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DELIBERATION CA041-2019

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L.123-1 a L.123-9, L.712-6-1
etL.719-7 ;

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université
d’Angers ;
Vu les statuts et réglements de I'Université d'Angers ;

Vu les convocations envoyées aux membres du Conseil d’administration le 9
avril 2019,

Objet de la délibération : Nouvelles échelles de rémunération des personnels
contractuels de santé (médecins, infirmiéres, psychologues)

Le Conseil d’administration réuni le 25 avril 2019 en formation pléniére, le
quorum étant atteint, arréte :

Les nouvelles échelles de rémunération des personnels contractuels de santé (médecins,
infirmiéres, psychologues) sont approuvées.
Cette décision est adoptée a I'unanimité avec 27 voix pour.

Fait a Ange

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un
caractére réglementaire. Elle pourra faire |'objet d’un recours administratif préalable auprés du Président de
I'Université dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant
qu'il s"agisse ou non d’une décision a caractére réglementaire. Conformément aux articles R421-1 et R421-2
du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet implicite consécutif au silence de ce dernier
durant deux mois, ladite décision pourra faire I'objet d'un recours auprés du tribunal administratif de Nantes
dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.

Affiché et mis en ligne le : 02 mai 2019

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes | BP 73532 | 49035 ANGERS cedex D1




universite
el angers

Nouvelle échelle de rémunération a compter du 1er septembre 2019

CONTRAT M (Médecin)
Echelons | IB INw | Trettement 'z:::; c3:1:|é|2e

1 739 610 2 858,48 1an 0

2 772 635 2 975,63 1 an 6 mois 1an

3 835 684 3 205,24 1 an 6 mois | 2 ans 6 mois

4 901 734 3 439,54 2 ans 6 mois 4 ans

5 966 783 3 669,16 2 ans 6 mois | 6 ans 6 mois

6 1015 821 3 847,23 2 ans 9 ans
HEA Chevron 1 890 4 170,56 1an 11 ans
HEA2 Chevron 2 925 4 334,57 1an 12 ans
HEA3 Chevron 3 972 4 554,82 1an 13 ans
HEB1 Chevron 1 992 4 648,54 1an 14 ans
HEB2 Chevron 2 1013 4 746,94 1an 15 ans
HEB3 Chevron 3 1067 4 999,99 16 ans
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Nouvelle échelle de rémunération a compter du 1er septembre 2019

CONTRAT I (Infirmier.ére)
Echelons 1B INM Trai;f::e"t '2:::; c3:1:|é|2e

1 444 390 1 827,55 2 ans 0

2 461 404 1 893,15 3 ans 2 ans
3 489 422 1977,50 3 ans 5 ans
4 520 446 2 089,97 3 ans 8 ans
5 552 469 2 197,75 3 ans 11 ans
6 595 501 2 347,70 3 ans 14 ans
7 620 520 2 436,73 4 ans 17 ans
8 646 540 2 530,45 21 ans
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Nouvelle échelle de rémunération a compter du 1er septembre 2019

CONTRAT P (Psychologue)
Echelons IB INM Traitement Durée Duré(?
brut (ans) cumulée
1 444 390 1827,55 1 an 0
2 457 400 1 874,41 1 an 1 an
3 471 411 1 925,96 2 ans 2 ans
4 500 431 2 019,68 2 ans 4 ans
5 538 457 2 141,51 2 ans 6 mois 6 ans
6 582 492 2 305,52 3 ans 8 ans 6 mois
7 619 519 2 432,05 3 ans 11 ans 6 mois
8 668 557 2 610,12 3 ans 6 mois | 14 ans 6 mois
9 712 590 2764,75 4 ans 18 ans
10 763 629 2947,51 4 ans 22 ans
11 821 673 3 153,69 26 ans




