& angers
DeLIBERATION CA78-2015

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université d’Angers
Vu les articles L123-1 3 L123-9 du code de I'éducation

Vu le livre VII du code de I'éducation et notamment son article L719-7

Vu le code des statuts et réglements de I'Université d'Angers

Vu la convocation envoyée aux membres du conseil d'administration le 14 octobre 2015
Objet de la délibération :  primes BIATSS

Le conseil d’administration réuni le 22 octobre 2015 en formation pléniére, le quorum étant
atteint, arréte :

Les primes BIATSS sont approuvées.
Cette décision a été adoptée a la majorité, avec 23 voix pour et 1 abstention.

Fait & Angers, le 22 octobre 2015

Jean-Paul SAINT-ANDRE
Président de I'Université d’Angers

Pour le président
et par delégation

Le Directeur général des servic
Olivier TACHEA

La présente délibération est immédiatement exécutoire. Elle pourra faire 'objet d'un recours administratif
préalable auprés du Président de I'Université dans un délai de deux mois & compter de sa publication.
Conformeément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet
implicite consécutif au silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire l'objet d‘un recours
auprés du tribunal administratif de Nantes dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.

Affiché le : 26 octobre 2015 / Mise en ligne le 26 octobre 2015
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PRIMES BIATSS TITULAIRES filiere ITRF

(année 2016)

Colt y c RAFP (¥)

SYNTHESE

01412015 292,4 1277072 €

SYNTHESE

1 261
2015/2016 310.1 396261 €
FILIERE ITRF Année Universitaire 2014/2015 Année Universitaire 2015/2016
CORPS ETPE Reel montants Colt Reel Année-U ETPE prév. montants Codt prév. Année-U

2014/2015 annuel s primes 2014/2015 2015/2016 annuel s primes 2015/2016
DIR DDN 1 16 719 16 719 € 1 16 719 16 719 €
Adj. DIR DDN 1 13 608 13 608 € 1 13 608 13 608 €
DIRTx1 DRIED 1 10 465 10 465 € 1 10 465 10 465 €
IGR HC 29 7418 21512€ 8 7418 22 254 €
IGR 1C 5 7 356 36 780 € 5 7 356 36 780 €
IGR 2C ey 7,7 7356 56 641 € 8,7 7356 64 224 €
IGE AN 4 7356 29424 € 5 7356 36 780 €
IGE HC (0) 1 5394 5394 € 1 5394 5394 €
IGE 1C -2C 46,7 5394 251941 € 51,4 5 394 277 169 €
ASI 42,5 4 511 191 509 € 47,8 4511 215834 €
TCH CE/CS/CN 73,5 4 339 318 783 € 79,9 4 339 346 719 €
ATRF (E6,E5,E4,E3) 106,2 2481 263 482 € 105,3 2 696 283 827 €

TOTAL ITRF 1216259 € 1329772 €
TOTAL ITRF (avec RAFP *5 %) 1277072 € 1396 261 €

* Retraite additionnelle de la Fonction Publique

Décret n°2002-69 du 15/01/2002




PRIMES BIATSS TITULAIRES filiere ATSS

(année 2016)

ETPE Prév. ' Colit prév. yc RAFP (¥)

SYNTHESE

2014/2015 119.8 492499 €

SYNTHESE

4
2015/2016 120,5 508 430 €
FILIERE ATSS Année Universitaire 2014/2015 Anné e Universitaire 2015/2016
CORPS ETPE Reel montants Colt Reel Année- ETPE prév. montants Codt prév. Année-
2014/2015 annuels primes U 2014/2015 2015/2016 annuels primes U 2015/2016

SGEPES groupe 2 (DGS) 1,0 20930 20930 € 1 20930 20930 €
Agent Comptable 1,0 17 380 17 380 € 1 17 380 17 380 €
AENESR (DGA) 2,0 14 651 29302 € 2 14 651 29302 €
DAF - DRH (IFSE Groupe 4) 2,0 10 465 20930 € 2 10 465 20930 €
APAE (IFSE Groupe 4) 4,0 5
Adjoints DRH (IFSE groupe 4) 20 7 356 44 135 € 2 7 356 50 360 €
Adjoints DAF (IFSE groupe 4) '
AAE (IFSE groupe 4) 4,0 7 356 29424 € 3 7 356 22 068 €
AAE (IFSE groupe 4) 4,8 5394 25890 € 4,9 5394 26 304 €
INFIRMIERES 2,6 5394 14 023 € 2,8 5394 15102 €
SAENES (IFSE groupe 3) 344 4339 149 265 € 34,4 4339 149 362 €
Assistante sociale 0,8 5300 4240 € 0,8 5300 4240 €
(x3,4 du taux de base, autorisé jusqu'a 5)
ADJAENES (IFSE groupe 2) 61,2 2481 151837 € 61,8 2696 166 551 €

TOTAL AENES 469 047 €

TOTAL AENES (avec RAFP *5 %) 492 499 €

* Retraite additionnelle de la Fonction Publique

Décret n°2014-513 du 20/05/2014
p



PRIMES BIATSS TITULAIRES filiere BIBLIOTHEQUE

(année 2016)
ETPE Prév. Colt prév. yc RAFP (*)
01018 415 172 937 €
YNTHESE
S2015/20186 41,8 182 652 €

12/10/2015

Année Universitaire 2014/2015

Année Universitaire 2015/2016

TOTAL BU

TOTAL BU (avec RAFP 5 %)

* Retraite additionnelle de la Fonction Publique

Décret n®1993-626 du 26 mars 1993 et N° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié

P

164 702 €

172 937 €

CORPS ETPE Reel montanFs Colt Reel Année- ETPE prév. montanFs Co(t prév. Année-
2014/2015 annuels primes U 2014/2015 2015/2016 annuels primes U 2015/2016

Cons.Chef - Directrice 1 8 608 8 608 € 1 8 608 8 608 €
Cons.Chef -chef de section 1 7418 7418 € 1 7418 7418 €
Conservateur 3 7 356 22 068 € 3 7 356 22 068 €
Bibliothécaire 3 5394 16 182 € 4 5394 21161 €
Bib liothécaire assistant spé. 14,7 4 339 63 783 € 15,9 4 339 69 137 €
Mag P1C E6 18,8 2481 46 643 € 16,9 2 696 45 562 €

173 955 €

182 652 €



12/10/2015

PRIME POUR FONCTIONS INFORMATIQUES (PFI)
(année 2016) (cumul avec PPRS)

Colt yc RAFP (*)

SYNTHESE 2014/2015 32 147 221 €

SYNTHESE 2015/2016 32 149 974 €
FILIERE ITRF Année Universitaire 2014/2015 Année Universitaire 2015/2016
CORPS SRS (AU 0D momamljFé:mUGIS Ann ég?StZr(;éfAIf/2015 IZ;TSEIZ%’J%I montantslgnnuels Ann éceciltl.llt gg?é/ZOlG

IGR 3 6 192 18 577 € 4 6 192 24 769 €
IGE 100% 5 4 664 23 320 € 4 4 664 18 656 €
90% 1 4 264 4264 € 1 4 264 4264 €
80% 1 3997 3997 € 1 3997 3997 €
ASI 100% 8 4 664 37 312 € 10 4 664 46 640 €
80% 3 3997 11991 € 3 3997 11991 €
TECHNICIEN 100% 8 4117 32938 € 6 4117 24 703 €
80% 1 3529 3529 € 1 3529 3529 €
ATRF 2 2141 4282 € 2 2141 4282 €

TOTAL ITRF 32 140 210 € 32 142 832 €

TOTAL ITRF (avec RAFP 5 % 147 221 € 149 974 €

* Retraite additionnelle de la Fonction Publique

Décret n° 71-343 du 29/04/1971
p





