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QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE ?

EDITO

Depuis 9 ans maintenant, |I'Université d’Angers propose les résultats d'une
enquéte sur le devenir de ses anciens étudiants diplomés de Licence
Professionnelle.

L'obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquétes » dans
le cadre d’un travail en réseau avec les composantes, coordonné par la
direction du pilotage et de I’évaluation.

L'enquéte a 30 mois répond a une demande du Ministere de
I'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de [I'Innovation et porte
cette année sur 40 spécialités de Licence Professionnelle.

Chaque formation fait l'objet d'un état de la situation de ses étudiants
diplomés suivant 12 indicateurs parmi lesquels le niveau d’emploi occupé, le
statut de l'employeur, la localisation de I'emploi ou encore le degré de
satisfaction relatif a I'emploi occupé.

Cet outil est un élément d’information utile dans l'aide ala décision des
futurs étudiants et de leurs familles ; il trouve toute sa pertinence dans le
cadre du dispositif Théleme qui vise a mieux orienter les lycéens et a
accompagner davantage les étudiants. Mais nous n’oublions pas pour autant
gu’un projet professionnel se construit selon les aspirations individuelles, au
fur et a mesure derencontres et d’‘échanges avec d‘autres adultes,
enseignants et professionnels de |'orientation et de l'insertion.

Une meilleure connaissance réciproque des milieux universitaire
et professionnel contribue a améliorer linsertion de nos futurs diplomés et
a fournir des informations précieuses pour |’‘évolution de nos formations.
Nous espérons que les outils d’aide a l'orientation et a I'insertion comme celui-
ci participeront au développement des liens entre les étudiants,
les personnels universitaires, les anciens étudiants et les entreprises.

Christian ROBLEDO Sabine MALLET
Président de I'Université d’Angers Vice-Présidente de la commission de
la formation et de la vie universitaire
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QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE ?

NOTE METHODOLOGIQUE

Les résultats présentés ici concernent TOUS les diplomés de Licence
Professionnelle des promotions 2014-2015 alors que sur le site du
Ministere de I'enseignement Supérieur et de la Recherche, ils portent sur une
partie de la population enquétée (répondant aux criteres retenus par le
ministére, age, nationalité francaise...).

L'obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquétes » dans
le cadre d’un travail en réseau avec les composantes, coordonné par le Pole
Enquétes et Indicateurs de la Direction du Pilotage et de I'Evaluation.

Basée sur le questionnaire du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche, cette enquéte a été réalisée par I'Université d’Angers de décembre
2017 a mars 2018.

En raison de la faiblesse de certains effectifs de répondants (inférieurs a 5),
des formations peuvent ne pas apparaitre dans ce document ou ne présenter
gue tres peu de personnes enquétées. En conséquence, certains résultats sont
a prendre avec précaution et a relativiser par rapport a I'année d’études, au
contexte socio-économique, au type de secteur d’activité professionnelle visé.
Il peut s’avérer intéressant de consulter plusieurs années d’étude pour mieux
connaitre les débouchés d’une formation.

La situation des diplémés a été examinée au ler décembre 2017, soit 30 mois
apres |'obtention du dipléme.

Dans un souci de concertation du traitement des données au niveau régional
avec les Universités de Nantes et du Mans, les items retenus dans ces fiches
comprennent :

- la situation des répondants 18 et 30 mois aprés |'obtention de leur diplome
au regard de I'emploi

- les caractéristiques I'emploi occupé a 30 mois [Exemples d'intitulé de
I'emploi, nature du contrat, niveau et statut du poste, type d’employeur,
localisation, revenu net mensuel dont primes (y compris temps partiel) ]

- la satisfaction vis-a-vis de cet emploi

- et la durée de recherche du premier emploi (intégrant les périodes d’emploi des
personnes déja en poste au moment de 'obtention du dipléme).
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QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE ?
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Achat

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 26 Nombre de réponse(s) : 26

Taux d’insertion 1
2 a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 96%

-

24 14

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Acheteur

~Acheteur production et hors production ~Acheteuse travaux

~Acheteur biens et services généraux ~Acheteur site ~Acheteuse vie projet et série
~Acheteur industriel ~Acheteuse ~Adjointe chef de produit

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 22

50% 18%
32%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 23
87% 4%

4% 4%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 23
Plus de 12 mois I 30%
De 7 a 12 mois I 9%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 4 3%
Déja en poste antérieurement NG 17%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

EMPLOI STABLE : CDI, 42%
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 46%
aidés, autre

7O%

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 24

Fonction publique ou entreprise publique [N 8%
Entreprise privée

92%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 24

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 15

2400 et plus 13%
De 2100 a 2399
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1950 euros

Salaire moyen : 2105 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".

Enquéte Ministérielle | Licence Professionnelle | Promotion 2014-2015 | Université d’Angers



universite

o) angers Sciences, technologies, santé

Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015
SPECIALITE
Agriculture biologique: production, conseil, certification et
commercialisation

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

Taux d’insertion
a 18 mois : 78 %

a 30 mois : 77%

18

17
mmm En emploi

En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjointe technique

~Assistant en agronomie ~Chargé de mission eau-environnement
~Agent d'accueil ~Auditeur-contrdleur agriculture biologique ~Chef de culture
~Animatrice conseillére technique ~Chargé de certification / controleur ~Contrat de professionnalisation

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 16

44% 31%
25%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 16
69% 6%
13% 13%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 21
Plus de 12 mois [ 5%
De 7 a 12 mois NG 14%
De 4 a 6 mois I 29%
3 mois ou moins I 52%
Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

18%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

12%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 71
S3% vacataire, emplois

aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique GGG 12%
Entreprise privée I 59%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association I 29%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 17
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 16

2400 et plus 6%

De 2100 a 2399 0%

De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200 6%

Salaire médian : 1633 euros u ;
Salaire moyen : 1673 euros a

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

¢ angers Sciences humaines et sociales

29 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Aménagements paysagers (parcs, jardins, espaces verts,
terrains de sports)

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 20

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 20

1
Taux d’insertion 1
L a 18 mois : 94 % 1
a 30 mois : 95% | 1
18
17
msm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Ouvrier paysagiste ~Assistante de production ~Conceptrice/ infographiste
~Chef d'équipe ~Cadre en dépollution site et sol pollué ~Educateur sportif

~Assistante de direction ~-Chef d'équipe assistant bureau d'étude dans le ~Employé libre-service

paysage
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 15
73% 7%
20%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 15
47%
33% 20%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 18

Plus de 12 mois I 17%

De 7 a 12 mois NN 17%

De 4 a 6 mois I 2 2%

3 mois ou moins

Déja en poste antérieurement |GG 6%

39%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

EMPLOI STABLE : CDI, 44%
fonctionnaire, .

profession libérale, o
indépendant, chef 11%
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE : g

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, e
vacataire, emplois 34%,
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 18

Fonction publique ou entreprise publique G 11%
Entreprise privee I 39%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 14

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 14%
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

50% ‘

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1521 euros

Salaire moyen : 1614 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

20 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Biologie analytique et expérimentale des micro-organismes
du végetal et de l'animal

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 18

3

Taux d’insertion
a 18 mois : 81 %

a 30 mois : 88%

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Technicienne de laboratoire

~Assistante ingénieur ~Ingénieur d'études

~Technicien de laboratoire ~Chargée de contact trilingue ~Technicien de laboratoire en
expérimentation animale

~Analyste de laboratoire en plateforme de ~Doctorant ~Technicienne de laboratoire domaine

génotypage

vétérinaire

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 15

67% 13%
20%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 15
73% 7%
7% 13%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 15
Plus de 12 mois [N 7%
De 7 a 12 mois GG 20%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins
Déja en poste antérieurement [INEEGGG 13%

60%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15
47% 20%
pann—— EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef 7%
d'entreprise ||

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 7o
53% vacataire, emplois

aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique I 40%
Entreprise privee I 60%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 |0%

De 1800 & 2099 ‘
De 1500 & 1799

&

De 1200 a 1499 38%

Moins de 1200 8%

Salaire médian : 1500 euros “
Salaire moyen : 1603 euros ‘

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Chargé de clienteéle particuliers

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 100%

16

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Conseiller clientéle particuliers

~Chargé d'affaires agricoles ~Conseiller accueil

~Attaché clientéle ~Chargé(e) de clientéle ~Conseiller clientéle dans le service
bancaire

~Attaché commercial ~Conducteur de véhicule lourd ~Conseiller particulier

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 14

71% 29%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14

93%

7%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 16
Plus de 12 mois 0%
De 7 a 12 mois 0%
De 4 a 6 mois GGG 19%
3 mois ou moins I 69%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_ 13%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

25%
EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef
100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 5%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 16

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée I 100%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus 15%

De 2100 a 2399

L

De 1800 a 2099

B

De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

o

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1820 euros

Salaire moyen : 1958 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

¢V angers Droit, économie, gestion

27 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Commercialisation spécialisée produit équin

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 23

Nombre de réponse(s) : 23

3 Taux d’insertion
a 18 mois : 95 %

a 30 mois : 86%

19

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Commercial

~Assistante commerciale ~Cadre dans la grande distribution (manager)
~Apprentie chargée de recrutement ~Assistante développement commercial projets ~Chargé de clientéle agricole
d'intérieur

~Assistante administrative et comptable ~Assistante marketing

~Commerciale assistant import-export

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 19

74%

1%
16%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 19
T
1% 16%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
e Plus de 12 mois [N 10%

De 7 a 12 mois I 15%

De 4 a 6 mois I 35%

3 mois ou moins 40%

Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 19 Nombre de réponse(s) : 19

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire, 37% 21%,
profession libérale, )

indépendant, chef

d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat % i
spécifique au N -
doctorat, alternance, T —
53% vacataire, emplois 2%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 19

Fonction publique ou entreprise publique GG 16%
Entreprise privee I 79%
Profession libérale ou indépendant [ 5%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 19
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 12

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire médian : 1300 euros ”

Salaire moyen : 1414 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

s} angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015
SPECIALITE

Concepteur et accompagnateur en écotourisme, accueil,
gestion touristique

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

Taux d’insertion
a 18 mois : 73 % 2

a 30 mois : 80%

B
mmm En emplOI En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Animatrice / Directrice accueil collectif de ~Chargée de mission communication
mineurs développement
~Hétesse/Vendeuse

~Jardinier animateur en agroécologie

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 7

57% 14%

29%
s Satisfait(e) messmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation nombre de réponse(s) : 7

14% 14%

14% 57%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 11
Plus de 12 mois . 18%
De 7 a 12 mois I 9%
De 4 a 6 mois NG 9%
3 mois ou moins I 36%
Déja en poste antérieurement GG 27%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

25%
EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

L b EMPLOI NON STABLE :
. CDD, contrat
b spécifique au
. 25% doctorat, alternance,
o vacataire, emplois 5%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique NN 25%
Entreprise privée [IINIEGN 13%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association
Autre 0%

63%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 8

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 6

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099 | 0%
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

83%

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1250 euros 'i ; I

Salaire moyen : 1307 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Conception et distribution spécialisée - jeux et jouets

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 7 Nombre de réponse(s) : 7

1 Taux d’insertion
a 18 mois : 67 %

a 30 mois : 86%

4
mmm En emploi En recherche d'emploi

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante administrative et commerciale

~Conseillére de vente en librairie

~Chef de projet e-commerce ~Négociatrice ftth

~Conseiller de vente ~Vendeuse

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 4

75% 25%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 4
50% 25%
25%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 6
Plus de 12 mois [ 17%
De 7 a 12 mois I 3 3%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 17%

Déja en poste antérieurement 33%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

EMPLOI STABLE : CDI, 3%%
fonctionnaire,

17% profession libérale, 17%
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, pis
vacataire, emplois S0%
aidés, autre

83%

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 6

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée 100%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 6
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 2

2400 et plus 50%
De 2100 a 2399
De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200 50%

Salaire médian : 2050 euros h

Salaire moyen : 2050 euros

o o o o
I | | | | I

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

26 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Conception et réalisation des machines spéciales

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 19

Taux d’insertion
1 a 18 mois : 83 %

a 30 mois : 94%

17

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Apprenti pilote qualité production

~Concepteur mécanique ~Dessinateur en bureau d'études
manutention
~Chef de projet mécanique en bureau d'études ~Dessinateur ~Dessinateur en bureau d'études mécanique

~Concepteur de machines industrielles -Dessinateur en bureau d'études ~Dessinateur industriel en recherche et

développement

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 15

53% 7%

40%
memmmss Plutét satisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 15

s Satisfait(e) Insatisfait(e)

87% 7%

7%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
— Plus de 12 mois NG 11%

De 7 & 12 mois I 11%

De 4 a 6 mois I 6%

3 mois ou moins 61%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—__ 11%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois
Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17
35%
——— EMPLOI STABLE : CDI, e
fonctionnaire, —
profession libérale,
indépendant, chef | 6%
d'entreprise |
EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, TE%
G5% vacataire, emplois
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée I 100%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 8%
De 1800 a 2099 | 0% v*
De 1500 a 1799 54%

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1535 euros

Salaire moyen : 1573 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

8 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Conseiller technique en environnement et habitat

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 5

Taux d’insertion
a 18 mois : 50 %

a 30 mois : 80%

mmm En emploi En recherche d'emploi

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Chargé d'affaires travaux

~Thermicien

~Controleur thermique

~Responsable d'agence

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 4

75% 25%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 4

50% 50%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 4
Plus de 12 mois I 507%
De 7 a 12 mois 0%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 25%
Déja en poste antérieurement NG 25%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 4 Nombre de réponse(s) : 4

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

100% d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 4

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée I 100%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponse(s) : 4
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 3

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 0% <
De 1800 a 2099 67% ”
De 1500 a 1799 33% . '
De 1200 a 1499 0% ‘
Moins de 1200 0%

Salaire médian : 2000 euros
Salaire moyen : 1861 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

¢ angers Sciences humaines et sociales

17 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Coordination, handicap et vieillissement

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

Taux d’insertion
1 a 18 mois : 93 %

a 30 mois : 100%

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Accompagnant éducatif et social

~Animatrice socioéducatif ~Assistante médicale

~Aide petite enfance bilingue ~Assistante d'éducation sociale ~Assistante responsable de secteur (service
a domicile)

~Animatrice en ehpad

~Assistante du péle politiques d'autonomie ~Coordinatrice clic

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13

77% 23%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 13
7%
15% 8%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 13
Plus de 12 mois NN 15%
De 7 a 12 mois NG 15%
De 4 a 6 mois I 8%
3 mois ou moins I 54%
Déja en poste antérieurement [N 8%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire, 6%
profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

21%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 43%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique I 21%
Entreprise privée I 36%
Profession libérale ou indépendant EEEG_—_—_—_ 7%
Association | 36 7%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponse(s) : 14
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%

De 1800 a 2099 | 0%

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499 56%

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1383 euros

Salaire moyen : 1425 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Distribution management et gestion de rayon (distrisup
management), grandes surfaces

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

Taux d’insertion

1 a 18 mois : 88 %
a 30 mois : 88%

15

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint manager secteur épicerie

~Assistante pole autonomie mutualité ~Chef de département alimentation
~Assistant de magasin ~Assistante recrutement ~Chef de secteur
~Assistante administrative

~Chargé de mission webmarketing / traffic analyst | ~Conseiller commercial

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 14

79% 21%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14

71% 7%

14% 7%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non

Enquéte Ministérielle | Licence Professionnelle | Promotion 2014-2015 | Université d’Angers 29



DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 16
Plus de 12 mois [ 19%
De 7 & 12 mois I 6%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 75%
Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

pe——— 33%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale, 33%
indépendant, chef

d'entreprise

27%

EMPLOI NON STABLE : "._
CDD, contrat A
spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 40%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique [N 7%
Entreprise privee I 30%
Profession libérale ou indépendant [N 7%
Association 0%
Autre [N 7%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 12

2400 et plus

De 2100 a 2399

De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire médian : 1417 euros ; I

Salaire moyen : 1470 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Droit et métiers du notariat

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

Taux d’insertion
a 18 mois : 90 %

a 30 mois : 80%

8
| | En emplOI En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Clerc de notaire

~Notaire stagiaire

~Clerc rédacteur aux actes courants ~Serveuse

~Juriste pour la protection juridique

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 7

86% 14%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation yombre de réponse(s) : 7
71% 14%
14%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 9
Plus de 12 mois I 33%
De 7 a 12 mois I 11%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 56%
Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8
38%
STy EMPLOI STABLE : CDI, 8%
" fonctionnaire,

profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

63% vacataire, emplois 50%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée I 50%
Profession libérale ou indépendant 50%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 8

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 7

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%

<3

3

De 1800 & 2099
De 1500 & 1799 57% #

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1655 euros

Salaire moyen : 1630 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

19 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Génie électrique pour le batiment

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

2 Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 100%

18

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Alternant ingénieur d'affaires

~Assistant chargé d'affaires ~Directeur commercial
~Appui technique ~Assistant responsable d'affaires ~Electricien
~Assistant chargé d'affaire ~Conducteur de travaux ~Electromécanicien

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 18

61% 11%
28%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 18
72% 6%

22%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 16
Plus de 12 mois 0%
De 7 & 12 mois I 13%
De 4 a 6 mois NG 13%
3 mois ou moins I 6 3%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—N 13%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18
a5%% 22%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

11%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

7%

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 18

Fonction publique ou entreprise publique GG 17%
Entreprise privée

83%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 18
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 16

2400 et plus

o
p ¥

De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire médian : 1585 euros

Salaire moyen : 1630 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

17 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Gestion de la santé des plantes

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

Taux d’insertion
a 18 mois : 64 %

a 30 mois : 92%

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante de vente

~Employé de vente polyvalent ~Technicien d'expérimentation

~Chargé de mission avifaune ~Inspecteur phytosanitaire ~Technicien d'expérimentation et

développeur commercial
~Chef d'exploitation ~Professeur de svt ~Technicien expérimentateur en grandes
cultures
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 10
40% 10%
50%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 10
50% 10%
10% 30%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

Enquéte Ministérielle | Licence Professionnelle | Promotion 2014-2015 | Université d’Angers 35



DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 10
Plus de 12 mois [ 20%
De 7 a 12 mois NN 20%
De 4 a 6 mois NG 10%
3 mois ou moins I 50%
Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise |

36%
18%

EMPLOI NON STABLE : gl

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

G4% vacataire, emplois 45%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 11

Fonction publique ou entreprise publique I 18%
Entreprise privee I 36%
Profession libérale ou indépendant [EEG_G_ 9%
Association
Autre 0%

36%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 11
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 10

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099 | 0%
De 1500 a 1799

De 1200 a 1499 50%

Moins de 1200 20% ‘

Salaire médian : 1393 euros ?. u ¢ "

Salaire moyen : 1368 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Gestion de ['habitat social

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 19 Nombre de réponse(s) : 19

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

2
a 30 mois : 88%
15 15
|| En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Chargé(e) de clientéle ~Chargé de commercialisation ~Educatrice technique

~Assistante Pilotage de Projets ~Chargée de locations et transactions ~Gérant locatif

~Chargé d‘attribution logement ~Chargée de mission habitat ~Gestionnaire contentieux
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 14

71% 21%
7%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14
86% 14%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 15 s de 12 mors m—T
De 7 a 12 mois I 13%

De 4 a 6 mois I 2 0%

3 mois ou moins 53%
Déja en poste antérieurement [N 7%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois
Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15
EMPLOI STABLE : CDI, 40
fonctionnaire, "_"‘
profession libérale, o 13%
1% indépendant, chef
d'entreprise
EMPLOI NON STABLE : w
§7% CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 47%
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique GGG 13%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant |G 7%
Association NG 20%
Autre 0%

60%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 12

2400 et plus 8% &

De 2100 a 2399 8%

De 1800 a 2099 | 0%
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

o

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1548 euros

e

Salaire moyen : 1628 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

26 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Gestion et conception de projets industriels

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24
3
3
Taux d’insertion
2 a 18 mois : 86 %
a 30 mois : 87% L
20
19
mmm En emploi En recherche d'emploi Autre (dont poursuite détudes et divers congés)
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistant chef de projet ~Artisan métallier ~Dessinateur / monteur

~Dessinateur projeteur ~Bureau d'études ~Dessinateur concepteur

~Ambulancier ~Dessinateur ~Dessinateur d'étude
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 18

67% 33%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 18
67% 17%
17%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 21
Plus de 12 mois NN 14%
De 7 a 12 mois NN 2 4%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins
Déja en poste antérieurement [N 10%

52%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 20 Nombre de réponse(s) : 20

20%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale, N 15%
indépendant, chef
d'entreprise _I

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctor;t, alterna.nce, G5%
vacataire, emplois

aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 20

Fonction publique ou entreprise publique [l 5%
Entreprise privee I 90%
Profession libérale ou indépendant [l 5%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 19
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus 23%

De 2100 a 2399

De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1725 euros

b

Salaire moyen : 1948 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

27 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Gestionnaire et responsable technique des sites immobiliers

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 23

Taux d’insertion

a 18 mois : 86 %
a 30 mois : 100%

23

18

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Agent technico-administratif

~Chargé de travaux sinistre et sécurité ~Chargée de maintenance

~Chargé d'opérations ~Chargée d'étude exploitation et usage durable ~Créateur contenu écran
~Chargé de prestations immobiliére facility

~Chargée d'opérations
management

~Directeur technique adjoint

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 23

70% 30%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 23

87%

9%

4%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 20
Plus de 12 mois NG 10%
De 7 a 12 mois I 10%
De 4 a 6 mois G 10%
3 mois ou moins I 45%
Déja en poste antérieurement GGG 25%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 23

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, -—"-
profession libérale, ) '

indépendant, chef
d'entreprise "-—I 4%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 57%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 23

Fonction publique ou entreprise publique 48%

48%

Entreprise privée

Profession libérale ou indépendant [N 4%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 23

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 20

2400 et plus

ot

De 2100 a 2399
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200

4

Salaire médian : 2160 euros ?.
Salaire moyen : 2054 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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universite

¢V angers Arts, lettres, langues
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Guide conférencier

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

N
4 Taux d’insertion -
a 18 mois : 65 %

a 30 mois : 57%

13— 13
mmm En emplOI En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Guide conférenciére

~Conseiller clientéle ~Guide touristique
~Guide conférencier ~Guide ~Guide touristique et accompagnateur
touristique en Italie
~Agent accueil touristique ~Guide conférenciére et conseillere séjour

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi wombre de réponse(s) : 12

50% 17%

33%
memmmss Plutét satisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 12

s Satisfait(e) Insatisfait(e)

75%

17% 8%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 20
Plus de 12 mois I 15%
De 7 a 12 mois I 20%
De 4 a 6 mois I 20%
3 mois ou moins I 25%
Déja en poste antérieurement NG 20%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

15%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

52% vacataire, emplois 46%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique GGG 15%
Entreprise privee I 46%
Profession libérale ou indépendant G 38%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 13
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 6

2400 et plus

De 2100 a 2399

0%
0%
g
De 1800 & 2099 _ 33% v ‘
De 1500 & 1799]0% % a

De 1200 & 1499 50% “

Moins de 1200 17%

Salaire médian : 1325 euros #
Salaire moyen : 1433 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

14 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Logiciels libres

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 13

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 13

Taux d’insertion
1 a 18 mois : 92 %
a 30 mois : 100%
. 13
12

mmm En emploi En recherche d'emploi

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Analyste programmeur

~Analyste exploitation ~-Développeuse web

~Administrateur systéme informatique ~Développeur informatique ~Ingénieur en technologie de l'information

~Administrateur systémes et réseaux -Développeur informatique et responsable

~Lead developer
maintenance applicative / service client technique

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 11

73% 27%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 9
56%
22% 22%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 13
Plus de 12 mois I 2 3%
De 7 a 12 mois I 8%
De 4 a 6 mois I 3 1%
3 mois ou moins I 31%
Déja en poste antérieurement |GG 3%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

3%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

T

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée 100%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 13
(Temps complet, France Métropolitaine) nomore de réponsers) : 11

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 0% ¢.
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799

De 1200 a 1499 45%

Moins de 1200 9%

Salaire médian : 1483 euros

Salaire moyen : 1490 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Ludothécaire et médiation du jeu

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

Taux d’insertion
a 18 mois : 79 %

1
a 30 mois : 93%

13

11

mmm Enem En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Ludothécaire

~Conseillére de vente jeux et jouets ~Responsable dunité
~Accompagnante de jeunes en situation de ~Employé magasin secteur jouet ~Responsable de la ludothéque
handicap

~Animateur d'activités ~Professeur des écoles ~Responsable de ludotheque municipale

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13

46% 8%

46%
memmmss Plutét satisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 13

s Satisfait(e) Insatisfait(e)

77% 8%

15%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 14
Plus de 12 mois 0%
De 7 a 12 mois NG 14%
De 4 a 6 mois G 7%
3 mois ou moins I 50%
Déja en poste antérieurement GG 29%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13
EMPLOI STABLE : CDI, 6%
fonctionnaire, -_"-
profession libérale, '
indépendant, chef 5%
d'entreprise
i | |

EMPLOI NON STABLE : "

CDD, contrat

spécifique au g
doctorat, alternance, T —
52% vacataire, emplois 46%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique
Entreprise privée NG 23%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association | —31%
Autre 0%

46%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 13
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

2400 et plus
De 2100 & 2399 |0%
De 1800 & 2099 |0% »
De 1500 & 1799 .

De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire médian : 1450 euros

Salaire moyen : 1549 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

15 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Maintenance des systémes automatisés

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 91%

10 10

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Apprenti ingénieur en automatisme industriel

~Chef de projet ~Méthodes maintenance installation fixes
~Apprenti opticien lunetier ~Coordinateur maintenance ~Responsable maintenance
~Automaticien

~Enseignant professeur lycée professionnel ~Technicien

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 9

89% 11%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 9

100%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 9
Plus de 12 mois I 22%
De 7 a 12 mois I 11%
De 4 a 6 mois 0%
3 mois ou moins I 56%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—_—N 11%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

20%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 10

Fonction publique ou entreprise publique [N 10%
Entreprise privee I 90%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 10
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

33%
De 2100 a 2399 0%
56%

<

De 1800 a 2099
De 1500 a 1799 0%

De 1200 a 1499 0%

Moins de 1200-11%

Salaire médian : 1983 euros
Salaire moyen : 2094 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

30 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Maitrise de la demande en énergie et énergies renouvelables

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 19 Nombre de réponse(s) : 19

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

& 30 mois : 94% ' 1

17 17

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Apprenti chef de projet

~Chargé d'études conditionnement air ~Coordinateur technique
~Attaché technique commercial ~Chargé exploitation éolien ~Dessinateur
~Chargé d'étude énergie environnement ~Conducteur de parc éolien ~Manager de contrats de maintenance

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 16

81% 19%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 16
75%
6% 19%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
s Plus de 12 mois I 18%

De 7 a 12 mois I 18%

De 4 a 6 mois 0%

3 mois ou moins 65%
Déja en poste antérieurement 0%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17
EMPLOI STABLE : CDI, e
fonctionnaire, —
profession libérale,

12% indépendant, chef | 6%
d'entreprise |
EMPLOI NON STABLE :
BE% CDD, contrat

spécifique au
doctorat, alternance, TE%
vacataire, emplois
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique G 18%
Entreprise privee I 32%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

b

Salaire médian : 1767 euros h

Salaire moyen : 1676 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

25 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Management (organisation et gestion) en entreprises
d'horticulture et de paysage

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

3
2 Taux d’insertion
a 18 mois : 89 %
a 30 mois : 83%
16
15
msm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)
1 L 1

—— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI

~Agent technico commerciale en grandes cultures | ~Chef d'entreprise légumiéres ~Employé taille et soin des arbres

~Chargé d'affaire ~Chef de culture ~-Enseignante

~Chef d'entreprise ~Contrat saisonnier ~Ouvrier agricole en maraichage
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 14

57% 7%
36%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14
57% 7%
36%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 17
Plus de 12 mois I 18%

De 7 a 12 mois I 2 9%
De 4 a 6 mois 0%

3 mois ou moins 47%
Déja en poste antérieurement [N 6%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois
Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15
EMPLOI STABLE : CDI,
20% fonctionnaire, 3% 20%
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise
EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
20% spécifique au
doctorat, alternance, -
vacataire, emplois 47%
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé
Employeur
Nombre de réponse(s) : 15
Fonction publique ou entreprise publique [N 7%
Entreprise privée 73%

Profession libérale ou indépendant G 20%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15
(Temps complet, France Métropolitaine) nomore de réponsers) : 11

2400 et plus 18%
De 2100 a 2399 |0%
De 1800 a 2099

De 1500 a 1799 45%

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1733 euros

Salaire moyen : 1889 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des
salaires de la population considérée".

Emplois a 'étranger: 0
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Management des entreprises culturelles

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

2 Taux d’insertion
a 18 mois : 93 %

a 30 mois : 88%

13

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante administrative

~Assistant de production cinéma ~Chargé de développement

~Administrateur de production ~Attaché de production ~Chargée de l'administration et des accueils
artistes

~Animateur périscolaire ~Attachée d'administration ~Chargée de production

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi wombre de réponse(s) : 12

58% 42%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 12
67%
17% 17%

s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 14
Plus de 12 mois NN 14%
De 7 a 12 mois NG 14%
De 4 a 6 mois GGG 14%
3 mois ou moins I 50%
Déja en poste antérieurement |GG 7%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

14%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
50% vacataire, emplois 57%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique G 7%
Entreprise privée NG 29%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association
Autre 0%

64%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 13

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 8

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 |0%
De 1800 a 2099 13% ‘ a
De 1500 a 1799 25%
De 1200 a 1499 63% ~
Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1470 euros

Salaire moyen : 1493 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".

Enquéte Ministérielle | Licence Professionnelle | Promotion 2014-2015 | Université d’Angers 56



universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Management des établissements équestres

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 22 Nombre de réponse(s) : 22

Taux d’insertion
a 18 mois : 87 %

a 30 mois : 80%

13 : . :
mmm En emplOI En recherche d empl01 Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Monitrice d'équitation

~Autoentrepreneur ~Conseillére service client
~Agent administratif ~Cavalier de concours et manager d'écurie ~Enseignant
~Assistante de direction ~Cavalier pro, manager d'écurie ~-Enseignant autonome en autoentreprise

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 16

69% 13%
19%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 16
69%
19% 13%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 14
Plus de 12 mois NG 7%
De 7 a 12 mois I 4 3%
De 4 a 6 mois NG 7%
3 mois ou moins I 36%
Déja en poste antérieurement [INEEGE_G 7%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale, 35%
indépendant, chef

d'entreprise

25%

4% EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, o =
vacataire, emplois 38%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 16

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant GGG 31%
Association NN 19%
Autre 0%

50%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 10

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 |0%
De 1800 a 2099 | 0% b
De 1500 & 1799 40% ' ?
K,
De 1200 a 1499 50%
Moins de 1200 10% ~

Salaire médian : 1350 euros

cﬁi‘b’
a

Salaire moyen : 1363 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

s} angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Management des services aériens

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 31 Nombre de réponse(s) : 31

2
4 Taux d’insertion
a 18 mois : 89 % 2
a 30 mois : 93%
27
mm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Agent d'escale ~Agent d'escale commercial ~Agent trafic

~Agent administratif et commercial en compagnie | ~Agent d'opération aérienne ~Analyste revenue manager

aérienne

~Agent d'escale aéroportuaire ~Agent de trafic aérien qualifié
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 23

61% 9%
30%
s Satisfait(e) messmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 24
67% 4%
17% 13%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 27
Plus de 12 mois [ 4%
De 7 a 12 mois NN 19%
De 4 a 6 mois G 7%
3 mois ou moins I 30%
Déja en poste antérieurement I 4 1%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 26 Nombre de réponse(s) : 26

EMPLOI STABLE : CDI, 358%
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

15%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 46%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 25

Fonction publique ou entreprise publique GGG 24%
Entreprise privée

72%
Profession libérale ou indépendant [l 4%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 25
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

2400 et plus 22%
De 2100 a 2399
gy -
De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200 1% h ﬁ

Salaire médian : 1800 euros N‘h

Salaire moyen : 2002 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 8
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Management des pme / pmi

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 23

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 84%

16

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

L] En recherche d'emploi

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante commerciale

~Agent administratif ~Assistante de production polyvalente
~Chargée de recrutement ~Animatrice d'acm permanent ~Assistante en cabinet d'avocats
~Accueil et assistante administrative ~Assistante de gestion ~Comptable

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13

54% 8%
38%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 13

54% 8%

8% 31%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 19
Plus de 12 mois N 16%
De 7 a 12 mois I 11%
De 4 a 6 mois NG 11%
3 mois ou moins
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—_—N 11%

53%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 15

EMPLOI STABLE : CDI, 27%
fonctionnaire,

profession libérale, 33%

indépendant, chef

d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, e
S0% vacataire, emplois A0%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique GGG 2 1%
Entreprise privee I 64%
Profession libérale ou indépendant |G 7%
Association 0%
Autre [N 7%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponse(s) : 14

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

0%
0%
31%
23% ' _ t
38% ‘
8%

Salaire médian : 1504 euros #

2400 et plus

De 2100 a 2399

De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire moyen : 1543 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers administratifs territoriaux

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 100%

13

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint administratif

~Agent administratif polyvalent spécialité ~Chargé de recrutement
urbanisme

~Adjoint administratif territorial ~Assistant administratif ~Opératrice
~-Agent administratif polyvalent ~Assistant de gestion comptable ~Rédacteur territorial

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13

69%

15%

15%
memmmss Plutét satisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 13

s Satisfait(e) Insatisfait(e)

85%

8% 8%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
— Plus de 12 mois 0%

De 7 & 12 mois I 8%

De 4 a 6 mois I 8%

3 mois ou moins | 697%

Déja en poste antérieurement [INEEG_GG_G_—_N 15%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef [
d'entreprise |

EMPLOI NON STABLE : |

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,
38% vacataire, emplois G0% e

aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien

Employeur

Employé

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise pubiqu e | 92%

Entreprise privée [l 8%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 13

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 12

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099 | 0% - a ”
De 1500 a 1799 25% -
K,
De 1200 a 1499 75%
Moins de 1200 0%

Salaire médian : 1370 euros

Salaire moyen : 1418 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers de la comptabilité: fiscalité

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

Taux d’insertion
1 a 18 mois : 93 %

a 30 mois : 100%

16

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Comptable

~Collaborateur comptable ~Collaborateur
~Assistant comptable ~Assistante comptable ~Collaboratrice comptable
~Assistante comptable confirmé(e) ~Chef de mission en cabinet comptable ~Collaboratrice comptable / chef de mission

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 16

63% 13%
25%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14

100%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 15
Plus de 12 mois N 20%
De 7 a 12 mois 0%
De 4 a 6 mois G 7%
3 mois ou moins I 67 %
Déja en poste antérieurement [N 7%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

44%,
EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef
[

6% d'entreprise

|| |
34% EMPLOI NON STABLE : | J
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, o
vacataire, emplois SE%

aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 16

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privee I 69%
Profession libérale ou indépendant GGG 19%
Association NG 13%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

54%

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1463 euros

Salaire moyen : 1520 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers de la mode

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 20 Nombre de réponse(s) : 20

4

Taux d’insertion
a 18 mois : 73 %

a 30 mois : 94%

16

11
mmm En emplOI En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Vendeuse

~Assistante achat ~Conseillére de vente

~Acheteuse taf ~Assistante marketing produit ~Coordinatrice de production maille et
jersey

~Approvisionneur achats ~Communication & electronic music manager ~Gestionnaire approvisionnement

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 14

36% 14%
50%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 14
50% 14%
21% 14%

s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 14
Plus de 12 mois 0%
De 7 a 12 mois I 2 9%
De 4 a 6 mois I 36%
3 mois ou moins I 2 9%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—_— 7%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15
40%
EMPLOI STABLE : CDI, 0%
fonctionnaire, ‘_"
profession libérale, - 13%

indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, e
60% vacataire, emplois 47%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique [N 7%
Entreprise privée

86%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association I 7%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponse(s) : 14

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

2400 et plus|0%

€

De 2100 a 2399
De 1800 a 2099 | 0%
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200 33%

Salaire médian : 1400 euros ?.

Salaire moyen : 1397 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers de la retraite et de la prévoyance

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

Taux d’insertion

1 a 18 mois : 94 % 1
a 30 mois : 94%

15

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Conseiller clientéle

~Assistante gestionnaire ~Gestionnaire assurance santé
~Gestionnaire retraite

~Chargée de relation clientéle (conseillére retraite)| ~Gestionnaire contrats
~Assistante commerciale

~Conseillére clientéle ~Gestionnaire liquidation

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13

69% 31%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 13

92%

8%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 16
Plus de 12 mois [N 6%
De 7 a 12 mois 0%
De 4 a 6 mois IIIIEEEGEEENENEENNN 19%
3 mois ou moins I 6 3%
Déja en poste antérieurement [INEEG_G_—N 13%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15
40% 40%
EMPLOI STABLE : CDI, .
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

&0%, vacataire, emplois &0%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique N 27%
Entreprise privee I 7 3%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 15

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 13

2400 et plus
De 2100 a 2399 <
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799 38%

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1617 euros

Salaire moyen : 1730 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

s} angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers des arts culinaires et de la table

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 32 Nombre de réponse(s) : 32

5 Taux d’insertion
a 18 mois : 89 %

a 30 mois : 87%

27

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Cuisinier

~Agent commercial micro-entrepreneur ~Barista responsable de bar
~Patissiére ~Assistant maitre d'hétel ~Chef d'entreprise

~Administrateur chargé de contenu

~Cuisinier / maraicher / traiteur

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 22

77% 5%

18%
s Satisfait(e) messmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 22

73% 5%

9% 14%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 27
Plus de 12 mois [INEEG__—_ 11%
De 7 & 12 mois I 7%
De 4 a 6 mois Ml 4%
3 mois ou moins I 7 4%
Déja en poste antérieurement [l 4%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 27 Nombre de réponse(s) : 27

—— 30%

EMPLOI STABLE : CDI, 0%
fonctionnaire,

profession libérale,
indépendant, chef

d'entreprise

30%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance, o -
vacataire, emplois 21%

0%
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 26

Fonction publique ou entreprise publique [N 8%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant [EEG__ 15%
Association 0%
Autre N 8%

69%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponse(s) : 26

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 17

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 0%
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799

De 1200 a 1499 47%

9P

Salaire médian : 1408 euros W

Moins de 1200

Salaire moyen : 1404 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

25 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Métiers des industries alimentaires et biologiques

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 20 Nombre de réponse(s) : 20

Taux d’insertion

1 a 18 mois : 100 % 1
a 30 mois : 95% 1

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante qualité

~Animatrice sécurité ~Assistant qualité

~Technicienne de laboratoire ~Apprenti gse ~Assistant responsable de production

~Animateur qualité sécurité environnement - ~Apprenti qualité ~Assistante qualité relations clients
responsable métrologie

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 17

47% 6%
47%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 18
78% 6%
6% 1M1%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 17
Plus de 12 mois INEG_— 12%
De 7 & 12 mois I 6%
De 4 a 6 mois I 6%
3 mois ou moins I 7 6%
Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18
S6%
panL— EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
. indépendant, chef
| d'entreprise

17%

6%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

44% vacataire, emplois
aidés, autre

7E%

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 18

Fonction publique ou entreprise publique [l 6%
Entreprise privee I 39%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre [ 6%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 18

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 14

2400 et plus|0%
De 2100 & 2399 0%
De 1800 & 2099 14% e | u ‘h
De 1500 & 1799
De 1200 & 1499

57% ‘

Moins de 1200

Salaire médian : 1358 euros

Salaire moyen : 1419 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

¢ angers Sciences humaines et sociales

15 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Métiers du développement social urbain

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 11

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 11

2
Taux d’insertion
1 a 18 mois : 100 %
a 30 mois : 100%
10
9
mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)
1 L 1

—— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Aide a l'accompagnement adultes en situation de | ~Chargée de développement local ~Chargée de projet sociaux dans le domaine
handicap

de l'énergie
~-Amp ~Chargée de mission de l'observatoire social ~Conseillére en formation continue

~Chargée de communication ~Chargée de mission formation et pratiques ~Médiatrice culturelle

d'intervention sociale

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 9

44% 1%
44%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 9
56% 22%
1% 1M1%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 10
Plus de 12 mois [N 10%
De 7 a 12 mois I 309%
De 4 a 6 mois GGG 10%
3 mois ou moins NN 10%
Déja en poste antérieurement I 40%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 9 Nombre de réponse(s) : 9

Ty EMPLOI STABLE : CDI,
" fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

7%

11%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
209 spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois SE%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 9

Fonction publique ou entreprise publique GGG 22%
Entreprise privée 0%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association | 7 8%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponses) : 9

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 7

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 14%
De 1800 a 2099 | 0%
De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1350 euros

Salaire moyen : 1446 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

s} angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE

Métiers touristiques de la découverte économique

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17
1

Taux d’insertion
a 18 mois : 92 %

a 30 mois : 88%

12
mmm En emploi

En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint administratif

~Assistante administrative et projet ~Chargé de mission cenotourisme
~Agent d'accueil ~Assistante relations publiques ~Chargée de communication viticulture
~Assistante accueil et boutique

~Commercial
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 13
77% 23%
s Satisfait(e) messmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 12
50% 42%
8%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 13
Plus de 12 mois [N 8%
De 7 & 12 mois I 8%
De 4 a 6 mois I 8%
3 mois ou moins I 69%
Déja en poste antérieurement [N 8%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

14%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
50% vacataire, emplois 57%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique GG 14%
Entreprise privee I 79%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association [N 7%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de réponse(s) : 14

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 9

0%
0%
22% V
33% .
33% ‘ ‘ b
4 >
1%

Salaire médian : 1550 euros ; i

2400 et plus

De 2100 a 2399

De 1800 a 2099

De 1500 a 1799

De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire moyen : 1525 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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universite

¢V angers Droit, économie, gestion

26 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Mode et hautes technologies

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

1

2
Taux d’insertion
a 18 mois : 93 %
a 30 mois : 90% 1
18
13 X
mmm En emploi En recherche d'emploi Autre (dont poursuite détudes et divers congés)
1 L 1
—— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Assistante direction technique ~Chargée de production secteur du luxe ~Conseillére commerciale
habillement homme

~Assistante modéliste ~Chef d'équipe confection ~Designer textile infographiste
~Assistante styliste et graphiste ~Chef de produit ~Développeur produits
Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 16

63% 13%
25%
s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 16
75% 6%
13% 6%

mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 14
Plus de 12 mois I 14%
De 7 a 12 mois I 2 1%
De 4 a 6 mois NG 7%
3 mois ou moins I 4 3%
Déja en poste antérieurement NG 14%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

EMPLOI STABLE : CDI, 280
fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

22%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois S0%
aidés, autre

mssssmm  Emploi stable Emploi non stable messss Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée 100%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 16

(Temps complet, France Métropolitaine) nomore de réponsers) : 11

De 1800 & 2099
De 1500 & 1799 36% % "

De 1200 a 1499 36%

2400 et plus|0%

De 2100 a 2399 0%

Moins de 1200 | 0%

Salaire médian : 1700 euros "

Salaire moyen : 1622 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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universite

o) angers Sciences, technologies, santé

24 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017
Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Réseaux informatiques et internet

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 22 Nombre de réponse(s) : 22

1 Taux d’insertion
a 18 mois : 95 %

a 30 mois : 86%

20

19

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Administrateur systémes et réseaux

~Ingénieur systéme et réseaux ~Technicien d'intervention entreprise
~Analyste en sécurité informatique ~Ingénieur télécom ~Technicien d'intervention multi domaine
~Ingénieur systéme ~Programmeur haut débit ~Technicien informatique

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 17

65% 6%
29%

s Satisfait(e) memmmss Plutét satisfait(e)

Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 16
75% 6%
13% 6%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine)

Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 21
Plus de 12 mois [ 5%
De 7 a 12 mois I 14%
De 4 a 6 mois I 19%
3 mois ou moins I 57 %
Déja en poste antérieurement [ 5%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 19 Nombre de réponse(s) : 19
42%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
11%  indépendant, chef
d'entreprise
59% EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 58%
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé
Employeur
Nombre de réponse(s) : 19
Fonction publique ou entreprise publique G 11%
Entreprise privée 84%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association Il 5%
Autre 0%
Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 18

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 14

2400 et plus|0%

4".4

De 2100 a 2399
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799
De 1200 a 1499

Moins de 1200

Salaire médian : 1780 euros
Salaire moyen : 1760 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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universite

s} angers Sciences, technologies, santé

14 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Technicien animateur sécurité

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 11

Situation professionnelle au 1er décembre 2017,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 11

Taux d’insertion
a 18 mois : 88 % 1

a 30 mois : 91%

10

| | En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint responsable technique

~Animateur ghse ~Coordinatrice santé et sécurité au travail

~Agent de sécurité incendie et aide a personnes ~Chargé d'exploitation sécurité / sireté ~Responsable gse

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 10

30% 10%
60%
e Satisfait(e) messmss Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 10
70%
20% 10%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
" Plus de 12 mois 0%
De 7 a 12 mois I 13%

De 4 a 6 mois I 2 5%

3 mois ou moins 50%
Déja en poste antérieurement NG 13%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois
Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10
20%
EMPLOI STABLE : CDI,
20% fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef 10%
d'entreprise |
EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
20% spécifique au
doctorat, alternance, 70%
vacataire, emplois
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé
Employeur
Nombre de réponse(s) : 10
Fonction publique ou entreprise publique I 40%
Entreprise privée 60%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%
Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 10

(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponse(s) : 7

2400 et plus|0%

s

De 2100 a 2399
De 1800 a 2099
De 1500 a 1799

De 1200 a 1499 14%

Moins de 1200

Salaire médian : 1795 euros #
Salaire moyen : 1726 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".

14%
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universite

¢ angers Sciences humaines et sociales

19 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2017

Promotion: Licence Professionnelle 2014-2015

SPECIALITE
Traitement et gestion des archives et des bibliotheques

——DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2016, Situation professionnelle au 1er décembre 2017,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 18

2 Taux d’insertion
a 18 mois : 100 %

a 30 mois : 94% 1

mmm En emploi En recherche d‘emploi Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint du patrimoine

~Agent de bibliotheque ~Archiviste chargée des fonds modernes et

privés
~Archiviste ~Agent du patrimoine ~Archiviste itinérante

~Agent d'accueil ~Apprenti fleuriste ~Archiviste/documentaliste

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de réponse(s) : 17

41%

47%
memmmss Plutét satisfait(e)
Emploi en accord avec la formation omore de réponse(s) : 17

12%

s Satisfait(e) Insatisfait(e)

53% 6%

18% 24%
mmmmmms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
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DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
— Plus de 12 mois NN 13%

De 7 a 12 mois I 13%

De 4 a 6 mois GGG 13%

3 mois ou moins 50%
Déja en poste antérieurement NG 13%
CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupes a 30 mois
Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17
555 29%
> fEMPITOI ST;.QBLE : CDI, -
) onctionnaire, =
profession libérale, 1%
L indépendant, chef .
( d'entreprise |
| EMPLOI NON STABLE :
: CDD, contrat
b spécifique au
doctorat, alternance, o
55%, vacataire, emplois 5o
aidés, autre
mssssmm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique I 47 %
Entreprise privée

53%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel (dont primes) en Euros Lieu de travail wombre de reponses) : 17
(Temps complet, France Métropolitaine) nombre de réponsers) : 10

2400 et plus|0%
De 2100 a 2399 |0% ﬂ
De 1800 a 2099 | 0% : v f
De 1500 & 1799 40% ' %
K,
De 1200 a 1499 60% ‘ “
Moins de 1200 0%

Salaire médian : 1450 euros

Salaire moyen : 1440 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emplois a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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Promotion 2014-2015
LUnivEreite Questions correspondant aux items présents dans les fiches
angers

@ EXTRAIT DU QUESTIONNAIRE ENQUETE MINISTERIELLE
[

Situation professionnelle au 1°" décembre 2017
o Vous avez un emploi (y compris si c'est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou si c'est un contrat
spécifique au doctorat, ou si vous étes en alternance ou en formation continue, ou si vous étes en arrét
maladie ou en congé maternité)
o Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail ou vous étes en attente d'un contrat
o Vous n'avez pas d'emploi et vous ne cherchez pas de travail

Situation professionnelle au 1°" décembre 2016
o Vous avez un emploi (y compris si c'est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou si c'est un contrat
spécifique au doctorat, ou si vous étes en alternance ou en formation continue, ou si vous étes en arrét
maladie ou en congé maternité)
o Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail ou vous étes en attente d'un contrat
o Vous n'avez pas d'emploi et vous ne cherchez pas de travail

Quel est I'intitulé exact de votre emploi au 1er décembre 2017 ?

Concernant votre emploi actuel, vous étes :
[datisfait (e) [Cplutot satisfait (e) [Cihsatisfait (e)

L'emploi que vous occupez correspond-il...

Pas du tout Plutét non Plutot oui Tout a fait
A votre niveau de
qualification ? (Niveau 1 ] 1 (I
de diplome)
A votre filiére de
formation ? 1 1 1 1
ormate - ~ - 7
(Discipline) N N
Non Oui (domaine et niveau)
Nature du contrat
o Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur .
. . - . . . P - . Emploi stable (CDI ,
o Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) fonctionnaire...)
o CDI
o Contrat spécifique au doctorat (contrat doctoral, allocation recherche, CIFRE....)
o CDD (hors contrats spécifiques au doctorat et y compris saisonnier, contractuel de la fonction publique|, ATER,
assistant(e) d'éducation)
o Vacataire
o Intérimaire
o Intermittent du spectacle, pigiste .
o Contrat d'apprentissage Emploi non
o Contrat de professionnalisation stable
o Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi, Contrat d'Accés a I'Emploi...)
o Volontariat international
o Service civique

o Autre _J
Si 'Autre', précisez :
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Niveau emploi

o personnel de catégorie A de la fonction publique } Cadre
ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures
personnel de catégorie B de la fonction publique
emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maitrise administrative } Technicien
et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique
manoeuvre, ouvrier Employé
employé de bureau, de commerce, personnel de service

O O O O O O O

Type d'employeur
o vous-méme
la fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére)
une entreprise publique (La Poste, SNCF, EDF, France Télévisions...)
une entreprise privée
un organisme a but non lucratif ou une association
une personne exergant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...)
un particulier
o Autre
Si 'Autre', précisez :

O O O O O O

Quel est votre salaire/revenu net MENSUEL en euros (hors primes et 13éme mois) ? Si vous occupez
plusieurs emplois, indiquez le revenu cumulé sur ces emplois

En plus de ce montant touchez-vous des primes et/ou un 13éme mois ? CDui [Non

Si oui, quel est le montant net ANNUEL de vos primes et/ou de votre 13éme mois en euros ? Si
vous occupez plusieurs emplois, indiquez les primes cumulées sur ces emplois.

Dans quel département se situe votre lieu de travail ? Merci d'indiquer votre réponse sous forme de
code a 2 chiffres (01 pour I'Ain, 49 pour le Maine-et-Loire, 97 pour les DOM, 98 pour les COM et 99 pour |'étranger)
S'il y a plusieurs lieux de travail, indiquez le département ol vous passez le plus de temps.

Si votre lieu de travail est a I'étranger, dans quel pays se situe-t-il ?

Enquéte Ministérielle | Licence Professionnelle | Promotion 2014-2015 | Université d’Angers 88



QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE ?

Liste des formations par composante

Faculté de DROIT, ECONOMIE ET GESTION
Page

LP Droit et métiers du notariat 31
LP Chargé de clientéles particuliers 15
LP Métiers administratifs territoriaux 63

U.F.R ESTHUA , Tourisme et Culture

N
Q
(0]

LP Commercialisation spécialisée produit équin 17
LP Concepteur et accompagnateur en écotourisme, accueil, gestion touristique 19
LP Conception et distribution spécialisée — jeux et jouets 21
LP Conseiller technique en environnement et habitat 25
LP Gestion de I'habitat social 37
LP Gestionnaire et responsable technique des sites immobiliers 41
LP Guide conférencier 43
LP Ludothécaire et médiation du jeu 47
LP Management des établissements équestres 57
LP Management des services aériens 59
LP Métiers de la mode 67
LP Métiers des arts culinaires et de la table 71
LP Métiers touristiques de la découverte économique 77
LP Modes et hautes technologies 79
LP Technicien animateur sécurité 83
Page
LP Achat 7
LP Agriculture biologique : production, conseil, certification et commercialisation 9
LP Biologie analytique et expérimentale des micro-organismes du végétal et de 13
I'animal
LP Conception et réalisation de machines spéciales 23
LP Distribution, management et gestion de rayon - « DISTRISUP MANAGEMENT », 29
grandes surfaces
LP Génie électrique pour le batiment 33
LP Gestion et conception de projets industriels 39
LP Maintenance des systémes automatisés 49
LP Management des entreprises culturelles 55
LP Management des PME/PMI 61
LP Métiers de la comptabilité : fiscalité 65
LP Métiers de la retraite et de la prévoyance 69
LP Métiers des industries alimentaires et biologiques 73
LP Réseaux informatique et internet 81
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Faculté des LETTRES, LANGUES ET SCIENCES HUMAINES
Page

LP Aménagements paysagers (parcs, jardins, espaces verts, terrains de sports) 11
LP Coordination, handicap et vieillissement 27
LP Métiers du développement social urbain 75
LP Traitement et gestion des archives et des bibliothéques 85

Faculté des SCIENCES

Page
LP Gestion de la santé des plantes 35
LP Logiciels libres 45
LP Maitrise de la demande en énergie et énergies renouvelables 51
LP Management (organisation et gestion) en entreprises d’horticulture et de 53
paysage
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QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE ?
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