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universite

oV angers

DELIBERATION CA030-2026

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L.123-1 a L.123-9, L.712-6-1
etL.719-7 ;

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université
d’'Angers ;

Vu les statuts et le reglement intérieur de I'Université d’Angers, tels qu’en
vigueur ;

Vu la délibération CA 003-2024 du Conseil d’Administration en date du 22
février 2024 relative a I’élection de la Présidente de I'Université d’Angers ;

Vu l'arrété n°2025-024 du 20 février 2025 portant délégation de signature en
faveur de M. Olivier LAIGNEAU ;

Vu les convocations envoyées aux membres du Conseil d’administration le 2
avril 2026 ;

Objet de la délibération : Création du DU « Agir face aux violences :
comprendre, prévenir et accompagner » - Faculté de Santé

Le Conseil d’Administration, réuni en formation pléniére le jeudi 9 avril 2026 le
quorum étant atteint, arréte :

La création du DU « Agir face aux violences : comprendre, prévenir et accompagner » au
sein de la Faculté de Santé est approuvée.
Cette décision est adoptée a 'UNANIMITE avec 31 voix POUR.

Fait a Angers, en format électronique

Pour la Présidente et par délégation,
Le directeur général des services
Olivier LAIGNEAU

Signé le 13 avril 2026

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un caractére réglementaire. Dans un délai de deux mois a
compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu'il s’agisse ou non d’une décision a caractére réglementaire, elle pourra faire I'objet d'un
recours gracieux aupres de la Présidente de I'Université d’Angers ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes.

La Présidente de I'Université d’Angers peut étre saisie par voie postale, a 'adresse suivante : Présidence de I'Université d'Angers 40, rue de Rennes - BP 73532
49035 - ANGERS cedex 01

La juridiction administrative peut étre saisie par voie postale (Tribunal administratif de Nantes, 6 allée de Ille Gloriette, CS 24111 44041 Nantes Cedex) mais
également par I'application « Télérecours Citoyens » accessible a partir du site Internet www.telerecours.fr

Conformément aux articles R421-1 et suivants du code de justice administrative, en cas de refus opposé a un éventuel recours gracieux déposé aupres de la
Présidente de I'Université ou de rejet implicite consécutif au silence gardé durant deux mois par la P résidente ainsi saisie, la présente décision pourra faire I'objet
d’un recours devant le tribunal administratif de Nantes dans un nouveau délai de deux mois selon les modalités précitées. Passé ce délai, elle sera reconnue
définitive.

Affiché et mis en ligne le : 14 avril 2026

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes | BP 73532 | 49035 ANGERS cedex 01
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DIPLOME D’UNIVERSITE *

O DIPLOME INTER-UNIVERSITES *

O CERTIFICAT D’UNIVERSITE *

00 ATTESTATION D’UNIVERSITE *

Création

O Modification

Avis
Favorable/Défavorable/
Recommandation

Avis du SMAF Maquette de En date du : 16 mars 2026
modélisation

Avis du Conseil d’'UFR Maquette complete En date du : 19 février 2026

Avis de la CFVU Maquette complete En date du : 1er avril 2026

Avis du CA Maquette complete En date du : 9 avril 2026

Projet version du :

Recu aux services centraux le




ldentification

Coordonnées administratives

Organisme responsable de I'offre de formation *
Raison sociale : Université d’Angers

Adresse : 40 rue de Rennes - BP 73 532 - 49100 ANGERS
Téléphone : 02 44 68 86 84

E-mail : @univ-angers.fr

Numéro d'agrément :

Numéro SIRET : 19490970100303

Organisme responsable des inscriptions de la formation *
Raison sociale : Unité de formation continue Faculté de Santé

Adresse : 28 rue Roger Amsler 49045 Angers cedex 01
Téléphone : 02.41.73.59.47

E-mail : fcsante@univ-angers.fr

Numeéro d'agrément : 52490195049

Numéro SIRET : 19490970100303

Composante responsable de |'offre de formation *
Raison sociale : Unité de formation continue Faculté de Santé

Adresse : 28 rue Roger Amsler 49045 Angers cedex 01
Téléphone : 02.41.73.59.47

E-mail : fcsante@univ-angers.fr

Numéro d'agrément : 52490195049

Numéro SIRET : 19490970100303

Composante(s) associée(s) *
Raison sociale :

Adresse :
Téléphone :
E-mail : @univ-angers.fr
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callto:02.41.73.59.47%20-%2007.85
callto:02.41.73.59.47%20-%2007.85

Numéro d'agrément :

Numéro SIRET : https://www.societe.com/etablissements/universite-d-angers-194909701.html

Enseignant(s) responsable(s) (pour chagque université pour les DIU) : *

Université de
NOM et Fonction Statut Téléphone E mail
rattachement
Dr Nathalie JOUSSET Angers MCU-PH | 02.41.35.59.28 | najousset@chu-angers.fr
Dr Laura RENARD Angers PC 02.41.35.59.28 | laura.renard@chu-angers.fr

Contacts administratifs *

Ingénieur Projet
Giovanni.petit@univ-angers.fr

Université Ingénieur Projets FP Gestionnaire FP
(Nom, mail, tél) (Nom, mail, tél)
ANGERS Giovanni PETIT Clémence MONTLOIN

Clemence.montloin@univ-angers.fr

Date d’ouverture
Année universitaire : 2026-2027

Début des cours : septembre 2026

Lieu(x) des enseignements
Faculté d’Angers

Nomenclatures de la formation™
Code NAF : 869 — Autres activités pour la santé humaine

Code NSF : 331 - Santé

Formacode : 43454 — Santé secteur sanitaire

Contexte / Opportunité / Originalité

La création de ce DU s’inscrit dans la continuité du Développement Professionnel Continu (DPC) existant sur les violences.
Face aux demandes récurrentes de formation émanant de professionnels de santé, du social, de I’éducation et du secteur
judiciaire, ce DU a pour objectif d’élargir I'accés a une formation approfondie et interdisciplinaire sur les problématiques de
maltraitances, de violences conjugales, sexuelles et intra-familiales. Ce dipldme vise a renforcer les connaissances et les
compétences des professionnels dans le repérage précoce, I'évaluation et I'accompagnement des victimes afin d’améliorer
la qualité des prises en charge et la coordination interinstitutionnelle. Il a également pour ambition de faciliter la rédaction
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des certificats médicaux descriptifs et des signalements en apportant un cadre méthodologique, éthique et juridique clair. En
favorisant une approche pluridisciplinaire et collaborative, ce DU souhaite contribuer a une meilleure compréhension des
mécanismes de la violence, a la diffusion des bonnes pratiques professionnelles et au renforcement du maillage territorial
dans la lutte contre les violences faites aux personnes.

Présentation pour la plaguette commerciale

Les violences conjugales, sexuelles, familiales ou envers les personnes vulnérables constituent un enjeu majeur de santé
publique. Ce Dipléme Universitaire forme les professionnels du soin, du social, de la justice et de I'éducation a repérer,
comprendre et accompagner les victimes. La formation aborde les définitions et I'épidémiologie des violences, le dépistage
et les questionnements adaptés, I'analyse des conséquences physiques et psychologiques, ainsi que la rédaction de
signalement et de certificats médicaux descriptifs. Pluridisciplinaire et ancrée dans la pratique, elle s’appuie sur des études
de cas, des ateliers interactifs et I'expertise d’intervenants issue de la médecine légale, de diverses spécialités médicales, de
la justice ou du milieu associatif. L’objectif : donner aux professionnels les outils pour agir avec discernement, prévenir la
récidive et contribuer a une meilleure protection des victimes.

Eléments de suivi si Renouvellement/Modification

Statistiques

2021/2022 2022/2023 2023/2024

Inscrits | Diplomés | Inscrits | Diplomés | Inscrits | Diplomés

Formation
Professionnelle

Formation
Initiale

Création du dipldme et modifications

CREATION RENOUVELLEMENT | RENOUVELLEMENT
ou MODIFICATION | ou MODIFICATION

Date de passage au
conseil d'UFR

Date de passage en
CFVU

Date de passage au
CA




Date d’ouverture

Modalités d’acces au diplome
Voies d’acces au diplome*

Formation Initiale Formation Professionnelle

[ Par I'expérience professionnelle (dispense totale de I'ensemble des cours mais pas des épreuves
d’évaluation)

O Par la VAE (uniquement dans le cadre d’une certification visant un enregistrement au RNCP)

Niveau d’entrée
- Etre médecin ou étudiants en médecine (Niveau 7 et +),
- Chirurgien-dentiste,
- Infirmiere diplémé d’Etat
- Assistante sociale
- Psychologue
- Educateur spécialisé
- Avocat
- Juriste
- Sage-femme
- Pharmacien
- Personne détentrice de I'autorité publique

Type de public (statut : étudiant, salarié, demandeur d’emploi,
profession libérale, ...)

Pas de restriction.
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Conditions d’admission

Capacité d’accueil (effectif maximum) : 25
Seuil d'ouverture pédagogique (effectif minimum) : 15

Seuil d'ouverture financier (recettes minimum UA, hors droits d’inscription) : 10

Procédure de recrutement
Composition de la commission de recrutement :

Elle est composée de 1 (nombre et profil des membres : fonction, entreprise, attribution statutaire),
parmi les membres figurant dans ce tableau.

NOM et Fonction au Université de Statut E-mail
sein de la commission | rattachement

Dr Nathalie JOUSSET Angers Médecin najousset@chu-angers.fr
Dr Laura RENARD Angers Médecin laura.renard@chu-angers.fr
Mme Florence ROBIN / Cadre de santé | florence.robin@chu-angers.fr

Le candidat effectuera sa candidature en ligne sur le site de I'UA et joindra par téléchargement les
pieces complémentaires a son dossier : copie du dipléme, lettre de motivation, CV détaillé, ....

Les candidatures seront transmises aux membres de la commission de recrutement pour analyse de
la demande. Les candidats seront ensuite informés de la décision de la commission par le service de
formation professionnelle.

Individualisation des parcours:

Les dispenses de cours seront demandées par le candidat et validées lors de la commission de
recrutement apres étude de la candidature en lien avec le parcours et le projet professionnel du
candidat.

- Dispenses partielles de cours possible pour cette formation
O oul
NON
Les dispenses de cours ne dispensent pas des évaluations prévues dans les MODALITES
D’EVALUATION DES COMPETENCES et DE VALIDATION.



mailto:najousset@chu-angers.fr
mailto:laura.renard@chu-angers.fr
mailto:florence.robin@chu-angers.fr

Objectifs pédagogiques et professionnels

Objectif(s) de la formation/certification *
— Distinguer les différents types de violences/maltraitances

— Identifier ses propres représentations concernant les violences

— Se référer a la législation et différentes réponses judiciaires concernant les violences
— Connaitre les différents types de procédure judiciaire

— Identifier les ressources existantes sur le CHU et en extra CHU sur |'aide proposée

— Acquérir des réflexes pour systématiser le questionnement de I'existence de violences
— Se positionner et adapter son attitude professionnelle

— Savoir décrire les lésions élémentaires

— Rédiger un certificat médical descriptif

— Faire un signalement aux autorités

— Connaitre les répercussions physiques, psychologiques et somatiques liées a des violences
— Evaluer les situations de danger graves, emprise

— Réaliser un entretien avec une victime de violences conjugales

—Evaluer le danger, |'organisation de la prise en charge initiale le cas échéant, pour les autres membres
du foyer et notamment les enfants

— Accompagné pour la plainte simplifiée

— Améliorer les connaissances générales et professionnelles amené a rencontrer des enfants afin de
permettre un meilleur dépistage des enfants victime de violences et augmenter la qualité de la prise
en charge

— Dépister les signes de maltraitance physique, des sévices psychologiques, d'abus sexuel
— Reconnaitre les partenaires spécialisés dans la protection de I'enfance

— Améliorer les connaissances générales et professionnelles afin de permettre un meilleur dépistage
des victimes de violences sexuelles

— Distinguer les différents types de violences sexuelles et leurs conséquences juridiques

— Connaitre les répercussions physiques et psychologiques liées violences sexuelles et connaitre les
bases sur le psychotraumatisme

— Connaitre les parcours judiciaire des victimes de violences sexuelles

— Connaitre les stratégies développées par |'agresseur pour exercer sa domination, son impression de
la victime, de s'assurer de son impulsivité

— Savoir accueillir les propos d'une victime de violences sexuelles

— ldentifié leur propre représentation concernant les violences sexuelles
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— Réaliser un entretien avec une victime de violences sexuelles et adapté I'examen médical avec
consentement

— Savoir mettre en place un traitement préventif, un suivi spécialisé et connaitre les indications de
conditions de prélévement en urgence

— Améliorer les connaissances générales et professionnelles afin de permettre un meilleur dépistage
de personne vulnérable victime de violences

— Distinguer différents types de vulnérabilité et différents types de violence et la particularité chez les
personnes vulnérable

— Connaitre les bases des conséquences psychologiques chez la personne vulnérable
— Connaitre les répercussions physiques dans cette population
— Identifié leur propre représentation sur les violences et sur la vulnérabilité

— Réaliser un entretien avec une personne vulnérable victime de violences

Organisation de la formation
Durée totale de la formation : 92 heures*

Enseignements théoriques et pratiques en présentiel : 72 heures

Enseignements a distance (synchrone et/ou asynchrone) : /

Tutorat : /

Mise en ceuvre en situation professionnelle (stage) : /

Examens/soutenance : 04 heures

Autres (parcours recherche, simulation...) : 04 heures - simulation en guise de cas pratique avec un
patient test

Estimation du temps personnel (hors durée totale formation) : 12 heures

Calendrier de la formation *

(début, fin, reqroupements, nombre de sessions,...):

- Module 1: du 28 septembre au 01 octobre 2026
- Module 2:16 et 17 novembre 2026

- Module 3:18 et 19 janvier 2027

- Module 4 :15 et 16 mars 2027

- Module5:12 et 13 avril 2027

Usa UOA W 9



- Evaluation : 07 juin 2027

Date prévisionnelle* O OUI NON

Calendrier Universitaire :
Annuel : sur 1 année universitaire [ Pluriannuel : sur 2 années universitaires

O Autre : précisez

Programme détaillé *

Module 1 : Généralités sur les violences — sur 04 jours (6 heures par jour)

- Définitions

- Epidémiologie

- Conséquences physiques

- Conséquences psychologique - Psycho traumatisme
- Signalement

- Certificat médical descriptif

- Lésion élémentaires

- Procédures judiciaires

- Organisations du Parquet

Module 2 : Violences conjugales — sur 02 jours

- Témoignage d’une victime de violences conjugales

- Particularités des violences au sein du couple

- Cycle de la violence

- Emprise/contréle coercitif

- Intervention police/gendarmerie

- Intervention CIDFF

- Intervention France Victime

- Prise en charge des victimes

- Conséquences physiques et psychiques chez I'enfant co-victime
- Casconcrets

- Modalités et techniques d’entretien et mise en pratique

Module 3 : Agression sexuelle — sur 02 jours

- Particularités des violences sexuelles
- Intervention CRIAVS

- Intervention AAVAS

- Comment questionner ?

- Le consentement

- Présentation du centre Flora Tristan
Ua UL W



- Gestion de la plainte

- Prise en charge et parcours d’une victime de violences sexuelles
- Présentation du CEGIDD

- Casconcrets

Module 4 : Maltraitances aux enfants — sur 02 jours

- Particularités des violences faites aux enfants

- Rodle du conseil Départemental

- Role de la protection de I'enfance et de la CRIP
- Intervention Maison de Protection des Familles
- Présentation de 'UAPED

- Conséquences psychologiques chez I’'enfant

- Eclairage pédopsychiatrique

- Cas concrets

Module 5 : Maltraitances aux personnes vulnérables — sur 02 jours

- Définition vulnérabilité

- Particularités des violences sur personnes vulnérables

- Particularités des personnes vulnérables : personnes agées, en situation de handicap ou
atteinte d’une pathologie psychiatrique

- Mesures de protection juridique

- Comment détecter, questionner et que proposer ?

- Prise en charge d’une personne vulnérable

- Intervention Brigade des Ainés

- Intervention ALMA

- Cas concrets et mise en situation



Modélisation Apogée

NOM
Année universitaire
Date de la CFVU
Charges enseignements c Session 1 Session 2
Natur Mutualisé o cT cc cT cc Remarques
Participe Heures Heures Heures ) o ef
e R Vol/Etud Co animé
) , aux Charges E.learning ™ ™ / Avec Nature Durée Coef. Coef. Nature Durée Coef. Report Coef.
Libellé N

MATI ol siouiavec ECR ECR

BLOC O/N Total / uelle Non ou Nbre (écrit) (écrit)

MOD N fo?mation d'intervenants ORA ORA

U (Oral) (Oral)

Module 1 MODU 0 24 24 ECR 1 1
Module 2 MODU 0 12 12 ECR 1 1

MODU
Module 3 0 12 12 ECR 1 1
Module 4 MODU 0 12 12 ECR 1 1
Module 5 MODU 0 12 12 ECR 1 1

EXAMEN EXA 7 7 ECR ! !
ORA 1 1

Un examen final (Oral et Ecrit) pour les stagiaires souhaitant passer le DU. Un QCM a chaque fin de module pour valider les personnes prenant module

par module.
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Equipe pédagogique prévisionnelle

Composition de I'équipe pédagogique prévisionnelle pour la premiere promotion.

Nom Fonction/ Champ Cours/Mo | Statut | Coordonnées
Prénom profession, d’expertise dule
Intervenant structure enseigné
Dr Nathalie Médecin Légiste Médecine Module 3-4 najousset@chu-
JOUSSET Légale angers.fr
Dr Laura Médecin Légiste Médecine Module 1-2-5 Laura.renard@c
RENARD Légale hu-angers.fr
Dr Estelle Pédiatre Pédiatrie Module 4 esdarviot@chu-
DARVIOT angers.fr
Dr Antoine Gériatre Gériatrie Module 5 Antoine.brangier
BRANGIER (@chu-angers.fr
Dr Apolline Pédopsychiatre Pédopsychiatrie Module 4 Apolline.cailliez
CAILLIEZ (@chu-angers.fr
Dr Malou Gynécologue Gynécologie Module 3
LECHV’IEN
Mme Lucie Sagefemme Gynécologie Module 3
MENARD
Infirmiéres Infirmiéres Médecine Module 2 Ide.medecine.leg
UMJ Légale ale@chu-
angers.fr
Mme Julia Psychologue Médecine légale Module 4 Julia.frappart@c
FRAPPART hu-angers.fr
Mme Cindy Psychologue Médecine légale Module 2 Cindy.chaillou@
CHAILLOU chu-angers.fr
M. Xavier Gendarme Judiciaire Module 3-4
AUTANT
Mme Carmen Gendarme Judiciaire Module 5
SERY
Procureure Judiciaire Module 4
Mme
GAUSSIN

Modalités d’évaluation et de validation
Evaluation des compétences (description)

Module(s) Coef Modalités Evaluation Critéres Modalités de
concerné(s) d’évaluation en ligne ou | d’évaluation validation
Ou Blocs de (Oral, Ecrit, en (Controle
compétences rapport, ...) présentiel ? continu
concernés ou Controle
terminal)
Ecrit pour QCM / Présentiel Maitrise des Controle
1 oral pour objectifs de terminal
la formation
U YA WS Mise a jour Trame guide : 25 septembre 2023 13
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Si tous les modules
sont
dispensés épreuve
écrite avec QCM
sur tablettes +
simulation d’un
cas

Si modules par
modules QCM de
fin de session

Oral 10/15 min

simulation d’un
cas

Conditions de validation (de délivrance du dipldme) *

Pour étre déclaré admis au DU « » il faut :*

- Avoir une moyenne de 10/20 aux deux épreuves (QCM + simulation d’un cas)
- Formation dipldmante si réalisation de tous les modules

Procédure d’habilitation des jurys
Cf. Réglement UA de la validation de la certification pour les Diplémes d’Université.

Composition du jury de soutenance :
Il est composé de ..... (nombre et profil des membres : fonction, entreprise, attribution statutaire), parmi les

membres figurant dans ce tableau.

NOM Fonction au sein de Université de Statut E mail
ce jury rattachement
Dr Nathalie JOUSSET UA Médecin najousset@chu-angers.fr
Dr Laura RENARD UA Médecin |Laura.renard@chu-angers.fr

Composition du jury de délibération délivrant la certification apres un
parcours de formation professionnelle

NOM Fonction au sein de Université de Statut E mail
ce jury rattachement
Dr Nathalie JOUSSET UA Médecin najousset@chu-angers.fr

Us OA W=
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Dr Laura RENARD UA Médecin |Laura.renard@chu-angers.fr

Seconde session et redoublement

Non pas de session 2

Coordination, suivi et évaluation du dispositif

Commission pédagogique

La commission pédagogique est présidée par le responsable de la formation, enseignant ou
enseignant-chercheur de la composante de rattachement. Elle est composée a minima de ce
responsable de formation.

Elle assure la coordination pédagogique, la planification des sessions et le suivi de la formation. Elle
définit les conditions de recrutement et d’accés a la formation, organise le bon déroulement des
enseignements et le suivi des stagiaires, en collaboration avec les services administratifs. Elle réalise
un bilan de fin de formation et, en lien avec les préconisations du conseil de perfectionnement,
apporte si nécessaire les modifications appropriées (référentiels, contenu, pédagogie, durée,
organisation, ...). Elle valide les éléments et documents destinés a la communication externe et
promeut la formation aupres des milieux professionnels.

Elle est composée de ..... (nombre et profil des membres : fonction, entreprise, attribution statutaire),
parmi les membres figurant dans ce tableau.

NOM Fonction au sein de Université de Statut E mail
ce jury rattachement
Dr Nathalie JOUSSET UA Médecin najousset@chu-angers.fr
Dr Laura RENARD UA Médecin |Laura.renard@chu-angers.fr

Conseil de perfectionnement

Présentation, composition, attributions statutaires, ordre du jour et fréquence des consultations
définies dans le Reglement UA de la validation de la certification pour les Diplomes d’Université
joint.

Il est composée de ..... (nombre et profil des membres : fonction, entreprise, attribution statutaire), parmi les
membres figurant dans ce tableau.

NOM Fonction au sein de Université de Statut E mail
ce jury rattachement
Dr Nathalie JOUSSET UA Médecin najousset@chu-angers.fr
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Dr Laura RENARD UA Médecin |Laura.renard@chu-angers.fr

Systeme de veille et amélioration continue

Une évaluation de la formation et des enseignements est organisée en fin de formation au moyen
d’une enquéte aupres des stagiaires par la composante de rattachement. Les résultats de cette
enquéte sont transmis au responsable pédagogique avant la réunion de la commission pédagogique
et du conseil de perfectionnement.

Tarifs

Tarifs de la formation (Hors Droits universitaires) *

Financement Etudiant Tarif négocié dans le
entreprise et/ou cadre spécifique d'un

personnel et/ou via partenariat
le CPF *

DU complet 1600 800

Bloc de
compétences

Module(s) 370 € 200 €

Certification,
dans le cas
spécifique d’un
acces par
I'expérience
avec dispense
totale des cours
(hors VAE)

Dans le cadre d’un partenariat faisant I’'objet d’une convention cadre, se reporter au prix négocié
avec le Partenaire, correspondant a la prestation assurée par I'Université et facturée au Partenaire.

Montants forfaitaires exonérés de TVA.


mailto:Laura.renard@chu-angers.fr

Budget prévisionnel
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