
La présente décision est exécutoire immédiatement ou après transmission au Rectorat si elle revêt un caractère réglementaire.  
Dans un délai de deux mois à compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu’il s’agisse ou non d’une 
décision à caractère réglementaire, elle pourra faire l’objet d’un recours gracieux auprès de la Présidente de l’Université d’Angers 
ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes.  
La Présidente de l’Université d’Angers peut être saisie par voie postale, à l’adresse suivante : Présidence de l'Université d 'Angers 
40, rue de Rennes - BP 73532 49035 - ANGERS cedex 01 
La juridiction administrative peut être saisie par voie postale (Tribunal administratif de Nantes, 6 allée de l’Île Gloriette, CS 24111 
44041 Nantes Cedex) mais également par l’application « Télérecours Citoyens » accessible à partir du site Internet 
www.telerecours.fr 
Conformément aux articles R421-1 et suivants du code de justice administrative, en cas de refus opposé à un éventuel recours 
gracieux déposé auprès de la Présidente de l’Université ou de rejet implicite consécutif au silence gardé durant deux mois par la 
Présidente ainsi saisie, la présente décision pourra faire l’objet d’un recours devant le tribunal administratif de Nantes dans un 
nouveau délai de deux mois selon les modalités précitées. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.  

Affiché et mis en ligne le :  

Présidence de l'Université d'Angers 

40 rue de Rennes l BP 73532 l 49035 ANGERS cedex 01 

 

 

 Cellule 

institutionnelle 

 

DELIBERATION CFVU_038-2026 
 

Vu le code de l’éducation, notamment ses articles L.123-1 à L.123-9, L.712-6-1 et L.719-

7 ; 

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de l’Université d’Angers ; 

Vu les statuts et règlements de l’Université d'Angers, tels qu’en vigueur ; 

Vu la délibération n° CA003-2024 en date du 22 février 2024 relative à l’élection de la 

Présidente de l’Université d’Angers ; 

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation 

et de la Vie Universitaire le 25 mars 2026, 

 

 

 

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire réunie le 1er avril 2026 

en formation plénière, le quorum étant atteint, arrête : 

Les maquettes des formations suivantes, portées par le département Pharmacie de la 

Faculté de Santé : 

 

• 2 et 3èmes années « Diplôme général en sciences pharmaceutique » 

• 4ème année « Pharmacie – filière Industrie »  

• 4ème année « Pharmacie – filière Internat » 

• 4ème année « Pharmacie – filière Officine » 

• 4ème année « Pharmacie – filière Recherche » 

• 5ème année « Pharmacie – filière Industrie »  

• 5ème année « Pharmacie – filière Officine » 

• 5ème année « Pharmacie – filière Recherche » 

• DES « Industrie - Recherche »  

• DES « Pharmacie Officinale » 

• DEUST 1 et 2 « Préparateur en Pharmacie » 

• DFASP 1 « Diplôme de formation approfondi en Sciences Pharmaceutiques » 

• M2 « Sciences du médicament et des produits de santé – parcours NanoPharma et NANOMED » 

• M2 « Sciences du médicament et des produits de santé – parcours P2AON » 

• M2 « Sciences du médicament et des produits de santé – parcours Valorisation Recherche 

Officinale  

 

sont approuvées. 

Cette décision est adoptée à l’UNANIMITE avec 38 voix POUR. 

Françoise GROLLEAU 

Présidente de l’Université d’Angers 

 

 

 

 

 

 
 
 

Objet de la délibération : Modification des MCC – Faculté de Santé –

département Pharmacie 



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
 UFR : Faculté de santé | Département Pharmacie 

 Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

 Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

 Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée : DFGSP 2 – 2ème année du diplôme général en sciences 
pharmaceutiques 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 
  Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

X Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 
 
  Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

X Modification de la durée 

X Modification de coefficient(s) 
 

  Charges d’enseignement : 
 

X  Modification du volume horaire 
 

 Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire)  

Chimie thérapeutique 

          + __2,66_ h CM / 10,66 h TD / ___ h TP 

 - __2,66_ h CM / 10,66_ h TD / ___ h TP 

 = __0 ___ équivalent TD  

 = __5,33___ Heures / Etudiant 
 
Incidence financière identique, changement de semestre de l’enseignement de base de 
recherche et développement en chimie thérapeutique 



 
Biodiversité fongique et animale 
 
 + __1.33_ h CM / ___ h TD / ___ h TP  
- ___ h CM / __5.33_ h TD / ___ h TP  
= __-6.65 h___ équivalent TD   
= __0___ Heures / Etudiant  
 
Incidence financière à la baisse : un Ed de biodiversité de 1.33 h réalisé en 4 groupes 
est transformé en 1 CM de 1h20 en 1 groupe  
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
Détail des modifications : 
Penser à joindre les maquettes 25/26 et 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
Semestre 3 
 
UE1 Cycle de vie du 
médicaments et produits de 
santé  
 
Cycle de la vie du médicament 
Qualité des produits de santé  
 

CM : 21h 
TD : 14h 
Session 1 et 2 = CT 2h 

CM : 18h20 
TD : 11h20 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
 

Semestre 3  
 
UE3 Sciences biologiques 1 
 
Biodiversité fongique et animale 

CM : 11h20   
TD : 01h20   
TP : 03h00 
Session 1 et session 2 : CT écrit 1h 
(0,9) / CC TP (0,1)  

CM :12h40  
TD : 0  
TP : 03h00 
Session 1 et session 2 : CT écrit 1h (1) 
/ CC TP (Val/NvAL) 

Semestre 3 

UE6 Enseignement transversal 

E2O Sport 

E2O Sport Badminton  
E2O Sport Escalade  
E2O Sport Cross-training  
E2O Sport Basket-Ball 

E2O Sport 

Créneaux réservés par le SUAPS 

Semestre 4  
 
UE1 Développement et contrôle 
du Médicament 
 
 
Etude chimique des Principes 
actifs 
 

*Explicatif 

TD (1/4 promo) : 7 séances (soit 
9,31 h/étudiant) dont 4 avec un 
seul intervenant et 3 avec deux 
intervenants 
 
TP (1/4 promo) : 2x4h = 8 
h/étudiant) 
Evaluation CT (75%), TP (25%) 
Coef 1 

TD : 6h40 – seuil spécifique : 1 
(h/étudiant) 
 
TD (1/2 promo) : 5 séances (soit 
6h40/étudiant) dont 4 avec un seul 
intervenant et 1 avec deux 
intervenants 
 
TP : 10h40 – seuil spécifique : 1 
(h/étudiant) 
 
Projet à 3 ou 4 étudiants incluant 2 
séances de TD et 2 séances de TP 
(soit 10h40 /étudiant) + évaluation 
individuelle par oral (20’) 
Session 1 et session 2  
- Etudes chimiques des PA : CT –

Coef 1 
(L’oral de 20 min et le projet sont 
contenus dans le CT ) 



*Semestre 4  
UE1 Etude chimique des Principes actifs  
 
Nous sollicitons une réorganisation des enseignements « Etude chimique des principes actifs » de l’UE1S4 en 
tenant compte des contraintes budgétaires actuelles et en évoluant dès à présent vers la future mise en place de 
l’APC. Cet enseignement transversal s’inscrit dans le Niveau 1 de la Compétence 1 (Expliquer les principales 
étapes du cycle de vie d’un médicament ou produit de santé). Il repose sur l’accompagnement par l’équipe 
pédagogique de chimie analytique et de chimie organique afin de permettre aux étudiants  
Ainsi les étudiants pourront bénéficier dans un premier temps d’enseignements type TD en demi-promo répartis 
de la façon suivante :  
 - 2 séances encadrées par un enseignant de chimie analytique 
 - 2 séances encadrées par un enseignant de chimie organique 
 - 1 séance encadrée par un binôme enseignant chimie analytique / chimie organique 
Ceci permettra d’enseigner aux étudiants des éléments clés pour la compréhension des modalités de contrôle 
analytique des principes actifs et l’analyse des résultats, mis en jeu lors de l’étude de leur conformité vis-à-vis de 
la Pharmacopée Européenne en vigueur. 
Ensuite une mise en situation en mode projet sera proposée en travaillant par groupe de 3 ou 4 étudiants (par ¼ 
de promo). L’accompagnement pédagogique pour chacun des projets inclura une séance d’ED préparatoire au 
travail à réaliser lors de deux séances de TP suivies d’une dernière séance d’ED pour finaliser un rapport 
individuel. Ce dernier servira de support à l’évaluation orale individuelle des étudiants de DFGSP2 (20’ par 
étudiant, 2 jurys parallèles de deux enseignants). L’encadrement de ce projet transversal et sa validation seront 
assurés par les enseignants de chimie analytique et de chimie organique. La mise en place d’une approche 
pédagogique en mode projet incluant une évaluation individuelle type SaE permettra d’évaluer l’acquisition des 
compétences cibles. Enfin, l’évaluation orale terminale se substitue aux modalités précédentes (contrôle 
terminal et note de TP).  
Cette réorganisation maintient un nombre d’heures identique (17 h) pour les étudiants et est à coût constant en 
matière d’encadrement pédagogique. 
 
Semestre 4  
 
UE1 Développement et contrôle 
du Médicament 
 
Recherche et Développement 
chimique 

Au semestre 3 (inclut dans cycle 
du médicament comme 
enseignement) :   
 
CM : 2h40  
TD: 3h40 
 
 

Déplacement de cet enseignement en 
semestre 4 :   
 
CM : 2h40  
TD: 3h40  
Session 1 et 2 : 
CT (45 minutes) - coef 1 
 

Semestre 4  
 
UE3 Sciences biologiques 3  
 
Biodiversité végétale et Ecologie 
de la santé 

CM : 16h30 
TD : 3h00  
TP : 03h00 
 
Session 1 : 
CT écrit 1h (0,9) / CC TP (0,1) 
 
Session 2 : 
CT écrit 1h (0,9) /CT TP (0,1) 
 

CM : 5h20 
TD : 11h30  
TP : 09h00 
 
Session 1 : 
CT écrit 1h (1) / CC TP (Val/NvAL) 
 
Session 2 : 
CT écrit 1h (1) /CT TP (Val/NvAL) 
 

- Fresque de la biodiversité intégrée 
à cette UE (déjà faites les années 
passées) 

- Matinée sensibilisation à la santé 
durable - mutualisée avec 3ème 
année de médecine (déjà faites les 
années passées) 

 
 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du 9 mars 2026

Responsables : 

Session 1 Session 2

CM TD TP H/Etud Nature EPR (Coef) Nature EPR (Coef)

Semestre 3 30 SEM N N 126:40 257:40 64:20 336:40 28
UE Remédiation chimie : 
En route vers la chimie 

UE O N 16:00 16:00
Enseignement facultatif
Point de jury ajouté au semestre maximum 1 point

UE1 Cycle de la vie du médicament et 
produits de santé

4 UE N N 18:20 14:20 10:20 43:00 4 UE non compensable 

Apprentissage techniques et gestes de base MATI O N 03:00 10:20 13:20 2 CC TP CT TP
Cycle de la vie du médicament
Qualité des produits de santé

MATI O N 18:20 11:20 29:40 2 CT écrit 1h30 CT écrit 1h30

UE2 Voies d’accès aux substances
médicamenteuses actives

5 UE N N 19:30 21:00 40:30 4 UE non compensable 

Synthèse d'actifs MATI O N 19:30 21:00 40:30 4
CT écrit 1h30 (2)

CC TP (1)
CC (1)

CT écrit 1h30 (3)
CT TP (1)

UE3 Sciences biologiques 1 6 UE N N 32:40 9:50 12:00 54:30 6 UE non compensable 

Biodiversité fongique et animale MATI O N 12:40 03:00 15:40 2
CT écrit 1h (1)

CC TP (Val/Nval)
CT écrit 1h (1)

CC TP (Val/Nval)

Biologie moléculaire MATI O N 09:20 05:20 09:00 23:40 3
CT écrit 1h (0,75)

CC TP (0,25)
CT écrit 1h (0,75)

CT TP (0,25)
Génétique et Bio informatique MATI O N 10:40 04:30 15:10 3 CC (dont 1 CT 2h) CT  écrit 2h
UE4 Sciences analytiques 4 UE N N 16:00 8:00 12:00 36:00 4 UE non compensable 

Chimie analytique MATI O N 16:00 8:00 12:00 36:00 4
CT écrit 1h30 (2)

CC TP (0,5)
CC (1)

CT écrit 1h30 (3)
CC TP (0,5)

UE5 Physiologie des grands ensembles 8 UE N N 59:40 9:20 9:00 78:00 8 UE 5 Non compensable 

Module CRP MATI O N 20:00 4:00 9:00 33:00 3
CT écrit 2h (0,85)

CC TP (0,15)
CT écrit 2h (0,85)

CC TP (0,15)
Validation à 10

Physiologie digestive MATI O N 12:00 2:40 14:40 1,5 CT écrit 1h (1,5) Oral (1,5) Validation à 10
Physiologie du SNC MATI O N 10:40 2:40 13:20 1,5 CT écrit 1h (1,5) Oral (1,5) Validation à 10
Biopharmacie MATI O N 17:00 17:00 2 CT écrit 1h (2) CT écrit 1h (2) Validation à 10
UE6 Enseignement transversal 3 UE N N 88:00 40:00 2 UE non compensable 
Langue vivante MATI O N 15:00 15:00 1 CT écrit (1) CT écrit (1)
Projet Voltaire MATI O N 9:00 9:00 1 CC (1) CT (1)

UE optionnelle CHOI N N 64:00 16:00
CC ou CT

Validation
CT

Validation
Choisir une UE Pharma ou une E2O
La non validation n'est pas bloquante

UE Pharmacie CHOI N N 1 ELP à choisir
Initiation au Photomontage MATI O N 16:00 16:00 Existe en Médecine
Mon alimentation dans ma vie d'étudiant MATI O N 16:00 16:00
Tutorat MATI O N 16:00 16:00
Préparation PIX MATI O N 16:00 16:00
E2O CHOI N N 1 ELP à choisir
E2O : Marketing de soi UE N N
E2O : Identifier et valoriser ses savoirs comportementaux UE N N
E2O : Graine de Créateur UE N N
E2O : Doux de la feuille : création de podcasts autour de la com. UE N N
E2O Sport UE N N Créneaux réservés par le SUAPS
UE7 Professionnalisation UE N N 28:40 28:40 UE non compensable 
3PE MATI O N 9:00 9:00 Validation Validation
Culture numérique MATI O N 19:40 19:40 Validation Validation
Stage initiation officinal Période 1 ( 1 semaine) 35:00 Validation prise en compte au semestre 4

UE ASSIDUITÉ UE N N Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

Stage facultatif STAG N N Non évalué

Validation des UE avec une moy>=10/20
Validation des UE7 et UE Assiduité
Compensation possible : au sein d’une UE, entre les différents EC de l’UE - sauf UE5
2nde session : non conservation de la meilleure note d’UE

2ème année de Formation Générale en Sc Pharmaceutiques
(2ème année de Pharmacie)

Intitulé de l'élément ECTS Nature CNU
Participe

aux 
charges

Mutualisé
Nbre d'heures

Coef. Remarques
Seuils 

spécifiques

Validation Semestre 3



Session 1 Session 2
CM TD TP H/Etud Nature EPR (Coef) Nature EPR (Coef)

Semestre 4 30 SEM N N 179:30 86:30 75:10 341:10 30
UE1 Développement et contrôle du Médicament 5 UE N N 21:40 20:00 18:40 60:20 5 UE non compensable 

Etude chimique des PA MATI O N 1 (TD et TP) 6:40 10:40 17:20 1 CT CT

TD (1/2 promo) : 5 séances (soit 6h40/étudiant) dont 4 avec un seul intervenant et 1 avec 
deux intervenants.
Projet à 3 ou 4 étudiants incluant 2 séances de TD et 2 séances de TP (soit 
10h40/étudiant) + évaluation individuelle par oral (20’).

Contrôle analytique - Méthodes chromatographiques MATI O N 11:00 7:00 8:00 26:00 2
CT écrit 1h30 (2)

CC TP (0,5)
CC (1)

CT écrit 1h30 (2)
CC TP (0,5)

Chimie bioinorganique MATI   O N 08:00 02:40   10:40 2 CT écrit 1h (1) CT 1h

Recherche et Développement chimique MATI O 2:40 3:40 6:20 1 CT (45 mn) CT CT (45 mn)

UE2 Sciences biologiques 2 6 UE N N 45:00 5:30 24:00 74:30 8 UE non compensable 
Immunologie MATI O N 16:30 16:30 2  CT écrit 1h (2)  CT écrit 1h (2)

Bactériologie-Virologie MATI O N 8:30 1:30 9:00 19:00 2
CT écrit 1h (0,75)

CC TP (0,25)
CT écrit 1h (0,75)

CC TP (0,25)

Biochimie générale MATI O N 20:00 4:00 15:00 39:00 4
CT écrit 1h30 (0,75)

CC TP (0,25)
CT écrit 1h30 (0,75)

CT TP (0,25)

UE3 Sciences biologiques 3 4 UE N N 18:50 11:30 16:30 46:50 4 UE non compensable 

Biodiversité végétale et Ecologie de la santé MATI O O 5:20 11:30 9:00 25:50 2
CT écrit 1h (1)

TP (Val/non Val)
CT écrit 1h (1)

TP (Val/non Val)

Fresque de la biodiversité intégrée à cette UE (déjà faites les années passées).
Matinée sensibilisation à la santé durable - mutualisée avec 3ème année de médecine 
(déjà faites les années passées).

Parasitologie, mycologie médicale MATI O N 13:30 7:30 21:00 2
CT écrit 1h (0,75)

CC TP (0,25)
CT écrit 1h (0,75)

CT TP (0,25)
UE4 Technologie pharmaceutique 4 UE N N 27:00 16:00 43:00 4 UE non compensable 

Formulation des produits de santé MATI O N 27:00 16:00 43:00 4
CT écrit 1h30 (0,75)

CC TP (0,25)
CT écrit 1h30 (0,75)

Oral TP (0,25)

UE5 Sciences pharmacologiques 6 UE N N 39:00 16:30 55:30 6 Pas de compensation possible entre les matières

Pharmacologie moléculaire MATI O N 13:30 3:00 16:30 2 CC (1) Oral (1)
Evaluation par compétences
Validation à 10

Pharmacologie générale MATI O N 16:30 6:00 22:30 2 CC (1) Oral (1)
Evaluation par compétences
Validation à 10

Pharmacocinétique MATI O N 9:00 7:30 16:30 2 CC (1) Oral (1)
Evaluation par compétences
Validation à 10

UE6 Enseignement transversal 3 UE N N 28:00 24:00 52:00 3 non compensable
Langue vivante MATI O N 15:00 15:00 1 CC (1) CT (1)
Communication orale MATI O N 9:00 9:00 Validation Report
UE optionnelle CHOI N N 28:00 28:00 2 CC ou CT (2) CC ou CT (2) Selon modalités de l'option choisie
Tutorat UE O N 28:00 28:00
Anglais UE O N 28:00 28:00
Botanique de terrain (Plantes, santé bien être 1) UE O O 28:00 28:00 Mutualisé avec L3 Sem 6
Chimie-Pharmacochimie : optimisation d'un chef de file d'origine naturelle UE O O 28:00 28:00 Mutualisé avec L3 Sem 6
Expérimentation animale UE O N 28:00 28:00
Initiation aux biotechnologies Niveau 1 UE O N 28:00 28:00
Microorganismes : amis ou ennemis ? UE O O 28:00 28:00 Mutualisé avec L3 Sem 6
Rhéologie appliquée à la pharmacie UE O O 28:00 28:00 Mutualisé avec L3 Sem 6
UEO Engagement Etudiant UE O O 28:00 28:00 Mutualisé avec L3 Sem 6
UE7 Professionnalisation 2 UE N N 9:00 9:00 UE non compensable 
Parcours de santé numérique MATI O N 9:00 9:00 Validation Validation
Stage observation professionnel (1 semaine) STAG N N 35:00 Oral Oral Validation
Stage initiation officinale STAG N N 105:00 Validation

     Evaluation période 1 MATI N N 35:00 2 Appréciation MS (2) Report Appréciation MS (2) Période de stage effectuée au semestre 3

     Evaluation période 2 MATI N N 70:00 2 Appréciation MS (2) Report Appréciation MS (2)

     Posologies MATI N N 1 CT écrit 10mn (1) CT écrit 10mn (1)

UE ASSIDUITÉ UE N N Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

Stage facultatif STAG N N Non évalué

Validation des UE avec une moy>=10/20 
Validation de l'UE4 et UE5 avec une moy>=10/20 et si chaque matière est validée 
avec une note >=10/20
Validation des UE7 et Assiduité
Compensation possible  : Au sein d’une UE, entre les différents EC de l’UE - sauf UE5 

Validation de l'année : Pas de compensation possible entre les semestres, chaque semestre doit être validé et avoir une moyenne >=10

Mutualisé
Nbre d'heures

Coef. Remarques

Validation Semestre 4

2nde session : non conservation de la meilleure note d’UE

Intitulé de l'élément ECTS Nature CNU
Participe

aux 
Seuils 

spécifiques



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
 UFR : Faculté de santé | Département Pharmacie 

 Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

 Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

 Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée : DFGSP 3 – 3ème année du diplôme général en sciences 
pharmaceutiques 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 
  Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

            Création 

 Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 
 
  Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

  Modification de la durée 

  Modification de coefficient(s) 
 

  Charges d’enseignement : 
 

 Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire)  

          + ___ h CM / 1,33 h TD / ___ h TP 

 - ___ h CM / _ h TD / ___ h TP 

 = 6 h équivalent TD (car 4 groupes) 

 = 1,5 Heures / Etudiant 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
 
 



Détail des modifications : 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
Semestre 5 
 
UE3-1 Pathologies, sciences 
biologiques et thérapeutiques 
(i) 
 
Physiopathologie de 
l'hématopoïèse et de 
l'hémostase 
 

Session 1 et 2 : CT 2h Session 1 et 2 : CT 1h30 

Semestre 5 
 
UE5 – Santé publique - 
Dispensation des produits de 
santé 
 
Santé publique 
 

CM : 16,5 h  
TD : 3 h   

Nouveau volume horaire = 16,5hCM  
+ 4,5hTD 
  
Etant donné l’évolution du métier de 
pharmacien, qui est amené à 
s’impliquer de plus en plus dans des 
actions de santé publique, et en 
accord avec le référentiel de 
compétences de la formation 
commune de base comprenant une 
compétence bien identifiée de santé 
publique, ainsi qu’avec les 
recommandations actuelles 
nationales et européennes (UE Green, 
NEHCP…), nous souhaitons 
augmenter le volume horaire des 
cours de nutrition en rajoutant un TD 
d’application du contenu abordé en 
cours magistral. 
 
Volume horaire nutrition = 
4hCM+1,5hTD 
 
 

Semestre 5 
 
UE6 – Compétences 
complémentaires 
 
Gestion et analyse des données 
 

 
 
Gestion et analyse des données : 
6h TD – coef 1 
 

 
 
Suppression :  
Gestion et analyse des données : 6h 
TD 
 

Semestre 5 
 
UE6 – Compétences 
complémentaires 
 
Communication 

 
Communication : 5 h TD  
Session 1 : Validation par assiduité 
Session 2 : Report du résultat 
 

 
Communication : 5 h TD – coef 1 
Session 1 et 2 : CT 
 

Semestre 5 
 
UE6 – Compétences 
complémentaires 
 
Parcours numérique en santé 

  
Création :  
Parcours numérique en santé : 6h TD 
– coef 1  
Session 1 et 2 : CT 
 
(Obligation réglementaire) 
 
 
 



Semestre 6 
 
UE1 Infectiologie 
 
Prise en charge des pathologies 
infectieuses 
 

 
 
 
 
TP : 66,5h  
Valeur erronée en 2025/2026 

 
 
 
 
TP : 10,5h 

Semestre 6 
 
UE6 Compétences 
complémentaires  
 
Parcours Numérique en Santé 

  
Création :  
Parcours numérique en santé : 6h TD 
– coef 1  
Session 1 et 2 : CT 
 
(Obligation réglementaire) 
 

Conditions de validation 
semestres : Compensation 

Semestre 5 : Compensation : Au 
sein d’une UE, entre les diƯérents 
EC de l’UE - sauf pour l'UE2 où la 
pharmacognosie est validée 
10/20 ;  
 
Semestre 6 : Compensation 
possible : au sein d’une UE, entre 
les diƯérents EC de l’UE ; 

Semestre 5 : Compensation : Au sein 
d’une UE, entre les diƯérents EC de 
l’UE - sauf pour l'UE2 où la 
pharmacognosie est validée 10/20  
Pas de compensation entre UE ; 
 
Semestre 6 : Compensation possible : 
au sein d’une UE, entre les diƯérents 
EC de l’UE  
Pas de compensation entre UE ; 
 

 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU  du 9 mars 2026

Responsables :

Session 1 Session 2
CM TD TP H/Etud Nature EPR (Coef) Nature EPR (Coef)

Semestre 5 30 SEM N N 167,5 85,2 51,0 303,7 26,5

UE1 BIODIVERSITÉ FONGIQUE ET ANIMALE 5 UE N N 28,5 3,0 20,0 51,5 4,5 Non compensable 

Parasitologie/Immunologie MATI O N 19,5 1,5 14,0 35,0 3
CT 1h30 (0,75)

CC TP (0,25)
CT 1h30 (0,75)

CT TP (0,25)

Mycologie MATI O N 9,0 1,5 6,0 16,5 1,5
CT 1h (0,75)
CC TP (0,25)

CT 1h (0,75)
CC TP (0,25)

UE2 OBTENTION ET CONTRÔLE DES PRINCIPES ACTIFS (I) 5 UE N N 15,0 24,7 19,0 58,7 5 Non compensable 

Pharmacognosie MATI O N 15,0 14,7 19,0 48,7 3
CC (0,8)

CC TP (0,2)
CT 1h30 (1) validation à 10

Analyse critique documents MATI O N 10,0 10,0 1 CC (1) Dossier (1)

UE3-1 PATHOLOGIES, SCIENCES BIOLOGIQUES ET THÉRAPEUTIQUES (I) 2 UE N N 24,5 7,0 31,5 2 Non compensable 

Physiopathologie de l'hématopoïèse et de l'hémostase MATI O N 24,5 7,0 31,5 2 CT 1h30 (2) CT 1h30 (2)

UE3-2 PATHOLOGIES, SCIENCES BIOLOGIQUES ET THÉRAPEUTIQUES (I) 3 UE N N 21,5 7,0 28,5 3 Non compensable 

Prise en charge de la douleur, fièvre et inflammation MATI O N 21,5 7,0 28,5 3 CC (3) CT 1h30 (3)

UE4 TECHNOLOGIE PHARMACEUTIQUE 5 UE N N 24,0 7,5 12,0 43,5 4,5 Non compensable 

Technologie pharmaceutique MATI O N 24,0 7,5 12,0 43,5 4,5
CT 1h30 (0,75)

CC TP (0,25)
CT 1h30 (0,75)

CT TP (0,25)

UE5 SANTÉ PUBLIQUE - DISPENSATION DES PRODUITS DE SANTÉ 5 UE N N 25,5 10,0 35,5 3 Non compensable 

Distribution, dispensation,
traçabilité des produits de santé

MATI O N 9,0 5,5 14,5 1,5 Assiduité Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

Santé publique MATI O N 1 (TD) 16,5 4,5 21,0 1,5 CT 1h (1,5) CT 1h (1,5) 4,5 TD / par étudiant

UE6 COMPÉTENCES COMPLÉMENTAIRES 5 UE N N 28,5 26,0 54,5 4,5 Non compensable 

Langue vivante MATI O N 15,0 15,0 1,5 CC ou CT (1,5) CC ou CT (1,5)

Gestion et analyse des données MATI O N 6,0 6,0 1 CT (1) CT (1)

Parcours numérique en santé MATI O N 6,0 6,0 1 CT (1) CT (1)

Communication
(techniques d'animation d'équipes)

MATI O N 5,0 5,0 1 CT (1) CT (1)

Unité d’enseignement obligatoire à choix libre
UE N N 28,5 28,5 2 CC ou CT (2) CC ou CT (2) 1 ELP à choisir

Activité Physique adaptée à la pathologie et au traitement UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Développer ses capacités relationnelles et managériales UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Biotechnologies pour la santé et initiation à la biologie synthétique|Niveau 2 UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Expérimentation animale UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

L'immunologie dans le diagnostic, la physiopathologie et le traitement des 
maladies émergentes

UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Maladies vectorielles et LAV UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Reconnaissances des macromycètes UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Rhéologie appliquée à la pharmacie UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

UEO Engagement Etudiant UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

Un projet de médicament en équipe UE O O 28,5 28,5 Mutualisé M1 SEM1

UE ASSIDUITÉ UE N N Assiduité Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

Stage facultatif STAG N N Non évalué

Validation de l'UE Assiduité

Validation de l'UE 1- UE2 -UE3.1 - UE3.2 -UE4 -UE5 - UE6 avec une moy >=10/20

Compensation : Au sein d’une UE, entre les différents EC de l’UE - sauf pour l'UE2 où la pharmacognosie est validée 10/20
Pas de compensation possible entre UE

2nde session : non conservation de la meilleure note d’UE

3ème année de Formation Générale en Sc Pharmaceutique
(3ème année de Pharmacie)

Intitulé de l'élément ECTS Nature CNU
Participe

aux charges
Mutualisé

Nbre d'heures
Coef. Remarques

Validation du semestre 5

Seuils 
spécifiques



Session 1 Session 2

CM TD TP H/Etud Nature EPR (Coef) Nature EPR (Coef)

Semestre 6 30 SEM N N 148,5 93,7 56,0 298,2 26

UE1 INFECTIOLOGIE 6 UE N N 42,5 13,5 10,5 66,5 6 Non compensable 

Prise en charge des pathologies infectieuses MATI O N 42,5 13,5 10,5 66,5 1

CC (0,5)
CT 2h (0,5)

TP VAL/NVAL

Report CC (0,5)
CT 2h (0,5)

TP VAL/NVAL

UE2 OBTENTION ET CONTRÔLE DES PRINCIPES ACTIFS (II) 5 UE N N 2,7 2,7 40,0 45,3 3,5 Non compensable 

Enseignements pratiques intégrés (chimie - galénique - pharmacognosie) MATI O N 2,7 2,7 40,0 45,3 3,5
CC (0,5)

CC TP (3)
CT écrit 1h (0,5)

CC TP (3)

Enseignement coordonné 5 :
CC TP = 1 note TPI
+ Analyse de matrices complexes

UE31 PATHOLOGIES, SCIENCES BIOLOGIQUES ET THÉRAPEUTIQUES (II) 4 UE N N 24,5 19,5 5,5 49,5 4 Non compensable 

Prise en charge des troubles hépato-gastriques MATI O N 24,5 19,5 5,5 49,5 4
CT 1h30 (0,9)

CC TP (0,1)
CT 1h30 (0,9)

CC TP (0,1)

UE32 PATHOLOGIES, SCIENCES BIOLOGIQUES ET THÉRAPEUTIQUES (II) 4 UE N N 35,3 7,5 42,8 4 Non compensable 

Prise en charge des troubles neuropsychiatriques MATI O N 35,3 7,5 42,8 4 CC (4) CT 2h (4)

UE4 TOXICOLOGIE - ÉPIDÉMIOLOGIE 5 UE N N 11,0 25,0 36,0 4,5 Non compensable 

Toxicologie fondamentale MATI O N 16,5 16,5 2 CT 1h (2) CT 1h (2)

Biostatistiques MATI O N 4,5 4,5 9,0 1 CT 1h (1) CT 1h (1)

Epidémiologie MATI O N 6,5 4,0 10,5 1,5 CT 1h (1,5) CT 1h (1,5)

UE5 PRATIQUES PROFESSIONNELLES 3 UE N N Non compensable 

Stage d'application en officine STAG N N VALIDATION

POP - Stage découverte STAG N N
Session 1 : Validation
Session 2 : Validation d'un oral

UE6 COMPÉTENCES COMPLÉMENTAIRES 3 UE N N 32,5 25,5 58,0 4 Non compensable 

Parcours numérique en Santé MATI O N 6,0 6,0 1 CT (1) CT (1)

Gestion MATI O N 4,0 4,5 8,5 1 CT 1h (1) CT 1h (1)

Langue vivante MATI O N 15,0 15,0 1,5 CC (1,5) CT (1,5)
Unité d’enseignement obligatoire à choix libre UE N N 28,5 28,5 2 CC ou CT (1,5) CC ou CT (1,5) 1 ELP à choisir
Activité Physique adaptée à la pathologie et au traitement UE O N 28,5 28,5

Développer ses capacités relationnelles et managériales UE O N 28,5 28,5

Botanique de terrain (Plantes, santé bien être 1) UE O O 28,5 28,5 Mutalisé L2 SEM4

Chimie-Pharmacochimie : optimisation d'un chef de file d'origine naturelle UE O O 28,5 28,5 Mutalisé L2 SEM4

L'immunologie dans le diagnostic, la physiopathologie et le traitement des 
maladies émergentes

UE O N 28,5 28,5

Microorganismes: amis ou ennemis ? UE O O 28,5 28,5 Mutalisé L2 SEM4

Rhéologie appliquée à la pharmacie UE O O 28,5 28,5 Mutalisé L2 SEM4
Rôle du pharmacien dans la iatrogénie médicamenteuse  ? UE O N 28,5 28,5
Surveillance de la mère et de l'enfant pendant la grossesse et la période 
néonatale 

UE O N 28,5 28,5

UEO Engagement Etudiant UE O O 28,5 28,5 Mutalisé L2 SEM4

UE ASSIDUITÉ UE N N Assiduité Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

Stage facultatif STAG N N Non évalué

Validation de l'UE assiduité
Validation de l'UE1 avec une moy >=10/20 + validation des TP

Validation de l'UE2-UE3.1-UE3.2-UE4-UE5-UE6 avec une moy >=10/20

Compensation possible : au sein d’une UE, entre les différents EC de l’UE ;
Pas de compensation possible entre UE

Pas de compensation entre les semestres

2nde session : non conservation de la meilleure note d’UE
Validation de l'année

Nbre d'heures
Coef. Remarques

Validation du semestre 6

Intitulé de l'élément ECTS Nature CNU
Participe

aux charges
Mutualisé



Fiche de modification des maquettes de formation

UFR : Faculté de santé – département pharmacie

Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026

 Passage à la CFVU du : 1er avril 2026

Rentrée universitaire : 2026-2027

Formation concernée : DES Industrie-Recherche 

  Création 
 Modification

Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ)

 Création

 Modification / déplacement / suppression

 Changement d’ECTS

 Modifications de coefficient(s)

 Modification des conditions de validation

Épreuves :

 Ajout / suppression

 Modification de la nature

 Modification de la durée / période

 Modification de coefficient(s)

Charges d’enseignement :

 Modification du volume horaire 

 Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP

- ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP

= _____ équivalent TD en 26/27 (_____ équivalent TD en 25/26)

= _____ Heures / Etudiant en 26/27 (_____ Heures / Etudiant en 25/26)

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 



Détail des modifications :  

Penser à joindre la maquette 26/27 
Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 

L’ensemble des enseignements de la 
6ème année Industrie-Recherche (DES 
pharmacie industrielle et recherche) a 
été révisé de façon à correspondre à la 
réforme du DES qui doit être mise en 
place au 1er septembre 2026.  



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du : 1er avril 2026

Effectif prévisionnel : -

V.D.I. : code à créer

V.E.T. : code à créer

CM TD TP Suivi
Travail 
perso

Total

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

Durée

1- Validation des enseignements UE N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15 -

2- Stage équivalent 6 mois temps plein UE N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30 -

Tableau de bord MATI N N 0,0 -

3- Portfolio UE N N 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 15 -

Portfolio MATI O N 1 2,0 2,0 - Portfolio + oral - 2h de suivi par étudiant

0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 60 -

Conditions de validation de  l'année :

VAL/NVAL

Intitulés Nature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Chaque UE doit être validée

DES Industrie Recherche

Assidu
ECTS

MCC session 1 MCC session 2
Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Seuil 
spécifique de 

dédoublement 
(hors seuils 
classiques)

Total heures année :

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

Assidu

VAL/NVAL VAL/NVAL

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
Coef



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
 UFR : Faculté de santé – département pharmacie 

 Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

 Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

 Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 
Formation concernée : DES Pharmacie Officinale 
   
 
   Création 
    Modification 
 
  Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

 Création 

    Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 
 
  Épreuves : 
 

 Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

 Modification de la durée / période 

 Modification de coefficient(s) 
 

  Charges d’enseignement : 
 

  Modification du volume horaire 

 Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 + ___ h CM / 1 h TD / ___ h TP 

 - 15 h CM / ___ h TD / 36 h TP 

 = 311 h équivalent TD en 26/27 (364,5 h équivalent TD en 25/26) 

 = 304 Heures / Etudiant en 26/27 (350 Heures / Etudiant en 25/26) 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
 



 
Détail des modifications :  
 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
 
L’ensemble des enseignements de la 6ème 
année oƯicinale (DES de pharmacie 
oƯicinale) a été révisé de façon à 
correspondre à la fois à la réforme du DES 
qui doit être mise en place au 1er 
septembre 2026 et à l’APC, en se basant 
sur le référentiel de compétences national 
de la filière oƯicine 
 
 
 
 
 
HEURES A L’ANNEE 
 

Heures CM 
Heures TD 
Heures TP 
Travail personnel 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

89 h 
139 h 
92 h 
30 h 

 
Les MCC sont désormais en 
compétences, VAL/NVAL. 
Les examens permettent de 
valider des apprentissages. 
Lorsque l’ensemble des 
apprentissages d’une 
compétence est validé, la 
compétence est validée.  
Il faut obligatoirement valider 
l’ensemble des compétences 
pour valider l’année. 
 
 
 
 

74 h 
140 h 
56 h 
30 h 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du : 1er avril 2026

Effectif prévisionnel : -

V.D.I. : à créer

V.E.T. : à créer

CM TD TP Suivi Travail 
perso

Total

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

Durée

1_Dispenser des médicaments et autres produits de santé BDC N 22,0 20,0 34,0 2,0 78,0 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Dispenser des médicaments et des produits de santé MATI O O 18,0 4,0 16,0 38,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

Évaluer l’efficacité et la sécurité de la dispensation MATI O O 10,0 2,0 12,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Formaliser une intervention pharmaceutique MATI O O 4,0 4,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Gérer dans l’immédiat une erreur de dispensation MATI O O 4,0 4,0 Oral - mutualisation M2 VRO

Elaborer et mettre en œuvre des soins pharmaceutiques moins impactants pour 
l’environnement

MATI O O 4,0 6,0 10,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

(Ré)orienter vers un suivi et un accompagnement pharmaceutique des patients MATI O O 10,0 10,0 Oral - mutualisation M2 VRO

2_Accompagner le patient dans son parcours de soins BDC N 9,0 38,0 10,0 8,0 65,0 6 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Implanter la révision globale de la médication MATI O O 6,0 6,0 6,0 18,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Structurer une conciliation pharmaceutique aux points de transition (conciliation ville-
hôpital-ville)

MATI O O 2,0 5,0 7,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Réaliser un accompagnement pharmaceutique adapté aux besoins du patient MATI O O 1,0 16,0 2,0 19,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Participer aux expérimentations pour l’innovation organisationnelle du parcours de 
soins du patient

MATI O O 11,0 11,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Différencier une situation d’urgence potentielle d’une situation d’urgence vitale MATI O O 4,0 4,0 8,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Prendre en charge une situation d’urgence (techniques non invasives, antidotes, 
premiers soins)

MATI O O 2,0 2,0 Présence - mutualisation M2 VRO

3_Exploiter et gérer une officine BDC N 26,0 44,0 6,0 6,0 82,0 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Contrôler les différentes étapes conduisant à la réalisation et à la libération de 
préparations pharmaceutiques

MATI O O 3,0 2,0 1,0 6,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

S’engager dans une démarche qualité de gestion des risques et de développement 
durable

MATI O O 2,0 4,0 2,0 8,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Interagir avec les différents acteurs socio-économiques de l’officine MATI O O 10,0 1,0 11,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Etablir une politique managériale respectueuse du droit du travail MATI O O 8,0 4,0 4,0 16,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

S’engager et engager l’équipe dans une démarche de formation continue MATI O O 6,0 2,0 8,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

Exploiter de manière sécuritaire et efficiente les outils de la santé numérique MATI O O 2,0 2,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Appréhender les enjeux juridiques, économiques, financiers d’une installation en 
officine et l’indépendance professionnelle

MATI O O 14,0 17,0 31,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

4_Déployer des actions de prévention et de santé publique BDC N 17,0 38,0 6,0 14,0 75,0 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Prescrire un vaccin en toute sécurité ou orienter vers un centre de vaccination MATI O O 6,0 6,0 EPOS - mutualisation M2 VRO

Déployer des actions de promotion de la vaccination et du dépistage auprès de la 
population

MATI O O 4,0 4,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Participer aux campagnes nationales de prévention des principaux facteurs de risque MATI O O 4,0 6,0 3,0 13,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Réaliser les bilans de prévention proposés aux quatre âges clés de la vie MATI O O 2,0 4,0 4,0 3,0 13,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Participer à un programme d’éducation thérapeutique du patient dans une démarche 
interprofessionnelle

MATI O O 10,0 2,0 3,0 15,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Se préparer à la gestion par l’officine des alertes sanitaires et/ou environnementales MATI O O 3,0 4,0 2,0 9,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

Déclarer un évènement sanitaire indésirable auprès de la vigilance concernée MATI O O 4,0 8,0 3,0 15,0 Portefolio - mutualisation M2 VRO

5_Stages professionnels à l'officine BDC N 4,0 4,0 30 Validation si tous les stages sont validés

Stage d'approfondissement en pratique officinale STAGE N O 1 2,0 2,0

Stage de pratique officinale en autonomie supervisée STAGE N O 1 2,0 2,0

6_Assiduité BDC N

Assiduité aux enseignements MATI N N Assiduité

74,0 140,0 56,0 4,0 30,0 304,0 60

Conditions de validation de  l'année :

ECTS

MCC session 1 MCC session 2
Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Assidu Assidu

Mutuali-
sation

Seuil 
spécifique 

de 
dédouble-

ment

Chaque épreuve doit être validée pour valider le bloc de compétences.
Chacun des 6 blocs de compétences doit être validé pour la validation de l'année. 

6ème année de pharmacie, diplôme d’études spécialisées de pharmacie officinale

Intitulés Nature
Code 
CNU

Participe 
aux 

charges

Nbre d'heures 

Total heures :

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

Stage - 2h de suivi par étudiant pour chaque stage 
+ 4 binômes en visite de stage sur une journée soit un total de 32h

 (8h par enseignant)

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVALVAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVALVAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de Santé – Département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 

Formation concernée : DEUST Préparateur en pharmacie – 1ère année  
 
 
 
   Création 
   Modification 
 

 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

 Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 

 

 ❖ Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

  Modification de la durée 

 Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

  Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 + 10 h CM et + 4 h TD 

 = +19h équivalent TD 

             Argumentaire ci-joint 

  
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
 
 
 



Détail des modifications : Penser à joindre les maquettes 26/27 
Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 

 

Semestre 1  
 
Renforcement  
 
UE 1.1 Le médicament : son 
circuit, sa législation 
 
UE 1.2 Fondamentaux sur le 
médicament 
 
 
 
 

UE1.5 Module ORL Pneumologie 
(épreuve conservée pour les 
redoublants) 
 
UE1.5 Douleurs- Rhumatologie 
Passe du semestre 3 au semestre 
1 en 2026-27 
 
 
 
 
 
 

UE 1.6 Stage en officine 
 
 
 
 
 
 
 
UE 1.6 Stage en officine 
Passe du semestre 3 au semestre 
1 en 2026-27 
 
 
 
 
 

 

109h CM – 57h TD – 18h TP  
 
40h 
 
22h CM / 3h TD 
 
 
40h CM / 19h TD / 6TP 
 
Session 1 et 2 : CT  
 
 
 

12 h CM / 8 h TD  
Session 1 et 2 : CT / Coef 3 / ECTS 3 
 
 
Au semestre 3 
UE3.2 Douleurs- Rhumatologie 
(orthèses) 
22h CM / 10h TD 
Session 1 et 2 : CT  
Coef 2 / ECTS 4 
 
 
 
ED ORL pneumologie 
2h TD / 3h TP 
Session 1 évaluation par maître de 
stage 
Session 2 report évaluation maître 
de stage  
Coef 0.25 
 
Au semestre 3 
ED Rhumatologie 
2h TD / 3h TP 
Session 1 évaluation par maître de 
stage 
Session 2 report évaluation maître 
de stage  
Coef 1 

 

113h CM – 94h TD – 18h TP 
 
36h 
 
23h CM / 3h TD 
 
 
34h CM / 18h TD / 6TP 
Session 1 et 2 :  
CT écrit (0,8) / TP (0,2) 
 
UET 1.5 au choix : 
 

Pas d’heures de cours 
Session 1 et 2 : CT / coef 3 / ECTS 3 
 
 
Au semestre 1 
UE1.5 Douleurs- Rhumatologie 
(orthèses) 
21h CM / 10h TD 
Session 1 et 2 : CT  
Coef 3 / ECTS 3 
 
ED au choix : 
 

ED ORL pneumologie 
Pas d’heures de cours 
Session 1 évaluation par maître de 
stage 
Session 2 report évaluation maître de 
stage  
Coef 0.25 
 
Au semestre 1 
ED Rhumatologie  
2h TD / 3h TP 
Session 1 évaluation par maître de 
stage 
Session 2 report évaluation maître de 
stage  
Coef 0.25 

 

Semestre 2 
 
Renforcement  
 
 
 
 
 
UE 2.2 Dermatologie 
 
 
 
UE 2.5 Gastroentérologie 

 

 80h CM – 34h TD – 28h TP  
 
 
 
 
 
 
 

13h CM / 3h TD/16hTP 
Session 1 et 2 : CT 
 
 
15h CM / 11h TD 

 

86h CM – 66h TD – 28h TP  
 
Oubli des heures/étudiant les années 
passées : 40 h  
En 2026-27 : 29h 
Les 11 autres heures ont été 
distribuées entre les UE du semestre 2. 
 

13h CM / 7h TD/16hTP 
Session 1 et 2 : 
CT écrit (0,8) / TP (0,2) 
 
21h CM / 10h TD 

 

Total heures année UA + CFA : 
 

Total heures année UA : 
 

 

189h CM – 91h TD – 46h TP 
 
189h CM – 91h TD – 46h TP 

 

199h CM – 160h TD – 46h TP 
 
 

199h CM – 95h TD – 46h TP 



2026-2027

CFVU : 01/04/2026

CM TD TP H/Etud

Journée d'introduction et intégration 7

Semestre 1 SEM N 113 94 18 225 30 20

Renforcement UE N 36 36 3 VAL/NVAL VAL/NVAL
Enseignements à distance
Validation par assiduité
Prise en charge CFA

UE 1.1 Le médicament : son circuit, sa législation UE O 23 3 26 2 1 CT écrit CT écrit

UE 1.2 Fondamentaux sur le médicament UE O 34 18 6 58 3 2 CT écrit (0,8)
TP (0,2)

CT écrit (0,8)
TP (0,2)

UE 1.3 Initiation à la connaissance du médicament UE O 31 10 41 3 3 CT écrit CT écrit

UE 1.4 La communication à l'officine et ressources documentaires UE O 4 9 13 1 1 CC CT écrit

UE1.5 au choix :
     UE 1.5 Module ORL pneumologie (épreuve conservée seulement               
                                                                  pour les redoublants) UE N 3 3 CT écrit CT écrit

     UE 1.5 Douleurs- Rhumatologie (orthèses) UE O 21 10 31 3 3 CT écrit CT écrit

UE 1.6 Stage en officine UE N 8 12 20 15 10

Fiche d'évaluation semestrielle MATI N 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED en entreprise

ED Circuit du médicament-réception MATI N 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED Communication MATI N 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED Sources documentaires MATI N 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED au choix :
     ED ORL pneumologie (épreuve conservée seulement pour les                     
                                          redoublants) MATI N 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

     ED Rhumatologie MATI N 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

Semestre 2 SEM N 86 66 28 180 30 20

Renforcement UE N 29 29 2
Enseignements à distance
Validation par assiduité
Prise en charge CFA

UE 2.1 Compétences transversales UE O 22 2 24 2 1

Qualité base MATI N 1 CC oral CT oral

Anglais 1 MATI O 1 CC oral CT oral

UE 2.2 Dermatologie UE O 13 7 16 36 2 2 CT écrit (0,8)
TP (0,2)

CT écrit (0,8)
TP (0,2)

UE 2.3 Ophtalmologie UE O 8 2 10 2 1 CT écrit CT écrit

UE 2.4 Infectiologie UE O 22 8 30 4 3 CT écrit CT écrit

UE 2.5 Gastroentérologie UE O 21 10 31 3 3 CT écrit CT écrit

UE 1.6 Stage en officine UE N 8 12 20 15 10

Fiche d'évaluation semestrielle MATI N 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED en entreprise

ED dermatologie MATI O 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED infectiologie MATI O 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED ophtalmologie MATI O 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

ED gastro-entérologie MATI O 2 3 5 0,25 Eval par MA Report Eval par MA

TOTAL heures année UA + CFA 199 160 46 412

TOTAL heures année UA 199 95 46

Intitulés de l'U.E. Code Nature Participe aux charges
Nbre d'heures

ECTS Coef. Session 1 Session 2 Remarques

DEUST Préparateur-Technicien en pharmacie - Année 1

Validation des semestres
Chaque semestre est validé par l’obtention d’une note au moins égale à 10/20 à chaque UE, sans compensation possible entre les Ues

Validation de l'année
L'année est validée par la validation des deux semestres, sans compensation entre les semestres.

Moyenne
(50% ED et 50% Appréciation MA)

Moyenne
(50% ED et 50% Appréciation MA)

Validation des UEs
Chaque UE est validée par une note supérieure ou égale à 10/20.
Les UEs Stage en entreprise sont validées par une note supérieure à 10/20. Elle correspond pour moitié à la moyenne des EDs réalisés en entreprise et pour moitié à la note d’appréciation du stagiaire par le maître d’apprentissage.



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de Santé – Département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 

Formation concernée : DEUST Préparateur en pharmacie – 2ème année  
 
 
 
   Création 
   Modification 
 

 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

 Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

 Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 

 

 ❖ Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

  Modification de la durée 

  Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

  Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 + 1h CM  

 - 1h CM  

 = 0 équivalent TD  

            Incidence financière : le nombre d’heures total reste le même sur l’ensemble du diplôme 
            Les modifications horaires consistent entre une nouvelle distribution entre les UE et les années 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 
 
 



Détail des modifications : 
Penser à joindre les maquettes 25/26 et 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
 

Semestre 3 
 
UE3.2 Douleurs- Rhumatologie 
(orthèses) 
 
 
UE 3-3 Neuropsychologie 
 
 
 
UE 3-4 Urologie et gynécologie 
 
 
UE 3-5 TP formes orales 
liquides 
 

 

 
 
22h CM / 10h TD 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
29h CM / 12h TD 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
UE 3-5 TP formes orales liquide 

 

 
 
21h CM / 10h TD 
Session 1 et 2 : CT mise en situation 
 
 
30h CM / 12h TD 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
 
 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
 
 
UE 3-5 TP Préparations 

 

Semestre 4 
 
UE 4-1 Cardio-
vasculaire/hémostase 
 
UE 4-2 Troubles du 
métabolisme 
 
UE 4-3 Cancérologie 
 
 
 
UE 4-4 Nutrition avancée (orale, 
entérale, parentérale) 
 
UE 4-5 TP Formes solides 
 

 

 
 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
Coef : 3 
 
Session 1 et 2 : CT mise en 
situation 
 
UE 4-5 TP Formes solides 

 

 
 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
 
 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
 
 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
Coef : 2 
 
 
Session 1 et 2 : CT mise en situation  
 
 
UE 4-5 TP Préparations 

 



2026-2027
CFVU : 01/04/2026

CM TD TP H/Etud

Semestre 3 SEM N 77 105 23 205 30 19

UE 3-1 Compétences transversales UE O 13 67 6 86 2 1

Anglais MATI O 15 15 1 CC oral CT oral

Communication MATI N 8 8 1 CC oral CT oral
Champignons supérieurs MATI N 6 2 6 14 1 CT CT Sur tablettes
Santé numérique MATI O 28 28 VAL/NVAL VAL/NVAL
AFGSU
(Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence) MATI O 7 14 21 VAL/NVAL VAL/NVAL Assiduité

UE 3-2 Douleurs- Rhumatologie (orthèses) UE N 21 10 31 4 2 CT mise en situation CT mise en situation

UE 3-3 Neuropsychologie UE N 30 12 42 4 3 CT mise en situation CT mise en situation

UE 3-4 Urologie et gynécologie UE N 13 4 17 3 2 CT mise en situation CT mise en situation

UE 3-5 TP Préparations UE N 8 8 1 1 CC TP CT TP

UE 3-6 Dossier professionnel UE N 6 6 1 1 
(session 2) VAL / NVAL (Assiduité) CT écrit 

UE 3-7 Stage en officine UE N 6 9 15 15 10

Fiche d'évaluation semestrielle MATI N 3 Eval par MA Report Eval par MA

ED en entreprise 6 9 15

ED Rhumatologie MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED Neuropsychiatrie MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED Gynécologie MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

Semestre 4 SEM N 69 96 24 189 30 20

UE 4-1 Cardio-vasculaire/hémostase UE O 25 16 3 44 4 3 CT mise en situation CT mise en situation

UE 4-2 Troubles du métabolisme UE O 14 10 24 3 2 CT mise en situation CT mise en situation

UE 4-3 Cancérologie UE O 16 8 24 3 2 CT mise en situation CT mise en situation

UE 4-4 Nutrition avancée (orale, entérale, parentérale) UE O 12 4 16 1 1 CT mise en situation CT mise en situation

UE 4-5 TP Préparations UE O 12 12 1 1 CC TP CT TP

UE 4-6 Dossier professionnel UE O 29 29 1 1 CC CT Suivi par un tuteur

UE 4-7 Compétences transversales UE 2 23 25 2 Val/Nval Val/Nval

Santé environnementale MATI o 20 20 Val/Nval Val/Nval

Gestes techniques (vaccination, test antigénique) MATI o 2 3 5 Val/Nval Val/Nval

UE 4-8 Stage en officine UE N 6 9 15 15 10

Fiche d'évaluation semestrielle MATI N 3 Eval par MA Report Eval par MA

ED en entreprise 6 9 15

ED Cardio-vasculaire MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED Métabolisme MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

ED Cancérologie MATI N 2 3 5 1 Eval par MA Report Eval par MA

TOTAL heures année 146 201 47 394

DEUST Préparateur-Technicien en pharmacie - Année 2

ECTS

Validation de l'année
L'année est validée par la validation des deux semestres, sans compensation entre les semestres.

Intitulés de l'U.E. Code
Nature

Participe
aux charges

Nbre d'heures 
Coef Session 1 Session 2 Remarques

Validation des UEs
Chaque UE est validée par une note supérieure ou égale à 10/20.
Les UEs Stage en entreprise sont validées par une note supérieure à 10/20. Elle correspond pour moitié à la moyenne des EDs réalisés en entreprise et pour moitié à la note d’appréciation du stagiaire par le maître d’apprentissage.

Validation des semestres
Chaque semestre est validé par l’obtention d’une note au moins égale à 10/20 à chaque UE, sans compensation possible entre les Ues



 

Argumentaire Incidence financière 

DEUST Préparateur en Pharmacie  

Année 26/27 

Les modifications horaires consistent entre une nouvelle distribution entre les UE 

et les années 

Deust 1 : 

Semestre 1 :  pas d’heures supplémentaires sur 26/27 il y a +4h CM, +1h TD 

- Renforcement : - 4 h TD (prise en charge CFA) 

- UE1.1 : +1h CM 

- UE1.2 : - 6h CM / -1h TD  

- UE1.5 : (changement de semestre entre les 2 UE) : +9h CM /+2h TD 

o UE Douleur/Rhumato (passe du semestre 3 au semestre 1 en 

2026-27) : 21h CM / 10h TD 

o UE ORL/Pneumo (Ne sera pas dispensé en 2026-27, passe du 

semestre 1 au semestre 3 en 2027-28) : 12hCM/8h TD  

 

Semestre 2 : +6h CM, +3h TD  

- Renforcement : - 11h TD (prise en charge CFA) 

- UE2.2 : +4 h TD 

- UE2.5 : +6h CM / -1h TD 

 

➔ Pour l’année 1, sur 26/27, on est donc à : +10h CM - + 4h TD 

(et +69hTD avec le renforcement pris en charge par le CFA) 

 

Deust 2 : 

Semestre 3 :  pas d’heures supplémentaires 

- UE3.2 : - 1h CM 

- UE3.3 : +1h CM 

 

 

*Commentaires du SMAF en vert 



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de Santé – département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du :  

❖ Passage à la CFVU du : 01 avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 

Formation concernée : « M2 Sciences du médicament et des produits de santé » Parcours 

Nanomedicines and Pharmaceutical R&D (NanoPharma) et parcours NANOMED - Erasmus Joint Master in 
Nanomedicine for drug delivery ».  
   
 
   Création 
 X   Modification 
 

 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

     Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

X Modification des conditions de validation 

 
 ❖ Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

  Modification de la durée 

   Modification de la période 

  Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

  Modification du volume horaire 

  Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 + ___ h CM / ___9,5 h TD / ___ h TP 

 - _6,5__ h CM / ___ h TD / ___ h TP 

 = ___353,5__ équivalent TD en 26/27 (__353,75___ équivalent TD en 25/26) 

 = __345,5___ Heures / Etudiant en 26/27 (__345,5___ Heures / Etudiant en 25/26) 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 



 
 
 

Détail des modifications :  
 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
 

- Période 
 
 

- Semester 3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Semester 4  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Année 
 
 

 
Session1 
 
 
BDC1 : 78,5h CM, 34,5h TD, 19,5h 
TP, 6h travail perso 
BDC2 : 44h CM, 20h TD, 12h TP, 5h 
travail perso 
BDC3 : 36h CM, 30h TD, 60h travail 
perso 
 
 
 
 
 
 
 
Pas de SaE et pas de nature 
d’épreuve 
 
 
 
Pas de conditions de validations 
du Semestre 3 
 
 
 
 
 
Pas de SaE et pas de nature 
d’épreuve 
 
 
 
Pas de conditions de validations 
du Semestre 4 
 
 
 
Condition de validation : « Non-
compensation entre les BDC. Tous les 
BDC doivent être validés pour valider 
l'année. Pour chacun des deux BDC 
abordés au S3 et au S4, les résultats 
du semestre 4 l'emportent sur ceux du 
semestre 3. » 

 
1ère Chance 
 
 
Changement de la répartition des 
heures entre CM et TD pour avoir 
plus de TD 
BDC1 : 72,5h CM, 37h TD, 19,5h TP, 
6h travail perso 
BDC2 : 45,5h CM, 24,5h TD, 12h TP, 
5h travail perso 
BDC3 : 34h CM, 32,5h TD, 55h travail 
perso 
 
 

 

 
Ajout des SaE pour chaques BDC et 
coefficient, et ajout de la nature des 
épreuves, suppression des MCC sur 
les matières 
 
Condition de validation : « Les SAE au 
sein de chaque BDC se compensent, 
mais les BDC ne se compensent pas 
entre eux. Au moins 2 BDC à 16/20 et 
1 BDC à 10/20. » 
 
 
Ajout des SaE pour chaques BDC et 
coefficient, et ajout de la nature des 
épreuves, suppression des MCC sur 
les matières 
 
Condition de validation : « Non-
compensation entre les BDC. 
Minimum 1 BDC à 10/20 et 1 BDC 
minimum à 16/20 » 
 
Conditions de validation : « Non-
compensation entre les BDC. Pour 
valider l'année, il faut minimum 2 BDC 
> 16/20  et 1 BDC > 10/20. Les 
résultats du semestre 4 l'emportent 
sur ceux du semestre 3. » 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du : 1er avril 2026

Effectif prévisionnel : 15

V.D.I. : NMSMPS

V.E.T. : NM2NAM/NM2NAP

CM TD CM/TD TP
Travail 

perso
Total

O/N O/N
Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures

estimé 

Heures/

étudiant

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée
Report

O/N

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée
Report

O/N

SEMESTER 3 N 152 94 31,5 66 343,5

BDC 1 : Design and Characterization of a 

complex drug product 
BDC N 72,5 37 0 19,5 6 135 11

QbD approach and Design of experiments MATI O 31,5 15,5 6 53  Val/non val Val/non val Pour affichage

Drug product design MATI O 20 7 18 0 45 Val/non val Val/non val Pour affichage

Characterization strategy MATI O 21 13,5 1,5 36 Val/non val Val/non val Pour affichage

SaE Qualifying oral exam SAE O 0,5 0,5 1 Note CT oral 0,5

SaE qualifying practical exam SAE O 0,5 0,5 1
Note CC oral + 

rapport
0,5

BDC 2 : Biological interactions of a complex 

drug product
BDC N 45,5 24,5 0 12 5 87 8

Non clinical methodology and models MATI O 13 4 7 1 25  Val/non val Val/non val Pour affichage

Kinetics and efficacy MATI O 20,5 11,5  2 34 Val/non val Val/non val Pour affichage

Safety MATI O 12 8 5 2 27 Val/non val Val/non val Pour affichage

SaE Qualifying oral exam SAE O 0,5 0,5 1 Note CT oral 0,5

SaE qualifying practical exam SAE O 0,5 0,5 1
Note CC oral + 

rapport
0,5

BDC 3 : Management of an innovative scientific 

project
BDC N 34 32,5 0 0 55 121,5 11

Project management MATI O 10 21 55 86 Val/non val Val/non val Pour affichage

Design and creativity and Intellectual property MATI O 6 9 15 Val/non val Val/non val Pour affichage

Conferences on specific nanomedicine applications MATI O 18 18 Val/non val Val/non val Pour affichage

SaE Qualifying oral exam SAE O 1,5 1,5 1 Note CT oral 0,5

SaE Qualifying written report SAE O 1 1 1 Note CT rapport

152,00 94,00 31,50 66,00 343,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTER 4 N 30

Choix 1 BDC parmi BDC 1 et BDC 2 :

BDC 1 : Design and Characterization of a 

complex drug product 
BDC N 15

Au S4, l'étudiant doit choisir entre le BCC 1 et le BCC 2. Le BCC 3 est 

obligatoire pour tous. Dans le relevé annuel, le BDC non choisi au S4 

bénéficiera d'un report des notes du S3.

QbD approach and Design of experiments MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Drug product design MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Characterization strategy MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

SaE internship oral exam SAE N 1 Note CT oral

SaE  internship written report SAE N 1 Note CT rapport

BDC 2 : Biological interactions of a complex 

drug product
BDC N 15

Au S4, l'étudiant doit choisir entre le BCC 1 et le BCC 2. Le BCC 3 est 

obligatoire pour tous. Dans le relevé annuel, le BDC non choisi au S4 

bénéficiera d'un report des notes du S3.

Non clinical methodology and models MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Kinetics and efficacy MATI N Val/non val Val/non val
Pour affichage

Safety MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

SaE internship oral exam SAE N 1 Note CT oral

SaE  internship written report SAE N 1 Note CT rapport

BDC 3 : Management of an innovative scientific 

project
BDC N 15 Le BCC 3 est obligatoire pour tous.

Project management MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Design and creativity and Intellectual property MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Conferences on specific nanomedicine applications MATI N Val/non val Val/non val Pour affichage

Suivi de stage O 0,5 ne pas afficher dans le relevé

SaE internship oral exam SAE N 2 Note CT oral 0,5

SaE  internship written report SAE N 2 Note CT rapport

SaE supervisor feedback SAE N 1 Note CT rapport report note CT

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 
CODE 

CNU

Les SAE au sein de chaque BDC se compensent, mais les BDC ne se compensent pas entre eux. Au moins 2 BDC à 16/20 et 1 BDC à 10/20.

Nbre d'heures 
Participe 

aux 

charges Assidu

CoefNature

Mutualisé

(préciser en 

remarque avec 

quelle(s) 

formations)

CT oral 0,5

CT oral 0,5

CT oral

Non-compensation entre les BDC. Pour valider l'année, il faut minimum 2 BDC > 16/20  et 1 BDC > 10/20. Les résultats du semestre 4 l'emportent sur ceux du semestre 3. 

Total heures :

Assidu DADA

ECTS

1ère Chance 2éme chance

Remarques

(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note

établissements co-accrédités)

0,5

0,5

Note CT oral

Note CT oral

M2 Sciences du médicament et des produits de santé
Parcours Nanomedicines and Pharmaceutical R&D (NanoPharma)

Parcours Erasmus Mundus Joint Master Degree in Nanomedicine for drug delivery (Nanomed)

Non-compensation entre les BDC. Minimum 1 BDC à 10/20 et 1 BDC minimum à 16/20 

Note CT oral



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé, Département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 

❖ Passage à la CFVU du : 01 avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  
Master Sciences du médicament et des produits de santé | Parcours P²AON 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 
 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

  Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

 Modifications de coefficient(s)  

 Modification des conditions de validation 

 
 ❖ Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

3.4 Analyse structurale des produits naturels CT 1 h → CC en 1er session et CT 3h 2e session 

4.2 Sourcing, biodiversité, (éco)extraction CT → CC 

4.6 R&D I – Aspects techniques de la valorisation CT → CC 

X Modification de la durée 

3.3 Chromatographie CT 1 h → CT 2h en 1er et 2e session 

X Modification de coefficient(s) 

4.2 Sourcing, biodiversité, (éco)extraction 2 → 3 

4.3 Stragégies déréplicatives et omiques 2 → 3 

4.4 (Hémi)synthèses 2 → 3 

4.6 R&D I – Aspects techniques de la valorisation 2 → 3 

 

 ❖ Charges d’enseignement : 
 

  Mutualisation / démutualisation 

  Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + ___ h CM /  h TD /  h TP 

 -    h CM / __ h TD / ___ h TP 

 = __ 0 h___ équivalent TD  



 = _____ Heures / Etudiant 
 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
Les heures TGS pour les alternants seront mises en cohérences avec le calendrier des alternants au moment de 
la création de leur contrat 
 
 
Détail des modifications : 
Penser à joindre les maquettes 25/26 et 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
Semestre 3 
3.3 Chromatographie 

CT 1h CT 2h en 1er et 2e session 

Semestre 3 
3.4 Analyse structurale des 

produits naturels 

Session 1 et 2 : CT 2 h Session 1 : CC  

Session 2 : CT  

Semestre 4 
4.2 Sourcing, biodiversité, 

(éco)extraction 

4.2 Sourcing, biodiversité, 

extraction  
Session 1 et 2 : CT 1 h 

4.2 Sourcing, biodiversité, 

(éco)extraction  
Session 1 : CC / Session 2 : CT 1h 

Semestre 4 
4.6 R&D I – Aspects 

techniques de la 

valorisation 

Session 1 et 2 : CT 1 h Session 1 : CC / Session 2 : CT 1h 

Semestre 4 
Modification des Coef des UE  

4.2 Sourcing, biodiversité, 
(éco)extraction - Coeff 2 
4.3 Stragégies déréplicatives et 
omiques - Coeff 2 
4.4 (Hémi)synthèses - Coeff 2 
4.6 R&D I – Aspects techniques de 
la valorisation - Coeff 2 

4.2 Sourcing, biodiversité, 
(éco)extraction - Coeff 3 
4.3 Stragégies déréplicatives et 
omiques - Coeff 3 
4.4 (Hémi)synthèses - Coeff 3 
4.6 R&D I – Aspects techniques de la 
valorisation - Coeff 3 

Maquette modèle alternance Inexistante Création 
3.6 Cycle de vie du médicament 
► 4h FFP alternant 

 



2026-2027

Proposition modification MCCC_20012026

Session 1 Session 2

CM TD /TP H/Etud EPR Nature (coef) EPR Nature (coef)

Semestre 3 SEM 30 97 82 183 30

UE-3TC Prérequis développement pharmaceutique UE 3 N 19 10 29 3

Statistiques et biostatistiques MATI O O 10 10 Mutualisé M2 VRO

Plans expériences MATI O O 7 7
Mutualisé M2 SPPH

(Module 1 UE2H)

Assurance Qualité MATI O 8 8

Bibliographie MATI O O 4 4
Mutualisé M2 VRO

Validation par présentiel

3.1 Pharmacognosie générale, pharmacophores naturels et 

synthétiques
UE 3 O 18 17 35 3 CT 1h30 CT 1h30

3.2 Stratégie de la recherche de nouveaux principes actifs UE 3 N 20 15 35 3 CT 2h CT 2h

3.3 Chromatographie UE 2 O 15 15 30 2 CT 2h CT 2h

3.4 Analyse structurale des produits naturels UE 4 O 25 25 50 4 CC CT 3h

3.5 Stage UE 15 N 15 Mémoire Mémoire

3.6 Cycle de vie du médicament UE O 4
Cours en distanciel

Obligatoire que pour les aprrentis

Semestre 4 SEM 30 95 115 210 30

4.1 Organisation d'un colloque dédié aux produits naturels UE 2 N 25 25 Validation Validation 

4.2 Sourcing, biodiversité, (éco)extraction UE 2 O 15 15 30 3 CC CT 1h

4.3 Stragégies déréplicatives et omiques UE 2 O 15 15 30 3 CT 1h CT 1h

4.4 (Hémi)synthèses UE 2 O 15 10 25 3 CT 1h CT 1h

4.5 Physicochimie des biopolymères UE 3 O 20 20 40 3 Oral Oral

4.6 R&D I – Aspects techniques de la valorisation UE 2 O 15 15 30 3 CC CT 1h

4.7 R&D II – Aspects règlementaire de la valorisation UE 2 N 15 15 30 Validation Validation 

4.8 Stage UE 15 O 15
Oral (0,5)

Mémoire (0,5)

Oral (0,5)

Mémoire (0,5)

Total 60 192 197 393

Conditions de validation du semestre 3

Note >= à 10/20

Compensation possible entre les UE3TC, UE3.1, UE3.2, UE3.3, UE3.4 si chaque UE >= 8/20

Validation de l'UE3.5 avec une note >=10/20, pas compensable

Master 2 Sciences du Médicament

Parcours Polymères et Principes Actifs d'Origine Naturelle (P2AON) 

(Formation proposée en formation initiale et par apprentissage)

Nature
Nbre d'heures 

Coef.

Remarques

 (Etablissements co-habilités;

cours communs)

Note >= à 10/20

Pas de compensation entre les semestres

Redoublement possible selon avis du jury (exemple des internes validant sur deux ans), dans ce cas possibilité de conserver notes UE dont moyenne >10

Session 2: des oraux peuvent remplacer les écrits

Participe

aux 

charges

MutualiséECTS CNU

Conditions de validation du semestre 4

Note >= à 10/20

Compensation possible entre les UE4.2, UE4.3, UE4.4,  UE4.5, UE4.6, UE4.7, si chaque UE >=8/20

Validation de l'UE4.1 avec une note >=10/20, pas compensable

Validation de l'UE4.8 avec une note >=10/20, pas compensable

Conditions de validation du master 2

CT 2h CT 2h



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du :

Effectif prévisionnel : 

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Suivi
Travail 

perso
Total

O/N O/N
Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures 

Nombre 

d'Heures

estimé 

Heures/

étudiant

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée
Report

O/N

Nature

épreuve

+ (coeff)

Durée
Report

O/N

Semestre 3 SEM N 30 30

UE-3TC Prérequis développement 

pharmaceutique
UE N 19,0 10 0,0 0,0 0,0 0,0 29,0 29,0 3 3

Statistiques et biostatistiques MATI O o 10 10,0 10,0 10,0 Mutualisé M2 VRO

Plans expériences MATI O o 7 7,0 7,0 7,0
Mutualisé M2 SPPH

(Module 1 UE2H)

Assurance Qualité MATI O o 8 8,0 8,0 8,0

Bibliographie MATI O o 4 4,0 4,0 4,0
Mutualisé M2 VRO

Validation par présentiel

3.1 Pharmacognosie générale, 

pharmacophores naturels et synthétiques
UE O 18 17 35,0 35,0 35,0 3 3 CT 1h30 CT 1h30

3.2 Stratégie de la recherche de nouveaux 

principes actifs 
UE N 20 15 35,0 35,0 35,0 3 3 CT 2h CT 2h

3.3 Chromatographie UE O 15 15 30,0 30,0 30,0 2 2 CT 2h CT 2h

3.4 Analyse structurale des produits 

naturels
UE O 25 25 50,0 50,0 50,0 4 4 CC CT 3h

3.5 Stage UE 15 15 Mémoire Mémoire 

3.6 Cycle de vie du médicament UE O 0,0 4,0 4,0
Cours en distanciel

Obligatoire que pour les aprrentis

97,00 82,00 0,00 0,00 0,00 0,00 179,00 179,00 4,00 183,00

Conditions de validation du semestre :

Semestre 4 SEM N 30 30

4.1 Organisation d'un colloque dédié aux 

produits naturels
UE N 25 25,0 25,0 25,0 2 Validation Validation 

4.2 Sourcing, biodiversité, (éco)extraction UE O 15 15 30,0 30,0 30,0 2 3 CC CT 1h

4.3 Stragégies déréplicatives et omiques UE O 15 15 30,0 30,0 30,0 2 3 CT 1h CT 1h

4.4 (Hémi)synthèses UE O 15 10 25,0 25,0 25,0 2 3 CT 1h CT 1h

4.5 Physicochimie des biopolymères UE O 20 20 40,0 40,0 40,0 3 3 Oral Oral

4.6 R&D I – Aspects techniques de la 

valorisation
UE O 15 15 30,0 30,0 30,0 2 3 CC CT 1h

4.7 R&D II – Aspects règlementaire de la 

valorisation
UE N 15 15 30,0 30,0 30,0 2 Validation Validation 

4.8 Stage UE O 0,0 0,0 15 15

oral (0,5)

M2moire 

(0,5)

oral (0,5)

M2moire 

(0,5)

95,00 115,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210,00 210,00 210,00

192,00 197,00 0,00 0,00 0,00 0,00 389,00 389,00 4,00 393,00 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

*Détails alternance 

FFP : total des heures données de la matière

Intitulé de l'étape (sans abréviations)

Spécialité ou Parcours

Assidu DA
ECTS

MCC session 1 MCC session 2

Remarques

(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note

établissements co-accrédités)

Alternance*

Heures de face 

à face 

pédagogique 

(FFP)

Heures de 

travail guidée 

et supervisée 

(TGS)

Total heures 

alternance 

(FFP + TGS)

Note >= à 10/20

Compensation possible entre les UE4.2, UE4.3, UE4.4,  UE4.5, UE4.6, UE4.7, si chaque UE >=8/20

Validation de l'UE4.1 avec une note >=10/20, pas compensable

Validation de l'UE4.8 avec une note >=10/20, pas compensable

Note >= à 10/20

Pas de compensation entre les semestres

Redoublement possible selon avis du jury (exemple des internes validant sur deux ans), dans ce cas possibilité de conserver notes UE dont moyenne >10

Session 2: des oraux peuvent remplacer les écrits

Assidu DA

Seuil 

spécifique de 

dédoublement 

(Hors seuils 

classiques)

Total heures semestre :

Total heures semestre :

Total heures année :

Intitulés 
CODE 

CNU

Note >= à 10/20

Compensation possible entre les UE3TC, UE3.1, UE3.2, UE3.3, UE3.4 si chaque UE >= 8/20

Validation de l'UE3.5 avec une note >=10/20, pas compensable

Nbre d'heures Participe 

aux 

charges
CoefNature

Mutualisé

(préciser en 

remarque avec 

quelle(s) 

CT 2h CT 2h



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
 UFR : Faculté de santé – département pharmacie 

 Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

 Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

 Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 
Formation concernée : M2 Sciences du Médicament et des Produits de  
                                  la Santé     
                                  Parcours Valorisation Recherche Officinale 
                                  (VRO) 
   
 

   Création 
    Modification 
 
  Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

 Création 

    Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 
 
  Épreuves : 
 

 Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

 Modification de la durée / période 

 Modification de coefficient(s) 
 

  Charges d’enseignement : 
 

  Modification du volume horaire 

 Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 + ___ h CM / 18 h TD / ___ h TP 

 - 3 h CM / ___ h TD / 26 h TP 

 = 387,75 h équivalent TD en 26/27 (403,50 h équivalent TD en 25/26) 

 = 425,75 Heures / Etudiant en 26/27 (407 Heures / Etudiant en 25/26) 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 



Détail des modifications :  

Penser à joindre la maquette 26/27 
Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 

L’ensemble des enseignements du 
M2 VRO a été révisé de façon à 
correspondre à la fois à la réforme du 
DES qui doit être mise en place au 1er 
septembre 2026 et à l’APC, en se 
basant sur le référentiel de 
compétences national de la filière 
officine. 

1- Dispenser des médicaments et
autres produits de santé

2- Accompagner le patient dans son
parcours de soins

3- Exploiter et gérer son oƯicine

4- Déployer des actions de
prévention et de santé publique

7- Recherche clinique

34h CM 
20h TD 
48h TP 

2h de travail personnel 

6h CM 
42h TD 
16h TP 

8h de travail personnel 

24h CM 
32h TD 
12h TP 

4h de travail personnel 

17h CM 
38h TD 
6h TP 

16h de travail personnel 

0h CM 
68h TD 
0h TP 

14h de travail personnel 

Les MCC sont désormais en 
compétences, VAL / NVAL. 
Les examens permettent de 
valider des apprentissages. 
Lorsque l’ensemble des 
apprentissages d’une 
compétence est validé, la 
compétence est validée. Il faut 
obligatoirement valider 
l’ensemble des compétences 
pour valider l’année.  

22h CM 
20h TD 
34h TP 

2h de travail personnel 

9h CM 
38h TD 
10h TP 

8h de travail personnel 

26h CM 
44h TD 
6h TP 

6h de travail personnel 

17h CM 
38h TD 
6h TP 

14h de travail personnel 

4h CM 
78h TD 
0h TP 

45h de travail personnel 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du : 1er avril 2026

Effectif prévisionnel : -

V.D.I. : NMSMPS 506

V.E.T. : NM2VRO 2

CM TD TP Suivi Travail 
perso

Total

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

Durée

1_Dispenser des médicaments et autres produits de santé BDC N 22,00 20,00 34,00 0,00 2,00 78,00 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Dispenser des médicaments et des produits de santé MATI O O 18,00 4,00 16,00 38,00 EPOS - mutualisation DES officine

Évaluer l’efficacité et la sécurité de la dispensation MATI O O 10,00 2,00 12,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Formaliser une intervention pharmaceutique MATI O O 4,00 4,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Gérer dans l’immédiat une erreur de dispensation MATI O O 4,00 4,00 Oral - mutualisation DES officine

Elaborer et mettre en œuvre des soins pharmaceutiques moins impactants pour l’environnement MATI O O 4,00 6,00 10,00 Portefolio - mutualisation DES officine

(Ré)orienter vers un suivi et un accompagnement pharmaceutique des patients MATI O O 10,00 10,00 Oral - mutualisation DES officine

2_Accompagner le patient dans son parcours de soins BDC N 9,00 38,00 10,00 0,00 8,00 65,00 6 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Implanter la révision globale de la médication MATI O O 6,00 6,00 6,00 18,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Structurer une conciliation pharmaceutique aux points de transition (conciliation ville-hôpital-ville) MATI O O 2,00 5,00 7,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Réaliser un accompagnement pharmaceutique adapté aux besoins du patient MATI O O 1,00 16,00 2,00 19,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Participer aux expérimentations pour l’innovation organisationnelle du parcours de soins du 
patient

MATI O O 11,00 11,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Différencier une situation d’urgence potentielle d’une situation d’urgence vitale MATI O O 4,00 4,00 8,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Prendre en charge une situation d’urgence (techniques non invasives, antidotes, premiers soins) MATI O O 2,00 2,00 Présence - mutualisation DES officine

3_Exploiter et gérer une officine BDC N 26,00 44,00 6,00 0,00 6,00 82,00 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Contrôler les différentes étapes conduisant à la réalisation et à la libération de préparations 
pharmaceutiques

MATI O O 3,00 2,00 1,00 6,00 EPOS - mutualisation DES officine

S’engager dans une démarche qualité de gestion des risques et de développement durable MATI O O 2,00 4,00 2,00 8,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Interagir avec les différents acteurs socio-économiques de l’officine MATI O O 10,00 1,00 11,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Etablir une politique managériale respectueuse du droit du travail MATI O O 8,00 4,00 4,00 16,00 EPOS - mutualisation DES officine

S’engager et engager l’équipe dans une démarche de formation continue MATI O O 6,00 2,00 8,00 EPOS - mutualisation DES officine

Exploiter de manière sécuritaire et efficiente les outils de la santé numérique MATI O O 2,00 2,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Appréhender les enjeux juridiques, économiques, financiers d’une installation en officine et 
l’indépendance professionnelle

MATI O O 14,00 17,00 31,00 EPOS - mutualisation DES officine

4_Déployer des actions de prévention et de santé publique BDC N 17,00 38,00 6,00 0,00 14,00 75,00 8 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Prescrire un vaccin en toute sécurité ou orienter vers un centre de vaccination MATI O O 6,00 6,00 EPOS - mutualisation DES officine

Déployer des actions de promotion de la vaccination et du dépistage auprès de la population MATI O O 4,00 4,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Participer aux campagnes nationales de prévention des principaux facteurs de risque MATI O O 4,00 6,00 3,00 13,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Réaliser les bilans de prévention proposés aux quatre âges clés de la vie MATI O O 2,00 4,00 4,00 3,00 13,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Participer à un programme d’éducation thérapeutique du patient dans une démarche interprofessionnelleMATI O O 10,00 2,00 3,00 15,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Se préparer à la gestion par l’officine des alertes sanitaires et/ou environnementales MATI O O 3,00 4,00 2,00 9,00 Portefolio - mutualisation DES officine

Déclarer un évènement sanitaire indésirable auprès de la vigilance concernée MATI O O 4,00 8,00 3,00 15,00 Portefolio - mutualisation DES officine

5_Stages professionnels à l'officine BDC N 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 20 Validation si les 2 stages sont validés

Stage d'approfondissement en pratique officinale STAGE N O 1 4,00 Stage - 4h de suivi par étudiant

Stage de pratique officinale en autonomie supervisée STAGE N O 1 4,00 Stage - 4h de suivi par étudiant

6_Assiduité BDC N

Assiduité aux enseignements MATI N N Assiduité

7_Recherche clinique BDC N 4,00 76,75 0,00 0,00 45,00 125,75 10 Validation si tous les apprentissages critiques sont validés

Module 1 : Raisonnement scientifique et principes méthodologiques MATI O O 4,00 20,00 2,00 26,00 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique pour 10,25h TD

Module 2 : Principes éthiques et réglementaires de la Recherche Clinique en France MATI O O 8,00 1,00 9,00 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique

Module 3 : Etre investigateur en pratique MATI O O 6,50 1,00 7,50 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique

Module 4 : Elaborer un travail de recherche clinique MATI O O 8,75 1,00 9,75 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique

Module 5 : Conduire et valoriser MATI O O 9,50 1,00 10,50 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique

Module 6 : Recherche en situation spécifique MATI O O 9,00 1,00 10,00 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique

Module 7 : Ateliers pratiques MATI O O 10,00 1,00 11,00 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique pour 10h TD

Module 8 : Projet personnel MATI O O 5,00 37,00 42,00 Mutualisation DIU Pratique de recherche clinique pour 5h TD

74,00 216,75 56,00 4,00 75,00 425,75 60

Conditions de validation de  l'année :

VAL/NVAL

Oral 20mn (mutualisé 
avec le DIU PratiC)

+ écrit 1h (mutualisé 
avec le tronc commun 

du M2)

VAL/NVAL

Oral 20mn (mutualisé 
avec le DIU PratiC)

+ écrit 1h (mutualisé 
avec le tronc commun du 

M2)

Valorisation Recherche Officinale (VRO)

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL

M2 Sciences du Médicament et des Produits de la Santé

ECTS

MCC session 1 MCC session 2
Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Assidu Assidu
Coef

Seuil 
spécifique 

de 
dédouble-

ment

Intitulés Nature
CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Nbre d'heures 
Mutuali-
sation

Chaque épreuve doit être validée pour valider le bloc de compétences.
Chacun des 7 blocs de compétences doit être validé pour la validation de l'année. 

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

Total heures :

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL

VAL/NVAL VAL/NVAL



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé | Département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  

Diplôme de Formation Approfondi en Sciences Pharmaceutiques 1ère année = DFASP1 
 
 
   Création 
 X  Modification 
 
 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

  Création 

X Modification / déplacement / suppression 

X Changement d’ECTS 

X Modifications de coefficient(s) 

X Modification des conditions de validation 

 
 ❖ Épreuves : 
 

  Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

  Modification de la durée 

X Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

  Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP 

 - 30.5 h CM / -2.67 h TD / ___ h TP 

 = -48.42h équivalent TD (352.78h EqTD (26/27) 401.2h EqTD (25/26) 

 = 266.35 Heures / Etudiant (26/27) 295.18 Heures / Etudiant (26/27) 
 

Incidence financière nulle, transfert d’enseignements au second semestre  
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
Détail des modifications : 



Penser à joindre les maquettes 25/26 et 26/27 
Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 

Semestre 1 :  
UE1S1 Réglementation 

Réglementation, déontologie et 
environnement socio-économique 
du médicament et autres produits 
de santé  
CM 26,5h 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
Certification Pix Santé  
CM 4h TD 1h  
Session 1 et 2 VAL/NVAL 

Déplacement au semestre 2 (aspiré 
dans les matières proposées dans le 
FCB1). 

 
 
 
 
Semestre 1 :  
Modification de tous les libellés 
des UE suite au déplacement de 
l’UE 1 au semestre 2 

UE2 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
 
UE3 : Enseignements coordonné : 
Rhumatologie, Système respiratoire 
et oculaire 
 
UE4 Enseignement coordonné : 
Cancérologie 
 
UE5 Enseignement coordonné : 
Endocrinologie 
 
UE6 Enseignement Coordonné : 
Cardiologie 
 
UE7 : P2T 
 
UE8 : Enseignements transversaux 

UE1 Enseignement coordonné : 
Sphére Urogénitale 
 
UE2 : Enseignements coordonné : 
Rhumatologie, Système respiratoire 
et oculaire 
 
UE3 Enseignement coordonné : 
Cancérologie 
 
UE4 Enseignement coordonné : 
Endocrinologie 
 
UE5 Enseignement Coordonné : 
Cardiologie 
 
UE6 : P2T 
 
UE7 : Enseignements transversaux 

 
 
Semestre 1 : 
Nouvelle répartition des coef et 
ECTS suite au déplacement de 
l’UE 1 au semestre 2  
 

UE3 Rhumatologie, Système 
respiratoire et oculaire  
4 ECTS / Coef 5 
 
UE4 Enseignement coordonné : 
Cancérologie 
3 ECTS / Coef 3 
 
UE5 Enseignement coordonné : 
Endocrinologie 
4 ECTS / Coef4  
 

UE2 Rhumatologie, Système 
respiratoire et oculaire  
5 ECTS / Coef 5 
 
UE3 Enseignement coordonné : 
Cancérologie 
4 ECTS / Coef 4 
  
UE 4 Enseignement coordonné : 
Endocrinologie  
5 ECTS / Coef 5 

 
Semestre 1 :  
UE1 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
Prise en charge des troubles 
génitaux 
 
 

Prise en charge des troubles 
génitaux 
 
CM : 19 
TD : 10.88 
 

Prise en charge des troubles 
génitaux 
 
CM : 17.33 
TD : 8 
 
 

 
Semestre 1 :  
UE1 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
Prise en charge des troubles 
urinaires 
 

Prise en charge des troubles 
urinaires 
 
CM : 19 
TD : 10.88 
Session 1 CT 1h (0,75) | CC TP (0,25) 
Session 2 : CT 1h (0,75) | TP report 
0,25 
 

Prise en charge des troubles 
urinaires 
 
CM : 12.64 
TD : 6.66 
Session 1 CT 1h (1) | TP VAL/NVAL 
Session 2 : CT 1h (1) | TP :  VAL/NVAL 
 
 



 
UE1 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
 
 
 

 
UE2 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
UE compensable 

 
UE1 Enseignement coordonné : 
Sphère Urogénitale 
UE non compensable 

 
Semestre 1 :  
UE2 : Enseignements coordonné 
: Rhumatologie, Système 
respiratoire et oculaire 
Prise en charge des troubles 
ORL et pulmonaires 
 

Prise en charge des troubles ORL 
et pulmonaires 
 
CM : 17.5 
TD : 9  
Session 1 CT 1h (0,75) | CC TP (0,25) 
Session 2 : CT 1h (0,75) | TP report 
0,25 
 

Prise en charge des troubles ORL 
et pulmonaires 
 
CM : 18 
TD : 9  
Session 1 CT 1h (1) | TP VAL/NVAL 
Session 2 : CT 1h (1) | TP :  VAL/NVAL 
 
 

 
UE2 : Enseignements coordonné 
: Rhumatologie, Système 
respiratoire et oculaire 
 

 
UE3 : Enseignements coordonné : 
Rhumatologie, Système respiratoire 
et oculaire 
UE compensable 

 
UE2 : Enseignements coordonné : 
Rhumatologie, Système respiratoire 
et oculaire 
UE non compensable 

 
Semestre 1 :  
UE3 Enseignement coordonné : 
Cancérologie 
Prise en charge des cancers 

Prise en charge des cancers 
 
CM : 20 
TD : 10 
 

Prise en charge des cancers 
 
CM : 25 
TD : 9 .33 
 
 

 
Semestre 1 : 
UE5 Enseignement Coordonné : 
Cardiologie 
Prise en charge des troubles 
cardiologiques 
 

 
Prise en charge des troubles 
cardiologiques 
 
Session 1 CC  | CC TP val -nval 
Session 2 : CT oral ou écrit (2h) | TP 
report Val/nonVal 

 
Prise en charge des troubles 
cardiologiques 
 
Session 1 CC  | CC TP val -nval 
Session 2 : CT oral ou écrit (2h)   | TP 
val -nval (aucun report) 
 

 
Semestre 1 :  
UE7 : Enseignements 
transversaux 
Langue vivante : Anglais 

Langue vivante : Anglais 
 
TD : 10 
 

Langue vivante : Anglais 
 
TD : 0 
TP : 15 
 
 

Validation  
Validation du semestre 1 
Compensation possible entre les 
UE1-UE2-UE3 à condition d'une 
moyenne pour chaque UE >=8, 
Validation des UE4, UE5, UE6, UE7 
et UE8 si moy >=10 
Validation de l'UE8 si moy >=10 et si 
stage officine >=10 
Validation de l'UE Assiduité 
En session 2 : non conservation de 
la meilleure note de l'EC 
 

 
Validation du semestre 1 
Pas de compensation entre UE 
Toutes les EC ou épreuves en 
vla/nval doivent être validées pour 
valider l'EC/l'UE/le semestre  
Validation de l'UE8 si moy >=10 et si 
stage officine >=10 
Validation de l'UE Assiduité 
En session 2 : non conservation de 
la meilleure note de l'EC 

Gestes techniques en pharmacie Au semestre 1 
 
 
VAL/Non Val   
 

Passe au semestre 2 dans pour 
chacune des filières. 
 
VAL/Non Val   
 



Non bloquant pour l'année, Si pas 
validé, possibilité de le passer en 
5ème année 
 

Non bloquant pour l'année, Si pas 
validé, possibilité de le passer en 
5ème année 
 

 



Année universitaire : 2026-2027                                                                                                                                                                     

CFVU du 1er avril 2026

Responsables : Isabelle BAGLIN

Session 1 Session 2

CM TD TP H/Etud Nature EPR (coef) Nature EPR (coef)

Semestre 1 SEM   N N 175,79 64,64 33 267,27 30 30      

UE1 Enseignement coordonné : Sphère Urogénitale UE   N N 29,97 14,66 9 53,63 6 5     UE non compensable

Prise en charge des troubles génitaux MATI   O N 17,33 8   25,33   3 CT 1h30 Oral  

Prise en charge des troubles urinaires MATI   O N 12,64 6,66 9 28,3   2
CT 1h (1)

CC TP (val/nval)
CT 1h (1)

TP : CT (val/nval)

UE2 : Enseignements coordonné : Rhumatologie, Système 
respiratoire et oculaire

UE   N N 28 13 0 40,5 5 5     UE non compensable

Prise en charge des troubles Rhumatologiques MATI   O N 10 4   14   2 CT 1h CT 1h  

Prise en charge des troubles ORL et pulmonaires MATI   O N 18 9   26,5   3 CT 1h30 CT 1h30  

UE3 Enseignement coordonné :
Cancérologie

UE   N N 25 9,33 0 30 4 4     UE non compensable

Prise en charge des cancers MATI   O N 25 9,33   30   3 1 note CT 2h
Session 1 :
CC + CT 2h = 1 seule note dans Apogée

UE4 Enseignement coordonné : Endocrinologie UE   N N 25,66 9,33 0 34,99 5 5     UE non compensable

Prise en charge des troubles endocriniens MATI   O N 25,66 9,33   34,99   4 CT 1h30 CT 1h30  

UE5 Enseignement Coordonné : Cardiologie UE   N N 36 13 9 58 6 5     UE non compensable

Prise en charge des troubles cardiologiques MATI   O N 36 13 9 58   5
CC

TP VAL/ NVAL 

CT oral ou écrit 
(2h) / TP : CT  

(val/nval)
 

UE6 : P2T UE   N N 0 1,33 0 1,33   1     UE non compensable

Examen mutualisé Physiologie, Pharmacologie, Toxicologie MATI   O N   1,33   1,33     Oral Oral  

UE7 : Enseignements transversaux UE   N N 31,16 2,66 15 48,82 4 4     UE non compensable

Langue vivante : Anglais MATI   O N   15 15   1 CC CT  

Stage d'application en officine MATI   O N           2 CT CT  

3PE MATI   O N 2,66 2,66   5,33     VAL/NVAL VAL/NVAL Validation assiduité

Unité d’enseignement obligatoire à choix libre CHOI   N N 28,5     28,5   1 CC ou CT CT 1 ELP à choisir

Activité Physique adaptée à la pathologie et au traitement UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Développer ses capacités relationnelles et managériales UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5
Anticorps monoclonaux, protéines recombinantes: production, 
purification et contrôle qualité

UE   O N                  

Biotechnologies pour la santé et initiation à la biologie
synthétique|Niveau 2

UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Contrôle et validation de préparations stériles UE   O N                  

Expérimentation animale UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5
L'immunologie dans le diagnostic, la physiopathologie et le traitement 
des maladies émergentes

UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Maladies vectorielles et LAV UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Préformulation UE   O N                  

Reconnaissances des macromycètes UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Rhéologie appliquée à la pharmacie UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Rôle du pharmacien dans la iatrogénie médicamenteuse  ? UE   O N                  

UEO Engagement Etudiant UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

Un projet de médicament en équipe UE   O O                 Mutualisé L3 SEM5

UE Assiduité UE   N N               Oral
Session 1 : Validation par assiduité
Session 2 : Validation d'un oral

UE Stage facultatif                          

UE CSP           1,33         Oral Oral Validé si A ou B

   1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique

Le CSP et les gestes techniques ne bloquent pas la validation du M1, mais doit être validé pour la validation du M2

Validation du semestre 1
Pas de compensation entre UE
Toutes les EC ou épreuves en val/nval doivent être validées pour valider l'EC/l'UE/le semestre 
Validation de l'UE8 si moy >=10 et si stage officine >=10
Validation de l'UE Assiduité
En session 2 : non conservation de la meilleure note de l'EC 

4ème année de pharmacie : Semestre 1 - Tronc commun

RemarquesIntitulé de l'élément ECTSNature CNU
Participe

aux charges
Mutualisé

Nbre d'heures
Coef.



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  

4ème année – Filière Industrie 
 
 
   Création 
 x Modification 
 

 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

X Création 

X Modification / déplacement / suppression 

X     Changement d’ECTS 

X Modifications de coefficient(s) 

X      Modification des conditions de validation 

 

 ❖ Épreuves : 
 

X Ajout / suppression 

X    Modification de la nature 

X Modification de la durée 

X Modification de coefficient(s) 

 

 ❖ Charges d’enseignement : 
 

X Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + 86 h CM /  0.33 h TD /  11 h TP 

 -    h CM / __ h TD / ___ h TP 

 = + 140.33 h équivalent TD (465.83h EquTD(26/27) 325.5h EquTD (25/26)) 

 = 417.33 Heures / Etudiant (26/27) 326 Heures / Etudiant (25/26) 

 
 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : Modifications nécessitant une 

modélisation complète des 4 filières de l’année 4, semestres 1 et 2. 
 
 



 
 
Détail des modifications : 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
L’ensemble des enseignements 
de la 4ème année Industrie a été 
révisé de façon à correspondre à 
la réforme du DES qui doit être 
mise en place au 1er septembre 
2026. (arrêté du 31 décembre 
2025) 

 
 

  
 
 
Refonte. 

Semestre 2 
UE FCB 2.1_Politique de santé 
Industrie 

Semestre 1  
UE1S1 Réglementation 
 
Réglementation, déontologie et 
environnement socio-
économique du médicament et 
autres produits de santé  
CM 26,5h 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
Certification Pix Santé 
CM 4h TD 1h Session 1 et 2 
VAL/NVAL 

 
 
 
 
 
 
Aspiré dans le semestre 2. 

 
Semestre 2  
Volumes horaires : évolutions  
 
 

CM : 117h  
TD : 110h 
TP : 40h 
 
 
H/ E : 326h 

CM : 203 
TD : 110.33 
TP : 51 
Travail perso : 53 
 
H/E : 417.33 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du 1er avril 2026

Responsables : SERAPHIN Denis et VENIER Marie-Claire

VET :

Participe aux 
charges

Mutualisé

O/N O/N CM TD TP
Travail 
perso

H/Etud
Nature épreuve 

+ coeff
Durée

Nature 
épreuve + coeff

Durée Report

Semestre 2 - Filière Industrie 203 110,33 51 53 417,33 30 54            Non compensable

UE FCB 2.1_Politique de santé UE N N 28 10 0 0 38 3 3           Non compensable

Droit du travail MATI O O 10       10   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

Prévention MATI   O O   4   4     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Économie de la santé MATI   O O 15       15   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Responsabilité pharmaceutique MATI   O O 3 6     9   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

UE FCB 2.2_Approfondissement des connaissances en relation avec 
l'orientation professionnelle

UE   N N 16 22 12 50 100 10 10           Non compensable

Management MATI   O O 3       3 1 CT 30 min CT 30 min   Mutualisé avec les 4 filières

Organisation des établissements pharmaceutiques MATI O O 3 3 1 CT 30 min CT 30 min Mutualisé avec les 4 filières

Vigilances MATI   O O 10       10 2 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Langue étrangère MATI   O O 12   12 2 CC   CT variable   Mutualisé avec les 4 filières

Atelier thèse d'exercice MATI   O O 2     2   val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Projet en relation avec l'orientation professionnelle MATI   O N 20 50 70 8
CC (Oral (2) - 
Manuscrit (2) 

 
CT (Oral (2) - 
Manuscrit (2) 

    Spécifique filière - Oral (2) / Manuscrit (2) ; seconde session CT : oral et/ou manuscrit

UE FCB 2.3_Éducation thérapeutique et conduite d'un entretien 
pharmaceutique

UE   N N 5 12 0 3 20 2 1           Non compensable

Education Thérapeutique du Patient  et conduite d'un entretien 
pharmaceutique

MATI   O O 5 12   3 20   1 CT 1.5 CT 1,5   Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

UE  IND 2.1 R&D du médicament et autres produits de santé UE N N 85 14,5 8 0 107,5 5 10 Non compensable

Drug discovery - Biotechnologie MATI O O 9 9 2 CC CT 30 min Mutualisé avec Recherche

Développement non clinique MATI O O 12 12 2 CT 45 min CT 45 min Mutualisé avec Recherche

Développement Pharmaceutique MATI O O 54 14,5 8 0 76,5 2
Mutualisé avec Recherche : Validation à 10 de l'ensemble de toutes les matières. Pas 
de compensation au sein de Développement Pharmaceutique

Approche QbD, Statistiques et DoE MATI O O 27 4 31 1 CC CT 1h Mutualisé avec Recherche - Validation à 10

Développement galénique MATI O O 18 18 1 CT 1h CT 1h Mutualisé avec Recherche - Validation à 10

Développement analytique MATI O O 9 10,5 8 27,5 1 CC CT 1h Mutualisé avec Recherche - Validation à 10

Développement clinique MATI O O 10 10 2 CT 45 min CT 45 min Mutualisé avec Recherche

UE  IND 2.2 Production et qualité des médicaments et autres produits de 
santé

UE N N 33 0 10 0 43 4 10 Non compensable

Procédés industriels MATI O N 15,5 6 21,5

Production MATI O N 6 4 10

Contrôle qualité et assurance qualité MATI O N 11,5 11,5

UE IND-2.3  Réglementation des médicaments et autres produits de santé UE N N 15 0 0 0 15 2 10 Non compensable

Enregistrement des produits de santé en vue de leur mise sur le marché MATI O O 6 6 Mutualisé avec Recherche

Assurance qualité sous angle réglementaire MATI O O 9 9 Mutualisé avec Recherche

UE IND-2.4 Intégration dans l'environnement professionnel UE N N 15 35,5 18 0 68,5 4 10 Non compensable

Structure de l'industrie pharmaceutique et l'entreprise MATI O N 2 2 Non évalué Non évalué Présence obligatoire

Communication, management et posture professionnelle MATI O N 10 9 19 Val/Non val Val/Non val Assiduité - Validation bloquante 

Anglais MATI O O 17 17 2 CC CT 30 min Mutualisé avec Recherche

Gestion de projet MATI O O 3 5,5 18 26,5 2 CC CT 1h Mutualisé avec Recherche

Analyse pratique professionnelle MATI O N 4 4 Val/Non val Val/Non val Assiduité - Validation bloquante 

UE Assiduité UE N N Validation bloquante

Assiduité MATI N N Val/Non val Val/Non val Validation bloquante

AFGSU UE O N 6 15 21 VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

Gestes Techniques en pharmacie UE   O N 3 3   VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

CSP UE O N 1,33 1,33 Oral variable Oral variable
Validé si A ou B - Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer 
en 5ème année 

UE Stage facultatif 

1,5h

CT 1hCT 1h

CT 1,5h CT

Pas de compensation possible entre les deux semestres.

Validation du semestre 2 filière Industrie : 

Validation obligatoire  de l'UE Assiduité

Validation des UE IND si moy>=10

Pas compensation possible entre les UE

La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session.

Validation de l'année

Validation obligatoire de : Prévention; Atelier thèse d'exercice; Communication, management et posture professionnelle; Analyse pratique professionnelle;

Validation de l'élément constitutif "Développement Pharmaceutique" : chaque évaluation doit être validé à 10 et cet élément ne compense pas les autres éléments constitutifs de l'UE  IND 2.1

1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique

4ème année de Pharmacie : Semestre 2 - Filière Industrie

1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique

4ème année de Pharmacie Semestre 2 Filière Industrie

Intitulé de l'élément CODE CNU

Nbre d'heures

ECTS Coef.

Session 1

Remarques

Session 2

Nature



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  

4ème année – semestre : Filière Internat 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 

 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

X Création 

X Modification / déplacement / suppression 

X Changement d’ECTS 

X Modifications de coefficient(s) 

X Modification des conditions de validation 

 

 ❖ Épreuves : 

 

X Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

X Modification de la durée 

X Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 

 

X Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + 1.5 h CM /  39.83 h TD /  ___ h TP 

 -    h CM / __ h TD / 12 h TP 

 = + 24.08 h équivalent TD (328.83h EquTD(26/27) 304.75h EquTD (25/26)) 

 = 308 Heures / Etudiant (26/27) 262 Heures / Etudiant (25/26) 
 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : Modifications nécessitant une 
modélisation complète des 4 filières de l’année 4, semestres 1 et 2. 
 



 
 
 
Détail des modifications : 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
L’ensemble des enseignements 
de la 4ème année Internat a été 
révisé de façon à correspondre à 
à la réforme du DES qui doit être 
mise en place au 1er septembre 
2026 . (arrêté du 31 décembre 
2025) 

   
 
 
Refonte 

Semestre 2 
UE FCB 2.1_Politique de santé 
Industrie 

Semestre 1  
UE1S1 Réglementation 
 
Réglementation, déontologie et 
environnement socio-
économique du médicament et 
autres produits de santé  
CM 26,5h 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
Certification Pix Santé 
CM 4h TD 1h Session 1 et 2 
VAL/NVAL 

S2 > UE FCB2.1 :  
 

• Droit du travail 
• Prévention 
• Economie de la santé 
• Responsable pharmaceutique 

 
Ces deux matières sont aspirées dans 
les 4 matières ci-dessus. 
 

 
Semestre 2  
Volumes horaires : évolutions  
 
 

CM : 85.5h  
TD : 143.5h 
TP : 33h 
 
 
H/ E : 262h 

CM : 87h 
TD : 183.33h 
TP : 15h 
Travail perso : 24h 
 
H/E : 308h 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du 1er avril 2026
Responsables :  BESSAGUET Flavien, EVEILLARD Matthieu et 
MARCHAIS Véronique
VET :

Nature épreuve + 
(coeff)

Durée
Nature épreuve + 

(coeff)
Durée

Report 
O/N

Semestre 2 - Filière Internat SEM 87 183,33 15 24 308 30 26

UE FCB 2.1_Politique de santé UE N N 28 10 0 0 38 3 3           Non compensable

Droit du travail MATI Présentiel O O 10       10   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

Prévention MATI Présentiel O O   4   4     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Économie de la santé MATI Présentiel O O 15       15   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Responsabilité pharmaceutique MATI Présentiel O O 3 6     9   1 Ct 1h Ct 1h   Mutualisé avec les 4 filières

UE FCB 2.2_Approfondissement des connaissances en relation avec l'orientation 
professionnelle

UE   N N 32 35 12 21 100 10 12           Non compensable

Management MATI Présentiel  O  O 3       3 1 CT 30 min CT 30 min   Mutualisé avec les 4 filières

Organisation des établissements pharmaceutiques MATI Présentiel O O 3 3 1 CT 30 min CT 30 min Mutualisé avec les 4 filières

Vigilances MATI Présentiel O O 10       10 2 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Langues étrangères MATI Présentiel O O 12   12 2 CC   CT     Mutualisé avec les 4 filières

Atelier thèse d'exercice MATI Présentiel O O 2     2     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Projet en relation avec l'orientation professionnelle MATI   N N 16 33 0 21 70   8 CC   CT    
Spécifique à Internat  : Validation à 10 de l'ensemble de toutes les matières. 
Pas de compensation au sein de Projet de relation de l'orientation 
professionnelle

 TD intégrés de Biologie MATI Présentiel O O 23 6 29 2 CC CT Mutualisé avec Officine - Validation à 10

 Innovations thérapeutiques et Biotechnologiques MATI Présentiel O O 10 10 2 CC CT Mutualisé avec Officine - Validation à 10

 Connaissance du médicament et conseils associés MATI Présentiel O N 10 10 2 CC CT Epreuve Mutualisée avec Officine - Validation à 10

Bibliographie et analyses d'articles MATI Présentiel O O 6 10 5 21 val/non val val/non val Mutualisé avec Recherche - Validation obligatoire

UE FCB 2.3_Éducation thérapeutique et conduite d'un entretien pharmaceutique UE   N N 5 12 0 3 20 2 1           Non compensable

Education Thérapeutique du Patient  et conduite d'un entretien pharmaceutique MATI Présentiel  O  O 5 12   3 20   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

UEI NT  2-1_Dispenser des médicaments et produits de santé UE   N N 16 60 0 0 76 9 10           Non compensable

Pharmacie clinique, hospitalière MATI Présentiel O O 14 6     20   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec Officine

Interactions médicamenteuses, Chronopharmacologie MATI Présentiel O O 2 7     9   1 CT 2h CT 2h   Mutualisé avec Officine

Analyse de prescriptions et stratégies thérapeutiques MATI Présentiel O O   35     35   1 CT 2h CT 2h   Mutualisé avec Officine

Méthodologie conseil officinal MATI Présentiel O O   12     12   1 Oral   Oral     Mutualisé avec Officine

UE INT-2-2 Préparation au concours d'internat UE N N 0 50 0 0 50 6 Non compensable

Préparation au concours d'internat MATI Présentiel O 50 50 assiduité assiduité Validation bloquante

UE Assiduité UE N Validation bloquante

Assiduité MATI Présentiel N Val/Non val Val/Non val Validation bloquante

AFGSU UE Présentiel N 6 15 21 VAL/NVAL VAL/NVAL
Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème 
année 

Gestes Techniques en pharmacie UE Présentiel N 3 3   VAL/NVAL VAL/NVAL
Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème 
année 

CSP UE Présentiel N 1,33 Oral Oral
Validé si A ou B Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le 
passer en 5ème année 

UE Stage facultatif

Validation du semestre 2 filière Officine Internat                              

Validation de l'année                              
Pas de compensation possible entre les deux semestres                              

1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique
4ème année de Pharmacie : Semestre 2 - Filière Internat

Participe aux 
charges

O/N

Mutualisé
O/N

Intitulés 
 Distanciel / 
Présentiel 

Nbre d'heures MCC session 1 MCC session 2

Code 
CNU

Nature

Validation de l'UE Assiduité
Pas de compension entre les UEs 

La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session. 
Validation de l'élément constitutif "Projet en relation avec l'orientation professionnelle" : chaque CC doit être validé à 10 et cet élément ne compense pas les autres éléments constitutifs de l'UE FCB2_2

Assidu
CM TD TP

Travail 
perso 

H/Etud
ECTS Coef

Validation obligatoire de : Prévention; Atelier thèse d'exercice; Préparation au concours d'internat ;

RemarquesAssidu



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  

4ème année – Filière officine 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 
 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

X Création 

X Modification / déplacement / suppression 

X Changement d’ECTS 

X Modifications de coefficient(s) 

X Modification des conditions de validation 

 
 ❖ Épreuves : 
 

X Ajout / suppression 

X Modification de la nature 

X Modification de la durée 

X Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

X Mutualisation / démutualisation 

X Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + 24 h CM /  34.83 h TD /  ___ h TP 

 -    h CM / __ h TD / 8 h TP 

 = + 62.83 h équivalent TD (385.83h EquTD(26/27) 323h EquTD (25/26)) 

 = 340.5 Heures / Etudiant (26/27) 272 Heures / Etudiant (25/26) 
 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : Modifications nécessitant une 
modélisation complète des 4 filières de l’année 4, semestres 1 et 2. 

 
 
 



Détail des modifications : 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
L’ensemble des enseignements 
de la 4ème année officine a été 
révisé de façon à correspondre à 
la fois à la réforme du DES qui 
doit être mise en place au 1er 
septembre 2026  

  
 
Refonte. 

Semestre 2 
UE FCB 2.1_Politique de santé 
Industrie 

Semestre 1  
UE1S1 Réglementation 
 
Réglementation, déontologie et 
environnement socio-
économique du médicament et 
autres produits de santé  
CM 26,5h 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
Certification Pix Santé 
CM 4h TD 1h Session 1 et 2 
VAL/NVAL 

S2 > UE FCB2.1 :  
 

• Droit du travail 
• Prévention 
• Economie de la santé 
• Responsable pharmaceutique 

 
Ces deux matières sont aspirées dans 
les 4 matières ci-dessus. 
 

 
Semestre 2  
Volumes horaires : évolutions  
 
 

CM : 102h  
TD : 137h 
TP : 33h 
 
 
H/ E : 272h 

CM : 126h 
TD : 171.83 
TP : 25h 
Travail perso : 19h 
 
H/E : 340.5h 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du 1er avril 2026
Responsables : 

Nature épreuve  + 
(coeff)

Durée
Nature épreuve + 

(coeff)
Durée

Report 
O/N

Semestre 2 - Officine SEM 126 171,83 25 19 340,5 30 30

UE FCB 2.1_Politique de santé UE N N 28 10 0 0 38 3 3           Non compensable

Droit du travail MATI Présentiel O O 10       10   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

Prévention MATI Présentiel O O   4   4     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Économie de la santé MATI Présentiel O O 15       15   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Responsabilité pharmaceutique MATI Présentiel O O 3 6     9   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

UE FCB 2.2_Approfondissement des connaissances en relation avec 
l'orientation professionnelle

UE   N N 26 46 12 16 100 10 10           Non compensable

Management MATI Présentiel O O 3       3 1 CT 30 min CT 30 min   Mutualisé avec les 4 filières

Organisation des établissements pharmaceutiques MATI Présentiel O O 3 3 1 CT 30 min CT 30 min Mutualisé avec les 4 filières

Vigilances MATI Présentiel O O 10       10 2 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Langues étrangères MATI Présentiel O O 12   12 2 CC   oral     Mutualisé avec les 4 filières

Atelier thèse d'exercice MATI Présentiel O O 2     2     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante

Projet en relation avec l'orientation professionnelle MATI   N N 10 44 0 16 70   8 CC   CT    
Spéficité Officine : Validation à 10 de l'ensemble de toutes les matières. Pas de 
compensation au sein de Projet de relation de l'orientation professionnelle

 Innovations thérapeutiques et Biotechnologiques MATI Présentiel O O 10 10 2 CC CT Mutualisé avec Internat et Recherche - Validation à 10

  TD intégrés de Biologie MATI Présentiel O O 23 6 29 2 CC CT Mutualisé avec Internat - Validation à 10

Connaissance du médicament et conseils associés MATI Présentiel O N 10 10 2 CC CT Epreuve Mutualisé avec Internat - Validation à 10

 Communication avec le patient MATI Présentiel O N 21   21   Assiduité   CT     Validation obligatoire en session 1 ou à 10 en session 2 

UE FCB 2.3_Éducation thérapeutique et conduite d'un entretien 
pharmaceutique

UE   N N 5 12 0 3 20 2 1           Non compensable

Education Thérapeutique du Patient  et conduite d'un entretien pharmaceutique MATI Présentiel O O 5 12   3 20   1 CT 1.5 CT 1,5  
Mutualisé avec les 4 parcours + entretiens anticoagulants et asthme spécifique à 
Officine

UE OFF 2.1_Dispenser des médicaments et produits de santé UE   N N 32 74 6 0 112 11 10          
Non compensable - Les éléments constitutifs sont compensables au sein de l'UE sauf 
Phytothérapie,phytotoxicologie, mycotoxicolgie

Pharmacie clinique, hospitalière MATI Présentiel O O 14 6     20   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec Internat

Interactions médicamenteuses, Chronopharmacologie MATI Présentiel O O 2 7     9   1 CT 2h CT 2h   Mutualisé avec Internat

Analyse de prescriptions et stratégies thérapeutiques MATI Présentiel O O   35     35   1 CT 2h CT 2h   Mutualisé avec Internat

Méthodologie conseil officinal MATI Présentiel O O   12     12   1 Oral   Oral     Mutualisé avec Internat

Phytothérapie,phytotoxicologie, mycotoxicolgie MATI Présentiel O N 14 6 20 1 CC CT Validation à 10

Législation pharmaceutique MATI Présentiel O N 16 16 1 CT 1h CT 1h

UE OFF 2.2_Exploiter et gérer une officine UE   N N 5 13,5 4 0 22,5 2 2           Non compensable

Préparations officinales MATI Présentiel O N 1,5 4 5,5 1 CT 2h CT 2h

Droit du travail MATI Présentiel O N 2 2 1 CT 30min CT 30min

Gestion/comptabilité MATI Présentiel O N 12 12 1 CT 1h CT 1h

Qualité MATI Présentiel O N 3 3 1 CT 30min CT 30min

UE OFF 2.3_Déployer des actions de prévention et santé publique UE   N N 24 0 0 0 24 2 2           Non compensable

Santé environnementale MATI Présentiel O N 11 11 1 CT 1h CT 1h

Prise en charge des personnes vulnérables MATI Présentiel O N 13 13 1 CT 1h CT 1h

UE Assiduité UE N N Validation bloquante

Assiduité MATI Présentiel N N Val/Non val Val/Non val Validation bloquante

AFGSU UE Présentiel O O 6 15 21 VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

Gestes Techniques en pharmacie UE Présentiel O  O  3 3   VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

CSP UE Présentiel O O 1,33 Oral Oral
Validé si A ou B Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 
5ème année 

UE Stage facultatif UE

Validation du semestre 2 filière Officine                              

Validation de l'année                              

Pas de compensation possible entre les deux semestres                              

1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique

4ème année de Pharmacie : Semestre 2 - Filière Officine

CM TD TP
Travail 
perso

H/E
Assidu

MCC session 2

RemarquesIntitulés 
Présentiel / 
Distanciel

Participe 
aux 

charges 
O/N

Nbre d'heures MCC session 1

AssiduECTS Coef
Mutualisé

O/N
CODE 
CNU

Nature

Validation de "Phytothérapie,phytotoxicologie, mycotoxicolgie" si moy CC + TP >=10. Les éléments constitutifs sont compensables au sein de l'UE OFF 2.1 sauf "Phytothérapie,phytotoxicologie, mycotoxicolgie".

Validation de l'élément constitutif "Projet en relation avec l'orientation professionnelle" : chaque CC doit être validé à 10 et cet élément ne compense pas les autres éléments constitutifs de l'UE FCB2_2

Validation de l'UE Assiduité

Validations obligatoires de : Prévention; Atelier thèse exercice; 

La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session. 
Pas de compension entre les UEs 



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : Faculté de santé 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2025 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

Formation concernée :  

4ème année – Filière Recherche 
 
 
   Création 
 x  Modification 
 
 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

X  Création 

X  Modification / déplacement / suppression 

X  Changement d’ECTS 

X  Modifications de coefficient(s) 

X  Modification des conditions de validation 

 
 ❖ Épreuves : 
 

X  Ajout / suppression 

X  Modification de la nature 

X  Modification de la durée 

X  Modification de coefficient(s) 

 
 ❖ Charges d’enseignement : 
 

X  Mutualisation / démutualisation 

X  Incidence financière (joindre un argumentaire)  

 + 17 h CM /  ___ h  TD /  12 h TP 

 -   __h CM / 12.67 h TD / ___ h TP 

 = + 24.83 h équivalent TD (421.33h EquTD(26/27) 396.5h EquTD (25/26)) 

 = 421 Heures / Etudiant (26/27) 313 Heures / Etudiant (25/26) 
 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : Modifications nécessitant une 
modélisation complète des 4 filières de l’année 4, semestres 1 et 2. 

 
 
 



 
 
Détail des modifications : 
Penser à joindre la maquette 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 
L’ensemble des enseignements 
de la 4ème année Recherche a été 
révisé de façon à correspondre à 
la réforme du DES qui doit être 
mise en place au 1er septembre 
2026 . (arrêté du 31 décembre 
2025) 

   
 
 
Refonte. 

 
 
 
 
 
 
 
Semestre 2 
UE FCB 2.1_Politique de santé 
Industrie 

Semestre 1  
UE1S1 Réglementation 
 
Réglementation, déontologie et 
environnement socio-
économique du médicament et 
autres produits de santé  
CM 26,5h 
Session 1 et 2 = CT 1h30 
 
Certification Pix Santé 
CM 4h TD 1h Session 1 et 2 
VAL/NVAL 

S2 > UE FCB2.1 :  
 

• Droit du travail 
• Prévention 
• Economie de la santé 
• Responsable pharmaceutique 

 
Ces deux matières sont aspirées dans 
les 4 matières ci-dessus. 
 

 
Semestre 2  
Volumes horaires : évolutions  
 
 

CM : 167h  
TD : 118h 
TP : 28h 
 
 
H/ E : 313h 
 

CM : 184h 
TD : 105.33h 
TP : 40h 
Travail perso : 93h 
 
H/E : 421h 

 



Année universitaire : 2026-2027

CFVU du 1er avril 2026

Responsables : 

CM TD TP
Travail 
perso 

H/Etud
Nature 

épreuve + 
coeff

Durée
Nature épreuve 

+ coeff
Durée Report

Semestre 2 - Filière Recherche 184 105,33 40 93 421 30 34            Non compensable

UE FCB 2.1_Politique de santé UE N N 28 10 0 0 38 3 3           Non compensable

Droit du travail MATI O O 10       10   1 CT Ecrit 1h CT Ecrit 1h   Mutualisé avec les 4 filières

Prévention MATI O O   4   4     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante 

Économie de la santé MATI O O 15       15   1 CT 1,5h CT 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Responsabilité pharmaceutique MATI O O 3 6     9   1 CT 1h CT 1h   Mutualisé avec les 4 filières

UE FCB 2.2_Approfondissement des connaissances en relation avec 
l'orientation professionnelle

UE N N 26 7 12 55 100 10 10           Non compensable

Management MATI O O 3       3 1 CT Ecrit 30 min CT Ecrit 30 min   Mutualisé avec les 4 filières

Organisation des établissements pharmaceutiques MATI O O 3 3 1 CT Ecrit 30 min CT Ecrit 30 min Mutualisé avec les 4 filières

Vigilances MATI O O 10       10 2 CT Ecrit 1,5h CT Ecrit 1,5h   Mutualisé avec les 4 filières

Langues étrangères MATI O O 12   12 2 CC   oral     Mutualisé avec les 4 filières

Atelier thèse d'exercice MATI O O 2     2     val/non val   val/non val     Mutualisé avec les 4 filières - Validation bloquante 

Projet en relation avec l'orientation professionnelle  MATI N N 10 5 0 55 70   8      
Spécifique à Recherche : Validation à 10 de l'ensemble de toutes les matières. Pas de 
compensation au sein de Projet de relation de l'orientation professionnelle

Innovations thérapeutiques et Biotechnologiques MATI O O 10 2 CC CT Mutualisé avec Officine - Validation à 10

Projet personnalisé en autonomie MATI N O 5 55 6 CC CT 1h  Validation à 10

UE FCB 2.3_Éducation thérapeutique et conduite d'un entretien 
pharmaceutique

UE N N 5 12 0 3 20 2 1           Non compensable

Education Thérapeutique du Patient  et conduite d'un entretien 
pharmaceutique

MATI O O 5 12   3 20   1 CT CT   Mutualisé avec les 4 filières

UE  RECH 2.1_R&D du médicament et autres produits de santé UE N N 85 14,5 8 0 107,5 6 8 Non compensable

Drug discovery - Biotechnologie MATI O O 9 9 2 CC CT 30 min Mutualisé avec Industrie

Développement non clinique MATI O O 12 12 2 CT 45 min CT 45 min Mutualisé avec Industrie

Développement Pharmaceutique  MATI N N 54 14,5 8 0 76,5 2
Validation à 10 de l'ensemble de toutes les matières. Pas de compensation au sein de 
Développement pharmaceutique

Approche QbD, Statistiques et DoE MATI O O 27 4 1 CC CT 1h Mutualisé avec Industrie - Validation à 10

Développement galénique MATI O 18 1 CT 1h CT 1h Mutualisé avec Industrie - Validation à 10

Développement analytique MATI O O 9 10,5 8 1 CC CT 1h Mutualisé avec Industrie - Validation à 10

Développement clinique MATI O O 10 10 2 CT 45 min CT 45 min Mutualisé avec Industrie

UE RECH-2.2_Recherche dans le domaine de la santé UE N N 19,0 45,5 17,0 35,0 116,5 7 10 Non compensable

Bibliographie et analyses d'articles MATI N O 6 10 16 Val/Non val Val/Non val

Projet bibliographique MATI N O 35 35 5 CC Oral

Inititation aux techniques de laboratoire MATI N O 8 17 25 3 CC Oral

Communication, management et posture professionnelle MATI N O 10 9 19 Val/Non val Val/Non val sur assiduité - Validation bloquante

Anglais MATI O O 17 17 2 CC CT 30 min Mutualisé avec Industrie

Gestion de projet MATI O O 3 1,5 4,5 Val/Non val Val/Non val Mutualisé partiellement avec Industrie - Validation bloquante 

UE RECH-2.3_Réglementation des médicaments et autres produits 
de santé

UE N N 15 0 0 0 15 2 2 Non compensable

Enregistrement des produits de santé en vue de leur mise sur le marché MATI O O 6 0 0 0 6 Mutualisé avec Industrie

Assurance qualité sous angle réglementaire MATI O O 9 0 0 0 9 Mutualisé avec Industrie

UE Assiduité UE N N Validation bloquante

Assiduité MATI N N Val/Non val Val/Non val Validation bloquante

AFGSU UE N O 6 15 21 VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

Gestes Techniques en pharmacie UE N O 3 3   VAL/NVAL VAL/NVAL Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 5ème année 

CSP UE N O 1,33 Oral Oral
Validé si A ou B Non bloquant pour l'année , Si pas validé, possibilité de le passer en 
5ème année 

UE Stage facultatif

Pas de compensation possible entre les UE

Intitulé de l'élément Nature

Nbre d'heures

ECTS Coef.

Session 1 Session 2

Remarques
Mutualisé

O/N

1ère année de Formation Approfondie en Sc Pharmaceutique
4ème année de Pharmacie : Semestre 2 - Filière Recherche

Participe aux 
charges

O/N

Pas de compensation possible entre les deux semestres

Validation du semestre 2 filière RECHERCHE
Validation de l'UE Assiduité

CT 1,5h

Validation de l'élément constitutif "Projet en relation avec l'orientation professionnelle" : chaque CC doit être validé à 10 et cet élément ne compense pas les autres éléments constititutifs de l'UE  FCB2-2

La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session. 

Validation de l'année

CT 1,5h

Validation obligatoire de : Prévention ; Atelier thèse d'exercice; Communication, management et posture professionnelle; Gestion de projet 
Validation de l'élément constitutif "Développement pharmaceutique" : chaque évaluation doit être validé à 10 et cet élément ne compense pas les autres éléments constitutifs de l'UE UE  RECH 2.1



 

 
 

Fiche de modification des maquettes de formation 

 
❖ UFR : UFR Santé – département Pharmacie 

❖ Avis favorable du Conseil de faculté du : 19 février 2026 

❖ Passage à la CFVU du : 1er avril 2026 

❖ Rentrée universitaire : 2026-2027 
 

 

Formation concernée : 5ème année – Filière Industrie 
   
 
   Création 
    Modification 
 
 ❖ Éléments constitutifs : (Semestres, socles, blocs, UE, matière, compétence, SAÉ) 
 

 Création 

 Modification / déplacement / suppression 

  Changement d’ECTS 

  Modifications de coefficient(s) 

 Modification des conditions de validation 

 

 ❖ Épreuves : 
 

 Ajout / suppression 

 Modification de la nature 

 Modification de la durée 

 Modification de coefficient(s) 

 

 ❖ Charges d’enseignement : 
 

 Modification du volume horaire 

 Mutualisation / démutualisation 

 Incidence financière (joindre un argumentaire) 

 +  ___ h CM / 1.7 h TD (suivi) / ___ h TP 

 - 43h CM / 57,5h TD / 9h TP 

 = 134,17h équivalent TD en 26/27 (263,5h équivalent TD en 25/26) 

 = 168,17 Heures / Etudiant en 26/27 (216 Heures / Etudiant en 25/26) 
 
Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
 



 

Détail des modifications :  
 
Penser à joindre les maquettes 26/27 

Intitulés des éléments 2025-2026 2026-2027 

 
L’ensemble des enseignements de la 
5ème année Industrie a été révisé de 
façon à correspondre à la réforme du 
DES qui doit être mise en place au 1er 
septembre 2026 (arrêté du 31 
décembre 2025). 
 
 
 
SEMESTRE 3 
 
   Heures CM 
   Heures TD 
   Heures TP 
 
 
SEMESTRE 4 
 
   Heures CM 
   Heures TD 
   Heures TP 
 
 
TOTAL HEURES ANNUEL 
 
   Heures CM 
   Heures TD 
   Heures TP 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

88h 
106h 

0h 
 
 
 
 

7h 
0h 

12h 
 
 
 
 

95h 
106h 
15h 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

52h 
34,5h (+0.7h suivi) 

0h 
 
 
 
 

0h 
14h (+1h suivi) 

6h 
 
 
 
 

52h 
48,5h (+1.7h suivi) 

6h 

 



Année universitaire : 2026/2027
CFVU du : 1er avril 2026
Effectif prévisionnel : -
VDI : 
VET : 

Participe 
aux charges

Mutualisé 

O/N O/N CM TD TP Suivi
Travail 
perso

H/Etud
Nature épreuve + 

(coeff)
Durée

Nature épreuve + 
(coeff)

Durée Report

SEMESTRE 3 - Filière Industrie SEM              

UE IND-3.1  Production et qualité des médicaments et autres produits de santé UE 9,5 2,0 0,0 0,0 11,50 2 10 Non compensable 

Production et assurance qualité MATI O N 9,5 2,0 0,0 0,0 11,5 1 CT 30 min CT 30 min

UE IND-3.2  Réglementation des médicaments et autres produits de santé UE 15,5 3,0 0,0 0,0 18,50 4 10 Non compensable 

Activité réglementaires pré-AMM MATI O N 12,0 1,5 0,0 0,0 13,5

Activités réglementaires post-AMM MATI O N 3,5 1,5 0,0 0,0 5,0

UE IND-3.3 Commercialisation des médicaments et autres produits de santé UE 27,0 0,0 0,0 0,0 27,00 5 10 Non compensable 

Accès au marché MATI O N 12,0 0,0 0,0 0,0 12,0

Commercialisation et distribution MATI O N 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0

Analyse de marché et actions promotionnelles MATI O N 6,0 0,0 0,0 0,0 6,0

Information médicale MATI O N 7,0 0,0 0,0 0,0 7,0

UE IND-3.4 Intégration dans l'environnement professionel UE 0,0 29,5 0,0 60,0 89,50 9 10 Non compensable 

Communication, management et posture professionnelle MATI O N 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 VAL/NVAL VAL/NVAL Assiduité : validation bloquante

Langue étrangère MATI O N 0,0 22,0 0,0 0,0 22,0 2 CC CT 1h

Gestion de projet MATI O N 0,0 1,5 0,0 0,0 1,5 2 CC CT

Conduite projet MATI O N 0,0 0,0 0,0 60,0 60,0 2
Oral (2)

Manuscrit (2)
3h

Oral (2)
Manuscrit (2)

30 min
Session 1 : Moyenne des deux notes pour la matière sans compensation  (si note <10 
au manuscrit ou oral) ; Session 2 CT : oral et/ou manuscrit - Validation à 10

Analyse pratique professionnelle MATI O N 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0 VAL/NVAL VAL/NVAL Assiduité : validation bloquante

UE IND 3.5 Stage d'application UE 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0 0,67 10 10 Non compensable 

Stage industriel  (35h/semaine) STAG N N 1 0,67 0,67 1
Oral (2)

Manuscrit (2)
20 min

Oral (2)
Manuscrit (2)

20 min
Session 1 : Moyenne des deux notes pour la matière sans compensation  (si note <10 
au manuscrit ou oral) ; Session 2 CT : oral et/ou manuscrit

52,0 34,5 0,0 0,7 60,0 147,17 30 50

Conditions de validation du semestre 3 filière Industrie

SEMESTRE 4 - Filière Industrie SEM              

Stage 5AHU UE 14,0 6,0 1,0 0,0 21,00 30 30 Pas de compensation entre les matières de l'UE

Stage hospitalier STAG N N 1 1,0 1,0 1
Eval MS (4)
Poster (6)

Report Eval MS (4)
Poster (6)

X (Eval 
MS)

Session 1 et 2 : 2 épreuves mais une seule note finale sans compensation (moyenne 
de 10 pour chaque épreuve) - Report de Eval MS seulement en session 2

PPFH MATI O O 14,0 6,0 20,0 Ecrit en ligne (VAL/NVAL) Ecrit en ligne (VAL/NVAL)
Ecrit en ligne : sur Moodle avec une date limite de validation (à faire au fil de l'eau) - 
Validation bloquante - Mutualisé avec Recherche et Officine

Service sanitaire MATI N N
CT (VAL/NVAL)

Assiduité (NVAL/NVAL)
CT (VAL/NVAL)

Assiduité (NVAL/NVAL)
Evaluation devant le public dédié (la durée varie) + assiduité - Validation bloquante

AFGSU UE N N VAL/NVAL VAL/NVAL Validation bloquante en année 5, si pas validé en année 4

Gestes Techniques en pharmacie UE N N VAL/NVAL VAL/NVAL Validation bloquante en année 5, si pas validé en année 4

CSP UE N N VAL/NVAL VAL/NVAL Validation bloquante en année 5, si pas validé en année 4

0,0 14,0 6,0 1,0 0,0 21,00 30 30

52,0 48,5 6,0 1,7 60,0 168,17 60 80

Conditions de validation du semestre 4  filière Industrie

Conditions de validation de l'année

1,5h

CT 1,5h

Validation des UE si moyenne >=10
Validation obligatoire de : Communication, management et posture professionnelle; Analyse pratique professionnelle;
Pas de compensation possible entre les UE
Compensation possible au sein des UE
La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session

Pas de compensation possible entre les 2 semestres
Toutes les épreuves VAN/NVAL doivent être validées
Validation obligatoire du CSP, Gestes techniques de pharmacie et AFGSU

Total heures semestre 3 : 

Total heures semestre 4 : 

Total heures annuel: 

Validation des UE si moyenne >=10
Validation obligatoire de : PPFH; Service sanitaire; AFGSU si il n'a pas été validé en année 4
Pas de compensation possible entre les matières
La note de la 2nde session se substitue obligatoirement à celle de la 1ère session

CT 1,5h

CT 1,5h CT 

Intitulés Nature
Code 
CNU

Session 2

5ème année de pharmacie

Seuil spécifique 
de dédoublement

Nbre d'heures

ECTS Coef.

Session 1

Remarques

Filière Industrie
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la 5ème année officine a été révisé de 
façon à correspondre à la fois à la 
réforme du DES qui doit être mise en 
place au 1er septembre 2026 et à 
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de compétence national de la filière 
officine. 
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