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DELIBERATION CFVU_029-2026

Vu le code de I’éducation, notamment ses articles L.123-1 a L.123-9, L.712-6-1 et L.719-
7

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université d’Angers ;

Vu les statuts et reglements de |I'Université d'Angers, tels qu’en vigueur ;

Vu la délibération n°® CA003-2024 en date du 22 février 2024 relative a I’élection de la
Présidente de |'Université d’Angers ;

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire le 25 mars 2026,

Objet de la délibération : Financement CVEC : Bilan des actions conduites en
2025

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire réunie le 1¢" avril 2026
en formation pléniére, le quorum étant atteint, arréte :

Le bilan des actions conduites en 2025 dans le cadre du financement CVEC est approuvé.
Cette décision est adoptée avec 25 voix POUR, 11 voix CONTRE et 2 ABSTENTIONS.

Francoise GROLLEAU
Présidente de I'Université d’Angers

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un caractére réglementaire.
Dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu'il s'agisse ou non d’une
décision a caractére réglementaire, elle pourra faire I'objet d'un recours gracieux auprés de la Présidente de I'Université d’Angers
ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes.

La Présidente de I'Université d’Angers peut étre saisie par voie postale, a I'adresse suivante : Présidence de I'Université d'Angers
40, rue de Rennes - BP 73532 49035 - ANGERS cedex 01

La juridiction administrative peut étre saisie par voie postale (Tribunal administratif de Nantes, 6 allée de I'lle Gloriette, CS 24111
44041 Nantes Cedex) mais également par I'application « Télérecours Citoyens » accessible a partir du site Internet
www.telerecours.fr

Conformément aux articles R421-1 et suivants du code de justice administrative, en cas de refus opposé a un éventuel recours
gracieux déposé aupres de la Présidente de I'Université ou de rejet implicite consécutif au silence gardé durant deux mois par la
Présidente ainsi saisie, la présente décision pourra faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Nantes dans un
nouveau délai de deux mois selon les modalités précitées. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.

Affiché et mis en ligne le :

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes | BP 73532 | 49035 ANGERS cedex 01
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Bilan CVEC 2025

Instaurée en 2018, la Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC) finance I'accueil,
I'accompagnement social, culturel, sportif et la prévention en santé des étudiants. A
I'Université d’Angers, elle représente un outil stratégique : en 2025, elle a permis de
déployer des actions concrétes sur I'ensemble des campus d’Angers, Cholet, Saumur et
des Sables d'Olonne

Ce bilan 2025 illustre cette dynamique. Le guichet InfoCampus et ses 4 600 kits de
bienvenue ont facilité I'installation des primo-arrivants. Le budget participatif (58 500 €
alloués a 10 projets lauréats) a renforcé I’engagement étudiant, avec casiers, fontaines a
eau et espaces verts. Les BU ont continué a déployer des dispositifs de vie quotidienne
(bornes de recharge, préts de matériel), tandis que les actions Egalité-Diversité-Inclusion
(théatre de prévention, Mois du Genre touchant 4 000 personnes) ont promu bien-étre et
citoyenneté. La CVEC permet aussi de financer de I'emploi étudiant (2 723 h), une facon
parmi d'autres au sein de I'établissement de lutter contre la précarité étudiante.

Les projets financés sont discutés, débattus, en co-construction avec les différentes parties
prenantes (étudiants, service de vie étudiantes, mission égalité...) pour toujours plus de
transversalité.

Ce bilan témoigne d’une Université d’Angers transparente sur |'utilisation de la CVEC. Au-
dela de la présentation en instance et de sa diffusion auprés de nos tutelles, il convient a
chacun de s'en emparer et de contribuer a sa circulation.

Laurent Bordet Titouan Girard
Vice-président Vie étudiante et des campus Vice-président étudiant
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I. Bilan financier

A. Bilan général

L'ensemble des dépenses engagées sur fonds CVEC en 2025, hors projets pluriannuels traités par ailleurs
(cliquer pour consulter : Projets pluriannuels) s’éléve a 1 583 576,83 €.

1. Répartition thématique

Bilan 2025
Montant Pourcentage

IVE 523 348,96 € 33,05%
Social 261 551,54 € 16,52%
Culture 275 302,25 € 17,38%
Santé 291 512,12 € 18,41%
Sport 231 861,96 € 14,64%

TOTAUX 1583 576,83 €

Répartition thématique

HIVE mSocial mCulture mSanté B Sport

Centribution Vie Etudiante
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2. Répartition par enveloppe

a) Ensemble des enveloppes

Bilan 2025
Montant Pourcentage
Fonctionnement 845 740,35 € 53,41%
Investissement 86 823,90 € 5,48%
Masse salariale 651 012,58 € 41,11%
TOTAUX 1583 576,83 €

REPARTITION PAR ENVELOPPE

m Fonctionnement mInvestissement MW Masse salariale
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b) Focus sur la masse salariale — Mode de gestion
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Bilan 2025
MS centrale 381 095,61 € 58,54%
MS déléguée services 162 652,29 € 24,98%
MS étudiants 107 264,68 € 16,48%
TOTAL 651012,58 €

Focus sur la masse salariale
Mode de gestion

H MS centrale

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers
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c) Focus sur la masse salariale - Personnels Vs Etudiants
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Bilan 2025
MS personnels 543 747,90 € 83,52%
MS étudiants 107 264,68 € 16,48%
TOTAL 651 012,58 €

FOCUS SUR LA MASSE SALARIALE
PERSONNELS VS ETUDIANTS

B MS personnels

m MS étudiants
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1. Social
Objet Enveloppe Total budgete Engagé
en 2025
(ADCE'\‘/’:é)portees par la Vie des campus - JE TR 86 600,00 € 65 624,19 €
Cellule aide sociale
Protections périodiques
Studapart
Giving Tuesday
Aller vers - Petits déjeuners
Agoraé
Paniers bios
Aide a la mobilité internationale Fonctionnement 90 000,00 € 82 000,00 €
Ordinateurs Précanum Investissement 30000,00 € 26 839,32 €
Emploi étudiant Assistance numérique | Masse salariale 40 000,00 € 36 604,25 €
MS centrale - Social Masse salariale 71410,29 € 34 786,19 €
Marché protections périodiques Fonctionnement 25 000,00 € 15 697,59 €
Repartition par natqre (en montants) Bilan 2025
Social

Fonctionnement 163 321,78 €

Investissement 26 839,32 €

Masse salariale 71 390,44 €

TOTAL 261 551,54 €

Répartition par nature (en %)

. Bilan 2025
Social
Fonctionnement 62,44%
Investissement 10,26%
Masse salariale 27,29%
TOTAL 100,00%
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ecve

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite

oV an ge | )
) Total budgété ,
Objet Enveloppe Engagé
en 2025

FSDIE associations étudiantes Fonctionnement 148 000,00 € 154 070,65 €
Subvention Les temps d'art Fonctionnement 5 000,00 € 5 000,00 €
Actions portées par la Vie des campus - [N EI— 88 900,00 € 70 509,69 €
(DEVEC)
Factures La Parenthése Fonctionnement 22 000,00 € 22 000,00 €
Investissement - la Parenthése Investissement 2 500,00 € 2 466,80 €
Emploi étudiant Vie des campus Masse salariale 75 000,00 € 58 666,95 €
MS centrale - IVE Masse salariale 151 834,19 € 142 167,19 €
Mission égalité Fonctionnement 15 000,00 € 14 710,09 €
Cafétéria - Fermeture BU Fonctionnement 20 000,00 € 16 488,07 €
Journée rentrée Cholet Fonctionnement 3 000,00 € 3 000,00 €
Actions portées par I'lUT Fonctionnement 3 500,00 € 2 880,00 €
Abonnement LudHealth Fonctionnement 120,00 € 118,80 €
Actions portées par le SCDA Fonctionnement 20 300,00 € 15996,38 €
Borm? fje chargement des équipements Investissement 4 430,00 € 4347,70 €
numériques
Notebook étudiant Fonctionnement 10 000,00 € 9810,24 €
Sensibilisation sur |'autisme Fonctionnement 1500,00 € 390,48 €
BD spectre autistique Fonctionnement 1500,00 € 30,00 €
Cafés rencontre Sciences Fonctionnement 1 000,00 € 695,92 €

ecvec
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Répartition par nature (en montants .
partition p re (en ) Bilan 2025
Initiatives et vie etudiante
Fonctionnement 315 700,32 €
Investissement 6 814,50 €
Masse salariale 200 834,14 €
TOTAL 523 348,96 €
Répartition par nature (en % )
partition par nature ( ) Bilan 2025
Initiatives et vie étudiante
Fonctionnement 60,32%
Investissement 1,30%
Masse salariale 38,37%
TOTAL 100,00%

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec
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3. Culture
i Total budgété en ,
Objet Enveloppe 2025 Engagé
Actions portées par UA-Culture Fonctionnement 179 600,00 € 154 068,97 €
Carte culture
Festival
Résidences d'artistes lieux/campus
Accompagnement des projets étudiants
Programmation culturelle lieux/campus
Réseau musiques actuelles
Campus day Fonctionnement 85 000,00 € 7994594 €
UA-Culture - Emploi étudiant Masse salariale 12 000,00 € 11 993,48 €
Convention radio campus Fonctionnement 2 600,00 € 2 600,00 €
Médiateur culturel Cholet Masse salariale 2 700,00 € 2 693,86 €
Rénovation bar du Quétre Investissement 24 000,00 € 24 000,00 €
Répartition par nature (en montants) -
Bilan 2025
Culture
Fonctionnement 236 614,91 €
Investissement 24 000,00 €
Masse salariale 14 687,34 €

TOTAL

275 302,25 €

Répartition par nature (en %)

Bilan 2025
Culture
Fonctionnement 85,95%
Investissement 8,72%
Masse salariale 5,33%
TOTAL 100,00%
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4. Santeé
i Total budgété ,
Objet Enveloppe en 2025 Engagé
Médecine préventive des étudiants | Fonctionnement 60 000,00 € 57 411,18 €
Médecine préventive des étudiants Masse salariale 37 000,00 € 29 958,71 €
MS centrale - Santé Masse salariale 186 757,55 € 204 142,23 €
Repartition par natur’e (en montants) Bilan 2025
Santeé
Fonctionnement 57 411,18 €
Investissement 0,00 €
Masse salariale 234 100,94 €

TOTAL

291 512,12 €

Répartition par nature (en %)

. Bilan 2025
Sante
Fonctionnement 19,69%
Investissement 0,00%
Masse salariale 80,31%
TOTAL 100,00%
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5. Sport
] Total budgété en ,
Objet Enveloppe Engagé
2025
Actions portées par le SUAPS Fonctionnement 70 000,00 € 70 046,29 €
Pack gratuit SUAPS
Outil de réservation
Pack gratuit SUAPS Masse salariale 130 000,00 € 129 999,72 €
Pack gratuit SUAPS Fonctionnement 0,00 € 2 645,87 €
Régularisation
Régularisation réaménagement .
des vestiaires du SUAPS Investissement 0,00 € 52,61€
Camion SUAPS Investissement 40 000,00 € 29117,47 €
Répartition par nature (en montants) )
Bilan 2025
Sport
Fonctionnement 72 692,16 €
Investissement 29 170,08 €
Masse salariale 129 999,72 €

TOTAL

231 861,96 €

Répartition par nature (en %)

Bilan 2025
Sport
Fonctionnement 31,35%
Investissement 12,58%
Masse salariale 56,07%
TOTAL 100,00%
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C. Projets reportés sur 2026
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Les projets suivants sont reportés pour un engagement des dépenses au cours de |'exercice budgétaire

2026. Le montant total de ces projets s’éleve a 78 368,84 €.

Part CVEC UA sur projet d'aménagement de 48 118.84 €
lieux de vie étudiante (cofinancé AAP CROUS) !
Salles de repos sensoriel 10 000,00 €
Mon année active - FFSU 20 250 €

D. Projets pluriannuels

Voici, ci-dessous, un état récapitulatif des projets pluriannuels au terme de |'exercice budgétaire 2025.
Le montant total des crédits non engagés mais fléchés sur projets pluriannuels s’éleve a 879 514,65 €.

SOMME SOMME

BUDGETEE ENGAGEE SOLDE
Acquisition du rez-de-
chaussée de la résidence 356 239,00 € 150 000,00 € 206 239,00 €
Mathilde Alanic
Amenagement de lieux de 20 000,00 € 0€ 20 000,00 €
vie étudiants - Polytech
Aménagement du rez-de-
chaussée de la résidence 100 000,00 € 2 601,06 € 97 398,94 €
Mathilde Alanic
BU St-Serge - Nouveaux 643 761,00 € 496 479,01 € 147 281,99 €
espaces de vie étudiants
Budget participatif 108 500,00 € 29 488,97 € 79 011,03 €
Cafeteria LLSH 25 000,00 € 0€ 25 000,00 €
Parcours santé 380 532,00 € 90 208,48 € 290 323,52 €
Projet créche 30 000,00 € 15 739,83 € 14 260,17 €

TOTAL GENERAL

1824 032,00 €

944 517,35 €

879 514,65 €
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E. Calcul du reliquat

1. Recettes CVEC

universite
eV angers

Recettes effectivement percgues Cumul
2018-2019 1419187,76 € 1419187,76 €
2019-2020 1457 448,61 € 2876 636,37 €
2020-2021 1567 954,59 € 4444 590,96 €
2021-2022 1636018,35 € 6 080 609,31 €
2022-2023 1709997,97 € 7790 607,28 €
2023-2024 1905 860,98 € 9696 468,26 €
2024-2025 1896 719,45 € 11593 187,71 €

2. Fonds CVEC engagés

a) Fonds CVEC engagés hors projets pluriannuels

Sommes engagées hors projets
pluriannuels

Cumul

2019 1203 456,00 € 1203 456,00 €
2020 1044 150,29 € 2247 606,29 €
2021 1463 870,00 € 3711476,29 €
2022 1370000,31 € 5081476,60 €
2023 1268 356,69 € 6349 833,29 €
2024 1533542,15 € 7883 375,44 €
2025 1583576,83 € 9466 952,27 €

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers
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b) Fonds CVEC engagés sur projets pluriannuels

Sommes par exercice budgétaire

Somme budgétée Somme engagée
2019 150 000,00 € 0€
2020 360532,00 € 0€
2021 260 000,00 € 0€
2022 195 000,00 € 0€
2023 305 000,00 € 23314,59 €
2024 120 000,00 € 288 643,52 €
2025 433 500,00 € 632 559,24 €
Toral 1824 032,00 € 944 517,35 €

c) Ensemble des fonds CVEC engagés
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Total des sommes engagées Cumul
2019 1203 456,00 € 1203456,00 €
2020 1044 150,29 € 2247 606,29 €
2021 1463 870,00 € 3711476,29€
2022 1370000,31 € 5081476,60 €
2023 1291671,28 € 6373147,88 €
2024 1822 185,67 € 8195 333,55 €
2025 2216 136,07 € 10411 469,62 €

3. Reliquat 2025

a) Montant total des reliquats CVEC - Période 2018-2025

Le montant total des reliquats CVEC sur la période 2018-2025 s’éleve a 1 181 718,09 €.

Il correspond a la différence entre le total cumulé des recettes CVEC percgues (cliquer pour consulter :

Recettes CVEC) et I'ensemble des fonds CVEC engagés (cliquer pour consulter :

CVEC engagés).

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers
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b) Part des crédits fléchés
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La part des crédits fléchés au sein des reliquats sur la période 2018-2025 s’éléeve a 1 026 823,49 €,

Ces crédits fléchés se ventilent comme suit.

e Part des crédits fléchés sur projets pluriannuels : 879 514,65€ (cliquer pour consulter : Projets

pluriannuels)

e Part des crédits fléchés sur projets 2025 reportés en 2026 : 78 368,84€ (cliquer pour consulter :

Projets reportés sur 2026)

e Projets inscrits au budget 2026 sur reliquats 2018-2025 : 68 940€ (détail ci-dessous)

Mission égalité 17 000,00 €
Journée de rentrée Cholet (site délocalisé) 3 000,00 €
Proposition culturelle Cholet (site délocalisé) 2 000,00 €
Communication sur la CVEC 1 500,00 €
Notebook de rentrée 10 000,00 €
Partenariat radio campus 4 210,00 €
Prét de matériel de vie courante en BU 7 000,00 €
Collection ouvrages de loisirs, vie pratique et EVRAS 10 000,00 €
Médiation animale 2 800,00 €
Accueil des étudiants en lien fermeture BU 7 000,00 €
Borne de recharge d'appareils numériques 4 430,00 €

c) Reliquat 2025 - Montant non fléché

Le reliquat non fléché sur la période 2018-2025 s’éléve a 154 894,60 €.

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers
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II. Bilan des actions

A. Initiatives et vie étudiante

1. Soutien aux initiatives étudiantes - FSDIE

Le FSDIE permet la mise en ceuvre d’une véritable politique d’établissement dans le domaine associatif
étudiant et favorise le développement de la vie associative et des initiatives étudiantes qui doivent
concourir a I'amélioration de la vie étudiante. Le FSDIE sert, entre autres, a soutenir la réalisation de
projets étudiants, a caractere associatif, sous la forme de subventions attribuées par I’'Université
d'Angers.

Toute association étudiante, ayant obtenu le Label "AssoUA", souhaitant obtenir un financement pour la
réalisation d'un projet peut en formuler la demande.

Les projets ont pour objectif le développement d’une initiative étudiante a caractére bénévole, dans le
domaine culturel et artistique, sportif, de I'innovation technologique, social et solidaire, santé, handicap,
citoyen et responsable, environnemental ou humanitaire... Les projets peuvent également concerner la
formation des étudiants dans les domaines de la représentation étudiante et de la vie associative,
I'organisation de voyages de découverte culturelle et/ou de découverte du monde économique ou encore
la valorisation de filiére a l'international.

La liste des projets financés et les régles précises de fonctionnement sont détaillées sur cette page du
site internet de I'UA.

En 2025, 128 projets ont été soutenus par le pole Vie Associative & Initiatives étudiantes de I'UA (+40 %
par rapport a 2025). Au total, ce sont 58 associations qui ont été bénéficiaires.

Typologie des projets :

Animation vie étudiante = 29 projets (dont 23 projets Campus Day)

- Culture / Culture Scientifique = 24 projets

- Evénements festifs (galas, WEC, ...) = 21 projets

- Autre (voyage, rencontres pro) = 17 projets (dont 13 voyages/journées)
- Formation / Séminaire = 13 projets

- Social et solidaire = 8 projets

- Aide exceptionnelle = 8 associations bénéficiaires

- Projets tutorés = 5 projets (dont 4 en Culture / Culture scientifique)

- Santé / Prévention = 2 projets

- Citoyenneté = 1 projet
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Typologie des projets :

2% 1%

m Animation vie étudiante

m Culture / Culture scientifique

m Evénements festifs

w Autre (voyage, rencontre pro, ...)
m Formation / Séminaire

m Social et solidaire

m Aide exceptionnelle

m Projet tutorés

m Santé / prévention

m Citoyenneté
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2. Fonctionnement de La Parenthese

La Parenthése est un lieu de vie étudiant, de diffusion culturelle, artistique et d'animation, ainsi qu’un
véritable outil de valorisation de projets étudiants et ouvert a tous les étudiants. Inaugurée en octobre
2019 et située au coeur du campus de Belle-Beille, la Parenthése est le fruit d'un partenariat entre le
Crous Nantes Pays de la Loire et I'Université d'Angers.

Réel lieu de vie étudiant, la Parenthése est gérée par le service culturel du Crous et le P6le "Vie associative
et initiatives étudiantes" de I'UA. Cette équipe mixte travaille en collaboration étroite pour proposer une
programmation culturelle et d'animation tout au long de I'année au public étudiant. L'équipe accompagne
aussi les étudiants, associations étudiantes et partenaires (UA et hors UA) qui souhaitent proposer des
projets pour le lieu.

En 2025, ce lieu de vie a connu une fréquentation moyenne en journée de 100 personnes avec un pic
d’affluence entre 12h et 14h.

Concernant les événements proposés en soirée, voici les chiffres pour I'année 2025 :
- 49 évenements / activités (41 proposés en soirée)
- 14 projets étudiants accompagnés

- 2500 personnes accueillies sur les évenements / activités

Typologie des événements /activités proposées :
- 23 Animations
- 7 Spectacles
- 6 Ateliers
- 5 Expositions
- 2 Conférences
- 3 Concerts
- 2 Projections

- 1 Temps Institutionnel
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Fréquentation Janvier-Avril 2025

120

Fréquentation Septembre-Décembre 2025

120

100

~
o

0
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3. Investissement La Parenthese - Projet Black box

Un projet imaginé assez rapidement apres |'ouverture du lieu (fin 2019, puis fin 2021 aprés Covid) par
le service culturel du CROUS afin d’améliorer les conditions d’accueil de spectacles vivants et de
projections.

Le batiment étant vitré a plus de 50%, cela empéchait la possibilité de créer du « noir » et de proposer
des jeux de lumiéres essentiels au spectacle vivant ainsi que de projeter des films et autres supports
visuels sur grand écran, sur les périodes estivales de septembre a octobre et de mars a mai.

Le systeme d’accroche lumiere devait également étre repensé, car seulement une barre lumiére existait
et n’était plus aux normes.

La solution apportée a été de créer une boite noire, soit l'installation de rideaux (noirs et occultants)
scéniques sur rail tout autour de I'espace scéne et gradins, qui s'ouvre et se ferme manuellement, ainsi
que l'installation de 4 barres de lumiéres sur lesquelles seront installées toutes les lumiéres et enceintes.

Ces nouvelles installations permettent aujourd’hui a I’équipe de gagner du temps et de I'énergie sur
I'installation en amont d’'un événement et d’accueillir plus confortablement les projets « spectacle
vivant » et « projection ».

Elles permettent également de développer |'accueil et I'accompagnement d‘artistes étudiants en
résidence de création (mission du service culturel Crous).
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4. Emploi étudiant Vie des campus

Période : De janvier a décembre 2025
Lieu :
v' Campus de Belle-Beille, Saint-Serge et de santé a Angers
v' Campus délocalisé de Cholet
Porteur : Pole InfoCampus et Action sociale étudiante - Sous-direction Vie des Campus - DEVEC
Partenariats :

Plusieurs acteurs internes (services communs par exemple) et externes (Ville d’Angers, CAF, CPAM, ADIL
49, etc.) sont impligués dans la formation des étudiants ambassadeurs Vie des Campus. En effet, ces
derniers contribuent a faire connaitre leurs dispositifs et actions auprés des étudiants de I'UA.

Le contexte :

L'emploi étudiant, et en particulier celui d'ambassadeur « Vie des campus », constitue une expérience
formatrice et valorisante pour les étudiants. En s’engageant dans ce type de mission, ils acquiérent une
(premiére) expérience professionnelle tout en contribuant activement a la vie universitaire. Cette mission
permet de développer des compétences transversales essentielles telles que le travail en équipe, la
communication avec différents publics, I'organisation d’événements. Elle favorise également I'autonomie,
la prise d'initiative et la confiance en soi, autant d’atouts pour la poursuite des études et l'insertion
professionnelle future.

Pour les étudiants usagers, la présence d’ambassadeurs constitue un levier d’accueil et d’intégration. En
tant qu’étudiants eux-mémes, ils offrent un accompagnement de proximité et facilitent les premiers pas
a l'université : découverte des services, compréhension du fonctionnement de |'établissement ou
participation a la vie étudiante. Cette approche fondée sur I’échange entre pairs rend l'information plus
accessible et favorise un climat de confiance. Les conseils sont souvent percus comme plus concrets et
plus facilement appropriables.

Objectifs :
v Offrir une (premiere) expérience professionnelle valorisable, adaptée aux temps d’études.

v Faciliter l'intégration et I'accompagnement des étudiants bénéficiaires grace a I'approche de pair
a pair.

Description de I'action :

A I'Université d’Angers, plusieurs emplois étudiants contribuent a améliorer I'accueil, I'information et
I'intégration des étudiants tout au long de leur parcours universitaire. Parmi eux, les ambassadeurs « Vie
des campus » et les tuteurs d’accueil jouent un role complémentaire dans I'accompagnement des
étudiants et I'animation de la vie des campus.

Chaque année universitaire, la sous-direction Vie des Campus recrute entre 22 et 26 ambassadeurs « Vie
des campus » a Angers et Cholet.
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Relais de proximité, ils accompagnent les étudiants tout au long de I’'année et particulierement lors de la
rentrée universitaire, en participant au dispositif InfoCampus (cliquer pour consulter : Infocampus) :
ligne d’assistance téléphonique (en juillet), accueil sur les guichets dédiés et visites guidées des campus
et du centre-ville (en septembre), ainsi qu’orientation vers les services et partenaires adaptés aux
besoins de la vie étudiante (toute I'année).

Les ambassadeurs participent également a la promotion de I'établissement lors d’événements tels que
les salons de I'orientation ou les journées portes ouvertes. Ils jouent par ailleurs un réle important dans
I'accueil des étudiants internationaux en accompagnant des visites et des activités culturelles, en animant
des moments conviviaux et en facilitant leur découverte de l|'université et du territoire. Enfin, les
ambassadeurs soutiennent la dynamique de la Vie des campus en participant a |'organisation et a
I'animation d’événements fédérateurs (soirées étudiantes, petits-déjeuners solidaires, Campus Day),
contribuant ainsi a renforcer le lien social, I'information et I'engagement au sein des campus.

En complément de ces missions, les tuteurs d’accueil, recrutés spécifiqguement pour les premieres
semaines de I'année universitaire, accompagnent plus particulierement les étudiants en premiére année
de licence au sein de leur composante. A travers des temps d’échanges et d’accompagnement en petits
groupes, ils facilitent la découverte de I’'environnement d’études, présentent les services et les outils
numériques indispensables au suivi des enseignements et répondent aux premiéres questions liées a
I'organisation de la vie universitaire.

Public touché :
Pour I'année universitaire 2025-2026, le pole InfoCampus et Action sociale étudiante a recruté :

- 25 ambassadeurs Vie des Campus : 23 a Angers (12 renouvellements de contrats et 11 nouveaux
contrats) et 2 a Cholet (1 renouvellement de contrat et 1 nouveau contrat).

Parmi ces 25 ambassadeurs, 10 ont effectué une mission complémentaire de tutorat d’accueil, lors de la
semaine de rentrée, pour la Faculté LLSH.

- 14 tuteurs d’accueil en composante (8 a 'INNTO-ESTHUA, 4 a la Faculté DEG, 1 aI'lAEet 1 a la
Faculté LLSH)

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite
el angers
Analyse et évaluation :

o Nombre d’'heures
Missions

travaillées en 2025

ANGERS

InfoCampus (ligne d’assistance téléphonique, guichet | 1 972,50h
d’accueil, express’café, stands d’information sur les
élections étudiantes, présence sur les salons de
I‘orientation, etc)

Dont 610 consacrées a la
formation des ambassadeurs

Evaluation du réapprovisionnement des distributeurs de | 40,00h
protections périodiques

Soutien a l'activité de la Parenthése 116,50h

Accueil et accompagnement des étudiants | 145,50h
internationaux

Tutorat d’accueil dans les composantes 121,00h
Soutien aux événements de la Vie des Personnels 55,75h
Sous-total Angers 2 451,25h
CHOLET

InfoCampus (guichet en septembre, Soutien aux | 272,00h
événements vie des campus, animation de campus et

L ; Dont 20 heures consacrées a
communication Vie du Campus)

la formation des

ambassadeurs
Sous-total Cholet 272,00h
TOTAL 2 723,25h

En 2025, I'emploi étudiant « Vie des campus » représente 2 723,25 heures travaillées, réparties entre
les campus d’Angers (2 451,25 heures) et de Cholet (272 heures).

A Angers, I'essentiel des missions est réalisé dans le cadre du dispositif InfoCampus, qui totalise 1 972,5
heures, soit plus de 80 % de l'activité. Ces missions couvrent :

- L'accueil et l'information des étudiants (ligne d’assistance téléphonique en juillet, guichets
d’accueil en septembre, express’café tout au long de I'année),

- La présence sur des événements institutionnels (salons de l'orientation, journée portes-ouvertes)
- Différentes actions de soutien a la vie étudiante (promotion des élections étudiantes, etc.).

Sur ce volume, 610 heures ont été consacrées a la formation des ambassadeurs, traduisant une attention
particuliere portée a la qualité de I'accueil et a la professionnalisation des étudiants recrutés.

Les contrats étudiants contribuent également a plusieurs missions complémentaires : accueil et
accompagnement des étudiants internationaux, soutien a l'activité de la Parenthése ainsi qu’a
I'organisation d’événements du pole « Vie des personnels ».

Sur le campus de Cholet, 272 heures ont été mobilisées principalement pour l'accueil des étudiants a la
rentrée, le soutien aux événements de la vie de campus et des actions d’animation. Sur ce campus les
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étudiantes recrutées ont également une mission d’appui a I'organisation des événements portés par les
associations et une mission de communication (gestion du compte Instagram du campus).

Perspectives :

Dans une logique d’amélioration continue de I'accueil et de I'accompagnement des étudiants, a Angers,
I'UA souhaite renforcer les actions « d’aller vers », tels que les express’café, tout au long de I'année
universitaire. Dans cette perspective, la formation des ambassadeurs « Vie des campus » sera également
renforcée afin de les accompagner dans le développement de leurs compétences en matiere d’aller-vers,
de prise de contact et d’animation d’échanges avec les étudiants directement sur les campus. L'objectif
est de favoriser des interactions plus spontanées et accessibles, permettant de mieux informer les
étudiants et d'identifier plus facilement leurs besoins et attentes.

Par ailleurs, sur le campus de Cholet, le maintien du dispositif actuel permettra de poursuivre
I'accompagnement de proximité proposé aux étudiants et de consolider les actions déja mises en place.

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite
eV angers

5. Infocampus

Porteur : Péle Infocampus et Action Sociale étudiante, Sous-direction Vie des Campus - Direction des
Enseignements, de la Vie Etudiante et des Campus (DEVEC)

Période : A la rentrée, du 1° au 26 septembre 2025 puis sur la premiére semaine d’octobre.

Lieu : Sur l'ensemble des campus de I'Université d’Angers, principalement sur Saint-Serge et Belle-
Beille, ainsi que sur le campus de Cholet.

Contexte :

Le passage du lycée a I'enseignement supérieur constitue une étape clé dans le parcours scolaire. En
plus des démarches administratives liées a la poursuite d’études (dossier Parcoursup, inscriptions, ...),
I'entrée dans l’enseignement supérieur implique souvent, pour de nombreux futurs étudiants, un
changement de lieu d’habitation. Par ailleurs, le statut d’«étudiant» ouvre réguliérement droit a différents
avantages et dispositifs spécifiques.

Afin d’accompagner au mieux cette transition et de permettre aux nouveaux étudiants d’aborder
sereinement la rentrée universitaire, le « guichet Infocampus » a été mis en place en 2014 a I'Université
d’Angers.

Ce dispositif est cofinancé par la Contribution de Vie Etudiante et de Campus (CVEC) ainsi que par des
fonds propres de I'Université d’Angers.

Objectifs :
- Accueillir les étudiants néo-entrants a I'Université d’Angers,
- Informer les étudiants sur toute question de vie étudiante, vie pratique, bons plans étudiants,
- Mettre en relation les étudiants avec les partenaires du territoire afin de faciliter leurs démarches,

- Participer a I'animation des campus en lien avec lI'information de vie étudiante.

Description de I'action :

Le Guichet Infocampus est un dispositif d'accueil et de renseignement pour aider les futurs et nouveaux
étudiants a s’installer a Angers. L'objectif est de répondre a leurs questions mais aussi de les rediriger
vers les dispositifs mis en place par I'UA et ses partenaires pour faciliter leur arrivée.

A la rentrée, le dispositif se déploie principalement a travers la mise en place de guichets d’accueil
physiques sur les deux campus principaux d’Angers : Saint-Serge et Belle-Beille. Pour assurer
I'ouverture des guichets, une équipe de 20 a 25 ambassadeurs est recrutée (équipe formée au préalable
fin ao(t ; cliquer pour consulter : Emploi étudiant Vie des campus).

Les guichets sont généralement ouverts de 10h a 16h tout au long du mois de septembre.

Sur le campus de Cholet, deux ambassadeurs sont également mobilisés pour assurer un guichet d’accueil
dans le hall principal, selon des horaires adaptés a leurs disponibilités.
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Afin d’étre repéré facilement, une identité graphique spécifique est déployée pour ce dispositif. Les
ambassadeurs sont repérables grace a leurs sweats orange, et une campagne de communication
(affichage, réseaux sociaux, presse...) est réalisée.

Signalétique et identification

Distribution des kits de bienvenue

Durant I'ouverture des guichets, les ambassadeurs distribuent aux étudiants néo-entrant.es des kits de
bienvenue, composés des éléments suivants :

e Un totebag,
¢ Un notebook (carnet de notes avec des pages d’information sur les services de vie étudiante),

e Une To Do list recensant les principales démarches de vie étudiante a effectuer avant ou au
moment de la rentrée,

e De la documentation issue des partenaires.

En 2025, tous les kits de bienvenue ont été distribués, soit environ 4 600 kits sur I'ensemble des
campus. Ce kit est un élément « d’accroche » aupreés des étudiants. Il permet aux étudiants d’identifier
le guichet et d'y revenir s’ils ont des questions par la suite.

Villages partenaires

Au cours du mois de septembre, les guichets d’accueil sont renforcés par I'organisation de villages
partenaires : les mardis a Saint-Serge et les jeudis a Belle-Beille.

Ces temps permettent d’accueillir a la fois des services internes de |I'Université (Service Culturel, BU,
SUIO-IP, SSU, BDI) et des partenaires majeurs de la vie étudiante tels que IRIGO (service de transport),
la Ville d’Angers, VéloCité, Angers Loire Métropole ou encore la SNCF.

Cette dynamique s’inscrit dans une volonté de déployer une information de proximité, directement
accessible aux étudiants.

Guichets de proximité

En 2025, a la fin du mois de septembre, des étudiants n’étaient pas venus sur le guichet afin de récupérer
leur pack de bienvenue, et cela pour diverses raisons (Travaux en cours sur le campus : modification des
cheminements, campus de Belle-Beille assez « éclaté » : difficulté a identifier un point fixe pour le
guichet, etc.). Nous avons donc déployé des « guichets de proximité » sur les temps du midi de la fagon
suivante :

- Campus Santé, du 29 septembre au 2 octobre,
- Faculté des Sciences, du 30 septembre au 2 octobre,
- Polytech angers, du 30 septembre au 2 octobre,

A travers différents outils d’animation, ces moments favorisent les échanges autour des thématiques de
vie étudiante et permettent souvent de faire découvrir des dispositifs ou bons plans méconnus.
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Tout au long de I'année, le dispositif Infocampus est également présent lors de temps forts institutionnels,
tels que les salons de l'orientation ou la Journée Portes Ouvertes de |'Université.

Déploiement sur I'année

En complément, les étudiants peuvent continuer a s’informer en ligne via le site Bienvenue a I’'UA.

Partenariats :
Le dispositif Infocampus repose sur un fonctionnement partenarial.
Les temps de rentrée sont organisés en partenariat avec les structures suivantes :
- Les services de I'UA (SSU, BU, UA Culture, SUIO-IP, BDI, La Parenthese),
- Direction de la Jeunesse de la ville d’Angers et service Atout,
- Vélo Cité,
- Angers Loire Métropole,
- SNCF,
- IRIGO,
- Action Logement,

- CAF.

Public touché :

Guichets Infocampus - Du | Guichets de proximité -
1" au 26 septembre Début octobre

Belle-Beille 3 671 passages

Saint-Serge 2 571 passages

Santé 404 passages

Sciences 102 passages

Polytech 222 passages

Analyse et évaluation :

Les questions abordées sur les guichets d’accueil sont variées. Lors des premiers jours de la rentrée, de
nombreux étudiants rencontrent des difficultés pour se repérer sur le campus et sollicitent les
ambassadeurs afin de localiser une salle, un batiment ou encore une composante.

Aprés les premiéres semaines, les demandes évoluent davantage vers des démarches administratives a
effectuer, comme l'inscription aux activités sportives ou aux transports. Ces temps d’échange sont
également l'occasion pour les ambassadeurs de communiquer aux étudiants les événements a venir
(visites du centre-ville, activités de découverte, ...) et de partager les bons plans accessibles grace au
statut étudiant.
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Il est donc important de développer des outils d’information permettant d’ouvrir la discussion et de
faciliter I’'acceés aux ressources. Les échanges de pair a pair contribuent ainsi a instaurer un climat de
confiance et a favoriser des interactions de qualité.

Les étudiants sont un public volatile, qui se renouvelle chaque année. Les pratiques doivent donc évoluer
afin de s’adapter a ces changements. Afin de toucher ce public, il est nécessaire de déployer des
dispositifs de proximité, avec une approche ludique. L'accés a l'information doit étre facilité afin qu'il ne
constitue pas un frein dans I'accomplissement des démarches par les étudiants.

Perspectives :

Le dispositif Infocampus est maintenant bien implanté a I’'Université d’Angers. Le pble sinscrit dans une
volonté d’amélioration continue du dispositif. Ainsi, en 2026, le p6le a intégré le dispositif de facilitation
Incl’'UA afin d’étre accompagné par deux étudiantes dans |'objectif de rendre ses pratiques plus
inclusives.

Dans cette méme dynamique, le pble souhaite également renforcer sa présence sur les campus et
développer la proximité avec les étudiants, notamment a travers les évolutions suivantes :

- Aller a la rencontre des étudiants a la rentrée (aller-vers) grace a des ambassadeurs « volants »,

- Repenser les outils de renseignements aux étudiants avec des formats plus ludiques (jeux,
supports participatifs...).
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Le Budget Participatif Etudiant de I'Université d’Angers, lancé pour la premiére fois en 2024, vise a
améliorer la vie sur les campus en permettant aux étudiants de proposer et voter pour des projets. Doté
d’un budget initial de 50 000 €, financé par la CVEC (40K€) et l'alliance européenne EU Green (10K€),
ce dispositif se déroule sur deux années universitaires : 2024-2025 et 2025-2026.

6. Budget Participatif

a) Contexte

L'objectif principal du budget participatif est de renforcer I'engagement des étudiants dans I'amélioration
de leur cadre de vie universitaire et de diversifier les modalités de participation des étudiants au
fonctionnement de |'établissement. Le dispositif permet de s’assurer que les projets soumis répondent
bien aux besoins identifiés par les étudiants eux-mémes.

Rappel du calendrier et des phases

- Phase de dép6t des projets : novembre et décembre 2024
- Phase de vote : mars 2025
- Annonce des projets lauréats : avril 2025

- Mise en ceuvre des projets : 2025-2026

b) Actions Réalisées

16 projets ont été soumis au vote / 7959 étudiants ont voté

Nombre de

10 projets lauréats voix Budget alloué Campus concernés
Jardin partagé en Santé 949 12 000€ Santé Amsler
Studio de musique 709 9 000€ IUT
Casiers pour St Serge 566 21 500€ DEG
Réfrigérateur 417 2 000€ Cholet
Aménagement des extérieurs | 398 3 500€ Saumur

DEG, LLSH, Campus des Sables
Plus de micro-ondes a I'UA 1012 3 500€ d’'Olonne, Pharmacie, Sciences,
Saumur, Santé

2 Esthua, Pharmacie, mur,
Fontaines & eau 776 5 000€ sthua armacie, Saumur,

Santé

Lutter contre la sédentarité 688 500€ L'ensemble des sites et
composantes

Echiquiers 451 520€ Sciences

Boite a jeux 382 1 000€ Cholet
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Grace a un complément de financement CVEC, le budget total alloué aux projets lauréats s’éleve a
58 500 €.

La majorité des projets lauréats ont été réalisés en 2025. Deux projets sont encore en cours de
réalisation : le jardin partagé et la campagne de communication autour de la lutte contre la sédentarité.

Les projets réalisés ont permis d’améliorer la qualité de vie sur les campus, en répondant a des besoins
concrets exprimés par les étudiants.

Impacts :
- Engagement étudiant : Participation active des étudiants dans la vie universitaire.
- Amélioration des infrastructures : Ajout de nouveaux équipements et espaces dédiés.

- Dynamisation de la vie étudiante : Création de lieux de rencontre et d’activités.

c) Conclusion

Le Budget Participatif Etudiant de I'UA a permis de concrétiser des projets porteurs de sens pour les
étudiants. Ces projets sont principalement liés a des besoins trés concrets (casiers, micro-ondes...). Cette
premiére édition a démontré l'importance de l'implication étudiante dans I|'amélioration de leur
environnement. Les enseignements tirés de cette expérience serviront a optimiser la prochaine édition
2026, pour un impact encore plus significatif.

Casiers dans le hall de la faculté de droit

Local de répétition a I'lUT

Meuble + micro-ondes sur le campus des Sables d’Olonne
Fontaine a eau sur le campus Santé
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7. Mission citoyenneté - Elections étudiantes 2026

a) Contexte

Les élections étudiantes se sont tenues les 27 et 28 janvier 2026. Une étudiante en service civique a été
recrutée pour prendre en charge la promotion de ces élections. Ce bilan narratif présente les actions
mises en ceuvre par le service pour promouvoir les élections étudiantes a I'UA.

b) Objectifs
e Informer les étudiants sur les élections

e Leur permettre de comprendre le fonctionnement des différentes instances de l'université et le
role des étudiant.es élu.es dans ces instances

e Susciter davantage de candidatures a la commission recherche

e Augmenter ainsi le taux de participation, en comparaison avec les résultats de 2024.
c) Actions Réalisées

e Campus Day

Tenue d’un stand permettant aux étudiants de découvrir les instances de |'université sous la forme d’un
jeu. L'objectif était également de demander aux étudiants de donner leur avis quant a la future campagne
d’affichage de promotion des élections étudiantes (idée de slogans, visuels etc...) afin de pouvoir
transmettre ces données a la direction de la communication.

e Réunion de rentrée des doctorants

A 'occasion de la réunion de rentrée des écoles doctorales, le jeudi 6 novembre 2025, intervention de 5
minutes en amphithééatre afin d’encourager les doctorants a candidater et a voter, puis les invitant a
s'informer sur le stand dédié aux élections étudiantes. Divers stands ont été installés dans le hall du
batiment A de la faculté des sciences, de 10h a 12h, nous permettant de rencontrer les doctorants et
faire de la sensibilisation sur I'importance des élections de la Commission de la Recherche et le role des
élu.es.

e Stands d’information sur les campus

Installation de stands, sur le temps de la pause méridienne, sur I'ensemble des composantes et campus
délocalisés (a I'exception du Campus des Sables d’Olonne), ainsi qu’a la Parenthése, pour informer et
sensibiliser les étudiants par le biais d'un quizz interactif. 1 service civique et 1 emploi étudiant étaient
présents sur chaque stand.
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Réalisation d'interviews pour valoriser le rble des élus. Il ne nous a pas été possible d’aller au bout de
cette action en raison d’un manque de participation d‘abord, de disponibilité des elus d{ au délai trés
court pour faire la vidéo ensuite.

e Interviews d'élus

e Exposition d'Isoloirs

Les 2 semaines précédant les élections, des isoloirs accompagnés d’'un message invitant a voter en ligne
ont été installés dans les halls des composantes.

e Micro-Trottoir

Tournage de 2 vidéos micro-trottoir. Les vidéos montrent des étudiants interrogés sur le lieu dans lequel
ils se trouveront au moment de voter. Cette action a trés bien marché sur les réseaux sociaux.

e Emission en direct sur les réseaux sociaux

Organisation d’une interview des différents candidats par Radio Campus pour présenter leur programme
et inciter a aller voter. Diffusion en simultané via un live Instagram sur le compte de I'Université.

e Communication sur les Réseaux Sociaux

Campagne de communication sur Instagram et Facebook, retenant divers formats (carrousels, stories,
vidéos). De bonnes statistiques de visualisation avec notamment 60 500 vues pour les stories.

e Campagne d'Affichage

Affiches format A0 et yupotakos déposés dans les lieux de passage des composantes et services
communs.

d) Impact des actions

Action

Date

Impact

Campus Day

Septembre 2025

300 étudiants (estimation)

Rentrée des écoles doctorales

Novembre 2025

25 étudiants

Stands d’information

Novembre 2025 a janvier 2026

540 étudiants

Micro-trottoirs

Mi-janvier 2026

31 700 vues - 606 likes

Emissions radio campus / live insta

Mi-janvier 2026

Pic de 94 spectateurs sur
Instagram

Stories Instagram

Janvier 2026

60 500 vues
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e) Taux de participation aux élections

Voici les taux de participation

e Conseil d’administration : 17,11% (Vs 16,28 % en 2024)

e Commission de la formation et de la vie universitaire - secteur formation disciplines juridiques,
économiques et de gestion : 13,90% (Vs 18,73 % en 2024)

e Commission de la formation et de la vie universitaire - secteur formation lettres, sciences
humaines et sociales : 18,90% (Vs 15,57 % en 2024)

e Commission de la formation et de la vie universitaire - secteur formation sciences et
technologies : 13,80% (Vs 15,80 % en 2024)

e Commission de la formation et de la vie universitaire - secteur formation disciplines de santé :
7,40% (Vs 11,41 % en 2024)

e Commission de la recherche - secteur formation disciplines de santé : 17,90% (absence de
candidat en 2024)

f) Analyse et évaluation

Les élections étudiantes de 2026 ont permis de tester plusieurs formats de communication et de
sensibilisation. Certaines actions ont montré leur efficacité et un nombre important d’étudiants ont été
sensibilisés, grace notamment aux temps de promotion sur les campus et aux réels sur les réseaux
sociaux.

Pour la prochaine édition, il serait important de renforcer la visibilité de certaines actions de
communication auprés des étudiant.es. Il serait également pertinent de les impliquer davantage dans la
stratégie de communication - par exemple, via les micros-trottoirs, en mettant en valeur leurs idées ou
en créant des slogans avec eux. Certaines actions ont manqué d’implication de la part des élus étudiants
actuels.

g) Retour en images
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8. Amélioration des conditions de vie étudiante au sein des
bibliotheéques universitaires

a) Contexte général

Dans le cadre de la Contribution & la Vie Etudiante et de Campus (CVEC), la Bibliothéque universitaire
(SCDA) a poursuivi en 2025 plusieurs actions visant a améliorer les conditions de vie, de travail et de
bien-étre des étudiantes et étudiants de |'Université d’Angers. Ces actions s’inscrivent dans les
orientations du Schéma directeur de la vie étudiante et de campus (SDVEC) et répondent a des besoins
identifiés a partir des usages, des observations de terrain et des consultations ponctuelles menées aupres
des usagers.

Les projets présentés ci-dessous concernent :
e |'amélioration du confort numérique en BU (bornes de recharge),
¢ le développement d’une offre documentaire et ludique de loisirs, vie pratique et EVRAS,
¢ |a mise en ceuvre de séances de médiation animale,

¢ le renouvellement et I'adaptation du service de prét de matériel
b) Actions menées

Achat pérenne d'une borne de rechargement multi-appareils

Objectifs initiaux

L'action visait a équiper la BU Saint-Serge d’une borne permettant aux étudiants de recharger leurs
appareils numériques (smartphones, tablettes, ordinateurs portables) en remplacement de I'équipement
en location, moyennement ergonomique et ne permettant pas le rechargement sécurisé d’ordinateurs
ou de casques volumineux, installée depuis 2021. Ces équipements répondent a une demande récurrente
de sécurisation du matériel pendant les pauses repas et de rechargement exprimée par les usagers et
contribuent directement a leur confort quotidien et a la continuité de leurs travaux, y compris en situation
de mobilité ou d’oubli de cébles.

Conditions de réalisation

Achat et installation d’'une borne multi-cables Integral 10 de chez Chargebox sécurisée comprenant 10
emplacements, chacun étant équipé d'un cable USBC, d’un céble usb et d’un cacle lighting, ainsi que de
2 prises courant fort. https://www.chargebox.fr/produit/borne-integral-plus
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Déploiement réalisé a la BU Saint-Serge a sa réouverture en janvier
2026 derriére l'accueil principal de la BU, en complément du prét de
cables directement a l'accueil.

Ajustement possible de I'emplacement de la borne en fonction des flux
observés dans les espaces publics.

Coordination technique assurée par le SCDA en ce qui concerne le
paramétrage du code de secours et la formation des personnels.

Indicateurs clés

Nombre de borne installée : 1

Estimation de l'usage (observations test) : environ 30 utilisations par
jour d’une durée d’environ 1 h- pour le moment le service n’est pas
saturé mais fait I'objet d’'une demande soutenue au moment des pauses déjeuner.

Bilan qualitatif

La possibilité de pouvoir stocker de maniére sécurisée et recharger les ordinateurs portables, et/ou un
autre matériel et pas seulement les smartphones est appréciée par les étudiants. Le fait de pouvoir
mettre son téléphone en charge et en sécurité a un double intérét : d'une part pallier d’éventuels oublis
de matériel, mais de maniére plus structurante, d’aider a la concentration et évitant les interruptions
liées aux notifications des applications du smartphone pendant les périodes de travail intense.

L'installation de la borne en retrait des espaces de circulation favorise une certaine fluidité d’'usage mais
complique un peu l'identification du service et pourra étre réinterrogée. Les retours spontanés sont trés
positifs.

Collections de loisirs, vie pratique et EVRAS

Objectifs initiaux

L'objectif était de consolider une offre documentaire non académique (lecture-plaisir, vie pratique, jeux,
VOD de loisirs), accessible sur les différents sites de la BU, afin de favoriser le bien-étre, I'autonomie
étudiante et I'appréhension sereine des enjeux liés a la vie relationnelle, affective et sexuelle (EVRAS) a
I’entrée dans la vie adulte. Le projet répond également aux observations issues des expérimentations
menées en 2023-2024, qui ont montré une forte adhésion aux jeux calmes et aux ressources de lecture-
plaisir au sein de la bibliotheque

Conditions de réalisation

Réassort et mise a jour de la collection : BD et collections de mangas, romans, documentaires vie
pratique, jeux calmes.

BD et mangas | Vie pratique Romans St- | Romans Jeux et
Serge Belle-Beille puzzles
124 titres 39 titres 36 titres 215 10
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Mise en place de corners loisirs et vie pratique sur les sites Belle-
Beille jusqu’a la fermeture et a la BU Saint-Serge depuis la
réouverture.

Collaboration renforcée avec le SSU notamment pour
I'intégration des thématiques EVRAS mais aussi alimentation et
santé mentale dans les stands mensuels en BU.

Période de mise en ceuvre : année 2025, reprise des stands a la
BU Saint-Serge depuis janvier 2026.

Indicateurs clés

Nombre de préts : 191 préts en 2025, mais les titres ayant été achetés principalement au quatriéme
trimestre, cela est peu significatif

Taux de rotation des documents : 0,5

Mesures d’usage des jeux calmes : Environ 1 puzzle complété tous les 2 jours, forte utilisation des jeux
d’échec en acceés libre

Bilan qualitatif

L'offre est désormais bien identifiée par les étudiants, qui y voient un espace de respiration au sein de
leur parcours académique. Les collections ont suscité une fréquentation élevée et continue, notamment
les jeux calmes (puzzles collaboratifs, échecs) percus comme des supports d’apaisement entre deux
périodes de travail intense.

La dimension EVRAS permet une médiation discréte, non stigmatisante, soutenant l'inclusion, la diversité
et la santé mentale.
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Médiation animale

Objectifs initiaux

Organiser des séances de médiation animale afin de réduire le stress et |'anxiété des étudiants,
particulierement en période de préparation aux examens. Les séances, animées par des professionnelles
qualifiées, favorisent également la confiance en soi, la communication et les interactions sociales
positives.

Conditions de réalisation

Présence d’animaux de compagnie encadrés par des médiatrices formées (infirmiére, psychologue,
assistante sociale), avec présence ponctuelle du SSU en observation et recours.

Mise en place de 4 séances sur les deux BU principales (2 a Saint-Serge et 2 a Belle-Beille) lors des
sessions d‘examen en avril 2025, et de 10 séances a la BU Belle-Beille seulement, en novembre 2025.

BU Saint Serge

Mercredi 2 Avril : 18h30-20h30- Sophie (chiens) et Cécile (chiens)

Mercredi 23 Avril : 18h30-20h30: Sophie (lapin et cochons d'Inde) et Lucile (chiens)

BU Belle Beille

Vendredi 4 Avril : 13h30-15h30 : Lucile (chiens) et Cécile (chiens)

Vendredi 25 Avril : 13h30-15h30 : Lucile (chiens) et Sophie (lapin et cochons
d'Inde)

Mercredi 5 Novembre : 18h30-20h30 Clémentine - Lucile
Mercredi 12 Novembre 18h30-20h30 Clémentine - Sophie
Mercredi 19 Novembre 18h30-20h30 Clémentine - Lucile

Vendredi 7 Novembre 13h30-15h30 Cécile

Vendredi 14 Novembre 13h30-15h30 Cécile

Vendredi 21 Novembre 13h30-15h30 Sophie - Lucile

Indicateurs clés

Nombre de séances (chaque atelier avec des animaux différents et une médiatrice dédiée est compté
comme une séance) : 17

Nombre total de participants : Chaque atelier accueille environ 10 étudiants par heure par roulement,
donc environ 350 étudiants.

Bilan qualitatif

Les séances ont rencontré un vif succes, confirmant la forte demande d’espaces apaisants au sein de la
communauté étudiante. Les retours recueillis soulignent : une réduction notable du stress, une
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amélioration du moral et de la confiance en soi, et la création de moments de convivialité favorisant le
vivre-ensemble. L'action contribue de maniere significative a la qualité du climat étudiant et renforce
I'attractivité des BU comme lieux de bien-étre.

Prét de matériel

Objectifs initiaux

Renouveler et adapter |'offre de prét de petit matériel afin d’améliorer la vie quotidienne des étudiants :
ardoises véléda, feutres, chargeurs, accessoires informatiques, calculatrices et préparation d‘un test de
prét de petits équipements utiles ponctuellement dans la vie quotidienne dans l'univers du jeu, de la
cuisine, de la création, du sport et du bricolage (BOA : Bibliothéque d’objets Angers)

CAPTER

BOA
Bibliotheque
d'Objets d'Angers

Envie de , bricoler, capter,
créer, ou ?

40 nouveaux matériels
vous attendent

Bibliothéque d'objets Angers

BU BIBLIOTHEQUE
ET ARCHIVES

A emporter pour 5 jours

Rdv jeudi 12 mars
11h a 14h
Atrium

TRAVAILLER
CUISINER
BOUGER )
BRICOLER Service financé par la CVEC

Conditions de réalisation
Etude préalable des besoins étudiants (observations, retours de prét, sollicitations directes).

Achat et renouvellement du matériel le plus demandé, notamment ardoises véléda et feutres (plus de
100 ardoises et 1000 feutres achetés pour faire face a I'usure accélérée)

Réassort du matériel le plus utilisé tout au long de I'année. Achat matériel prototype projet BOA en toute
fin d’année universitaire, pour un déploiement en mars 2026.

Indicateurs clés

Nombre de préts total en 2025 : 80802
Nombre de préts sur place en 2025 : 79816
Nombre de prét a emporter : 986

Taux de rotation : 20
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Catégories de matériel les plus demandées : sur place ardoises et feutres, chargeurs, casques audio et
antibruit. A emporter : matériel d’enregistrement, calculatrices.

Bilan qualitatif

L'action renforce la perception d’une bibliothéque attentive aux besoins logistiques et matériels des
étudiants. Le matériel renouvelé est davantage adapté a leurs attentes, ce qui a favorisé une
augmentation du nombre de préts et une amélioration de I’'expérience usager. Le volet « n’achéte pas
emprunte », comme renfort du pouvoir d’achat étudiant, sera observé de maniére attentive en 2026.

c) Conclusion générale

En 2025, les actions financées par la CVEC ont permis a la Bibliotheéque universitaire d’amplifier sa
contribution a la qualité de vie étudiante en renforgant le confort matériel et numérique, 'accés aux
ressources de bien-étre et de loisirs, la prévention et la santé mentale, ainsi que le sentiment d’accueil
et I'inclusion. Les quatre actions ont répondu a des besoins clairement identifiés et leurs bilans qualitatifs
confirment l'intérét d’'un maintien, voire d’un élargissement, de ces dispositifs en 2026.

Les indicateurs chiffrés en cours de consolidation permettront d’affiner I’'analyse, mais les retours
qualitatifs déja recueillis témoignent d’un impact significatif et positif pour les étudiantes et étudiants de
I'Université d’Angers.
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Composante/Service commun/Direction/Campus : Cabinet de la Présidente - Mission Egalité, Diversité,
Inclusion

9. Mission égalité

Prévention des Violences, Discriminations, Harcélement

La Mission Egalité, Diversité, Inclusion a pour objectif de mettre en place toute forme d’action de
prévention des violences sexistes et sexuelles, discriminations et harcélement au bénéfice des étudiants
de I'UA. A ce titre, la Mission Egalité, Diversité, Inclusion organise chaque année des événements
destinées aux étudiants pour lutter contre toute forme de discrimination raciste, sexiste, validiste,
LGBTphobe en lien avec la cellule d’écoute et d’accompagnement des victimes et témoins de VDH.

Nos actions s’inscrivent dans le volet santé, bien étre et prévention des violences du schéma directeur
de la vie des campus par le biais d’activités scientifiques et culturelles (théatre, projections débat,
conférences, ateliers, spectacles).

Nos actions contribuent a favoriser les interactions entre la politique de vie de campus et la politique
égalité et a dynamiser la vie étudiante en lien avec les axes du SDVEC.

Certaines actions concernent la communauté étudiante seule. D’autres actions sont ouvertes a tous les
publics et donc sont ouvertes aux personnels également.

Les événements qui sont ouverts aux personnels et au public extérieur comme Le Mois du Genre ou la
semaine de lutte contre le racisme et I'antisémitisme, font I'objet d’'une répartition budgétaire en multi
imputation avec une part CVEC a 80% et une part sur les fonds Egalité du Cabinet de la présidente a
20%.

a) Evénements de rentrée, prévention des violences, discriminations,
harcelement par le théatre :

Chaque année, a l'occasion des réunions de rentrée universitaire nous faisons appel a la compagnie de

théatre La Mano Fica pour jouer une scénette de harcélement de rue lors des réunions de rentrée. Cette

scénette est adossée a la présentation classique de nos dispositifs de prévention et particulierement la
cellule d’écoute des victimes et témoins de VDH.

La compagnie de théatre La Mano Fica est intervenue les ler, 2, 4 septembre 2025 lors des réunions de
rentrée et le 6 novembre 2025 lors de la rentrée doctorale.

En 2025, la compagnie a réalisé 16 interventions et a touché 3236 personnes. Nous avons visé
prioritairement les nouveaux entrants sur tous les campus angevins et le campus de Cholet.

b) Evénements culturels et scientifiques :
Le Mois du Genre

L'édition du Mois du Genre 2025 avait pour théme « Militer » et s’est déroulée du 24 février au 21 mars
2025.

Cette édition a compté 33 événements culturels et scientifiques, avec une fréquentation record de 2500
personnes en présence, 1940 personnes a distance soit plus de 4000 personnes au total.

La mission égalité a pris en charge les frais de déplacement des intervenants et intervenantes invitées
pour animer les conférences, tables rondes et ciné débat.
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Conférence d'ouverture « Radicalités Queer » avec Cy Lecerf Maulpoix le 24 février 2025 au Qu4tre :
103 participants

Conférence « Pionniéres ouvriéres : Etre élue ! » avec Fanny Bugnon le 25 février 2025 en Faculté de
DEG : 66 participants

Table ronde « Militer contre les VSS » avec des représentantes du collectif 8 mars, Christelle Hamel et
Catherine Le Magueresse le 3 mars 2025 a la Parenthése : 25 participants

« Militer, Rencontre avec Rokhaya Diallo » le 4 mars 2025 en Faculté de DEG : 280 participants

Table ronde sur le « Langage inclusif » avec Eliane Viennot, Sophie Hofnung, Lorraine Selle-Delavaud le
5 mars 2025 au Qud4tre : 71 participants

Subvention au Collectif Lucioles pour I'organisation de deux soirées Drag show « Drag me on 4 » les 7
et 8 mars 2025 au Qu4tre : 400 participants

Conférence « Répression de I'homosexualité sous le nazisme » avec Florence Tamagne le 10 mars a la
Maison de la Recherche Germaine Tillon : 56 participants

Ciné-Débat autour du film « Pride » - suivie d’'une conférence de Marie Cabadi « Lesbiennes et Gays au
charbon » le 14 mars 2025 au Qu4tre : 94 participants

Table ronde « Savoirs situés, savoirs militants » avec Sana Benbelli et Hourya Bentouhami le 18 mars
2025 a la Maison de la Recherche Germaine Tillon : 40 participants

Table ronde « Avorter hier et aujourd'hui », avec Lucile Ruault, le planning familial 49 et le Dr Houdebine
de la Maison Olympe le 20 mars 2025 a I’'Esthua : 30 participants

Le service de sécurité a été prévu pour les soirées des 10 et 20 mars 2025.

Semaine de lutte contre le racisme et I'antisémitisme du 21 au 28 mars 2025 :
3 actions ont été prise en charge par la CVEC :

e Ateliers « Fresque de migration » - Animés par l'association Kabubu, 2 ateliers de 2h30 pour
découvrir le parcours migratoire d’'une personne réfugiée ont pu accueillir 18 personnes le 25
mars 2025 a la BU de Belle Beille.

e Matinée d’études construction et déconstruction du racisme et de |'antisémitisme - Animée par le
Camp des milles, 4 heures de réflexion ont été proposées au personnels et étudiants de I'UA pour
comprendre la construction et la déconstruction du racisme et de I'antisémitisme : 40 personnes
étaient présentes a la Faculté de DEG.

e Prix pour le jeu Osint Hates. Un serious game Osint Hates en ligne a été organisé du 21 au 28
mars : Il a été suivi par 600 personnes dans le monde entier - Top 3 : France 70%, Allemagne
8,5%, Bulgarie 4,6 %, a I'UA : 80 personnes (personnels et étudiants). Une carte cadeau Fnac
d’une valeur de 150 euros a été offerte a I’'étudiante gagnante du jeu.

Soirée projection débat a l'occasion de la journée de lutte contre les violences faites aux
femmes

Le 17 novembre 2025, nous avons projeté le film documentaire « Les petits males » en présence du
réalisateur Laurent Metterie. Ce documentaire vise a déconstruire les stéréotypes de genre chez les
jeunes et a prévenir les violences sexistes et sexuelles et discriminations. 50 personnes ont participé a
la projection débat en Faculté de DEG.
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L'association ’'ADEMA organise depuis 3 ans une quinzaine du handicap adossée a la semaine européenne
pour I'emploi des personnes en situation de handicap de I'Université d’Angers.

Participation a la quinzaine du handicap organisée par ’ADEMA :

Leur quinzaine s'adresse prioritairement aux étudiants en santé. Nous avons participé au financement
d’un Ciné rencontre autour du film « Sound of Métal » de Darius Marder au cinéma les 400 coups le lundi
17 novembre 2025.

100 étudiants ont bénéficié d’une place gratuite. La projection fut suivie d’'un débat avec Céline Vergne,
psychologue au CESAME, le Dr Khoury et Mr Raphaél Levasseur.

c) Communication

La Mission Egalité s’est dotée de nouveaux outils de communication qui constituent de véritables outils
d’animation des stands de prévention : cartes de visite de la cellule VDH, stickers déclinés a partir de la
campagne d’affichage de lutte contre les VDH, un kakémono « Mission Egalité, Diversité, Inclusion »
(pour répondre a la nouvelle loi 2025-735 du 31 juillet 2025 qui prévoit le déploiement des Missions
Egalité, Diversité dans tous les établissements de I'ESR) ainsi que deux jeux de cartes : « Can You ? »
et « Not Ok ? » sur les thématiques des priviléges et du consentement.
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Notebook étudiant

L'Université d'Angers affirme sa politique d’accompagnement en offrant un notebook au format A5 a ses
étudiants nouveaux entrants. Ce support est concu pour faciliter leur intégration tout au long de I'année
universitaire. Il allie I'utile a I'informatif pour soutenir le quotidien de I'étudiant.

> Caractéristiques

Contenu :

Diffusion

Un espace de notes (124 pages)

Un guide pratique I'UA (30 pages) qui regroupe toutes les informations pratiques sur le
fonctionnement de |'établissement ainsi que les services mis en place pour faciliter la
réussite des étudiants.

Sur les points Infocampus par les étudiants ambassadeurs - sur les campus Saint-Serge
et Belle-Beille.

Sur les campus délocalisés Cholet, Saumur et les Sables-d'Olonne via les chargées de
projets infocampus et vie étudiante.

Lors des rentrées différées des nouveaux entrants a Polytech et I'ESTHUA, Institut national
de tourisme, via les communicants.

Volume : 5 240 exemplaires distribués.

Budget

4 600 inclus dans les kits de bienvenue.

Le solde réparti entre les campus délocalisés (Cholet, Saumur, Les Sables-d’Olonne) et les
composantes (Polytech, ESTHUA / INNTO).

Le financement CVEC s'éleve a 9 810,24 €, couvrant 87,5 % du devis total.

Le complément budgétaire a été pris en charge par la Direction de la communication pour
permettre une diffusion élargie lors de divers événements.
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StudyVibes est le concert de la rentrée étudiante angevine. Il se veut un événement fédérateur, initié
par le groupement d’intérét scientifique Angers Loire Campus (ALC), au bénéfice de tous les étudiants
inscrits dans les établissements d’enseignement supérieur membres d’Angers Loire Campus. 4500
étudiants sont attendus sur ce temps fort de la rentrée estudiantine angevine.

11. Concert de rentrée StudyVibes

En 2025, le concert s’est déroulé le jeudi 18 septembre 2025 - jour du Campus day - de 19H a 23H30,
sur le Parc Saint Serge en centre-ville. Cet événement est géré par la Ville d’Angers au nom d’Angers
Loire Campus, chaque établissement d’enseignement supérieur et membre d’Angers Loire Campus étant
potentiellement partenaire de cet événement.

Studyvibes, c’est une soirée avec 3 artistes qui se produisent sur scéne, des activités ludiques, des
espaces détente et bien slr de quoi manger et se désaltérer.

StudyVibes accorde une place importante au développement durable. Afin de valoriser ces efforts en
matiere d’éco-responsabilité et d’inclusion, les organisateurs s’engagent dans une démarche de
labellisation auprés du réseau éco-événement Reeve :

¢ Toilettes séches

e Parking vélos

e Signalétique réutilisable

e Gobelets réutilisables

e Eau potable en libre-service

e Stands de tri

¢ Vaisselle réutilisable

e Bouchons d'oreilles sur demande
e Alimentation durable

Découvrir les éco-engagements du festival

Cet événement a accueilli :
e 3 827 étudiants de divers établissements (contrdle de la carte étudiante a I'entrée),

e Une centaine bénévoles étudiants.

Il a permis :

e D’accueillir les étudiants, sur un événement dédié pour eux, organisé par la Ville d’Angers,
leurs établissements d’enseignement supérieurs et le Crous.

¢ Un accés a la culture avec une programmation de 3 DJ sur une scéne, unique cette année, mais
permettant a tous de se produire sur une scéne équipée d'un systéme son et lumiére de grand
spectacle.

e Aide a la précarité avec une entrée totalement gratuite, et des couts annexes (buvette et
restauration) volontairement limités (ex : les foodtrucks, devaient proposer a minima un menu
complet au tarif de 8 euros maxi ; les softs au bar a 1euros)

¢ Prévention et santé des étudiants
o Gestion stricte de I'alcool et des risques festifs

o Gestion sonore et santé auditive des participants
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12. Sensibilisation sur le spectre autistique

Mise en images des récits d'une éducatrice spécialisée - bande dessinée

Une rencontre, deux auteures :

e Adelice, auteure et dessinatrice d’'une premiére bande dessinée autobiographique « Le bruit des
maux »

e Ingrid, éducatrice spécialisée depuis 1998. Elle accompagne des enfants et des jeunes avec
autisme.

La bande dessinée est le récit de différentes rencontres entre Ingrid et des enfants avec autisme, mis en
image par Adelice. Ingrid a le désir de témoigner de ses moments de vie, non pas pour apporter des
réponses ou donner des méthodes, mais pour porter la parole de ces jeunes et de leur famille.

Pour qui ?

Dans un premier temps, les personnes concernées par les troubles du spectre de I'autisme de maniere
personnelle ou professionnelle.

Toutes personnes se questionnant sur le sujet.

Et aussi, plus largement porter la parole a I'ensemble de la société pour amener a une réflexion collective
sur les différences et |'acceptation de celles-ci.

Quelles histoires ?
- La rencontre des auteures et I'émergence du projet.
- Huit rencontres.

- La parole est donnée aux familles : si vous aviez un message a transmettre quel serait-il ?

Originalité du livre

A travers le récit des rencontres professionnelles d'Ingrid, les auteures veulent transmettre des moments
de vie déroutants, émouvants, difficiles ou drbles, le quotidien ordinaire d'une éducatrice auprés
d’enfants extraordinaires.

Adelice sait capter la sensibilité du récit et le mettre en images, comme ces jeunes qui pensent en
images.

La diversité des techniques graphiques utilisées miment également une évolution dans la narration.
Chaque histoire est visuellement singuliere.

Il ne s’agit pas d’un nouvel ouvrage pour vanter les mérites d’'une méthode, mais le simple témoignage
d’une éducatrice, un trait d’'union entre ces enfants hors de la norme et tous les autres !
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Exposition de planches de la bande dessinée du 31 mars au 11 avril 2025 - de 9h00 a 12h30 et de 13h30
a 17h00 (entrée libre et gratuite).

Le projet financé

Vernissage de I'exposition le jeudi 3 avril a 17h. Une vingtaine de personnes présentes.
Lieu : SUIO-IP - La Passerelle - Campus Belle-Beille

Le financement CVEC a permis les impressions pour |'exposition, I'achat d'un exemplaire de la BD
« Rencontre » et de 3 livres sur I'autisme pour mise a disposition des étudiants.

Un déploiement de I'exposition est envisagé a Cholet.
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13. Cafés-rencontres — Faculté des sciences
a) Le principe

L'objectif des cafés-rencontres est |'orientation des étudiants, en leur proposant des interventions de
professionnels illustrant les principaux types de débouchés auxquels préparent nos formations.

Ils sont principalement a destination de nos L2/L3/M1 (30 places sur inscription). Chaque café-rencontre
débute a 17h30 et finit vers 20h00. IIs font appel a 3 voire 4 alumni et se déroulent comme suit : 10 a
15 minutes de présentation par alumni puis un échange plus libre autour d’un buffet.

En 2025, plusieurs alumni se sont fait prendre en charge, sur les fonds CVEC accordés, leur billet de
train depuis la région parisienne. Cela permet d’élargir la zone de recherche des intervenants.

b) Les dates

Trois cafés-rencontres ont été organisés en 2025, dont deux ont été financés par la CVEC :
- un premier café-rencontre en informatique mi-janvier non pris en charge par la CVEC,
- un second café-rencontre début novembre en toxicologie humaine et environnementale,

- un troisiéme café-rencontre début décembre en data science et intelligence artificielle.

Les périodes des cafés-rencontres sont récurrentes.

Les dates sont définies en été, en fonction de la disponibilité prévisionnelle des promotions des étudiants
cibles (périodes d’examens...) et avant les périodes de stage ou d’alternance.

c) Les inscrits

Une jauge de 30 a 35 inscrits est proposée par café-rencontre :
- en toxicologie : 33 inscrits/28 présents

- en DS/IA : 31 inscrits/ 22 présents

Cette jauge apparailt comme étant satisfaisante (souvent atteinte), méme si I'on constate toujours un
écart entre les inscriptions et les étudiants effectivement présents, et ce malgré les relances.
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Plusieurs actions de communication ont été réalisées :

- Stories pour les inscriptions en plus des mails

- Posts réseaux sociaux — exemples : LinkedIn / Instagram
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CAFE-RENCONTRE TOXICOLOGIE

Le 4 novembre 2025 a 17h30
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Vious vous posez des questions sur votre
orientation ? Venez en discuter avec des
professionnels en toxicologie, anciens
étudiants 4 la faculté |

Destingd Qux L2 biclogie-chimie, L3
biologie das organismes ot pOpuldtions,
L3 biologie cellulgire moléculdire et
physiologie Qinsi qu'oux M1 touCologie.
Un mail vous a 648 adressé.

d) Bilan

Nous avons mis en place des questionnaires de satisfaction :

- Café-rencontre toxicologie - Questionnaire de satisfaction - Résultats

- Café-rencontre DS/IA - Questionnaire de satisfaction — Résultats

La note moyenne attribuée aux cafés-rencontre est de 4.7/5.
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Focus sur certains chiffres clés.

En toxicologie, sur 19 répondants :

- 42% estiment que I'échange avec les alumni leur a permis de préciser leur orientation, et 48% leur
idée de métier.

- 74% estiment qu’ils connaissaient les métiers visés par le master sans avoir une vision d’ensemble et
ont pris connaissance de nouvelles possibilités.

- 89% affirment que les présentations des alumni étaient inspirantes et enrichissantes.

Ces chiffres sont respectivement de 32%, 54%, 74% et 79% pour le café-rencontre DS/IA (19
répondants également).

= Cela démontre I'utilité des cafés-rencontres dans |'orientation des étudiants.

En 2026, suivant le calendrier, un café-rencontre a eu lieu début janvier en photonique, signal, imagerie
(pris en charge CVEC). La reprise des café-rencontre est prévue en novembre, avec pour thématique la
biologie-santé.
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14. Le logiciel BLAZEPODS de la Station4 - Faculté des
sciences

Afin de pérenniser |'utilisation de la Station4, une étudiante a été embauchée de septembre 2025 a mars
2026, a raison de 3 heures d’animation par mois au sein de la faculté.

Ce contrat étudiant a été pris en charge sur la masse salariale dédiée aux contrats étudiants au niveau
de la DEVEC, permettant d’éviter une nouvelle demande CVEC de notre part sur ce point.

Cependant, le jeu des pods fonctionne grace a un abonnement logiciel. L'abonnement a été reconduit
pour une année, permettant l'utilisation de la Station4 de fagon optimale.

Lors de chaque intervention, Le contrat étudiant a pu dénombrer une trentaine de contacts avec des
étudiants, qui se prétent bien a |'exercice.
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15. Parcours textile — IUT Angers Cholet

Date(s) de réalisation du projet : De septembre 2024 a ao(it 2025

Bilan de I'action :

L'TUT propose une sensibilisation de 3 heures a la fresque de l'industrie du textile, suivi de 3 séances de
2 heures de pratique de la couture en atelier de 8 a 12 étudiants par semestre.

Son contenu : apprentissage a l'utilisation d’'une machine a coudre, cours de couture, retouche et
transformation d’un vétement

Nous louons 5 machines a coudre a la couturiére pour les 8 séances sur l'année.

Bénéfices attendus & indicateurs de suivi :

L'objectif est de sensibiliser et former les participants aux enjeux environnementaux et sociaux de
I'industrie textile, réduire I'impact environnemental de l'industrie textile.

Avoir la capacité de réparer, transformer et recycler les vétements usés.
Nombre d’étudiants concernés par le projet : 8 a 12 étudiants par semestre.

Observations :

Cette sensibilisation est proposée dans le cadre du parcours « Transition Ecologique pour un
Développement Soutenable (TEDS) ».

En partant des évaluations réalisées en fin d'activité, voici un résumé des retours des étudiants.

Ils ont :

- appris du vocabulaire technique comme I'endroit et I'envers d'un vétement, les marges de couture, la
double épaisseur ;

- découvert l'importance de réaliser un patron avant de se lancer dans la conception ;

- appris a se servir d'une machine a coudre, cloturer un point de couture, réaliser des points invisibles a
la main, réparer une couture décousue ;

- réalisé des vides-poches, pochettes, petits sacs, chouchous.

Quelques verbatims :

"j'ai découvert que la couture ce n'était pas si compliqué que ca et que tout le monde pouvait avoir les
bases sans probléme"

"j'ai découvert le temps que la création textile pouvait demander. Cela m'a ouvert les yeux sur les bas
salaires des individus qui s'occupent de cette réalisation".
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"maintenant quand j'aurais un petit trou dans un vétement ou un bouton de chemise détaché, je pourrai
le réparer moi-méme plutot que de le jeter ou d'en acheter un nouveau"

"Les cours de couture m'ont appris a coudre de petites pochettes de maniére autonome, soit avec la
machine ou alors avec un fil. J'ai compris lI'importance de la patience et de la rigueur et ca m'a permis
de développer mon co6té créatif".

"la couture est plus accessible que I'on ne pense et elle permet de réutiliser d'anciens tissus".

Les étudiants semblent apprécier cette sensibilisation et prennent conscience de Iimpact
environnemental de cette activité. Cette sensibilisation s’inscrit pleinement dans les attendus de la TEDS.
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16. Sorties théatre - IUT Angers Cholet

Date(s) de réalisation du projet : De septembre 2024 a ao(it 2025

Bilan de I'action :

L'TUT propose une action culturelle au théatre Le Quai a Angers avec un accompagnement pédagogique
aux étudiants de quatre départements d’enseignement de BUT 1.

Les étudiants intéressés s’inscrivent sur un parcours de quatre spectacles, représentatifs de la création
théatrale d'aujourd’hui, incluant pieces « du répertoire » et créations contemporaines (pouvant associer
des pratiques comme la performance, le cirque, la danse...). Ils sont accompagnés par leur enseignant
référent : un échange sur les piéces est proposé a l'issue de chacune, afin d’aider chaque étudiant a
communiquer ses impressions et a recontextualiser les choix de mise en scene.

Le bilan de la saison 2024-2025 a été trés positif : sont visées une pluralité de formes et une initiation
a diverses pratiques théatrales, ce qui a été représenté exemplairement cette année-la, par la musique,
avec une revisitation de la musique baroque par des musiciens congolais (Coup fatal), des pieces portant
sur des problématiques contemporaines (La tendresse ou Memory of mankind) ou touchant a I'histoire
du XXe siéecle (Portrait de I'artiste aprés sa mort), ou encore un classique (Les fausses confidences). Les
étudiants ont plébiscité une piéce qui a été acclamée au niveau national et qui les sensibilise aux enjeux
des rapports hommes / femmes aujourd'hui (La tendresse). Ils ont été en général séduits par la présence,
dans le programme, de piéces musicales ou classiques, mais ont pu étre plus déroutés par une piece
plus méditative ou jugée "intellectuelle" (Memory of mankind).

Bénéfices attendus & indicateurs de suivi :
Développer des conditions d’études favorables a l'ouverture culturelle.

Les enseignants travaillent de prés avec Julien Villeneuve-Pasquier, Chargé de relations publiques
étudiants au Quai, pour proposer une programmation éclectique et adaptée a la variété des profils
d'étudiants (beaucoup n'ont que trés peu fréquenté les théatres auparavant). Que certains étudiants
soient parfois déroutés par ce qui leur est proposé fait partie intégrante de I'expérience proposée, méme
si le plaisir du spectacle au sens le plus élémentaire est bien slr recherché par les enseignants.

L’enjeu pour les étudiants est :
- d’élargir leur culture générale.
- de diversifier leurs pratiques culturelles.

- de mieux connaitre une grande institution culturelle structurant le territoire angevin.

Nombre d’étudiants concernés par le projet : 80 étudiants (20 étudiants de Génie Electrique et
Informatique Industrielle, 20 étudiants de Génie Biologique, 20 étudiants de Gestion des Entreprises et
des Administrations et 20 étudiants de Techniques de Commercialisation).
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A mi-parcours, la saison 2025-2026 est d'ores et déja un succés: la pluralité des formes est a nouveau
représentée par la revisitation d'un classique de I'opéra par une chanteuse contemporaine (Carmen) ou
des piéces qui touchent a des histoires contemporaines oubliées (celle des immigrés dans Un homme
sans titre, celle de la Yougoslavie dans Faire parler les archives des non-alignés), avant les piéces a venir
qui revisitent une ceuvre du XXe siecle au prisme d'un regard engagé (L'étang avec Adele Haenel) ou la
forme du conte (Tout semblait immobile). La plupart des étudiants ont plébiscité Carmen, qui leur rendait
accessible un opéra qu'ils ne connaissaient le plus souvent pas, avec I'énergie du contemporain, méme
si certains ont pu étre déroutés par un spectacle qui préte a une seule chanteuse tous les roles. Ils ont
été tres intéressés par les pieces touchant a I'histoire contemporaine, méme si certains se sont dits
déroutés par des formes documentaires nécessitant une attention soutenue (Faire parler les archives des
non-alignés).

Observations :

Au terme de trois années d'inscription dans le parcours « Transition Ecologique pour un Développement
Soutenable (TEDS) », et d'une expérience plus ancienne pour plusieurs départements, cette proposition
est un succés a pérenniser. Non seulement, elle offre des perspectives d'ouverture culturelle aux
étudiants de BUT1, renforce leur sens citoyen a partir des questions soulevées par certains spectacles et
aiguise leur curiosité sur des thémes qu'ils n'auraient, a priori, pas exploré d'eux-mémes. Ce dispositif
permet aussi a des étudiants issus d'autres territoires de découvrir un haut lieu de la scéne culturelle
angevine, partie intégrante de la ville. Les étudiants se disent chaque année, en fin de saison,
reconnaissants que I'IUT leur ait offert cette opportunité et il arrive qu'ils continuent a aller voir des
spectacles de leur propre initiative durant les années suivantes, hors dispositif universitaire.
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17. Cholet - Journée de rentrée 2025 - 2026

Le Campus de Cholet est une antenne de I'Université d’Angers, elle a la particularité de regrouper
différentes composantes : INNTO ESTHUA, Faculté des Lettres, Faculté de Droit, IUT et la Faculté de
Santé.

Une journée de rentrée est organisée pour regrouper tous les étudiants inscrits sur ce site. Celle-ci
permet une journée de cohésion entre eux. Les différents services de |I'Université ainsi que les services
utiles dans le bassin choletais leurs sont présentés ce jour-la sous différentes formes (conférences,
stands). Des réunions pédagogiques peuvent étre également organisées.

La somme attribuée sur les fonds CVEC permet de regrouper sur un temps convivial tous les primo-
entrants, les partenaires, les services sur le temps du midi. Cette journée entame le début de leur vie
universitaire et les regroupe quel que soit leurs filieres. L'idée est également de créer une cohésion entre
eux pour mettre en place ensuite en cours d’année des projets communs, inter composante.

L'ensemble des étudiants du campus étaient conviés, ainsi que ceux de I'IFSI. La participation est estimée
a au moins 800 étudiants présents.

Services UA présents : SSU / DEVEC / UA CULTURE / SUAPS

Partenaires : Cholet Basket Association / PIF / ESFP (service de Cholet Agglomération) / Le Carillon /
SNCF / CHOLETBUS / Lycée de la mode / ESUPEC / Action logement / Conservatoire du Choletais/ Lycée
de la Mode / NIGHTLINE
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Les bibliotheques universitaires de |'Université d’Angers sont fermées au public en raison de travaux
selon les modalités suivantes :

18. Accueil des étudiants - Fermeture BU

e BU Saint-Serge : fermeture du 27 juin au 21 janvier 2026

30 semaines de travaux pour agrandir et rénover les sanitaires (+ 8 cabines) ; améliorer le confort
acoustique, thermique et électrique du rez-de-chaussée ; mieux positionner la Galerie Dityvon et
augmenter le nombre de places de travail au rez-de-chaussée et dans les étages.

e BU Belle-Beille : fermeture du 15 décembre 2025 a mi-2027

70 a 80 semaines de travaux pour améliorer le confort acoustique, thermique et électrique de la BU
Belle-Beille ; rénover sols, murs et plafonds aprés 35 années d'usage intensif ; agrandir et mieux répartir
les installations sanitaires.

Ces fermetures ont représenté un enjeu de taille pour I'Université d’Angers au regard de la fréquentation
importante des bibliothéques universitaires. Il convenait de proposer aux étudiants une alternative afin
de les accueillir dans de bonnes conditions.

Le rez-de-chaussée de la résidence Mathilde Alanic a été aménagée en BU provisoire permettant I'accueil
de 90 étudiants au sein d'une zone de travail Silence. Divers services sont également proposés aux
étudiants comme le scan, des copies et impressions. Elle est ouverte du lundi au jeudi de 8h30 a 19h30
et les vendredi-samedi de 8h30 a 18h.

Différents services proposés par les bibliothéques universitaires ont été maintenus en période de
travaux :

e Tous les livres conservés a la BUA peuvent étre demandés et empruntés en "click and collect"
pendant les travaux en s’identifiant sur le site https://bu.univ-angers.fr;

e Les services de prét entre bibliothéques, de prét de matériel et de scan, copie et impressions sont
maintenus pendant toute la durée des travaux ;

e La page https://bu.univ-angers.fr/Actu BUA travaux est régulierement mise a jour avec les
actualités du moment ;

e La bibliotheque numérique (80 000 e-books, toute la presse et des milliers de revues
scientifiques) reste ouverte 24/24 7/7 pendant toute la période de travaux.

Le financement CVEC a permis d’augmenter le nombre de places mises a disposition des étudiants
pendant les périodes de fermeture grace a un partenariat conclu avec le CROUS Nantes Pays de la Loire
reposant sur la mise a disposition des cafétérias des sites angevins en dehors des heures d’ouverture
pour |'offre de restauration. Par exemple, la Cafétéria I'Escale est actuellement ouverte, du lundi au
vendredi en mode salle de travail de 14h a 18h avec services de prét de matériel et présence d'un
bibliothécaire. 130 places sont disponibles.
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19. Jardins partagés Passerelle

Au-dela de faire pousser fruits et légumes, le jardin partagé de I'Université d’Angers situé devant les
locaux de La Passerelle cherche a rassembler les étudiants, personnels de I'Université d’Angers et les
habitants de Belle Beille. Tout le monde est libre d’apporter ses idées, ses connaissances et son énergie.

Les enjeux de ce projet sont nombreux, a savoir renforcer le lien social et intergénérationnel, proposer des
activités diversifiées sur le theme de la reconnexion avec la nature et du développement durable,
dynamiser le quartier, renforcer la cohésion et la mixité sociale et bien évidemment aménager les
parcelles (projets pédagogiques, associatifs...).

Le financement CVEC permet d’acheter le matériel nécessaire au bon fonctionnement du jardin.
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La Bibliotheque Universitaire de I'INSPE d’Angers met a la disposition des étudiants en formation plus de
20 000 documents : ouvrages, revues, dvd, jeux pédagogiques. Rattachée a Nantes Université, elle
s’adresse aux étudiants de I'INSPE Angers dont |I'Université pergoit la collecte de la CVEC.

20. Dispositif BOBUN - INSPE Angers

Comme les autres BU de Nantes Université, et en particulier les BU des Inspé de Nantes et du Mans, elle
propose désormais aux étudiants de pouvoir emprunter des objets de la vie quotidienne, en déployant a
son tour le dispositif BOBUN créé initialement a la BU de La Roche-sur-Yon.

BOBUN est un service qui propose de mettre a disposition des étudiants une collection d’objets de la vie
quotidienne (cuisine, bricolage...) qu’il est possible d’'emprunter par souci d’économie, pour des questions
de stockage ou d'utilisation occasionnelle.

Pour constituer sa premiere collection d’objets Bobun, la BU de I'Inspé d’Angers s’est appuyée sur les
retours exprimés par ses étudiants lors d’une consultation menée entre novembre et décembre 2023 :
pendant deux mois, les étudiants ont été invités a faire des suggestions d’objets ou matériels utiles a
leur quotidien et qu’ils souhaiteraient pouvoir emprunter.

La BU a des lors commencé a constituer un début de collection, grdce aux dons des formateurs et
personnels du site et a la participation du BDE.

Le constat est partagé par la BU de I'Inspé d’Angers et I'Université d’Angers que des actions conjointes
sont nécessaires pour inciter les étudiants a avoir des pratiques éco-responsables, a éviter le gaspillage,
a limiter la surconsommation et a s’initier a I’éducation a I’éco-citoyenneté.

Ainsi, il est apparu nécessaire de poursuivre le processus de constitution de la collection d’objets Bobun
sur le site de I'INSPE Angers grace a la CVEC.

Les objets proposés varient d’'une BU a l'autre.

En voici des exemples :
e Cuisine : assiettes, services a raclette, bouilloires, cafetiéres, micro-ondes...
¢ Bricolage : marteaux, tournevis, visseuses sans fil, scies sauteuses...

¢ Photo/vidéo : boitiers, objectifs supplémentaires, trépieds, cartes SD, sacs de transport, ring
lights...

e Audio : enregistreurs, entrées micros pour boitiers, micros-cravates, casques...

e Loisirs : pompes a vélo, matelas, jeux de sociétés, prét de sérigraphies...
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21. Fonds de réactivité

a) Carte touristique Use it

Des étudiants de I'/ESTHUA - Institut national de tourisme, ont réalisé une carte touristigue en anglais de
la ville d’Angers. Elle est disponible gratuitement dans plusieurs lieux de la ville.

Un questionnaire a été diffusé en ligne et lors du Campus Day auprés de 300 jeunes angevins. L'objectif
était de connaitre les lieux préférés des 18-26 ans pour sortir (musées, bars, restaurants, lieux culturels,
sites naturels), ou acheter local afin d’alimenter la création de la carte gratuite USE-IT de la ville d’Angers.
Ces cartes existent dans plusieurs grandes villes européennes et sont réalisées par des locaux a
destination des jeunes touristes internationaux.

Pour mener a bien ce projet, les étudiants ont créé |'association Top Mapettes USE-IT Angers, puis trié
les données récoltées, rédigé des textes en anglais, recherché des idées de design et de graphisme et
lancé un appel pour la conception artistique de la carte.

Finalement, une carte recto verso d’Angers (une le jour, l'autre la nuit) a été finalisée en septembre
2025, une premiére pour la cité du Roi René. Quatre-vingt-cing lieux ont été répertoriés et mis en page
avec l'aide de Sigrid Giffon, cartographe de l'unité de recherche ESO-Angers, et d'une graphiste
professionnelle.

« Participer a la création d’une carte par les jeunes pour les jeunes, c’était hyper enrichissant, retrace
Julie Reynaud, étudiante en deuxieme année de master Projet et développement touristique des
destinations et membre du bureau de |'association créée. La marque USE-IT est intéressante avec cette
mise a disposition gratuite et la carte représente bien la ville d’Angers. J‘ai pu aller au contact de jeunes
en faisant des micros-trottoirs et découvrir le monde associatif. »

Financée par I'Université d’Angers, 'ESTHUA et la Contribution de vie étudiante et des campus (Cvec),
cette carte a été distribuée lors du Campus Day jeudi 18 septembre, a I'occasion de la COP mardi 7
octobre, et lors des journées des Universités du tourisme durable les 9 et 10 octobre. Elle est également
disponible a l'office de tourisme d’Angers et, prochainement, chez les commercants et dans tous les lieux
publics recommandés.

b) Convivialité — Site des Sables d'Olonne

Lors de la rédaction du schéma directeur de la vie étudiante et des campus, les étudiants du site des
Sables d’Olonne avait exprimé un sentiment de décalage par rapport aux offres en matiére de vie
étudiante des autres sites de I'Université d’Angers. Ils regrettaient de ne pas pouvoir bénéficier de
nombreux services, de ne pas pouvoir accéder aux divers événements organisés et de ne pas disposer
d’espaces dédiés a la vie étudiante.

Depuis, I'Université d’Angers a financé sur fonds CVEC un espace de convivialité au sein du site avec une
machine a café, une bouilloire et tous les consommables nécessaires pour que les étudiants puissent se
faire des boissons chaudes. L'espace a été complété dans le cadre du budget participatif avec I’'ajout d'un
nouveau mobilier et de micro-ondes.
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Une journée de rentrée est également organisée depuis 2024, avec la présence du pole prévention du
SSU et des services de la Vie des campus. Cette journée est I'occasion de partager un moment de
convivialité et d’échanges avec les étudiants du site. Un kit de bienvenue Infocampus est remis a
I'ensemble des étudiants a cette occasion.

c) Jeu concours Cop3 étudiante - Festival transitions

Le cinéma Pathé d’Angers a accueilli la 3éme édition angevine du Festival Projection Transition du 21 au
23 novembre 2025. Dans ce cadre, I'association étudiante Cop 3 a sollicité I'Université d’Angers pour
organiser un jeu concours destiné aux étudiants afin de gagner des places pour des films projettés lors
du festival.

40 places de cinéma étaient mises en jeu, dont 28 places exclusivement réservées aux étudiantes et
étudiants de I'Université d’Angers. Le jeu consistait en un quizz composé de sept questions en lien avec
les enjeux de transitions.

Comme les années précédentes, l'objectif du festival est de toucher un large public en proposant
notamment une diversité de films a I'affiche :

e The Truman Show, suivi du débat « Illusion heureuse ou vérité incertaine ? », le vendredi 21
novembre a 19h30.

e Flow, suivi d'un atelier familial « Pourquoi la préservation de la biodiversité est-elle si
essentielle ? », le samedi 22 novembre a 14h.

e Her, suivi du débat « L'humanité au service de I'IA ou I'IA au service de I'humanité ? », le samedi
22 novembre a 19h.

e Le Grand Bain, suivi du débat « Rendre le sport durable ? Un enjeu vital autant
gu’environnemental », le dimanche 23 novembre a 14h.

e Les Fils de I'hnomme, suivi du débat « Comment garder espoir dans un monde en plein chaos ? »,
le dimanche 23 novembre a 18h.
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22. Actions schéma directeur

a) Lots — Enquéte Conditions de vie étudiante

L'axe 2 du schéma directeur de vie étudiante et des campus porte sur la connaissance des vies
étudiantes. Le travail mené pour la rédaction de ce schéma directeur, notamment a travers la grande
enquéte sur les conditions de vie étudiante, a montré |'appétence des étudiants pour étre parties
prenantes des décisions qui les concernent. Cet axe vise donc a mieux les associer, notamment en
réalisant des enquétes quantitatives.

Une nouvelle enquéte dédiée aux conditions de vie étudiantes a ainsi été menée a I'hiver 2024. Les
guestions ont été reprises afin de pouvoir mettre en perspective les réponses des étudiants avec les
données nationales et de pouvoir alimenter des indicateurs transversaux comme l'indice de vulnérabilité
ou encore le bilan carbone de I'Université d’Angers.

Plus de 4 500 étudiants de I'UA, soit 21 %, ont participé a I'enquéte. Elaborée avec huit grandes
thématiques (logement, restauration, transport, budget, activités sportives et culturelles, services de
I'UA, santé, cadre de vie), cette enquéte est un outil fondamental pour saisir les réalités multiples du
quotidien des étudiants et mieux comprendre les facteurs qui influencent leur réussite.

Voici quelques données issues de I'enquéte :

e 22 % des étudiants ont déja sauté un repas pour des raisons financiéres ou par manque de
temps,

e 70 % déclarent avoir une alimentation plutét équilibrée ou trés équilibrée,

e 22 % se trouvent dans une situation de vulnérabilité,

e 16 % déclarent souvent se sentir seuls,

e 90 % connaissent le Service de santé universitaire (SSU),

e 74 % pratiquent une activité sportive réguliere (au moins une fois par mois),

e 75 % se sentent pleinement intégrés au groupe d'étudiants de leur formation,

e 60 % déclarent avoir un sentiment d’appartenance a I’'UA, soit deux fois plus que la moyenne
nationale. Un résultat qui s’explique par les politiques d’accompagnement menées a I’'UA et la
proximité des services et équipements de I'UA (BU, SUAPS, lieux de vie ou culturels), adaptés
aux besoins des étudiants.

Une restitution des résultats de I’enquéte aupres de la communauté universitaire et de nombreux
partenaires externes de I'Université a été organisée le mercredi 10 décembre 2025.

Le financement CVEC a permis de prévoir des lots a gagner - Des sweats UA et un voyage pour 2
personnes a Bruxelles - afin de garantir une bonne participation des étudiants.

b) Module de formation a destination des élus étudiants

L'action 2.3 du schéma directeur de la vie étudiante et des campus vise a accompagner tous les élus
étudiants dans leur prise de fonction, notamment en leur offrant accés a une formation en début de
mandat.

Il existe un grand nombre de représentants étudiants au sein de I'Université d’Angers, que ce soit dans
les conseils centraux, les conseils de composantes, les conseils de services communs ou les commissions
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permanentes. Leur mandat est court (2 ans) et ces étudiants doivent pouvoir comprendre leur
environnement et leur réle le plus rapidement possible pour mener a bien leurs actions.

Lorsqu’ils sont fédérés au sein d’organisations représentatives, ces élus peuvent bénéficier de formations
nationales mais ce n’est pas le cas de tous et ces formations ne sont pas toujours adaptées a tous les
contextes locaux. L'Université a donc le souhait de mettre en place un module de formation qui pourrait
étre mis a disposition de I'ensemble des élus étudiants.

Le financement CVEC a permis le recrutement d’une stagiaire afin d’avancer sur la formalisation de ce
module.

c) Accompagnement des étudiants internationaux hors échange sur les
aspects de vie étudiante

De nombreux étudiants internationaux hors échange font part d‘un sentiment d‘isolement dans leur
promotion

Le financement, partagé entre la CVEC et le fonds d'urgence et de solidarité de la Fondation UA, du
recrutement d’une stagiaire sur cette thématique a permis de réfléchir a des solutions globales et
pérennes afin de faciliter 'intégration de ces étudiants et in fine d’'améliorer leurs conditions de vie
étudiante a Angers.

Le stage a permis de développer des activités et sorties gratuites a destination de ces étudiants, la
création d'un groupe WhatsApp permettant I'échange entre les étudiants et notamment le partage de
bons plans / idées de sorties, la mise en place d‘une newsletter culturelle deux fois par mois avec des
idées de sorties a Angers, Cholet, Saumur et les Sables d'Olonne.

Cette action est a la croisée des axes 4 et 7 du schéma directeur de la vie étudiante et des campus visant
respectivement a faciliter la vie quotidienne et a dynamiser la vie de campus au bénéfice des étudiants.
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B. Social

1. Cellule d’aide sociale

Période : De janvier a décembre 2025

Porteur : POle Infocampus et action sociale étudiante — Sous-direction Vie des Campus - DEVEC
Partenariats :

Cellule d’aide sociale de I'UA :

v Le service social du Service de Santé Universitaire : pré-instruction des situations des étudiants
de I'UA a I'exception de ceux inscrits a la Faculté LLSH et a Polytech Angers.

v Le service social du CROUS : pré-instruction des situations des étudiants suivant un cursus a la
Faculté LLSH ou a Polytech Angers.

Dispositifs d’aide sociale complémentaires :

v Le service social du Service de Santé Universitaire : octroi, en urgence, de cheques « alimentation
et hygiene » et de titres de transport 24h,

v Le service social du CROUS : octroi, en urgence, de chéques « alimentation et hygiene » et de
titres de transport 24h,

v Le Secours Populaire 49 : convention spécifique pour la mise a disposition de PC portable a des
étudiants orientés par le service social de I'UA ou du CROUS,

v La Fondation de I'UA : achat de cheques ANCV « logement ».

Le contexte :

L'UA a mis en place une sous-commission politique sociale dont le role est de définir la politique sociale
étudiante ; d’orienter, de suivre et d’évaluer la mise en ceuvre de la politique sociale étudiante de I'UA ;
d’attribuer les moyens CVEC alloués au champ du social pour les étudiants (FSDIE social) et en établir
les bilans. De maniére plus générale, elle est lI'instance pour échanger sur tous les sujets a caractere
social et solidaire.

Une cellule de traitement - la cellule d’aide sociale — est rattachée a la Sous-commission Politique sociale
étudiante. Elle représente la fusion de la Commission d'exonération et de la Cellule d'urgence sociale
mise en place au printemps 2020. Sa mission est d’instruire les dossiers de demande d’exonération des
droits universitaires et les demandes d’aides sociales.

Ces deux instances sont nées de la crise de la COVID 19.

Objectifs :

Les aides octroyées par la cellule d’aide sociale de I'UA permettent d’accompagner des étudiants en
situation de précarité et notamment ceux ne pouvant bénéficier des aides ponctuelles du CROUS.
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Ainsi, toute demande d’aide sociale est instruite préalablement par les assistants sociaux du SSU ou du
CROUS (selon le périmétre d’intervention). Ces aides sont ponctuelles et plafonnées et recouvrent les
thématiques suivantes : alimentation, logement, numérique, transport, santé, frais d’études et aide a la
décohabitation.

Description de I'action :

Les demandes sont ensuite instruites par la cellule d’aide sociale qui se réunit, en visioconférence, entre
12 et 15 fois par an.

Afin de pouvoir répondre a des situations d’urgence, des titres de transports 24h ainsi que des cheques
« alimentation et hygiéne » sont mis a disposition des services sociaux du CROUS et de I’'UA. Ces titres
et chéques sont attribués par les AS, pour pallier les urgences sociales, dans |'attente de la commission
d’aide spécifique ponctuelle du CROUS (1 commission chaque semaine) et/ou de la cellule d’aide sociale
de I'UA (une cellule toutes les 3 semaines environ).

Enfin, sur le volet numérique, pendant la crise COVID, un partenariat a été mis en place entre I'Université
et le Secours Populaire 49. L'association met a disposition une vingtaine de PC portable a des étudiants
de I'UA. Pour chaque équipement, I'UA s’acquitte d’'une caution de 50€ et d’une participation solidaire
annuelle de 30€. Les bénéficiaires de ce dispositif sont orientés par le service social de I'UA ou du CROUS.
A l'issue d’'une année de prét, |'étudiante a la possibilité d’acheter le PC portable au prix de 50€.

Public touché :

En 2025, la cellule d’aide sociale a accompagné 44 étudiants différents. Ce sont majoritairement des
étudiants ne pouvant bénéficier des aides ponctuelles du CROUS (étudiants agés de plus de 35 ans, en
formation continue, certaines situations d’étudiants en échange, ...).

Analyse et évaluation :

En 2025, la cellule daide sociale de I'UA s’est réunie a 14 reprises et a examiné 57 situations,
correspondant a 44 bénéficiaires différents. Au total, 93 aides ont été attribuées pour un montant global
de 30 908 €, soit une aide moyenne de 702 € par étudiant.

Les aides accordées concernent principalement les besoins essentiels. L'aide alimentaire représente la
part la plus importante avec 50 aides attribuées pour un montant total de 18 900 €. Elle est suivie par
les aides au logement (25 aides pour 9 462 €) et les aides au transport (11 aides pour 2 295 €). Les
aides liées aux frais d’études restent plus marginales avec 7 aides attribuées pour un montant de 251 €.
Aucune aide n’‘a été attribuée en 2025 pour les catégories aide numérique, aide a la santé ou aide a la
décohabitation.

Indicateurs de la cellule 2025

Nombre de cellules d'aide sociale de I'UA 14
Nombre de situations présentées 57
Nombre de bénéficiaires différents 44
Nombre d'aides attribuées 93
Montant total des aides attribuées 30 908€
Montant moyen de l'aide attribuée/étudiant 702€
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Nombre d'aides

Typologie de lI'aide attribuées Montant
Aide alimentaire 50 18 900 €
Aide logement 25 9462 €
Aide transport 11 2295 €
Aide numérique 0 - €
Aide aux frais d'études 7 251 €
Aide a la santé 0 - €
Aide a la décohabitation 0 - €
TOTAL 93 30908 €

Des cheques « alimentation et hygiéne » et des tickets de transport 24h ont également été accordés en
urgence sur prescription d’un assistant social du CROUS ou du SSU. En 2025, 53 aides « alimentation et
hygiéne » ont été délivrées pour un montant global s’élevant a 1 450€ soit une aide moyenne de 27€.
Le nombre précis de tickets de transport 24h délivré en 2025 n’est pas disponible. Néanmoins, 100 titres
ont été achetés aupres d'IRIGO.

Enfin, la convention de partenariat avec le Secours populaire a permis la mise a disposition de 16 PC
portables.

Perspectives :

Dans la continuité des actions menées, |'enjeu pour I'année a venir sera de consolider l'identification des
besoins et de poursuivre l|'attention portée aux situations de précarité étudiante. Une vigilance
particuliere sera accordée a I'’émergence de nouvelles difficultés, notamment celles susceptibles de
résulter de l'arrét des aides personnalisées au logement pour certains étudiants internationaux prévu
dans le cadre de la loi de finances 2026. Cette mesure pourrait accentuer les fragilités liées au logement.

Par ailleurs, la cellule d’aide sociale veillera a renforcer la coordination avec les partenaires sociaux et
institutionnels. Dans cette dynamique, la complémentarité avec les dispositifs portés par la Fondation de
I'UA pourra étre davantage mobilisée, notamment a travers le fonds d’urgence solidarité, en articulation
avec les aides existantes telles que les chéques ANCV « logement », afin d’élargir les possibilités de
soutien et d’apporter des réponses adaptées aux situations rencontrées.
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2. Aide a la mobilité internationale

Les dispositifs d'aide a la mobilité internationale a I'UA

4 aides a la mobilité internationale sont disponibles pour soutenir la mobilité des étudiants. Ces aides
sont centralisées et gérées par la direction de I'International.

Les aides a la mobilité ont vocation a couvrir le surco(it lié a la mobilité (frais de voyage, visa et frais
d’installation principalement) mais ne sont pas destinées a couvrir I'ensemble des dépenses sur la durée
de la mobilité. Les aides sont versées en deux fois : un préfinancement au début du séjour, a réception
du certificat de présence transmis par les étudiants, puis le solde éventuel en fin de séjour, a réception
du certificat de départ.

> Aide spécifique a la mobilité internationale (AS)

Le budget provient de 2 sources :

Provenance Montant budgété Montant engagé
FSDIE SOCIAL 90 000€ 82 000€
DI 25 000€ 0€

L'AS est principalement destinée aux étudiants inéligibles aux autres aides et/ou vient en complément
de l'aide régionale Envoléo. Le montant est de 200€/mois alloué.

La totalité de l'aide est versée a réception du certificat de présence pour les mobilités de stage. Une
mensualité est retenue pour les mobilités d’études. Le solde est versé en fin de mobilité sous réserve
gue la durée réelle de mobilité ne soit pas inférieure.

> Allocation Erasmus+

Financement européen pour soutenir les étudiants en mobilité longue d’étude ou de stage dans |'un des
pays participant au programme Erasmus+. La subvention est allouée par projet pour une durée de 26
mois mais la candidature auprés de I'agence Erasmus+ est a effectuer annuellement.

L'allocation est composée des frais de séjour et du forfait voyage calculé selon la bande kilométrique. Le
montant des frais de séjour est déterminé par groupe de pays (de 270€/mois a 390€/mois) + 150€/mois
pour les mobilités de stage. Les étudiants ayant moins d’opportunités (voir 3 criteres BOEN) peuvent
bénéficier d'un complément mensuel de 250€/mois.

80% du montant total de l'aide est versé a réception du certificat de présence pour les mobilités d’études
et de stage. Le solde est versé en fin de mobilité et peut étre recalculé si la durée de mobilité est
inférieure.

Une allocation Erasmus+ est aussi accordée aux étudiants en mobilité courte hybride (de 5 a 30 jours).
Le montant de l'allocation est de 79€/jour, puis 56€/jour a compter du 15°™e jour. Le forfait voyage
s’applique également.

La totalité de l'aide est versée avant le départ.
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Financement provenant du MESRE destiné aux étudiants boursiers sur critéres sociaux du CROUS.
Subvention accordée annuellement mais gestion de ce budget en compte tiers dont le reliquat peut se
reporter d’'une année académique sur l'autre. Le montant est de 400€/mois alloué, allocation minimale
de 1 mensualité et maximale de 10 mensualités pour I'ensemble du cursus.

> Aide a la mobilité internationale (AMI)

La totalité de l'aide est versée a réception du certificat de présence pour les mobilités de stage. Une
mensualité est retenue pour les mobilités d'études. Le solde est versé en fin de mobilité sous réserve
que la durée réelle de mobilité ne soit pas inférieure.

> Aide régionale Envoléo

Contingent de forfaits attribué par année académique par la région Pays de la Loire a I'UA qui sert
d’intermédiaire entre les étudiants et la région. La région verse l'aide directement aux étudiants. Montant
du forfait : 1000€ majoré de 1000€ pour les étudiants boursiers du CROUS aux échelons 4 a 7 (sans
cumul avec I'AMI) et aux étudiants en situation de handicap bénéficiaires d’'une carte CMI mention
invalidité.

La totalité de I'aide est versée par la Région en début de mobilité.

Le dispositif de répartition des aides financiéres de I'UA

Le dispositif de répartition des aides financiéres de I’'UA est construit a partir de ces 4 aides financiéres.
Il tient compte des regles des différents financeurs (Erasmus+, Région...) et est défini en fonction des
budgets alloués, du nombre prévisionnel d’étudiants en mobilité d’études et de stage, de la situation
sociale des étudiants (boursiers, non boursiers), du type de mobilité (études, stage), de la durée de la
mobilité et de la zone géographique (pays Erasmus+, pays hors Erasmus+).

Le principe de répartition des aides est discuté et validé 1 a 2 fois par an (juin et novembre) en
commission RI. Il est consultable pour I'année en cours sur le site Internet de la DI (https://www.univ-
angers.fr/fr/international/partir-a-l-etranger/aides-financieres.html + voir annexes). La commission RI
se prononce également sur les critéres d’éligibilité aux aides financiéres

Les attributions des aides pour les mobilités d’études se font deux fois par an sur la base du dispositif
(juin pour les départs au 1°" semestre et novembre pour les départs au second semestre).

Les attributions pour les mobilités de stage se font en continu tout au long de I'année, selon le dispositif.

Les critéeres d’éligibilité aux aides financiéres
Sont consultables sur le site pour I'année en cours (lien ne concerne pas I'année 2024/25) :

https://www.univ-angers.fr/fr/international/partir-a-I-etranger/criteres-d-eligibilite.html

Etudes
> Etre inscrit au minimum en L2 (BAC +2)
> Les séjours doivent étre de 2 mois minimum
> Les étudiants en formation a distance doivent résider en France (justificatif de domicile a fournir)

> Les étudiants en année de césure sont inéligibles aux aides financiéres a la mobilité internationale
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Stages
Identiques aux critéres ci-dessous, et en plus :

> Le stage doit faire partie de la maquette de formation et encadré par une convention de stage.

> Les stagiaires rémunérés a plus de 4,35€/h soit 659,76€ par mois pour 35h (15 % du plafond
horaire de la sécurité sociale) ne sont pas éligibles aux aides financiéres a I'exception de I'aide
Envoléo si le stage rempli les critéres de la Région.

> Le montant de l'aide attribuée est déterminé a partir d'un seuil de gratification et/ou avantage en
nature de 200€/mois (voir tableau de répartition des aides pour les stages).

> Les programmes d'assistant de langue a I'étranger ne sont pas éligibles

Bilan financier

L'allocation Erasmus+, I’AMI et I'aide régionale Envoléo sont budgétisées par année académique. L'aide
spécifique (budget CVEC + UA) est budgétée par année civile.

L'année 2024/25 est prise comme année de référence pour les 2 graphiques ci-dessous.

Pourcentage des aides dans le montant
total versé en 2024/25

AMI

Erasmus
39% AS-FSDIE

5%

Envoléo
35%
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853 mobilités financées en 2024/25
Répartition par zone géographique et type de s€jour

359

W Etudes

H Stage

Pays Erasmus+ Pays hors Erasmus+

On constate une augmentation de 7% des mobilités aidées via les enveloppes gérées par la DI par
rapport a 2023/24.

Focus CVEC

En 2025, Le budget CVEC dédié a la mobilité internationale a permis d’aider financierement 152 étudiants
en mobilité d’études ou de stage, dont 119 ayant effectué leur mobilité en 2024/25 et 33 en 2025/26.
Le montant total engagé est de 82 000€.

La durée moyenne des séjours est de 5 mois. Le montant minimum attribué est de 200€ en complément
d’une autre aide a la mobilité, et le maximum 1600€ en aide unique pour un séjour de 8 mois. Le montant
moyen attribué est de 600€.

Répartition par type de séjour et par zone
géographique

101

120

100

80
H Etudes

60

B Stage

40 7 1

% —

Pays Erasmus Pays hors Erasmus

La répartition du budget de la CVEC montre que 95 % des crédits sont attribués aux étudiants en mobilité
hors zone Erasmus+, ces derniers n'étant pas éligibles a une allocation Erasmus+. On observe la méme
tendance d’augmentation des mobilités hors zone Erasmus+ qu’en 2024 : +15% pour les études et
+17% pour les stages en 2024/25 par rapport a 2023/24.
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Répartition par composante et
type de séjour

L'analyse de ces résultats s’inscrit dans la continuité du bilan 2024. Les étudiants issus des trois
composantes Esthua-INNTO, LLSH et IUT apparaissent comme les principaux bénéficiaires des fonds
CVEC, notamment dans le cadre des mobilités d’études. Ces composantes disposent en effet de
nombreux partenariats hors UE, ce qui confirme Il'augmentation des mobilités d’études hors UE
précédemment évoquée.

Les étudiants de I'Esthua-INNTO sont également les principaux bénéficiaires d’'un soutien de la CVEC
pour les mobilités de stage. Les formations en tourisme encouragent fortement la mobilité internationale
et les étudiants de cette composante constituent ainsi le groupe le plus important d’étudiants en mobilité.

A l'inverse de I'année 2024, on observe une diminution du nombre d’étudiants de Polytech ayant bénéficié
d’'une aide financée par la CVEC. Cette évolution s’explique par le fait que ces étudiants effectuent
davantage de mobilités d'études en Europe qu’auparavant et peuvent, a ce titre, bénéficier d’'une bourse
Erasmus+.

En conclusion, le budget CVEC 2024 joue un rOle important dans le soutien a la mobilité internationale
étudiante, en particulier vers des destinations hors pays Erasmus+.

Les évolutions récentes du dispositif régional Envoléo, qui ne prévoit désormais plus d’aide pour les
mobilités réalisées en zone Erasmus+ ni de cumul avec I’AMI pour les destinations hors Erasmus+, aura
un impact sur la répartition actuelle des financements. A partir de 2026, il est donc probable qu’une
partie des fonds CVEC doive étre réorientée afin de soutenir également ces mobilités.
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3. Precanum

L'Université d’Angers propose le dispositif de préts de PC portables « PrécaNum » afin de lutter contre
la précarité numérique. Ce dispositif, mis en place pendant la crise de la COVID 19, en partenariat avec
des associations étudiantes, a notamment permis de maintenir la continuité pédagogique lors des
périodes d’enseignement partiellement ou exclusivement a distance.

Ce dispositif, co-piloté par la Direction du Développement Numérique (DDN) et la Direction des
Enseignements de la Vie Etudiante et des Campus (DEVEC), soutient également I'emploi étudiant.

Chaque année universitaire, ce dispositif de préts, complété d'un dispositif d’assistance numérique aux
étudiants, fonctionne au quotidien grace au recrutement d‘une équipe de 7 a 9 moniteurs numériques
étudiants et a I'accompagnement d’un coordinateur technique de la DDN.

Les PC sont programmés pour un usage bureautique et prétés, selon les stocks disponibles, pour une
durée variable selon deux canaux :

> Le prét de cursus : sur la base de critéres sociaux et avec l'appui des services sociaux de
I'Université et du CROUS, l'ordinateur est prété sur la durée du cursus de I'étudiant (licence et/ou
master).

> Le prét annuel : I’étudiant qui en fait la demande peut se voir préter, selon le stock disponible, un
PC portable pour une année.

A titre indicatif, depuis le début de I'année universitaire 2025/2026 : 343 dossiers traités :

Y

235 ordinateurs portables sont en cours de prét
> 47 ordinateurs ont été rendus (dont 19 cassés)

» 41 sont en retard de retour (dont 26 sont perdus)
> 20 abandons de prét

Nous avons sur l'année 2025, 8 moniteurs étudiants qui ont fait 1500 d’heures d’accompagnements
auprés de leurs pairs.
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4. Protections périodiques

Porteur : Péle Infocampus et Action Sociale étudiante, Sous-direction Vie des Campus - Direction des
Enseignements, de la Vie Etudiante et des Campus (DEVEC)

Partenariats :
- Association étudiante Regle On ga
- Service de prévention du SSU (Service de Santé Universitaire)

- Maker Center de Polytech Angers

Objectifs :
- Lutter contre la précarité menstruelle étudiante

- Mettre en relation les étudiants avec les partenaires dédiés sur cette question (associations
étudiantes, services de I'Université...)

- Informer les étudiants sur les dispositifs de I|'Université en lien avec cette thématique
(emplacement des distributeurs, congé menstruel...)

Contexte :

En septembre 2021, a l'initiative de I'association étudiante Régle On Ca, engagée dans la lutte contre
la précarité menstruelle, et en partenariat avec le Maker Center de Polytech Angers, |'Université
d’Angers a procédé a l'installation de distributeurs de protections périodiques sur ses campus angevins
ainsi que sur ses sites délocalisés.

Description de I'action :

Dans un premier temps, |'association Régle On Ca assurait la fourniture des protections périodiques.
Jusqu’a la fin de I'année 2023, le remplissage des distributeurs situés sur les sites angevins de I'lUniversité
était assuré soit par des contrats étudiants « Ambassadeurs Vie des Campus », soit directement par le
personnel de I'UA (notamment en bibliothéque universitaire et a la Parenthése).

Aujourd’hui, 26 distributeurs sont installés dans les locaux de |'Université d’Angers et 8 sur les campus
en dehors de I'UA (IFSI, INSPE...) ou campus délocalisés, soit un total de 34 distributeurs.

Evolution du fonctionnement

Courant 2023, une réflexion a été menée afin de faire évoluer I'organisation du remplissage des
distributeurs, avec pour objectif d’intégrer cette mission aux prestations d’entretien. Ce changement de
fonctionnement visait notamment a améliorer I'approvisionnement quotidien.

Cette nouvelle organisation a entrainé une scission budgétaire en deux volets :

- Un budget dédié aux distributeurs situés dans les batiments gérés par le marché entretien de
I'UA ;
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- Un budget spécifique pour les distributeurs situés dans des batiments hors UA et sur les campus

délocalisés.

a) Les distributeurs des batiments UA

Répartition actuelle des distributeurs

Emplacement

IUT Batiment C (Rdc)

IUT IUT Batiment E (Rdc)
IUT Batiment D (Rdc)
Sciences Batiment A (Rdc)
Sciences Sciences Batiment L (rdc)
Sciences Batiment G (Rdc)
Polytech Polytech (Rdc)
LLSH Batiment A
LLSH LLSH Batiment D
LLSH (prés amphi K)
MRGT MRGT 1°r étage
BUA BUA (RDC)
SUAPS SUAPS (Rdc)

La Passerelle

La Passerelle (RDC)

IAE IAE 3éme étage
DEG rdc
DEG — - z
DEG 5°me¢ étage Non installé
ESTHUA ESTHUA 3°me étage
BUA BU rdc
Le Quatre Le Quatre rdc
UFR Santé Batiment amphi
Batiment F (plus accessible cause
travaux jusqu’a fin mai début juin)
Pharmacie Batiment F
Polytech Santé Rdc

BU Provisoire

Salle principale

Soit en tout, 25 distributeurs a la charge du marché ménage.
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Contenu du marché

Les prestataires s’engagent a :

- Approvisionner les distributeurs au quotidien.

Afin qu'une distribution en libre-service et en continue puisse étre efficiente au quotidien, les prestataires
assurent la fourniture des produits hygiéniques ainsi que I'approvisionnement des distributeurs.

Les distributeurs doivent étre achalandés des quatre articles prédéfinis ci-dessous :
v Serviette flux léger (protege slip) / (60 articles par distributeur)
v Serviette flux normal / (60 articles par distributeur)
v Serviette flux abondant / (60 articles par distributeur)
v Tampon avec applicateur biodégradable (100 articles par distributeur)

Dans leur offre, les candidats ont fourni les fiches techniques des distributeurs et des consommables.

Données de consommation notifiées dans le marché par I'lUniversité au regard de la consommation 2022,
a titre indicatif pour toute la durée du marché (a savoir 4 ans) :

- Serviette flux léger (protége slip) : 21 000 articles
- Serviette flux normal : 21 000 articles
- Serviette flux abondant : 21 000 articles

- Tampon avec applicateur biodégradable : 6 000 articles

- Proposer des produits écologiques et sains

Les produits sont sans phtalate - additif parfum - blanchiment au chlore - perturbateurs endocriniens -
lindane - quintozéne et composés de matériaux écologiques certifiés - biodégradables et d’une
provenance vérifiée.

- Informer [I'Etablissement de toutes dégradations ne permettant plus
I'approvisionnement.

L'entretien, la réparation comme le remplacement des distributeurs restent a la charge de
I’Etablissement.

- Faire un état des consommations

Au ler juin et au ler décembre de chaque année, sous la forme de tableau, le prestataire fournit au
service logistique de la Présidence de I'Université un état des consommables de chaque composante
(colit et nombre de chaque famille d’articles distribués).
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b) Les distributeurs hors batiments UA

Lieux d’implantation des distributeurs concernés dans les batiments hors UA :
- 2 distributeurs sur le campus de Cholet
- 2 distributeurs a I'IFSI de Cholet
- 1 distributeur sur le campus de Saumur
- 1 distributeur a I'INSPE d’Angers
- 1 distributeur a I'IFSI d’Angers
- 1 distributeur sur le campus des Sables-d’Olonne
- 1 distributeur a la Parenthese
Soit 9 distributeurs a approvisionner.

L'approvisionnement s‘organise en moyenne autour de deux livraisons par an : une avant la rentrée
universitaire et une autre en début de second semestre.

Gestion budgétaire et approvisionnements en 2025

Les stocks acquis en 2024 ont permis d’assurer I'approvisionnement des distributeurs sur la premiére
partie de I'année. Une commande de réassort a ensuite été effectuée fin aolt 2025 pour la rentrée
universitaire, correspondant a l'achat de :

- 2 160 serviettes flux super,
- 1 800 serviettes flux normal,
- 8000 tampons,
Ces achats ont été effectués auprés de I'UGAP et de la marque Marguerite et Cie.

Les produits choisis sont respectueux de I'hygiéne féminine. Ainsi, aucun phtalate - additif parfum -
blanchiment au chlore -perturbateurs endocriniens - lindane - quintozéne ne sont présents au sein des
articles. Les produits doivent étre de matiéres écologiques certifiées - biodégradables et d’une
provenance vérifiée.
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Les données ci-dessous s‘appuient sur les livraisons effectuées sur les différents sites :

Serviette flux

Serviettes flux

Lieu super normal Tampons
Campus Cholet 1620 1200 0
IFSI Cholet 1080 1200 1200
Campus Saumur 540 600 600
INSPE Angers 225 300 1100
IFSI Angers 2295 1350 700
Campus Sables | 540 600 300
d’Olonne
La Parenthese 540 600 200

Perspectives :

Le pOle souhaite poursuivre un approvisionnement de qualité concernant les distributeurs mentionnés.
Afin d’assurer un meilleur suivi des consommations réelles, il est envisagé de développer un dispositif
permettant aux étudiants de signaler directement lorsqu’un distributeur est vide, dégradé ou nécessite

une intervention.

c) Actions de prévention

Sur I'année 2025, un excédent de budget a été constaté, notamment du fait que la Parenthése ait pu
s’approvisionner via des protections fournies par le CROUS. Cet excédent a permis de dégager un budget

spécifique pour 'achat de culottes menstruelles réutilisables.

Grace a l'excédent budgétaire, plusieurs actions de prévention autour de la précarité menstruelle ont pu
étre mises en place, avec les objectifs suivants :

- Offrir une culotte menstruelle aux étudiants afin de leur faire découvrir une alternative plus

durable ;

- Informer sur le congé menstruel mis en place a I'Université ;

- Valoriser les distributeurs de protections périodiques existants ;

- Favoriser les échanges autour de la précarité menstruelle et de la santé sexuelle.

Ces actions ont été co-portées avec l'association étudiante Régle On Ca et le service prévention du SSU
(Service de Santé Universitaire).

Elles se sont traduites par trois temps d’animation organisés sur les trois campus angevins.
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Distribution des culottes menstruelles

Le nombre de culottes menstruelles distribuées est le suivant :
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Campus Nombre de culottes
Saint-Serge 72

Belle-Beille 165

Santé 84

Analyse et évaluation :

Grace a notre présence de proximité sur les campus, nous avons pu constater que la thématique des
regles pouvait rester un sujet tabou. Egalement, beaucoup d’étudiants ne sont pas informés de

I’'existence du congé menstruel a I'Université.

Perspectives :

Des actions de prévention et de distribution sont en cours de programmation pour les campus délocalisés

de Cholet et de Saumur.

Enfin, le stock de culottes menstruelles actuellement disponible étant suffisant, de nouvelles actions de
prévention et de sensibilisation pourront étre proposées au cours de la prochaine année universitaire.
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5. Petits-déjeuners solidaires

Période : De janvier a avril 2025 et d’octobre a décembre 2025
Lieu : sur I'ensemble des campus de I’'Université
Porteur : POle Infocampus et action sociale étudiante — Sous-direction Vie des Campus - DEVEC
Partenariats :
v A Angers : le SSU, I'Association Cop1 et la Fé2a
v A Saumur : les Restos du cceur et le Secours Populaire

v" A Cholet : le SSU, la CASDEN

Le contexte :

La précarité affecte de maniére significative les conditions de vie et d’études des étudiants. Selon des
enquétes nationales (Observatoire de la Vie Etudiante 2023) et locales (Université d’Angers 2024/2025),
une part importante d’étudiants connait des difficultés alimentaires et financieres, certains devant sauter
des repas ou recourir a une aide alimentaire.

L'Université d’Angers méne une politique active en faveur de la réussite étudiante, de la réduction des
inégalités et de I'amélioration de la qualité de vie sur ses campus. Soucieuse d’accompagner les étudiants
confrontés a des difficultés financieres, I'Université soutient le développement d’actions de solidarité
favorisant I'égalité des chances et I'autonomie.

L'organisation de petits-déjeuners solidaires sur les campus est a l'initiative de I’Association Cop1, luttant
contre la précarité des étudiant.s et organisant ce type d’action dans les établissements d’enseignement
supérieur. A I'Université d’Angers, I'action prend une forme différente en mobilisant plusieurs acteurs de
proximité pouvant accompagner les étudiants en situation de fragilité. La coordination globale de I'action
est portée par le pole InfoCampus et action sociale de la sous-direction Vie des campus. Testée en mai
2023, l'action est devenue récurrente a la rentrée universitaire 2023/2024.

Objectifs :
- Lutter contre la précarité étudiante (petit-déjeuner = ler repas sauté par les étudiants)

- Informer sur les dispositifs d’aide aux étudiants, notamment alimentaires.

Description de I'action :

Ces petits-déjeuners solidaires sont proposés tout au long de I'année universitaire, sur I'ensemble des
campus et en proximité dans les composantes.

Le petit-déjeuner solidaire est I'occasion d’informer les étudiants des différents dispositifs d’aide existants
sur le territoire mais également de sensibiliser sur les questions de nutrition et d’équilibre alimentaire.
Ce temps d'aller vers prend la forme d’un petit-déjeuner car c’est le repas le plus souvent sauté en raison
de manque de moyens ou de temps.

A Angers, l'ensemble des partenaires se coordonnent sur l'achat des denrées. Généralement,
I’Association Cop1 fournit les viennoiseries, la Fé2a fournit les fruits frais et jus de fruits et la Vie des
campus, les boissons chaudes et les petites fournitures (gobelets, touillettes, ...). Le SSU propose un
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granola maison accompagné d’un fromage frais. Les outils d’interaction utilisés sur cette action ont été
coconstruits avec les différents partenaires.

Lorsqu’un étudiant. se présente sur le stand du petit-déjeuner, les personnels et bénévoles étudiants
présents expliquent aux étudiants le contexte et I'objectif de la proposition. Les étudiants sont invités a
prendre en photo un support recensant I'ensemble des dispositifs d’aide alimentaire. Celui-ci donne les
informations principales. Un QR renvoie vers un linktree spécifique donnant des informations plus
précises : https://linktr.ee/aidesalimentaires

L'action est également déployée sur les campus de Saumur et Cholet selon les modalités propres et
adaptées au contexte local. En 2025, le campus de Saumur a organisé un premier petit-déjeuner solidaire
en partenariat avec les Restos du cceur et un second avec le Secours populaire. Le campus de Cholet a
lui organisé un petit-déjeuner en partenariat avec la CASDEN.

Public touché :

Sur les campus d’Angers, environ 2 325 étudiants ont bénéficié de cette action.

DATE LIEU CIBLE FREQUENTATION
24 janvier 2025 Faculté de Santé - Site Amsler 200 30

4 février 2025 Polytech Santé + Pharma 200 200

4 mars 2025 Faculté de LLSH 400 430

25 mars 2025 Faculté des Sciences 180 200

8 avril 2025 Esplanade Saint-Serge 350 370

15 octobre 2025 IuT 250 375

19 novembre 2025 | Faculté de DEG ; IAE; INNTO | 400 500

ESTHUA
10 décembre 2025 | Polytech Belle-Beille 220 220

Analyse et évaluation :

A Angers, les objectifs de fréquentation ont été globalement atteints, voire dépassés sur la majorité des
dates. Seule la Faculté de Santé - Site Amsler présente une fréquentation trés inférieure a la cible, ce
qui s’explique notamment par le fait que les étudiants en santé étudient beaucoup en distanciel.

Les étudiants rencontrés sur les différentes dates se montrent la plupart du temps curieux et récepifs.
Certains découvrent des dispositifs dont ils n‘avaient pas connaissance et interagissent volontiers avec
les différents acteurs présents : modalités d’accés aux dispositifs, échanges sur alimentation équilibrée,
etc... Le SSU et les associations présentes mobilisent des étudiants (ERS, bénévoles). L'échange de pairs
a pairs contribue a la réussite et a la richesse des échanges. Un temps de brief (complémentaire a une
fiche pratique) et d’interconnaissance des différents acteurs est mis en place avant chaque petit-déjeuner
afin que les ERS et bénévoles présents puissent aisément renseigner les étudiants.

Lors de ces petits-déjeuners, nombre d’étudiants prennent en photo le support recensant les dispositifs
d‘aide alimentaire, pour eux et/ou pour leurs amis.
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Si les composantes informent les étudiants de I'action quelques jours auparavant, la plupart de temps,
les étudiants découvrent le petit-déjeuner le matin méme, en venant en cours. La cible a toujours été
atteinte excepté sur le campus santé. Il arrive parfois que |'action soit relayée par les enseignants le
matin méme et que le temps de pause soit adapté afin de faciliter la participation aux petits-déjeuners.

Perspectives :

L'action a repris en janvier 2025, conformément au calendrier convenu pour I'année universitaire 2025-
2026. A terme, les acteurs mobilisés souhaitent essayer d’avoir une approche plus éco-responsable
(origine et choix des denrées et des contenants). Un bilan sera effectué avec les différents acteurs a la
fin de I’'année universitaire afin d’envisager une reconduction de l'action pour I'année universitaire 2026-
2027.
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6. Paniers biologiques solidaires

Période : De janvier a décembre 2025 (avec une interruption de mai a mi-septembre) pour les campus
angevins. Depuis fin septembre 2025 pour le campus de Saumur.

Lieu :

v" Campus de Belle-Beille et de Saint-Serge a Angers

v Campus de Saumur
Porteur : Pole InfoCampus et Action sociale étudiante — Sous-direction Vie des Campus - DEVEC
Partenariats :

v" Le Jardin de Cocagne Angevin (Angers)

v' L'Association Aspire (Saumur)

Le contexte :

Le Jardin de Cocagne Angevin et I’Association Aspire sont deux associations locales engagées dans la
lutte contre I'exclusion par l'insertion professionnelle. Toutes deux adhérent au Réseau de Cocagne,
lauréat de l'appel a projets « Mieux Manger pour Tous ». Dans ce cadre, le réseau développe le
programme « Paniers Solidaires ».

Ce programme vise a faciliter I'accés a des légumes biologiques pour les publics aux revenus modestes,
grace a la distribution hebdomadaire de paniers a tarif réduit. L'expression « Panier Solidaire » désigne
les paniers de légumes distribués par les jardins participants et bénéficiant d’un tarif subventionné dans
le cadre du dispositif.

C’est a ce titre que les deux associations se sont rapprochées de |'Université d’Angers pour permettre
aux étudiants d’accéder a une offre de paniers de légumes bio a des tarifs préférentiels.

L'Université d’Angers accorde en effet une attention particuliére aux conditions de vie et de bien-étre des
étudiants, notamment sur le plan alimentaire, dans le cadre de sa politique en faveur de la vie étudiante,
de la promotion de la santé et de l'action sociale. Elle s’inscrit également dans une démarche de
Développement Durable et de Responsabilité Sociétale qu’elle souhaite promouvoir a travers ce type
d’initiatives.

Objectifs :
Ce projet poursuit les objectifs suivants :

v Favoriser l'accés a une alimentation de qualité des étudiants, en leur proposant d’acheter un
panier solidaire a moindre co(it et ainsi encourager la consommation de légumes biologiques frais et de
saison ;

v Proposer aux étudiants un accompagnement pédagogique et convivial (sous la forme
d’animations, d’ateliers ou de conseils...) afin de les aider dans une démarche de « mieux manger » et
de bien-étre alimentaire ;

4 Contribuer au développement durable et a la transition écologique et solidaire du territoire, en
soutenant une démarche de transition alimentaire, agricole et sociale.
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Ce projet permet de proposer aux étudiants une vente directe de paniers de Iégumes biologiques et
locaux, a un tarif préférentiel, pendant I'année universitaire. Ponctuellement, en complément de cette
vente directe, des actions pédagogiques peuvent étre mises en place (ex : atelier cuisine, proposition de
fiches recettes, etc).

Description de I'action :

A Angers :

De janvier a fin avril puis de fin septembre a décembre 2025, hors période de vacances universitaires,
les étudiants peuvent bénéficier chaque semaine, d’un panier solidaire, grace a un formulaire
d’abonnement en ligne. Les distributions ont lieu lors de permanences hebdomadaires, organisées par
I'association sur deux sites : le campus de Belle-Beille (Hall de la MRGT) et sur le campus de Saint-Serge
(Hall de la Faculté de DEG), chaque mardi, de 16h a 18h.

L'Université et le Jardin de Cocagne se sont accordés pour co-financer jusqu’a 2 460 paniers. Les
étudiants accedent ainsi a un panier d'une valeur de 9,60€ au tarif de 3€. L'UA et le Jardin de Cocagne
Angevin participent a hauteur de 3,30€ chacune.

Les étudiants ont la possibilité de gérer leur abonnement librement. Ils peuvent moduler la livraison d’un
panier d’'une semaine a l'autre, selon leurs besoins.

A Saumur :

Auparavant porté seulement par I'Association ASPIRE, le dispositif « paniers solidaires » était réservé
aux étudiants boursiers. Le partenariat mis en place a la rentrée 2025 a permis de l'ouvrir a I'ensemble
des étudiants de I'Université y compris aux étudiants de I'IFSI.

Ainsi, les étudiants peuvent bénéficier tous les quinze jours d’un panier solidaire grace a un abonnement.
Les paniers sont livrés a l'accueil du campus, tous les mardis aprés-midi. Le dispositif est resté actif
pendant les vacances de la Toussaint.

Sur la période de septembre a décembre 2025, I'Université et I’Association ASPIRE se sont accordées
pour co-financer jusqu’a 140 paniers. Tous les quinze jours, les étudiants accédent ainsi a un panier
d’une valeur de 13,50€ au tarif de 4,50€. L'UA et I'association ASPIRE participent a hauteur de 4,50€
chacune. En complément, I'association ASPIRE s’est engagée a poursuivre seule le financement des
paniers des étudiants boursiers.

Public touché :

A Angers, les permanences se sont déroulées pendant 25 semaines. Au total, 2 184 paniers ont été co-
financés au bénéfice de 164 étudiants différents,

A Saumur, 14 permanences ont été organisées. 30 étudiants différents ont bénéficié de paniers : 8
boursiers et 22 non boursiers. L'UA a participé au co-financement des paniers commandés par les 22
étudiants non boursiers, soit 128 paniers.

Analyse et évaluation :
Le dispositif des paniers solidaires a rencontré un intérét réel de la part des étudiants.

A Angers, plusieurs étudiants déja abonnés lors de I'année universitaire 2024-2025 se sont réinscrits a
la rentrée 2025, témoignant de leur satisfaction et de I'utilité du dispositif. Face a la demande croissante,
le Jardin de Cocagne Angevin (JCA) a di mettre en place une liste d'attente dés le mois d’octobre. Afin
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d'y répondre, I'Université d’Angers et le JCA se sont accordés, en novembre, pour cofinancer 380 paniers
supplémentaires. Cet avenant a la convention initiale a permis de résorber la liste d’attente et d’élargir
I'accés au dispositif.

Cet engouement traduit un besoin réel d'acces a une alimentation de qualité a tarif réduit. La possibilité
offerte aux étudiants de moduler leur abonnement constitue par ailleurs un facteur de souplesse
apprécié, leur permettant d’adapter les commandes a leurs contraintes organisationnelles et budgétaires.

La fréquentation des permanences reste toutefois un point d’amélioration. A chaque permanence, entre
deux et six paniers ne sont pas retirés par les étudiants abonnés. La gestion de ces paniers non récupérés
devra ainsi étre retravaillée afin d’optimiser le fonctionnement du dispositif.

Sur le campus de Saumur, I'ouverture du dispositif a I'ensemble des étudiants de I'Université, et non plus
uniqguement aux étudiants boursiers, a permis d’élargir I'accés a cette offre solidaire. L'action a rencontré
un vif succes dés sa mise en place. L'organisation des retraits, assurée par le personnel de |'accueil du
campus, permet par ailleurs d’éviter le phénomeéne de paniers non retirés.

La diversité des étudiants bénéficiaires montre que I'action répond a un enjeu concret de soutien a la vie
étudiante, en particulier dans un contexte de précarité alimentaire croissante. Au-dela de |'aspect
financier, le dispositif contribue également a sensibiliser les étudiants a une alimentation plus saine,
locale et de saison, en cohérence avec les engagements de |I'Université d’Angers en matiére de santé
étudiante et de développement durable.

Enfin, le partenariat avec les associations locales engagées dans l'insertion et I'agriculture biologique
s’avere pertinent et contribue a renforcer I'ancrage territorial de I'Université. Le projet répond ainsi a un
double objectif : soutenir le pouvoir d’achat et le bien-étre alimentaire des étudiants tout en participant
a une démarche de transition écologique et solidaire.

Perspectives :

Le maintien du co-financement de |'appel a projet « mieux manger pour tous » permet de reconduire
I'action pour I'année 2026.

A Angers, les modalités de mise en ceuvre restent globalement identiques, compte tenu de l'intérét
manifesté par les étudiants et de la bonne appropriation du dispositif. Une attention particulieére est
toutefois portée a lI'amélioration de la gestion des paniers non retirés lors des permanences. Des
ajustements pourront étre envisagés en lien avec le Jardin de Cocagne Angevin, afin d’optimiser
I'organisation des distributions et de limiter les pertes.

Sur le campus de Saumur, 'objectif est de consolider le dispositif mis en place a la rentrée 2025. Par
ailleurs, face a la difficulté pour I’Association de trouver des co-financements, tous les paniers sont
désormais co-financés par I’'UA et I’Association ASPIRE.

Plus largement, le développement d’actions complémentaires de sensibilisation a I'alimentation (ateliers
cuisine, partage de recettes, temps d’échanges autour de l'alimentation durable, visite des jardins)
pourra étre envisagé afin de renforcer la dimension pédagogique et conviviale du dispositif.

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite
eV angers

7. Giving Tuesday - Festin solidaire

Période : Mardi 2 décembre 2025
Lieu : Campus de Belle-Beille - La Parenthése
Porteur : Pole InfoCampus et Action sociale étudiante, sous-direction Vie des Campus, DEVEC
Partenariats :
v' Le Jardin de Cocagne Angevin,
Resto Troc
Le CROUS

Le restaurant Sens

AN NN

La Fondation de I'UA

Le contexte :

Depuis 2021, I'Université d’Angers prend part au mouvement mondial « giving Tuesday » qui célébre et
encourage la générosité, I'engagement citoyen et la solidarité. Cette journée est I'occasion de mettre en
avant I'engagement et le don sous toutes ses formes, ainsi que les structures et les personnes qui se
mobilisent tout au long de I'année.

Au fil des éditions, I'UA a expérimenté différents formats. Les éditions 2023 et 2024 se caractérisaient
notamment par une programmation dense et multisites, déployée sur plusieurs campus et articulée
autour d’actions variées : village solidaire, collectes, initiatives de partage et de gratuité, mobilisant de
nombreux partenaires associatifs et institutionnels.

Pour I’édition 2025, la participation a cette journée mondiale a été repensée afin de gagner en lisibilité
et en impact auprés des étudiants. Plutét que de concentrer une grande diversité de propositions sur
une seule journée, le choix a été de maintenir une action forte, tout en développant tout au long de
I'année, un calendrier d’actions a visée solidaire, notamment en direction des plus vulnérables.

Dans ce cadre, la programmation s’est recentrée autour de |'organisation d’un festin solidaire, sous la
houlette de Nicolas Adamopoulos, Chef du Restaurant Sens, pour la seconde année consécutive. Contacté
par la Fondation de I'UA, I’établissement est distingué par 3 macarons « Ecotable » pour son engagement
en faveur d’une cuisine durable et responsable.

Objectifs :

v Lutter contre l'isolement étudiant en proposant un moment de convivialité et de partage autour
de la cuisine,

v Valoriser les dispositifs et partenaires locaux facilitant I'accés a une alimentation durable et
solidaire pour les étudiants,

v" Montrer qu'il est possible de réaliser des recettes simples et équilibrées en tenant compte des
contraintes budgétaires et matérielles.
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Le mardi 2 décembre 2025, un atelier de cuisine gastronomique s’est tenu a La Parenthése, lieu de vie
étudiant, cogéré par I'lUniversité d’Angers et le CROUS. Encadrés par le chef Nicolas Adamopoulos et sa
brigade, les étudiants ont participé a la préparation d’une entrée, d’un plat et d’'un dessert, avant de les
déguster collectivement.

Description de I'action :

Le menu proposé a été congu en tenant compte des contraintes auxquelles sont souvent confrontés les
étudiants, notamment un équipement de cuisine limité et un budget restreint. L'un des objectifs était de
démontrer qu'il est possible de cuisiner des plats savoureux, équilibrés et créatifs avec peu de matériel
et des ingrédients accessibles.

L'atelier a également mobilisé plusieurs partenaires engagés dans l'accés a une alimentation durable, et
notamment en direction des publics fragiles :

- L'association Resto-Troc, qui a mis a disposition sa cuisine nomade pour la réalisation du repas.
Elle propose également, tout au long de I'année, des repas équilibrés au tarif solidaire de 3 € pour
les étudiants. Elle dispose également d’un espace de vie sociale dans le quartier de Belle-Beille
permettant de créer du lien et de lutter contre I'isolement.

- Le Jardin de Cocagne Angevin a fourni des produits locaux et biologiques utilisés lors de |'atelier.
En partenariat avec I’'Université d’Angers, I'association propose aux étudiant.es de I'UA des paniers
de légumes biologiques (d'une valeur de 9,60€) au tarif solidaire de 3 € grace au cofinancement
de la CVEC et du programme national « Mieux manger pour tous » (cliquer pour consulter :
Paniers biologiques solidaires).

Public touché : I'atelier, suivi d’un repas partagé, a affiché complet avec la participation de 35 étudiants.
Pour cette seconde édition, I'objectif était de toucher moins de groupe d’amis et davantage d’étudiants
en situation de fragilité sociale et/ou d’isolement. A cet effet, 2 circuits de réservation ont été mis en
place : 18 réservations ouvert a tous et 17 sur orientation de personnels de I'accompagnement (Assistant
social, professionnels de santé et chargé d’accompagnement). Finalement, 6 étudiants sur 35 se sont
inscrits aprés avoir pris connaissance de |'action via ce second circuit.

Analyse et évaluation :

La participation compléte de 35 étudiants a I'atelier et au repas souligne un intérét réel pour ce type de
proposition. Au-dela de la dimension culinaire, cette fréquentation révele I'attrait des étudiants pour des
expériences intégrant une dimension de partage. Ils ont quitté la soirée satisfaits de ce moment.

La mise en place de deux circuits de réservation devait permettre de réserver davantage de place pour
les étudiants en situation de fragilité sociale ou d’isolement. Bien que seuls 6 participants aient été
orientés par les professionnels, cette approche constitue une premiére étape pour mieux identifier et
accompagner ces publics spécifiques. Des ajustements restent nécessaires pour améliorer l'inclusion et
I'acces aux publics les plus vulnérables.

La collaboration avec le chef Nicolas Adamopoulos et le restaurant Sens, reconnu pour son engagement
en faveur d’une cuisine durable, a renforcé la dimension éducative et responsable de I'événement. Son
menu, pensé pour s’adapter au quotidien des étudiants, a montré qu’il est possible de préparer des repas
a la fois savoureux et abordables.

Cette soirée a également permis de valoriser les initiatives solidaires de proximité, en faisant découvrir
aux étudiants le dispositif des paniers solidaires ainsi que les dispositifs de I’Association Resto Troc.
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Pour I'édition 2026 du Giving Tuesday, il est envisagé de reconduire le projet de festin solidaire, tout en
apportant des ajustements afin de mieux inclure et faciliter I'accés des publics les plus vulnérables.

Perspectives :

Par ailleurs, d’autres actions solidaires sont déja mises en place ou en cours de programmation pour la
fin de I'année universitaire 2026 : un partenariat avec une école de coiffure et de soins esthétiques
permettra aux étudiants de bénéficier de coupes de cheveux et de soins gratuits, et une initiative autour
du vélo proposera, entre autres, des controles techniques gratuits.

Ces perspectives illustrent la volonté de développer des initiatives concretes et accessibles pour les
étudiants et de renforcer la solidarité sur le campus.
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8. Agoraé

Période : Année universitaire 2024-2025
Lieu : Angers - Campus de Belle-Beille — Rue Pierre Gaubert
Porteur : Association Fé2A

Service support : Sous-direction Vie des Campus - DEVEC

Le contexte :

La précarité affecte de maniére significative les conditions de vie et d’études des étudiants. Selon des
enquétes nationales (Observatoire de la Vie Etudiante 2023) et locales (Université d’Angers 2024/2025),
une part importante d’étudiants connait des difficultés alimentaires et financieres, certains devant sauter
des repas ou recourir a une aide alimentaire.

Soucieuse d'accompagner les étudiants confrontés a des difficultés financiéres, I’'Université soutient le
développement d’actions de solidarité favorisant I'égalité des chances et I'autonomie.

La Fédération des Associations des Etudiants Angevins (Fé2A), organisation représentative du tissu
associatif étudiant local, ceuvre au renforcement du lien social, a la solidarité et a 'engagement étudiant.
Dans ce cadre, elle déploie des projets permettant de répondre aux besoins spécifiques de la population
étudiante, notamment en matiére d’accés a une alimentation saine, durable et financiérement accessible.

Ainsi, le réseau national AGORA¢, initié par la Fédération des Associations Générales Etudiantes (FAGE),
constitue un dispositif d’épiceries sociales et solidaires gérées par et pour les étudiants, visant a lutter
contre la précarité étudiante.

Aussi, en septembre 2021, la Fé2a, accompagnée par la FAGE, a ouvert une AGORAé a Angers, au 1 Rue
Pierre Gaubert, dans des locaux d’Angers Loire Habitat. L'épicerie fait I'objet d’'un soutien de la Ville
d’Angers et de I’'Université depuis son ouverture.

Objectifs :

v Lutter contre la précarité étudiante en proposant des produits alimentaires et d’hygiéne a prix
réduits

v" Rompre l'isolement social en créant un lieu d'accueil convivial

v' Repérer et orienter les étudiants en difficulté vers les dispositifs adaptés (santé, logement, aides
financiéres)

Description de I'action :

L'AGORA¢ est une épicerie sociale et solidaire dédiée aux étudiants en situation de précarité. Son acces
est soumis a des critéres de ressources : chaque étudiant doit constituer un dossier, étudié en interne
selon un baréme défini par la FAGE. Si les conditions sont remplies, il bénéficie d’'un budget mensuel
permettant d’acheter des produits alimentaires et d’hygiéne a des prix fortement réduits, pouvant aller
jusqu’a 80 a 90 % de moins que dans le commerce.

En paralléle de cette aide alimentaire, ’AGORAé fonctionne comme un lieu de vie étudiant, ouvert a tous.
Elle propose des ateliers, des animations et des actions de sensibilisation (nutrition, accés aux droits, vie
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guotidienne). Gérée par des étudiants bénévoles et des services civigues, elle favorise ainsi I’entraide,
I'engagement et la création de lien social tout en luttant contre la précarité étudiante sur le territoire
angevin.

Public touché :

Selon les données communiquées lors du COPIL du dispositif en juin 2025, 164 étudiants ont bénéficié
de I'AGORA¢ au cours de I'année 2024/2025.

Analyse et évaluation :

Au cours de I'année universitaire 2024-2025, ’"AGORAé indique avoir accueilli 164 bénéficiaires, pour un
total de 739 passages en caisse. L'épicerie, ouverte les mardis et jeudis en fin de journée, a été fermée
pendant deux mois en raison de travaux. Elle a totalisé une cinquantaine de jours d’ouverture sur I'année.

Parmi les bénéficiaires, 23 % sont boursiers et 77 % non boursiers. La majorité des étudiants accueillis
est inscrite a I'Université d’Angers (82 %). Par ailleurs, 68 % sont des étudiants internationaux et 32 %
des étudiants francgais. Sur I'ensemble des 164 bénéficiaires, la Fé2a compte 115 femmes, 48 hommes
et 1 personne non-binaire. 44% d’entre eux ont pris connaissance du dispositif par un ami

L'activité de I'AGORAé a permis de générer environ 15 628 € d’économies pour les bénéficiaires, pour un
montant total d’achats d’environ 1 741 €.

Le modele de fonctionnement de 'AGORAé d’Angers repose sur I'engagement bénévole et le recours a
un service civique. Le renouvellement régulier des équipes impacte la continuité de I'organisation, et le
dispositif connait des difficultés récurrentes pour stabiliser son fonctionnement et mobiliser durablement
des bénévoles. Cette situation a notamment compliqué I'approvisionnement en denrées alimentaires.
Pour y remédier, la Banque Alimentaire, est intervenue en renfort, en fin d’année universitaire afin
d’assurer les livraisons et soutenir le fonctionnement de I'épicerie.

Perspectives :

L'Université poursuit son engagement auprés de I'AGORAé pour I'année universitaire 2025-2026. La
valorisation de I'engagement dans les cursus des étudiants de I'IUT a permis de mobiliser de nouveaux
bénévoles et de renforcer les équipes.

A la fin du mois de janvier 2026, 'AGORAé comptait 205 bénéficiaires, atteignant ainsi sa capacité
maximale. Si l'approvisionnement en denrées reste un point de fragilité, I’équipe en poste depuis la
rentrée 2025 meéne un travail actif pour consolider le fonctionnement interne, mettre en place de
nouveaux partenariats et renforcer ainsi la stabilité de |'épicerie.

Jusqu’a présent, le dispositif était financé par le FSDIE initiatives et vie étudiante, dans le cadre du
soutien a la vie associative et selon ses modalités de fonctionnement.

Afin de mieux définir les roles et les engagements respectifs de la Fé2A et de I'UA, et de garantir la
pérennité du dispositif, une convention de partenariat spécifique sera mise en place en 2026, financée
par le FSDIE social.
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9. Studapart

Période : De janvier a décembre 2025 avec une activité renforcée d’avril a septembre.

Lieu : Ensemble des campus de I’'Université

Porteur : POle Infocampus et action sociale étudiante — Sous-direction Vie des Campus - DEVEC
Partenariats :

- Studapart

Le contexte :

Dans un contexte de tension sur le marché du logement étudiant et d’augmentation du nombre
d’étudiants, I'UA a souhaité faciliter I'accés a des solutions de logement fiables et sécurisées. Afin de
répondre a cette problématique, depuis 2021, I'UA conclue un partenariat avec la plateforme Studapart.
Cette plateforme permet aux étudiants d'accéder a des offres de logements mais également de sécuriser
leurs démarches.

Objectifs :
v Faciliter I'accés au logement pour les étudiants.
v Sécuriser les recherches et les réservations de logement.
v" Proposer une plateforme centralisée regroupant des offres vérifiées.
v

Accompagner les étudiants, notamment internationaux, dans leurs démarches de recherche de
logement.

Description de I'action :

La plateforme Studapart permet aux étudiants d’accéder a une offre de logements (studios, colocations,
résidences étudiantes, logements chez particuliers).

Dans le cadre du partenariat :
e Les étudiants peuvent créer un compte sur la plateforme et consulter les offres disponibles.
e Les annonces sont modérées et vérifiées afin de sécuriser les réservations.

e Les étudiants bénéficient d’outils facilitant leurs démarches : garantie locative, signature en ligne,
paiement sécurisé, assurance annulation.

¢ Un accompagnement spécifique est proposé aux étudiants internationaux, notamment grace a un
support multilingue, des webinaires d’information durant I'été, la réservation anticipée de
logements auprés de partenaires (résidences étudiantes et agences).
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Les données transmises par Studapart (période du 1er avril au 30 septembre 2025) indigquent :

Public touché :

e 1 642 utilisateurs dont 1 258 nouveaux inscrits. Parmi ces nouveaux inscrits : 779 étudiants
francais et 479 étudiants internationaux.

e 46 % des étudiants inscrits ont effectué, au minimum, une demande de réservation.

e 312 étudiants ont été logés via la plateforme : 166 chez des propriétaires privés, 115 dans des
résidences étudiantes privées et 31 via des agences immobilieres

Analyse et évaluation :

Les données relatives aux logements réservés montrent que les étudiants frangais accedent a des
logements avec un loyer moyen de 612€, un délai moyen de réservation de 47 jours et des frais moyens
de 291€, tandis que les étudiants internationaux réservent des logements a un loyer moyen de 483€,
avec un délai de réservation similaire (45 jours) et des frais moyens de 295€.

Par ailleurs, plusieurs services sont mobilisés par les étudiants afin de sécuriser leur installation : 110
d’entre eux ont bénéficié de la garantie Studapart, dont 77 étudiants internationaux, 63 ont souscrit une
assurance habitation et 7 % ont opté pour une assurance annulation.

Une attention particuliére est portée aux étudiants internationaux afin de faciliter leur arrivée : 111 se
sont inscrits aux dispositifs d’accompagnement et 31 ont participé aux webinaires d'information. Ces
actions contribuent a mieux préparer leur installation.

Globalement, la plateforme renforce la sécurisation des recherches de logement, favorise un
accompagnement personnalisé des étudiants et facilite la mise en relation avec les propriétaires.

Perspectives

La livraison de 620 logements supplémentaires du CROUS a la rentrée 2025 a contribué a réduire la
pression sur le marché du logement étudiant.

Néanmoins, si le nombre de difficultés rencontrées semble avoir diminué, cette tendance devra étre
confirmée lors de la rentrée 2026. Dans ce contexte, I'UA souhaite, a ce stade, poursuivre son partenariat
avec Studapart.

Plusieurs pistes d’amélioration ont toutefois été identifiées afin d’en renforcer I'efficacité : améliorer la
communication autour de la plateforme auprés des étudiants, mobiliser davantage les services de
I’établissement (vie étudiante, relations internationales, communication), développer les offres de
logements de courte durée particulierement recherchées par les étudiants internationaux, augmenter le
nombre de partenaires logement (résidences et agences), et poursuivre l'accompagnement des
étudiants, notamment a travers 'organisation de webinaires d’information.
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C. Culture

1. Actions portées par le service UA-Culture

Le service UA-Culture assure, comme le précise sa charte culture, la mise en ceuvre et la coordination
de la politique culturelle de I'Université d’Angers dans |'objectif de valoriser les multiples croisements qui
existent entre la création artistique, les enseignements universitaires et |la recherche autour
d’enjeux sociétaux et se positionne en tant qu’acteur culturel du territoire, en ouvrant de nombreuses
manifestations au grand public.

En complément de sa programmation, au cceur des campus et dans des espaces culturels dédiés, le
service UA-Culture vient enrichir ces temps artistiques en soutenant des espaces de fabriques
d’expériences visant a promouvoir des événements « Arts et Sciences », les pratiques culturelles et
productions artistiques des étudiants, mais aussi |'ouverture des étudiants sur les offres culturelles du
territoire, via son dispositif Carte Culture.

La politique culturelle de I'Université d’Angers, a travers le service UA-Culture et son équipe, revendique
un positionnement qui met en valeur la culture universitaire et son rayonnement territorial.

MAD MAD

Danse /[ performance - Compagnie ll6t Mona

11/12/25 - 19:00
Le Qudtre
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a) LA carte UA-CULTURE

L Nom
.’2024/2025 enon

Carte/ UA-CuIture N® dodhésion

UNIVERS!TE Anee
D'ANGERS

16 TARIFS PREFERENTIELS

(valables 1 fois dans la limite des places disponibles)

Pour bénéficier de ces offres, présentez votre carte UA-Culture en billetterie physique lors de fachat des places chez
les partenaires (saul pour la place de cinéma 400 coups & récupérer directement au Qudtre, service UA-Culture)
Réductions utilisables entre le 1* septembre 2024 et le 30 juin 2025,

De nombreuses offres et sorties culturelles gratuites, sont également @ retrouver
dans les newsletters mensuelies « carte UA-Culture », sur inscription.

LA COLLEGIALE ANGERS PATRIMOINES, LE CHABADA LES ZECLECTIQUES
SAINT-MARTIN REPAIRE URBAIN 5€ de réduc 5€ de réduc

Un spectacle & 3¢ UARTOTHEQUE, Sur un concert ou et
dans ke cadre des MUSEES D'ANGERS sur la Carte Chabada

Résonnances Saint-Martin Visites et expos grotuites

ANGERS NANTES ONPL LES 400 COUPS PATHE CINEMA

OPERA 4€ de réduc 1 place de cinéma offerte 4¢€ de réduc.
10€ de réduc. sur wn conoert & nécupérer au Qudtre, sur une place
sur une place service UA-culture tarif étudiant
FESTIVAL CINEMA LE QUAI-CDN THEATRE DU CHAMP LE DOME
19 PLANS J cNpC DE BATAILLE 8€ de réduc,
Une place de cinéma 10€ de réduc. 7€ de réduc Sur un spectacie
offerte sur des spectacies sur i spectack: OU Sur un stage
THV LE JARDIN DE VERRE LE CENTRE FESTIVAL D'ANJOU [
S€ de réduc. 5€ de réduc. CULTUREL BRASSENS CHATEAU DU PLESSIS
Surun .(per:la(le ST un .)’;N'("ll(lt‘ 5€ de réduc. MAC‘
sur un speciacie 10€ de réduc.

sur un spectacle ou au

chdteau de Plessis-Macé
AGILITATEURS ‘ ot es de funiersith dANGERS. Ele est

universite e Scleraselon o Funivels peios
oV angers Sive du > septes

Le service UA-Culture soutient des espaces de fabrique d’expériences via un certain nombre de dispositifs
de création, de production et de médiation. Ces fabriques ont vocation a favoriser les croisements entre
productions artistiques et scientifiques, les pratiques innovantes de médiation, a développer et soutenir
les productions artistiques des étudiants, ainsi qu’a valoriser les pratiques créatives de la communauté
universitaire dans son ensemble.

Concréetement, c'est quoi ?
e 15 réductions sur les spectacles de nos partenaires culturels.
e Des offres culturelles chez nos 17 partenaires.

o Des visites, des rencontres, des ateliers de découverte et de pratiques artistiques tout au long de
I'année, gratuits et encadrés par des professionnels.

e Des soirées VIP Carte culture.

e Des sorties en « groupe » sur-mesure (a partir de 10 étudiants et jusqu’a 30 étudiants, sous
réserve de disponibilité).
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La Carte Culture UA est gratuite et valable du 1" septembre 2025 au 30 juin de l'année 2026. Tous les
événements proposés nécessitent une inscription en ligne.

Pour qui ?

La Carte culture est destinée a tous les étudiants inscrits a I'Université d’Angers (Angers, Cholet,
Saumur), ainsi qu'aux étudiants en double inscription (IRCOM, UCO, CNDC). Elle est gratuite et
strictement personnelle et exigible a I'entrée des lieux culturels partenaires.

Les partenaires
1. Le Chabada
LE QUAI CDN
CNDC

Angers Nantes Opéra

. L'ONPL

Pathé Cinéma

Festival Premiers Plans

2
3
4
5
6. Les 400 coups
7
8
9

Anjou Théatre

10.Le THV - Théatre de I'Hotel de Ville

11.Les Musées d’Angers

12. Angers patrimoines

13.Le Théatre du Champ de Bataille (TCB)
14.La Collégiale Saint-Martin

15.Le Centre Culturel Georges Brassens Avrillé
16.Les Z’Eclectiques Chemillé

Cholet et ses environs

e Le Jardin de verre

Saumur et ses environs

e Théatre Le Dome
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En 2025

15 tarifs préférentiels chez 15 des partenaires

11 373 Cartes culture UA distribuées durant I'année universitaire

1549 coupons distribués en 2025 concentrés sur les 400 coups, le cinéma Pathé Gaumont et
Le Quai-CDN

39 soirées et sorties carte UA-CULTURE ont été proposées chez nos partenaires

EXPERIENCES ARTISTIQUES ET CULTURELLES
LES ETUDIANTS 3899

DES REDUCTIONS DES ATELIERS DE
15 TARIFS PRATIQUE ANNUELS

PREFERENTIELS CHEZ (E20) & PONCTUELS A
15 DE NOS DES SORTIES LUA

2426 réductions chez nos 461 étudiants

PARTENAIRES CHEZ NOS

CULTURELS PARTENAIRES
(valables 1 fois dans la
limite des places
disponibles)

partenaires

POUR

étudiant.es

DES MEDIATIONS DES MASTERCLASS

CULTURELLES VIP

Musique (Labo Sonore,
Fanfare, Guitare, Composition
musicale) ; Spectacle vivant
(Thééatre de rue, écriture
contemporaine) ; Vidéos

6 Artiste
expositions associe

717 étudiants SElElEs
artistes

concernés concernés

292 étudiants concernés

concernés

LES ATELIERS DE PRATIQUES ARTISTIQUES ET CULTURELLES

Les ateliers de découverte de pratiques artistiques et culturelles encadrés par des artistes et
pouvant associer des enseignants et enseignants chercheurs. Ils peuvent s’inscrire dans le
cadre d'enseignements transversaux (IUT) ou d’'E20 (UFR) afin de faire reconnaitre d'un point
de vue universitaire les compétences acquises par les étudiants grace au suivi de ces ateliers.

1.

2
3
4.
5

Labo sonore

Atelier théatre de rue et vidéo

Arsenic Fanfare : rejoignez la fanfare de I'UA

Atelier guitare

Atelier d’écriture

En 2025, plus de 80 étudiants.es étaient inscrits a ces ateliers dont certains dans le cadre
d’'une E20.
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Cet atelier est encadré par Sylvain Harrand, professeur en musiques actuelles au Conservatoire a
Rayonnement Régional d’Angers. Il s'agit d'un atelier de musique d’improvisation qui s'adresse a tous
les musiciens de tout niveau, de tout style et jouant de toute type d’instruments.

LE LABO SONORE

Apprentissages : Improvisation sous contrainte, écoute, musique tonale-modale-sérielle multi
rythmique, musak. Lien a l'image et la narration. Réflexion sur I'IA et I'art. Histoire et culture Musicale.
Réflexion sur le concept artistique, la forme. Apprentissage fondamentaux lié au rythme et a I’lharmonie
ainsi qu’a la notation musicale.

Instruments : Voix, Clavier, Percussions, Batterie, Basse, Guitares, MAO, Saxophone.

Nombre d’'heures de cours : En 2024/2025, 35 séances de pratique ont été proposées aux
étudiants.

Nombre de participants : 6 a 8 étudiants

Les séances sont hebdomadaires et d’'une durée de 2h30 a 3h (en fonction des temps
d’installations) :

= Improvisation libre totale sans contrainte (parfois la durée de la piéce n’‘est pas imposée)

*» Travail sur certaines notions afin de faire progresser le groupe dans son «vocabulaire» et sa
«grammaire» collective (soundpainting, exercices rythmiques ou mélodiques basés sur la
spontanéité et I’écoute par exemple), sur des projections vidéo.

= Au fur et a mesure des séances le groupe élabore un ensemble de matériaux qui permet
d’envisager une forme de concert avec un propos global basé sur une réflexion collective.

= Sont abordées les techniques de production musicale (enregistrement multipistes, édition,
mixage) pour une autre approche de la création et de la composition.

Les participants acquiérent au fur et a mesure un grand nombre de compétences qui leurs sont
personnelles et a leurs «tempo », puisque chacun arrive avec son vécu et son expérience. Ils sont acteur
et maitre de leurs apprentissages.

Les Etudiants ont tous progressé sur des notions purement théoriques (harmonie, connaissance des
gammes et mode etc...)

- ils ont tous progressé individuellement sur leur pratique instrumental
- Ils sont tous capable de jouer ensemble sur un répertoire établi et improvisé

- Ils sont tous capables de composer une forme globale de concert constitué de plusieurs piéces
musicales écrites et ou improvisées.

Ils sont parfaitement capables de restituer cela en public ou sur un enregistrement multipiste.

Ainsi le Service UA Culture programme régulierement le groupe du Labo sonore a I‘occasion
d’événements type le Campus Day, le Festival SpectaCurieux ou encore la soirée de fin de saison
culturelle en juin.

A noter également que le groupe participe a d’autres dispositifs dont celui de I'Atelier 48.

Aprés presque 11 ans d’existence, le Labo Sonore a acquis une certaine continuité puisque les
participations étudiantes se font désormais sur la durée (en moyenne 2 a 3 ans le temps de la formation
universitaire a Angers).
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Possibilité pour les étudiants de s’inscrire dans le cadre d’une E20.

Compétences a acquérir/ a valider :
- Se découvrir et rencontrer d’autres étudiants au travers d’une pratique artistique musicale ;
- Experimenter sans a priori la creation sonore ;

- Faire l'acquisition de connaissances sur les techniques instrumentales et humériques aux cotés
de professionnels de la musique ;

- Découvrir la scéne, jouer dans différents lieux de spectacles et en extérieur.

Modalités de validation :

Présence aux ateliers et aux représentations mises en place par I'UA tout au long de I'année

LES TREMPLINS

Musiciens étudiants, I'UA dénichent les Talents et permet de se produire sur scéne en conditions
professionnelles, au Qu4tre ou sur les autres lieux de vie des campus.

Deux tremplins sont organisés en cours d’années, au Qu4tre de I'UA :
- un tremplin de musique électro en partenariat avec l'association étudiante collectif D3, fin janvier

- un tremplin en musiques actuelles, en partenariat avec |'association étudiante la Fé2A

La forme :

4 a 6 groupes/dj sélectionnés en amont par un jury aprés audition ou réception de maquettes
(lien internet). Chaque groupe ou artiste présente une partie de son répertoire. Set de 20 a 40m avec
contraintes techniques minimales. Les prix sont attribués par le public et par un jury composé d’artistes
professionnels, de personnalités du milieu musical angevins, des partenaires.

Les prix :

Les artistes primés remportent d’office la possibilité de se produire lors des événements portés par le
SUAC (programmation en coproduction a l'année, Campus Day, festival SpectaCurieux, etc.). Ils
bénéficient aussi de prix ponctuellement mis en place pour les tremplins (enregistrement de morceaux,
accompagnement par des pro, sur du travail de création, en résidence, etc.).

LES COPRODUCTIONS

A l'instar des conventions signées par le SUAC dans le cadre des dispositifs portés par la Carte culture,
nous nous employons a développer et renforcer les liens avec les partenaires musique du territoire
angevin.

Ancrage de I'UA dans le paysage musical angevins
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- avec I'ONPL a l'occasion du Campus en Musique (4 programmations de petits ensembles de musique
classiques sur les campus dans des endroit inattendus : en amphi, sur des terrasses de batiments
universitaires, etc.)

Prolongement et renforcement des projets initiés :

Accompagnement et soutien aux associations étudiantes porteuses de projets musicaux

o Accueil et co-organisation du TREMA et de tremplin électro de I'UA
) Co-organisation des soirées électro
. Programmation des soirées types cabaret, et musiques

ATELIER THEATRE DE RUE ET VIDEO : Télécampus

Cet atelier est encadré par deux musiciens professionnels de la compagnie Pour ma Pomme.

Télécampus est né de la volonté de mettre les étudiants au cceur d'un projet mélant théatre de
rue et vidéo. Contournant la complexité et les habituelles contraintes techniques, ce spectacle rend
hommage a la vie étudiante.

S'inscrivant dans les valeurs chéres a l'université d'Angers, notre spectacle est un rendez-vous ludique
et curieux, proposant la découverte comme forme de rencontre. Un pas de cOté, une esquive pour entrer,
le temps d’une ronde, dans une caravane salle de cinéma, joyeux mélange audiovisuel de figures
originales et variées.

Dans la continuité directe de la grande soirée de noél, Télécampus, prend cette fois le parti plus classique
du théatre de rue, a la rencontre avec son public. Les étudiants sont ainsi amenés a présenter leur projet
directement sur les campus, au musée des Beaux-Arts, au Qu4tre, etc.

Les objectifs pour eux en restent néanmoins les mémes, écrire, réaliser, tourner, jouer, le montage vidéo
présenté dans la caravane, et faire vivre autour de celle-ci leur vraie fausse télé étudiante qu’est
Télécampus.

Second temps fort de notre année, le spectacle en caravane nous permet d’approfondir avec les étudiants
le travail entrepris depuis le début de I'année, de découvrir d’autant plus le paysage culturel angevin, et
d'apporter une contribution réelle au festival Spectacurieux, se déplacant au gré du festival dans la ville
grace a sa forme mobile.

Télécampus en quelques chiffres :
32 étudiants artistes

8 représentations

35 soirées de répétitions et tournage
240h d'écriture,

60h de tournage

130h de montage vidéo

Plus de 600 spectateurs !
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Possibilité pour les étudiants de s’inscrire dans le cadre d’une E20.

Compétences a acquérir/ a valider :
= Se découvrir et rencontrer d’autres étudiants au travers d’une pratique artistique commune.

= Découvrir une pratique artistique novatrice et étonnante en mélant jeu théatral, improvisation et
vidéo.

= Se construire et s'étonner aux co6tés d’'un professionnel des arts de la rue.

= Découvrir la scéne, jouer dans différents lieux de spectacles, jouer en caravane, jouer dans la rue
et en extérieur.

= Découvrir le théatre en rue, la vidéo (tournage, montage...).
= Participer activement au développement de cet atelier.
= Le faire connaitre a I'UA et au-dela de I'UA.

= Développer son imagination et savoir lacher prise.

Modalités de validation :

Présence aux ateliers et aux représentations mises en place par I'UA tout au long de I'année (étre présent
au moins a 1 représentations entre septembre 2025 et juin 2026).

Informations complémentaires :
Prérequis : détenir la carte UA-Culture - demande gratuite a faire en ligne
Si vous aimez le théatre et la vidéo ou que vous avez envie de découvrir cela, vous étes les bienvenu.es.

Atelier ouvert a tous, méme si vous n’avez jamais fait de théatre, d'improvisation, de vidéo...

ATELIER FANFARE

Depuis 2014, I'Arsenic Fanfare fait souffler un vent neuf sur les scénes, les rues et les festivals
de I'UA. Ici, des cuivres, des percussions et des vents qui réinventent les standards
contemporains avec puissance.
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Aujourd’hui, L'Arsenic Fanfare est reconnu dans le paysage angevin et au sein de la communauté
étudiante.

Elle est de plus en plus reconnue dans le milieu des Fanfares et se fait régulierement inviter pour des
concerts dans le Département 49. Le dispositif dans lequel elle s’inscrit tend a la développer et a toujours
améliorer son répertoire ainsi que sa qualité de jeu (musical comme scénique).

Elle compte aujourd’hui 20 membres, qui sont accompagnés par 2 professionnels réguliers et 3
professionnels occasionnels.

Elle reste cependant en perpétuel renouvellement. Tous les ans, de nouveaux membres peuvent intégrer
I’Arsenic Fanfare de I'UA.

Objectifs :

e Permettre a des étudiants et des personnels de I'UA de pratiquer chaque semaine leur instrument
de musique.

e Créer et répéter en groupe. Possibilité de répéter dans de bonnes conditions, de s’améliorer et
d’étre encadré par plusieurs professionnels musiciens.

e Créer du lien entre étudiants, personnels de I'UA et professionnels de la musique.

e Développer et promouvoir une fanfare universitaire de qualité. Se lancer des défis, aller a la
rencontre des publics.

e Proposer des concerts de I'Arsenic Fanfare sur tout le territoire dans le cadre de partenariats et
I'amener a rencontrer d’autres fanfares universitaires ou professionnelles.

e Créer un nouveau répertoire musical - Se créer une identité. Toujours évoluer en intégrant les
nouveaux membres.

e Proposer des ateliers de découverte de la danse contemporaine (avec le CNDC d’Angers) et acces
a des spectacles, dans le but de découvrir le travail du corps, de la gestuelle, de I'équilibre du
plateau.

Atelier encadré par des professionnels du spectacle vivant :

Des musiciens professionnels issus de la scene locale angevine :

e Toma Beunardeau (Cie Ram-Dam, Ex-Fanfare A La Gueule du Ch'val, Collectif Intérieur
Moquette...) — Saxophone, grosse caisse, caisse claire

e Simon Brousse (Fanfare Big Joanna, Ex-Fanfare A La Gueule du Ch'val...) — Trompette

e D’autres musiciens professionnels angevins qui interviennent tout au long de I'année :
soubassophone, caisse claire, grosse caisse, percussions variées, chant, rythme.

C’est un atelier de pratique, d’'accompagnement et de création musicale a destination des étudiants de
I'UA, encadré par deux professionnels de la musique et des arts vivants (Toma Beunardeau et Simon
Brousse). Il compte aujourd’hui 20 membres, 18 étudiants et 2 personnels de I’'UA, qui sont accompagnés
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= 28 ateliers au cours de l'année universitaire dans la salle de I’Abbaye (maison de quartier du
cercle saint jacques)
= 1 représentation Lors du Campus Day
= 1 représentation lors de la Nuit étudiante au Musée des beaux-arts (03/04/2025)

» 1 représentation au Héron Carré le 19/06/2025

» 1 Restitution dans le cadre de la Nuit étudiante au Musée des Beaux-Arts d’Angers et 1 lors de
CAMPUS DAY

Nombre de participants : 16 étudiants de I'UA a chaque atelier ainsi qu‘aux restitutions.

De plus, cet atelier est inscrit dans le dispositif E20, qui permet aux étudiants d’étre notés, au terme
d'un enseignement optionnel au sein de I'Université d’Angers.

Nombre d‘inscrits en E20 en 2025 : 4

Atelier ouvert a tous les étudiants et quelques personnels de I'Université d’Angers pratiquant
un instrument de musique.

Les étudiants, de I'UA, inscrits dans la Fanfare peuvent valoriser leur assiduité aux répétitions et aux
concerts dans le cadre d'une option (E20) sur les deux semestres universitaires. Cela peut leur apporter
1 point de plus sur la moyenne finale.

Compétences a acquérir/ a valider :
- Se découvrir et rencontrer d’autres étudiants au travers d’une pratique artistique commune.

- Se construire, s'étonner et améliorer sa pratique musicale aux c6tés de professionnels de la
musique.

- Découvrir la scéne, jouer dans différents lieux de spectacle et en extérieur.
- Participer activement au développement de la Fanfare de I'UA.

- Participer de sa promotion au sein de I'UA et au-dela de I'UA.

ATELIER GUITARE

L'atelier guitare encadré par Alex GRENIER, guitariste et musicien professionnel. C’est un atelier avec
une approche didactique sans prérequis de connaissance du solfége. Les cours de guitare durent chacun
45 minutes et se déroulent toutes les semaines. Des guitares sont mises a disposition si besoin.

¢ Nombre de participants : deux groupes de 10 a 12 personnes.

¢ Nombre d’heures de cours en 2025 : Au total en 2024/2025, ce sont 62h de cours qui ont été
proposées

Ces ateliers sont aussi ouverts aux personnels de I'UA, ils offrent un espace d’initiation et de
perfectionnement a la pratique de la guitare, tous styles confondus avec une approche pédagogique. Les
participants y découvrent les différents types de guitare (folk, rock, électrique, classique) ainsi que la
structure et les éléments essentiels de l'instrument : la touche, les éclisses, le dos, la caisse, les
mécaniques. Un travail approfondi du rythme, soutenu par I'utilisation du métronome permet d’acquérir
rigueur et stabilité dans le jeu. L'exploration de nombreux styles musicaux : blues, funk, jazz, reggae,
rock contribue a élargir la culture musicale des participants et a diversifier leur jeu instrumental. Une
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attention particuliére est portée a I'écoute active, avec I'apprentissage de l'identification des instruments
dans un morceau et la compréhension de leur role ensemble.

Des notions théoriques sont abordées également, incluant l'accordage et la guitare a l'oreille, la
reconnaissance des accords majeurs et mineurs, les enrichissements d’accords, les intervalles ainsi que
la localisation des notes sur le manche. Plusieurs morceaux emblématiques sont étudiés.

ATELIER ECRITURE CONTEMPORAINE

L'atelier d’écriture contemporaine, encadré par deux auteurs (Catherine Benhamou et Sonia
Chiambretto), comportait des heures d’ateliers de pratique, des propositions de travail sous forme
d’atelier, des temps de rencontres et d’échanges autour d’‘auteurs dramatiques et des sorties pour
expérimenter plusieurs spectacles de théatre contemporain durant le festival « Ecritures en acte »
proposé par le Quai-CDN.

Ces ateliers ont fait I'objet de restitutions publiques dans le cadre des événements portés par le service
UA-CULTURE (Festival/cléture de saison culturelle/Campus Day) de facon a valoriser ces parcours et
I'engagement des étudiants auprés de la communauté universitaire et des partenaires culturels du
territoire. L'atelier d’écriture contemporaine est proposé en partenariat avec Le Quai-CDN.

Semestre 1 (SUBVENTION DRAC 2024)
4 samedi matin, entre octobre et novembre, de 9h30-12h30 (12h)
1 master class animée par un auteur (2h)

1 soirée de rencontre autour des textes de Catherine Benhamou intitulée « La place des femmes dans le
théatre et la société vue par Catherine Benhamou » le 03/12 au Quai (2h). Catherine Benhamou a été
formée au Conservatoire National Supérieur d’Art Dramatique CNSAD.

Ses textes sont mis en scéne et sélectionnés par de nombreux comités de lecture et elle est accueillie
régulierement en résidence a la Chartreuse CNES. Elle a obtenu plusieurs bourses du CNL ainsi que des
commandes d’écriture (SACD, Artcena, TNS, Théatre du Pélican, collectif Créatures, Collectif Debout...).
Elle est lauréate du Grand Prix de Littérature Dramatique Artcena 2020 pour Romance.

Nbre de participants : 15

Semestre 2 (SUBVENTION DRAC 2025)
4 samedi matin, entre mars et avril, de 9h30-12h30 (12h)

2 spectacles proposés par Sonia Chiambretto (Oasis Love) au Quai et Peines mineures au Qu4tre avec
bord plateau (2h).

2 spectacles offerts/étudiant au choix parmi une dizaine lors du festival "Ecritures en Acte" du Quai
(22/04-07/05/25)

Rencontre avec trois autrices lors du festival “Ecriture en Actes”, le 26 avril (2h)

Nbre de participants : 10
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b) Spectacurieux

Gratuit
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Festival & angaes
de la création
universitaire / .' ecvéc
d’Angers
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2025
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I .
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festival.univ-angers.fr

8 jours de festival :

1. Programmation thééatre et musique

2 Ateliers de pratiques : DJ, cinéma, musique (rythme signé)
3. Vernissage photos

4 Nuit Etudiante (Musée des Beaux-Arts)

Fréquentation :

3 soirées de Théatre : 296 personnes accueillies

2 soirées concerts : 285 personnes accueillies

2 petits déjeuners musicaux : 60 étudiants accueillis avec petit déjeuner offert
Atelier 24 + Atelier D] : 27 personnes accueillies

Atelier rythme signé : 86 personnes accueillies

Nuit Etudiante : 1014 personnes accueillies

1768 personnes concernées
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FESTIVAL
SPECTACURIEUX

Edition 2025 ..

5y
Le festival de la création universitaire :
s'installe sur les campus et dans la ville.

Théatre, concerts, performances,
exposition..venez découvrir les projets

artistiques étudiants du territoire.

Tous les événements sont
GRATUITS ET OUVERTS A TOUS TES !

JEUDI 27 MARS
19h > 00h [/ LE QUATRE, UA

$19h INAUGURATION ET PRESENTATION
DU FESTIVAL &

+20h TREMA [ PULSATIONS &
Tremplins des musiques actuelles étudiantes
En partenariat avecla Fé2a et le Crous Nantes PDL

VENDREDI 28 MARS

A PARTIR DE 10h // SALLE RENE ROUCHY
ATELIER MIX — PLATINES CDJ /

Ateliers de 2h de découverte ou perfectionnement
Encadré par le Collectif D3

19h > 20h15 /[ LE QUATRE, UA

«LE CHIEN, LA NUIT ET LE COUTEAU»
Théatre

Mise en scene par la Compagnie Caprices

SAMEDI 29 MARS
DIMANCHE 30 MARS

SAMEDI 12h > DIMANCHE 18h // LE QU4ATRE, UA
ATELIER 30 7

30 heures non-stop pour réaliser un court métrage
en équipes assistées par des professionnel-les

LUNDI 31 MARS

18h30 > 20h // LA PARENTHESE, UA
EXPOSITION PHOTOS « COURAGE »

Vernissage et remise des prix du concours

En partenariat avec 'UCO, TALM-Angers et 'ESSCA

19h > 20h15 [/ LE QUATRE, UA )

«LA REUNIFICATION DES DEUX COREES » 7
Thédtre

Mise en scene par la Chouette Compagnie

i *
a Service UA-Culture

CULTURE Tél.: 02 4196 2296
UNIVERSITE DANGERS 4 Allée F. Mitterrand [ 43000 Angers

oeeen
CETTTS

\

universite
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PROGRAMME
: 6 DETAILS ETINSCRIPTIONS
) EN LIGNE:

‘ festival.univ-angers.fr j

MARDI 01 AVRIL J

10h > 10h30 // LA PARENTHESE, UA
PETIT DEJEUNER EN MUSIQUE PAR W.O.T.BS
Musique ambient et expérimentale

12h > 14h [/ CAMPUS BELLE-BEILLE, UA
CAMPUS EN FANFARES
Déambulation des fanfares universitaires

19h30 > 23h /[ LE QUATRE, UA
SOIREE JAM ET RYTHME SIGNE
+19h30 ATELIER INITIATION AU RYTHME SIGNE

+20h30 CAPRANICA
concert
+21h30 JAM OUVERTE
Musigque improvisée
En collaboration avec l'association Orange Platine

MERCREDI 02 AVRIL

10h > 10h30 // LE QUATRE, UA
PETIT DEJEUNER EN MUSIQUE PAR W.O.T.B.S
Musique ambient et expérimentale

12h > 14h [/ CAMPUS SAINT-SERGE, UA
CAMPUS EN FANFARES
Déambulation des fanfares universitaires

20h > 22h /[ LE QUATRE, UA
SOIREE THEATRE « CARTE BLANCHE
A L'ASSOCIATION TEMPETE »

<+20h «QUAND VIENDRA LA VAGUE »
Mise en scéne par Johanna Planchenault
et Ellio Demellier

+21h «LUNE»
Mise en scene par Lulu Vaillant

LUNDI 03 AVRIL

20h > 00h // MUSEE DES BEAUX-ARTS
NUIT ETUDIANTE

performances [ concerts [ Théatre /
Danse contemporaine

En partenariat avec le Crous Nantes PDL
et les Musées d'Angers

2 sur inscription @ Création et impression : UA | Imprimé sur papier certifié FSC®

&

universite

angers
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c) Campus Day

Campus
Belle-Beille
RDV & 10h

.......

Financé par la

ecvec

universite Un événement UA

angers campusday.univ-angers.fr éco-engagé

THEMATIQUE DE L'EDITION 2025 : « FUTUR(S) »

Cet événement s’inscrit dans le cadre de la politique de I'UA pour accueillir et faciliter I'intégration des
étudiants qui peuvent découvrir a cette occasion les différents services de I'établissement. La journée
est banalisée permettant a I'’ensemble de la communauté universitaire de participer.

C’est également |'occasion d'inviter tous les partenaires locaux du territoire en lien avec la vie étudiante,
la ville d’Angers et ses services dédiés, les structures culturelles angevines et depuis 2017, les acteurs
locaux de I'économie sociale et solidaire et du développement durable.

Cette 12éme Edition a comme les 3 derniéres éditions été sous le signe de I'écoresponsabilité
avec un cahier des charges invitant I'ensemble de la communauté et des partenaires a
respecter des engagements éco-responsables.

Cet événement permet de répondre aux attentes de nos usagers sur les engagements de I'UA en matiére
de politigue DDRS (Développement Durable & Responsabilité Sociétale) et les sensibiliser par divers
ateliers (Fresque du climat, ateliers 2 tonnes...)
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e LE CAMPUS DAY 2025 EN CHIFFRES
6 500 étudiants tout au long de la journée !

- 166 stands dont 100 de partenaires du territoire (43 structures culturelles, 27 de I'ESS, 40
écoresponsables)

- 52 heures de programmation artistique avec 70 Artistes dont 59 étudiants (39 UA) pour une
parité H/F et réparties sur 3 scénes (deux dédiées musique + 1 théatre) et sur site en déambulation

- 20 étudiants de 5 groupes de musique des universités du Réseau des musiques étudiantes du grand
Ouest, porté par le SUAC (Badass Pétale de Strasbourg, TostyBoi de Lille, Angine de Bordeaux & Paris,
Lina Zimmerman de Brest et Slalom de Rennes)

- 140 propositions d’ateliers et animations variés répartis par thémes et contenus soit plus de 200
heures d’ateliers (400 inscriptions pour un total de plus de 1350 participants !)

- plus de 460 personnes mobilisées pour I'organisation en amont et le jour J (dont 128
personnels de I'UA représentants 17 directions/services/dispositifs de I'UA, 145 professionnels du
territoire, 143 étudiants membres d’asso représentant 39 associations étudiantes labélisées UA, etc.)

- 60 contrats étudiants en renfort sur les brigades mobilité douce, gestion de I'eau, tri des déchets,
services de |'apéritif, aide au repas, accueil artistes, en manutention et 14 ambassadeurs de la Vie des
campus en renfort

d) La programmation annuelle

¢ LE QU4TRE & SON FORUM
91 événements proposés au Qu4tre
Variété des esthétiques : stand-up, théatre, danse, concerts, expositions, etc.
Fréguentation : 7 770 personnes

17 événements a l'initiative des associations étudiantes

e FOCUS SUR LE MOIS DU GENRE : UN EVENEMENT « ARTS & SCIENCES »

> MOIS
‘ .| D GENRE

3
ﬁ‘ SV lﬁ.iBER'I.;E,‘ —
G LTE, L)
I l.l t’e r MIXITE. angeérs
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Quelques chiffres : 33 événements

7 spectacles 2 visites du CAF

3 ciné-débat 1 WE de visites guidées de I'expo a la BU
9 conférences 2 Visio (présentation et prix du Master

5 tables rondes Genre)

3 expos

1 séminaire

e DES CHIFFRES POUR LES SPECTACLES / 672 personnes

Lecture performée - "Debout" a Angers : 50

Lecture performée - "Debout" a Cholet : 8

Théatre - "Toutes excentricités comprises" : 105

Drag-show - performances & conférence : 400 (prés de 200 chaque soir)

Nocturne des féminismes - performance danse "A nos appuis", atelier de danse 4 étudiants inscrits, une
table-ronde : 70

Partenariat Le Quai/CNDC - Okina & Les Forteresses : 39
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e LES DEUX GALERIES D'ART CONTEMPORAIN

PROGRAMMATION DANS LES GALERIES 2024-2025

Exposition "Zone blanche"
La galerie 5 accueille une
nouvelle exposition : ZONE
BLANCHE « Jeunes designers »
du jeudi 19 septembre au
samedi 30 novembre 2024.

© Juliette Agnel

Exposition
"Calorifere"
de Chloé Jarry
Rencontre de
Chloé Jarry,
artiste
accueillie en
résidence de
recherche et
de création en
2023 3 'VA,
lors du
vernissage de
son exposition
"Calorifere" a la

© Véronique de Viguerie

Galerie 5 le
Exposition "En soie" de Véronique de ol 13 iesvidiar
A 5 2025.
Viguerie
Du 11 octobre 2024 au 19 décembre
2024 ©Chloé Jarry, ADAGP 2025
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Exposition "Relier les mondes"

Du 17 janvier 2025 au 30 mars 2025 19:00

La galerie Dityvon - Exposition photo "Relier
les mondes" de Juliette Agnel photographe
lauréate du prix Niépce 2023,

Exposition "Ne mourons pas
fatigués" de Bruno Boudjelal
Exposition photo : "Ne mourons pas
fatigués" de Bruno Boudjelal du 25
avril au 22 juin 2025, en
partenariat avec L'art a 'ouest et
I'Agence VU'.

© Bruno Boudjelal

e FOCUS SUR LES PROPOSITIONS ARTISTIQUES SUR LE CAMPUS DE CHOLET

- 1 résidence artistique de théatre avec ateliers et création collective

La compagnie Migr'arts a présenté son spectacle « Traverses », lundi 17 et mardi 18 mars, sur le campus
du Choletais. Objectif : « Sensibiliser les étudiants aux questions des migrations. »

Au cours de cet événement, les étudiants ont pu prendre part a la création artistique du projet, réalisé
par Marie Lasserre, anthropologue et chercheuse a I'Ecole des hautes études en sciences sociales
(EHESS), et cofondatrice de cette compagnie avec Thierno Ndiaye, chorégraphe et danseur originaire du
Sénégal. Pour eux, I'objectif de ce temps était de sensibiliser les étudiants aux questions des
migrations et des conditions de vie lors des convois migratoires et de leur parcours, tout en
leur permettant de participer a la construction de ce projet, de s’investir eux-mémes.

Plusieurs groupes d’étudiants ont participé a ce temps et furent initiés a des chants et danses inspirés

d’Afrique, certains dans le cadre d’un travail de groupe.
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- 1 concert en partenariat avec les Zec’ et le Jardin de Verre (concert privé gratuit sur la pause

méridienne)

- 2 expositions en partenariat avec I'Ecole d’Art du Choletais (artiste Camille Bleu Valentin pour
I'exposition « Paré » et Romain Le Badezet pour I’'exposition « De passage »)

Des ateliers de pratiques, des workshops, des conférences et temps de médiation ont été proposés a
tous.t.es les étudiant.es du campus de Cholet.

L

o 4

e) Artiste associé : Kham Meslien

Avec le soutien de la DRAC DES PAYS DE LA LOIRE

« L'Université d'Angers s'engage résolument en faveur de la création et du soutien artistique.
Découvrez les talents qui animent notre campus, qu'ils soient des professionnels reconnus accompagnant
nos projets ou des étudiants menant de front études et passion artistique.

Notre objectif : créer un terreau fertile ou la rencontre entre les pratiques, I'échange de savoir-faire et
I'émergence de nouvelles formes artistiques sont encouragés. »
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Le statut d’artiste associé, c’est un appel a candidature tous les deux ans (expérimentation avec
Clément Pascaud) donnant lieu a :

e Une convention sur deux ans

e Des engagements réciproques : une ressource démultipliée pour la communauté UA (création
collective impliquant les étudiants, diffusion sur les campus & lors des temps forts de I'UA,
mentorat des étudiants artistes, en lien avec des projets liés a des formations, apport de réseaux)
& un espace de création/diffusion pour I'artiste (temps de résidence au Qu4tre) & bénéficiant de
nos réseaux

Kham Meslien, en tant qu’artiste associé, est accueilli du 01/01/2025 au 30/06/2026.

Artiste associé 2025-2026
Kham Meslien - Contrebassiste

* « Ce dispositif est soutenu par DRAC des Pays de la
Loire et la CVEC.

* Création solo (3 temps de résidence au Qudtre) &
répétitions publiques

* Conseils et regards extérieurs (1 masterclass &
accompagnement étudiant.es artistes - 30h)

* 10 impromptus sur les campus (+ Cholet & Saumur)
* 1 Carte blanche - sortie de création
* Création collective (appui sur la Fanfare et Labo

Sonore & valorisation festival de la création étudiante
et Campus Day

+ 3 PERIODES DE RESIDENCE DE CREATION ARTISTIQUE (au Qu4tre

= Du07/04 au 11/04.2025
= Du 02/06 au 13/06/2025
= Du 30/06 au 04/07/2025

Des temps de rencontres avec la création et l'artiste seront proposés lors de ces temps de résidences
avec la communauté universitaire.

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite
eV angers

L'objectif est d’offrir des prestations musicales aux étudiants et aux personnels sur les campus y compris
Cholet et Saumur. Au total 10 interventions ont été prévues au cours de la résidence.

+« LES IMPROMPTUS

- 27/01/2025 : Conseil culturel

- 27/03/2025 : Festival Spectacurieux

- 30/04/2025 : Jeu sur Campus Belle Beille

- Juin 2025 : A l'issu d'un Conseil de gouvernance ou Conseil d’/Administration
- 19 juin 2025 / Fin de saison culturelle/Le Qu4tre

- 18 septembre 2025 : Campus Day

- 4 autres dates a planifier sur 2026 (dont une a Cholet et une a Saumur)

+ ACCOMPAGNEMENT AUPRES DES GROUPES D’ETUDIANTS ARTISTES ET AUTRES
ETUDIANTS

L'artiste associé apportera son regard extérieur et pourra donner des conseils aux « étudiants artistes »
de I'UA, accompagnés par le service UA-Culture et plus largement aux étudiants intéressés par les
thématiques traitées.

- 5 jours de suivi sont prévus encadrées par |'artiste associé et un intervenant extérieur

- Accompagnement d’un étudiant artiste sur I'année pour du conseil artistique
MASTERCLASS : Prévues en 2026

1¢r¢ master class sur une journée :

Matin : Thématique « Vers une autonomie artistique « (communication/production/tournée) -
Intervention Kham Meslien

Aprés-midi : « L'environnement professionnel d’un artiste musicien » - Intervenant

Public : étudiants artistes

2¢me master class sur une journée ouverte a tous.tes les étudiants.es
Théme a définir/En lien avec le SUIO-IP

Public : étudiants artistes et étudiants de I'UA

+« CARTES BLANCHES

Dans le cadre du statut d’artiste associé, Kham MESLIEN propose a la communauté
universitaire deux cartes blanches.

- 1 Duo avec un musicien — Soirée de cloture du 19/06/2025

- 1 création pour un ciné concert valorisé dans le cadre du festival Premiers Plans
2026 avec 3 musiciens

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiant
et C: us



universite
eV angers

+ CREATION COLLECTIVE

Projet 2026 — APPEL A CANDIDATURES EN LIGNE
Atelier de création collective de Kham Meslien / Du 21 mars 2026 au 30 juin 2026

Kham Meslien, artiste associé de I’'Université d’Angers pour la saison 2025/2026, propose un projet de
création collective, a la communauté UA, autour de ses compositions originales, un répertoire de
musiques reflétant pleinement son univers artistique. Etudiants et personnels sont invités & proposer
leur candidature pour y participer !

Diffusion de la création

Trois temps de diffusion sont envisagés entre septembre et novembre 2026 afin de valoriser cette
création collective mélant amateurs et professionnels :

e Campus Day - 17 septembre 2026
o Festival de la création étudiante - octobre 2026

e Programmation au Quai - CDN - fin septembre 2026

f) Les étudiants.es artistes

« Le statut d’étudiant artiste de haut niveau permet a ceux qui meénent une pratique artistique intensive
de bénéficier d'un aménagement d’emploi du temps. Il reste cependant moins répandu, et son
accompagnement moins bien huilé, que celui dédié aux sportifs de haut niveau. L’'Université d’Angers,
particulierement engagée sur le sujet, présente les dispositifs et initiatives qu’elle met a leur
disposition. »
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»

Un accompagnement

d'études vers la
professionnalisation &
Concilier votre projet d'études et I'insertion
votre projet artistique a 'UA: c'est prOfGSSionne"e

possible !
» 2 niveaux d'engagement :

- RDV conseil & suivi avec les chargé.es
de projet du service UA-Culture pour

maturer son projet

- L'accompagnementvers la

professionnalisation pour structurer

CONTACTEZ-NOUS : son projet
etu-artiste@univ-angers.fr

Accompagnement des étudiant.es artistes

& sngers
Le statut d'étudiant.e-artiste, c’est:

Des aménagements

Des moyens dédiés

»

»

»

»

»

»

Mise en réseaux (avec les structures
culturelles partenaires sur la Région & le

réseau MAGO)

Aide & la structuration & a la diffusion du

projet artistique

Soutien communication (kit presse)

Mise a disposition de lieux pour la

création

Mentorat & Formations ciblées

Prestations artistiques rémunérées

Un dispositif expérimenté depuis janvier 2024 et une volonté de structuration en réseau

(lancement du réseau le 10 & 11/10/24)

Un engagement de l'UA sur la professionnalisation des étudiant.es artistes émergents

sur N+3 par l'accompagnement, la diffusion, les résidences artistiques, le mentorat
(artiste associé)

Une enquéte nationale (UA/A+U+C/DGESIP)
4 groupes de musiques & 2 compagnies (danse & théatre) accompagnés

Création pour les quatre groupes de musique "Talents UA" d'un KIT PRESS (photos,
vidéos et biographies)
2 jours de captations vidéo avec Robin Alliel, VIDEOS/ Une journée de séance photo

avec Josic Jegu PHOTOS / Des biographies en cours, en lien avec la direction de la
communication

Une masterclass avec l'artiste associé sur l'industrie musicale

Objectifs :

Disposer d'outils professionnels de communication, d'un regard extérieur (artiste
associé), de locaux et de temps de résidence de création au Qu4tre

Résultats :

Signature avec un producteur (L'Igloo) pour le groupe DeVénus

https://production.ligloo.org/artistes/de-venus/

Diffusion de la Cie Bleu Théatre au Quai-CDN

g) Le réseau des musiques actuelles

Le service UA-Culture a lancé jeudi 10 octobre 2024 un réseau de musiques étudiantes du Grand Ouest.
L'idée : faciliter la détection, la maturation, la production et la diffusion des projets artistiques étudiants.
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s Lancement o, reseay
B 9°* Musigues atudiances

& grand Oumt

C’est une premiére en France. Si les universités regorgent de créations étudiantes diverses et variées,
ces projets peinent souvent a se concrétiser professionnellement. Pour y remédier, I'Université d’Angers
a lancé un réseau de musiques étudiantes du Grand Ouest, et plusieurs universités (Lille, Rennes-II,
Poitiers, Bordeaux, Clermont, Le Mans, Universités Bretagne Sud et Bretagne Ouest) et partenaires
locaux (Chabada, Trempo, Crous, Ville d’Angers, conservatoire) sont déja intéressés.

« En tant qu’acteur culturel du territoire, notre objectif est de valoriser les multiples
croisements qui existent entre la création artistique, I’enseignement, et la recherche autour
d’enjeux sociétaux, retrace Chloé Langeard, directrice du service UA-Culture. Dans un
contexte ou les pratiques amateures s’essoufflent et la pratique musicale diminue a I’'age
adulte, nous allons mieux soutenir les étudiants artistes pour faciliter leur insertion
professionnelle. »

Un sentiment d'appartenance

Ce réseau, financé en partie par la CVEC (Contribution a la vie étudiante et de campus), se décline en
trois volets : identification des talents, accompagnement des pratiques, et programmation et valorisation.
Il vise a amplifier les opportunités de diffusion des étudiant-es artistes, et a réfléchir sur un
accompagnement professionnel plus structuré et mutualisé en lien avec les formations (structuration
juridique, environnement socio-économique, gestion de la scéne, etc.) et avec les acteurs professionnels
de la filiere musicale des territoires.

Réseau des musiques étudiantes du Grand-
Ouest

* Journées de rencontres le 10 & 11 octobre 2024
(partenaires universitaires et culturels du territoire)

* Lancement des tournées interuniversitaires des
étudiants-artistes du réseau - Accueil par l'UA lors du
CAMPUS DAY

- Location d'une scene spécifique pour la mise en place d'une
scene "Réseau des musiques actuelles du Grand Ouest" a
l'occasion du Campus Day (6 500 festivaliers)

- Programmation des 5 groupes issus des Université partenaires
du Réseau : 20 étudiant.es (5 groupes) - Strasbourg, Lille
Bordeaux & Paris, Brest, Rennes
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Chaque année le Campus Day propose ce qui se fait de mieux dans 'univers artistique étudiant d’Angers.
Repérés par le Service UA-Culture, les artistes programmeés toute I'année au Qu4tre ou les talents en
devenir ont pu étre diffusés sur scene.

CAMPUS DAY 2025

Nouveauté 2025

Une toute nouvelle scéne notamment dédiée aux groupes d’autres universités de France formant le
Réseau des Musiques étudiantes du Grand ouest, porté par I'Université d’Angers.

h) Rénovation du bar dans le forum

Le Qudtre est un lieu privilégié d'échanges et de rencontres pour tous les étudiants de |'Université
d’Angers. Cet espace est également mis a la disposition des étudiants sur la pause méridienne (dans le
Forum et/ou sur la terrasse) pour partager leur repas. Il n‘existe pas de lieu de vie étudiant a I'image de
la Parenthése sur le campus Belle-Beille. Selon les résultats d'une enquéte sur les conditions de vie
étudiante menée a I'Université a la fin de I'année 2022, 20% des étudiants interrogés ont indiqué
qu'ils déjeunaient en apportant un repas préparé chez eux. Il est clair que les lieux actuels ne
sont pas suffisamment nombreux pour répondre a cette préférence étudiante.

Le projet de réaménagement du Qu4tre contribue a diversifier les options de restauration disponibles
pour les étudiants du campus Saint-Serge, en accord avec cette tendance. Les installations du Qu4tre,
dotées de micro-ondes et d'un évier, se prétent parfaitement a cette pratique alimentaire. En offrant des
équipements adaptés, ce projet vise a créer des espaces conviviaux pour que les étudiants puissent non
seulement déjeuner de maniére pratique, mais aussi profiter d'une atmosphére agréable en plein air.
Cela répond directement aux besoins exprimés par les étudiants et contribue a améliorer leur expérience
quotidienne sur le campus.

Les lers travaux de rénovation réalisés en juillet 2025 concernaient le changement du bar
avec la mise en conformité des raccords.

L'objectif de ce projet de réaménagement du Qu4tre est la mise aux normes de ce lieu aux besoins des
pratiques étudiantes actuelles, de pouvoir envisager des mises a disposition des espaces aux associations
étudiantes de I'UA par des conventions afin qu’elles puissent organiser des événements culturels,
associatifs, d’animation de la vie des campus dans les meilleures conditions.

Bilan CVEC 2025 - Université d’Angers . cvec

Centribution Vie Etudiante
et de Campus



universite
eV angers

2. Partenariat radio campus

L'Université d’Angers soutient les initiatives de Radio Campus Angers a travers une convention de
partenariat et de subventionnement. Ce soutien encadre les actions menées par la radio a destination
des étudiants dans le cadre de son service de diffusion.

Engagements de Radio Campus
Radio Campus s'engage, par cette convention, a réaliser les missions suivantes :

+ Valoriser les manifestations institutionnelles, scientifiques et étudiantes de I'Université
d’Angers,

- Elaborer une stratégie concertée de création de contenus audio,

» Mettre en ceuvre des actions relevant de la citoyenneté et de I'éducation aux médias a
destination des étudiants de I'UA.

Dans le cadre de ce partenariat, Radio Campus a ainsi pu animer différents plateaux en lien avec l'activité
de I'Université d’Angers, par exemple lors du festival de la création étudiante Spectacurieux, lors du mois
du genre ou encore lors du Campus day.

Radio campus a également animé une émission dédiée aux élections étudiantes avec une interview de
candidates de I'ensemble des listes se présentant au scrutin.
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3. Domaine universitaire de Cholet

La culture se développe depuis la rentrée 2023 sur le Campus de Cholet a travers un partenariat avec
I’école d'art de Cholet Agglomération et, depuis peu, avec le Jardin de Verre.

Des expositions sont organisées en cours d’année universitaire puis des ceuvres des étudiants de |I’école
d’art sont exposées dans les couloirs des deux batiments. Depuis |'ouverture de |'extension, une salle
dans le batiment A est dédiée a I’école d’art du choletais.

Le financement des évenements culturels que nous organisons (résidences, exposition en partenariat
avec |'école d’art..) est porté par UA Culture hormis les heures de médiation culturelle. Ces heures de
médiation permettent de promouvoir et de faire vivre ces animations sur le campus. Cette somme
demandée sur I'appel a projet CVEC UA permet de recruter sur un contrat forfaitaire, liée aux périodes
d’exposition surtout, un personnel de I'école d’art du choletais. Elle se charge de la gestion et du pilotage
de la communication pendant une programmation puis organise une rencontre entre les artistes et le
public visé. Elle assure la promotion des artistes et produit des outils de médiation. Elle entretient des
relations et des partenariats avec différentes structures culturelles puis monte et organise des projets
culturels.

Les médiations culturelles ont été réalisées sur 2 périodes :
- 18 h du 1er mars au 15 avril 2025 pour |'exposition Camille BLEU VALENTIN

- 26 h du 1ler octobre au 30 novembre 2025 pour I'exposition de Romain LE BADEZET
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D. Santé

1. Bilan des actions CVEC portées par le SSU

a) Santé mentale

Les demandes sont toujours trés importantes

o

Le service a accueilli 2 psychologues supplémentaires en mars 2025 : 0,5 ETP a Angers et
0,3 ETP a Saumur. Cela a permis d’accroitre le nombre de créneaux disponibles et de
proposer un service supplémentaire sur le campus de Saumur. 4 131 rendez-vous ont
été réalisées, soit une hausse de 7,5 %. Au total, 618 étudiants ont bénéficié d'un
suivi (de 1 a 6 séances pour prés de 64 % d’entre eux). Le service permet aussi des suivis
longs en cas de besoin.

L'équipe des psychologues se relaie également pour proposer des créneaux d'urgence qui
permettent d’obtenir un rendez-vous dans un délai inférieur a 15 jours. Ces créneaux sont
accessibles uniquement sur orientation par les autres professionnels du service. Ils
permettent notamment d’offrir une écoute face a des événements de vie.

Le dispositif d’aide a la mise en place de groupes de parole a été renouvelé, il est accessible
a I'adresse dédiée groupedeparole.ssu@univ-angers.fr

Outre ces consultations, 1 875 entretiens de premiére écoute ont été réalisés par les
infirmieres et les médecins. Ce chiffre est stable par rapport a I'année précédente.

Des étudiants vus dans le service ont également été orientés vers le Dispositif Santé
Psy Etudiants qui permet de bénéficier de 12 consultations auprés de psychologues
libéraux conventionnés, sans frais. 4 922 consultations ont été déclarées dans le cadre
de ce dispositif, dont 933 premiéres séances. Cela représente une augmentation de
5596 par rapport a I'année précédente.

Des actions ouvertes a tous pour travailler sur le bien-étre et la gestion du stress ont de nouveau été
proposées par |'équipe du service : séances de sophrologie, ateliers bien-étre, ...

Les fonds CVEC ont permis le financement

o

o

de deux sessions du programme MBSR (apprentissage de la méditation de pleine
conscience)

d’une partie de la ligne d’écoute Nightline
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b) Bilan de la ligne d’écoute Nightline

Cette ligne d’écoute nocturne réservée aux étudiant.e.s fonctionne maintenant depuis 4 ans sur la
Région. Ce dispositif est porté par I'association Nightline et il est co-financé par le CROUS Pays de la
Loire, les trois universités ligériennes, la Région et la ville d’Angers.

Il est accessible par tchat ou par téléphone. La ligne est ouverte tous les jours de 21 h a 2 h 30 du matin.
Les écoutants sont des étudiants bénévoles car ce dispositif repose sur la pair-aidance.

La ligne d’écoute est axée sur quatre grands principes : I'anonymat des appelants comme des écoutants,
la confidentialité, le non-jugement, la non-directivité.

2 194 contacts ont été recus en 2025, soit un nombre proche de celui de 2023 (2 148), apreés la forte
baisse de 2024. Parmi ceux-ci, 1 130 contacts ont pu étre pris, soit une hausse de 94,5 % par rapport
a l'année précédente et de 78,5 % par rapport a 2023. La ligne a été ouverte 265 soirs sur 315
possibles.

L'association a également mené des actions de sensibilisation.

c) Bilan du programme MBSR

La « mindfulness », traduite en frangais sous le terme de pleine conscience (ou présence attentive,
attention consciente) est une pratique qui se diffuse largement en France depuis le début des années
2000, dans reconnue pour permettre de diminuer les pensées automatiques ou encore de mieux réguler
ses émotions, sources de mal-étre ou de détresse psychologique.

Un psychologue du service travaille en partenariat avec une instructrice MBSR pour proposer ce
programme, au rythme de 2 sessions par an.

En 2025, 6 étudiants étaient inscrits au premier cycle et 9 au deuxieme. Les contraintes de
planning n‘ont pas permis a tous de suivre l'intégralité du cycle.

La session programmeée au 2¢ semestre 2025-2026 a donc été annulée. L'intervenante souhaite réfléchir
a des modalités plus adaptées au rythme étudiant et proposer une nouvelle organisation a la rentrée
2026.
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d) Aide sociale

Chambres d'urgence

La CVEC permet de financer 3 chambres d'urgence situées dans les cités U Belle Beille, Couffon Pavot
et Lakanal. Deux d’entre elles sont louées de septembre a juin et la troisieme est également disponible
durant les deux mois d’été.

Dans un objectif de mise a l'abri, ces chambres peuvent étre mises a disposition d’étudiants de I'UA
temporairement, dans le cadre d’un suivi par le service social du SSU ou du CROUS (pour les étudiants
de LLSH et Polytech).

Elles sont principalement réservées a des étudiants dormant a la rue ou devant quitter brutalement leur
domicile, par exemple dans le cas de violences. Elles sont destinées a permettre un temps de pause et
de récupération avant de trouver un mode d’hébergement plus durable. Leur nombre est
malheureusement insuffisant en début d’année universitaire, période ou plusieurs étudiants sont a la
rue.

Kits d’'hygiéne

En 2025, le SSU a renouvelé I'utilisation des fonds CVEC pour adhérer a |'association Dons solidaires
auprées de laquelle il est possible d’acquérir des produits d’hygiéne a environ 10 % de leur valeur dans
le commerce. Cela a permis de distribuer tout au long de I'année des kits pouvant contenir, en fonction
des besoins, du gel douche, du shampooing, du dentifrice, des protections périodiques, des rasoirs, des
brosses a dents et de la lessive.

L'association ne dispose pas toujours de I'ensemble des produits nécessaires, notamment les protections
périodiques et le papier toilette. Dans ce cas, des achats ponctuels peuvent étre réalisés dans un
supermarché, également grace a un financement CVEC.

e) Prévention collective

Dans le cadre des actions collectives, I'équipe de prévention et des étudiants relais santé ont distribué
des capuchons de verre financés sur fonds CVEC. Ces matériels sont trés appréciés des étudiants, car ils
sont difficiles a trouver dans le commerce.

L'équipe de prévention collective organise également des ateliers cuisine dont les ingrédients sont
financés sur CVEC.
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f) Fonctionnement du service

La CVEC permettent également d’assurer le fonctionnement du service :

e Au bénéfice direct des étudiants

o

o

Achat de produits pharmaceutiques

Prise en charge d’honoraires de laboratoire ou achat de médicaments pour les étudiants
ne bénéficiant pas d'une couverture de santé compléte

Achat de culottes menstruelles pour des étudiantes en situation de précarité suivies par le
service social

Mise a disposition de thé, café et cacao en salle d'attente

e Pour le fonctionnement quotidien du service, avec la prise en charge de missions, d'outils et de
consommables nécessaires a I'accueil des patients comme :

@)

L'abonnement au logiciel de gestion des rendez-vous et des dossiers médicaux,
L'abonnement a la messagerie sécurisée qui permet la réception des résultats d’analyses
Les cartes de présentation du service distribuées dans les réunions de rentrée

L'achat de lecteurs de carte Vitale et 'abonnement a un service permettant de réaliser leur
mise a jour

L'impression de documents ; auto-questionnaire bilan de santé, flyers distribués par la
prévention collective, ...

Les permanences sur les sites de Cholet et Saumur
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E. Sport

1. Pack gratuit au SUAPS

Permet a nos étudiants de bénéficiers a :

Angers 51 activités- 153 créneaux | Cholet 5 activités-5 créneaux | Saumur 6 activités--5
Créneaux

24 événements |14 tournois | 8 soirées thématiques, | 2 défis aquatiques | 1682 places offertes
| 1352 inscrits (80%) 1 soirée d’inauguration | 225 places offertes | 155 inscrits (69%)

— Stages et planning de printemps suivant tarification

Quelques chiffres du SUAPS

Rentrée du SUAPS 9 septembre 2025

— 3 activités (VTT, Rando, Trail urbain)
— 9 créneaux
114 places offertes | 54 inscrits (47%)

24 événements
— 14 tournois, 8 soirées thématiques,
2 défis aquatiques
— 1682 places offertes | 1352 inscrits (80%)

1 soirée d’'inauguration

— 225 places offertes | 155 inscrits (69%)

La Masse salariale permet de proposer une diversité d’activités, en permettant d’établir des contrats de
vacataires avec des compétences trés variées.
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SPORT AU
QUOTIDIEN

Des enseignements évalués
+ Cycles de 8 séances obligatoires
« + de 20 activités différentes

+ Cours intégrés dans les maguettes
(Polytech, IUT, UEO Pharma [ Pluripass,
ou sous forme optionnelle (E20))

Des enseignements non évalués
« Prés de 200 créneaux hebdomadaires
- + de 50 activités différentes

« La 1™ activité gratuite pour les étudiants
@ chagque semestre

FORMATIONS
QUALIFIANTES

Des diplomes complémentaires
a la formation initiale

+ Premiers secours (PSC)

+ Nageur sauveteur (BNSSA)
+ Plongée (niveau 1)

« Passage de grade (Judo)

suaps.univ-angers.fr

2024 | 2025

O0A¢

L,e SUAPS
cest b formes

de pratique !

ACCOMPAGNEMENT
SPORTIF

Accueil individualisé pour les usagers
a profils spécifiques
+ Pratiquant bon ou haut niveau
- Sur liste ministérielle (SHN) ou avec
une grande charge d'entrainement et
de compétitions (SBN)
« Pratiquant en situation de handicap
- Cours aménagés
+ Pratiquant en reprise dactivité
- Suivi individualisé et pratique progressive
(Passform)
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EVENEMENTS
SPORTIFS

Des soirées gratuites
+ Tournois, défis, tests
+ 30 dates

Des stages pleine nature
« A la journée ou demi-journée
+ Une dizaine d'activités

SPORT DE
COMPETITION

Compétitions étudiantes

de différents niveaux

+ Inscription auprés de lassociation
sportive ASUA de [UA

+ Compétition dans le cadre de
la Fédération sportive du sport
universitaire (FFSU)

* Bureau ASUA :
asua@listes.univ-angers.fr

e le Qr Code
cris-toij |

4 I suaps
ecvec U SERVICE DES SPORTS
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