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DELIBERATION CFVU_102-2025

Vu le code de I’éducation, notamment ses articles L.123-1 a L.123-9, L.712-6-1 et L.719-
7

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université d’Angers ;

Vu les statuts et reglements de |I'Université d'Angers, tels qu’en vigueur ;

Vu la délibération n°® CA003-2024 en date du 22 février 2024 relative a I’élection de la
Présidente de I'Université d’Angers ;

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire le 1°* décembre 2025

Objet de la délibération : Création du DU "Bien-étre animal et éthologie
chevaux et animaux de rente" - ESA - SCAFOP

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire réunie le 8 décembre
2025 en formation pléniére, le quorum étant atteint, arréte :

La création du DU « Bien-étre animal et éthologie : chevaux et animaux de rente » en
partenariat entre le SCAFOP et I'ESA est approuvée.
Cette décision est adoptée avec 24 voix POUR et 6 voix CONTRE.

Francoise GROLLEAU
Présidente de I'Université d’Angers
Signé le 16 décembre 2025

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un caractére réglementaire.
Dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu'il s'agisse ou non d’une
décision a caractére réglementaire, elle pourra faire I'objet d'un recours gracieux auprés de la Présidente de I'Université d’Angers
ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes.

La Présidente de I'Université d’Angers peut étre saisie par voie postale, a I'adresse suivante : Présidence de I'Université d'Angers
40, rue de Rennes - BP 73532 49035 - ANGERS cedex 01

La juridiction administrative peut étre saisie par voie postale (Tribunal administratif de Nantes, 6 allée de I'lle Gloriette, CS 24111
44041 Nantes Cedex) mais également par I'application « Télérecours Citoyens » accessible a partir du site Internet
www.telerecours.fr

Conformément aux articles R421-1 et suivants du code de justice administrative, en cas de refus opposé a un éventuel recours
gracieux déposé aupres de la Présidente de I'Université ou de rejet implicite consécutif au silence gardé durant deux mois par la
Présidente ainsi saisie, la présente décision pourra faire I'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de Nantes dans un
nouveau délai de deux mois selon les modalités précitées. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.

Affiché et mis en ligne le : 17 décembre 2025

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes | BP 73532 | 49035 ANGERS cedex 01
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Préambule

Objet du dossier
Ce dossier d’habilitation a pour vocation :
- de définir le projet de formation
- d’étre présenté a la direction de la composante, a son Conseil de gestion, a la
CFVU et au CA, en vue de sa validation.
Ce dossier n’a pas vocation a étre diffusé hors Université (a l’exception des
partenaires impliqués).
Une fois validé par les différentes instances, il servira également de support pour
le service Communication et Marketing du SCAFOP afin qu’il puisse travailler sur
un plan de commercialisation de la formation en disposant de toutes les
informations utiles a la communication, ainsi qu’aux autres parties prenantes du
projet : gestionnaire de formation SCAFOP et gestionnaire composante.

L’ingénieur.e projets de formation du SCAFOP accompagne le responsable
pédagogique (RP) dans la rédaction de cette maquette.

La certification Qualiopi de I’UA atteste de la qualité des formations dispensées par
celle-ci ainsi que de la dynamique d’amélioration continue entretenue sur ses
formations. A ce titre, les formations doivent répondre aux exigences
réglementaires définies dans l'article L. 6316-3 du Code du Travail.

Organismes de rattachement

Coordonnées administratives

Organisme responsable de la formation
e Raison sociale : Service Commun de ['Alternance et de la Formation
Professionnelle - SCAFOP
e Adresse : 19 Rue Rouchy - 49035 ANGERS CEDEX 01
e Téléphone : 02 44 68 86 84
e Email : formationpro®@univ-angers.fr
e Numéro d’agrément : 52490195049
e Numéro SIRET : 19490970100378

Organisme responsable des inscriptions pour la diplomation
e Raison sociale : Service Commun de ['Alternance et de la Formation
Professionnelle - SCAFOP
e Adresse : 19 Rue Rouchy - 49035 ANGERS CEDEX 01
e Téléphone : 02 44 68 86 84
e Email : formationpro®@univ-angers.fr
e Numéro d’agrément : 52490195049

FORMATION
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e Numéro SIRET : 19490970100303

Organisme responsable des inscriptions pour les stagiaires
e Raison sociale : Ecole Supérieure des Agricultures Campus d’Angers
e Adresse : 55 Rue Rabelais
e Téléphone : 0241235555
e Email : c.lesimple@groupe-esa.com
e Numéro d’agrément : 52490003849

e Numéro SIRET : 34238263700011

Partenariat(s) et co-certificateur(s)
Partenariat(s)

O Co-certificateur(s)

Nom du (des) partenaire(s) ou co-certificateur(s) :
Coordonnées : Ecole Supérieure des Agricultures, Campus d’Angers

Adresse : 55 Rue Rabelais, 49000 Angers
Téléphone : 02 41 23 55 55

Contact et fonction : Dr Clémence Lesimple, PhD en éthologie, Enseignante-
chercheuse, URSE (Unité de Recherche sur les Systemes d’Elevage) ESA Angers, USC
INRAE

Habilité(s) par I’Université d’Angers pour :
(] Former
[J Organiser |’évaluation

Former et organiser |’évaluation

Mode d’organisation adopté pour les DIU (Diplome Inter-Universités) et les
formations et promotions délocalisées :

Un groupe sur site universitaire de I’ESA d’Angers

[J Un groupe, plusieurs sites d’enseignement avec chacun son site d’inscription
administrative respectif

[J Un groupe, plusieurs sites d’enseignement, un site d’inscription
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Identification de la formation

Nature du projet
Création 1 Renouvellement 1 Modification

Modalités de la formation
Présentiel [ Distanciel synchrone [ Distanciel asynchrone [ Hybride

Nomenclature des métiers/secteurs visés a l’issue de la

formation
Code NAF : 9311Z, 9319Z, 0162Z, 7500Z, 0143Z

Nature de la formation
Diplome d’université
[J Dipléme inter-universités
[ Certificat d’université
[ Attestation d’université
[0 Certification professionnelle enregistrée au RNCP n°
[0 Certification enregistrée au répertoire spécifique n*

Formation modularisée
L1 Oui

Non

Souhait d’un enregistrement aux Répertoires nationaux

RNCP : Oui LJ Non En cours L  En projet [

Répertoire Spécifique : Oui [0 Non En cours [0 En projet [J
Durée

Durée totale de la formation : 40 heures

Dont :

e Estimation temps de travail personnel pour les stagiaires (hors durée totale
formation) : 10 heures

e Enseignements théoriques et pratiques en présentiel dont visites de sites :
38 heures
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e Enseignements a distance :
1 synchrone (en direct type cours magistral en ligne) : heures
(1 asynchrone (le stagiaire avance en autonomie) :  heures

e Temps d’examen : 2 heures / stagiaire

Calendrier prévisionnel de la premiére promotion

Début et fin de la formation :
Du 9/03/2026 au 13/03/2026

Date prévisionnelle de candidature

L’ouverture et la cloture des inscriptions se feront en concertation entre 'UA et le
Partenaire en prenant en compte les contraintes légales du service public (silence
vaut accord, délai de deux mois)

Lieu(x) de la formation
Nom de la structure : Ecole Supérieure des Agricultures - Campus d’Angers

Adresse : 55 Rue Rabelais - 49007 ANGERS
Téléphone : 02 41 23 55 55

La formation inclue des prises de données dans des fermes a U’extérieur de ’ESA

Equipe administrative et pédagogique

- Se reporter a [’annexe 2 : Contacts administratifs, pédagogiques
C. Lesimple, enseignante chercheure ESA,
T. Petit, enseignant chercheur ESA,
M. Hausberger ex DR CNRS, prof. Honoraire Université de Rhodes, responsable ,
C. Marchina, enseignante chercheure INALCO, responsable formation « chevaux et

humains : approche éthologique ».

Domaine d’expertise de |’équipe pédagogique
Fournir les CV des intervenants ou préciser le domaine d’expertise de chaque
intervenant

- Se reporter a ’annexe 7 : CV et fiche d’expertise des intervenants
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Contexte et opportunités

Expliquez ’origine du projet / les opportunité et la pertinence de la formation =
recherche des objectifs et de la finalité de la formation / une étude de la
concurrence / les besoins exprimés par le secteur / Partenariat

La question du bien-étre animal est un enjeu sociétal majeur et toute personne en
lien avec les animaux, particulierement les professionnels impliqués, se doivent
maintenant de connaitre les réglementations, mais aussi les connaissances
scientifiques s’ils veulent a la fois promouvoir le bien-étre et pouvoir expliquer
leurs choix de gestion des cheptels. Cette formation s’inscrit dans cette démarche
tout en s’adressant prioritairement aux candidats ayant auparavant validé la
formation de CNRS-Formations-Entreprises : « Chevaux et humains : approches
éthologiques », qui s’adresse a tous les professionnels des métiers du cheval
(cavaliers, éleveurs, formateurs, journalistes...), ainsi qu’aux amateurs de la
filiere (propriétaires...). Ils y acquiérent les bases en matiere de connaissances
scientifiques actuelles en éthologie équine et de capacités d’observation et
d’analyse du comportement. Dans la formation diplomante proposée ici, ils
acquerront en sus des connaissances et compétences complémentaires et
indispensables dans le domaine du bien-étre animal : réglementation, historique,
sciences humaines, applications au milieu de la production animale et leurs
évolutions. Des textes réglementaires ont été mis en place pour les especes de
rente (animaux de ferme) mais sont seulement en préparation pour les équins.
L’acquisition de ces connaissances et [’observation de leur mise en place pour un
ensemble d’especes permettra aux stagiaires de réfléchir et d’anticiper les
évolutions a venir et ainsi de mieux promouvoir le volet bien-étre, et ce, dans tous

les métiers ou autres contextes liés au cheval.

Les objectifs professionnels peuvent étre multiples : promotion professionnelle
pour les métiers liés au cheval (moniteurs, palefreniers-soigneurs...) ; valorisation
des compétences dans ’exercice d’une profession libérale (maréchaux-ferrants,
ostéopathes équins, vétérinaires...) ; ajout de nouvelles activités

professionnelles (pensions d’équidés optimisées, ajout d’une dimension
observationnelle, éventuellement expertise ou conseils) ; amélioration des

conditions de sécurité, du bien-étre animal et humain, de la gestion globale dans le
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cadre d’une activité existante ; reconversion vers une activité professionnelle

hippique ou retour sur le marché du travail de demandeurs d’emploi.

La formation prévue est unique au niveau national. Aucune autre formation
diplémante au bien-étre animal n’existe a ce jour en France et encore moins de
formation sur la question générale du bien-étre animal a destination de personnes
du milieu équin. Elle se démarque de toutes les formations existantes ou ayant
existé de par 1) son portage par 'ESA, école d’agriculture renommée et reconnue
pour ses formations et équipes d’enseignants-chercheurs dans le milieu
agronomique ; 2) son consortium unique d’encadrants constitué de scientifiques
reconnus dans le domaine du bien-étre animal et des interactions humains
animaux ; 3) son caractere interdisciplinaire, alliant sciences agronomiques,
sciences de la vie et sciences humaines ; 4) ’assurance d’avoir des stagiaires ayant
déja d’excellentes bases théoriques et pratiques grace au suivi préalable de la
formation assurée par CFE ; 5) les seules formations diplomantes universitaires un
peu apparentées portent sur des questions différentes (ex : DU RAMA de médiation
animale a Clermont-Ferrand, DU Relation homme-animal Paris 13). Or, il y a une
demande forte de la part des professionnels et non professionnels, mais aussi des
organismes de protection sociale (ex : MSA) en matiere d’amélioration du bien-étre
animal et de la sécurité humaine, deux domaines étroitement liés. Ceci s’ajoute
aux pressions sociétales actuelles sur la question du bien-étre animal et de
l"utilisation des animaux a des fins sportives par exemple. Enfin, le manque de
formations scientifiques appropriées, comme indiqué ci-dessus, amene a un
manque important de connaissances y compris chez les professionnels. Le constat
de ce manque a amené a un développement assez “anarchique” de formations
dites comportementales ou « éthologiques » le plus souvent portées par des
personnes n’ayant aucune formation a [’éthologie. La formation proposée ici
s’adresse ainsi a tous les professionnels des métiers du cheval (palefreniers,
soigneurs, moniteurs, cavaliers, maréchaux-ferrants, vétérinaires, ostéopathes,
dentistes équins, équi-thérapeutes...), aux cavaliers, éleveurs et propriétaires
amateurs de chevaux, aux formateurs (lycée agricole, agents IFCE...), aux

journalistes scientifiques et de la presse publique, etc.

Enfin, la formation CNRS assure une promotion (entre 15 et 17 personnes) chaque

année et ces personnes manifestent le souhait de pouvoir compléter leur formation
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et de passer ce DU, le DU « bien-étre animal et éthologie : chevaux et animaux de
rente » a donc une garantie de recrutement annuel d’une quinzaine de personne
par an, ce qui permet d’atteindre un équilibre financier (cf annexe). Enfin cette
offre de formation enrichit et compléte la gamme d’offres de l'université d’Angers
qui inclut déja des partenariats avec ’ESA dans le domaine agronomique mais aussi

une licence professionnelle « gestion d’établissements hippiques ».

Référentiel d’activités, de compétences et
d’évaluations

Désignation du ou des métiers, des fonctions ou de [’activité visées ainsi que des
compétences visées et de leurs modalités d’évaluation
- Se reporter a [’annexe 3 : Référentiel d’activité, de compétences et

d’évaluation

Niveau visé en fin de formation
Uniquement pour RNCP et RS
[J Brevet (niveau d’entrée minimum a cocher)
[J Niveau 4 (Bac ou équivalent)
1 Niveau 5 (Bac +2)
[] Niveau 6 (Bac+3 ; Bac+4)
(1 Niveau 7 (Bac+5)
(1 Niveau 8 (Bac+8)

Conditions d’acces, prérequis et candidature

Conditions d’acces

Voies d’acceés au diplome
Formation Professionnelle
L] Formation Initiale
« Par la VAE (uniquement dans le cadre d’une certification visant un enregistrement au RNCP)
+ Contrat professionnel (uniquement si certification visant un enregistrement RNCP)

Profils concernés par la formation (en entrée)
Statut des candidats :
Salarié
Demandeur d’emploi
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https://eduscol.education.fr/sti/textes/referentiel-dactivite-de-competences-et-devaluation
https://eduscol.education.fr/sti/textes/referentiel-dactivite-de-competences-et-devaluation
https://eduscol.education.fr/sti/textes/referentiel-dactivite-de-competences-et-devaluation
https://eduscol.education.fr/sti/textes/referentiel-dactivite-de-competences-et-devaluation

Profession libérale
Etudiants
Autre : Agriculteurs / éleveurs
Professions/Métiers :
Secteur d’activités : Secteur agricole, Jeunesse et Sports, Sciences Vétérinaires,
Courses Hippiques...
Taille des structures : NA
Zone géographique : Espace francophone

Niveau d’entrée minimum

Sans expérience professionnelle requis :
Brevet

[J Niveau 4 (Bac ou équivalent)

(1 Niveau 5 (Bac +2)

(1 Niveau 6 (Bac+3 ; Bac+4)

(1 Niveau 7 (Bac+5)

(] Niveau 8 (Bac+8)

Obligatoire : [ Oui Non

Avec une expérience professionnelle de .... années :
Brevet

[J Niveau 4 (Bac ou équivalent)

L1 Niveau 5 (Bac +2)

[1 Niveau 6 (Bac+3 ; Bac+4)

(1 Niveau 7 (Bac+5)

(1 Niveau 8 (Bac+8)

Obligatoire : [ Oui Non

Prérequis et conditions

Prérequis
[J Pas de prérequis
[J Connaissance en langues (francais, anglais,....)
(] Métiers / professions cités ci-dessus
Autres aptitudes requises : Avoir suivi et validé la formation CNRS-Entreprises :
« Chevaux et humains : approches éthologiques », cycle complet (240 heures).

Un document est fourni par les responsables pédagogiques du CNRS a I’ESA avec le
nom des stagiaires et la validation ou non de la formation. Ce document servira lors
de la commission de recrutement.
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Conditions requises pour les apprenants
Pas de conditions requises pour les apprenants
(1 Disposer d’un ordinateur
[J Avoir une connexion internet a haut débit
[0 Equipement visio-conférences nécessaires pour les activités synchrones :
caméra, casques
[ Navigateur Internet : préférer Google Chrome
[0 Logiciels : base type pack office ou équivalent, autre :....
[0 Plateforme Moodle, hébergée par |’Université d’Angers : les modalités d’acces,
’adresse, le code, ’identifiant, et le mode de récupération seront communiqués
au démarrage de la formation et sous réserve de signature des documents
contractuels.
Autre : Préciser : Pas de peur des gros animaux

Procédure de recrutement
Etude des dossiers avec pieces justificatives :

[J Lettre de motivation Curriculum vitae

[J Copie de(s) diplome(s) [0 Copie de(s) attestation(s) de travail

Projet rédigé (Max 2 pages) précisant les motivations du candidat ainsi
que ses attentes a |’égard de la formation au regard de son environnement
professionnel spécifique

Attestation d’assiduité de la formation « Chevaux et humains : approches

éthologiques » du CNRS.

Priorité sera donnée par ordre d’ancienneté aux candidatures ayant validé la
formation CNRS

Modalités d’adaptation du parcours

Possibilité de dispenses partielles de cours pour cette formation si niveau
pédagogique ou expérience supérieurs aux pré-requis

] Qui Non
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Ingénierie pédagogique

Référentiel de formation
- Se reporter a [’annexe 4 : référentiel de formation

Celui-ci comprend le scénario pédagogique et le syllabus par cours.

Maquette pédagogique

- Se reporter a [’annexe 5 : maquette pédagogique Apogée

Réglement de la formation

Instances
Sont entendues comme les instances :
Commission pédagogique
Commission de recrutement
Jury de soutenance
Jury de délibération
Conseil de perfectionnement

Composition des jurys et commissions
- Se reporter a [’annexe 1 : Contacts administratifs, pédagogiques

Lydie Bouvier, Responsable pédagogique Université d’Angers
Clémence Lesimple, Responsable de la formation, ESA Angers

Conditions d’ouverture : budget prévisionnel et tarifs

Conditions d’ouverture
e Seuil douverture pédagogique minimum : 15 stagiaires
e Seuil pédagogique maximum : 18 Stagiaires
e Seuil d'ouverture financier (recettes minimum UA, hors droits
d’inscription) premiére promotion : 3 152 € (équivalent a 15 stagiaires)
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Tarifs de la formation (hors droits universitaires)

. . Tarif négocié dans le
Financement Financement . . g ,
. Etudiant cadre spécifique d'un
entreprise personnel .
partenariat
Formation
5 922 € 922 € 922 € /
complete

Ce tarif inclus le repas du midi sur les 5 jours de formation.

U] Eligible CPF

Non éligible CPF

Budget prévisionnel

- Se reporter a ’annexe 6 : Budget prévisionnel coiits complets

Travail de groupes nécessitant de dédoubler ou tripler la classe :
1 Non

Oui . Si oui, a partir de combien et sur quel cours ?
Travail en groupes sur les observations de terrain (2 %2 journées prévues) et sur

les phases d’analyse de données correspondantes (2 2 journées accolées

prévues). Frais pris en charge par I’ESA.

Heures de responsabilité pédagogique pris en charge par UA : 6 HETD

Commercialisation

Plan de communication

PRESENTATION DE LA PLAQUETTE COMMERCIALE

Objectif de la formation : Dans la formation diplomante proposée ici, les stagiaires
acquerront des connaissances et compétences complémentaires et indispensables
dans le domaine du bien-étre animal (historique, réglementation actuelle et a
venir, perception sociétale et sciences humaines), ainsi qu’une vision comparative
avec d’autres especes de rente déja confrontées a des modifications de législation
et en cours d’adaptation de filiere.

Contenu de la formation : Bien-étre animal : historique et législation ; Bien-étre
animal et sociétés : perception et gestion ; Bien-étre animal : application en
élevage de rente ; Gestion de la conduite herbagére en élevage bovin : impact sur
le BEA.
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Annexes

Annexe 1 : Calendrier prévisionnel

Annexe 2 : Contacts administratifs, pédagogiques, jurys et conseils
Annexe 3 : Référentiel d’activités, de compétences et d’évaluation
Annexe 4 : Référentiel de formation (scénario pédagogique et syllabus)
Annexe 5 : Maquette de modélisation Apogée

Annexe 6 : Budget prévisionnel colts complets

Annexe 7 : CV et fiche d’expertise des intervenants (si pas de CV)

Annexe 8 : Lettres d’intention
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févr. 2026

mars 2026

avr. 2026

Calendrier 2026

mai 2026

CALENDRIER PREVISIONNEL
Diplome d'Université
Bien-étre animal et éthologie :
chevaux et animaux de rente

juin 2026

juil. 2026

aout 2026

sept. 2026

oct. 2026

nov. 2026

déc. 2026

Pble IPFP - 20251114 DU-BEA_1_Calendrier-prévisionnel-Année-2026
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Prénom

BEAUJAULT Aurélie

Ingénieur.e formation

Cécile

Gestionnaire de formation

CHEBARDY Céline

Ecole Supérieure d'Agriculture

Gestionnaire de formation

Ecole Supérieure d'Agriculture

Référent handicap

BBBBBBB

Enseignant-chercheur

Champ d'expertise

Téléphone

///// //// ////

Clémence

Ecole Supérieure des Agricultures

Enseignant-chercheur -
Responsable administrative

Comportement animal, bien-etre
animal, développement
comportemental, relations homme-
animal, impact des conditions de
il et de I'environnement sur le

eeeeeeeeeeeeeeeeeee

c.lesimple@groupe-esa.com

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee .e Vice-Président.e |Vice-Président.e

eeeeee
évalué par le

Pastoralisme nomade, Relations

& e humains-animaux, Changements

environnementaux

charlotte.marchina@inalco.fr

eeeeee

TTTTT

Ecole Supérieure des Agricultures

t.petit@groupe-esa.com

eeeeee

HAUSBERGER Martine

hhhhhhhhh

eeeeeeeeeeee
eeeeeeeeeeeeeeeee

Comportement et bien-etre animal,
relation homme-animal, impa,
développement cognitif de
I'environnement, impact des
conditions de travail

mhausberger.pro@gmail.com

eeeeee

En cours de prospection

eeeeee

1 stagiaire de la
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REFERENTIEL D'ACTIVITES, DE COMPETENCES ET D'EVALUATION
Diplome d'Université

Bien-étre animal et éthologie :

chevaux et animaux de rente

REFERENTIEL D'ACTIVITES/ TACHES

décrit les situations de travail et les activités exercées

REFERENTIEL DE COMPETENCES

identifie les compétences qui découlent du

référentiel d‘activités

REFERENTIEL D'EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

MODALITES
(Comment évaluer ?)
(soutenance, dossier pro,...)

CRITERES
(Qu’est-ce qui est attendu ?)
(novice, débutant, compétent, performant, expert)

INDICATEURS
(Preuves de l'acquisition)

> Observer les comportements des équidés dans leurs différents
environnements

> |dentifier et reconnaitre les indicateurs de bien-étre et de mal-
étre

> Adapter les pratiques de soins, d’alimentation, de travail et

1h d'examen écrit sur les
connaissances théoriques

> |dentifier avec précision les besoins alimentaires, sociaux
et environnement aux des espéces concernées dans un
contexte donné

> Reperer les éléments favorables ou défavorables au bien-
étre animal dans un environnement d’élevage, de détention

d’hébergement aux besoins des animaux visés (chevaux, bovins, [> Mettre en ceuvre une gestion permettant de
porcins,...) répondre aux besoins des animaux visés en

> Adapter les pratiques de gestion aux installations existantes termes d'hébergement et de travail, en

afin de répondre aux exigences légales en cours et a venir sur le [mobilisant les connaissances scientifiques,
bien-étre animal réglementaires et éthologiques, afin de garantir

ou d'utilisation > Pertinence des besoins identifiés selon I'espece et le contexte
> Mobiliser des indicateurs pertinents (comportementaux, |>Justesse du repérage des éléments favorables/défavorables
physiologiques, posturaux, sanitaires) pour évaluer I'état de [> Adéquation des indicateurs mobilisés a la situation analysée
bien-étre des animaux > Exactitude de I'application des normes réglementaires

> Appliquer les exigences réglementaires en vigueur dans  |> Faisabilité et pertinence des propositions d’ajustement

(réglementation, indicateurs,
besoins)

1h d'examen transversal. Exemple :
analyse d’une situation d’élevage

> Conseiller les amateurs ou professionnels de la filiere équine  [leur bien-étre dans différents contextes
sur les améliorations possibles

> Concevoir ou adapter des structures d’accueil (pensions,
fermes pédagogiques) en intégrant les exigences du bien-étre
animal et législatives

> Répondre aux exigences du bien-étre animal pour pouvoir
Intervenir avec des animaux auprés de publics sensibles

(élevage, transport, travail...)

(description, identification des
manquements, formulation de
propositions d’amélioration)

I'analyse d’une situation réelle ou simulée

> Proposer des ajustements concrets et réalistes pour
améliorer les conditions de vie des animaux, en tenant
compte des contraintes du terrain

> Justifier ses choix d’'aménagement ou de pratiques par
des éléments scientifiques, réglementaires et éthologiques.

> Clarté et structuration de I'argumentation

Péle IPFP - 20251114_DU-BEA_3_Referentiel-Activités-Compétences-Evaluation
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REFERENTIEL DE FORMATION

Compétence visée :

Mettre en ceuvre des conditions de vie et de gestion adaptées aux besoins des équidés et animaux de rente

N° et intitulé de la séquence

Vol. horaire /
stagiaire

Objectifs pédagogiques visés

Remarque
(travail de groupes,..)

Présentation de la formation et
des attendus de chacun

Identifier les compétences a acquérir en lien avecson | 4
projet professionnel et les situations de travail visées

D

Gestion du paturage en élevage | Analyser les différentes modalités de paturage, les 4 CM/TD
bovin pratiques d’alimentation et d’hébergement en

élevage bovin pour évaluer leur impact sur le bien-

étre animal
Bien-étre animal : historique et | - Décrire les fondements du concept de bien-étre 8 CM/TD
législation animal et les principales dispositions législatives en

vigueur

- ldentifier les enjeux des évolutions réglementaires

européennes et nationales
FORMATION

PROFESSIONNELLE [ 464 ; ;
T Al ERRANCE Référentiel formation
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Compétence visée :

Mettre en ceuvre des conditions de vie et de gestion adaptées aux besoins des équidés et animaux de rente

N° et intitulé de la séquence

Objectifs pédagogiques visés

Vol. horaire /
stagiaire

Remarque
(travail de groupes,..)

Bien-étre animal : application en
élevage de rente

- Observer et interpréter les comportements des
animaux en élevage

- Evaluer I'adéquation entre les conditions de vie et le
bien-étre animal

- Proposer des améliorations réalistes en tenant

18

Travail en groupe sur
la prise de données et
I'analyse des données,
restitution globale et

compte des contraintes du terrain conclusions
Bien-étre et sociétés : - Comparer les pratiques de gestion des cheptels dans | 4 CM/TD
perception et gestion différentes sociétés

- Analyser I'impact de ces pratiques sur la perception

et I'état de bien-étre animal
Examen - Valider les connaissances théoriques et pratiques 2

acquises
- Analyser une situation d’élevage et formuler des
recommandations adaptées
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FORMATION s

BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE :
CHEVAUX ET ANIMAUX DE RENTE

Intitulé de la séquence :

Présentation de la formation et des attendus de chacun

Objectifs pédagogiques

Identifier les compétences a acquérir en lien avec son
projet professionnel et les situations de travail visées

Pré-requis NA
Date(s) / Période mars
Nb d’heures de cours 4h
Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s)

C. Lesimple, M.Hausberger,

Contact de(s) intervenant(s)

c.lesimple@groupe-esa.com

formation.

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet théme abordé) :
Présentation des besoins et attendus de chaque stagiaire pour personnalisation de la

Temps de travail estimé en autonomie : 0

Modalités pédagogiques
Préciser : Présentiel

Techniques et outils pédagogiques
Tour de table

Types d’activités

Equipements nécessaires
NA

Ressources mobilisées
NA

Modalité d’évaluation
Préciser : Assiduité

Format de la modalité d’évaluation
Présentiel

Criteres d’évaluation
Présence
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BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE :
CHEVAUX ET ANIMAUX DE RENTE

Intitulé de la séquence :

Gestion du paturage en élevage bovin

Objectifs pédagogiques

- Analyser les différentes modalités de paturage, les
pratiques d’alimentation et d’hébergement en élevage
bovin pour évaluer leur impact sur le bien-étre animal

Pré-requis NA

Date(s) / Période mars

Nb d’heures de cours 3hCM /1hTD
Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s) T. Petit

Contact de(s) intervenant(s)

t.petit@groupe-esa.com

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet theme abordé) :

Présentation des modalités de paturage existant en élevage bovin, de leurs spécificités et
de leurs impacts en termes de gestion de I'alimentation, d’impact sur le couvert végétal
et sur le comportement des animaux.

Temps de travail estimé en autonomie : 0

Modalités pédagogiques
Préciser : Présentiel

Techniques et outils pédagogiques

Types d’activités
CM+TD

Equipements nécessaires
NA

Ressources mobilisées
PNA

Modalité d’évaluation
Préciser : Assiduité

Format de la modalité d’évaluation
Présentiel

Criteres d’évaluation
Présence
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BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE : CHEVAUX ET ANIMAUX DE
RENTE

Intitulé de la séquence :

Bien-étre animal et législation

Objectifs pédagogiques - Décrire les fondements du concept de bien-étre animal
et les principales dispositions législatives en vigueur

- ldentifier les enjeux des évolutions réglementaires
européennes et nationales

Pré-requis NA

Date(s) / Période mars

Nb d’heures de cours 8h. 4h BEA — 4h législation

Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s) Eric Baratay / Clémence Lesimple

Contact de(s) intervenant(s) | c.lesimple@groupe-esa.com

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet theme abordé) :

Origine des questionnements autour du bien-étre animal, présentation du concept
moderne et définition.

Rapide historique de la législation sur le sujet. Présentation des questionnements au
niveau international / européen (initiative « end the cage », rapports EFSA) et des
potentielles conséquences sur la législation nationale.

Exemple de préparation / gestion par les filieres des potentielles évolutions de la
législation (exemple de Colocavo, exemple des essais de volaille au sol...).

Temps de travail estimé en autonomie : 0

Modalités pédagogiques Techniques et outils pédagogiques
Préciser : Présentiel

Types d’activités Equipements nécessaires

CM/TD NA

Ressources mobilisées

PNA

Modalité d’évaluation Format de la modalité d’évaluation
Préciser : Assiduité Présentiel

Critéeres d’évaluation

Présence
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BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE :
CHEVAUX ET ANIMAUX DE RENTE

Intitulé de la séquence :

Bien-étre animal : application en élevage de rente

Objectifs pédagogiques - Observer et interpréter les comportements des animaux
en élevage

- Evaluer I'adéquation entre les conditions de vie et le
bien-étre animal

- Proposer des améliorations réalistes en tenant compte
des contraintes du terrain

Pré-requis NA

Date(s) / Période mars

Nb d’heures de cours 18h

Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s) Clémence Lesimple / Martine Hausberger

Contact de(s) intervenant(s) | c.lesimple@groupe-esa.com

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet theme abordé) :

1-Visite d’un élevage porcin et d’un élevage de bovins allaitants sur deux demi-journées
distinctes. AU cours des visites : 1h de présentation de I'exploitation par les responsables
de I'atelier visité puis travail en groupe sur site pour récupérer les données
comportementales nécessaires a I’évaluation de I'état de BEA des animaux.

2- Analyse des données comportementales et environnementales en petits groupes puis
restitution pour I'ensemble du groupe pour discuter de I'adéquation entre état de BEA
observé, conditions environnementales et adaptation a la réglementation actuelle et
future.

Temps de travail estimé en autonomie : 4h

Modalités pédagogiques Techniques et outils pédagogiques
Préciser : Présentiel

Types d’activités Equipements nécessaires

TP/TD NA

Ressources mobilisées

PNA

Modalité d’évaluation Format de la modalité d’évaluation
Préciser : Assiduité Présentiel

Critéeres d’évaluation

Présence
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BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE :
CHEVAUX ET ANIMAUX DE RENTE

Intitulé de la séquence :

Bien-étre et sociétés : perception et gestion

Objectifs pédagogiques

- Comparer les pratiques de gestion des animaux dans
différents contextes culturels pour identifier les leviers
d’amélioration du bien-étre animal.

Pré-requis NA

Date(s) / Période mars

Nb d’heures de cours 4h

Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s) Charlotte Marchina
Contact de(s) intervenant(s) | Mail et/ou tel

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet theme abordé) :

Présentation des gestions de cheptel dans des sociétés nomades. Statut de I'animal,
perception de I'animal et du BEA, impact en termes de BEA sur les animaux.

Temps de travail estimé en autonomie : 0

Modalités pédagogiques
Préciser : Présentiel

Techniques et outils pédagogiques

Types d’activités
CM/TD

Equipements nécessaires
NA

Ressources mobilisées
PNA

Modalité d’évaluation
Préciser : Assiduité

Format de la modalité d’évaluation
Présentiel

Criteres d’évaluation
Présence
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BIEN-ETRE ANIMAL ET ETHOLOGIE :
CHEVAUX ET ANIMAUX DE RENTE

Intitulé de la séquence : Examen

Objectifs pédagogiques - Valider les connaissances théoriques et pratiques
acquises

- Analyser une situation d’élevage et formuler des
recommandations adaptées

Pré-requis NA
Date(s) / Période mars
Nb d’heures de cours 2h
Lieu ESA

Nom de(s) intervenant(s)

Contact de(s) intervenant(s) | Mail et/ou tel

Descriptif du cours (visée générale et contenu, sujet theme abordé) :

2 examens : 1 examen théorique de controle des connaissances

1 examen pratique de mise en situation : évaluation d’une situation particuliere en
termes de BEA, d’adéquation avec les réglementations en BEA et élaboration de
recommandations

Temps de travail estimé en autonomie : 0

Modalités pédagogiques Techniques et outils pédagogiques
Préciser : Présentiel

Types d’activités Equipements nécessaires

Examen écrit NA

Ressources mobilisées

PNA

Modalité d’évaluation Format de la modalité d’évaluation
Préciser : Note sur chacun des examens Examen écrit

Criteres d’évaluation

Qualité des réponses théoriques /

Examen pratique : identification des points de
guestionnement, identification des
indicateurs de BEA adéquats a la situation,
justesse des recommandations effectuées.
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CFVU du : 9 décembre 2025

Année universitaire : 2025-2026

Effectif prévisionnel : 15 a 18
V.D.I. : code a définir (pole modélisation)
V.E.T. : code a définir (pole modélisation)

MAQUETTE PEDAGOGIQUE APOGEE

Diplome d'Université

Bien-étre animal et éthologie :
chevaux et animaux de rente

Intitulé de I'étape

Diplome d'Université Bien-étre animal et éthologie : chevaux et animaux de rente

Particip | Mutualis Nbre d'heures Session 1
e aux € - Remarques
(préciser Travail . . . .
Natur| cope | €?"9°° en M TD CM/TD P perso Total Assidu DA Assidu DA (cours communs, validation en
Intitulés ECTS| Coef Nature présentiel,
e CNU Nombre Nature Nature , Nature
Nombre |Nombre [Nombre (Nombre |, Heures/ . , , , épreuv , , , notes plancher, report de note
O/N O/N . . . . d'Heures |, . epreuve Duree epreuve Duree Duree epreuve Duree . . e
d'Heures [d'Heures |d'Heures |d'Heures ., |étudiant e établissements co-accredités)
estime + (coeff) + (coeff) + (coeff)
UE [intitulé] N
Présentation de la formation et o . . . .y . . . : :
N 4,0 4,0 Assiduité obligatoire NA Pas de dispense de cours autorisée Pas de dispense de cours autorisé{Assure et pris en charge par |'ES/
des attendus de chacun
Gestion du paturage N 3,0 1,0 4,0 Assiduité obligatoire NA Pas de dispense de cours autorisée Pas de dispense de cours autorisé{Assuré et pris en charge par |I'ES/
Bien-étre animal et législation N 6,0 2,0 8,0 Assiduité obligatoire NA Pas de dispense de cours autorisée Pas de dispense de cours autorisé{Assuré et pris en charge par |I'ES/
Bien-étre animal et animaux de s . . . . . . , : :
rente N 18,0 18,0 Assiduité obligatoire NA Pas de dispense de cours autorisee Pas de dispense de cours autorisé{Assure et pris en charge par |'ES/
Bien-étre animal et perception , , , , :
des sociétés P P N 3,0 1,0 4,0 Assiduité obligatoire NA Pas de dispense de cours autorisee Pas de dispense de cours autorisé{Assure et pris en charge par |'ES/
2 devoirs sur table : Devoir1 :1
Examen N 50 20 pas de |[Devoir 1 : théorique heure Rapport |5 pages max
! ! coef Devoir 2 : mise en Devoir 2 : 1 PP pag
pratique heure
Total heures : 28,00 40,00

Conditions de validation

Validation par:

- Assiduité

- Evaluation sur 2 notes (théorique et pratique) par I'ESA. La note (moyenne) et le résultat de chaque stagiaire sont transmis par I'ESA a I'UA. Validation du DU si moyenne > 10 et si résultat indiqué

comme "admis".
- 2nd session évaluée par un rapport. Validation du DU si note >10 et si résultat indiqué comme "admis".
- Redoublement possible sur année N+1 si avis positif du jury
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DOMAINE D’'EXPERTISES DE L'INTERVENANT

(Enseignants chercheurs et/ou vacataires)

Dans le cadre du Référentiel National Qualité (QUALIOPI), I'Université doit
garantir la légitimité des intervenants d’une formation en présentant un
CV de ses intervenants. Ce document a été concu pour se substituer au
CV comme élément de preuve dans le cadre d’une audit qualité.

> Données de l'intervenant :

Nom et prénom

Lesimple Clémence

échéant

Titre / Statut EC
Employeur principal et
secondaire le cas ESA Angers

> Domaine d’expertises et le cas échéant spécialités de

recherche :

Expériences
professionnelles et/ou

niveau de formation en
lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Doctorat en éthologie (soutenance 2012), ingénieure de recherche en
éthologie et bien-etre animal (UR1, CNRS et INRAe) pendant 7.5 ans,
responsable recherche en entreprise pendant 2 ans, enseighante-
chercheure depuis 2022 (ESA Angers) en charge de la thématique bien-
étre animal en enseignement et en recherche.

Publications éventuelles
en lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Voir CV joint

1 Objectif : Ce document entre dans le cadre de la gestion de la formation et permet de répondre a
des exigences d’audit Qualiopi éventuel.
Personne responsable du stockage de ces fichiers : Qualiticienne Scafop - Membre du réseau des

référent-es Qualité et Amélioration Continue : Nathalie Guilloton nathalie.guilloton@univ-angers.fr
Durée de conservation maximale : deux ans a compter du dernier contact avec l'intervenant

Conditions d'exercice des droits d'acces, de rectification, d'effacement
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Appartenance a un ou
plusieurs réseau.x en lien
avec les domaines de
formation dispensée a
I’'Université d’Angers

Ex adhérente LitOuesterel
Experte ANSES bien-étre équin
RMT BEA

Cf CV joint

> Données de l'intervenant :

Nom et prénom

Petit Timothée

échéant

Titre / Statut EC
Employeur principal et
secondaire le cas ESA Angers

> Domaine d’

recherche :

expertises et le cas échéant spécialités de

Expériences
professionnelles et/ou

niveau de formation en
lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Ingénieur en agriculture (ESA, 2012)
Doctorat en Sciences animales (soutenance 2017),
Enseignant chercheur en zootechnie depuis 2017, cf CV joint

Publications éventuelles
en lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Voir CV joint

Appartenance a un ou
plusieurs réseau.x en lien
avec les domaines de
formation dispensée a

Membre CS Earthworm
Membre CA Association Francophone pour les prairies et le fourrages
Membre RMT avenir Prairies

I’'Université d’Angers Cf CV joint
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> Données de l'intervenant :

Nom et prénom Hausberger Martine
. Retraitée (12/2024), ex DR1 CNRS, responsable
Titre / Statut Phenethos
Employeur principal et
secondaire le cas Ex CNRS, Autoentrepreneuse

échéant

> Domaine d’expertises et le cas échéant spécialités de
recherche :

Expériences
professionnelles et/ou
niveau de formation en
lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Doctorat d’état éthologie (soutenance 1986)
DR 1ére classe CNRS (depuis 2003)
Médaille bronze CNRS (1990)

Cf CV Joint

Publications éventuelles
en lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Voir CV joint

Appartenance a un ou
plusieurs réseau.x en lien
avec les domaines de Cf CV joint
formation dispensée a
I'Université d’Angers
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> Données de l'intervenant :

Nom et prénom

Marchina Charlotte

échéant

Titre / Statut EC
Employeur principal et
secondaire le cas INALCO

> Domaine d’expertises et le cas échéant spécialités de

recherche :

Expériences
professionnelles et/ou

niveau de formation en
lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Doctorat en anthropologie (soutenance 2015), enseignante-chercheure
depuis 2018 (INALCO)

Publications éventuelles
en lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

Voir CV joint

Appartenance a un ou
plusieurs réseau.x en lien
avec les domaines de
formation dispensée a

Membre IFRAE

Membre junior Institut Universitaire de France

Responsable formation CNRS entreprises « chevaux et humains :
approches éthologiques »

I'Université d’Angers Cf CV joint
FORMATION
PROFESSIONNELLE Fiche domaine expertise intervenants 4/6
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> Données de l'intervenant :

Nom et prénom Baratai Eric

Titre / Statut Pr, HDR

Employeur principal et
secondaire le cas
échéant

> Domaine d’expertises et le cas échéant spécialités de
recherche :

Expériences
professionnelles et/ou

niveau de formation en Doctorat en histoire (1991), Professeur des Universités, HDR (1998),
lien avec les
enseignements dispensés
a I'Université d’Angers

« L'histoire des animaux de zoos », E. Baratay (dir.), Une histoire
animale du monde, Paris, Tallandier, 2025

« Préface. Pourquoi et comment se placer du c6té des animaux ? », E.
Baratay (dir.), Une histoire animale du monde, Paris, Tallandier, 2025, p.
7-21.

« Postface. Elargir I'histoire aux vivants et repenser I'humain », E.
Baratay (dir.), Une histoire animale du monde, Paris, Tallandier, 2025, p.
319-329.

Publications éventuelles Une histoire animale du monde. A la recherche des vécus des animaux
en lien avec les de I'Antiquité a nos jours, Paris, Tallandier, 2025

enseignements dispensés
a I'Université d’Angers « La découverte de l'individualité animale, XVIII® - XXI¢ siécle. Processus,
condition, enjeu », Aloise Quesne (dir.), Quel droit pour les animaux ?,
Paris, Mame & Martin, 2023, p. 39-52.

Ecrire du c6té des animaux, Paris, Editions de la Sorbonne - Paris I,
2023.

Le Point de vue animal, une autre version de I'histoire (Animal Point of
View. Another Version of History), Paris, Seuil, L'Univers Historique, 2012

Bétes de somme. Des animaux au service des hommes (Beasts of
burden, animals at the service of man), Paris, Point-Histoire, Seuil, 2011

La société des animaux, de la Révolution a la Libération (The animals'
society. From Revolution to Freedom), Paris, La Martiniére, 2008.

FORMATION
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Et I'hnomme créa I'animal. Histoire d'une condition (And man created the
animal, history of a condition), Paris, Odile Jacob, 2003

L'animal domestique, XVIe-XXe siécles (Domestic animal, 17th-20th
centuries), numéro spécial Cahiers d'histoire, 1997, 3-4 (avec J.L.
Mayaud).

L'Eglise et I'animal (France, XVIIe-XXe siécle) (The Church and the
Animal, France, 17th-20th centuries), Paris, Cerf, 1996.

Appartenance a un ou
plusieurs réseau.x en lien
avec les domaines de
formation dispensée a
I'Université d’Angers

Membre senior de I'TUF

FORMATION
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CHARLOTTE MARCHINA — CURRICULUM VITAE

Octobre 2025

Depuis septembre 2018 :  Maitresse de conférences en langue et civilisation mongoles a I’Inalco
Membre de I’Institut Frangais de Recherche sur I’Asie de I’Est (IFRAE,
UMR 8043)

Depuis octobre 2023 : Membre Junior de 1’Institut Universitaire de France

FORMATION

Cursus académique :

2015 Doctorat en anthropologie (INALCO). Mention Trés Honorable avec les Félicitations du
jury a 'unanimité.
Theése : « Faire communauté. Etude anthropologique des relations entre les éleveurs et leurs
animaux chez les peuples mongols (d’aprées 1’exemple des Halh de Mongolie et des Bouriates
d’Aga, Russie) », (dir. Jacques Legrand et Charles Stépanoff).

Jury : Ph. Descola, V. Despret, C. Ferret, C. Humphrey, J. Legrand, Ch. Stépanoff.

2011 Master 2 d’ethnologie (EPHE). Mention Trés Bien.

Mémoire : « Une intelligente béte. Essai comparatif sur les relations entre ’homme et le
cheval chez les Mongols et les Bouriates d’Aga » (dir. Ch. Stépanoff).

2010 Licence LLCE mongol (INALCO). Mention Bien.

2009 Master 1 d’ethnologie (Paris X - Nanterre). Mention Trés Bien.

Mémoire : « La course a la chance. Hommes et coursiers en Mongolie » (dir. L. Atlani-Duault
et Ch. Stépanoff).

Licence LLCE russe (Paris X - Nanterre). Mention Assez Bien.

2008 Licence d’ethnologie (Paris X - Nanterre). Mention Tres Bien.

2007  Sous-admissible au concours de I’Ecole Normale Supérieure (Ulm A/L)

2005-2007 Classes préparatoires littéraires (hypokhagne et khagne) aux lycées du Parc (Lyon) et
Louis Barthou (Pau)

Prix et distinctions :

2023 Membre Junior de I’ Institut Universitaire de France
2022 Bénéficiaire de la RIPEC-C3 au titre de I’activité scientifique

2021 Médaille de I’Amiti¢ (Nairamdal) de la République de Mongolie pour I’ensemble de mes
travaux

2021 Mention du prix du livre ICAS-GIS Asie 2021 pour Nomad'’s land (Publisher’s accolade for
outstanding production value).

2017 Prix de la meilleure thése de ’INALCO.

2016 Prix de these Aguirre-Basualdo en lettres et sciences humaines de la Chancellerie des
Universités de Paris.

2016 Mention du Prix de thése du musée du quai Branly — Jacques Chirac.

Langues :

Bilingue : francais, néerlandais.

Langues lues, parlées, écrites : allemand, anglais, mongol (variantes halh et bouriate), russe.
Langues en cours d’apprentissage : chinois, japonais.



AFFILIATIONS, PROJETS ET PROGRAMMES DE RECHERCHE

Expériences de recherche a I’étranger (financement par I’organisme d’accueil)

2023-2024 (3 mois)  Visiting Associate Professor, Center for Northeast Asian Studies, Tohoku

2021 (5 mois)

2018 (7 mois)

University, Sendai (Japon).

Research Fellow, membre de 1’Israel Institute for Advanced Studies,
Jérusalem (lsraél).

Research Fellow, membre du International Institute for Asian Studies,
Leiden (Pays-Bas).

Affiliation a des laboratoires

Depuis 2018

2011-2018
2012-2015

Institut Frangais de Recherche sur I’ Asie de I’Est (IFRAE) UMR 8043 — Inalco,
Université de Paris, CNRS.

ASIES (EA 4512, INALCO, Université Sorbonne Paris Cité).
Laboratoire d’anthropologie sociale (UMR 7130 ; CNRS, Collége de France, EHESS).

Direction de projets de recherche

2017-2019

Membre porteur du projet de recherche « Etude anthropologique de la mobilité
chez les éleveurs kazakhs de Mongolie (Altai) », lauréat de 1’ Appel a Projet Jeunes
Chercheurs de 'INALCO 2017.

Participation a des projets de recherche

2022-2027

2021-2025

2020-2025

2020-2021

Depuis 2018

2017-2018

2016-2018

2015-2018

Membre du Projet du Social Sciences and Humanities Research Council of Canada
« Sensory Acts : More Than Human Communication in the Circumpolar North »
(dir. A. Oehler).

Membre du projet ANR « The horse and the emergence of mobile pastoralism in
the eastern steppe - MOBISTEPPE » (dir. A. Zazzo).

Membre du projet ANR « Pastoral practices and animal diversity — PASTODIV »
(dir. M. Salpeteur).

Membre du projet artistigue et scientifigue « Symposium  Baikal »
(https://www.symposium-baikal.org/)

Membre du GDR «Approches méthodologiques des dynamiques de
I’agrobiodiversité : terrains, réseaux, modeles (ReSoDiv, GDR 2034, dir. C.
Raimond).

Membre de I’atelier de recherche collectif « Penser du cdté des animaux » (dir. E.
Baratay, Institut Universitaire de France).

Membre du Joint Research Cluster « Mobility and Immobility in Mongolia »
(Rheinische Friedrich-Wilhelms Universitat Bonn).

Membre de la Mission archéologique francaise dans I’Altai (Ministere des Affaires
Etrangéres, MNHN, CNRS, Académie des sciences de Mongolie) (dir. S. Lepetz,
CNRS-MNHN) et du projet « Isotrack » (dir. A. Zazzo, CNRS-MNHN).


https://www.symposium-baikal.org/

2015-2020 Membre fondateur et coordinateur du EASA (European Association of Social

Anthropologists) Network « Humans and other living beings » (avec S. Schroer,
University of Aberdeen, et U. Muenster, Ludwig-Maximilians Universitat Minchen).

2009-2016 Membre de la Mission archéologique conjointe Monaco-Mongolie (Musée

d’anthropologie préhistorique de Monaco, Académie des sciences de Mongolie) (dir.
J. Magail, Musée d’anthropologie préhistorique de Monaco).

2011-2014 Membre du GDRI « Nomadisme, société et environnement en Asie centrale et

septentrionale » (CNRS, Collége de France, EPHE, EHESS, Université de
Strasbourg, INALCO, Université Paris 3 Sorbonne Nouvelle, Université américaine
d’Asie centrale, Académie des sciences de Russie, Université d’Etat de 1’Amour,
Université d’Etat de Tchita, Fondation russe pour les sciences humaines, Académie
des sciences du Kirghizstan) (dir. Ch. Stépanoff).

PUBLICATIONS

Quvrages :

[Accepté, sous contrat] J. Jourdane & C. Marchina, Mongolie : une anthropologue sous la yourte,

2021

2019

2018

Avrles : Actes Sud Jeunesse/Angouléme : Makisapa.
C. Marchina, Nomadic Pastoralism among the Mongol Herders. Multispecies and Spatial
Ethnography in Mongolia and Transbaikalia (Russia), Amsterdam : Amsterdam University
Press (traduction anglaise de Nomad'’s land).

C. Marchina, Nomad’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez les peuples mongols,
Bruxelles : Zones sensibles.

M. Alaux & C. Marchina, Proverbes & dictons de Mongolie, Brest : Géorama.

Articles dans des revues internationales avec comité de lecture :

2025

2022

2021

2021

A. Zazzo, M. Le Corre, N. Lazzerini, C. Marchina, N. Bayarkhuu, V. Bernard, M. Cervel,
D. Fiorillo, D. Joly, M. Lemoine, P. Telouk, F. Thil, Ts. Turbat, V. Balter, A. Coulon, S.
Lepetz, « 3000 yr-old patterns of mobile pastoralism revealed by multiple isotopes and
radiocarbon dating of ancient horses from the Mongolian Altai », PLOS One, 20 (5):
e0322431, doi: 10.1371/journal.pone.032243.

C. Marchina, A. Zazzo, N. Lazzerini, A. Coulon, S. Lepetz, N. Bayarkhuu, Ts. Turbat, C.
Nods, « Kazakh variations for herders and animals in the Mongolian Altai : Methodological
contributions to the study of nomadic pastoralism », Nomadic Peoples, 26 (1) : 33-60, doi:
10.3197/np.2022.260103.

N. Lazzerini, A. Coulon, L. Simon, C. Marchina, D. Fiorillo, Ts. Turbat, N. Bayarkhuu, C.
Nols, S. Lepetz, A. Zazzo, « The isotope record (5°C, §'80) of vertical mobility in
incremental tissues (tooth enamel, hair) of modern livestock : A reference set from the
Mongolian Altai », Quaternary International, doi: 10.1016/j.quaint.2021.04.008.

N. Lazzerini, V. Balter, A. Coulon, T. Tacail, C. Marchina, M. Lemoine, N. Bayarkhuu, Ts.
Turbat, S. Lepetz, A. Zazzo, « Monthly mobility inferred from isoscapes and laser ablation
strontium isotope ratios in caprine tooth enamel », Scientific Reports, 11 (2277),
doi: 10.1038/s41598-021-81923-z.



2020

2020

2020

2019

2017

2017

N. Lazzerini, A. Zazzo, A. Coulon, Ts. Turbat, C. Marchina, S. Lepetz, « Date of death of
domestic caprines assessed by oxygen isotopic analysis of developing molars : Implications
for deciphering the calendar of pastoral activities in prehistory », Journal of Archaeological
Science, 120, doi: 10.1016/j.jas.2020.105163.

N. Lazzerini, A. Zazzo, A. Coulon, C. Marchina, N. Bayarkhuu, V. Bernard, M. Cervel, D.
Fiorillo, D. Joly, C. Nods, Ts. Turbat, S. Lepetz, « Season of death of domestic horses
deposited in a ritual complex from Bronze Age Mongolia : Insights from oxygen isotope
time-series in tooth enamel », Journal of Archaeological Science: Reports, 32,
doi: 10.1016/j.jasrep.2020.102387.

W. Taylor, M. Fantoni, C. Marchina, S. Lepetz, J. Bayarsaikhan, J.-L. Houle, V. Pham, W.
Fitzhugh, « Horse sacrifice and butchery in Bronze Age Mongolia », Journal of
Archaeological Science : Reports, 31, doi: 10.1016/j.jasrep.2020.102313.

N. Lazzerini, A. Coulon, L. Simon, C. Marchina, B. Noost, S. Lepetz, A. Zazzo, « Grazing
high and low : can we detect horse altitudinal mobility using high resolution isotope (§**C
and 3N values) time series in tail hair ? A case study in the Mongolian Altai », Rapid
Communications in Mass Spectrometry, doi: 10.1002/rcm.8496.

C. Marchina, S. Lepetz, C. Salicis, J. Magail, « The Skull on the Hill. Anthropological and
Osteological Investigation of Contemporary Horse Skull Ritual Practices in Central
Mongolia (Arkhangai Province) », Anthropozoologica, 52 (2) : 171-183.

C. Stépanoff, C. Marchina, C. Fossier, N. Bureau, « Animal Autonomy and Intermittent
Coexistences : North Asian modes of Herding », Current Anthropology, 58 (1) : 57-81.

Articles dans des ouvrages collectifs avec comité de lecture :

[soumis] C. Marchina, M. Hausberger, M. Le Corre, A. Zazzo, « Vivre en cheval mongol », in E.

Baratay (ed.), Pour une histoire équine des chevaux, Presses Universitaires de Valenciennes.

[soumis] C. Marchina, M. Le Corre, A. Zazzo, « La vie secréte des chiens d’éleveurs mongols.

2020

2017

2016

2014

Ethnographie et suivi GPS d’une double socialité », in E. Baratay (ed.), Pour une histoire
canine des chiens, Presses Universitaires de VValenciennes.

C. Marchina, « La bosse de 1’élevage de chameaux : Un savoir-faire délicat en Mongolie
contemporaine », in D. Agut-Labordére & B. Redon (eds.), Les vaisseaux du désert et des
steppes : Les camélidés dans [’Antiquité (Camelus dromedarius et Camelus bactrianus),
Lyon : MOM Editions, pp. 265-281.

C. Marchina, « ‘Common Property beyond this Fence’: Land Privatisation and the
Adaptation of Pastoralism among the Aga Buryats », in I. Stolpe, J. Northby, U. Gonzales
(eds.), Mongolian Responses to Globalisation Processes, Berlin : EB-Verlag Dr. Brandt, pp.
45-71.

C. Marchina, « ‘Follow the Horse’ : The Complexities of Collaboration between the Lasso-
pole Horse (uurgach mor’) and his Rider among Mongolian Horse Herders », in D. Davis &
A. Maurstad (eds.), The Meaning of Horses : Biosocial Encounters, London, New York :
Routledge, pp.102-114.

C. Fossier & C. Marchina, « Study of Human-Animal Interactions in Siberian Pastoral
Systems via GIS (Geographic Information Systems) », in D. Arzyutov & V. Davydov (eds.),
Grani social 'nogo : antropologicheskie perspektivy issledovaniya social’nyh otnoshenii i
kul tury/Dimensions of social life : Anthropological perspectives on social relations and
culture (Sibirskij sbornik 4), Saint-Pétersbourg : Kunstkamera, pp.613-625.



2013

in C. Stépanoff, C. Ferret, G. Lacaze, J. Thorez (eds.), 2013, Nomadismes d’Asie centrale et
septentrionale, Paris : Armand Colin :

a. C. Marchina, « Le pastoralisme de Mongolie » (pp.43-47).

b. G. Lacaze & C. Marchina, « Les zud, grandes catastrophes du pastoralisme des steppes »
(pp.48-49).

c. C. Marchina, « L'élevage mongol a plusieurs espéces » (pp.172-175).

d. C. Ferret & C. Marchina, « Le chameau en Asie intérieure » (pp.182-183).

e. C. Marchina, « Le cheval, compagnon de travail des pasteurs mongols » (pp.203-205).

f. C. Marchina, « La lente décollectivisation chez les Bouriates d'Aga, Russie » (pp.248-
250).

Comptes-rendus d’ouvrages :

2017

2017

2015

2011

2010

C. Marchina, Compte-rendu de S. Ruhlmann, L’appel du bonheur. Le partage alimentaire
mongol, Paris : Centre d’Etudes Mongoles et Sibériennes/Ecole Pratique des Hautes Etudes,
2015, 358 p., Gradhiva, 26, pp.228-229.

C. Marchina, Résumé de thése (Faire communauté. Etude anthropologique des relations
entre les éleveurs et leurs animaux chez les peuples mongols (d’apreés [’exemple des Halh de
Mongolie et des Bouriates d’Aga)), Etudes Mongoles et Sibériennes, Centrasiatiques et
Tibétaines, 48.

C. Marchina, Compte-rendu de I. Bianquis & P. Pesteil (eds.), Déprise et emprise du rural.
Regards croisés sur les dynamiques sociales, Corte : Stamperia Sammarcelli, Universita di
Corsica, 2013, 198 p., Etudes Mongoles et Sibériennes, Centrasiatiques et Tibétaines, 46.

C. Marchina & L. Nikolov, Compte-rendu de L. Gardelle, Pasteurs nomades de Mongolie:
des sociétés nomades et des Etats, Paris, Buchet-Chastel : Ecologie, 2010, 188 p., Etudes
Mongoles et Sibériennes, Centrasiatiques et Tibétaines, 42.

C. Marchina, 2010, Compte-rendu de C. Ferret, Une civilisation du cheval. Les usages de
l’équidé de la steppe a la taiga, Paris : Belin, 350 p., 2010. Cahiers du monde russe, 54 (10),
pp.830-833.

Articles de valorisation de la recherche :

2023

2021

2020

2018
2013

A. Zazzo & C. Marchina, « Suivre les troupeaux a la trace : approches croisées », Le CNRS
en Chine. La vie des laboratoires, 37, pp.40-43.

C. Marchina & N. Shagdarsuren, « Le "mongol bichig"”, une écriture millénaire en mode
survie », Itinéraire(s) - La lettre de la recherche et de I'international et de I'Inalco, 11.

C. Marchina, « Ou est le "chez-soi" des éleveurs nomades de Mongolie ? », Le Journal de
Culture & Démocratie, pp.13-15.

C. Marchina, « Repenser les relations a la terre avec les Mongols », Langues’O, 3, pp.37-39.

Dans Le CNRS en Chine. La vie des laboratoires, 13 :
- R. Blanchier & C. Marchina, « La coopération franco-mongole en sciences humaines
et sociales » (p.36).
- C. Marchina, « Rapport de mission : le pastoralisme mongol » (p.37).

Traduction de textes scientifiques :

2014

C. Marchina & Ch. Stépanoff, Traduction du russe de I’article « ‘Epitres’ altaiennes : histoire
et vie des textes du mouvement religieux Ak jan » de D. Arzyutov, dans Etudes mongoles et
sibériennes, centrasiatiques et tibétaines, 45.



2013

C. Marchina & Ch. Stépanoff, Traduction du russe des articles suivants de 1’ouvrage
Nomadismes d’Asie centrale et septentrionale (dir. Ch. Stépanoff, C. Ferret, G. Lacaze, J.
Thorez, Paris : Armand Colin, 288 p.) :

- « Naviguer dans la toundra » d’A. Golovnev (pp.68-71).

- « Le calendrier sonore des homades touvas » de V. SuzukeT (pp.156-158).

Recensions de ’ouvrage Nomad’s Land :

2021

2021

2020

2020

2020

2020

2019

2019
2019

E. Duchesne, « Charlotte Marchina, Nomad’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez les
peuples mongols », Anthropologie et Sociétés, 45, p. 351.

A. Pecqueux, « Charlotte Marchina, Nomad’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez les
peuples mongols », Gradhiva, 32, pp. 223-224.

G. Bamana, « Charlotte Marchina, Nomad’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez les
peuples mongols », Inner Asia, 22 (2), pp. 339-341.

S. Wickhamsmith, « Charlotte Marchina, Nomad'’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez
les peuples mongols », newbooks.asia (https://newbooks.asia/review/nomad-land); The
Newsletter 87 (11AS) (https://www.iias.asia/the-newsletter/article/nomads-land).

F. Keck, « Voyages réels et imaginaires en Asie du Nord », Critique, pp. 308-321.

J.-P. Digard, « Charlotte Marchina, Nomad’s land. Eleveurs, animaux et paysage chez les
peuples mongols », L ’Homme 133, pp. 171-173.

R. Bondon, «Charlotte Marchina, Nomad’s land », Lectures, Les comptes rendus
(http://journals.openedition.org/lectures/39258).

T. Yegavian, « Sur les routes mongoles », Revue Conflits n°® 24.
F. Georgesco, « Vies de Mongols », Journal Le Monde, 8 ao(it 2019.

Recensions de ’ouvrage Nomadic pastoralism among the Mongol herders :

2024

2024

2022

2022

Yu. Tani « C. Marchina, Nomadic Pastoralism among the Mongol Herders. Amsterdam
University Press B.V., Amsterdam, 2021 wo yonde [Reading C. Marchina, Nomadic
pastoralism among the Mongol herders] », Journal of Chiba University Eurasian Society, 26,
pp. 95-106.

J. J. Rivera Andia, « Charlotte Marchina, Nomadic pastoralism among the Mongol herders.
Multispecies and spatial ethnography in Mongolia and Transbaikalia », Anthropos, 119,
pp. 277-278.

O. Myadar, «Charlotte Marchina, Nomadic pastoralism among the Mongol herders.
Multispecies and spatial ethnography in Mongolia and Transbaikalia », The Journal of Asian
Studies, 81 (2), pp. 175-177.

D. Miller, «Charlotte Marchina, Nomadic pastoralism among the Mongol herders.
Multispecies and spatial ethnography in Mongolia and Transbaikalia », Nomadic Peoples, 26
(2), p. 286-289.

Interventions dans les médias et entretiens :

2024

2023

2022

« Mongolie : le nomadisme au temps du changement climatique », site internet de National
Geographic
(https://www.nationalgeographic.fr/environnement/mongolie-le-nomadisme-au-temps-du-
changement-climatique-nomades-mongols-itinerance)

Podcast dedié a la présentation de mon livre Nomadic pastoralism among the Mongol herders,
podcast Nomads, past and present, New Books Network
(https://newbooksnetwork.com/nomadic-pastoralism-among-the-mongol-herders).

Entretien pour le bonus du DVD du film Les racines du monde, de B. Davaa, éd. Les films du
préau.



2020 « Humains/Nature, vers la réconciliation ? », émission radio Cultures monde sur France
Culture (https://www.franceculture.fr/emissions/cultures-monde/culturesmonde-emission-du-
jeudi-04-juin-2020).

2020 « Pastoralisme entre Mongolie et Vercors », émission radio A portée de voix sur Radio
Royans (https://radioroyans.fr/magazines-d-actualites/a-portee-de-voix/1255-a-portée-de-
Voix-votre-magazine-de-reportages-édition-du-25-février-2020.html).

2020 « Les Mongols », émission radio Tribu sur RTS
(https://www.rts.ch/play/radio/tribu/audio/tribu-dailleurs-les-mongols?id=10955978).

2019 «Elever des animaux en Asie du Nord», entretien pour Terrestres.org
(https://www.terrestres.org/2019/11/22/elever-des-animaux-en-asie-centrale/).

2018 « Pourquoi ¢a passe ou ca casse. Mésaventures de chercheurs sur tous les terrains » (avec J.
Jourdane), émission radio Autour de la question sur RFI
(https://www.rfi.fr/fr/emission/20180625-pourquoi-ca-passe-ca-casse-mesaventures-
chercheurs-tous-terrains-rediffusion).

2016 Entretien scientifique avec les étudiants de la filiere Communication et formation
interculturelles a I'Inalco (https://hal.archives-ouvertes.fr/AAl/medihal-01326138).

EXPERIENCES D’ENSEIGNEMENT ET D’ENCADREMENT

Enseignement :

1) Inalco, 2011-2026 : Enseignements en langue et civilisation mongoles, et en anthropologie, niveau
Licence, environ 1400h (cf. tableau détaillé ci-dessous, depuis mon recrutement comme MCF).

2) Université de Pau et des Pays de I’Adour, 2020 : Stage intensif de langue mongole a destination
des étudiants de Francais Langue Etrangére (dit « stage de langue inconnue »), niveau L3, 25h.

3) Ecole Normale Supérieure de la rue d’Ulm, 2012-2013 : Atelier « Lectures d’actualité en
anthropologie », niveau master-doctorat, 32h (avec L. Assaf, C. Bertron & R. Blanchier).

Enseignements assurés a 1’Inalco depuis mon recrutement en tant que MCF :

Année | niveau | dipldme Intitulé type de formation (1) nature (2) effectifs VOIU?&BZ{ aire
22%222 L1 Licgrﬂ%e cEﬁwpr;re;i?Ie%r;ii; initiale, présentiel D 10 6h
orales 1

22%224;3' L1 "icgf‘ée Gramma"f mongole | jiiale, présentiel CM-TD 10 19,5h
22%22% L2 Llcgrﬂ((‘,:e Grammair:;a mongole initiale, présentiel CM-TD 4 19,5h
22%224;3 L3 Llcgrll((::e Grammairée mongole initiale, présentiel CM-TD 4 19,5h
22%2;1 L1-L2 Licgrlicce Le p;sc:(r:;\)l:sme initiale, présentiel CM-TD 10 19,5h
22%223;1 L1 LicgrLuc::e Grammairle mongole initiale, présentiel CM-TD 5 19,5h
22%223; L2-L3 LJirCDeCée Grammgireti Tongole initiale, présentiel CM-TD 6 19,5h
22%22% L1 Licence | Initiation au mongol 2 initiale, présentiel CM-TD 1 26h
22%22% L1 I:ric[c)e&c:e Grammairze mongole initiale, présentiel CM-TD 5 19,5h
22%22% L2 LicgrLlcC::e Grammailf mongole initiale, présentiel CM-TD 3 19,5h




2022-
2023

2022-
2023

2021-
2022

2021-
2022

2021-
2022
2021-
2022

2021-
2022

2021-
2022

2020-
2021
2020-
2021
2020-
2021

2020-
2021

2020-
2021
2020-
2021

2020-
2021

2020-
2021

2019-
2020
2019-
2020
2019-
2020

2019-
2020

2019-
2020

2019-
2020

2019-
2020

2019-
2020
2018-
2019
2018-
2019
2018-
2019

2018-
2019

L3

L3

L1

L1

L2

L3

L2

L3

L1

L2

L3

L3

L1-L2

L1-L2-
L3

M1

L2-L3

L1

L2

L3

L3

L1-L2

L1-L2-
L3

L1-L2

L2

L1

L2-L3
L1-L2-
L3
L1-L2-
L3

Licence
+DLC

Licence

Licence

Licence
+ DLC
Licence
+DLC
Licence
+DLC

Licence

Licence

Licence
+DLC
Licence
+DLC
Licence
+DLC

Licence

Licence
+DLC

Licence
+DLC

Master

Licence
+ DU

Licence
+DLC
Licence
+ DLC
Licence
+ DLC

Licence

Licence
+ DLC

Licence
+DLC

Licence
+ DLC

Licence

Licence
+ DLC
Licence
+DLC
Licence
+DLC

Licence
+ DLC

Grammaire mongole
6
Le chamanisme chez
les peuples turco-
mongols 2
Initiation au mongol 1
et2
Grammaire mongole
let2
Grammaire mongole
3et4
Grammaire mongole
5et6
Anthropologie des
relations humains-
animaux
Le chamanisme chez
les peuples turco-
mongols 2
Grammaire mongole
let2
Grammaire mongole
3etd
Grammaire mongole
5et6
Le chamanisme chez
les peuples turco-
mongols 1
Le pastoralisme
mongol
Unité et diversité des
peuples mongols
Aide & la rédaction
du mémoire en
histoire et sciences
sociales
Stage intensif de
mongol comme
langue inconnue
Grammaire mongole
let2
Grammaire mongole
3et4
Grammaire mongole
5et6
Le chamanisme chez
les peuples turco-
mongols 1
Préhistoire, histoire
ancienne et
archéologie de la
Mongolie
Problématiques
environnementales
en Mongolie
Histoire
contemporaine de la
Mongolie

Religions du monde

Systeme linguistique
mongol 1 et 2
Systeme linguistique
mongol 3,4,5et6
Culture matérielle
mongole
Ecologie et
technologie du
pastoralisme nomade

initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel
initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel
initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel
initiale, présentiel
initiale, présentiel

initiale, présentiel

initiale, présentiel

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM

CM-TD

CM-TD

CM-TD

CM-TD

10

15

20

16

16

36

32

30

30

25

11

11

35

20

30

18

50

10

25

25

19,5h

19,5h

26h
38h
38h

38h

19,5h

19,5h

38h
38h

38h

19,5h

19,5h

19,5h

3h

25h

38h
38h

38h

19,5h

19,5h

19,5h

19,5h

1,5h
52h
52h

52h

52h




Direction de travaux de recherche :

Direction de théses de doctorat

Depuis 2023

2020-2025

Jeanne Riaudel, « Interactions multispécifiques et adaptation au changement
climatique dans le désert de Gobi en Mongolie : une approche par les mobilités et les
perceptions environnementales », Université Paris 1 — Panthéon Sorbonne (en co-
direction avec Christine Raimond).

Eléa Boénnec, « Genre et féminisme(s) en Mongolie », Sorbonne Université-Inalco
(en co-direction avec Gaélle Lacaze).

Direction de mémoires de master

2024-2025

2023-2024

2022-2023

2021-2022

2020-2022

2015-2016

M2 : Loris Ezavin, « Les relations entre la France et la Mongolie (1965-1980) »,
EHESS (en co-direction avec Isabelle Ohayon).

M2 : Clémence Leroy-Bury, « La place du végétal dans 1’alimentation quotidienne en
Mongolie contemporaine », Université Paris-Nanterre (en co-direction avec Eric
Garine).

M1 : Loris Ezavin, « Le nomadisme mongol a I'épreuve du socialisme soviétique »,
EHESS (en co-direction avec Isabelle Ohayon).

M2 : Jeanne Riaudel, « Eleveurs, chameaux et territoire : étude sur les interactions
humains/animaux dans le désert de Gobi en Mongolie méridionale », Université Paris
1 Panthéon Sorbonne (en co-direction avec Christine Raimond).

M2 : Philippe de Saint-Victor, « Constitution et transmission des savoir-faire locaux
chez les pasteurs nomades tibétains », Inalco (en co-direction avec Frangoise Robin).

M1 : Clémence Leroy-Bury, « La place du végétal dans 1’alimentation quotidienne en
Mongolie contemporaine », Université Paris-Nanterre (en co-direction avec Eric
Garine).

M1 : Jeanne Riaudel, « Pastoralisme, mobilités et environnement dans le désert de
Gobi en Mongolie méridionale », Université Paris 1 Panthéon Sorbonne (en co-
direction avec Christine Raimond).

M1 : Philippe de Saint-Victor, « Habiter le monde : savoirs pratiques des nomades
tibétains », Inalco (en co-direction avec Francoise Robin).

M2 : Anna Dupuy, « ‘La ou était la yourte d’un vaurien, il reste un tas de merde’.
Déchets, moralité et prospérit¢é dans l’économie domestique rurale mongole »,
Université Paris Ouest Nanterre (en co-direction avec Grégory Delaplace).

ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE ET RESPONSABILITES COLLECTIVES

Administration de la recherche

Depuis 2023
Depuis 2019

Membre élue a la Commission de la recherche de I’Inalco (collége B).
Membre élue au Conseil Scientifique de 1’Inalco (college B).



2018-2019 Membre de 1’équipe de direction provisoire de la nouvelle équipe de recherche
IFRAE.

2015-2016 Membre élue au Conseil Scientifique de 1’Inalco (college 3¢ cycle)

2012-2014 Secrétaire adjointe de la Société des études mongoles et sibériennes.

Administratrice de Juniper (base-juniper.org), base de données en ligne des études
mongoles et sibériennes.

Organisation de colloques internationaux

2016 Co-organisatrice (avec Ch. Stépanoff et J.-D. Vigne) du colloque international
« Domestication et communautés hybrides : Cohabiter, coévoluer, coopérer » (MNHN,
Musée du quai Branly, 13-15 avril 2016).

2012 Co-organisatrice (avec R. Blanchier, J. Curtet, L. Macadré, L. Nikolov) du colloque
international « Espace et patrimoines mongols » (INALCO, ENS, 10-13 mai 2012).

Organisation de panels au sein de colloques internationaux

2015 Co-organisatrice et co-coordinatrice (avec A. Doublier) du panel « The Anthropological
Touch. Appréhender le monde par le toucher en Asie », dans le cadre du 5° Congrés
International Asie & Pacifique (INALCO, 9-11 septembre 2015).

Organisation de workshops

2022 Co-organisatrice (avec I. Charleux) du workshop « New perspectives for Mongolian Studies
in France », Campus Condorcet, avril 2022.

Organisation de journées d’études

2021 Co-organisatrice des journées d’étude « Enquétes de terrain en Mongolie au début du XXle
siecle : enjeux contemporains et problématiques croisées », Inalco, novembre 2021.

2018 Co-organisatrice (avec M. Coma et F. Robin) de la journée d’études « Libération et
consécration d’animaux en Asie », INALCO, mai 2018.

Comités scientifiques de manifestations scientifiques

2019 Membre du comité scientifique du colloque international « Les animaux en ethnographie :
quelles méthodes d’enquéte, quelles postures éthiques ? », 21-22 novembre 2019, MNHN.

Activités éditoriales

Depuis 2023 - Membre du collége éditorial et comité de rédaction de la Revue d’ethnoécologie.
Depuis 2020 - Membre du comité de rédaction de la revue Etudes mongoles & sibériennes,
centrasiatiques & tibétaines.
- Membre du comité de la revue Nomadic Peoples,

2020-2023 Responsable de la section des recensions d’ouvrages pour la revue Nomadic Peoples

Depuis 2019  Evaluation de manuscrits d’ouvrages pour :
- Berghahn Books
- Lexington Books

Depuis 2016  Evaluation de 15 articles pour les revues :
- Journal of the Royal Anthropological Institute
- Inner Asia (Brill)
- Journal of Contemporary East Asia Studies (Taylor & Francis)
- Nomadic Peoples (The White Horse Press)
- Parasite (EDP Sciences)
- Etudes Mongoles & Sibériennes, Centrasiatiques & Tibétaines (EMSCAT) (EPHE)
- Techniques & Culture (EHESS)
- Revue d’ethnoécologie (MNHN)
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- Slovo (Inalco)
- Cahiers de littérature orale (Inalco)

2024 Evaluation d’un article pour la Oxford Research Encyclopedia of Asian History
Depuis 2023  Evaluation d’articles pour les ouvrages collectifs :

- Animaux proches, animaux distants : une histoire entre collectifs et individus (de la
Préhistoire au XXI°® siécle), Clément Birouste, Thomas Brignon, Margot Constans,
Thomas Galoppin et Lucie Schneller Lorenzoni (éd.), Presses Universitaires de
Valenciennes, a paraitre.

- The benefits of the cold and domestication : a new understanding of human - animal
partnerships for survival in extreme environments, Florian Stammler & Hiroki
Takakura (éd.), Routledge, a paraitre.

Depuis 2019  Evaluations réguliéres de traductions pour le CNL (Centre National du Livre),
commission littératures étrangéres

2012-2013 Secrétaire d’édition et assistante scientifique pour 1’ouvrage Nomadisme d’Asie
centrale et septentrionale (Charles Stépanoff, Carole Ferret, Gaélle Lacaze, Julien
Thorez (eds.), 2013, Paris : Armand Colin, 288 p.).

Participation a des comités et jurys

Membre de comités de sélection a I’université :

2020 Poste de Maitre de Conférences « Sociologie de I’Eurasie contemporaine », Inalco (Galaxie
n°4157)

Membre de comités de sélection pour un contrat doctoral :

2020 Contrat doctoral « Anthropologie des relations avec les animaux domestiques (UMR7186-
ERIGAR-001) », CNRS.

Membre de jurys de these :

2024  Maria Coma, « Troupeaux de vie. Etude anthropologique d’une communauté pastorale dans le
nord-est du Tibet », EHESS.

2021 Nicolas Bureau, « A la recherche des rennes. Elevage et chasse en taiga chez les Evénes de
lakoutie », EHESS.

Membre de comités de suivi de thése :

2022-2023 Maria Coma, 6° et 7¢ année, « Rapports entre humains et non-humains dans une
communauté de pasteurs nomades tibétains : les rituels de libération d’animaux », Inalco.

2021 Léa Filiu, 3° année, « Les lieux du geste. Modalités d’action, techniques du corps et
horizon cognitif chez les Tuva de Sibérie méridionale », Université Paris Sciences et
Lettres.

2019 Lucia Gentile, 3® année, « Concevoir les corps. Construction du corps reproducteur

féminin dans les connaissances et les pratiques des femmes de Bhuj (Inde) », Inalco.

2019 Doctorants en 1° année en sciences humaines et sociales, Inalco (avant la mise en place
d’un comité individualisé pour chaque doctorant).

Membre de jurys de soutenance M2 :

2020 Gwendoline Lemaitre, « Habiter en Tushe. Ethnographie dans une société pastorale de 1’est de
la Géorgie », Université Paris Nanterre

2019 Théophile Johnsson, « Les cceurs ouverts : ethnographie écologique des relations entre
hommes et yaks au Népal », Université Paris Nanterre

11



2016  Anna Dupuy, « ‘La ou était la yourte d’un vaurien, il reste un tas de merde’. Déchets, moralité
et prospérité dans I’économie domestique rurale mongole », Université Paris Nanterre

Evaluation et expertise de projets de recherche dans le cadre d’appels a projets :

Depuis 2020

3 évaluations pour I’ Institut Francais du Cheval et de I’Equitation

Membre de jurys de Validation des acquis de I’expérience :

Depuis 2020

Experte et membre réguliere du jury de VAE en mongol, Inalco

Responsabilités pédagogiques et administratives

Depuis 2025

Depuis 2018

Depuis 2024
2020-20201

Responsable scientifique de la formation « Chevaux et humains : approches
éthologiques », CNRS Formation Entreprises (avec S. Henry)

Responsable administrative et pédagogique de la section de mongol a ’'INALCO ;
membre du conseil du département Eurasie.

Responsable du recrutement du lecteur (recruté pour 3 ans) non-francophone et de
son installation ; recrutement des chargés de cours ; coordination des enseignements
de langue et civilisation mongoles ; élaboration des maquettes, des emplois du temps,
tableaux de service, de la brochure ; membre du jury des diplémes de mongol ;
référente Parcoursup ; examen des demandes d’admission directe via E-candidat, des
demandes de mobilite.

Interlocutrice de la Fondation Inalco pour les projets de soutien aux études mongoles

Responsable du tutorat vie universitaire pour le département Eurasie (en contexte de
Covid)

Autres responsabilités collectives

2014

2013-2014

2010-2011

Membre du jury INALCO du festival international du cinéma ethnographique Jean
Rouch.

Secrétaire de I’association OTASIE pour la coopération culturelle et scientifique
franco-mongole.

Vacataire de recherches pour le Centre d’études mongoles et sibériennes. Chargée de
numérisation et mise en ligne de documents anciens et rares pour la base de données
Juniper (base-juniper.org) ; catalogage d’ouvrages mongols et russes.

COMMUNICATIONS SCIENTIFIQUES

Communications lors de colloques internationaux :

Avril 2025

Octobre 2023

« Mobility as a response to climatic disaster: GPS tracking and herders’ narratives of
otor in Central Mongolia », colloque « Community histories, environment and
mobile pastoralism in Inner Asia », Masaryk University, Brno (République Tcheque)
(4-5 avril 2025).

« Moving with and between herders : animal mobility and circulation in Central
Mongolia », 19th IUAES-WAU World Anthropology Congress, University of Delhi
(Inde) (14-20 octobre 2023).
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Janvier 2023

Mars 2022

Novembre 2021

Octobre 2020

Janvier 2020

Juillet 2019

Octobre 2018

Janvier 2018

Juin 2017

Mai 2017

Présidente de session et discutante pour le colloque « L’animal dans 1’imaginaire en
Asie : alter ou alter ego ? », INHA (13-14 janvier 2023).

« Racing for luck. Human-animal relations in Mongolian horse races », colloque
« Animals and human society in the Sinitic world. Research group conference »,
Israel Institute for Advanced Studies, Jérusalem (20-24 mars 2022) (en ligne).

« Nomades d’hier et d’aujourd’hui dans I’Altai mongol », colloque « Qu’est-ce
qu’étre nomade ? » (avec A. Zazzo et S. Lepetz), MNHN, Paris (25-27 novembre
2021).

« Mongolian and Aga Buryat pastoralism under change », colloque « First Italian
International Conference on Mongolian Studies », Université de Florence (29-30
octobre 2020) (en ligne).

« Mapping human and animal mobility : perspectives from Arkhangai »,
International Mongolian Studies Symposium, Weltmuseum, Vienne.

Présentation de 1’ouvrage Nomad’s land, colloque « International Convention of
Asia Scholars », Leiden (15-19 juillet 2019).

« Ménager la chévre et le seau : traite participative dans le Gobi (Mongolie) »,
colloque international « 39° rencontres internationales d’archéologie et d’histoire
d’Antibes — Hommes et caprinés », Antibes.

« GPS tracking of herds in the North: From methodological tool to object of
study », colloque « The changing Arctic and its regional to global impact : From
information to knowledge and action », Tokyo.

« Fenced horizons : From herding to farming among the Aga Buryats (Russia) », 2"
International Symposium of Mongolian Studies, Bonn.

«‘You can’t lead a horse but you can drink’: The spectacular movement
coordination between drunk riders and sober horses in Mongolia », colloque
IUAES/CASCA, Ottawa.

Septembre 2015 « Toucher et étre touché par ses bétes : quelques réflexions sur le contact physique

Avril 2015

Aolt 2014

Janvier 2014

Octobre 2013

entre les éleveurs mongols et leurs animaux », 5¢ Congres Asie & Pacifique, Paris.

« Talking to animals: human-animal communication as collaboration among
Mongolian herders », collogue ASA (Association of Social Anthropologists), Exeter.

« Catching animals : A complex form of collaboration between the rider and his
lasso-pole horse (uurgach mor’) among the Mongolian herders », colloque EASA
(European Association of Social Anthropologists), Tallinn.

« Evolutions and perspectives of pastoralism among the Aga Buryats in the context
of land privatisation », colloque « Mongolian responses to globalisation processes »,
Bonn.

« Study of Human-Animal Interactions in Siberian Pastoral Systems via GIS
(Geographic Information Systems) » (avec Camille Fossier), IX International
Siberian Studies Conference, Saint-Pétersbourg.

Conférences invitées :

Octobre 2024

Mai 2024

« Watching herds : multispecies interactions in Mongolian nomadic pastoralism »,
conférence dans la série « Inner Asian and Altaic Studies Lecture Series », Harvard
University.

« A T’écoute des troupeaux : ce que les changements environnementaux font au

pastoralisme nomade en Mongolie », conférence dans la série « Les peuples
autochtones et 1’ Anthropocene », Bibliotheque Nationale de France.
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Décembre 2023 « Human-animal communication and collaboration among nomadic herders of
Mongolia and South Siberia », Center for Northeast Asian Studies, Tohoku
University, Sendai (Japon).

Aolt 2023 « Listening to human-animal cooperation: sound-based interactions in Mongolian
and Buryat pastoralism », conférence dans la série « Speaker Series », American
Center for Mongolian Studies, Oulan-Bator (Mongolie).

Juin 2023 « Pastoral mobility in times of change in Mongolia and Southern Siberia »,
université de Kagoshima (Japon).

Juin 2023 « Cooperation at work : Human-animal daily interactions in Mongolian
pastoralism », séminaire de préparation au terrain mongol pour le projet ERC The
Wall, HUJI Jérusalem (Israél) (en ligne).

Novembre 2019 « Eleveurs et animaux face aux changements climatiques », Auditorium de I’Inalco.

Octobre 2019  Rencontre-discussion « Relations aux animaux et aux esprits en Sibérie (avec C.
Stépanoff et F. Keck, Musée du quai Branly — Jacques Chirac.

Janvier 2016 « Building community : Human and animal agencies in Mongolian and Buryat
husbandry », Université de Bonn.

Communications lors de workshops :

Mars 2025 « Vivre en cheval en contexte pastoral mongol » (avec M. Hausberger, M. Le Corre
et A. Zazzo), workshop « Pour une histoire équine des chevaux », Université Lyon 3.

Novembre 2024 « Une vie secréte de chien mongol », workshop « Pour une histoire canine des
chiens », Université Lyon 3.

Janvier 2024 « Human-animal-environment relations in Mongolia and Southern Siberia : 15 years
of anthropological research », workshop des membres japonais du groupe de
recherche Post-Pandemic Societes in Inner Asia, Sendai (Japon).

Juin 2023 « From human-animal coexistence to the perception of climate change : A sensory
approach to Mongolian nomadic pastoralism », workshop « Mongolian society and
environment in post-COVID19 era », Meiji University, Tokyo (Japon).

Avril 2022 « Mongolian Studies at Inalco », workshop « New perspectives for Mongolian
Studies in France », I. Charleux & C. Marchina (coord.), Campus Condorcet (en
ligne).

Communications lors de tables-rondes :

Janvier 2025 « Jeunes chercheurs : enjeux et défis » (S. Sawas), Assises de la Recherche de
I’Inalco, Inalco.

Décembre 2022 Autour de la publication de Humains et animaux, une géographie de relations (J.
Estebanez), librairie Envie de lire, Ivry-sur-Seine.

Septembre 2021 « Bande dessinée et vulgarisation scientifique », Espace Mendes France, Poitiers.

Mai 2018 « Heritage, memory and space/environment », table-ronde « Perspectives on
(un)making heritage and memory », E. Ambos et M. Herzfeld (coord.), IIAS Leiden.

Communications lors de journées d’études :
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Juillet 2025

Juillet 2025

Avril 2024

Avril 2024

Septembre 2022

Juin 2019

Février 2019

Novembre 2018
Novembre 2018

Juin 2018

Mai 2018

Mars 2018

Octobre 2017

Mars 2017

Décembre 2014

Octobre 2014

Décembre 2013

Octobre 2011

« Le cheval dans la culture mongole : un alter ego ? », journées d’étude « Le cheval,
du sauvage au domestique », Centre de Préhistoire du Pech-Merle.

« Les relations entre éleveurs nomades et chevaux : une ethno-éthologie mongole »,
journées d’étude « Le cheval, du sauvage au domestique », Centre de Préhistoire du
Pech-Merle.

« De la gestion des troupeaux aux changements climatiques : ce que nous dit le suivi
GPS d’animaux d’élevage dans 1’Arkhangai mongol », workshop en pléniére de
1’ANR Mobisteppe, INRAE Theix.

« Le pastoralisme mongol au 21° siecle », workshop en pléniere de I’ANR
Mobisteppe, INRAE Theix.

«L’¢élevage de chameaux en Mongolie: approches géographique et
anthropologique » (avec J. Riaudel), journées d’études « La circulation des savoirs
liés a I’agrobiodiversité », dans le cadre du GDR Résodiv, Campus Condorcet.

« Elevage et usages actuels du chameau en Mongolie », journée d’étude « Histoire et
actualité des camélidés d’Afrique du Nord et du Moyen-Orient », J.-P. Digard
(coord.), Institut du Monde Arabe.

« La circulation du bétail en Mongolie : résultats d’une premiére enquéte dans
I’ Arhangai (Mongolie centrale) », journées d’étude du GDR RéSoDiv, Institut de
Paléontologie Humaine.

Discutante pour la journée d’étude « Sensibles ethnographies », MAE Nanterre.

« La circulation des animaux en Mongolie : perspectives d’enquéte », journées
d’étude du GDR RéSoDiv, AgroParisTech.

Conclusion-discussion de la journée d’études « Gender and nature », C. Notermans
et A. Tonnaer (coord.), Radboud Univeristy Nijmegen.

« ‘Heter’, un rituel chamanique rare chez les Bouriates d’Aga », journée d’étude
« Libération et consécration d’animaux en Asie », M. Coma, Ch. Marchina, F. Robin
(coord.), Inalco.

« Ethnographier 1’agentivité animale chez les éleveurs mongols : des observations
aux discours », journées d’études « Les sources d’une histoire animale », E. Baratay
(coord.), Université Jean Moulin Lyon 3.

Conclusion-discussion de la journée d’études « Les animaux en anthropologie :
Enjeux épistémologiques », V. Leblanc et M. Roustan (coord.), MNHN.

« Bosser avec des chameaux. Notes sur un élevage délicat en Mongolie
contemporaine », journée d’étude « Présence et usage du Camelus bactrianus du
Xinjiang au Levant du I11¢ au I*" millénaire av. J.-C. », D. Agut et B. Redon (coord.),
Maison de I’ Archéologie et de I’Ethnologie, Nanterre.

« Du bilinguisme des chiens a la sédentarisation : a propos de quelques influences
de la présence d’auxiliaires russes sur les stations d’élevages bouriates a Aga
(Sibérie méridionale) », journée d’étude des doctorants de 1’équipe ASIEs, Inalco.

« Habiter 1’espace en pensant avec ses bétes. Pratiques de nomadisation et
d’occupation du territoire chez les éleveurs mongols », journée d’études « Ethologie
et anthropologie : des mondes sensibles aux mondes de la représentation », P.
Erikson, G. Leboucher, F. Kohler et M. Kreutzer (coord.), LESC.

« ‘Pays natal’ et attachement au territoire : le nutag des animaux des éleveurs
nomades mongols », journée d’étude des doctorants de I'équipe ASIEs, Inalco.

« Interactions et coopération entre humains et chevaux. Notes sur l'utilisation de
I'intelligence du cheval dans I'élevage et la monte chez les éleveurs mongols et
bouriates », journées d’études du GDRI « Nomadisme, sociétés et environnement en
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Asie centrale et septentrionale ».

Interventions dans des séminaires de recherche :

Décembre 2024

Mai 2024

Février 2024

Janvier 2024

Octobre 2023

Avril 2023

Novembre 2022

Juillet 2021

Avril 2021

Janvier 2021

Novembre 2019

Septembre 2019

Avril 2019

Février 2019

Novembre 2018

« La question de la diversité dans les relations interspécifiques : quelques objets et
méthodes a partir de I’Asie » (avec A. Valladard), dans la série « Rencontres de
I’IFRAE », Inalco.

« Du texte scientifique a la bande dessinée : implications méthodologiques et
considérations intellectuelles », séminaire doctoral SO-HN et SAPS « Les écritures
alternatives », Inalco.

«Vulgariser I'anthropologie de la Mongolie en BD : de la these aux planches »
(avec J. Jourdane), séance conjointe du séminaire des Etudes Mongoles (I.
Charleux et G. Delaplace) et du séminaire « Anthrop'O » (S. Homola), Inalco

« The role of animal individuality and diversity in the herds of Mongolian nomadic
pastoralists: an anthropological approach », séminaire de la Hokkaido Association
for Central Eurasian Studies, Slavic-Eurasian Research Center, Hokkaido
University, Sapporo (Japon).

« Appréhender les relations humains-animaux par le sensible en anthropologie »,
séminaire « Histoire globales : Une entrée par le sensible » (Q. Deluermoz, D.
Nativel), Université Paris Cité.

« Montrer le pastoralisme : Essai de représentation visuelle de quelques aspects des
relations entre éleveurs et animaux chez les peuples mongol », séminaire « Arts et
sciences humaines et sociales » (N. Ferrer-Gleize), Institut Supérieur des Beaux-
Arts de Besancon.

« From fieldwork to writing: some perspectives on a book on nomadic pastoralism
among the Mongols », séminaire « Laboratorio di Antropologia, Ambiente, Asia »
(N. Breda), Université de Florence (en ligne).

« From species to individuals: animal diversity in Mongolian nomadic
pastoralism », séminaire interne du groupe de recherche « Human-animal relations
in the Sinitic world », IIAS Jérusalem (en ligne).

« Mobility patterns of nomadic herders and their animals : case studies in Central
and Western Mongolia », séminaire interne du projet ERC « The Wall : People and
Ecology in Medieval Mongolia and China » (G. Shelach), Jérusalem (en ligne).

« Décollectiviser sans totalement privatiser : quelles stratégies pour les éleveurs
bouriates en Transbaikalie ? », séminaire de Master « Anthropologie du compromis
en Mongolie contemporaine » (S. Ruhlmann), EHESS (en ligne).

« Ethnographie du pastoralisme nomade : quelles méthodes ? », séminaire de
Master « La question animale » (N. Césard), MNHN.

« Tenir et appartenir a son pays : quelques réflexions sur les relations homme-
animal chez les éleveurs mongols », séminaire d’anthropologie générale,
Université Toulouse Jean Jaures.

Discussion de I’ouvrage de R. Bordes, Le chemin des humbles. Chroniques d’un
ethnologue au Népal, séminaire interne de I’IFRAE, Inalco.

« Suivre des éleveurs a la trace : bilan et perspectives d’une étude du nomadisme
en Mongolie a I’aide des Systémes d’information géographique (SIG) » (avec A.
Zazzo), seminaire CEMS-GSRL (l. Charleux, G. Delaplace, S. Ruhlmann, V.
Vaté), CEMS.

« Les sens du pastoralisme : ethnographie multisensorielle et multispécifique chez
les peuples mongols », séminaire « Anthropologie a Nanterre » (G. Delaplace, C.
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Avril 2018

Janvier 2018

Mai 2016

Février 2015

Février 2015

Décembre 2014

Avril 2014

Février 2014

Février 2014

Janvier 2014

Juin 2013

Février 2013

Mai 2012

Avril 2011

Jungen, A. de Sales), Université Paris Nanterre.

« Rethinking land use at the Era of the Anthropocene through mongolian nomadic
pastoralism (Mongolia and Siberia) », séminaire croisé d’histoire et
d’anthropologie (N. Pal), Vrije Universiteit, Amsterdam.

« Les sens du pastoralisme. Ethnographie multisensorielle et multispécifique chez
les peuples mongols », séminaire « Anthropologie a Nanterre » (L. Assaf, S.
Carton de Grammont, G. Delaplace, R. Hadad, C. Jungen, B. Moutaud, I. Moya, A.
de Sales), Université Paris Nanterre.

« Boire sans déboires et une petite cigarette. Du non-usage des substances
psychotropes dans le chamanisme bouriate (Sibérie du sud) », séminaire de
mythologie (B. Bouty, P. Cuvelier et J. Wang), ENS UIm.

« Talking to dogs: dog-human communication and collaboration among
Mongolian and Buryat herders », séminaire « Religions de 1’Asie septentrionale et
de I’ Arctique » (C. Stépanoff), EPHE.

« Archéologie et anthropologie : regards croisés en Mongolie », séminaire interne
du laboratoire d’ Archéozoologie et Archéobotanique (M. Mashkour) MNHN.

« De la monture au partenaire : autonomie et coopération du cheval dans les
techniques de monte équestre mongoles », séminaire « Religions de 1’Asie
septentrionale et de I’ Arctique » (C. Stépanoff), EPHE.

« Le cheval d’uurga : un exemple de collaboration complexe entre le cavalier et sa
monture chez les Mongols », atelier « Anthropologie et enquéte de terrain » (A. L.
Gutierrez Choquevilca et C. Stépanoff), LAS.

« Parler a ses bétes. Les formes de communication orale entre les éleveurs mongols
et leurs animaux en Mongolie et Sibérie », séminaire « Anthropozoologie » (F.
Poplin), MNHN.

« Une vie de chien mongol. La cohabitation homme-chien dans 1’¢levage nomade
des Halh de Mongolie et des Bouriates d’Aga (Russie) », séminaire « Relations
hommes-animaux » (C. Ferret et F. Keck), LAS.

« L’utilisation des SIG en anthropologie : I’exemple de 1’é¢tude du pastoralisme
nomade en Mongolie et en Sibérie », séminaire commun de 1’équipe ASIEs (J.F.
Huchet et I. Rabut), Inalco.

« Les pratiques pastorales des Bouriates d’Aga: évolutions et perspectives en
contexte de privatisation de la terre », séminaire « L’Asie Centrale dans tous ses
Etats : questions et méthodes » (A. Dudoignon, O. Ferrando, C. Ferret, I. Ohayon
et J. Thorez) EHESS.

« Pratiques pastorales et GPS. Quelques réflexions méthodologiques », atelier
« Anthropologie et enquéte de terrain» (A. L. Gutierrez Choquevilca et C.
Stépanoff), LAS.

« BzaumosieiicTBHE YeIOBeKa M )KUBOTHOTO Y CKOTOBOJIOB-MOHT'OJIOB (Ha pUMeEpe
aruHCKUX OypsT W Xaaxckux Monronuu) » [« La coopération homme-animal dans
le pastoralisme des peuples mongols (d’aprés I’exemple des Bouriates d’Aga et des
Halh de Mongolie) »], Centre franco-russe de recherche en sciences humaines et
sociales de Moscou.

« Le cheval chez les Mongols et les Bouriates », séminaire GSRL-CEMS (l.
Charleux et V. Vaté), EPHE.

Séances de cours ponctuelles :

Novembre 2024

« Vivre aux coOtés des chevaux : Ethno-éthologie mongole », module de formation
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Avril 2020

Octobre 2017

Octobre 2017

Octobre 2017

Mars 2017

Novembre 2016

Octobre 2016

Avril 2016

Décembre 2015

Novembre 2015

Mars 2015

Avril 2013

« La relation homme / cheval : difficultés et solutions, apports de la recherche en
éthologie », CNRS Formation Entreprises, M. Hausberger et S. Henry (coord.),
Saint-Malon-sur-Mel.

« Les pronoms mongols », séminaire de Master « Introduction a la linguistique de
I'aire Caucase-Iran », Inalco (en ligne).

« Approches théoriques et méthodologiques de 1’étude des relations homme-animal
en contexte pastoral : L’exemple du pastoralisme nomade mongol », séminaire de
Master « Approches pluridisciplinaires sur le terrain, anthropologie-éthologie », G.
Torterat (coord.), Université Paris-Nanterre.

« Anthropologie et collecte des matériaux issus des traditions orales », séminaire
de Master « Oralité », U. Baumgardt et F. Pejoska-Bouchereau (coord.), Inalco.

« Organisation d’un séjour de recherche sur le terrain », Séminaire de Master
« Oralité », U. Baumgardt et F. Pejoska-Bouchereau (coord.), Inalco.

«Ou est le pays natal des Kazakhs de Mongolie ? », cours de L2 « Identités
Ethniques », M. Champy (coord.), Université Paris Nanterre.

« Ethnographier les relations homme-animal », cours de M1 «Le métier
d’anthropologue et ses méthodes », C. Biermann (coord.), IHEAL (Institut des
Hautes Etudes en Amérique Latine).

« Parler yak comme une vache mongole. L’art de la communication sonore
homme-animal chez les éleveurs mongols », cours de L3 « Ethnobiologie des
sociétés d’Afrique et d’ailleurs », E. Garine et M. Champy (coord.), Université
Paris Nanterre.

« Faire communauté. Etude anthropologique des relations entre les éleveurs et les
animaux chez les peuples mongols », cours de L1 « Nature et culture », L. Assaf
(coord.), Université Paris Ouest Nanterre.

« Ecrire et réécrire. Du premier jet a la publication d’un article », cours de Master
« Ecrire I’anthropologie », C. Jullien (coord.), EHESS.

« Photographier la relation homme-animal chez les Mongols », cours de L2
« Usages ethnographiques de la photographie », G. Delaplace (coord.), Université
Paris Ouest Nanterre.

« Une béte, des troupeaux, des especes : les relations homme-animal chez les
pasteurs mongols », cours de L3 « Anthropologie écologique », E. Garine (coord.)
Université Paris Ouest Nanterre.

« Implication des animaux dans les systémes d’élevage mongols. Regards
anthropologiques sur des relations entre hommes et animaux », cours de M1
« Hommes et objets », G. Delaplace (coord.), Université Paris Ouest Nanterre.

Communications de valorisation de la recherche :

Avril 2023

Avril 2022

Octobre 2020

Novembre 2018

Novembre 2018

« Nomadisme et chevaux chez les Mongols », Centre hippique de la forét de
Mouliere (86).

« Entre mouvement et attache(ment) : les relations des éleveurs nomades a leur
environnement en Mongolie. », Pdle artistique et culturel Angéle-Vannier, Saint-
Brice-en-Cogles (35).

« Le chamanisme chez les peuples mongols », La Chapelle, Villedieu (84).

Présentation-discussion autour de I’ouvrage Proverbes et dictons de Mongolie
(avec M. Alaux), CEMS.

« Le cheval chez les Mongols, proverbes et pratiques », Centre hippique de la forét
de Mouliere (86).
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Mai 2016

Octobre 2013

Mars 2013

Novembre 2011

2009
2009-2012

« Des intelligentes bétes. Les relations homme-animal chez les éleveurs mongols »,
cycle de conférences «Les mardis de la science », Centre Sciences, Pole
universitaire de Chartres.

« Le pastoralisme nomade chez les Mongols », Journée Inal'culturelle a I'Inalco.

« L’¢levage et les utilisations du chameau en Mongolie », OTASIE-Association
Culturelle Franco-Mongole.

«Une intelligente béte : élevage et utilisations du cheval chez les peuples
mongols », Ambassade de Mongolie en France.

UPPA

Interventions auprés de scolaires dans diverses classes de la maternelle au college :
Ecole maternelle du Jardinet (Paris 6°), Ecole primaire Living School (Paris 19°),
Ecole primaire francaise de Moscou (Russie), Collége Marguerite de Navarre (Pau,
64), Collége de la ville de Houilles (78).

DIFFUSION DE LA RECHERCHE ET AUTRES EVENEMENTS

Septembre 2024

Mai 2024

Mai 2024

Février 2024

Juin 2021

Février 2020

Janvier 2020
Octobre 2019

Mai 2019

Septembre 2017

Mai 2016

Décembre 2014

Mai 2014

Animation d’un débat (avec F. Robin) a la suite de la projection du film « Le
Iéopard des neiges » (P. Tseden), cinéma L’Espace Saint-Michel, Paris.

Animation d’un débat a la suite de la projection du film « Un jeune chaman »
(L. Purev-Ochir), cinéma L’Ermitage, Fontainebleau.

Organisation d’une conférence « Littérature mongole en traduction. Rencontre
avec deux auteurs contemporains et leur traductrice », Inalco.

Animation d’un débat a la suite de la projection du film « Si seulement je
pouvais hiberner » (Z. Purevdash), cinéma L’Entrepdt, Paris.

Animation d’un débat a la suite de la projection du film « Les racines du
mondes » (D. Byambasuren), cinéma L’Entrepo6t, Paris.

Conférence et rencontre autour de Nomad'’s Land, Maison CFC (Commission
Francgaise de la Culture), Bruxelles.

Conférence et rencontre autour de Nomad’s Land, librairie L’escampette, Pau.

Organisation de la projection du film « Eastern Memories » (N. Kullstrom &
M. Kaartinen) et animation du débat, Inalco.

Organisation de la projection du film « Traces d’une existence» (G.
Jigjidsuren), Inalco.

Animation de débats a la suite de projections de films au Festival du film éco-
citoyen « Ecran Vert » de La Rochelle, 23 et 24 septembre 2017.

Organisation et animation d’une conférence-débat autour de la parution de
I’ouvrage « Les Mongols, insoumis » (A. Maire), 3 mai 2016, INALCO.

Intervention auprés de comédiens de I’atelier de création théatrale « Hors de
nous », sur la Mongolie et sur les concepts de communauté et de rituel en
anthropologie. https://horsdenous.wordpress.com/ (6 décembre)

Organisation de I’événement « Rencontres en terre mongole » : Spectacle
« Terre imprévue » (danse, chants, musiques et poémes mongols) et projection-
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Février 2014

2011-2013

Janvier 2012

débat « Des esprits mongols et des mines », 20 et 21 mai 2014, Auditorium de
I’INALCO.

Organisation de la projection du film « Journeys with Tibetan Medicine » et
animation du débat, Inalco (avec F. Robin).

Interventions aupres de scolaires, de la maternelle a la terminale, sur les
Mongols et les Bouriates (départements 64, 75, 78 et Ecole francaise de Moscou).

Animation d’un weekend thématique « Cheval et Mongolie » au centre hippique
de Mouliére (86).

FORMATIONS NON DIPLOMANTES

Septembre 2023 Participation a 1’école d’été « Entendre les territoires en géographie : Le sonore

2018-2019

en question », LabEx DynamiTe, Florence.

Formations pédagogique dans le cadre de la formation des nouveaux maitres de
conférences :

A I’Inalco :

- Utilisation de la plateforme Moodle (3h)

- Enseigner les langues avec le numérique (3h)

- Enseigner la compréhension et I’expression orales (3h)

- Enseigner la compréhension et 1’expression écrites (3h)
A SAPIENS :

- Ludifier mon enseignement, insérer du jeu (3h)

- Noter et/ou évaluer (3h)

- Motiver ses étudiants (3h)

- Rédiger un syllabus (3h)

- Rendre mes cours interactifs (3h)

- Atelier numérique (3h)

PHOTOGRAPHIE

Avril 2025

Avril 2023

Avril 2022

Octobre 2020

2017

2010-2012

Participation a I’exposition de photographies collective « Diversités pastorales »,
T.Johnson et G. Lemaitre (coord.), Le Climatographe — Observatoire du Mont-
Aigoual, Val-d’Aigoual (avril-juin 2025).

Participation a D’exposition de photographies collective « Dessins de lumiére.
Usages de la photographie en Mongolie », V. Gruca (coord.), Galerie de
I’auditorium, Pole des Langues et Civilisations, Paris (11-19 avril 2023).

Exposition de photographies « Chez les nomades kazakhs de I’Altai mongol »,
Galerie de I’auditorium, Pole des Langues et Civilisations, Paris (4-28 avril 2022).

Exposition de photographies « Mongolie et Causse Méjean » (avec. F. Lauginie) a
La Chapelle, Villedieu (84).

Distinction « Editors’ Picks » dans la catégorie « Documentaire » du concours photo
de The Independent Photographer du mois d’aout 2017 (https://independent-
photo.com/stories/documentary-award/).

Exposition de photographies « Chevauchées bouriates » (juin 2010 : MJC du Lad,
Pau ; novembre 2010 : Lycée L. Barthou, Pau ; novembre 2010 : Université de Pau et
des Pays de I’Adour ; janvier 2011 : Palais des Congrés, Pau ; janvier 2012 : Hotel de
ville, Houilles ; mai 2012 : Inalco, Paris).
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AIDE AU SOUS-TITRAGE

Aide au calage des sous-titres (frangais, traduits du mongol) des films suivants :
2020 Little Nomads (L. Uebersfeld), LuFilms, 52°.

2014  Les esprits des mines d’or au pays de Gengis Khan (A.-S. Meyza et B. Lauber), Bagan Films,
52,

MISSIONS SUR LE TERRAIN

30 mois de mission cumulés sur le terrain en Mongolie et Sibérie entre 2008 et 2024 :

Mai-juin 2025 (3 semaines), Gobi et Mongolie centrale

Enquéte sur les pratiques pastorales nomades face au changement climatique, avec une mission
exploratoire dans le désert de Gobi.

Financement : Fondation Inalco ; IUF

Mai — juin 2024 (3 semaines), Mongolie centrale

Dans le cadre des projets ANR Pastodiv et Mobisteppe : enquéte sur les formes de diversité
nommeée au sein des troupeaux, [’organisation des troupeaux, les pratiques de vente et d’achat du
bétail ; enquéte sur les impacts sur les troupeaux et la mobilité pastorale de la catastrophe
climatique (zud) de [’hiver 2023-2024.

Financement : projet ANR Mobisteppe.

Juillet — aolt 2023 (6 semaines), Mongolie centrale

Dans le cadre des projets ANR Pastodiv et Mobisteppe : enquéte sur la structuration des
troupeaux, la mobilité pastorale quotidienne et saisonniére, pose de colliers GPS.

Financement : projet ANR Mobisteppe ; projet ANR Pastodiv

Aot 2019 (3 semaines), Mongolie centrale

Accompagnement d’un voyage touristique sur le théme du chamanisme ; puis enquéte sur le
chamanisme.

Décembre 2018 — janvier 2019 (1 mois), province d’ Arkhangai

Dans le cadre du Groupement de Recherche RésoDiv : enquéte sur la circulation du bétail entre
éleveurs (échanges, ventes, achats, etc.) ; pose de colliers GPS.

Financement : GDR RésoDiv ; MNHN-CNRS

Juillet 2018 (1 mois) : Mongolie, province de Bayan-Olgii

Dans le cadre des projets « Etude anthropologique de la mobilité chez les Kazakhs de Mongolie
(Altai) » et « Isotrack » : enquéte sur [’évolution de la mobilité pastorale du fait de changements
climatiques chez les éleveurs kazakhs de 1’Altai mongol ; retrait de colliers GPS.

Financement : INALCO (Projet Jeunes Chercheurs) et MNHN-CNRS

Novembre 2017 (1 mois) : Mongolie, province de Bayan-Olgii

Dans le cadre des projets « Etude anthropologique de la mobilité chez les Kazakhs de Mongolie
(Altar) » et « Isotrack » : enquéte sur [’évolution de la mobilité pastorale du fait de changements
climatiques chez les éleveurs kazakhs de 1’Altai mongol ; pose de colliers GPS.

Financement : INALCO (Projet Jeunes Chercheurs) et MNHN-CNRS
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Septembre 2016 (1 mois) : Mongolie, province de Bayan-Olgii

Dans le cadre du projet « Isotrack » : enquéte sur la mobilité pastorale et les techniques d’élevage
des éleveurs kazakhs de 1’Altai mongol ; pose de colliers GPS.

Financements : MNHN-CNRS et INALCO (ASIEs)

Aolt 2016 (1 mois) : Russie, Bouriatie et district d’Aga
Enquéte sur I’évolution des pratiques pastorales des Bouriates suite a la privatisation des terres.
Financement : INALCO (ASIEs)

Juillet 2016 (3 semaines) : Mongolie, province d’Arhangai

Enquéte sur ’évolution des pratiques pastorales liées aux changements climatiques.
Financements : MNHN-CNRS

Juin 2015 (3 semaines) : Mongolie, province de Bayan-Olgii

Dans le cadre du projet « Isotrack 1.0 » et de la Mission Archéologique Frangaise dans I’Altai -
enquéte sur les techniques d’élevage et itinéraires de nomadisation des éleveurs kazakhs de I’Altai
mongol.

Financements : MNHN-CNRS et Mission Archéologique Frangaise dans 1’ Altai

Septembre 2013 (1 mois) : Russie, district d’Aga

Enquéte sur I’évolution du pastoralisme des Bouriates dans un contexte de privatisation des terres
en cours.

Financements : INALCO (ED 265 et ASIES) et GDRI « Nomadismes d’Asie centrale et
septentrionale »

Juillet-aolt 2013 (2 mois) : Mongolie, province d’ Arhangai

1) Enquéte sur la cohabitation, la communication et la coopération entre éleveurs et animaux dans
le pastoralisme mongol.
2) Dans le cadre de la Mission Archéologique Monaco-Mongolie : enquéte sur les itinéraires de
nomadisation, la place du cheval dans les rituels contemporains, le traitement des ossements
animaux, et les dépdts de cranes de chevaux dans des lieux élevés.
Financements : INALCO (ED 265 et ASIES) et GDRI « Nomadismes d’Asie centrale et
septentrionale »

Septembre-novembre 2012 (2 mois) : Mongolie, provinces de Bulgan et d’ Arhangai

1) Mission exploratoire MNHN-CNRS en vue de [’élaboration d’un projet de recherche sur les
pratiques pastorales d’un point de vue archéologique, anthropologique et géochimique.
2) Enquéte sur le [’élevage de chameaux en zone de steppe.

Financements : MNHN-CNRS, INALCO (ED 265 et ASIEs) et GDRI « Nomadismes d’Asie
centrale et septentrionale »

Février-juillet 2012 (5 mois) : Russie, district d’Aga

1) Enquéte sur la cohabitation, la communication et la coopération entre éleveurs et animaux dans
le pastoralisme bouriate.

2) Enquéte sur la privatisation des terres.

3) Enquéte sur les rituels chamaniques impliquant la consécration et le sacrifice d’animaux.

Financements : INALCO (ED 265 et ASIES) et GDRI « Nomadismes d’Asie centrale et
septentrionale »

Juillet-ao(t 2011 (6 semaines) : Mongolie, provinces d’ Arhangai et de Dornogov’
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1) Dans le cadre de la Mission Archéologique Monaco-Mongolie : enquéte sur les itinéraires de
nomadisation, la place du cheval dans les rituels contemporains, le traitement des ossements
animaux, et les dépdts de cranes de chevaux dans des lieux élevés.

2) Enquéte sur la cohabitation, la communication et la coopération entre éleveurs et animaux dans
le pastoralisme mongol dans des zones de steppe et de désert.

Financements : Mission Archéologique Monaco-Mongolie (1)

Septembre-octobre 2009 (2 mois) : Russie, district d’Aga
Enquéte sur les techniques et représentations liées au cheval chez les Bouriates.

Financements : INALCO (Aide a la mobilité), Conseil Général des Yvelines et Ville de
Houilles (Bourse Initiatives Jeunes)

Juillet-aolt 2009 (2 mois) : Mongolie, province d’ Arhangai

1) Dans le cadre de la Mission Archéologique Monaco-Mongolie : enquéte sur les itinéraires de
nomadisation, la place du cheval dans les rituels contemporains, le traitement des ossements
animaux, et les dép6ts de cranes de chevaux dans des lieux élevés.

2) Enquéte sur les techniques et représentations liées au cheval chez les éleveurs mongols.

Financement : Mission Archéologique Monaco-Mongolie (1)

Juillet-aolt 2008 (2 mois) : Mongolie, province d’Arhangai
Enquéte sur les techniques d’élevage des chevaux chez les Mongols.

23



CURRICULUM VITAE

Martine HAUSBERGER

ETAT CIVIL

Nom :

Hausberger

Prénom : Martine
Nationalité : Francaise
Date de naissance : 5/12/1957 a Lille

DIPLOMES

1974  Baccalauréat D (mention B), Arras

1978 Maitrise de Biologie animale (mention AB), Lille

1979  DEA d’Ecoéthologie (mention TB), Rennes 1 : « Contribution éthologique a 1’analyse des
populations d’étourneaux de la région de Rennes : structure et contexte  fonctionnel  des
sifflements », directeur : J.-C. Guyomarc’h

1981 Doctorat de 3° cycle (mention trés honorable, félicitations du jury), Rennes 1

« Etude morpho-fonctionnelle des sifflements de 1’étourneau sansonnet (Sturnus

vulgaris) en Bretagne », directeur : J.-C. Guyomarc’h

1986 Doctorat d’Etat (mention tres honorable, félicitations du jury), Rennes 1: Spécificité et
variabilité dans les chants de 1’étourneau (Sturnus vulgaris) : effets  de variables sociales et
environnementales sur la différenciation des répertoires et la répartition des dialectes »

2017  Capacité pour I’élevage d’animaux d’espéces non domestiques.

CURSUS PROFESSIONNEL

1986

1990
1994
2003-

Chargée de recherche de 2° classe au CNRS
Chargée de recherche de 1°" classe au CNRS
Directrice de recherche de 2° classe au CNRS

2024 Directrice de recherche de 1°° classe au CNRS

2023-en cours Professeur honoraire a I’université de Rhodes, Afrique du Sud

DISTINCTIONS

University of Auckland Award (Nouvelle Zélande) 1986
Von Humboldt Fellow (Allemagne) 1987-1988
Médaille de bronze du CNRS en 1990.

Equipe ATIPE Sciences de la Cognition en 1990



ACTIVITES INTERNATIONALES

COLLABORATIONS INTERNATIONALES
(co-encadrements, co-publications) (19 pays, 40 laboratoires)

Afrique du Sud

2007-2015 : Prof. T. Crowe, Fitzpatrick Center of Excellence, University of Cape Town, (PICS CNRS).

2010- 2024 : Dr. T. Mandiwana, Limpopo University, (Action PICS, LIA et IRP).

2002- en cours : Prof. A. Craig, Dept of Zoology, Rhodes University. (Programme OHLL, PAI
CNRS/NRF, PICS ; depuis 2015 : LIA CNRS/NRF, depuis 2020 : IRP].

2016- en cours : Dr R. Hetem & Dr C. Symes, Plant & Environment Sciences, University of
Witwatersrand (L1A), 1 publication en révision, plusieurs en préparation (LI1A puis IRP
VOCOM).

2018- 2021 : Dr J. Mollett. Cell and Molecular Biology, University of Witwatersrand (IRP VOCOM)

2019- 2024 : Dr T. Gridley et Dr S. Ewen, SeaSearch, Stellenbosch University (IRP VOCOM)

Allemagne

1982, 1987-88 : Prof. H. R. Guttinger, FB Biologie, Université de Kaiserslautern. (DAAD puis von
Humboldt Stiftung).

1990-2000 : Prof. H.J. Leppelsack, Université Technique de Minich, (DFG, Fondation pour la Science)

1991-1992 : Prof. Hendrichs : 1 DEA codirigé.

2019- en cours : Dr. M. Scheumann, Dept Animal behaviour and cognition, University of Hanover
(PHC Procope)

Australie

1985 : Prof. R.B. Cumming, Dept of Biochemistry & Nutrition, University of Armidale. ( Meat
Research Committee)

2000-2006 : Prof. L. Rogers, University of New England, Armidale

Autriche

2007-en cours : Prof. R. Palme, Faculté Vétérinaire de Vienne

2015- en cours : Prof. L. Huber, Animal Cognition Laboratory, Université Vétérinaire de Vienne et
Institut Messerli, (PHC Amadeus 2015-2016).

Belgique

2011- 2024 : Dr. A. Van der Linden, Bio Imaging Lab, Université¢ d’Anvers, (PHC Tournesol, PICS
CNRS).

Brésil

2023-en cours : Prof. Zanella, Dept Ethology and Welfare, Vet Univ. Sao Paulo



Canada

2012-2015: Prof. G. Mason, Animal Welfare and Behaviour Group, University of Guelph, (Fonds
franco-canadien).
2018-2019 : Dr. S. Brajon, Dept des sciences animales, Université de Laval, Québec.

Chine

2011-2014 : Dr. Q. Li, Xuanwu Hospital, Beijing, « étho-psychiatrie : du modé¢le animal a I’animal
modéle ».

Espagne

2019-2020 : Prof. J. Ceron et Dr MD Contreras-Aguilar, Laboratory of Clinical Analyses, University of
Murcia (Spanish Center of Excellence)

Etats Unis

1992-1994: Prof. M.J. West, Dept of Psychology, University of Bloomington, Indiana : 1 doctorat
codirigé (soutenu en 1994) (Fondation Fyssen).

1993-1997: Prof. C. Snowdon, Dept of Psychology, University of Madison, Wisconsin.

2000-2002 : Prof. P. Tyack, Biology Dept, Woods Hole Oceanographic Institution : (action CNRS «
Origine de [’homme, du langage et des langues »).

2001: Prof. G. Ball, Dept of Psychology, Johns Hopkins University, Baltimore.

2004: Prof. A. Zanella, Dept of Animal science, University of East Lansing.

Grande Bretagne

1989-1995: Dr. J.M. Black, Wildfowl and Wetlands Trust, Slimbridge, (British Council).

2004-2005: Prof. K. Zuberbuhler, Dept of Psychology, University of St Andrews, (Royal Society).

2008: Dr. M. Levine, Department of Archaelogy, Cambridge University.

2011: Dr. M. Bateson, Centre for Behaviour and Evolution, Institute of Neuroscience, University of
Newcastle.

Islande

2014-2020 : Dr. H. Sigurjénsdottir, Dept Biology, University of Iceland, Reykjavik, (université de
Reykjavik funding, PHC Jules Verne).

Italie

2017-en cours : Prof. A. Quaranta & M. Siniscalchi, Dept Ethology, Université vétérinaire de Bari
(séjour these S. D’Ingeo)

2018- 2021 : Prof. Cirulli : Istituto Superiore di Sanita, Center for Behavioral Sciences and Mental
Health, Rome. (Financement IFCE)

2018- 2021 : Dr L. Contalbrigo Italian National Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie,
Padoue (Financement IFCE)



Japon

2015- 2017 : Dr. M. Koshiba, Tokyo University, Saitama Hospital and medical school, (bourse entrante
Rennes Metropole pour doctorant, Défis émergents Université de Rennes 1).

2015- 2020 : Prof. Masataka, Primate Research Institute, University of Kyoto. (Kyoto University
funding)

Namibie

2019- en cours: Dr. L. Marker et Dr A. Schmidt-Kuenzel, Cheetah Conservation Fund,
Odjiwarongo (Fondtaion Fyssen, Université de Bretagne-Loire, Parc animalier de
Beauval, Planéte Sauvage, IRP Vocom)

2022-en cours : Dr W. Versfeld, Ongava Research Center, Outjo (IRP Vocom)

Nouvelle Zélande

1986, 1989: Prof. P.F. Jenkins, Dept of Zoology, University of Auckland. (University of Auckland
award)

Pays Bas

2006-2008 : Dr. K. Visser, Wageningen University & Research Centres, Lelystad.

Pologne :

2008-en cours : Dr. A. Gorecka et Prof. T. Jezierski, National Academy of Sciences, Varsovie.

Tunisie

2004-2015 : Prof. F. Charfi, Dept Zoologie, Université de Tunis et Dr. Vet. M. Ezzaouia, Haras National
de Sidi Thabet. (Financement IFCE)

SEJOURS DE RECHERCHE A L’ETRANGER

1982 Université de Kaiserslautern, Allemagne, FB Biologie, bourse DAAD (coll. : H. R. Gittinger)
(4 mois)

1984-85 University of New England, Armidale, Australie, Dept of Physiology, bourse du « Chicken
meat research committee » (coll.: Prof. R. Cumming)

1986 University of New England, Armidale, Australie, dept of Zoology (coll. : Prof. H. Ford) (5
mois)

1986 University of Auckland, Nouvelle Zélande, Dept of Zoology, University of Auckland award
(coll.: Prof. P. Jenkins) (1 mois)

1987-88 Université de Kaiserslautern, Allemagne, FB Biologie, Fondation von Humboldt (coll. : Prof.
H.R. Guttinger)

1988-89 Wildfowl and Westland Trust, Slimbridge, Grande Bretagne, financement British Council
(coll.: Dr. J.M. Black)

1990 Université Technique de Miinich, Allemagne, Lehrstuhl Zoologie, financement DFG (coll. :
prof. H.J. Leppelsack) (1 mois)

1991-99 Séjours répétés (1 a 3 semaines) a 1’Université Technique de Miinich, « European Training
Program », Fondation pour la Science



1994 University of Madison, Wisconsin, USA (coll.: Prof. C.T. Snowdon) (1 mois)

2004-07 Séjours annuels de 3 semaines, Haras National de Sidi Thabet et Université de Tunis, Tunisie
(coll. : R.M. Ezzaouia et Prof. F. Charfi) (financement Haras Nationaux).

2008 Polish Academy of Sciences, Institute of Genetics and Animal Breeding et Popielno Research
Station, Pologne (coll. : Dr A. Gorecka et Prof. T. Jeziersky) (février)

2008 Université de Karaganda, Kazakhstan, Dept of Archaelogy (coll. : M. Levine, Cambridge, et
V. Loman) (mai)

2009  Académie des Sciences de Pékin (coll. : Dr. Li Qin et E. Bézard, Bordeaux) (2 semaines),
Chine

2013 Université de Guelph, Canada (coll. Prof. G. Mason, financement fonds de recherche franco-
canadien) (janvier, 2 semaines)

2002 a 2014 : 1 a 2 séjours annuels de 3 semaines, Rhodes University, Grahamstown, et Fitzpatrick
Institute, Cape Town, Afrique du Sud ; financements : programme CNRS OHLL, PAI, PICS
CNRS/NRF (coll. Prof. A. Craig, Prof. T. Crowe).

2015 et 2017 : Université d’Islande et campus d’Holar (coll. Prof. H. Sirgunsdottir) ; financement
fonds de recherche de I’Université d’Islande (une semaine, février).

2015 et 2016 : Université vétérinaire de Vienne et Institut Messerli (coll. Prof. L. Huber), Autriche,
financement PHC Amadeus (deux semaines, février 2015, juillet 2016).

2015 Saitama Medical school, Tokyo University (coll. Dr M. Koshiba et Prof. H. Yamanouchi),
Japon, financement actions internationales, Université de Rennes 1 (une semaine, ao(t).

2017 Université de Pise (Prof. E. Palagi & P. Baragli) (une semaine)

2019 Université de Hanovre, Allemagne, (coll Dr. Scheumann), (une semaine)

2019 Cheetah Conservation Fund et Research Center Ongava, Namibie, (trois semaines)

2022 Ongava Research Center, Namibie (une semaine)

2023 Cheetah Conservation Fund et Ongava Research Center, Namibie (trois semaines)

2023 Dept Ethology and welfare, Univ. Sao Paulo, Brésil (deux semaines) (Prof. Zanella)

2024 Dept Animal Science, Vet Univ. Santa Catarina, Brésil (deux semaines) (Prof. D. Pereira and
M. Hoetzel)

Depuis 2015, visites annuelles (LIA puis IRP VOCOM) avec Rhodes University, The Universities of
Witwatersrand and of Limpopo, Afrique du Sud. Missions de 2 a 4 semaines

ACTIVITES D’INTERET COLLECTIF

1. Financements de programmes de recherche / valorisation
Responsabilité de contrats
a) Réponses a appel d’offres

1982 : ATP Sciences de I’environnement.

1990 : M.E.N.-D.R.E.D., Evolution — programme Sciences de la Cognition : « Les catégories de chant
chez I’étourneau, leur perception et leurs fonctions sociales. Analyse éthologique et
neurophysiologique ».

1991-1993 : CNRS, Jeune équipe ATIPE Cognisciences: « Emission, perception et prise de
signification des signaux acoustiques chez 1’oiseau : role de I’apprentissage ».

1999-2000 : Ministére de la Recherche, ACI Cognitique : « Perception, plasticité et vie sociale :
I’étourneau comme modele animal de 1’effet d’influences sociales sur les perturbations et
récupération du traitement de 1’information auditive ».



2000-2003 : Ministéere de la Recherche, ACI Cognitique : « Perception, plasticité et vie sociale :
I’étourneau comme modele animal de I’effet d’influences sociales sur les perturbations et
récupération du traitement de 1’information auditive ».

2000-2004 : CNRS, Action Incitative ‘Origine de I’Homme, du langage et des langues’ : « Vie sociale
et communication : un lien clé dans 1’évolution du langage ? Une analyse comparative chez
I’homme et I’animal ».

2005 : Programme incitatif du Ministére de I’Education Nationale (attractivité de 1’enseignement
supérieur et innovation pour la mobilité internationale des étudiants) : « Université d’été :
éthologie du cheval ».

2009 — 2010 : Université de Rennes 1 — Action défis scientifiques émergents "Les postures corporelles
comme indicateurs de bien-étre / mal-étre" (co-responsable avec Agnés Lacroix)

2018 : Université de Rennes I- Actions défis scientifiques émergents « La communication vocale chez
le guépard et le lycaon » (co-resp. A. Lemasson).

b) Actions internationales

1988 : Echanges franco-britanniques, British Council, UK : « Communication vocale chez les
bernaches nonnettes ».

1990-1992: European Training Program, (Fondation pour la Science), « Whistled song of the starling:
ethological and neurophysiological aspects of perception » (en collaboration avec H.
Leppelsack, Allemagne).

2003-2005: Royal Society Grant, UK : « Socially meaningful acoustic communication in a non-human
primate » (co-responsable K. Zuberbihler).

2004-2005 : PAlI CNRS/NRF Afrique du Sud : « Evolution de la communication vocale chez les
sturnidés : bases phylogénétiques ou sociales ».

2005-2007 : Projet Européen Leonardo, Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole :
« CAFRAT, comportement animal dans la formation afin de réduire les accidents du travail »,
responsable du volet équin.

2007-2009 : Action CNRS PICS Afrique du Sud : « Evolution de la communication vocale, systemes
sociaux et phylogénie chez des oiseaux africains ».

2010-2011 : Université de Rennes 1 — Action incitative coopération scientifique internationale
« Evolution sociale et communication vocale »

2010-2013 : PICS CNRS/NRF : Afrigque du Sud : « Evolution de la communication vocale et vie
sociale chez des sturnidés africains ». Collaboration Prof. Craig, Rhodes University, Afrique
du Sud.

2012-2013: Fond Franco-Canadien: « The objective assessment of animal wellbeing : Can sub-
optimal housing or management induce depression-like states in captive animals? ». France
Canada Research Fund 2011 (co-responsable : Prof. G. Mason, Univ. Guelph, Canada).

2013-2014 : Université de Rennes 1 — Action incitative coopération scientifique internationale
« Evolution de la communication chez les sturnidés africains ».

2013-2014. Université de Rennes 1- Action incitative coopération scientifique internationale
« collaboration avec la Sierra Leone » (co-responsable A. Lemasson).

2015: Université d’Islande, “Mother young relationships in older foals” (co-responsables S. Henry et
H. Sirgujonsdottir).

2015-2016: PHC Amadeus, “Vocal mimicry and movement imitation in birds” (co-responsable L.
Huber, Univ. Vétérinaire de Vienne et Institut Messerli).

2016 : Université de Rennes |- Action incitative coopération scientifique internationale « Evolution
de la communication vocale : impact des systemes sociaux, de la phylogénie et des conditions
de vie ».

2015-2018: Laboratoire International associé (LIA) avec I’Afrique du Sud, CNRS/NRF “Evolution
of vocal communication: testing the impact of social systems, phylogeny and conditions of
life — VOCOM?” (co-responsable Prof. A. Craig, Rhodes University).

2020-2024: International Research Project (IRP) avec I’Afrique du Sud CNRS “Evolution of vocal
systems” (co-responsible Prof. C. Symes, University of Witwatersrand)



c) Actions de valorisation

1994-1997 : Ministére de 1’Agriculture et de la Péche, Service des Haras, des Courses et de
I’Education : « Mise au point de tests experimentaux destinés & évaluer de fagon quantitative
le degré d’émotivité, de sociabilité ou 1’aptitude au dressage de jeunes chevaux ».

1999-2001 : Contrat CIFRE avec « Cheval Magazine » : « Bases éthologiques de la relation homme-
cheval ».

2000-2001 : Ministere de 1’Agriculture, Service des Haras Nationaux : Etude de D’effet des
manipulations sur I’aptitude au dressage des jeunes chevaux ».

2001-2002 : Ministére de 1’Agriculture, Service des Haras Nationaux : «La manipulation des
poulains : quand et comment ».

2003-2007 : Les Haras Nationaux : « Education du jeune cheval de la naissance au débourrage (étude
et caractérisation des manipulations néonatales favorables a 1’établissement d’une relation
harmonieuse entre I’homme et le poulain ; étude de 1’effet de manipulations néonatales sur le
comportement et le bien-étre du poulain ; influences des congéneres et leur role en tant que
médiateur de la relation a I’homme) (co-responsable M.-A. Richard-Yris).

2006-2009 : Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole : « Etude des facteurs impliqués dans
la réactivite générale du cheval vis-a-vis de I’homme dans les centres équestres ».

2007-2011 : Convention avec Planéte Sauvage : « Communication et vie sociale chez le dauphin
Tursiops truncatus » (co-responsable : A. Lemasson, en collaboration avec M. Boye).

2007-2011 : Les Haras Nationaux : « Eduquer le cheval : apprentissages sociaux et individuels » (dont
le co-financement avec la Région Bretagne d’une bourse de thése pour C. Sankey).

2008-2009 : DGAC (Direction Générale de 1’Aviation Civile) -Airbus : réalisation du projet SIP
« Systems Innovation Planet » relatif a I’étude de la dynamique des avions moyens et longs
courriers en vol et au sol (en collaboration avec T. Aubin, NAMC, Orsay)

2009-2017 : Airbus : réalisation du projet BIRDY (BIRD IMPACT REPELLENT & DETERRENT
SYSTEM)

2010-2012 : Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole — « Etude sur les facteurs influencant
le bien-étre du cheval et leur conséquence sur la relation homme/cheval dans les établissements
professionnels égquestres ».

2011-2015 : Institut Francais du Cheval et de I’Equitation (IFCE) : « L’attention chez le cheval, un
facteur a promouvoir dans les interactions cheval-cavalier » (co-responsable : S. Henry).

2012-2015 : Convention avec Planete Sauvage : « Communication et vie sociale chez le dauphin » (co-
responsable : A. Lemasson, dont contrat CIFRE).

2013-2017 : Fondation Sommer, « Interactions enfants avec autisme — chiens lors de séances de
médiation animale : comparaison d’approches » (collaboration : M.C. Lebret, Association
Handichiens ; M. Grandgeorge, CHU Brest).

2015-2018 : Convention avec Planéte Sauvage : « Communication et vie sociale chez le dauphin » (co-
responsable : A. Lemasson, dont contrat CIFRE).

2015 : Convention avec la CCMSA pour rédaction d’ouvrage : « mieux connaitre le cheval pour
améliorer le bien-étre et la sécurité ».

2016 : IFCE : « Gestion et bien-étre » (co-responsable S. Henry)

2015-2019. IFCE : « Positiver le bien-étre » (co-responsable S. Henry)

2016-2019. Fonds I’Eperon : « Positiver le bien-étre » (co-responsable S. Henry).

2016-2019. Fondation Sommer et Association Handichiens (contrat CIFRE) : « Médiation animale et
épilepsie ». (co-responsable M. Grandgeorge).

2017-2018 : IFCE : « Favoriser la mise en paddock des chevaux de sport » (co-responsable P. Galloux,
IFCE)

2018-2021 : Fondation Fyssen, Université de Bretagne-Loire et Parc Animalier de Beauval :
« communication vocale chez le guépard » (co-resp. A. Lemasson).

2018-2022 : IFCE et Région Bretagne : « Be equimed Bien-étre du cheval de médiation » (co-
responsable M. Grandgeorge)

2021-2022 : Société Excellessence : « Impact de diffusion de sons sur le bien-étre du cheval »

2021-2023 : Société Expanscience : « la production acoustique et sa signification pour identifier 1’état
interne de nouveau-nés ».

2021-2023 : Institut Francais du Cheval et de ’Equitation (IFCE) : « The sounds of welfare » (co-
resp. A. Lemasson)



2021- 2024 : Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole : « Gestion des établissements
hippiques » (contrat CIFRE)

2021-2024 : Planéte Sauvage : « signaux acoustiques et vie sociale chez le grand dauphin » (contrat
CIFRE)

Participation a des contrats
a) Réponses a des appels d’offres

2009-2012: ANR Interimit « Intermodality and imitation: behavioral and neuronal aspects (resp. A.
Streri, Université Paris 5).

2013 : Université de Rennes 1, programme défis émergents « Effets de la configuration de la salle et du
public sur les émotions et comportements des acteurs » (resp. A. Lemasson), coll. Service
culturel de I’Université, Théatre National de Bretagne, Société Technicolor.

2010-2011 : Programme EPT Université Européenne de Bretagne « MIAC » (resp. P. Blanchet,
Université de Rennes 2) : collaboration avec plusieurs chercheurs bretons en psychologie,
éthologie, sciences du langage, robotique.

2012-2013 : Réseau Hercomuse (responsable P. Legrain, CEA).

2017 : Université de Rennes 1, programme défis émergents : « Caractérisation des crises d’épilepsie et

de leurs prémices » (resp. M. Grandgeorge).

2017-2018. Fondation Daniel et Nina Carasso, appel a projets « Composer les savoirs pour mieux
comprendre les enjeux du monde contemporain » : « L'interaction sociale au carrefour des
savoirs : éthologie, arts de la scéne, neurosciences » (responsables D. Lippi & A. Lemasson)

b) Actions internationales

2009-2010. PHC Tournesol : « Imager le cerveau d’étourneau pour comprendre les bases neurales de
la communication vocale chez les oiseaux ». (responsable I. George), Belgique.

2012-2014. PICS CNRS : « Imager le cerveau d’étourneau pour comprendre les bases neurales de la
communication vocale chez les oiseaux ». (responsable 1. George), Belgique.

2015. Université de Rennes 1. Actions incitatives a la coopération internationale. « Indicateurs
comportementaux et physiologiques de confort/inconfort chez le nouveau-né. (responsable V. Durier).
Collaboration avec Saitama Hospital, Tokyo University, Japon.

2016-2017. PHC Jules Verne : « Mécanismes comportementaux de la reproduction chez le cheval »
(responsable S. Henry, coll H. Sigurjonsdottir), Islande.

2018-2020 PHC Procope « signification des ébrouements chez les Perissodactyles : comparaison
chevaux-rhinoceros » (responsables A. Lemasson & M. Scheumann). Univ. Hanovre, Allemagne

c) Actions de valorisation

2009-2010 : ORSCO : « Etude de I’effet de 1’alpha-casozepine sur les manifestations de peur des
chevaux en situation expérimentale » (responsables M.-A. Richard et S. Henry).

2017-2018 : IFCE : « Mediation équine, de la perception du handicap a I’impact de la pratique sur le
cheval et sur ’homme » (resp. M. Grandgeorge).

2. Organisation de colloques ou symposia (N=25)

1990: Adret-Hausberger, M. Organisation de la Conférence J. Monod: Structure and function of bird
song: can the starling be a model? - avril 1990, Roscoff.
1996: Hausberger, M. & Snowdon, C.T. Organisation du Symposium “Social influences on vocal



2001:

2001:

2003 :

2005 :

2005 :

2007 :

2007:

2008 :

2009 :
2009 :

2010 :

2010 :

2010 :

2011

2011 :

2011 :

2012

2012 :

2013 :

2013:

2014

2016 :

2016 :

2018 :
2018 :

development”. XIVth Biennial Meetings of the International Society for the Study of
Behavioral Development (ISSBD), Québec, 12-16 ao(t.

Henry, L., & Hausberger, M. Organisation du Symposium "Social life and communication
among vertebrates (birds and mammals)". XXVIIth International Ethological Conference,
Tubingen, Allemagne, 22-29 ao(t.

Hausberger, M., Henry, & Somat, A. Organisation du Colloque International "Social life and
communication: an element of understanding in the evolution of language?" Rennes, 30 ao(t
- ler septembre.

Hausberger, M., & Gombert, J.-E. Organisation de I'Atelier de la Société Francaise de
Psychologie "Cerveau, cognition et comportement”, Rennes, 20-22 mars.

Hausberger, M. Organisation d'une Université Européenne d'été "Ethology of horses",
Paimpont, juillet.

Hausberger, M. Organisation d'un atelier Comportement, Collogue INRA sur le cheval, Nouans
le Fuzelier, novembre.

Hausberger, M. Organisation de I’atelier « Ethologie et bien-étre, éthologie appliquée et
société », GDR 2822 Ethologie, INRA, Nouzilly, 30 mai.

Hausberger, M. Organisation d’un symposium « Human-horse relationships », 58th Annual
Meeting of the European Association for Animal Production, Dublin, Irlande, 30 aolt-3
septembre.

Hausberger, M. Membre du comité scientifique de la journée « Neurosciences », FENS Satellite
symposium.

Hausberger, M. Atelier ‘Ethologie — bien-étre’, Commission INRA Cheval, 22 janvier.

Hausberger, M. Présidence de la 31* International Ethological Conference, Rennes, 19-24
aoiit (comité d’organisation : UMR 6552).

Hausberger, M. & Ducro, Organisation session ‘Genetics in horses’, EAAP, Heraklion, Créte,
23-27 ao(t.

Hausberger, M. Membre du comité d’organisation et modérateur du colloque ‘Entre
neurosciences et psychanalyse’ (S. Tordjman org.).

Hausberger, M. Présidence du Fise Therapeutic Riding International Congress, Turin, Italie,
15-16 octobre.

: Hausberger, M. Membre du Comité scientifique du 7th International Symposium in Equine

Science, Eindhoven, The Netherlands, 26-29 octobre.

Hausberger, M. Membre du Comité scientifique du Congres « Intercompréhension — de
I’intraspécifique a I’interspécifique », Réseau MIAC de I’Université Européenne de Bretagne,
25-26 novembre.

Hausberger, M. Organisation des Journées annuelles du GIS ‘Cerveau, Comportement, Société’,
Rennes, 8-9 décembre.

: Hausberger, M. Modérateur d’une séance de la Journée WAIMH Francophone, ‘Bébé acteur,

bébé pensant : interagir et co-symboliser, regard nouveau sur I’intersubjectivité précoce’,
Rennes, 23 mars.

Hausberger, M., & Trudel, M. « Regards croisés — L’autisme : le role de ’animal ». Journées
du Service Universitaire de Pédopsychiatrie, CHU Brest, 13-14 décembre.

Fureix, C., & Hausberger, M. Symposium « How horses see the world : cognition and welfare
». 33" International Ethological Conference, Newcastle Gateshead, UK, 4-8 aodit.

Hausberger, M., & Von Borstel, U. Organisation de la session « Behavioural evaluation of the
working horse ». 64™ EAAP annual meeting, Nantes, 26-30 ao(t.

: Hausberger, M. Membre du Comité scientifique du Congrés Equimeeting et modérateur d’une

session, ITBS-IFCE, Le Lion d’ Angers, 6-7 octobre.

Hausberger, M. Modérateur de la session « Sport horses » , Congrés de la British Society for
Animal Science (BSAS)

Hausberger, M. Membre du Comité scientifique du congrés de I’International Society for
Equitation Science (ISES), Saumur, France.

Hausberger, M. Membre du comité d’organisation de la SFECA, Rennes, France

Hausberger, M. Membre du comité scientifique de I’Equimeeting « Médiation équine »,
Hennebont, France



2007- 2015 : Membre du comité de pilotage de I’International Ethological Society, en charge de la

programmation des conférences internationales d’éthologie.

3. Activités éditoriales

2004-2009 : Conseiller scientifique de la revue « Cheval Attitudes ».

Depuis 2008, éditeur associé de la revue PLoS ONE.

2015-2017 : membre du comité d’édition d’ Animal Welfare.

2014- 2018 : membre du comité d’édition de la revue Animal Behaviour and Cognition.
2014-2020 : membre du comité éditorial de la revue Frontiers in Veterinary Science.
2018- 2022 : membre du comité éditorial de la revue Frontiers in Psychology

4. Activités d’expertise

4.1. Expert pour les revues : Applied Animal Behaviour Science, Animal Behaviour, Animal

Cognition, Animal Welfare, Anthrozoos, Behavioral Ecology, Behavioral Ecology and
Sociobiology, Behavioral Processes, Behaviour, Behavioural Brain Research, Bioacoustics,
BMC Vet Research, Comptes Rendus de 1’Académie des Sciences, Developmental
Psychobiology, Equine Veterinary Journal, Ethology, Ethology Ecology Evolution, European
Journal of Developmental Psychology, European Journal of Neuroscience, Frontiers in
Comparative Psychology, International Journal of Developmental Psychology, Journal of
Equine veterinary science, Journal of Veterinary Behaviour, Laterality, Livestock Science,
Ibis, Journal of Comparative Psychology, Journal of Ethology, Nature, Nature Scientific
Reports, PloS ONE, Proceedings of the Royal Society of London, Science, Stress, The New
Zealand Veterinary Journal, The Veterinary Journal.

4.2. Jurys de theses et HDR (N=60)

Rapporteur dans des jurys de these (N=20)

1992

1993:

1994

1995 :

1995 :

1999

1999

2001 :

2002 :

2005

. Lequette, B. Formation du couple et succes reproducteur chez l'albatros hurleur, Université de

Rennes 1
Robisson, P. La reconnaissance individuelle chez les manchots, Université de Rennes 1.

: Motis, A. Comparaison du chant chez deux espéces sympatriques d'étourneaux, Université de

Barcelone.

Helder, R. Contribution a I'étude expérimentale du déterminisme de I'organisation sociale dans
des groupes de rats. Université de Nancy 1.

Nagle, L. L'éthogenése des préférences sexuelles pour des chants chez les femelles de canaris
domestique communs. Université Paris XIII.

: Depraz, V. Influence de I'expérience acoustique précoce et récente sur l'expression des

comportements reproducteurs chez la femelle de canari domestique (Serinus canaria).
Université Paris XIII.

: Rybak, F. Systémes de codage et de décodage des signaux acoustiques émis pendant la parade

de cour de Drosophila melanogaster. Université Paris XIII.
Fitri, L. L. Les chants des canaris domestiques : leurs relations avec des caractéristiques
physiologiques et le statut social des males émetteurs. Université Paris X.
Charrier, 1. La reconnaissance vocale entre la mere et son jeune chez I'otarie a fourrure de I'lle
d' Amsterdam, Arctocephalus tropicalis. Université Lyon 1.

: Vignal, C. La reconnaissance vocale au sein du couple chez le diamant mandarin : approches

neuro-éthologiques et biophotonique. Université de St Etienne.



2005:

2005 :

2008 :

2009 :

2009

2010:

2011

2014:

2017 :

2020 :

2021 :

Kaplan, G. Vocal behaviour of Australian magpies (Gymnorhina tibicen): a study of vocal
development, song learning, communication and mimicry in the Australian magpie. University
of Queensland (Australia).

Lubrano J. Etude qualitative des vocalises émises en phase de sommeil paradoxal chez le cheval
de Przewalski. Thése de ’EHESS, Bordeaux.

Briefer, E. Codage de I’identité de groupe et de I’identité individuelle chez une espéce d’oiseau
a chant complexe, 1’alouette des champs. Thése de 1I’Université de Paris XIII-Nord.

Ramseyer, A. Les mécanismes collectifs de décision dans les déplacements de groupe chez trois
espéces domestiques : oies (Anser domesticus), ovins (Ovies aries) et bovins (Bos taurus).
Thése de I’Université de Strasbourg.

: Vergne, A. La communication acoustique chez les crocodiliens. Analyse expérimentale du

répertoire vocal des juvéniles. Thése de I’Université Jean Monnet, St-Etienne, 17 décembre.

Austin, N. Behavioural laterality in feral and domestic horses. PhD, New England University,

Australie.

: Ansorge-Jeunier, J. La médiation poney et le handicap psychique. D’un état des lieux a une étude

d’évaluation clinique. Thése de I’Université Toulouse le Mirail, 22 novembre.

Borgi, M. Animal appeal : features underlying children’s attraction to animals. These de

I’Université de Florence, Italie.

Ramos, A. Réseau social, utilisation de 1’espace et processus de prise de décision collective lors

des déplacements de groupe chez le bison d’Europe. Thése de 1’université de Strasbourg, 29

septembre.

Barrier, C. La médiation par I’animal au cceur des groupes ITEP. Thése de doctorat en Sciences

de I’Education, Université de Toulouse II. 10 Décembre.

Jenkejew, J. Establishing indicators of the reproductive state in the captive Southern white
rhinoceros by combining behavioural, hormonal and bioacoustic measures. Thése de doctorat en

Biologie animale et Recherche Vétérinaire, Université Vétérinaire de Hanovre, Allemagne, 14

Awvril.

Membre de jurys de thése (N=30)

1999

1999

2000 :

2000

2000

2001 :

2002 :

2004

2004 :

2004 :

2005

2005 :

: Gomes da Silva, N. Un aspect de la cognition sociale chez un primate forestier arboricole :
reconnaissance visuelle chez le mangabé a joues blanches (Lophocebus albigena albigena).
Université Paris XIII.
: Wauters, A.M. Le cri d'offrande alimentaire chez la poule domestique : déterminismes et
fonctions. Université de Rennes 1.

Barbu, S. Les relations sociales entre enfants a I'école maternelle : bases comportementales et
langagiéres. Université de Rennes 1.
: Deregnaucourt, S. Hybridation entre la caille des blés et la caille japonaise : mise en évidence
des risques de pollution génétique des populations naturelles par les cailles domestiques.
Université de Rennes 1 (président de jury).
: Lensink, B.J. Le role de I'éleveur dans le bien-étre et la production des veaux de boucherie.
Université de Rennes 1.

Durier, V. Exploitation alimentaire et capacités cognitives chez Blattella germanica. Université
de Rennes 1 (président du jury).

Houdelier, C. L'organisation temporelle du comportement de ponte chez les oiseaux (cailles,
étourneaux). Université de Rennes 1.
: Searby, A. La communication acoustique de I'identité individuelle : une étude comparative du
déterminisme des signatures vocales. Université de Montpellier 11.

Busquet, N. Perception de la proximité génétique chez la souris glaneuse Mus spicilegus :
mécanismes et fonctions. Université Paris XIII.

Boyer, S. Sélection de I'habitat chez les blattes introduites/endémiques. Exemple de Mayotte et
La Réunion. Université de Rennes 1 (président du jury).
: Pincemy, G. Synchronisation et exclusion chez les oiseaux : étude de la caille. Université de
Rennes 1.

Bertin, A. Role des adultes dans le développement comportemental des jeunes chez les oiseaux.
Université de Rennes 1.



2006 : Pereboom, V. Mode d’utilisation du milieu fragmenté par une espéce foresticre aux habitudes
discretes, la martre des pins martes martes. Université d’ Angers.

2007 : Sébe, F. Mise en place de la reconnaissance acoustique mere-jeune et identification des
caractéristiques de la signature vocale individuelle chez les ovins. Université Frangois Rabelais,
Tours.

2007 : Legendre, F. Phylogénie et évolution du comportement social chez les blattes et les termites.
Université Pierre et Marie Curie, Paris.

2007 : Baraud, I. Interactions sociales et modalités sensorielles (vocale et visuelle) impliquées, chez
deux especes de mangabés (Cercocebus torquatus torquatus et Lophocebus albigena albigena).
Université de Rennes 1.

2009 : Lihoreau, M. Organisation et fonctionnement des groupes sociaux chez une blatte grégaire : un
autre modéle de société d’insectes. Thése de I’Université de Rennes 1, 3 mars.

2009 : Ouattara K. Communication vocale chez la mone de Campbell sauvage (Cercopithecus campbelli
campbelli) — Parc National de Tai, Cote d’Ivoire : flexibilité acoustique et proto-syntaxe. These
de I’Université de Rennes 1, 7 mars.

2009 : Formanek, L. Rythmicité comportementale et vie sociale chez la caille japonaise. Thése de
I’Université de Rennes 1, 25 juin (président du jury).

2010 : Bouchet, H. Relation entre variabilité du répertoire vocal et systeme social : étude comparative
chez les cercopithécinés. Thése de 1’Université de Rennes 1, 06 juillet.

2011 : Guibert, F. Influences maternelles prénatales sur le développement comportemental chez la

caille japonaise. These de 1’Université de Rennes 1, 12 juillet (président du jury).

2011 : Coulon, M. Impact du langage sur la perception visuelle des visages par le nourrisson : d’une
analyse globale aux aspects moteurs de la parole. Thése de I’Université de Paris V, 30 novembre.

2011 : Gandon, E. Influence of cultural constraints in the organization of the human movement:
proposition of a theoretical framework and empirical support through the example of pottery-
throwing. Doctorat de 1’université d’ Aix-Marseille.

2013 : Perret, A. Les contacts sociaux, une nécessité vitale ? Une étude des préférences sensorielles chez
I'étourneau sansonnet (Sturnus vulgaris). Doctorat de I’Université de Rennes 1, Biologie, 12
décembre

2013 : Camus, S. Ethopsychiatrie : du modeéle animal a ’animal modele. Doctorat de 'université de
Bordeaux, Neurosciences, 18 Octobre.

2016 : Coye, C. Vocal combinations in guenon communication. Doctorat de I’université de Rennes 1, 5
Juillet (président du jury).

2017: Pallante, V. Strategies to maintain group cohesion: embracing, agonistic support and third party
affiliation in two tolerant species (Theropithecus gelada and Macaca tonkeana). Université de
Florence, Italie, 7 Avril.

2017: Zannella, A. Spontaneous and contagious yawning in two macaques and different social styles
(Macaca tonkeana and Macaca fuscata) : possible implications for sociality. , Université de
Florence, Italie, 7 Avril.

2019: D’Ingeo, S. Laterality and welfare in dogs and horses. Université vétérinaire de Bari, Italie, et
Université de Rennes 1. 19 Mars.

2020: Aychet, J. Communication gestuelle et multimodale chez les mangabeys a collier (Cercocebus
torquatus). Theése de 1'université de Rennes 1. 14 Décembre. (présidente de jury)

Membre de comités de thése

Bourguet, C. Stress a I’abattage chez les bovins et conséquences sur leur bien-étre. INRA Tours (2006-
2010).

Lepeule, J. Epidémiologie des affections ostéo-articulatoires juvéniles (AOAJ) chez le cheval en basse-
Normandie. Ecole Nationale Vétérinaire de Maisons-Alfort et Nantes (2005-2009).

May, F. Caractéristiques individuelles et « attachement » : approche expérimentale chez une espece
nidicole, le chien (Canis familiaris). Université Paris XIII.

Lalys, F. Analyse de vidéos pour la reconnaissance d'événements neurochirurgicaux. Thése de
I’Université de Rennes 1.

Dondaine, T. Approche neuropsychologique des troubles émotionnels dans la schizophrénie. Faculté
de Médecine, Université de Rennes 1 (2011-2014).



Van Houleghen, J.-F. Etude de I’influence de la stimulation cérébrale profonde du noyau subthalamique
sur le controle de I’action et la motivation. Faculté de Médecine, Université de Rennes 1 (2011-
2015)

Argaud, S. La perception des émotions chez les patients parkinsoniens. Université de Rennes 1 et CHU
de Rennes, (2013- 2016)

Lantony, M. La production acoustique chez le porc domestique. Université de Rennes-INRAE (2019-
2022)

Rapporteur pour des jurys de HDR (N=4)

2006 : Dumont, B. Interactions herbivores — végétation dans les couverts prairiaux hétérogenes : une
approche éthologique et par la modélisation. INRA Clermont / Theix (rapporteur).

2006 : Del Negro, C. Role de la plasticité neuronale dans le codage des signaux acoustiques chez le
Canari. Université Paris XI (rapporteur).

2008 : Guillaume, D. Le rythme annuel de reproduction et quelques particularités de 1’endocrinologie
du cycle sexuel de la jument. Université Francgois Rabelais, Tours (rapporteur).

2015 : Charrier, I. Les signaux acoustiques chez les Mammiféres marins. Université de Paris 11, 15 Juin.

Membre de jury de HDR (N=6)

1998 : Vallet, E. Communication inter-sexuelle chez un modele d'oiseau chanteur : le canari. Du chant
a la syllabe. Habilitation a Diriger des Recherches, Université Paris X.

2004 : Cousillas, H. Neuroéthologie : perception et traitements des informations acoustiques. Université
de Rennes 1.

2006 : Henry, L. Vie sociale et communication vocale chez I'étourneau sansonnet. Université de Rennes
I

2009 : Lumineau, S. Rythmes comportementaux et influences maternelles chez la caille. Université de
Rennes 1, 10 septembre, président de jury.

2010: Lemasson, A. Mammalian vocal communication as a social act : from message
encoding/decoding to primates' precursors of language. Université de Rennes 1, 5 juillet.

2012 : Vignal, C. Les cris du diamant mandarin : signaux de reconnaissance, signaux d’interaction et
signaux sous influence sociales, Université Jean Monnet, Saint-Etienne, 31 mai.

4.3. Evaluation de projets de recherche

2001-2005 : Expert pour la Commission Européenne : action “Life-like perception systems”.
2005-2008 : Expert programme ANR AAP « jeunes chercheuses et jeunes chercheurs »
2005-2008 : Expert programme ANR AAP « blanc »

Expertises ad hoc :
Expert des projets scientifiques dans le cadre du BQR « emplois » de 1’Université Paris-Sud XI
Expert des projets scientifiques de 1I’Université Paris XIII
Expert pour la Commission Européenne : programmes IST
Expertises pour la Région Rhone-Alpes
Expertises pour la Région Midi-Roussillon
Expertises pour « Earth and Life Science »
Expertises pour la NSF (USA)
Expertises pour la NRF (Afrique du Sud)
Expertises pour COFECUB (France-Brésil).
Expertises pour la CEE (Vienne, Autriche).
Expertises pour I’Institut Polaire Paul Emile Victor.
Expertises pour PWF Austrian Research Fund
Expertises pour la DFG : Allemagne



Expertises pour CEE ERC Advanced Grants Panel L58

Membre de jury de concours
Concours de recrutement des Ecoles Vétérinaires de Nantes, Lyon et Maisons-Alfort
Comité de sélection, concours de recrutement Prof, Rennes (2010)
Comités de sélection, concours de recrutement MCU et Chaire d’Excellence, Université de
Toulouse (2011)
Comité de sélection, concours de recrutement MCU, Rennes (2015) (présidence)

Expertises de laboratoires pour I’AERES : LEEC Paris 13, CRCA Toulouse, CESG Dijon, LECD
Nanterre ;
présidente du comité d’évaluation HCERES du CRCA Toulouse (2015).

Membre du comité d’évaluation de la Station de Primatologie de Rousset (2010 et 2011)
Expertise pour préparation ERC « starting grants » pour Aviesan, Juin 2017.

4.4. Conseils scientifiques

2001-2005 : Membre nommé du Conseil Scientifique du Département des Sciences de la Vie du
CNRS et membre du bureau.

2010-2013 : Membre nommée du comité scientifique chargé du suivi de la Station de Primatologie
CNRS de Rousset.

2016 : membre du groupe « CNRS Manifeste » de 'INSB

2008-2014 : Secrétaire générale de la commission « Cheval » de I’European Association for Animal
Production.

2003-2007 : Membre de la commission recherche de 1’Ecole Doctorale Vie-Agro-Santé de I’Université
de Rennes 1.

2003-2006 : Membre élu du Conseil d’UFR Sciences de la Vie et de ’Environnement de 1’Université
de Rennes 1.

2004-2008 : Membre élu du Conseil Scientifique de 1’Université de Rennes 1.

2008-2010 : Membre de la commission de spécialistes 69° section de 1I’Université Paris X.

2008-2011 : Membre élu de la commission de spécialistes 69° section de 1’Université de Rennes 1.

2010- 2020 : Membre €lu du conseil d’UFR Sciences de la Vie et de ’Environnement de 1’Université

de Rennes 1

2007-2008 : Membre nommé de la CSD 7 de I’ANR.
2008-2009 : Membre nommé de la CSD 8 de I’ANR « Biologie — Santé ».

2008-2015 : Membre du conseil scientifique de la Compagnie des Alpes (octobre).
2008-2017 : Membre du conseil scientifique de SOS dolphins.
2014-2022 : Membre du comité bien-étre de Planéte Sauvage

2005- 2020 : Membre de la commission « cheval » de ’INRA, responsable du secteur comportement.
2010- 2023 : Membre du comité de direction de la Fondation Sommer.

2012-2017 : Membre du comité scientifique de I’ABRET, Centre de Culture Scientifique, Technique
et Industrielle, Pleumeur-Bodou.

2013-2015 : Membre expert de la Ligue de Protection des Chevaux.

Sur le bien-étre animal :

2015-2018 : membre expert du groupe de travail bien-étre animal de I’ANSES (Agence Nationale de
Sécurité sanitaire et santé)



2016 — 2019 : membre expert du groupe de travail « chiens dangereux » de I’ANSES
2021-2022 : membre expert du groupe de travail « éducation du chien et bien-étre » du CNR BEA

2024-2026 : membre expert du groupe de travail « Bien-&tre des équidés » pour ’EFSA (European
Food and Safety Agency).

5. Administration de la recherche
Responsabilités internationales

2003-2015 : secrétaire générale de la commission «horse behaviour and welfare » de 'EAAP
(European Association for Animal Production)

2015-2018 : direction du Laboratoire International Associé VOCOM CNRS/NRF (Laboratoire
EthoS, 9 statutaires — Universités de Rhodes, Witwatersrand et du Limpopo, 4 unités).

2020-2024 : responsabilité de 'TRP VOCOM (Laboratoire EthoS, 9 statutaires — Universités de
Rhodes, Witwatersrand et du Limpopo, et de Stellenbosch 5 unités).

Responsabilités nationales :

2004-2008 : Membre nommé de la Section 27 « Comportement, cognition, cerveau » du Comité
National de la Recherche Scientifique (membre du bureau).

2007-2015 : Membre nommé de la commission scientifique spécialisée « Physiologie animale » de
I'INRA.

Responsabilités de structures de recherche francaises

1994-1999 : Direction adjointe de 'UMR 6552 « Ethologie, Evolution, Ecologie ».

1999-2007 : Direction de P'UMR 6552 « Ethologie, Evolution, Ecologie ».

2008-2013 : Direction de P'UMR 6552 « Ethologie Animale et Humaine, EthoS » (32 statutaires).

2008-2015 : Direction du GDR 2822 « Ethologie » du CNRS (22 équipes, 125 chercheurs et
enseignants-chercheurs).

2009-2016 : Direction de la Structure Fédérative « Ethologie », université de Rennes 1

2008- 2020 : Direction du GIS interdisciplinaire « Cerveau, Comportement, Société » (CNRS,
Universités de Bretagne, CHU Rennes, Brest, CHSP Rennes, MSHB — 12 équipes).

2017- 2022 : Responsable de I’établissement d’expérimentation animale de la Station Biologique de
Paimpont (capacitaire Oiseaux, Primates).

Responsabilités locales

2006-2012 : membre de la commission d’évaluation des promotions des personnels techniques et
administratifs de la délégation CNRS DR17.

2012-2016 : membre €lu du Conseil d’ Administration de 1I’Université de Rennes 1.

2012-2016 : membre de la commission des affaires internationales de 1’Université de Rennesl.

2010 — 2020 : membre du conseil de gestion de la Station Biologique de Paimpont.



6. Enseignement (80 a 100 h par an depuis 2000)
Formation initiale

1997-2000 : plusieurs heures d’enseignement en DEA ‘Ecoéthologie évolutive’ a 1I’Université de
Rennes 1 et ‘Biologie du Comportement’ a I’Université Paris XIII.

2000-2008 :  co-responsable, avec M.-A. Richard, du module «Ethologie et
écologie comportementale » du DEA de Rennes (dont 10 h d’enseignement par an).

2008- 2022 : co-responsable (avec M.-C. Salaiin) du module « Applications des études sur le
comportement » dans le M2 ‘Comportement animal et humain’, Université de Rennes 1
(dont 10 h d’enseignement), 3 a 5 h par an dans d’autres modules.

2012- 2021 : 2 h de cours aux masters 1 CAH de I’Université de Rennes 1 (I’organisation de la
recherche a I’Université de Rennes 1).

2016- 2018 : 6h de cours aux éleves de I’école d’ostéopathie animale de Rennes (Biopraxia)
(connaissance du cheval)

2019- 2021 : 4 heures de cours par an au master Sciences Biologiques et expérimentation animale a
I’université de Caen (bien-étre des animaux domestiques).

Formation continue

1999-2007 : mise en place, avec M.-A. Richard, d’une formation continue ‘Ethologie du cheval’ a
1I’Université de Rennes 1 (environ 40 h/an).

2007- 2020 : responsable du DU « Ethologie du cheval », Université de Rennes 1/IFCE-Haras
Nationaux/CNRS (4 a 5 modules de 40 h/an, environ 100 h de présentiel) (co-responsable M.
Richard puis S. Henry).

2015-2021 : responsable du module « Relation homme-animal » du DU d’Ethologie générale (co-
responsable M. Grandgeorge)

2016 : formation a 1’école d’ostéopathie animale de Rennes (Biopraxia), 6 heures

2008-2009 : cours magistraux a I’Ecole Nationale de Vétérinaires de Maisons-Alfort, DU de vétérinaire
comportementaliste (3 h).

2002-2005 : cours magistraux aux Ecoles Nationales Vétérinaires de Lyon et Maisons-Alfort (3 h/an).

2013-2020 : 3 a 6 h de cours par an au DIU de psychiatrie vétérinaire, Université de Lyon.

2014-2016 : Cours a la formation « Expérimentation Animale » niveau 1 : I’enrichissement des
animaux de laboratoire, ONIRIS, Ecole Vétérinaire de Nantes, 10 a 15 h de cours par an.

2020- 2022 : 3 a 6 heures de cours par an au CEAV (Certificat d’Ethologie approfondie vétérinaire),
Ecole Vétérinaire de Maisons-Alfort.

2020 : formation sur I’éthologie du cheval, deux jours, pour I’AFPAG/AFPRO

2015- en cours : 3 a 6h heures de cours par an a la formation « Gérer la protection animale au
guotidien en services déconcentrés », pour les inspecteurs DDPP. Ecole Nationale des
Services Vétérinaires de Lyon, ENS Cachan Paris.

2015 : cours (2 heures) au DU de soins du bébé et de I’adolescent, CHRG, Rennes.
2013- 2018 : 3 hde cours au DIU ‘Initiations aux soins de développement du bébé et de I’enfant’, Faculté
de Médecine de Montpellier (en alternance avec V. Durier).

2020-2024 : Responsabilité de la formation CNRS-Formation-Entreprise : « Ethologie du cheval »
(6 modules de 40 heures en présentiel) (co-responsable S. Henry)

2025- en cours: Participation a la formation CNRS-Formation-Entreprise « Chevaux et
humains : approches éthologiques » (environ 125 heures de présentiel/an) (responsable :
C. Marchina)



7. Direction de recherches

J'ai également encadré un grand nombre de Masters 1 (ex-stages de maitrise) qui ne seront pas
mentionnés ici.

DEA, DES et Master 2 (N = 108)

1989 : Raach, A. Dialectes et migration chez I’étourneau. Max Planck Institut, Radolfzell, Allemagne
(échanges MPI/CNRS).

1991 : Bigot, E. Etude de la communication vocale entre partenaires du couple chez la bernache
nonnette. D.E.A. Biologie des Populations, Génétique et Ecoéthologie, option : Gestion des
espéeces et espace, Rennes 1 (co-dirigé avec Dr. J. Black) = thése Rennes.

1992: Wolff, A. Experimentelle tests zur Bestimmung von Temperament merkmalen in Pferden. DEA,
FB Verhaltensbiologie, Univ. Bielefeld, Allemagne (co-dirigé avec Pr. Hendrichs) =
animatrice nature en Allemagne et contractuelle Université Stuttgart.

1993 : Amalir, S. L'étourneau a I'épreuve de I'épistémologie. DEA, laboratoire de Linguistique, Univ.
Rennes 2 (co-dirigé avec Pr. J. Gagnepain) = psychologue.

1994 : Maucher, C. Interactions sociales et apprentissage du chant chez I'étourneau. DEA, Dept
Zoologie, Univ. Technique, Munich, Allemagne (co-dirigé avec Pr. H. Leppelsack) =
thése a Munich.

1995 : Grasland, A. Différences interindividuelles et comportement social chez de jeunes étourneaux.
D.E.A. Biologie des populations, Génétique et Ecoéthologie, option : Gestion des espéces et
espace, Rennes 1. = animatrice en parc naturel.

1995 : Muller, C. Analyse des différences individuelles dans plusieurs traits comportementaux chez le
cheval (Equus caballus). D.E.A. Biologie Compareée, Paris XIII, Villetaneuse =  thése a
Strasbourg = WWF.

1996 : Roux, C. Stratégies individuelles de résolution de probleme chez le cheval. D.E.A. Biologie
Comparée, Paris XIII, Villetaneuse.

1997 : Champs, E. Organisation sociale chez les étourneaux (Sturnus vulgaris) élevés sans adulte :
effects des modifications de I'environnement physique et social. D.E.A. Biologie des
Populations, Génétique et Ecoéthologie, option : Gestion des espéces et espace, Rennes 1.

1997 : Larose, C. Effet de I'impact de manipulations sur le comportement du poulain. D.E.A. Biologie
Comparée, Paris XIII, Villetaneuse = these Rennes, CDI scientifique industrie agro-
alimentaire.

1998 : Lesharréres, D. Importance de I'expérience sociale dans le fonctionnement des groupes
d'étourneaux (Sturnus vulgaris). D.E.A. Biologie des Populations, Génétique et Ecoéthologie,
option : Gestion des especes et espace, Rennes 1 (co-dirigé avec J.Y. Gautier) = these
Angers, poste chercheur au Canada.

1999 : Bruderer, C. Etude de la réactivité émotionnelle chez I'étourneau sansonnet : existe-t-il des
différences interindividuelles ? Dipl6me Supérieur d'Etudes en Sciences Naturelles, Rennes 1
(co-dirigé avec J.Y. Gautier) = animatrice pédagogique et journaliste scientifiqgue, CDI a
la Ligue de Protection des Oiseaux.

1999 : George, I. Etude neuroéthologique de la latéralisation de la perception du chant chez I'étourneau.
D.E.A. Biologie Comparée, Paris XIlII, Villetaneuse (co-dirigé avec H. Cousillas)

= thése Rennes, recrutée CR2 CNRS.

2000 : Le Cars, K. Infuence du contexte social sur les réactions comportementales individuelles chez
I'étourneau sansonnet (Sturnus vulgaris). D.E.A. Biologie des Populations, Génétique et
Ecoéthologie, option : Gestion des espéces et espace, Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry)

= DESS Strasbourg.

2000 : Poirier, C. Effet de I'expérience sociale sur I'apprentissage du chant chez I'étourneau sansonnet
(Sturnus vulgaris). D.E.A. Biologie Comparée, Paris XIlII, Villetaneuse (co-dirigé
avec L. Henry) = thése en Belgique, recrutée chercheur (Bio-Imaging Lab.,
Anvers) puis Université de Newcastle (GB).

2001 : Joinel, V. Latéralité et comportement social. D.E.A. Biologie des Populations, Génétique et
Ecoéthologie, option : Gestion des espéces et espace, Rennes 1 (co-dirigé avec M.-A. Richard
et L. Rogers) = enseignante IUFM Montpellier.
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Marcq, S. Relation précoce a I'homme et comportement social chez le cheval. D.E.A. Biologie

des Populations, Génétique et Ecoéthologie, option : Gestion des espéces et espace, Rennes 1
(co-dirigé avec M.-A. Richard).

Galman, M. Effet de I'expérience sociale sur les compétences sociales et la reproduction chez
I'étourneau. D.E.A. Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry).

Henry, S. Manipulations post partum de la mere. Impact sur le comportement du poulain envers
I'homme. D.E.A. Rennes 1 (co-dirigé avec M.-A. Richard) = thése Rennes, recrutée MCF
Université de Rennes.

Vernier, B. Récupération des capacités perceptuelles, vocales et sociales chez I'étourneau.
D.E.A. Strashourg (co-dirigé avec H. Cousillas) = theése Gif sur Yvette.

: Tapiero, A. Comparaison du comportement vocal de deux especes sympatriques de Sturnidés.

D.E.A. Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry et A. Craig) = contrat européen, Afrique.
Bourjade, M. Variations individuelles et accés a la reproduction chez des chevaux de Przewalski.
D.E.A. Strasbourg (co-dirigé avec C. Feh) = thése Strasbourg, CDD Université d’Aix-
Marseille, maitre de conférences a I’Université de Toulouse.
Rousseau, F. Interactions hétérospécifiques, attention et apprentissage : exemple chez
I'étourneau sansonnet, Sturnus vulgaris. D.E.A. Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry).
Dejean, N. Dynamique sociale et vocale d'un groupe captif de Mones de Campbell, Cercopithecus
campbelli campbelli. D.E.A. Rennes 1 (co-dirigé avec C. Blois-Heulin).
Roche, H. Méthodes d'approche du cheval. D.E.S.S. Paris 13 Villetaneuse = CDD Haras
Nationaux, puis autoentreprise.
Moulinot, M. Effet de la présence momentanée d'adultes non apparentés sur le comportement du
jeune cheval (Equus caballus). Master 2, Rennes 1 (co-dirigé avec M.-A. Richard-Yris).
Sankey, C. Interactions hétérospécifiques, attention et apprentissage : exemple chez I'étourneau
sansonnet, Sturnus vulgaris. Master 2, Rennes 2 (co-dirigé avec L. Henry) = thése Rennes,
CDD SPA International, Londres, puis CDD IR Univ. Paris 5.

: Paquet, D.M. Etude comportementale du traitement des signaux acoustiques de communication

chez I'étourneau sansonnet. Master 2, Rennes 2 (co-dirigé avec H. Cousillas) = DESU
Montpellier.

: Meter, A. Latéralité perceptuelle dans un groupe captif de mones de Campbell. Master 2, Rennes

1 (co-dirigé avec C. Blois-Heulin) = Ecole d’ingénieurs. Ingénieur agronome.

Briefer, S. Influence des manipulations de la mere sur la relation homme-poulain. Université de
Lausanne, Suisse (co-dirigé avec M.-A. Richard-Yris) = comportementaliste, Haras
d’Avenches, Suisse. These Zurich.

Rapin, V. Mesure de la durée d'attention chez le cheval. Master of Science, Université de
Neuchatel, Suisse = CDD Haras d’ Avenches, Suisse.
de Boyer, A. Influence de manipulations précoces sur le développement de la latéralité chez
le cheval. Master 2 Ethologie fondamentale et comparée, Université Paris XIII Villetaneuse
(co-dirigé avec M.-A. Richard-Yris) = DESU Angers, Ecole d’ingénieurs, Nancy. Thése
INRA Theix, recrutée MC Ecole Vétérinaire de Lyon.

Bourguet, C. Importance de la familiarité et de la qualité du chant sur les relations entre
étourneaux. Master 2 « Ethologie, Ecologie, Evolution », Université de Rennes 1 (co-dirigé
avec L. Henry) = thése INRA Theix. Directrice société interface recherche/ entreprises.

Leroy, H. La mére comme modele social chez le cheval. Master 2 Ethologie Ecologie Evolution,
Université de Rennesl (co-dirigé avec S. Henry), thése INRA.

Ouvrard, A. Stress et statut social chez le cheval. Master 2 Ecophysiologie Ethologie, Université
Louis Pasteur, Strasbourg.Animatrice Fondation Panthera

Coulon, M. Systemes sociaux et communication vocale chez les Sturnidés africains : exemple du
merle métallique Lamprotornis nitens. Master 2 Ethologie Ecologie Evolution, Université de
Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry) = thése Université Paris V.CDD Université de Brest.

Sénéque, E. Posture et émotion chez le cheval (Equus caballus). Master 2 Ethologie Ecologie
Evolution, Université de Rennesl = enseignante, ENS Lyon, these Université de
Rennes 2.

Rowberry, R. Do horses with poor welfare show « pessimistic » cognitive biases?. Master 2
Neuroecology, Univ. Newcastle (co-dirigé avec M. Bateson, GB).

Briseno Jamillo, M. Communication vocale chez les dauphins. Master 2 Comportement Animal
et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson et M. Boye). Thése Mexique.
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Naas, |. Distance génétique et comportement vocal chez le rufipenne morio Onuchognathus
morio. Master 2 Biosciences ENS de Lyon (co-dirigé avec L. Henry).

Vallet, A.-S. Relation homme/animal : posture du cheval. Master 2 Comportement Animal et
Humain, et these de doctorat vétérinaire, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec M.-A.
Richard-Yris), vétérinaire praticien.

Thieltges, H. Discrimination de la voix humaine par le cheval. Master 2 Comportement Animal
et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson et S. Henry). Thése Université
de Rennes 1, enseignante en primaire.

s Tartu, S. Préférences sociales et intermodalité chez [’étourneau. Master 2 Comportement Animal

et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry et I. George).

Mégnin, C. Expression du stress et postures chez le porc. Master 2 Comportement Animal et
Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Tallet).

Cauchard, A. Analyse éthologique de I'expérience de visite des musées en situation
d'hyperfréquentation : de la foule a la fuite ou de la foule au lien ? Master 2 Comportement
Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Petr).

: Andrieu, J. Etude du role de I'information dans le recrutement et la conduite du groupe chez les

chevaux. Master 2, Université Louis Pasteur Strasbourg (co-dirigé avec B. Thierry), these au
Japon.

Olivier, M. Stabilité et variabilité du chant chez I’étourneau  effets du temps et de la saison chez
les femelles adultes. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-
dirigé avec L. Henry, I. George et H. Cousillas), thése Univ Sussex.

Martin, E. Mise en évidence de profils comportementaux chez des bébés prématurés : étude
préliminaire. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé
avec J. Sizun, V. Durier et S. Henry).

Le Ber, J.-B. Dialectes et transmission du chant chez [’étourneau sansonnet (Sturnus vulgaris).
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec |. George
et L. Henry).

Dollion, N. Etude préliminaire de la latéralité motrice chez l'enfant prématuré. Master 2
Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec V. Durier, S. Henry,
C. Blois-Heulin et J. Sizun), thése a I’Université de Dijon, ATER Univ. Rennes 1, postdoc
Univ. Montreéal, Canada.

André, N. Agrément de la voix humaine : perception auditive et structure acoustique. Master 2
Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Petr et A.
Lemasson), CDD Université de Rennes 1..

Heuzé, L. Impact de la familiarité sur le comportement et la latéralité comportementale chez le
cheval domestique (Equus caballus). Master 2 Comportement Animal et Humain, Université
de Rennes 1 (co-dirigé avec S. Henry).

Rochais, C. Profils comportementaux typiques et atypiques chez les macaques a longue queue
(Macaca fascicularis). Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1
(co-dirigé avec C. Blois-Heulin). These Université de Rennes 1, postdoc Afrique du Sud.

Aubé, L. Impact des techniques d’équitation sur la posture des chevaux (Equus caballus) au
travail. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec
C. Lesimple et C. Fureix). CDD en Italie.

Collier, K. Effets de I’dge sur le chant de [ ’étourneau. Sturnus vulgaris. Master 2 Comportement
Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec |. George, L. Henry et H.
Cousillas). Thése a I’Université de Ziirich, postdoc Namibie.

Lazarus, T. Influence de la présence et du comportement des jeunes sur les vocalisations des
adultes chez I’étourneau sansonnet. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université
de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry, I. George et H. Cousillas). Thése Strasbourg.

Met, A. L attachement et la gestion de la relation homme-chien. Master 2 Comportement Animal
et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec J.-M. Michaux — ISTAV - et H. Benhajali).
Installation comme comportementaliste canin.

Reéthoré-Astalos, B. Importance fonctionnelle de I’organisation structurelle et séquentielle du
chant chez le Rufipenne morio. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de
Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry). Création d’une fondation/ONG en Amérique du Sud.

André, V. Impact de l’aspect du robot sur [’enfant. Master 2 Comportement Animal et Humain,
Université de Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson et B. Le Pevedic). CDD Université de
Rennes 1, thése Université de Rennes 1, autoentrepreneure.
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Belbeoc’h, C. Mise en évidence de profils individuels lors du test de [’objet nouveau chez le
macaque a longue queue (Macaca fascicularis). Master 2 Comportement Animal et Humain,
Université de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Blois-Heulin).

Remeuf, K. Encodage et décodage acoustiques de [information sexuelle chez le cheval
domestique (Equus caballus). Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de
Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson). CDD de recherche Japon, CDD Univ Rennesl,
Ingénieur en bioinformatique.

Dubois, E. Caractérisation des comportements répétitifs « anormaux » chez le cheval domestique
(Equus caballus) : exemple du Tic a [’ours. Master 2 Comportement Animal et Humain,
Université de Rennes 1 (co-dirigé avec S. Henry), Centre de médiation animale.

Lopez Marulanda, J. Different modalities of sensory perception in a group of bottlenose dolphins,
an approach in captive conditions. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de
Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson ), thése Université de Paris 11.

Medam, T. La communication vocale chez le rufipenne nabouroup (Onychognathus nabouroup).
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry),
thése Université d’Aix-Marseille.

Rakotomahandry, M. Expérience avec la voix humaine chez les truies gestantes : influence sur
leur réaction aux contacts de I’homme et sur la réactivité de leurs porcelets a la voix humaine.
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Tallet
(UMR 1348 INRA), Alban Lemasson).

Sineau C. Répertoire comportemental du nouveau-né prématuré en situation de peau-a-peau :
effet du contexte. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-
dirigé avec V. Durier, S. Henry et J. Sizun).

Giacalone A. Facteurs de variation du chant chez un sturnidé d’Afrique du Sud, Onychognathus
nabouroup. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé
avec L. Henry), CDD Université de Rennes 1, autoentrepreneure conseillere en
immobilier.

: Marchesseau S. Traitement cérébral des chants affinitaires chez [’étourneau sansonnet. Master

2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé par H. Cousillas avec
I. George), CDD Paris 11, puis formation vétérinaire.

Poissonnet A. Etude du bien-étre du cheval domestique (Equus caballus) : influence et poids
relatif des différents types de gestion. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université
de Rennes 1 (co-dirigé avec C. Lesimple).

: Tiercelin I. L’ approche modele-rival est-elle pertinente pour une séance de médiation animale ?

Application aux troubles du spectre autistique. Master 2 Comportement Animal et Humain,
Université de Rennes 1 (co-dirigé avec M. Grandgeorge, CRA Brest), Ecole de médiation
animale.

Bardou, D. Le codage de ['information sexuelle dans le hennissement du cheval domestique.
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec A.
Lemasson). Comportementaliste en Suisse, CDI Fédération Francaise d’Equitation.

Belcour A. Convergence vocale et dynamique sociale chez [’étourneau. Master 2 Comportement
Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec H. Cousillas et L. Henry). Master
Génomique et informatique.

Brugailleres P. Technique du modeéle rival : application aux enfants au développement typique et
chiens d’assistance. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-
dirigé avec M. Grandgeorge —CRA Brest). Thése Univ Dijon.

Destays M. L’influence de stimuli visuels sur la réactivité émotionnelle . une approche
comparative. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé
avec L. Belin et L. Henry).

Klapper A. La dynamique de la relation mére-jeune chez les chevaux. Master 2 Comportement
Animal et Humain et thése vétérinaire, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec S. Henry et H.
Sigurjonsdottir -Univ. d’Islande). Vétérinaire praticienne.

Picaud A. Les processus motivationnels en jeu dans la convergence vocale chez 1’étourneau.
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry
et H. Cousillas). CDD Université de Paris 5

Boudard M. L ’effet d’audience chez l’acteur au thédtre. Master 2 Comportement Animal et
Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec A. Lemasson et H. Cousillas).
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Cellier M. Production vocale chez le cheval : relation entre structure acoustique, contexte
d’émission et anatomie. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1
(co-dirigé avec A. Lemasson et D. Démolin, Paris). These AgroParis Tech

Harmand M. Communication vocale et prise de décisions chez des étourneaux sud-africains.
Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry).

Jeanneret A. Apprentissage et convergence vocale chez [’étourneau sansonnet. Master 2
Comportement animal et humain, Université de Rennes 1 (co-dirigé avec L. Henry et H.
Cousillas).

Le Martelot C. Dynamique de la relation mére-jeune et identification des profils maternels chez
le cheval domestique. Master 2 Comportement Animal et Humain, Université de Rennes 1 (co-
dirigé avec S. Henry et H. Sigurjonsdottir, Islande).
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September, Florence, Italy.

Gonzalez, A., Lesimple, C., Ferchaud, S., Schmitt, E., 2017. Boar semen preservation at
4°C without the use of antibiotic in gilts. European Society for Domestic Animal
Reproduction, 24-26 August, Bern, Switzerland.

Hausberger, M., Lesimple, C., Lunel, C., Fureix, C., 2016. May work alter horses’ welfare?
14th International IHAIAO on human-animal interactions conference. 11-13 July, Paris, France.

Lesimple C., Fureix, C., Hausberger, M., 2016. Relations between management, emotionality and
cognitive abilities in riding school horses. 14th International 1AHAIAO on human-animal
interactions conference. 11-13 July, Paris, France

Lesimple, C., Fureix, C., Menguy, H., Hausberger, M., 2014. Vertebral and behavioural
problems are related in horses A chiropractic and ethological study. 48° Congress of the
International Society for Applied Ethology (ISAE). 29 July-2 August, Vittoria-Gasteiz,
Spain.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Lesimple, C., Fureix, C., Richard-Yris, MA., Hausberger, M., 2014. Relations between
management, emotionality and cognitive abilities in riding school horses. Universities
Federation for Animal Welfare (UFAW), Animal Welfare Conference. 26 June, York, UK.

Hausberger, M., Lesimple, C., Lunel, C., Fureix, C., 2014. May work alter horses’ welfare?
Universities Federation for Animal Welfare (UFAW), Animal Welfare Conference. 26 June,
York, UK.

Lesimple, C., Hausberger, M., 2013. When reality and subjective perception highly differ:
questionnaire vs objective observations discrepancies in horses’ welfare assessment.
Universities Federation for Animal Welfare (UFAW), Animal Welfare Conference. 4-5 July,
Barcelona, Spain.

Lesimple, C., Fureix, C., LeScolan, N., Richard, M-A., Hausberger, M., 2010.
Environmental conditions do interfere with emotionality and cognitive abilities in horses:
example of riding schools. 44¢ International Society of Applied Ethology (ISAE) 4-7 August,
Uppsala, Sweden.

Lesimple, C., Fureix, C., Menguy, H,. Hausberger, M., 2010. Riding techniques may alter
the welfare of horses (Equus caballus). 6° International Equitation Science Conference,
International Society for Equitation Science, 31 July-4 August, Uppsala, Sweden.

Lesimple, C., Fureix, C., Sankey, C., Richard-Yris, M-A., Hausberger, M., 2010.
Environmental conditions interfere in the human-horse relationship: the example of riding
schools. International Association of Human-Animal interaction Organizations (IAHAIO).
1-4 July, Stockholm, Sweden.

Lesimple, C., Fureix, C., Menguy, H., Hausberger, M., 2010. Vertebral and behavioural
problems are related in horses: a chiropractic and ethological study. Society for Veterinary
Epidemiology and Preventive Medicine. 24-26 March, Nantes, France.

Lesimple, C., Fureix, C., Le Scolan, N., Richard-Yris, M.-A., Hausberger, M., 2009.
Environmental conditions interfere with emotionality and cognitive abilities in horses.
Example of riding schools. 31° International Ethological Conference. 19-24 August, Rennes,
France.

Patris, B., Lesimple, C., Schaal, B., 2009. Perinatal odour learning in mice: impact on odour
preference and intake. 31° International Ethological Conference. 19-24 August, Rennes,
France.

Cartron, L., Beville, E., Guibé, M., Lesimple C., Dickel, L., Darmaillacg, A-S., 2009.
Defensive and predatory behaviour of newly-hatched cuttlefish can be modulated by the
embryo’s visual learning. 31° International Ethological Conference. 19-24 August, Rennes,
France.

Darmaillacq, A-S., Bellanger, C., Lesimple, C., Dickel, L., 2008. Food imprinting: when
babies cuttlefish deal with Tinbergen’s four questions. 4° European Conference on
Behavioural Biology. 18-20 July, Dijon, France.

Conférences nationales

Communications orales

1.

Veissier, 1., Brunet, V., Lesimple, C., Aubé, L., Botreau, R. 2024. Enrichissement de
I’environnement : Une question d’information ? Journée RECABEE, Octobre, Rennes,
France.



Veissier, ., Brunet, V., Lesimple, C., Aube, L., Botreau, R. 2024. Le batiment d’élevage,
point de rencontre entre I’lnomme et I’animal. Colloque RMT Batice & One Welfare. Février,
Rennes, France.

Lesimple, C., Glet, N., Warin, L. 2026. Enrichissements en élevage commercial : étude
pilote sur la faisabilité et les préférences des poulets de chair standard. 18-19 March, Tours
France.

Hausberger, M., Reverchon-Billot, L., Lesimple, C., Coste, C., Boichot, L., Galloux, P.,
Henry, S., 2019. La mise au paddock des chevaux de sport: Faisabilité et impact sur le bien-
étre. 1 JSIE, Journées Sciences et Innovations en sciences équines, 23-24 May, Saumur,
IFCE-ENE, France

Hausberger, M., Rochais, C., Henry, S., Cousillas, H., Lesimple, C., 2016. Quand le cheval
va bien : états des lieux sur les indicateurs de bien-étre. 42¢ Journées de la Recherche Equine,
17 March. Paris, France.

Lesimple, C., Poissonnet, A., Hausberger, M., 2015. Bien-étre et facteurs d’influence : une
étude épidémiologique. 41¢é Journée de la Recherche Equine. 12 March, Paris, France.

Lesimple, C., Fureix, C., Hausberger, M., 2014. Bien-étre / mal-étre chez le cheval: quelle
gestion pour quelle relation a I’lhomme? 40e Journée de la Recherche Equine. 18 March,
Paris, France

Lesimple, C., Fureix, C., Menguy, H., Richard-Yris, M-A ., Hausberger M., 2011. Relations
entre attitude au travail, problémes vertébraux et relation a ’homme chez le cheval. 37°
Journée de la Recherche Equine. 24 February, Paris, France.

Lesimple, C., Fureix, C., LeScolan, N., Richard-Yris, M-A., Hausberger, M., 2010.
Interférences entre management, émotivité et capacités d’apprentissage : un exemple dans les
centre-équestres. 36° Journée de la Recherche Equine. 4 March. Paris, France.

Communications affichées

1.

Lesimple, C., Reverchon-Billot, L., Stomp, L., Coste, C., Calloux, P., Boichot, P., Henry,
S.,Hausberger, M., La mise au paddock des chevaux de sport: faisabilité et impact sur le
bien-étre. Colloque de la Société Frangaise pour I’Etude du Comportement Animal
(SFECA). 11-14 June, Lille, France.

Lesimple, C., Hausberger, M., 2013. Bien-étre / mal-étre chez le cheval : Quelle gestion
pour quelle relation a ’homme? 43° Colloque de la Société Francaise pour I'Etude du
Comportement Animal (SFECA). 19-21 November, Dijon France.

Lesimple, C., Fureix, C., Hausberger, M., 2013. Détecter le bien-étre et le mal-étre chez le
cheval: difficultés et solutions. 39¢ Journée de la Recherche Equine. 4 mars, Paris, France

RECHERCHE DE FINANCEMENT

2020 H2020 - Marie Sklodowska Curie Actions — Individual Fellowship — Seal of

Excellence (89.7%0)

2019 H2020 - Marie Sklodowska Curie Actions — Individual Fellowship — Seal of

Excellence (89.2%o)

2017 Ecriture et gestion d’un AAP Eureka pour IMV Technologies - Succes

Gestion du Crédit Impét Recherche pour IMV Technologies
Gestion d’un projet France AgriMer pour IMV Technologies

2016 Ecriture et gestion d’un projet Fonds Unique Interminsteériel

Ecriture de 2 projets France Agri Mer— Succes



2015
2014-2015

2009-2012

2008-2011

Ecriture et gestion d’un projet H2020 ANIWHA Classé

Financement Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole “Vers un egestion
positive des chevaux” Succes

Financement de la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole “Facteur
influencant le bien-étre du cheval, consequences sur la relation a I’homme dans
les centres équestres.” (3 ans). Succes

Bourse ministérielle de doctorat (MRT) (3 ans). Success

ENCADREMENT DE STAGIAIRES - ENSEIGNEMENT

2024-2025
2023-2024

2020-2021

2018-2019
2014-2015
2012-2013
2011-2012

2010-2011

2009-2010

2008-20009:

2013-2014

2011-2012

2019

2018-2019

2014-2015

2008-2013

Encadrement de stagiaires

Master 1, 1 étudiante “Diversification et choix alimentaire des bovins laitiers”
Master 2, 1 étudiante “Stratégie d’enrichissement en élevage commercial de
poulet de chair standard”

Master 2, 3 étudiants: “Identifier les types de gestion positifs pour le bien-étre du
cheval”; “Impact de la diffusion d’une fréquence sonore sur le comportement et
le bien-étre du cheval”; “Production sonore et état de bien-étre chez le cheval
domestique”

License, 1 étudiant: “Indicateurs d’émotions positives au travail chez le cheval”.

Master 2, 1 étudiant: “Bien-étre du cheval: impact de différents types de gestion”
Master 2, 1 étudiant: “Impact des conditions de travail sur le bien-étre du cheval”.

Ecole d’ingénieur 3¢ année, 1 étudiant: “Postures et activité musculaire chez le
cheval”.

Master 1, 1 étudiant: “Comportements stéréotypiques chez le cheval”.

Etudiant vétérinaire, 3e année, 1 étudiant: Activité musculaire et bien-étre chez le
cheval.

Master 1, 3 étudiants: “Bien-étre du cheval et techniques d’équitation”; “Discours
du moniteur: impact sur la position des cavaliers”; “Capacité d’aprentissage chez
le cheval”

License, 1 étudiant: Indicateurs de bien-&tre chez le cheval de centre équestre.

Enseignement Universitaire
Attaché Temporaire Enseignement et Rechercher, UMR CNRS/Université de
Rennesl-EthoS, 192h. Themes: Psychologie, Anatomie du cerveau,
Comportement et bien-étre animal, Comportement social

Attaché Temporaire Enseignement et Recherche, UMR CNRS/Université de
Rennes1-EthoS, 96h. Themes: Psychologie, Anatomie du cerveau,
Comportement et bien-étre animal, Comportement social

Formation continue
Diplédme Universitaire de psychiatrie vétérinaire, Université de Lyon / Zoopsy.
Themes : Education, Gestion et Bien-étre, Conditions de travail du cheval

Diplome Universitaire d’éthologie du cheval, Université de Rennes 1 / IFCE.
Themes : Alimentation, Bien-étre du cheval: indicateurs et facteurs d’influence
Conditions de travail, Comportement social.

Dipléme Universitaire de psychiatrie vétérinaire, Universite de Lyon / Zoopsy.
Thémes : Education, Welfare & management, Working condition in horses

University Degree in Ethology of horses, University of Rennes 1 / IFCE.



Themes : Comportement du cheval et éthologie, alimentation, , Bien-étre du
cheval: indicateurs et facteurs d’influence Conditions de travail

EXPERTISE SCIENTIFIQUE

> - >

Expert bien-etre animal, programmes européens EURCAW et Care4Dairy

Expert scientifique pour I’Agence Nationale de Sécurité Environnement Travail (ANSES)
Editeur invitée pour Animals

Reviewer pour des journaux scientifiques: Scientific Reports, Animal Behaviours, Applied
Animal Behaviour Science, PLoS ONE, Behavioural Processes, Equine Veterinary Journal,
Journal of Equine Veterinary Science, Animals, Frontiers in psychology,

VULGARISATION SCIENTIFIQUE

Conférences

Internationales

1.

Lesimple, C., Hausberger, M. 2015. Interactions entre travail et bien-etre du cheval: une
synthése. Colloque d’Ethologie du Cheval. 25 April, Namur, Belgium.

Hausberger, M., Fureix, C., Lesimple, C. 2015. Evaluer le bien-etre du cheval: quels
indicateurs? . Colloque d’Ethologie du Cheval. 25 April, Namur, Belgium.

Lesimple, C. Hausberger, M. 2014. Preserving horses’ health and welfare through adapted
management practices. World Arabian Horse Organization (WAHO) Conference 2014, 9-
19 November, Doha, Qatar.

Hausberger, M. Lesimple, C. 2014. How do horses’ perception of humans and welfare
interfere? World Arabian Horse Organization (WAHQO) Conference 2014, 9-19 November,
Doha, Qatar.

Nationales

1. Hausberger, M., Lesimple, C. 2017. Connaitre le comportement du cheval pour assurer
bien-étre et sécurité. Colloque MSA/ Conseil des éleveurs. 22 May, Saintes, France.

2. Hausberger, M., Benhajali, H., Lesimple, C. 2016. Infrastructures équestres et bien-étre
animal. Journée Technique EquuRES, Conseil des Chevaux de Normandie, 13 October,
Deauville, France.

3. Hausberger, M., Lesimple, C. 2016. Connaitre le comportement du cheval pour assurer
bien-étre et sécurité . Colloque MSA/ Conseil des chevaux, La santé et la sécurité au travail,
24 November, Cabourg, France.

4. Lesimple, C. 2015. Stress et bien-&tre chez le cheval : facteurs d’influence et lien avec la
relation a ’homme. Automnales de 1’association Licorne & Phoenix, 14 November, Paris,
France.

5. Lesimple, C., Hausberger, M. 2015. Liens entre gestion, bien-étre et relation a I’homme
chez le cheval. Congrés de I’'Institut Professionnel d’Ostéopathie Animale Mécaniste
(IPOAM), 14 June, Poitiers, France.

6. Hausberger, M., Lesimple, C., Le cheval : Mieux le connaitre pour mieux le gérer. Mutualité
Sociale Agricole, 10 March, Le Pin au Haras, France.

7. Lesimple, C., Hausberger, M. 2015. De I’homme et du cheval : Interactions entre pratique
et bien-étre. Journée Ethologie, 9 April. Ecole Nationale d’Equitation, Saumur, France.

8. Hausberger, M., Lesimple, C. 2015. Du cheval et de I’homme : Bien-étre et croyances.

Journée Ethologie. 9 April. Ecole Nationale d’Equitation, Saumur, France.



10.

Hausberger, M., Lesimple, C., Fureix, C. 2012. Mieux connaitre la relation homme-cheval
pour prévenir les accidents au travail. Mutualité Sociale Agricole, December, Laval, France.

Lesimple, C., Hausberger, M., 2012. Les problemes liés a la vie domestique, entre
¢valuation et réalité. Comparaison de 2 méthodes d’évaluation des stéréotypies. Journée
¢thologie. 3 April, Ecole Nationale d’Equitation, Saumur, France.

Ouvrage

Lesimple, C., Hausberger, M., Vanicek, 1. 2017. Mieux connaitre le cheval pour assurer
bien-étre et sécurité. Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole.

Articles de presse

2014-2017: collaboration with Cheval Magazine (Equine specialized magazine)

CoNoR~ LN E

La bonne attitude pour son dos. Cheval Magazine 542, January 2017

Jouets d’écurie, efficaces ou pas ? Cheval Magazine 540, November 2016
Un syndrome dépressif chez les chevaux ? Cheval Magazine 534, May 2016
Les concentrés le font-ils tiquer ? Cheval Magazine 533, April 2016

Quand la douleur le déconcentre. Cheval Magazine 532, March 2016

Mieux répartir sa nourriture. Cheval Magazine 530, January 2016

Plus d’attention pour mieux apprendre. Cheval Magazine 527, October 2015
A chaque discipline ses contraintes. Cheval Magazine 525, August 2015.
Quand la vie en box le rend plus émotif. Cheval Magazine 521, April 2015

. Faut-il augmenter le nombre de repas ? Cheval Magazine 519, February 2015.

. Les tics, un signe de mal-étre. Cheval Magazine 518, January 2015.

. Sevrage : comment faciliter la transition ? Cheval magazine 517, Décember 2014.
. La vie sociale, une histoire de compromis... Cheval Magazine 513, August 2014.

. Pour le motiver, la carotte ou le baton ? Cheval magazine 512, July 2014.

. Quand son bien-étre améliore nos relations. Cheval magazine 511, June 2014.

. Soignez sa posture au travail. Cheval Magazine 508, April 2014.

. Stress, quelles conséquences pour le cheval ? Cheval Magazine, HS 30 April 2014.

Interviews vidéo

“Le bien-étre du cheval en étude. » Par Béatrice Fletcher. http://www.cavadeos.com/Cheval-
de-A-a-Z/Formation/Le-bien-etre-du-cheval-en-etude

“Relations entre attitude au travail, problemes vertébraux et relation a I’homme chez le
cheval. » Par Béatrice Fletcher
http://www.equivod.fr/conferences/relation-en-attitude-au-travail-problemes-vertebres-et-relation-a-
Ihomme-chez-le-cheval-1.

“Le comportement a la journée de la recherche équine.” Par Béatrice Fletcher
http://www.cavadeos.com/Cheval-de-A-a-Z/Sante/Le-comportement-a-la-journee-de-la-recherche-
equine.

“Béatrice Fletcher a rencontré Clémence Lesimple, doctorante en éthologie.”
http://www.cavadeos.com/Media/Toutes-les-videos/Emissions/La-Matinee-7-avril-2010



- . ) Timothée PETIT
Docteur &s Sciences animales %% rue de Ia Fousaudisre

Ingénieur en agriculture 43000 ANGERS
Tel : (+33) 6.45.75.39.26

36 ans, Permis B
E-mail : timothee.petit.[388@gmail.com

TITRES ET DIPLOMES

2017 Dipléme national de docteur en Sciences animales, Institut Agronomique Vétérinaire et Forestier de France

2012 Dipléme d'ingénieur en agriculture de I'ESA Angers

PARCOURS PROFESSIONNEL

Depuis 2017  Enseignant-chercheur, Ecole supérieure d'Agricultures d'Angers
Responsable de la spécialisation Production Animale de I'ESA depuis 2022 (niveau Master | et 2)
Enseignement/Pédagogie

Domaines d'enseignement : biologie animale (anatomie, physiologie), techniques d'élevage, systeme fourrager
(prairie), systeme d'élevage. analyse technique d'entreprise agricole, analyse de filiere d'élevage

Niveau ingénieur et master : coordination d'unités d'enseignement (frangais et internationaux), face-a-face (CM,
TP TD, visites), encadrement d'études commanditées, suivi apprentis et étudiants en stage, présidences de jurys.

Vacations (frangais ou anglais) auprés des étudiants de I'IUT d'Angers option agronomie, de |a promotion |Safe de
I'ecole Unilasalle Rouen et du Master 2 One Health Emerge porté par ['université et I'école vétérinaire de Nantes.

Pilote, pour le département Production Animale, de la réforme du parcours ingénieur de I'ESA : management
fonctionnelle d'équipe pluridisciplinaire pour la construction de parcours pédagogiques

Représentant & I'ESA du master Man-imal déliveé par I'Université de Nantes : « From Animal to Man : Analysing and

Managing Health and Food Risks » (2017-2024)
Recherche

Etude des pratiques d'glevage intégrant |es prairies au service de la multi performance des exploitations agricoles.
Focus sur ['utilisation des prairies au service de la santé et du bien-gtre animal

Domaines de recherche et d'expertise : zootechnie des systemes d'élevage ; systeme fourrager et prairies ;
pratiques d'éleveurs

Participation & des projets régionaux, nationaux et européens : encadrement de stagiaires, animation de taches,
valorisation de résultats

Relecture d'articles scientifiques pour les revues Fourrages et Innovation agronomique, pour le comité
d'organisation des Rencontres Recherches Ruminants et les journées de Printemps de |'AFPF

Formé 2 la co-conception innovante pour favoriser linnovation de rupture


mailto:t.petit@groupe-esa.com

Consultance
2023 3 auj.  Membre du conseil scientifique de la fondation Earthworm

2023 Intervention & I'AG du CEDAPA sur le theme : "Pour plus de prairies en élevage : quels leviers
d'action et quels profils d'éleveurs ?"

2013-2017  Doctorant, Unité de Recherche sur les Systemes d'Elevage, Groupe ESA, Angers

Titre de la these : "Du territoire aux agriculteurs. Approche technique et sociologique du maintien des prairies dans
un contexte d'élevage périurbain de plaine. Enquéte aupres d'éleveurs de la partie nord de 'agglomération de
Rennes"

» Travail zootechnique: caractérisation de trajectoires d'exploitation agricole sur le long terme.
Caractérisation de la place et des rdles de |a prairie pour les exploitations au cours du temps.

» Travail sociologique : caractérisation de I'environnement socio-professionnel des agriculteurs pour
identifier les facteurs déterminants des pratiques agricoles.

2013 Ingénieur d'étude, Ecole Vétérinaire de Nantes, UMR BioEpAR (B mois)

Animation d'un réseau d'enquéte en agriculture biologique en élevage bovin laitier dans |e cadre du projet Européen
IMPRO « Impact matrix analysis and cost-benefit calculations to improve management practices regarding animal
health status in organic dairy farming »

COMPETENCES LINGLISTIOUES ET INFORMATIBLES

Francais (Langue maternelle)

Anglais (Bon, TOEIC : 860 points) Word, Excel, Power Point
Espagnol (Bon) Logiciel R

Allemand (Notions)



ELEMENTS COMPLEMENTAIRES

PRINCIPAUX PROJETS DE RECHERCHE FINIS OU EN COURS

2025-2032
2024-2027

2022-2077

2021-2025

2018-2021

2018-2021

20153-2018

2012-2016

Projet LIFE EFACC (European farmers adaptation to climate change)

Projet CASDAR "BaleDpreé : Analyse des conditions du maintien du paturage par le bale grazing en
périodes critiques . Co-animateur d'une action du projet

Projet Tetrae « Presence : ImPRove Ecosystemic SErvices of boviNe liveStock in tErritories ». Co-
animateur d'une action du projet

Projet CASDAR « PraiDiv : PRAIries DIVersifiges au service de la gestion intégrée de la santé animale ».
Co-animateur d'une action du projet.

Co-encadrement d'une these de doctorat adossée au projet

Projet Casdar « CowPilot : PlLoter |a note d'état corporel pour OpTimiser |a reproduction des vaches
laitizres »

Projet « Valoriser la Maraichine pour conjuguer viande de qualité et préservation des milieux
littoraux » financé par la Fondation de France.

Projet PSDR Sant'Innov (INRA, Oniris, ESA. Terrena, Idéle) « Innover dans les filigres de produits
animaux pour concilier écologisation et compétitivité : perspective santé animale. »

Projet Valherb (INRA, ESA. El Purpan, ISA Lille) « Types et usages de |a prairie dans les exploitations de
territoires peu herbagers : Déterminants sociotechniques, Marges de maneuvre, Intéréts pour la
valeur naturelle des territoires ».

PRINCIPAUX COLLOBUES ET COMMUNAUTES DE RECHERCHE POUR LA VALORISATION

3R Rencontres autour des Recherches sur les Ruminants
AFPE Association Francophone pour les Prairies et les Fourrages
EGF European Grassland Federation
EAAP Furopean Federation of Animal Science
IFSA International Farming System Association
RESEALX

2027 3 auj. Membre du conseil d'administration de I'AFPF (Association Francophone pour les Prairies et les
Fourrages) au titre de représentant de ['enseignement supérieur

2021 3 auj.  Membre du RMT Avenirs Prairies « La prairie au service de la demande sociétale »

2017 3 auj.  Membre du groupe des zootechniciens du département Sciences pour |'Action et le Développement de

I'INRA



PUBLICATIONS

Articles dans revues internationales ou nationales a comité de lecture (ACL)

Di Blasi, A., Manoli, C., Banliat, C., Plantureu, S., Petit, T., Couvreur, 8., Michaud, A. 2023 - Farmer perception of links between
grassland diversity and animal health in relation to farm structure. Sustainability, 15, 16733.

Thareau, B., Sigwalt, A., Ben Arfa, N. et Petit, T. 2023 . Les agriculteurs dans la préservation des fonds de vallée : écueils et
succes des politiques publiques d'environnement territorialisées. G2agraphie, économie, socigté Nol. 20(2), 323-348.

Petit, T., Sigwalt, A, Martel, G., & Couvreur, S. 2022 - The place of grasslands in cattle farmers' perceptions of forage
production: useful insights of 10 years of empirical research on grasslands. Sustainability, /4(19), 12309.

Petit T., Sigwalt A., Le Guen R., Martel G., Couvrewr S. 2019 - Place des prairies dans les logiques fourrageres des éleveurs
|aitiers du Grand Ouest de la France. Fourrages, 239, 235-24a.

Couvreur S., Petit T., Le Guen R., Ben Arfa N., Jacquerie V., Sigwalt A., Haimoud Lekhal D.-A.. Chaib K., Defois J., Martel G. 2019
- Determinants techniques et sociologiques du maintien des prairies dans les élevages bovins laitiers de plaine. INRA

Productions Animales, 82, 333-416

Petit T., Martel .. Vertes F.. and Couvreur S. 2019 - Grassland maintenance in the long term is related to farmer's production
strateqy and grasslands'roles to reach the strategy. Agricultural Systems, 73:435-448.

Petit T., Martel .. Couvreur S. 2017 - Le maintien de la prairie dans les exploitations laitieres est compatible avec le
développement urbain : cas de I'agglomeération de Rennes. Fourrages, 229:77-89.

Conférences données a l'invitation du comité d'organisation dans un congrés national ou international (INV)

Couvreur S., Delhon M., Manoli C., Maury C., Maxin G.. Michaud A., Petit T., Peudpiece C., Plantureux S., Rose J. Sagot L.,
Schetelat S., Vermot-Fevre C. 2024. Qualification de la contribution de |a diversité des prairies au service de la santé animale.
Carrefour de I'lnnovation Agronomique. Elevages Herbivores : Les apports de |a bindiversité du sol au territoire. 12 décembre

2024, Rennes, France.

Petit T., Sigwalt A., Le Guen R., Martel G., and Couvreur S. 2019 - Place des prairies dans les Iogiques fourrageres des
éleveurs laitiers du Grand Ouest de |a France. Journées de printemps de ['AFPF, 12 et I3 mars 2019, Paris, France.

Communications avec actes dans un congrés international (ACTI)

Petit T., Gotti V., Manoli C., Couvreur 8. 2020 - Grasslands uses and animal health management: perceptions of dairy farmers
in western France. Oral communication for 28th General Meeting of the European Grassland Federation, Helsinki, Finland,

28-20 octobre 2020.

Sigwalt A., Farruggia A. Couvreur S. Petit T. Roche B. 2019 - La Maraichine : une race bovine & la croisée d'enjeux
écologiques et économiques sur les marais littoraux atlantiques in Forum Origine, Diversité et Territoires, 04-06 Déecembre
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Martel G., Raffray M., Couvreur S., Devienne S. and Petit T. 2016 - Reasons for grasslands to last in Western Brittany: an
agrarian diagnosis. Oral communication for 26th General Meeting of the European Grassland Federation, Trondheim,

Norvege, 4-8 Septembre, 2016.

Communications avec actes dans un congrés national (ACTN)

Petit T., Dezetter C., Martel G., Jurquet J., Guibert R., Bonnet-Beaugrand F., Couvreur S. 2024 - Diversité des élevages bovins
et des bouquets de services rendus dans les Pays de la Loire. Communication orale aux 27émes Rencontres Recherches
Ruminants, 4 et 0 décembre 2024, Paris, France.
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Rencontres Recherches Ruminants, 7 et 8 decembre 2022, Paris, France.

Petit T. Martel ., Van Tilbeurgh V., Le Guen R., Couvreur 8. 2016 - La proximité urbaine comme déterminant du maintien de
|a prairie dans les élevages bovins laitiers 7 Etude de cas dans |'agglomération rennaise. Communication orale aux 23&mes
Rencontres Recherches Ruminants, 7 et 8 décembre 2016, Paris, France.

Communications orales sans actes dans un congrés international ou national (COM)

Couvreur S., Petit T., Guatteo R., Michel L., Gotti V., Martel G., Sigwalt A., Bareille N. 2020 - Le bien-tre et la santé animale
comme leviers pour redonner une place au paturage des ruminants laitiers ? Symposium PSDR4 en ligne. Transitions pour
|e développement des territoires. 28 au 30 octobre 2020.

Thareau B., Ben Arfa N., Sigwalt A., Petit T. 2020. Les agriculteurs dans la préservation des fonds de vallée : écueils et succes
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périurbain. Communication dans |e cadre du collogue ESA-INRA. Angers, 25 octobre 2018.
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du Grand Ouest. Approches zootechniques et sociologiques. Présenté aux [Ve Journées du Réseau prairie, 16-17-décembre

2014, Caen, France

Communications par affiche dans un congrés international ou national (AFF)

l

Rose J., Michaud A. Biasotto M., Couvreur S., Petit T. 2024. Health service provided by grasslands diversity: farmers
perceptions and strategies in 4 French regions. 30th EGF General Meeting: Why grasslands? 3-13 june, Leeuwarden, The
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Bernou M., Couvreur 8., Farruggia A. Manoli C., Petit T, Roche B., Martel G. 2022. Diversité de |'élevage et durabilité du
territoire : représentations d'acteurs. Poster accepté aux Rencontres Recherches Ruminants, Paris, 7 et 8 Décembre 2022

Lamarre M., Dezetter C., Manali C., Fagon J., Petit T. 2021. Body condition monitoring in dairy farms: survey amang farmers
and advisors of West France. 72nd annual meeting of the European Federation of Animal Science (EAAP), 30th of August -
3rd of September 2021, Davas, Switzerland.

Petit T., Sigwalt A., Martel G., Couvreur 8. 2020 - Farmers' perceptions of grassland use are shaped through local social
interactions: a case study in north-western France. Poster for 28th General Meeting of the European Grassland Federation,

Helsinki, Finland, 23-25 octobre 2020.

Petit T., Martel G., Le Guen R., Couvreur S. 2018 -Suburban context modifies the way dairy farmers reason the role of
grasslands in forage management. 27th European Grassland Federation General Meeting (EGF), 7th - 2lst June 2018, Cork,
|reland.

Petit T., Couvreur S. Martel G. 2016 - Drawing pathways of cattle farms to identify the factors of grassland maintenance in
the long term. Poster communication for 26th General Meeting of the European Grassland Federation, Trondheim, Norvege,

4-8 Septembre, 2016.

Couvreur S., Defois J., Petit T. and Ben Arfa N. 2016 - Local spatio-temporal dynamics of grassland maintenance between
2000 and 2010 in French cattle areas. Poster communication for 26th General Meeting of the European Grassland Federation,
Trondheim, Norvege, 4-8 Septembre, 2016.



Ouvrages scientifiqgues (ou chapitres de ces ouvrages) (0S)

. Theénard V. Martel G., Choisis J.P. Petit T., Couvreur S., Fontaine 0., Moraine M. 2021. How access and dynamics in the use of
territorial resources shape agroecological transitions in crop-livestock systems: learnings and perspectives. Sous presse

Autres productions : bases de données, logiciel enregistrés, traductions, comptes rendus d'ouvrages, rapports de

fouilles, quides technigues, catalogues d'exposition, rapports intermédiaires de grands projets internationaux,
etc. (AP)

[ Couvreur S., Petit T. 2024. Caractérisation des élevages bovins dans trois territoires des Pays de la Loire : Lien entre leurs
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socio-économiques, 2a janvier 2024.

2. Sigwalt A, Petit T., Couvreur S., Roche B., Pousin M. Pousin, et al. 2021. La Maraichine, une race bovine méconnue a la
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3. Couvreur S., Gotti V. et Petit T. 2020 - Prairies et logiques fourragéres dans les élevages bovins laitiers du Grand Ouest.
(luelle place donnée & |a santé animale ? (uelles pistes pour assurer le maintien des prairies dans les élevages 7 Journée
de formation pour les enseignants des lycées agricoles organisée dans le cadre du PSDR Sant'lnnav le 24/1/2020 & Oniris,
Nantes.

4. Dodin P., Le Bail ., Lebrun A., Le Crubigre A., Nadau V., Tanguy N., Petit T., Sigwalt A., Roche B., Couvreur S. 2013 - Analyse
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Mme Delphine LESAIGNOUX
2 Les hautes fosses

Route de la gare

22130 CORSEUL
0632678495
dlesaignoux@icloud.com

Corseul,
Le 15/10/2025

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Ayant suivi la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais intéressé(e) de
m’inscrire pour suivre le module d’une semaine de formation pour obtenir le DU sur le bien-étre des
animaux de rente et chevaux, et ce en 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait a Corseul le 15/10/2025

Delphine Lesaignoux

bb 0
WWHLAFERMEDEKEMD . FR
N SIREN:792149345



JOUBERT-LAURENCIN ELISA
17/10/2025

462 CHEMIN DE PALAVEZIN

69440 CHABANIERE

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais
intéressée de m’inscrire pour suivre le module d’'une semaine de formation pour obtenir le DU sur le
bien-étre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2027 ou 2028 selon disponibilités.

Faita CHABANIERE le 17/10/2025



Elodie Vilcot

42 rue de I'abbaye

Cergy 95000

Fait a Cergy, le 22/10/2025

Objet : inscription au DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval » sur la promo
18, je serais interessee de m'inscrire pour suivre le module d’une semaine de formation pour obtenir
le diplome universitaire sur le bien-étre des animaux de rente et chevaux au sein de votre universite,

et ce en 2027 ou 2028 selon disponibilités.

Ce courrier est destiné a qui de droit.
En vous remerciant par avance de |'attention porté a ma demande.
Bien cordialement,

Elodie Vilcot

=




Fanny Bronders
Résidence les trois allées
Hall Garance

54 rue Pierre Valette

92 240 Malakoff

Tél.: 06 30 80 83 42

Courriel : fannybronders@hotmail.com

Malakoff, le lundi 20 octobre 2025

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval »,
je serais intéressée de m'inscrire pour suivre le module d'une semaine de formation
pour obtenir le DU sur le bien-étre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2026.

Fait a Malakoff, le 20/10/2025

Fanny Bronders


mailto:fannybronders@hotmail.com

Mme Flora WEBER Date 18/10/2025
45 bis avenue du Général de Gaulle

63670 LA ROCHE BLANCHE

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux
A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais
intéressé(e) de m’inscrire pour suivre le module d’'une semaine de formation pour obtenir le DU sur
le bien-étre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait a La Roche Blanche le 18 OCTOBRE 2025



Gaélle PARENT
9 Rue Mars

85270 SAINT HILAIRE DE RIEZ

Le 26 octobre 2025

Sujet : inscription & un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais
intéressé(e) de m’inscrire pour suivre le module d’'une semaine de formation pour obtenir le DU sur
le bien-étre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2027 ou 2028 selon disponibilités.

Fait a Saint Hilaire de Riez

Le 26 octobre 2025



Mme Héléne EPIARD Date 22/10/2025
15 route de Bellevue

09130 Artigat

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais
intéressé(e) de m’inscrire pour suivre le module d’une semaine de formation pour obtenir le DU sur
le bien-étre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait a Artigat le 22/10/2025
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Mme ADAMANDIDIS Laurence
12 Allée des Saule835590 CLAYES

Clayes, le 16 Octobre 2025

Sujet: inscription aun DU bierétre des animaux de rente et des chevaux
A qui de droit

Ayant suivi la formation CNAESrmationEntreprises< Ethologie du cheval, je serais intéressé(ep
u[Jve @IE *u]AE o u} po famatienpolivobtenir le Dur k bienétre des
animaux de rente et chevaugt ceen 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait aClayesle 16/10/25

o



Mme Lauriane Cdier Marchipont, le 16 octobre 2025
Chemin de Marchipont 1
7387 Honnelles (Blegique)

Sujet: inscription a un DU bieétre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Ayant suivi la formation CNFESrmatiorEntreprises< Ethologie du cheval, je serais intéressde
u[Jve @I E *p]AE o u} po formatienpolivobtenir le DUsur le bierétre des
animaux de rente et chevapgt ceen 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait aHonnelles)e 16 odobre 2025

Lauriane Carlier
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Mme Dumez Marie-Caroline le 18 octobre 2025
63 route du Cricq

40 230 Saint Jean de Marsacq

Sujet : inscription a un DU bien-étre des animaux de rente et des chevaux

A qui de droit

Suivant actuellement la formation CNRS-Formation-Entreprises « Ethologie du cheval », je serais
intéressée de m’inscrire pour suivre le module d’une semaine de formation pour obtenir le DU sur le
bien-&tre des animaux de rente et chevaux, et ce en 2026 ou 2027 selon disponibilités.

Fait a Saint Jean de Marsacg le 18 octobre 2025
















































































