
 

 Cellule 

institutionnelle 

 

DELIBERATION CFVU-075-2024 
 

 

Vu le code de l’éducation, notamment ses articles L.123-1 à L.123-9, L.712-6-1 et L.719-

7 ; 

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de l’Université d’Angers ; 

Vu les statuts et règlements de l’Université d'Angers, tels qu’en vigueur ; 

Vu la délibération n° CA003-2024 en date du 22 février 2024 relatif à l’élection de la 

Présidente de l’Université d’Angers ; 
 
 
 

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation 

et de la Vie Universitaire le 23 septembre 2024 

 

 

 

 

 

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire réunie le 30 septembre 

2024 en formation plénière, le quorum étant atteint, arrête : 

Les modifications des formations suivantes : 

• BUT1 « Gestion administrative et commerciale des organisations » 

• BUT2 « Gestion administrative et commerciale des organisations », parcours 

Management des fonctions supports » 

• BUT2 « Gestion administrative et commerciale des organisations », parcours « 

Management commercial et marketing omnicanal » 

• BUT1 « Génie électrique et informatique industrielle » 

• BUT2-3 « Génie électrique et informatique industrielle », parcours « 

Automatisme et informatique industrielle » 

• BUT2-3 « Génie électrique et informatique industrielle », parcours « Électricité 

et maîtrise de l’énergie » 

• BUT2-3 « Génie électrique et informatique industrielle », parcours « Électronique 

et systèmes embarqués » 

• BUT1 « Génie biologique », parcours « Biologie médicale et biotechnologie » 

• BUT1-2-3 « Génie biologique », parcours « Agronomie » 

• BUT1-2-3 « Génie biologique », parcours « Sciences de l’aliment et 

biotechnologie_» 

• BUT1 « Techniques de commercialisation » 

• BUT2-3 « Techniques de commercialisation », parcours « Marketing digital, e-

business et entrepreneuriat » 

• BUT2-3 « Techniques de commercialisation », parcours « Business international 

: achat et vente » 

• BUT2-3 « Techniques de commercialisation », parcours « Business 

développement et management de la relation client » 

• BUT2-3 « Techniques de commercialisation », parcours « Stratégie de marque 

et évènementiel » 
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• BUT1 « Génie mécanique et productique » 

• BUT2-3 « Génie mécanique et productique », parcours « Chargé d’affaires 

industrielles » 

• BUT2-3 « Génie mécanique et productique », parcours « Simulation numérique 

et réalité virtuelle » 

• BUT2-3 « Gestion des entreprises et des administrations », parcours « Gestion 

comptable fiscale et financière » 

• BUT3 « Gestion des entreprises et des administrations », parcours « Gestion, 

entrepreneuriat et management d’activités » 

• BUT3 « Gestion des entreprises et des administrations », parcours « Gestion, et 

pilotage des ressources humaines » 

• BUT3 « Gestion des entreprises et des administrations », parcours « Contrôle 

de gestion et pilotage de la performance » 

• LP « Productions animales », parcours « Conseils, valorisation et 

commercialisation des animaux d’élevage » 

• Unité d’Enseignement « DD&RS »  

• Unité d’Enseignement « Engagement » 

sont approuvées. 

 

Cette décision est adoptée à la majorité avec 28 voix pour, 2 absentions et 2 voix contre.  

 

 

 

 

  

 

       

Françoise GROLLEAU

Présidente de l’Université d’Angers
Signé le 05 novembre 2024

La présente décision est exécutoire immédiatement ou après transmission au Rectorat si elle revêt un caractère réglementaire. Elle 
pourra faire l’objet d’un recours administratif préalable auprès de la Présidente de l’Université dans un délai de deux mois à compter 
de  sa  publication  ou  de  sa  transmission  au  Rectorat  suivant  qu’il  s’agisse  ou  non  d’une  décision  à  caractère  réglementaire.
Conformément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet implicite consécutif au 
silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire l’objet d’un recours auprès du tribunal administratif de Nantes 
dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive. La juridiction administrative peut être saisie par voie 
postale  (Tribunal  administratif  de  Nantes,  6  allée  de  l’Île-Gloriette,  44041  Nantes  Cedex)  mais  également  par  l’application  «
Télérecours Citoyen » accessible à partir du site Internet www.telerecours.fr

Affiché et mis en ligne le : 06/11/2024

http://www.telerecours.fr/


 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 1 Gestion Administrative et Commerciale des 
                                      Organisations (GACO) 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / + 24,5 h TP  

- ___ h CM / - 22,5 h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 1 :  
 
UE 1.1 Gérer un projet 

 
R1.01 
 
R1.02 
 
R1.03 
 
R1.05 
 
R1.07 

 
 
UE 1.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 1.04 
 
R1.01 
 
R1.02 
 
R1.04 
 
R1.05 
 
R1.06 
 
 
 
R1.07 
 
R1.09 
 
R1.10 

 
 
UE 1.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

R1.01 
 
R1.02 
 
R1.03 

 
R1.07 
 
R1.09 

 
 
 
 
 
 

 
244,5h TD et 75h TP 
 
75h TD et 28,5h TP 
 
6h TD et 7h TP 
 
6h TD et 6h TP 
 
7h TP 
 
21h TD 
 
8,5h TP 
 
 
105,5h TD et 17h TP 
 
 
9h TD et 9h TP 
 
3h TP 
 
2h TD 
 
27h TD 
 
24h TD 
 
Economie : les fondamentaux 
de l’économie 
18h TD 
 
1h TP 
 
1,5h TD 
 
2h TD 
 
 
64h TD, 29,5 TP 
 
 
4h TD et 5h TP 
 
7h TD et 7h TP 
 
9h TP 
 
8,5h TP 
 
27h TD 
 
 
 
 
 
 

 
242h TD et 86h TP  
 
70h TD et 34h TP  
 
10h TD et 6h TP 
 
10h TP 
 
10h TP 
 
18h TD 
 
8h TP 
 
 
116h TD et 18h TP 
 
 
4h TD et 8h TP 
 
4h TP 
 
Suppression  
 
22h TD 
 
22h TD 
 
Société, Organisation et Dév. 
durable 
40h TD 
 
2h TP 
 
2h TD 
 
4h TD 
 
 
56h TD et 34h TP 
 
 
10h TD et 4h TP 
 
Suppression TD et 10h TP 
 
10h TP 
 
10h TP 
 
20h TD 
 
 
 
 
 
 



 
SEMESTRE 2 :  
 
UE 2.1 Gérer un projet 
 
 

 
 
SAE 2.01 
 
Portfolio 
 
R2.01 
 
R2.02 
 
R2.03 
 
R2.07 
 
R2.09 
 
R2.10 

 
 
UE 2.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 2.01 
 
SAE 2.02 
 
Portfolio 
 
R2.01 
 
R2.02 
 
R2.03 
 
R2.04 
 
R2.05 
 
R2.06 
 
R2.07 
 
R2.08 
 
R2.09 
 
R2.10 

 
 
UE 2.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 2.01 
 

 
252h TD et 64,5h TP  
 
42h TD, 33h TP et 28,5 travail 
perso 
 
 
 
8,5h TD  
 
0,5h TD et 3,5h travail perso 
 
6,5h TP 
 
8h TD et 8h TP 
 
9,5h TP 
 
7h TD et 7h TP 
 
5,5h TD 
 
12,5h TD et 2h TP 
 
 
147h TD et 5h TP  
 
 
4h TD et 12,5h travail perso 
 
18h TD 
 
0,5h TD et 3,5h travail perso 
 
1h TP 
 
1h TD et 1,5h TP 
 
1h TP 
 
27h TD 
 
30h TD 
 
30h TD 
 
1h TD et 1h TP 
 
30h TD 
 
3,5h TD 
 
0,5h TP 
 
 
63h TD, 26,5h TP et 40,5h 
travail perso 
 
4h TD et 12,5h travail perso 
 

 
232h TD et 78h TP   
 
38h TD, 38h TP et 29h travail 
perso 
 
 
 
14h TD 
 
2h TD et 4h travail perso 
 
6h TP 
 
Suppression TD et 14h TP 
 
10h TP 
 
2h TD et 8h TP 
 
6h TD 
 
14h TD 
 
 
137h TD et 10h TP  
 
 
6h TD et 13h travail perso 
 
20h TD 
 
1h TD et 3h travail perso 
 
2h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TP 
 
26h TD 
 
26h TD 
 
26h TD 
 
2h TD et 4h TP 
 
26h TD 
 
2h TD 
 
Suppression  
 
 
57h TD, 30h TP et 40h travail 
perso 
 
6h TD et 12h travail perso 
 



 
SAE 2.03 
 
Portfolio 

 
R2.01 
 
 
 
R2.02 

 
R2.03 
 
R2.07 
 
R2.10 

 

 
18h TD 
 
0,5h TD 
 
4,5h TP 
 
 
 
6hTD et 6h TP 
 
7h TP 
 
7h TD et 7h TP 
 
9,5h TD et 2h TP 
 

 
20h TD 
 
1h TD 
 
6h TP 
 
 
 
Suppression TD et 10h TP 
 
6h TP 
 
2h TD et 8h TP 
 
10h TD et suppression TP 
 

 
Semestre 1 : -2,5h TD et +11h TP 
Semestre 2 : -20h TD et +13,5h TP 
Soit un total de +2h équivalent TD 
 
La maquette nationale prévoit un volume horaire de 700 heures en BUT 1, hors projet non 
encadré. 
Les volumes horaires indiqués ci-dessus ne tiennent pas compte des 150 heures de projet 
non encadré, non modifiées. 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires (nombre 
de semaines banalisées, nombre de groupes TP, limite horaire des vacataires).  
 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 56
V.D.I. : KBGACO 200
V.E.T. : KB1GAC

TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 1 SEM N

UE 1.1 GERER UN PROJET UE N 75,0 28,5 10,0 113,5 10 100
SAE1.01 Formaliser le projet d'une organisation MATI 6 O N 18,0 10,0 28,0 40 CC Animation SAE = 20 heures
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 6,0 7,0 13,0 5 CC dont semaine intégration et sophrologie
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 6,0 6,0 12,0 9 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 6 CC
R1.05 Fondamentaux de la comptabilité MATI 6 O N 21,0 21,0 11 CC dont Mathématiques 6 heures
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 8,5 8,5 8 CC
R1.08 Gestion de projet et managment opérationnel MATI 6 O N 16,0 16,0 13 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8 CC
UE 1.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 105,5 17,0 20,0 142,5 10 100
SAE1.02 Participer au pilotage d'une orga. - initiation MATI 6 O N 18,0 10,0 28,0 25 CC Animation SAE = 20 heures
SAE1.04 Identifier les compétences professionnelles MATI 6 O N 9,0 9,0 10,0 28,0 15 CC Animation SAE = 20 heures et découverte fonctions RH
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 2,0 3,0 5,0 2 CC dont semaine intégration et sophrologie
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 2 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2 CC
R1.04 Culture juridique MATI 1 O N 27,0 27,0 18 CC
R1.05 Fondamentaux de la comptabilité MATI 6 O N 24,0 24,0 12 CC dont Mathématiques 6 heures
R1.06 Economie : les fondamentaux de l'économie MATI 5 O N 18,0 18,0 18 CC
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 1,0 1,0 1 CC
R1.08 Gestion de projet et management opérationnel MATI 6 O N 2,0 2,0 2 CC
R1.09 Fondamentaux du marketing MATI 6 O N 1,5 1,5 1 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2 CC
UE 1.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 64,0 29,5 10,0 103,5 10 100
SAE1.03 Etablir la strat. d'une orga. - recueil de données MATI 6 O N 18,0 10,0 28,0 40 CC Animation SAE = 20 heures
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 4,0 5,0 9,0 4 CC dont semaine intégration et sophrologie
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 7,0 7,0 14,0 10 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 9,0 9,0 8 CC
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 8,5 8,5 8 CC
R1.09 Fondamentaux du marketing MATI 6 O N 27,0 27,0 22 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8 CC

244,5 75,0 40,0 359,5 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 SEM N

UE 2.1 GERER UN PROJET UE N 42,0 33,0 28,5 103,5 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 8,5 25,0 33,5 15 CC Animation SAE = 20 heures + Evaluation SAE = 10 heures
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 0,5 3,5 4,0 8 CC Animation SAE = 20 heures + suivi = 2 heurs par étudiant
STAGE MATI O N 0,0 0,0 18 CC Suivi = 1 heure par étudiant
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 6,5 6,5 7 CC dont sophrologie
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 8,0 8,0 16,0 12 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 9,5 9,5 12 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 7,0 7,0 14,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 5,5 5,5 5 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 12,5 2,0 14,5 12 CC
UE 2.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 147,0 5,0 41,0 193,0 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 4,0 12,5 16,5 8 CC
SAE2.02 Participer au pilotage d'une orga. - Etude conc. MATI 6 O N 18,0 25,0 43,0 8 CC Animation SAE = 20 heures + Evaluation SAE = 10 heures
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 0,5 3,5 4,0 8 CC
STAGE MATI O N 0,0 0,0 18 CC
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1 CC dont sophrologie
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,5 2,5 2 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 1,0 1,0 2 CC
R2.04 Droit de l'entreprise MATI 1 O N 27,0 27,0 12 CC
R2.05 Pilotage comptable des organisations MATI 6 O N 30,0 30,0 12 CC
R2.06 Economie, organisations et développement durable MATI 5 O N 30,0 30,0 12 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 1,0 1,0 2,0 2 CC
R2.08 Management des organisations MATI 6 O N 30,0 30,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 3,5 3,5 3 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 2,0 0,5 2,5 2 CC
UE 2.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 63,0 26,5 40,5 130,0 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 4,0 12,5 16,5 8 CC
SAE2.03 Mener une étude marketing MATI 6 O N 18,0 25,0 43,0 8 CC Animation SAE = 20 heures + Evaluation SAE = 10 heures
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 0,5 3,0 3,5 8 CC
STAGE MATI O N 0,0 0,0 18 CC
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 4,5 4,5 5 CC dont sophrologie
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 6,0 6,0 12,0 9 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 9 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 7,0 7,0 14,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 18,0 18,0 16 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 9,5 2,0 11,5 9 CC

252,0 64,5 110,0 426,5 30
496,5 139,5 150,0 786,0 60,0

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heuresParticipe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total annuel heures :

BUT 1

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS

Total heures :



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 56
V.D.I. : KBGACO 200
V.E.T. : KB1GAC

TD TP TeQTD Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 1 SEM N

UE 1.1 GERER UN PROJET UE N 70,0 34,0 104,0 10,0 114,0 10 100
SAE1.01 Formaliser le projet d'une organisation MATI 6 O N 18,0 18,0 10,0 28,0 40 CC
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 10,0 6,0 16,0 16,0 5 CC
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 10,0 10,0 10,0 9 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 10,0 10,0 10,0 6 CC
R1.05 Fondamentaux de la comptabilité MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 11 CC
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 8,0 8,0 8,0 8 CC
R1.08 Gestion de projet et managment opérationnel MATI 6 O N 16,0 16,0 16,0 13 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8,0 8 CC
UE 1.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 116,0 18,0 134,0 20,0 154,0 10 100
SAE1.02 Participer au pilotage d'une orga. - initiation MATI 6 O N 18,0 18,0 10,0 28,0 25 CC
SAE1.04 Identifier les compétences professionnelles MATI 6 O N 4,0 8,0 12,0 10,0 22,0 15 CC
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 2,0 4,0 6,0 6,0 2 CC
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
R1.04 Culture juridique MATI 1 O N 22,0 22,0 22,0 18 CC
R1.05 Fondamentaux de la comptabilité MATI 6 O N 22,0 22,0 22,0 12 CC
R1.06 Société, Organisations et Dév. Durable MATI 5 O N 40,0 40,0 40,0 18 CC
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 2,0 2,0 2,0 1 CC
R1.08 Gestion de projet et management opérationnel MATI 6 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
R1.09 Fondamentaux du marketing MATI 6 O N 2,0 2,0 2,0 1 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 2 CC
UE 1.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 56,0 34,0 90,0 10,0 100,0 10 100
SAE1.03 Etablir la strat. d'une orga. - recueil de données MATI 6 O N 18,0 18,0 10,0 28,0 40 CC
R1.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 10,0 4,0 14,0 14,0 4 CC
R1.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC
R1.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 10,0 10,0 10,0 8 CC
R1.07 Technologie de l'information et de la communication MATI 27 O N 10,0 10,0 10,0 8 CC
R1.09 Fondamentaux du marketing MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 22 CC
R1.10 Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8,0 8 CC

242,0 86,0 328,0 40,0 368,0 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 SEM N

UE 2.1 GERER UN PROJET UE N 38,0 38,0 76,0 29,0 105,0 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 14,0 14,0 25,0 39,0 15 CC
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 2,0 2,0 4,0 6,0 8 CC
STAGE MATI O N 18 CC
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 6,0 6,0 6,0 7 CC
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 14,0 14,0 14,0 12 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 10,0 10,0 10,0 12 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 2,0 8,0 10,0 10,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 5 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 14,0 14,0 14,0 12 CC
UE 2.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 137,0 10,0 147,0 41,0 188,0 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 6,0 6,0 13,0 19,0 8 CC
SAE2.02 Participer au pilotage d'une orga. - Etude conc. MATI 6 O N 20,0 20,0 25,0 45,0 8 CC
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 1,0 1,0 3,0 4,0 8 CC
STAGE MATI O N 0,0 18 CC
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 2,0 2,0 2,0 1 CC
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
R2.04 Droit de l'entreprise MATI 1 O N 26,0 26,0 26,0 12 CC
R2.05 Pilotage comptable des organisations MATI 6 O N 26,0 26,0 26,0 12 CC
R2.06 Economie, organisations et développement durable MATI 5 O N 26,0 26,0 26,0 12 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 2,0 4,0 6,0 6,0 2 CC
R2.08 Management des organisations MATI 6 O N 26,0 26,0 26,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 2,0 2,0 2,0 3 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 2 CC
UE 2.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 57,0 30,0 87,0 40,0 127,0 10 100
SAE2.01 Participer à un projet transverse - S2 MATI 6 O N 6,0 6,0 12,0 18,0 8 CC
SAE2.03 Mener une étude marketing MATI 6 O N 20,0 20,0 25,0 45,0 8 CC
PORTFOLIO Portfolio S2 MATI O N 1,0 1,0 3,0 4,0 8 CC
STAGE MATI O N 0,0 18 CC
R2.01 Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O N 6,0 6,0 6,0 5 CC
R2.02 LVE1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 10,0 10,0 10,0 9 CC
R2.03 LVE2 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 6,0 6,0 6,0 9 CC
R2.07 Traitement de l'information MATI 27 O N 2,0 8,0 10,0 10,0 12 CC
R2.09 Marketing d'étude MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 16 CC
R2.10 Expression et communication MATI 9 O N 10,0 10,0 10,0 9 CC

232,0 78,0 310,0 110,0 420,0 30,0
474,0 164,0 638,0 150,0 788,0 60,0

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Intitulés CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui, avec 

quelle(s) 
formations)

Session unique

Total heures :
Total annuel heures :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS

BUT 1

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures (charges) Nbre d'heures 
étudiant



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 Gestion Administrative et Commerciale des 
                                      Organisations (GACO) 
                                      Parcours Management Des Fonctions Support (MDFS)   
                                      Formation en apprentissage 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / + 9h TP  

- ___ h CM / - 27,5h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Gérer un projet 
 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.4 Participer au 
pilotage RH de 
l’organisation 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.MDFS.02 
 
SAE 3.03 
 
R 3.01 
 
R 3.02 
 

 
UE 3.5 Développer une 
approche conseil 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.MDFS.02 
 
SAE 3.03 
 

 
225h TD, 36h TP et 50h 
travail perso 
 
29h TD, 7h TP et 8,5h travail 
perso 
 
2,5h travail perso 
 
1h TD et 6h travail perso 
 
2h TD et 2 h TP  
 
 
40,5h TD, 7h TP et 8,5 travail 
perso 
 
2,5h travail perso  
 
1h TD et 6h travail perso 
 
2h TD et 2h TP 
 
 
52,5h TD, 7h TP et 8,5 travail 
perso 
 
2,5h travail perso 
 
6h travail perso 
 
2h TD et 2h TP 
 
 
52h TD, 7,5h TP et 12,5h travail 
perso 
 
 
1,5h travail perso 
 
5h travail perso  
 
6h travail perso 
 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
 
51h TD, 7,5h TP et 12h travail 
perso 
 
3,5h TD et 1h travail perso 
 
5h travail perso 
 
0,5h TD et 6h travail perso 
 

 
218h TD, 46h TP et 86h 
travail perso 
 
27,5h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
1,5h TD et 10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
39h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
1,5h TD et 10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
50,5h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
50,5h TD, 9,5h TP et 22h 
travail perso 
 
 
2h travail perso 
 
10h travail perso 
 
10h travail perso 
 
3h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
 
50,5h TD, 9,5h TP et 22h 
travail perso 
 
4h TD et 2h travail perso 
 
10h travail perso 
 
1h TD et 10h travail perso 
 



 
R 3.01 
 
R 3.02 
 

 
 
SEMESTRE 4 
 
 
UE 4.1 Gérer un projet 
 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.06 

 
 
UE 4.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.04 
 
R 4.06 

 
 
UE 4.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R 4.06 

 
 
 
 
 
 

 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
 
 
214,5h TD, 42h TP et 85h 
travail perso 
 
23h TD, 8h TP et 15h travail 
perso 
 
3,5h travail perso 
 
3h TD 
 
2,5h TP 
 
1h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
2,5h TD 
 
 
35h TD, 7,5h TP et 15h travail 
perso 
 
3,5h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
18h TD 
 
2,5h TD 
 
 
18h TD, 14,5h TP et 15h travail 
perso 
 
3,5h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TP 
 
4h TD et 4h TP 
 
7h TP 
 
7h TD 
 
 
 
 
 
 

 
3h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
 
 
194h TD, 41h TP et 91h 
travail perso 
 
22h TD, 8h TP et 17,5h travail 
perso 
 
6h travail perso 
 
4h TD 
 
1h TP 
 
2h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TD 
 
 
31h TD, 6,5h TP et 17,5h 
travail perso 
 
6h travail perso 
 
0,5h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
16h TD 
 
2h TD 
 
 
13h TD, 15,5h TP et 17,5h 
travail perso 
 
6h travail perso 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 8h TP 
 
6h TP 
 
6h TD 
 
 
 
 
 
 



 
UE 4.4 Participer au 
pilotage RH de 
l’organisation 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
SAE 4.MDFS.02 
 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R4.MDFS.08 
 
R4.MDFS.10 
 
R4.MDFS.11 

 
 
UE 4.5 Développer une 
approche conseil 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
SAE 4.MDFS.02 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R 4.06 
 
R4.MDFS.07 
 
R4.MDFS.09 
 
R4.MDFS.10 
 
R4.MDFS.11 

 
 

 
67h TD, 6h TP et 20,5h travail 
perso 
 
 
2,5h travail perso 
 
16,5 TD  
 
2,5h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
21h TD 
 
7,5h TD 
 
13,5h TD 
 
 
71,5h TD, 6h TP et 19,5h travail 
perso 
 
2h travail perso 
 
16,5h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
1h TD 
 
21h TD 
 
10,5h TD 
 
3h TD 
 
13,5h TD 

 
61h TD, 5,5h TP et 21,5h 
travail perso 
 
 
3,5h travail perso 
 
16h TD 
 
2h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TP 
 
20h TD 
 
8h TD 
 
10h TD 
 
 
67h TD, 5,5h TP et 21h travail 
perso 
 
3,5h travail perso 
 
16h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TP 
 
2h TD 
 
20h TD 
 
10h TD 
 
4h TD 
 
10h TD 

 

La maquette nationale prévoit un volume horaire de 620 heures en BUT 1, hors projet non 
encadré. 
Les volumes horaires indiqués ci-dessus ne tiennent pas compte des 200 heures de projet non 
encadré, non modifiées. 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice.  
 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du :  9 mai 2024
Effectif prévisionnel : 15
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MFA

TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 29,0 7,0 8,5 44,5 4 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15 CC 3h /groupe pour suivi et évaluation

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 12,0 12,0 40 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 40,5 7,0 8,5 56,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 18,0 18,0 20 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 52,5 7,0 8,5 68,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 18,0 18,0 20 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 18,0 18,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5 CC

UE 3.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 52,0 7,5 12,5 72,0 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 4,0 1,5 5,5 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 15,0 5,0 20,0 15 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,5 2,5 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 1 MATI 6 O N 18,0 18,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 10 CC

UE 3.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 51,0 7,5 12,0 70,5 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 3,5 1,0 4,5 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 15,0 5,0 20,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 0,5 6,0 6,5 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,5 2,5 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.MDFS.09 - Pilotage comptable et financier - Niveau 2 MATI 6 O N 18,0 18,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 6 O N 9,0 9,0 10 CC

Total heures : 225,0 36,0 50,0 311,0 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 23,0 8,0 15,0 46,0 3 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 3,5 7,5 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,5 1,0 3,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 30 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 5 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 35,0 7,5 15,0 57,5 6 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 3,5 7,5 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 18,0 18,0 15 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 15 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 5 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 18,0 14,5 15,0 47,5 5 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 3,5 7,5 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 5 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 4,0 4,0 8,0 20 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 10 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 7,0 7,0 15 CC

UE 4.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 67,0 6,0 20,5 93,5 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 3,0 2,5 5,5 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 16,5 10,0 26,5 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,5 7,0 9,5 8 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 4 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 4 CC

R4.MDFS.08 - Environnement juridique des ressources humaines MATI 6 O N 21,0 21,0 12 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 7,5 7,5 13 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 13,5 13,5 10 CC

UE 4.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 71,5 6,0 19,5 97,0 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 3,0 2,0 5,0 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 16,5 10,0 26,5 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 6,5 8,5 8 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 5 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,0 1,0 3 CC

R4.MDFS.07 - Introduction à la fiscalité d'entreprise MATI 6 O N 21,0 21,0 10 CC

R4.MDFS.09 - Pilotage financier MATI 6 O N 10,5 10,5 10 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 13,5 13,5 10 CC

Total heures : 214,5 42,0 85,0 341,5 30
Total heures annuel : 439,5 78,0 135,0 652,5 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heuresParticipe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui, avec 

quelle(s) 
formations)

Session unique

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir 
plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Semestre organisationnel, validation à l'année

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MDFS FORMATION EN APPRENTISSAGE



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 15
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MFA

TD TP TEqTD Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 27,5 9,0 36,5 14,0 50,5 4 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,5 1,5 10,0 11,5 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 12,0 12,0 12,0 40 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 39,0 9,0 48,0 14,0 62,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,5 1,5 10,0 11,5 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 18,0 18,0 18,0 20 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 50,5 9,0 59,5 14,0 73,5 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 20 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

UE 3.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 50,5 9,5 60,0 22,0 82,0 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 4,0 4,0 2,0 6,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 15,0 15,0 10,0 25,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 1 MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10 CC

UE 3.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 50,5 9,5 60,0 22,0 82,0 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 4,0 4,0 2,0 6,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 15,0 15,0 10,0 25,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5 CC

R3.MDFS.09 - Pilotage comptable et financier - Niveau 2 MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10 CC

218,0 46,0 264,0 86,0 350,0 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 22,0 8,0 30,0 17,5 47,5 3 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 6,0 10,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 4,0 4,0 10,5 14,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 2,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,0 2,0 2,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 12,0 30 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 5 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 31,0 6,5 37,5 17,5 55,0 6 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 6,0 10,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 16,0 16,0 16,0 15 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 15 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 5 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 13,0 15,5 28,5 17,5 46,0 5 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 6,0 10,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 13 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 5 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 8,0 8,0 8,0 20 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 6,0 6,0 6,0 10 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 6,0 6,0 6,0 15 CC

UE 4.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 61,0 5,5 66,5 21,5 88,0 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 3,0 3,0 3,5 6,5 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 7,0 9,0 8 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 4 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 4 CC

R4.MDFS.08 - Environnement juridique des ressources humaines MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 12 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 8,0 8,0 8,0 13 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

UE 4.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 67,0 5,5 72,5 21,0 93,5 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 3,0 3,0 3,5 6,5 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 6,5 8,5 8 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 5 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 3 CC

R4.MDFS.07 - Introduction à la fiscalité d'entreprise MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 10 CC

R4.MDFS.09 - Pilotage financier MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

194,0 41,0 235,0 95,0 330,0 30

412,0 87,0 499,0 181,0 680,0 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Session unique

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MDFS FORMATION EN APPRENTISSAGE

Intitulés CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui, avec 

quelle(s) 
formations)

Nbre d'heures (charges) Nbre d'heures 
étudiant



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 Gestion Administrative et Commerciale des 
                                      Organisations (GACO) 
                                      Parcours Management Des Fonctions Support (MDFS)   
                                      Formation initiale 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / + 16,5 h TP  

- ___ h CM / - 36,5 h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
UE 3.1 Gérer un projet 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 
 
R 3.07 

 
 
UE 3.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
R 3.02 
 
R 3.04 
 
R 3.07 

 
 
UE 3.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 3.MDFS.01 
 
R 3.01 
 
R 3.02 
 
R 3.05 
 
R 3.06 

 
 
UE 3.4 Participer au 
pilotage RH de 
l’organisation 
 

SAE 3.MDFS.02 
 
R 3.02 
 
R 3.08 
 
R3.MDFS.10 
 
R3.MDFS.11 

 
 
 
 
 

 
270h TD et 40,5h TP 
 
36h TD et 8h TP 
 
16h TD 
 
1h TD  
 
2h TD et 2,5h TP  
 
13h TD 
 
 
49h TD et 8h TP 
 
 
16h TD  
 
2h TD et 2,5h TP 
 
19,5h TD 
 
6,5h TD 
 
 
62h TD et 8h TP 
 
 
16h TD 
 
1,5h TP 
 
2h TD et 2,5h TP 
 
19,5h TD 
 
19,5h TD 
 
 
61,5h TD et 8,5h TP 
 
 
 
20,5h TD 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
3,5h TD 
 
19,5h TD 
 
9,5h TD 
 
 
 
 
 

 
246h TD et 50h TP 
 
32h TD et 10,5h TP 
 
12h TD 
 
2h TD 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
14h TD 
 
 
43h TD et 10,5h TP 
 
 
12h TD 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
20h TD 
 
6h TD 
 
 
57h TD et 10h TP 
 
 
12h TD 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
20h TD 
 
20h TD 
 
 
57h TD et 9,5h TP 
 
 
 
16h TD 
 
Suppression TD et 2,5h TP 
 
4h TD 
 
20h TD 
 
10h TD 
 
 
 
 
 



 
UE 3.5 Développer une 
approche conseil 
 

SAE 3.MDFS.02 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 
 
R 3.03 
 
R3.MDFS.09 

 
 
SEMESTRE 4 
 
UE 4.1 Gérer un projet 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.05 

 
 
UE 4.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.04 

 
 
UE 4.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 

 
 
 
 
 
 

 
61,5h TD et 8h TP 
 
 
20h TD 
 
0,5h TD 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
3,5h TP 
 
19,5h TD 
 
 
226,5h TD et 42h TP 
 
25h TD et 17h travail perso 
 
5,5h TD et 5,5h travail perso 
 
3h TD 
 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
12h TD 
 
 
37h TD, 7,5h TP et 17h travail 
perso 
 
5,5h TD et 5,5h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
18h TD 
 
 
20h TD, 14,5h TP et 17h travail 
perso 
 
5,5h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TP 
 
4h TD et 4h TP 
 
7h TP 
 
 
 
 
 
 

 
57h TD et 9,5h TP 
 
 
16h TD 
 
1h TD 
 
Suppression TD et 2,5h TP 
 
4h TP 
 
20h TD 
 
 
214h TD et 49h TP 
 
27h TD et 17,5h travail perso 
 
6h TD et 6h travail perso 
 
4h TD 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
14h TD 
 
 
37h TD, 7,5h TP et 17,5h 
travail perso 
 
5h TD et 6h travail perso 
 
0,5h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
20h TD 
 
 
16h TD, 20,5h TP et 16,5h 
travail perso 
 
5h travail perso 
 
0,5h TP 
 
2h TP 
 
Suppression TD et 10h TP 
 
8h TP 
 
 
 
 
 
 



 
UE 4.4 Participer au 
pilotage RH de 
l’organisation 
 

SAE 4.MDFS.01 
 
SAE 4.MDFS.02 
 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R4.MDFS.08 
 
R4.MDFS.10 

 
 
UE 4.5 Développer une 
approche conseil 
 

SAE 4.MDFS.02 
 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R4.MDFS.07 
 
R4.MDFS.09 
 
R4.MDFS.10 

 
 

 
70h TD, 6h TP et 22,5h travail 
perso 
 
 
4,5h travail perso 
 
22,5 TD  
 
2,5h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
21h TD 
 
7,5h TD 
 
 
74,5h TD et 6h TP 
 
 
22,5h TD 
 
2h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
21h TD 
 
10,5h TD 
 
3h TD 
 

 
62,5h TD, 6,5h TP et 22h 
travail perso 
 
 
4h travail perso 
 
20h TD 
 
2h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
3h TP 
 
20h TD 
 
5h TD 
 
 
71,5h TD et 6,5h TP 
 
 
20h TD 
 
2h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
3h TP 
 
20h TD 
 
10h TD 
 
5h TD 

 

La maquette nationale prévoit un volume horaire de 620 heures en BUT 1, hors projet non 
encadré. 
Les volumes horaires indiqués ci-dessus ne tiennent pas compte des 200 heures de projet non 
encadré, non modifiées. 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice.  
 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 9 mai 2023
Effectif prévisionnel : 15 si apprentissage infructueux
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MF

TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 36,0 8,0 17,5 61,5 4 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 16,0 5,5 21,5 25 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15 CC 3h /groupe pour suivi et évaluation

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 13,0 13,0 40 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 49,0 8,0 17,5 74,5 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 16,0 5,5 21,5 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 19,5 19,5 20 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,5 6,5 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 62,0 8,0 17,0 87,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 16,0 5,0 21,0 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 19,5 19,5 20 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 19,5 19,5 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5 CC

UE 3.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 61,5 8,5 24,0 94,0 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 6,0 2,0 8,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 20,5 10,0 30,5 15 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 1 MATI 6 O N 19,5 19,5 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,5 9,5 10 CC

UE 3.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 61,5 8,0 24,0 93,5 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 6,0 2,0 8,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 20,0 10,0 30,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 0,5 12,0 12,5 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5 CC

R3.MDFS.09 - Pilotage comptable et financier - Niveau 2 MATI 6 O N 19,5 19,5 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10 CC

270,0 40,5 100,0 410,5 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 25,0 8,0 17,0 50,0 3 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 5,5 5,5 11,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,5 1,0 3,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 30 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 5 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 37,0 7,5 17,0 61,5 6 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 5,5 5,5 11,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 18,0 18,0 15 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 15 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 5 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 20,0 14,5 17,0 51,5 5 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 5,0 5,5 10,5 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 5 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 4,0 4,0 8,0 20 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 10 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 15 CC

UE 4.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 70,0 6,0 22,5 98,5 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,5 8,5 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 22,5 10,0 32,5 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,5 7,0 9,5 8 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 4 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 4 CC

R4.MDFS.08 - Environnement juridique des ressources humaines MATI 6 O N 21,0 21,0 12 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 7,5 7,5 13 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 10 CC

UE 4.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 74,5 6,0 21,5 102,0 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 8,0 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 22,5 10,0 32,5 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 6,5 8,5 8 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 5 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,5 1,5 3 CC

R4.MDFS.07 - Introduction à la fiscalité d'entreprise MATI 6 O N 21,0 21,0 10 CC

R4.MDFS.09 - Pilotage financier MATI 6 O N 10,5 10,5 10 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 3,0 3,0 5 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 10 CC

226,5 42,0 95,0 363,5 30

496,5 82,5 195,0 774,0 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MDFS FORMATION INITIALE

Total heures :

Total heures annuel :

Total heures :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heuresParticipe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : 
avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 15 si apprentissage infructueux
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MF

TD TP TEqTD Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 32,0 10,5 42,5 17,5 60,0 4 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 12,0 12,0 5,5 17,5 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 2,0 2,0 12,0 14,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 14,0 14,0 14,0 40 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 43,0 10,5 53,5 17,5 71,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 12,0 12,0 5,5 17,5 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 20,0 20,0 20,0 20 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 57,0 10,0 67,0 17,0 84,0 7 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 12,0 12,0 5,0 17,0 25 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 20 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 20 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

UE 3.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 57,0 9,5 66,5 24,0 90,5 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 6,0 6,0 2,0 8,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,5 2,5 2,5 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 1 MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

UE 3.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 57,0 9,5 66,5 24,0 90,5 6 100
SAÉ 3.MDFS.01 - Analyser et améliorer la performance financière et stratégique d'une organisation MATI 6 O N 6,0 6,0 2,0 8,0 10 CC

SAÉ 3.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion RH MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 15 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,5 2,5 2,5 5 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5 CC

R3.MDFS.09 - Pilotage comptable et financier - Niveau 2 MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 30 CC

R3.MDFS.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

246,00 50,00 296,00 100,00 396,00 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 27,0 8,0 35,0 17,5 52,5 3 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 12,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 4,0 4,0 10,5 14,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 2,0 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 14,0 14,0 14,0 30 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 37,0 7,5 44,5 17,5 62,0 6 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 5,0 5,0 6,0 11,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 7 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 20,0 20,0 20,0 15 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 15 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 3,0 5 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 16,0 20,5 36,5 16,5 53,0 5 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 10,0 10 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 13 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,0 2,0 2,0 5 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 10,0 10,0 10,0 20 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 8,0 8,0 8,0 10 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8,0 15 CC

UE 4.4 PARTICIPER AU PILOTAGE RH DE L'ORGANISATION UE N 62,5 6,5 69,0 22,0 91,0 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 4,0 8,0 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 20,0 20,0 10,0 30,0 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 7,0 9,0 8 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 4 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 2,5 4 CC

R4.MDFS.08 - Environnement juridique des ressources humaines MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 12 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 13 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10 CC

UE 4.5 DEVELOPPER UNE APPROCHE CONSEIL UE N 71,5 6,5 78,0 21,5 99,5 8 100
SAÉ 4.MDFS.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur des fonctions supports des organisations MATI 6 O N 4,0 4,0 4,0 8,0 8 CC

SAÉ 4.MDFS.02 - Produire les éléments de gestion à des fins d'analyse MATI 6 O N 20,0 20,0 10,0 30,0 8 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 6,5 8,5 8 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 0,0 20 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 8 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 5 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 4 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,5 1,5 1,5 3 CC

R4.MDFS.07 - Introduction à la fiscalité d'entreprise MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 10 CC

R4.MDFS.09 - Pilotage financier MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10 CC

R4.MDFS.10 - Gestion administrative du personnel - Niveau 2 MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 5 CC

R4.MDFS.11 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10 CC

214,0 49,0 263,0 95,0 358,0 30

460,0 99,0 559,0 195,0 754,0 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus 
de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MDFS FORMATION INITIALE

Total heures :

Total heures anunel :

Nbre d'heures (charges)

Intitulés CODE 
CNU

Semestre organisationnel, validation à l'année

Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Total heures :

Nbre d'heures 
étudiant



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 Gestion Administrative et Commerciale des 
                                      Organisations (GACO) 
                                      Parcours Management Commercial et Marketing  
                                      Omnicanal (MCMO)   
                                      Formation en apprentissage 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / +9h TP  

- ___ h CM / - 29h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Gérer un projet 
 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 

 
 
UE 3.4 Déployer le 
marketing omnicanal et 
digital 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.MCMO.02 
 
SAE 3.03 
 
R 3.01 
 
R 3.02 
 

 
UE 3.5 Assurer le 
développement des 
affaires 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.MCMO.02 
 
SAE 3.03 

 
226,5h TD, 36h TP et 50h 
travail perso 
 
29h TD, 7h TP et 8,5h travail 
perso 
 
2,5h travail perso 
 
1h TD et 6h travail perso 
 
2h TD et 2h TP  
 
 
40,5h TD, 7h TP et 8,5 travail 
perso 
 
2,5h travail perso  
 
1h TD et 6h travail perso 
 
2h TD et 2h TP 
 
 
52,5h TD, 7h TP et 8,5 travail 
perso 
 
2,5h travail perso 
 
6h travail perso 
 
2h TD et 2h TP 
 
 
52h TD, 7,5h TP et 12,5h travail 
perso 
 
 
1,5h travail perso 
 
5h travail perso  
 
6h travail perso 
 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
 
52,5h TD, 7,5h TP et 12h travail 
perso 
 
 
3,5h TD et 1h travail perso 
 
5h travail perso 
 
0,5h TD et 6h travail perso 

 
218h TD, 46h TP et 86h 
travail perso 
 
27,5h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
1,5h TD et 10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
39h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
1,5h TD et 10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
50,5h TD, 9h TP et 14h travail 
perso 
 
4h travail perso 
 
10h travail perso 
 
Suppression TD et 4h TP 
 
 
50,5h TD, 9,5h TP et 22h 
travail perso 
 
 
2h travail perso 
 
10h travail perso 
 
10h travail perso 
 
3h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
 
50,5h TD, 9,5h TP et 22h 
travail perso 
 
 
4h TD et 2h travail perso 
 
10h travail perso 
 
1h TD et 10h travail perso 



 
R 3.01 
 
R 3.02 
 
R3.MCMO.10 

 
 
SEMESTRE 4 
 
 
UE 4.1 Gérer un projet 
 
 

SAE 4.MCMO.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.06 

 
 
UE 4.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 4.MCMO.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.04 
 
R 4.06 

 
 
UE 4.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 4.MCMO.01 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R 4.06 

 
 
UE 4.4 Déployer le 
marketing omnicanal et 
difital 
 

SAE 4.MCMO.01 

 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
19,5h TD 
 
 
214,5h TD, 42h TP et 85h 
travail perso 
 
22,5h TD, 8h TP et 14,5h travail 
perso 
 
3h travail perso 
 
2,5h TP 
 
1h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
2,5h TD 
 
 
34,5h TD, 7,5h TP et 14,5h 
travail perso 
 
3h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
18h TD 
 
2,5h TD 
 
 
17,5h TD, 14,5h TP et 14,5h 
travail perso 
 
3h travail perso 
 
2h TP 
 
1,5h TP 
 
4h TD et 4h TP 
 
7h TP 
 
7h TD 
 
 
60,5h TD, 6h TP et 12,5h travail 
perso 
 
 
4,5h travail perso 

 
3h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
18h TD 
 
 
194h TD, 41h TP et 95h 
travail perso 
 
20,5h TD, 8h TP et 16,5h 
travail perso 
 
5h travail perso 
 
1h TP 
 
2h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TD 
 
 
30,5h TD, 6,5h TP et 16,5h 
travail perso 
 
5h travail perso 
 
0,5h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
16h TD 
 
2h TD 
 
 
12,5h TD, 15,5h TP et 16,5h 
travail perso 
 
5h travail perso 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 8h TP 
 
6h TP 
 
6h TD 
 
 
54,5h TD, 5,5h TP et 16h 
travail perso 
 
 
8h travail perso 



 
SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R4.MCMO.08 
 
R4.MCMO.09 

 
 
UE 4.5 Assurer le 
développement des 
affaires 
 

SAE 4.MCMO.01 
 
SAE 4.MCMO.02 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R 4.06 
 
R4.MCMO.07 
 
R4.MCMO.09 

 

 
2,5h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
36h TD 
 
13,5h TD 
 
 
79,5h TD, 6h TP et 29h travail 
perso 
 
 
1,5h travail perso 
 
33h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
1h TD 
 
27h TD 
 
13,5h TD 
 

 
3h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TP 
 
34h TD 
 
10h TD 
 
 
76h TD, 5,5h TP et 29,5h 
travail perso 
 
 
2h travail perso 
 
32h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
2h TP 
 
2h TD 
 
28h TD 
 
10h TD 
 

 

Semestre 3 : -8,5h TD et +10h TP 
Semestre 4 : -20,5h TD et -1h TP 
Soit un total de -20h équivalent TD 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice.  
 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 9 mai 2023
Effectif prévisionnel : 15
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MCA

TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 29,0 7,0 8,5 44,5 4 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25,0 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15,0 CC 3h /groupe pour suivi et évaluation

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 12,0 12,0 40,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 40,5 7,0 8,5 56,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 18,0 18,0 20,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5,0 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 52,5 7,0 8,5 68,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 2,5 12,5 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 18,0 18,0 20,0 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 18,0 18,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5,0 CC

UE 3.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 52,0 7,5 12,5 72,0 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 4,0 1,5 5,5 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 15,0 5,0 20,0 15,0 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 6,0 7,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,5 2,5 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.MCMO.09 - Trade marketing et merchandising MATI 6 O N 18,0 18,0 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 10,0 CC

UE 3.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 52,5 7,5 12,0 72,0 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 3,5 1,0 4,5 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 15 5,0 20,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 0,5 6,0 6,5 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,5 2,5 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.MCMO.10 Fondamentaux du marketing digital MATI 6 O N 19,5 19,5 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9 9,0 10,0 CC

226,5 36,0 50,0 312,5 30,0

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 22,5 8,0 14,5 45,0 3 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,0 6,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,5 1,0 3,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 30,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 5,0 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 34,5 7,5 14,5 56,5 6 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,0 6,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 18,0 18,0 15,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 15,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 5,0 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 17,5 14,5 14,5 46,5 5 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,0 6,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 5,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 4,0 4,0 8,0 20,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 10,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 7,0 7,0 15,0 CC

UE 4.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 60,5 6,0 12,5 79,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,5 4,5 10,0 15,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,5 7,0 9,5 7,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 4,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 4,0 CC

R4.MCMO.08 - E-commerce MATI 6 O N 36,0 36,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 13,5 13,5 10,0 CC

UE 4.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 79,5 6,0 29,0 114,5 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 2,0 1,5 3,5 5,0 CC

SAÉ 4.MCMO.02 - Collaborer au développement des affaires, du e-commerce à la négociation client MATI 6 O N 33,0 20,0 53,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 6,5 8,5 7,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 5,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R4.MCMO.07 - Négociation commerciale MATI 6 O N 27,0 27,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 13,5 13,5 10,0 CC

214,5 42,0 85,0 341,5 30,0

441,0 78,0 135,0 654,0 60,0

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Session unique

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

BUT 2 - MCMO EN APPRENTISSAGE

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la 
moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heuresParticipe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel  :

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 20
V.D.I. : KBGACO 212
V.E.T. : KB2MCA

TD TP TEqTD Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 27,5 9,0 36,5 14,0 50,5 4 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,5 1,5 10,0 11,5 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 12,0 12,0 12,0 40,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 39,0 9,0 48,0 14,0 62,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,5 1,5 10,0 11,5 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 18,0 18,0 18,0 20,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 50,5 9,0 59,5 14,0 73,5 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 10,0 10,0 4,0 14,0 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 4,0 4,0 4,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 20,0 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

UE 3.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 50,5 9,5 60,0 22,0 82,0 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 4,0 4,0 2,0 6,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 15,0 15,0 10,0 25,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.MCMO.09 - Trade marketing et merchandising MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10,0 CC

UE 3.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 50,5 9,5 60,0 22,0 82,0 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 4,0 4,0 2,0 6,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 15,0 15,0 10,0 25,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 10,0 11,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 3,5 5,0 CC

R3.MCMO.10 Fondamentaux du marketing digital MATI 6 O N 18,0 18,0 18,0 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10,0 CC

Total heures : 218,00 46,00 264,00 86,00 350,00 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 20,5 8,0 28,5 16,5 45,0 3 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,5 5,0 8,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 2,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,0 2,0 2,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 12,0 30,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 5,0 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 30,5 6,5 37,0 16,5 53,5 6 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,5 5,0 8,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 16,0 16,0 16,0 15,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 15,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 5,0 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 12,5 15,5 28,0 16,5 44,5 5 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 3,5 3,5 5,0 8,5 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 5,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 8,0 8,0 8,0 20,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 6,0 6,0 6,0 10,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 6,0 6,0 6,0 15,0 CC

UE 4.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 54,5 5,5 60,0 16,0 76,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,5 5,5 8,0 13,5 15,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 7,0 10,0 7,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 4,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 4,0 CC

R4.MCMO.08 - E-commerce MATI 6 O N 34,0 34,0 34,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10,0 CC

UE 4.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 76,0 5,5 81,5 29,5 111,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 2,0 2,0 2,0 4,0 5,0 CC

SAÉ 4.MCMO.02 - Collaborer au développement des affaires, du e-commerce à la négociation client MATI 6 O N 32,0 32,0 20,0 52,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 6,5 8,5 7,5 CC

Note mémoire S4 MATI 6 O N 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 5,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,0 2,0 2,0 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,0 2,0 2,0 3,0 CC

R4.MCMO.07 - Négociation commerciale MATI 6 O N 28,0 28,0 28,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10,0 CC

194,00 41,00 235,00 95,00 330,00 30
412,00 87,00 499,00 181,00 680,00 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MCMO EN APPRENTISSAGE

Nbre d'heures 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Session unique

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié 
des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Semestre organisationnel, validation à l'année

Nbre d'heures 
étudiant



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 Gestion Administrative et Commerciale des 
                                      Organisations (GACO) 
                                      Parcours Management Commercial et Marketing  
                                      Omnicanal (MCMO)   
                                      Formation initiale 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / + 6,5 h TP  

- ___ h CM / - 26 h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
UE 3.1 Gérer un projet 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 
 
R 3.07 

 
 
UE 3.2 Participer au 
pilotage 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
R 3.02 
 
R 3.04 
 
R 3.07 

 
 
UE 3.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

SAE 3.MCMO.01 
 
R 3.01 
 
R 3.02 
 
R 3.05 
 
R 3.06 

 
 
UE 3.4 Déployer le 
marketing omnicanal et 
digital 
 

SAE 3.MCMO.02 
 
R 3.02 
 
R 3.08 
 
R3.MCMO.09 
 
R3.MCMO.11 

 
 
 
 
 

 
270h TD et 40,5h TP 
 
36h TD et 8h TP 
 
16h TD 
 
1h TD  
 
2h TD et 2,5h TP  
 
13h TD 
 
 
49h TD et 8h TP 
 
 
16h TD  
 
2h TD et 2,5h TP 
 
19,5h TD 
 
6,5h TD 
 
 
62h TD et 8h TP 
 
 
16h TD 
 
1,5h TP 
 
2h TD et 2,5h TP 
 
19,5h TD 
 
19,5h TD 
 
 
61,5h TD et 8,5h TP 
 
 
 
20,5h TD 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
3,5h TD 
 
19,5h TD 
 
9,5h TD 
 
 
 
 
 

 
246h TD et 50h TP 
 
32h TD et 10,5h TP 
 
12h TD 
 
2h TD 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
14h TD 
 
 
43h TD et 10,5h TP 
 
 
12h TD 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
20h TD 
 
6h TD 
 
 
57h TD et 10h TP 
 
 
12h TD 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 5h TP 
 
20h TD 
 
20h TD 
 
 
57h TD et 9,5h TP 
 
 
 
16h TD 
 
Suppression TD et 2,5h TP 
 
4h TD 
 
20h TD 
 
10h TD 
 
 
 
 
 



 
UE 3.5 Assurer le 
développement des 
affaires 
 

SAE 3.MCMO.02 
 
SAE 3.03 
 
R 3.02 
 
R 3.03 
 
R3.MCMO.10 

 
 
SEMESTRE 4 
 
UE 4.1 Gérer un projet 
 

SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.05 

 
 
UE 4.2 Participer au 
pilotage 
 

PORTFOLIO 
 
R 4.02 
 
R 4.04 

 
 
UE 4.3 Concevoir la 
démarche marketing 
 

PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 

 
 
UE 4.4 Déployer le 
marketing omnicanal et 
digital 
 

SAE 4.03 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 

 
61,5h TD et 8h TP 
 
 
 
20h TD 
 
0,5h TD 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
3,5h TP 
 
19,5h TD 
 
 
216h TD et 52h TP 
 
24,5h TD et 8h TP 
 
3h TD 
 
2,5h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
12h TD 
 
 
36,5h TD et 7,5h TP 
 
 
2h TP 
 
1,5h TD et 1,5h TP 
 
18h TD 
 
 
20h TD et 14,5h TP 
 
 
2h TP 
 
1,5h TP 
 
4h TD et 4h TP 
 
7h TP 
 
 
57,5h TD et 6h TP 
 
 
 
2,5h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 

 
57h TD et 9,5h TP 
 
 
 
16h TD 
 
1h TD 
 
Suppression TD et 2,5h TP 
 
4h TP 
 
20h TD 
 
 
214h TD et 49h TP 
 
26h TD et 8h TP 
 
4h TD 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
14h TD 
 
 
37h TD et 7,5h TP  
 
 
0,5h TP 
 
Suppression TD et 3h TP 
 
20h TD 
 
 
16h TD et 20,5h TP 
 
 
0,5h TP 
 
2h TP 
 
Suppression TD et 10h TP 
 
8h TP 
 
 
56h TD et 6,5h TP  
 
 
 
2h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 



 
R 4.02 
 
R 4.03 
 

 
UE 4.5 Assurer le 
développement des 
affaires 
 

SAE 4.MCMO.02 
 
PORTFOLIO 
 
R 4.01 
 
R 4.02 
 
R 4.03 
 
R4.MCMO.07 
 

 

 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
 
77,5h TD et 16,5h TP 
 
 
 
45h TD 
 
2h TP 
 
0,5h TP 
 
1h TD et 1h TP 
 
2,5h TP 
 
16,5h TD et 10,5h TP 
 

 
Suppression TD et 2h TP 
 
3h TP 
 
 
79h TD et 6,5h TP 
 
 
 
40h TD 
 
0,5h TP 
 
1h TP 
 
Suppression TD et 2h TP 
 
3h TP 
 
24h TD et suppression TP 
 

 

Semestre 3 : -24h TD et +9,5h TP 
Semestre 4 : -2h TD et -3h TP 
Soit un total de -19,5h équivalent TD 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice.  
 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 9 mai 1023
Effectif prévisionnel : 56
V.D.I. : KBGACO
V.E.T. : KB2MC

TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 36,0 8,0 17,5 61,5 4 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 16,0 5,5 21,5 25,0 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15,0 CC 3h /groupe pour suivi et évaluation

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 13,0 13,0 40,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 49,0 8,0 17,5 74,5 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 16,0 5,5 21,5 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 19,5 19,5 20,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,5 6,5 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 62,0 8,0 17,0 87,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 16,0 5,0 21,0 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 2,0 2,5 4,5 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 19,5 19,5 20,0 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 19,5 19,5 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 61,5 8,5 24,0 94,0 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 6,0 2,0 8,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 20,5 10,0 30,5 15,0 CC Animation = 20h

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.MCMO.09 - Trade marketing et merchandising MATI 6 O N 19,5 19,5 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 9,5 9,5 10,0 CC

UE 3.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 61,5 8,0 24,0 93,5 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 6,0 2,0 8,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 20,0 10,0 30,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 0,5 12,0 12,5 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,5 3,5 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 5,0 CC

R3.MCMO.10 Fondamentaux du marketing digital MATI 6 O N 19,5 19,5 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 CC

270,00 40,50 100,00 410,50 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 24,5 8,0 16,5 49,0 3 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,5 1,0 3,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 12,0 12,0 30,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 5,0 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 36,5 7,5 16,5 60,5 6 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,5 1,5 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 5,0 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 18,0 18,0 15,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 15,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 5,0 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 20,0 14,5 16,5 51,0 5 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 5,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 4,0 4,0 8,0 20,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 7,0 7,0 10,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 15,0 CC

UE 4.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 57,5 6,0 15,5 79,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 6,5 7,5 14,0 15,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,5 7,0 9,5 7,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 4,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 4,0 CC

R4.MCMO.08 - E-commerce MATI 6 O N 36,0 36,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 10,0 CC

UE 4.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 77,5 16,5 30,0 124,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 2,5 2,5 5,0 5,0 CC

SAÉ 4.MCMO.02 - Collaborer au développement des affaires, du e-commerce à la négociation client MATI 6 O N 45,0 20,0 65,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 6,5 8,5 7,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 2,0 1,0 3,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 0,5 0,5 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 1,0 1,0 2,0 5,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 2,5 2,5 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,5 1,5 3,0 CC

R4.MCMO.07 - Négociation commerciale MATI 6 O N 16,5 10,5 27,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 10,0 CC

216,00 52,50 95,00 363,50 30

486,00 93,00 195,00 774,00 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié 
des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heuresParticipe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

Semestre organisationnel, validation à l'année

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MCMO FORMATION INITIALE



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 25
V.D.I. : KBGACO 202
V.E.T. : KB2MC

TD TP TEqTD Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 SEM N

UE 3.1 GERER UN PROJET UE N 32,0 10,5 42,5 17,5 60,0 4 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 12,0 12,0 5,5 17,5 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 2,0 2,0 12,0 14,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 14,0 14,0 14,0 40,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 43,0 10,5 53,5 17,5 71,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 12,0 12,0 5,5 17,5 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,5 1,5 1,5 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.04 - Droit du travail MATI 1 O N 20,0 20,0 20,0 20,0 CC

R3.07 - Ressources humaines MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 57,0 10,0 67,0 17,0 84,0 7 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 12,0 12,0 5,0 17,0 25,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 5,0 5,0 5,0 7,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.05 - Stratégie d'entreprise MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 20,0 CC

R3.06 - Marketing stratégique et opérationnel MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 20,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

UE 3.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 57,0 9,5 66,5 24,0 90,5 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 6,0 6,0 2,0 8,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,5 2,5 2,5 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.MCMO.09 - Trade marketing et merchandising MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10,0 CC

UE 3.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 57,0 9,5 66,5 24,0 90,5 6 100,0
SAÉ 3.MCMO.01 - Analyser et améliorer la performance d'une organisation aux enjeux commerciaux MATI 6 O N 6,0 6,0 2,0 8,0 10,0 CC

SAÉ 3.MCMO.02 - Concevoir l'approche phygitale d'une entreprise MATI 6 O N 16,0 16,0 10,0 26,0 15,0 CC

SAÉ 3.03 - Collaborer dans le cadre d'un projet transverse - S3 MATI 6 O N 1,0 1,0 12,0 13,0 15,0 CC

R3.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R3.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,5 2,5 2,5 5,0 CC

R3.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.08 - Expression et communication MATI 9 O N 4,0 4,0 4,0 5,0 CC

R3.MCMO.10 Fondamentaux du marketing digital MATI 6 O N 20,0 20,0 20,0 30,0 CC

R3.MCMO.11 - Adaptation Locale S3 MATI 6 O N 10,0 10,0 10,0 10,0 CC

246,00 50,00 296,00 100,00 396,00 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM N

UE 4.1 GERER UN PROJET UE N 26,0 8,0 34,0 16,5 50,5 3 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 4,0 4,0 10,5 14,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 2,0 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 14,0 14,0 14,0 30,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

UE 4.2 PARTICIPER AU PILOTAGE UE N 37,0 7,5 44,5 16,5 61,0 6 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 3,0 3,0 3,0 7,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

R4.04 - Droit des affaires MATI 1 O N 20,0 20,0 20,0 15,0 CC

R4.05 - Outils de pilotage MATI 6 O N 6,0 6,0 6,0 15,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 3,0 3,0 3,0 5,0 CC

UE 4.3 CONCEVOIR LA DEMARCHE MARKETING UE N 16,0 20,5 36,5 16,5 53,0 5 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 5,0 5,0 5,0 10,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 3,0 3,0 10,5 13,5 12,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 2,0 2,0 2,0 5,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 10,0 10,0 10,0 20,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 8,0 8,0 8,0 10,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 8,0 8,0 8,0 15,0 CC

UE 4.4 DEPLOYER LE MARKETING OMNICANAL ET DIGITAL UE N 56,0 6,5 62,5 15,5 78,0 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 6,5 6,5 7,5 14,0 15,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 7,0 9,0 7,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 4,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 2,5 2,5 2,5 4,0 CC

R4.MCMO.08 - E-commerce MATI 6 O N 36,0 36,0 36,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10,0 CC

UE 4.5 ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES UE N 79,0 6,5 85,5 30,0 115,5 8 100,0
SAÉ 4.MCMO.01 - Envisager une création d'activité dans le secteur commercial MATI 6 O N 2,5 2,5 2,5 5,0 5,0 CC

SAÉ 4.MCMO.02 - Collaborer au développement des affaires, du e-commerce à la négociation client MATI 6 O N 40,0 40,0 20,0 60,0 10,0 CC

SAÉ 4.03 - Collaborer et rendre compte d'un projet transverse - S4 MATI 6 O N 2,0 2,0 6,5 8,5 7,5 CC

STAGE - Stage S4 MATI 6 O N 0,0 20,0 CC

PORTFOLIO - Portfolio S4 MATI 71 O N 0,5 0,5 1,0 1,5 7,5 CC

R4.01 - Projet personnel et professionnel MATI 71 O N 1,0 1,0 1,0 3,0 CC

R4.02 - Langue vivante 1 - Anglais des affaires MATI 11 O N 0,0 2,0 2,0 2,0 5,0 CC

R4.03 - Langue vivante 2 MATI 12 14 O N 3,0 3,0 3,0 4,0 CC

R4.06 - Expression et communication MATI 9 O N 1,5 1,5 1,5 3,0 CC

R4.MCMO.07 - Négociation commerciale MATI 6 O N 24,0 0,0 24,0 24,0 25,0 CC

R4.MCMO.09 - Adaption Locale S4 MATI 6 O N 9,0 9,0 9,0 10,0 CC

214,00 49,00 263,00 95,00 358,00 30
460,00 99,00 559,00 195,00 754,00 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures annuel :

                (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Session unique

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié 
des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

Nbre d'heures (charges)

Semestre organisationnel, validation à l'année

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
BUT 2 - MCMO FORMATION INITIALE

Nbre d'heures 
étudiant



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 1 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
                                      (GEII) 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / + 3 h TD / ___ h TP  

- 1,5 h CM / ___ h TD / - 1,5 h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 1 
 
UE 1.1 Concevoir et 
UE 1.2 Vérifier 
 

R1.01 Anglais 
 
 
R1.07 Système  
d’information 
numérique 
 
R1.08 Informatique 
 
 
 

SEMESTRE 2 
 
 
UE 2.1 Concevoir  
UE 2.2 Vérifier 
 

R2.01 Anglais 
 
 
R1.08 Electronique 
 
 
SAE2.11 Interface  
professionnelle 
 

 

 
36h CM et 82,5h tuteurées 
 
 
 
 
1,5h CM 
6h tuteurées 
 
15h tuteurées 
 
 
 
6h CM et 15h tuteurées 
 
 
 
46,5h CM – 133,5h TD 
204h TP et 127,5h tuteurées 
 
 
 
 
1,5 CM 
6h tuteurées 
 
25,5h TD – 24h TP 
15h tuteurées 
 
60h tuteurées 

 
36h CM et 75h tuteurées 
 
 
 
 
Suppression CM (et DS) 
4,5h tuteurées 
 
16,5h tuteurées 
 
 
 
7,5h CM et 7,5h tuteurées 
 
 
 
45h CM – 136,5h TD   
202,5h TP et 114h tuteurées 
 
 
 
 
Suppression CM (et DS) 
4,5h tuteurées 
 
28,5h TD – 22,5h TP 
12h tuteurées 
 
51h tuteurées 

 
Semestre 1 : -7,5h tuteurées 
Semestre 2 : -13,5h tuteurées, -1,5h CM, +3h TD, -1,5h TP 
Soit un total de -0,75 équivalent TD 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice.  

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 05/06/2023
Effectif prévisionnel : 96
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB1GEI

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 1 SEM

UE 1.1 Concevoir UE 36,0 132,0 201,0 82,5 369,0 15 15
R1.01 - Anglais MATI 11 O N 1,5 12,0 12,0 6,0 25,5 1 CC 1 DS
R1.02 - Culture & Communication MATI 71 O N 1,5 6,0 18,0 9,0 25,5 1 CC
R1.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O N 1,5 27,0 15,0 9,0 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.03 - Vie de l’Entreprise : intro à la gestion de projet MATI 5 O N 1,5 1,5 0,0 6,0 3,0 0,25
R1.05 - PPP (initiation portefolio) MATI 71 0,0 3,0 6,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION
R1.06 - Intégration à l'Université MATI 71 1,5 0,0 4,5 6,0 PAS EVALUATION
R1.07 - Systèmes d'information numérique MATI 61 O N 6,0 15,0 18,0 15,0 39,0 1,25 CC 1 DS
R1.08 - Informatique MATI 61 O N 6,0 12,0 24,0 15,0 42,0 1,25 CC 1 DS
R1.09 - Electronique MATI 63 O N 6,0 25,5 24,0 7,5 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.10 - Energie MATI 62 O N 9,0 22,5 24,0 3,0 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.11 - Physique appliquée MATI 31 O N 1,5 7,5 3,0 12,0 0,5 CC
SAÉ 1.1 Challenge robotique C MATI 61 O N 52,5 6,0 52,5 6 CC
Portefolio 1.1 71 0 PAS EVALUATION
Heures tuteurées 82,5 82,5
UE 1.2 Vérifier UE 36,0 132,0 201,0 82,5 369,0 15 15
R1.01 - Anglais MATI 11 N N 1,5 12,0 12,0 6,0 25,5 1 CC 1 DS
R1.02 - Culture & Communication MATI 71 N N 1,5 6,0 18,0 9,0 25,5 1 CC
R1.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N N 1,5 27,0 15,0 9,0 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.03 - Vie de l’Entreprise : intro à la gestion de projet MATI 5 N N 1,5 1,5 0,0 6,0 3,0 0,25
R1.05 - PPP (initiation portefolio) MATI 71 0,0 3,0 6,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION
R1.06 - Intégration à l'Université MATI 71 1,5 0,0 4,5 6,0 PAS EVALUATION
R1.07 - Systèmes d'information numérique MATI 61 N N 6,0 15,0 18,0 15,0 39,0 1,25 CC 1 DS
R1.08 - Informatique MATI 61 N N 6,0 12,0 24,0 15,0 42,0 1,25 CC 1 DS
R1.09 - Electronique MATI 63 N N 6,0 25,5 24,0 7,5 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.10 - Energie MATI 62 N N 9,0 22,5 24,0 3,0 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.11 - Physique appliquée MATI 31 N N 1,5 7,5 3,0 12,0 0,5 CC
SAÉ 1.2 Challenge robotique V MATI 61 N N 52,5 6,0 52,5 6 CC
Portefolio 1.2 71 0 PAS EVALUATION
Heures tuteurées 82,5 82,5

36,0 132,0 201,0 82,5 451,5 30 30

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 SEM

UE 2.1 Concevoir UE 46,5 133,5 204,0 127,5 384,0 15 15,25
R2.01 - Anglais C MATI 11 O N 1,5 12,0 12,0 6,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.02 - Culture & Communication C MATI 71 O N 1,5 6,0 18,0 9,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.03 - Vie de l'entreprise C MATI 5 O N 7,5 3,0 1,5 6,0 12,0 0,5 CC
R2.04 - Outils Mathématiques C MATI 26 O N 1,5 28,5 15,0 4,5 45,0 1,3 CC 1 DS
R2.05 - PPP C MATI 71 O N 1,5 1,5 9,0 9,0 12,0 0,75 CC
R2.06 - Automatisme 2 C MATI 61 O N 10,5 9,0 18,0 6,0 37,5 1,3 CC 1 DS
R2.07 - Informatique embarquée C MATI 61 O N 4,5 15,0 24,0 6,0 43,5 1,3 CC 1 DS
R2.08 - Electronique C MATI 63 O N 6,0 25,50 24,0 15,0 55,5 1,3 CC 1 DS
R2.09 - Energie C MATI 62 O N 9,0 24,0 24,0 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.10 - Physique appliquée C MATI 31 O N 3,0 9,0 7,5 19,5 0,5 CC 1 DS
SAE 2.11 Interface Professionnelle C MATI 71 O N 12,0 60,0 12,0 1 CC
Portefolio 2.11.12.13 71 2 CC
SAÉ 2.12 Ampli audio C MATI 63 O N 27,0 6,0 27,0 2 CC au lieu d'Ampli Audio
SAÉ 2.13 Auto C MATI 61 O N 12,0 12,0 1 CC
Heures tuteurées 127,5
UE 2.2  Vérifier UE N 39,0 130,5 202,5 121,5 372,0 15 14,75
R2.01 - Anglais V MATI 11 N N 1,5 12,0 12,0 6,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.02 - Culture & Communication V MATI 71 N N 1,5 6,0 18,0 9,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.04 - Outils Mathématiques V MATI 26 N N 1,5 28,5 15,0 4,5 45,0 1,3 CC 1 DS
R2.05 - PPP V MATI 71 N N 1,5 1,5 9,0 9,0 12,0 0,75 CC
R2.06 - Automatisme 2 V MATI 61 N N 10,5 9,0 18,0 6,0 37,5 1,3 CC 1 DS
R2.07 - Informatique embarquée V MATI 61 N N 4,5 15,0 24,0 6,0 43,5 1,3 CC 1 DS
R2.08 - Electronique V MATI 63 N N 6,0 25,50 24,0 15,0 55,5 1,3 CC 1 DS
R2.09 - Energie V MATI 62 N N 9,0 24,0 24,0 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.10 - Physique appliquée V MATI 31 N N 3,0 9,0 7,5 19,5 0,5 CC 1 DS
SAÉ 2.11 Interface Professionnelle MATI 71 N N 12,0 60,0 12,0 1 CC
Portefolio 2.11.12.13 71 2 CC
SAÉ 2.12 Ampli audio MATI 63 N N 27,0 6,0 27,0 2 CC
SAÉ 2.13 Auto MATI 61 N N 12,0 12,0 1 CC
Heures tuteurées 121,5

46,5 133,5 204,0 127,5 384,0 30 30
82,5 265,5 405,0 210,0 835,5 60 60

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

451,5h (réparties sur UE1.1 et UE1.2) dont 82,5h tuteurées

511,5h (réparties sur UE2.1 et UE2.2) dont 127,5h tuteurées

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement cohérent d'UE*. (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

 BUT GEII
1ère année

Intitulés ECTS CoefNature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)
Nature

épreuve
+ (coeff)

Durée

Session uniqueNbre d'heures 

Maj 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 96
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB1GEI

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 1 SEM

UE 1.1 Concevoir UE 36,0 132,0 201,0 387,0 75,0 369,0 15 15
R1.01 - Anglais MATI 11 O N 12,0 12,0 24,0 4,5 24,0 1 CC 1 DS
R1.02 - Culture & Communication MATI 71 O N 1,5 6,0 18,0 26,3 9,0 25,5 1 CC
R1.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O N 1,5 27,0 15,0 44,3 9,0 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.03 - Vie de l’Entreprise : intro à la gestion de projet MATI 5 N 1,5 1,5 0,0 3,8 6,0 3,0 0,25
R1.05 - PPP (initiation portefolio) MATI 71 O N 0,0 3,0 6,0 9,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION
R1.06 - Intégration à l'Université MATI 71 O N 1,5 0,0 4,5 6,8 6,0 PAS EVALUATION
R1.07 - Systèmes d'information numérique MATI 61 O N 6,0 15,0 18,0 42,0 16,5 39,0 1,25 CC / 1 DS 1 DS
R1.08 - Informatique MATI 61 O N 7,5 12,0 24,0 47,3 7,5 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.09 - Electronique MATI 63 O N 6,0 25,5 24,0 58,5 7,5 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.10 - Energie MATI 62 O N 9,0 22,5 24,0 60,0 3,0 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.11 - Physique appliquée MATI 31 O N 1,5 7,5 3,0 12,8 12,0 0,5 CC
SAÉ 1.1 Challenge robotique C MATI 61 O N 52,5 52,5 6,0 52,5 6 CC
Portefolio 1.1 71 0 PAS EVALUATION
Heures tuteurées 75,0 75,0
UE 1.2 Vérifier UE 36,0 132,0 201,0 387,0 75,0 369,0 15 15
R1.01 - Anglais MATI 11 N N 12,0 12,0 24,0 4,5 24,0 1 CC  1 DS
R1.02 - Culture & Communication MATI 71 N N 1,5 6,0 18,0 26,3 9,0 25,5 1 CC
R1.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N N 1,5 27,0 15,0 44,3 9,0 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.03 - Vie de l’Entreprise : intro à la gestion de projet MATI 5 N N 1,5 1,5 0,0 3,8 6,0 3,0 0,25
R1.05 - PPP (initiation portefolio) MATI 71 N N 0,0 3,0 6,0 9,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION
R1.06 - Intégration à l'Université MATI 71 N N 1,5 0,0 4,5 6,8 6,0 PAS EVALUATION
R1.07 - Systèmes d'information numérique MATI 61 N N 6,0 15,0 18,0 42,0 16,5 39,0 1,25 CC 1 DS
R1.08 - Informatique MATI 61 N N 7,5 12,0 24,0 47,3 7,5 43,5 1,25 CC 1 DS
R1.09 - Electronique MATI 63 N N 6,0 25,5 24,0 58,5 7,5 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.10 - Energie MATI 62 N N 9,0 22,5 24,0 60,0 3,0 55,5 1,25 CC 1 DS
R1.11 - Physique appliquée MATI 31 N N 1,5 7,5 3,0 12,8 12,0 0,5 CC
SAÉ 1.2 Challenge robotique V MATI 61 N N 52,5 52,5 6,0 52,5 6 CC
Portefolio 1.2 71 0 PAS EVALUATION
Heures tuteurées 75,0 75,0

36,0 132,0 201,0 387,0 75,0 444,0 15 15

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 SEM

UE 2.1 Concevoir UE 45,0 136,5 202,5 406,5 114,0 384,0 15 15,25
R2.01 - Anglais C MATI 11 O N 12,0 12,0 24,0 4,5 24,0 0,5 CC  1 DS
R2.02 - Culture & Communication C MATI 71 O N 1,5 6,0 18,0 26,3 9,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.03 - Vie de l'entreprise C MATI 5 O N 7,5 3,0 1,5 15,8 6,0 12,0 0,5 CC
R2.04 - Outils Mathématiques C MATI 26 O N 1,5 28,5 15,0 45,8 4,5 45,0 1,3 CC 1 DS
R2.05 - PPP C MATI 71 O N 1,5 1,5 9,0 12,8 9,0 12,0 0,75 CC
R2.06 - Automatisme 2 C MATI 61 O N 10,5 9,0 18,0 42,8 6,0 37,5 1,3 CC 1 DS
R2.07 - Informatique embarquée C MATI 61 O N 4,5 15,0 24,0 45,8 6,0 43,5 1,3 CC 1 DS
R2.08 - Electronique C MATI 63 O N 6,0 28,50 22,5 60,0 12,0 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.09 - Energie C MATI 62 O N 9,0 24,0 24,0 61,5 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.10 - Physique appliquée C MATI 31 O N 3,0 9,0 7,5 21,0 19,5 0,5 CC 1 DS
SAE 2.11 Interface Professionnelle C MATI 71 O N 12,0 12,0 51,0 12,0 1 CC
Portefolio 2.11.12.13 71 N 2 CC
SAÉ 2.12 Ampli audio C MATI 63 O N 27,0 27,0 6,0 27,0 2 CC au lieu d'Ampli Audio
SAÉ 2.13 Auto C MATI 61 O N 12,0 12,0 0 12,0 1 CC
Heures tuteurées 114,0 114,0
UE 2.2  Vérifier UE N 37,5 133,5 201,0 390,8 108,0 372,0 15 14,75
R2.01 - Anglais V MATI 11 N N 12,0 12,0 24,0 4,5 24,0 0,5 CC  1 DS
R2.02 - Culture & Communication V MATI 71 N N 1,5 6,0 18,0 26,3 9,0 25,5 0,5 CC 1 DS
R2.04 - Outils Mathématiques V MATI 26 N N 1,5 28,5 15,0 45,8 4,5 45,0 1,3 CC 1 DS
R2.05 - PPP V MATI 71 N N 1,5 1,5 9,0 12,8 9,0 12,0 0,75 CC
R2.06 - Automatisme 2 V MATI 61 N N 10,5 9,0 18,0 42,8 6,0 37,5 1,3 CC 1 DS
R2.07 - Informatique embarquée V MATI 61 N N 4,5 15,0 24,0 45,8 6,0 43,5 1,3 CC 1 DS
R2.08 - Electronique V MATI 63 N N 6,0 28,50 22,5 60,0 12,0 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.09 - Energie V MATI 62 N N 9,0 24,0 24,0 61,5 57,0 1,3 CC 1 DS
R2.10 - Physique appliquée V MATI 31 N N 3,0 9,0 7,5 21,0 19,5 0,5 CC 1 DS
SAÉ 2.11 Interface Professionnelle MATI 71 N N 12,0 12,0 51,0 12,0 1 CC
Portefolio 2.11.12.13 71 N N 2 CC
SAÉ 2.12 Ampli audio MATI 63 N N 27,0 27,0 6,0 27,0 2 CC
SAÉ 2.13 Auto MATI 61 N N 12,0 12,0 12,0 1 CC
Heures tuteurées 108,0 108,0

45,0 136,5 202,5 406,5 114,0 498,0 15 15
81,0 268,5 403,5 793,5 189,0 942,0 30 30

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

444h (réparties sur UE1.1 et UE1.2) dont 75h tuteurées

498h (réparties sur UE2.1et UE2.2) dont 114h tuteurées

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements 
cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement cohérent d'UE*. (*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :
Total heures annuel :

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures 
étudiant

 BUT GEII
1ère année

Session unique

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

ECTS Coef

Nbre d'heures (charges)Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Participe 
aux 

charges
Nature CODE 

CNU

Maj 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Automatisme et Informatique Industrielle  
          (AII) – formation en alternance 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+3h CM / +1,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / -9h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Intégrer 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
SAE Alternance  
Entreprise S3.01C 
 
 

SEMESTRE 4 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Intégrer 
 

SAE 4.01 Alternance  
Entreprise S4C 

 

 
27h CM, 109,5h TD, 148,5h 
TP et 66h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5 CM 
 
21h TP et 21h tuteurées 
 
 
 
150h TP et 84h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
54h TP et 54h tuteurées 

 
30h CM, 111h TD, 142,5h TP 
et 58,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 
 
16,5h TP et 16,5h tuteurées 
 
 
 
147h TP et 81h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
51h TP et 51h tuteurées 

 
Semestre 3 : -7,5h tuteurées, +3h CM, +1,5h TD, -6h TP 
Semestre 4 : -3h tuteurées, -3h TP  
Soit un total de -3h équivalent TD 
 

 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2022-2023
CFVU du : 05/06/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2AIA

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM

UE 3.1 Concevoir UE 27,0 109,5 148,5 66,0 264,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI O N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 C MATI 61 O N 0,0 0,0 21,0 21,0 21,0 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 C MATI 61 O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.1 MATI 71 O N 0,0 0
Heures tutorées 18,0
UE 3.2 Vérifier UE 27,0 109,5 148,5 66,0 264,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13- Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 V MATI 61 N N 0,0 0,0 21,0 21,0 21,0 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 V MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.2 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées 18,0
UE 3.3 Maintenir UE 27,0 109,5 148,5 66,0 264,0 8 27,3
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0,0 0,0 21,0 21,0 21,0 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.3 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées 18,0
UE 3.4 Intégrer UE 27,0 109,5 148,5 66,0 264,0 6 12,7
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 I MATI 61 N N 0,0 0,0 21,0 21,0 21,0 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 I MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.4 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées 18,0

27,0 109,5 148,5 66,0 282,0 264h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 18h tutorées

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM

UE 4.1 Concevoir UE 15,0 66,0 150,0 84,0 231,0 7 45,8
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 O N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 O N 0,0 4,5 9,0 13,5 0 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI 61 O N 54,0 54,0 54,0 2 CC
Portfolio MATI 71 O N 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 C MATI N N 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 Heures à repartir entre les matières
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 66,0 150,0 84,0 231,0 8 31
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0,7 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI 61 N N 54,0 54,0 54,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 V MATI N N 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 Heures à repartir entre les matières
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 66,0 150,0 84,0 231,0 8 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0,7 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI 61 N N 54,0 54,0 54,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 M MATI N N 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 Heures à repartir entre les matières
UE 4.4 Intégrer UE 15,0 66,0 150,0 84,0 231,0 7 14,7
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,1 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI 61 N N 54,0 54,0 54,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 I MATI N N 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 Heures à repartir entre les matières

Total heures : 15,0 66,0 150,0 84,0 267,0 267h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 36h Heures tutorées
Total heures : 42,0 175,5 298,5 150,0 549,0

SAE - Suivi et encadrement des alternants      10   10     10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

 BUT GEII 2ème année   -formation en alternance
Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle)

Total heures :

Conditions de validation de  l'année :

Enseignement transversal (Culture ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne des UE

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés Nature

épreuve
+ (coeff)

Durée

Session unique

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2AIA

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 30,0 111,0 142,5 298,5 58,5 283,5 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI O N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 C MATI 61 O N 0,0 0,0 16,5 16,5 16,5 16,5 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 C MATI 61 O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.1 MATI 71 O N 0,0 0
Heures tutorées 58,5
UE 3.2 Vérifier UE 30,0 111,0 142,5 298,5 58,5 283,5 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13- Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 V MATI 61 N N 0,0 0,0 16,5 16,5 16,5 16,5 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 V MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.2 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées 58,5
UE 3.3 Maintenir UE 30,0 111,0 142,5 298,5 58,5 283,5 8 14,9
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0,0 0,0 16,5 16,5 16,5 16,5 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.3 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées N 58,5
UE 3.4 Intégrer UE 30,0 111,0 142,5 298,5 58,5 283,5 6 13
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE Alternance Entreprise S3.01 I MATI 61 N N 0,0 0,0 16,5 16,5 16,5 16,5 7 CC
SAE Alternance  Entreprise S3.02 I MATI 61 N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 CC
Portfolio 3.4 MATI 71 N N 0,0 0
Heures tutorées N 58,5

30,0 111,0 142,5 298,5 58,5 342,0 30 57,9 342h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 58,5h tuteurées

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 66,0 147,0 235,5 81,0 228,0 7 15,2
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 O N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 O N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI 61 O N 51,0 51,0 51,0 51,0 2 CC
Portfolio MATI 71 O N 0,0 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 C MATI N N 0,0 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 H tut à répartir entre les matières
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 66,0 147,0 235,5 81,0 228,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0,7 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI 61 N N 51,0 51,0 51,0 51,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 V MATI N N 0,0 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 H tut à répartir entre les matières
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 66,0 147,0 235,5 81,0 228,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0,7 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI 61 N N 51,0 51,0 51,0 51,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 M MATI N N 0,0 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 H tut à répartir entre les matières
UE 4.4 Intégrer UE 15,0 66,0 147,0 235,5 81,0 228,0 7 15,1
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,1 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI 61 N N 51,0 51,0 51,0 51,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0,0 0,0 2
Alternance entreprise S4 I MATI N 0,0 0,0 0,0 4
Heures tutorées 36,0 H tut à répartir entre les matières

15,0 66,0 147,0 235,5 81,0 264,0 30 62,1 264 h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 36h tutorées
45,0 177,0 289,5 534,0 139,5 606,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants      10,0   10,0     10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés 

Parcours AII ( Automatisme et Informatique Industrielle)
 BUT GEII 2ème année  - formation en alternance

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :
Total heures annuel :

Nbre d'heures (charges) Nbre d'heures 
étudiant

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Conditions de validation de  l'année :

Enseignement transversal (Culture ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne des UE

Nature
épreuve
+ (coeff)

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Durée

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique

CoefECTS

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Automatisme et Informatique Industrielle  
          (AII) – formation initiale 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+3h CM / +1,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / -1,5h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Intégrer 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
 
 
 

 

 
27h CM, 109,5h TD, 196,5h 
TP et 79,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5h CM 

 
30h CM, 111h TD, 195h TP 
et 76,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 

 
Semestre 3 : -3h tuteurées, +3h CM, +1,5h TD, -1,5h TP 
Soit un total de +4,5h équivalent TD 
 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 05/06/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KBAI

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 27,0 109,5 196,5 79,5 333,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI O N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 O N 69,0 34,5 69,0 7  69 h pour les 2 SAE AII
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 O N 0
Portfolio 3.1 MATI 71 O N 0
Heures tuteurées 79,5 79,5
UE 3.2 Vérifier UE 27,0 109,5 196,5 79,5 333,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 34,5 69,0 0
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 7  69 h pour les 2 SAE AII
Portfolio 3.2 MATI 71 N N 0
Heures tuteurées 79,5 79,5
UE 3.3 Maintenir UE 27,0 109,5 196,5 79,5 333,0 8 14,9
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 34,5 69,0 0
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 7  69 h pour les 2 SAE AII
Portfolio 3.3 MATI 71 N N 0
Heures tuteurées 79,5 79,5
UE 3.4 Intégrer UE 27,0 109,5 196,5 79,5 333,0 6 13
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 34,5 69,0 7  69 h pour les 2 SAE AII
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 0
Portfolio 3.4 MATI 71 N N 0
Heures tuteurées 79,5 79,5

27,0 109,5 196,5 79,5 412,5 30 412,5h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 79,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 66,0 138,0 66,0 219,0 7 15,2
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 O N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 O N 0,0 4,5 9,0 13,5 0 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 O N 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 O N 2
Stage MATI N N 4 10 semaines 
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 66,0 138,0 66,0 219,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0,7 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 66,0 138,0 66,0 219,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0,7 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 4.4 Intégrer UE 15,0 66,0 138,0 66,0 219,0 7 15,1
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 2,1 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 0 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 36,0 42,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tuteurées 66,0 66,0

15,0 66,0 138,0 66,0 285,0 30 285h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 66h tuteurées
42,0 175,5 334,5 145,5 697,5 60

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Conditions de validation de  l'année :

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée
ECTS Coef

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

 BUT GEII 2ème année  - formation initiale
Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle)

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :
Total heures annuel :

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KBAI

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 30,0 111,0 195,0 351,0 76,5 336,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI O N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 O N 69,0 69,0 34,5 69,0 7  69 h pour les 2 SAE AII
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 O N 0
Portfolio 3.1 MATI 71 O N 0
Heures tutorées 76,5 76,5
UE 3.2 Vérifier UE 30,0 111,0 195,0 351,0 76,5 336,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 69,0 34,5 69,0 0
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 7  69 h pour les 2 SAE AII
Portfolio 3.2 MATI 71 N N 0
Heures tutorées 76,5 76,5
UE 3.3 Maintenir UE 30,0 111,0 195,0 351,0 76,5 336,0 8 14,9
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 69,0 34,5 69,0 0
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 7  69 h pour les 2 SAE AII
Portfolio 3.3 MATI 71 N N 0
Heures tutorées 76,5 76,5
UE 3.4 Intégrer UE 30,0 111,0 195,0 351,0 76,5 336,0 6 13
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC 1 DS commun EME
R3.15AII - Supervision / Télégestion MATI N N 4,5 12,0 16,5 16,5 1 CC
R3.16AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 9,0 18,0 27,0 27,0 1,2 CC
SAE3.01AII - Intégration et programmation syst auto mode FN MATI 61 N N 69,0 69,0 34,5 69,0 7  69 h pour les 2 SAE AII
SAE3.02AII - Vérification et maintenance syst auto MATI 61 N N 0
Portfolio 3.4 MATI 71 N N 0
Heures tutorées 76,5 76,5

30,0 111,0 195,0 351,0 76,5 412,5 30 57,9 412,5H (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 76,5H Heures tutorées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 66,0 138,0 226,5 66,0 219,0 7 15,2
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 O N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 O N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 O N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 O N 42,0 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 O N 2
Stage MATI N N 4 10 semaines 
Heures tutorées 66,0
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 66,0 138,0 226,5 66,0 219,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0,7 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tutorées 66,0
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 66,0 138,0 226,5 66,0 219,0 8 15,9
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,2 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0,7 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 42,0 36,0 42,0 2
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tutorées 66,0
UE 4.4 Intégrer UE 15,0 66,0 138,0 226,5 66,0 219,0 7 15,1
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07AII - Automatisme spécialisée MATI 61 N N 0,0 6,0 24,0 30,0 30,0 2,1 CC
R4.08AII - Robotique MATI 61 N N 7,5 21,0 28,5 28,5 1,5 CC
R4.09AII - Energie spécialisée MATI 61 N N 0,0 4,5 9,0 13,5 13,5 0 CC
SAE4.01AII - Amélioration d’un système auto MATI 61 N N 42,0 42,0 36,0 42,0 2 CC
Portfolio MATI 71 N N 2
Stage MATI N N 4
Heures tutorées N 66,0

15,0 66,0 138,0 226,5 66,0 285,0 30 62,1 285 H (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 66H Heures tutorées
45,0 177,0 333,0 577,5 142,5 697,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle)
 BUT GEII 2ème année  - formation initiale

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Nbre d'heures 
étudiantNbre d'heures (charges)

Conditions de validation de  l'année :

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE 
et plus de 8 à chaque regroupement *.

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Automatisme et Informatique Industrielle  
          (AII) – formation en alternance 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

___ h CM / ___ h TD / ___ h TP 

- 1,5h CM / -3h TD / ___ h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

SEMESTRE 5 

UE 5.1 Concevoir 
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Intégrer 

R5.03C Vie à  
l’entreprise ENR 

R5.10C AII  
Informatique  
spécialisée 

R5.11C AII Réseaux  
et supervision  
avancés 

SAE 5.01 Liste à 
choix 

15h CM, 70,5h TD, 171h TP 
et 67,5h tuteurées 

7,5h CM et 4,5h TD 

6h TP 

10,5h TD et 28,5 TP 

37,5h TP et 37,5h tuteurées 

13,5h CM, 67,5h TD, 171h 
TP et 64,5h tuteurées 

6h CM et 6h TD 

10,5h TP 

6h TD et 27h TP 

34,5h TP et 34,5h tuteurées 

Semestre 5 : -3h tuteurées, -1,5h CM, -3h TD 
Soit un total de -5,25h équivalent TD 

Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 311
V.E.T. : KB3AIA

Session unique

CM TD TP
Travail 

perso/Heures 
tutorées

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 12,0 63,0 165,0 67,5 240,0 8 14,3
R5.01 C - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 C - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 C - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 C- Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 C - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 C - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 C- AII - Energie spécialisée MATI 62 O N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 C - AII - Informatique spécialisée MATI 27 O N 4,5 6,0 0 10,5 0,4 CC
R5.11 C - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 O N 10,5 28,5 39,0 1,6 CC
R5.12 C - AII - Industrie du futur MATI 61 O N 9,0 36,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 O N 37,5 37,5 37,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 67,5 67,5
UE 5.2 Vérifier UE 1,5 3,0 3,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 V - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 V - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 V - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 V - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 V - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 V - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 V - AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 V - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0 10,5 0,4 CC
R5.11 V - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,5 CC
R5.12 V - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 37,5 37,5 37,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 67,5 67,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 M - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 M - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 M - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 M - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 M - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 M - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 M- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 M - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0 10,5 0,4 CC
R5.11 M - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,6 CC
R5.12 M - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 37,5 37,5 37,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 67,5 67,5
UE 5.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 I - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02  I- Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 I - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 I - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 I - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09 I- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 I - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0 10,5 0,4 CC
R5.11 I - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 37,5 37,5 37,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 67,5 67,5

15,0 70,5 171,0 67,5 316,5 30 56,8 316,5h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 67,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

SEMESTRE6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 28,5 78,0 55,5 120,0 7 15,8
R6.01 C - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 C - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 C - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise C MATI O N 4 CC Période entreprise
R6.02AII C - Industrie du futur 6 MATI 5 O N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII C - Sécurité machine MATI 61 O N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 55,5 55,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 V - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 V - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 V - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise V MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII V- Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII V - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 55,5 55,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 M - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 M - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 M - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise M MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII M - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII M - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 55,5 55,5
UE 6.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 I - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 I - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 I - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise I MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII I - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII  I- Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 55,5 55,5

13,5 28,5 78,0 55,5 175,5 30 63,2 175,5h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 55,5h tuteurées
28,5 99,0 249,0 123,0 492,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants 10,0 10,0 10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle)
 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 311
V.E.T. : KB3AIA

Session unique

CM TD TP TEqTD

Travail 
perso 

Heures 
tutorées

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM
UE 5.1 Concevoir UE 10,5 60,0 165,0 240,8 64,5 235,5 8 14,3
R5.01 C - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 C - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 C - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 C- Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 C - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 C - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 C- AII - Energie spécialisée MATI 62 O N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 C - AII - Informatique spécialisée MATI 27 O N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 C - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 O N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,6 CC
R5.12 C - AII - Industrie du futur MATI 61 O N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 O N 34,5 34,5 34,5 34,5 9 CC En fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 64,5
UE 5.2 Vérifier UE 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 8 14,3
R5.01 V - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 V - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 V - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 V - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 V - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 V - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 V - AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 V - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 V - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,5 CC
R5.12 V - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 34,5 34,5 34,5 34,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 64,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 M - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 M - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 M - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 M - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 M - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 M - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09 M- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 M - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 M - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,6 CC
R5.12 M - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 34,5 34,5 34,5 34,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 64,5
UE 5.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 I - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02  I- Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 I - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 I - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 I - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09 I- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 I - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 I - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01- liste à choix MATI 61 N N 34,5 34,5 34,5 34,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE Alternants AIA MATI N N 0,0 SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 64,5

Total heures : 13,5 67,5 171,0 258,8 64,5 309,0 30 56,8 309h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 64,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM
UE 6.1 Concevoir UE 13,5 28,5 78,0 126,8 55,5 120,0 7 15,8
R6.01 C - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 C - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 C - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise C MATI O N 4 CC Période entreprise
R6.02AII C - Industrie du futur 6 MATI 5 O N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII C - Sécurité machine MATI 61 O N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 48,0 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 55,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8 ECTS EN nbre entier
R6.01 V - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 V - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 V - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise V MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII V- Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII V - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 55,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 M - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 M - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 M - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise M MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII M - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII M - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 55,5
UE 6.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 I - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 I - Vie Entreprise entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 I - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise I MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02AII I - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII  I- Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 48,0 48,0 48,0 48,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 -  SAE Alternants AIA MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 55,5

13,5 28,5 78,0 126,8 55,5 175,5 30 63,2 175,5h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 55,5h tuteurées
27,0 96,0 249,0 385,5 120,0 484,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants O 10,0 10,0 10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Nbre d'heures (charges)

Parcours AIA (Automatisme et Informatique Industrielle)
 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nature
épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Nbre d'heures 
étudiantMutualisé

(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Total heures annuel :
Total heures :

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Automatisme et Informatique Industrielle  
          (AII) – formation initiale 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

___ h CM / ___ h TD / +3h TP 

-1,5h CM / -3h TD / ___ h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

SEMESTRE 5 

UE 5.1 Concevoir 
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Intégrer 

R5.03 Vie à  
l’entreprise ENR 

R5.10 AII  
Informatique  
spécialisée 

R5.11 AII Réseaux et 
supervision avancés 

13,5h CM, 67,5h TD, 196,5h 
TP et 60h tuteurées 

7,5h CM et 4,5h TD 

6h TP 

10,5h TD et 28,5h TP 

12h CM, 64,5h TD, 199,5h 
TP et 60h tuteurées 

6h CM et 6h TD 

10,5h TP 

6h TD et 27h TP 

Semestre 5 : -1,5h CM, -3h TD, +3h TP 
Soit un total de +2,25h équivalent TD 

Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 301
V.E.T. : KB3AI

Session unique

CM TD TP Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM
UE 5.1 Concevoir UE 12,0 63,0 193,5 60,0 268,5 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 O N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 O N 4,5 6,0 0,0 10,5 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 O N 10,5 28,5 39,0 1,6 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 O N 9,0 36,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 60,0 60,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0,0 10,5 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 60,0 60,0
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0,0 10,5 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,6 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 60,0 60,0
UE 5.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 6,0 0,0 10,5 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 10,5 28,5 39,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 60,0 60,0

Total heures : 13,5 67,5 196,5 60,0 337,5 30 56,8 337,5h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 60h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM
UE 6.1 Concevoir UE 13,5 28,5 60,0 37,5 102,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 O N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 O N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI O N 4 CC 16 semaines 
Heures tutorées 37,5 37,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8 ECTS EN nbre entier
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tutorées 37,5 37,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tutorées 37,5 37,5
UE 6.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tutorées 37,5 37,5

13,5 28,5 60,0 37,5 139,5 30 63,2 139,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 37,5h tuteurées
27,0 96,0 256,5 97,5 477,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE 
du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle) 
 BUT GEII 3ème année  - formation initiale

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 301
V.E.T. : KB3AI

Session unique

CM TD TP TEqTD Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM
UE 5.1 Concevoir UE 10,5 60,0 196,5 272,3 60,0 267,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 O N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 O N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 O N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,6 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 O N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 60,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 60,0
UE 5.5 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,6 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,5 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 60,0
UE 5.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- AII - Energie spécialisée MATI 62 N N 1,5 9,0 10,5 10,5 0,4 CC
R5.10 - AII - Informatique spécialisée MATI 27 N N 4,5 10,5 15,0 0,0 15,0 0,4 CC
R5.11 - AII - Réseaux et supervision avancés MATI 27 N N 6,0 27,0 33,0 33,0 1,5 CC
R5.12 - AII - Industrie du futur MATI 61 N N 9,0 36,0 45,0 45,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 30,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 60,0

12,0 64,5 199,5 282,0 60,0 336,0 30 56,8 336h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 60h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM
UE 6.1 Concevoir UE 13,5 28,5 60,0 108,8 37,5 102,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 O N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 O N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI O N 4 CC 16 semaines 
Heures tuteurées 37,5 37,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tuteurées 37,5 37,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tuteurées 37,5 37,5
UE 6.4 Intégrer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R6.02AII - Industrie du futur 6 MATI 5 N N 10,5 12,0 22,5 22,5 4 CC
R6.03AII - Sécurité machine MATI 61 N N 6,0 6,0 12,0 12,0 2 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 30,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE AII -  Intégration outils communicants et num MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
Heures tuteurées 37,5 37,5

13,5 28,5 60,0 108,8 37,5 139,5 30 63,2 139,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 37,5h tuteurées
25,5 93,0 259,5 390,8 97,5 475,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

 BUT GEII 3ème année  - formation initiale
Parcours AII (Automatisme et Informatique Industrielle) 

Nbre d'heures 
étudiantNbre d'heures (charges)

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec 
quelle(s) 

formations)

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau 
inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Electricité et Maîtrise de l’Energie (EME)  
formation alternance 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+3h CM / +1,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / -6h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Installer 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
SAE 3.01 
 
 
 
 
 

SEMESTRE 4 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Installer 
 

SAE 4.01 Alternance  
Entreprise S4C 

 

 
27h CM, 118,5h TD, 141h TP 
et 64,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5 CM 
 
SAE 3.01 Alternance Entreprise 
S3.01 M 
19,5h tuteurées 
 
 
 
129h TP et 81h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
 
51h TP et 51h tuteurées 

 
30h CM, 120h TD, 139,5h TP 
et 52,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 
 
Habilitation électrique et SAE 
alternants  
10,5h tuteurées 
 
 
 
124,5h TP et 76,5h 
tuteurées 
 
 
 
 
 
 
46,5h TP et 46,5h tuteurées 

 
Semestre 3 : -12h tuteurées, +3h CM, +1,5h TD, -1,5h TP 
Semestre 4 : -4,5h tuteurées, -4,5h TP  
Soit un total nul 
 

 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023- 2024
CFVU du : 05/06/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2EMA

CM TD TP
Heures 

tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 27,0 118,5 141,0 64,5 351,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 28,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 33,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 21,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 18,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 36,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 (et non14) - Physique Appliquée : Complément Mécaniqu MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 O N 0,0 0,0 19,5 19,5 39,0 7 CC
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 O N 0,0 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées MATI
UE 3.2 Vérifier UE 27,0 118,5 141,0 64,5 351,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 28,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 33,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 21,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 18,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 36,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0 CC
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 39,0 7 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées MATI
UE 3.3 Maintenir UE 27,0 118,5 141,0 64,5 351,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 28,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 33,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 21,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 18,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 36,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0 CC
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 39,0 7 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées MATI N
UE 3.4 Installer UE 27,0 118,5 141,0 64,5 351,0 6 12,8
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 28,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 33,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 21,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 18,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 36,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 27,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 7,5 0 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervision / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 0,6 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 39,0 7 CC
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0,0 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 0 CC
Heures tutorées MATI N

27,0 118,5 141,0 64,5 351,0 30 58

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 91,5 129,0 81,0 316,5 8 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 27,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 O N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI O N 51,0 51,0 102,0 2 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 C MATI O N 0,0 0 CC
Portfolio MATI N N 0,0 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI O N 0,0 0,0 4 CC Alternance 
Heures tutorées MATI N
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 91,5 129,0 81,0 316,5 8 15,5 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 27,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI N N 0,0 0 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 V MATI N N 51,0 51,0 102,0 2 CC
Portfolio MATI N N 0,0 2 CC
Alternance entreprise S4 V MATI N N 0,0 4 CC Alternance 
Heures tutorées MATI N
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 91,5 129,0 81,0 316,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 27,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI N N 0,0 0 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 M MATI N N 51,0 51,0 102,0 2 CC
Portfolio MATI N N 0,0 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 0,0 4 CC Alternance 
Heures tutorées MATI N
UE 4.4 Installer UE 15,0 91,5 129,0 81,0 316,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 27,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 21,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 9,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI N N 51,0 51,0 102,0 2 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 I MATI N N 0,0 0 CC
Portfolio MATI N N 0,0 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 0,0 4 CC Alternance 
Heures tutorées MATI N

15,0 91,5 129,0 81,0 316,5 30 62
42,0 210,0 270,0 145,5 667,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants 10,0 10,0 10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)
 BUT GEII 2ème année  - formation en alternance

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

CODE 
CNUNature

351h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 64,5h tuteurées

316,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 81h tuteurées

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 

Session unique

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

CoefECTS

Nbre d'heures Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Participe 
aux 

charges

maj 10052022



Année universitaire : 2024- 2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2EMA

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 30,0 120,0 139,5 304,5 52,5 289,5 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 (et non14) - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M : Habilitation électrique et SAE alternants C MATI 61 O N 0,0 0,0 19,5 19,5 10,5 19,5 7
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 O N 0
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 52,5
UE 3.2 Vérifier UE 30,0 120,0 139,5 304,5 52,5 289,5 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M: Habilitation électrique et SAE alternants V MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 10,5 19,5 7
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 52,5
UE 3.3 Maintenir UE 30,0 120,0 139,5 304,5 52,5 289,5 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 N N 0
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M : Habilitation électrique et SAE alternants M MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 10,5 19,5 7
PORTFOLIO MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 52,5
UE 3.4 Installer UE 30,0 120,0 139,5 304,5 52,5 289,5 6 12,8
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 N N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervision / Télégestion MATI 61 N N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,6 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 N N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 Alternance  Entreprise S3.02 M : Habilitation électrique et SAE alternants I MATI 61 N N 0,0 0,0 19,5 19,5 10,5 19,5 7
SAE3.02 Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 N N 0
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 52,5

30,0 120,0 139,5 304,5 52,5 342,0 30 58

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 91,5 124,5 238,5 76,5 231,0 8 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 O N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI O N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 C MATI O N 0 CC
Portfolio MATI N N 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI O N 4 CC Alternance 
Heures tutorées 76,5
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 91,5 124,5 238,5 76,5 231,0 8 15,5 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI N N 0,0 0 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 V MATI N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC
Portfolio MATI N N 2 CC
Alternance entreprise S4 V MATI N N 4 CC Alternance 
Heures tutorées 76,5
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 91,5 124,5 238,5 76,5 231,0 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI N N 0,0 0 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 M MATI N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC
Portfolio MATI N N 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 4 CC Alternance 
Heures tutorées 76,5
UE 4.4 Installer UE 15,0 91,5 124,5 238,5 76,5 231,0 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC
SAE4.02 - Alternance entreprise S4 I MATI N N 0 CC
Portfolio MATI N N 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 4 CC Alternance 
Heures tutorées 76,5

15,0 91,5 124,5 238,5 76,5 307,5 30 62
45,0 211,5 264,0 543,0 129,0 649,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants 10,0 10,0 10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

343,5 H (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 52,5 H Heures tuteur

307,50 H (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont  76,5 H Heures tute

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

 BUT GEII 2ème année  - formation en alternance
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés CoefECTS

Session unique

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

Nbre d'heures 
étudiantNbre d'heures (charges)

maj 10052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Electricité et Maîtrise de l’Energie (EME)  
formation initiale 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+3h CM / +1,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / -1,5h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Installer 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
 
 
 
 

 

 
27h CM, 118,5h TD, 190,5h 
TP et 78h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5h CM 

 
30h CM, 120h TD, 189h TP 
et 75h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 

 
Semestre 3 : -3h tuteurées, +3h CM, +1,5h TD, -1,5h TP 
Soit un total de +4,5h équivalent TD 
 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 25/09/2023
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2EM

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 27,0 118,5 190,5 78,0 336,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 0,0 0,0 69,0 33,0 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 0,0 0 CC
Portfolio 71 N N 0 CC
Heures tutorées 111,0
UE 3.2 Vérifier UE 27,0 118,5 190,5 78,0 336,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0,0 0,0 69,0 33,0 69,0 0 CC
SAE3.02- Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 0,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
Portfolio 71 N N 0
Heures tutorées 111,0
UE 3.3 Maintenir UE 27,0 118,5 190,5 78,0 336,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0,0 0,0 69,0 33,0 69,0 0 CC
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 0,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
PORTFOLIO 71 N N 0,0 0
Heures tutorées N 111,0
UE 3.4 Installer UE 27,0 118,5 190,5 78,0 336,0 6 12,8
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 7,5 0 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 0,6 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 69,0 33,0 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 0,0 0 CC
Portfolio Portfolio 71 N N 0,0 0 CC
Heures tutorées N 111,0

27,0 118,5 190,5 78,0 447,0 30 58
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 91,5 120,0 60,0 226,5 8 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 O N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI O N 42,0 30,0 42,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI O N 0,0 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 2 CC
Stage MATI O N 0,0 0,0 4 10 semaines
Heures tutorées N 75,0
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 91,5 120,0 60,0 226,5 8 15,5 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 30,0 42,0 0 CC
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 0,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N 0,0 2 CC
Stage MATI N N 0,0 0,0 4 CC 10 semaines
Heures tutorées N 75,0
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 91,5 120,0 60,0 226,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 30,0 42,0 0 CC
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 0,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
Portfolio MATI 71 N N 0,0 2 CC
Stage MATI N N 0,0 0,0 4 CC 10 semaines
Heures tutorées N 75,0
UE 4.4 Installer UE 15,0 91,5 120,0 60,0 226,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 30,0 42,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 0,0 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0,0 2 CC
Stage MATI N N 0,0 0,0 4 CC 10 semaines
Heures tutorées N 75,0

15,0 91,5 120,0 60,0 301,5 30 62
42,0 210,0 310,5 138,0 748,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Intitulés 

 BUT GEII 2ème année  - formation initiale
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Conditions de validation de  l'année :

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

447h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 111h tutorées

301,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 75h tutorées
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(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
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Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements 
cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.
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Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 24 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2EM

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 30,0 120,0 189,0 354,0 75,0 339,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 0,0 0,0 69,0 69,0 33,0 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 0,0 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 111,0
UE 3.2 Vérifier UE 30,0 120,0 189,0 354,0 75,0 339,0 8 15,1
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0,0 0,0 69,0 69,0 33,0 69,0 0 CC
SAE3.02- Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 111,0
UE 3.3 Maintenir UE 30,0 120,0 189,0 354,0 75,0 339,0 8 15
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,4 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,5 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0,0 0,0 69,0 69,0 33,0 69,0 0 CC
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
PORTFOLIO MATI 71 N N 0
Heures tutorées 111,0
UE 3.4 Installer UE 30,0 120,0 189,0 354,0 75,0 339,0 6 12,8
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.13 - Physique Appliquée : Complément Mécanique MATI 31 O N 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0 CC 1 DS commun AII
R3.15 - Supervion / Télégestion MATI 61 O N 3,0 6,0 9,0 9,0 0,6 CC
R3.16 - Energie spécialisée MATI 61 O N 19,5 18,0 37,5 37,5 1,7 CC
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 69,0 69,0 33,0 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE EME
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 111,0

30,0 120,0 189,0 354,0 75,0 450,00 30 58
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 15,0 91,5 120,0 234,0 60,0 226,5 8 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 O N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI O N 42,0 42,0 30,0 42,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI O N 4 10 semaines
Heures tutorées 75,0
UE 4.2  Vérifier UE N 15,0 91,5 120,0 234,0 60,0 226,5 8 15,5 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 42,0 30,0 42,0 0 CC
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 2 CC 42 h pour les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 75,0
UE 4.3 Maintenir UE 15,0 91,5 120,0 234,0 60,0 226,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 42,0 30,0 42,0 0 CC
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 75,0
UE 4.4 Installer UE 15,0 91,5 120,0 234,0 60,0 226,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R4.07EME - Energie spécialisée MATI 61 N N 43,5 36,0 79,5 79,5 4 CC
SAE4.01EME - Dimensionnement d’un système MATI N N 42,0 42,0 30,0 42,0 2 CC 42 h pour les 2 SAE EME
SAE4.02EME - Vérification et maintenance d’un système MATI N N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 75,0

15,0 91,5 120,0 234,0 60,0 301,5 30 62
45,0 211,5 309,0 588,0 135,0 751,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

 BUT GEII 2ème année  - formation initiale
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique

CoefECTS

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

Nbre d'heures (charges) Nbre d'heures 
étudiant

Conditions de validation de  l'année :

Option possible (LV3 ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne générale

450h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 111h tutorées

301,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 75h tutorées

Intitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Total heures :

Total heures :
Total heures annuel :

maj 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Electricité et Maîtrise de l’Energie (EME)  
formation alternance 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+___h CM / +1,5h TD / ___ h TP 

- 1,5h CM / ___ h TD / -3h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 5 
 
 
UE 5.1 Concevoir  
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Installer 
 

R5.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
SAE 5.01 Liste à  
choix 
 
 
 

 
13,5h CM, 109,5h TD, 130,5h 
TP et 61,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
7,5h CM et 4,5h TD 
 
 
31,5h TP et 31,5h tuteurées  
 
 
 

 
12h CM, 111h TD, 127,5h TP 
et 58,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h CM et 6h TD  
 
 
28,5h TP et 28,5h tuteurées 
 
 

 
Semestre 3 : -3h tuteurées, -1,5h CM, +1,5h TD, -3h TP 
Soit un total de -3,75h équivalent TD 
 

 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 10 JUILLET 2023
Effectif prévisionnel : 12 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 312
V.E.T. : KB3EMA

Session unique

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM
UE 5.1 Concevoir UE 12,0 105,0 127,5 61,5 244,5 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé. MATI 27 O N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé. MATI 61 O N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 O N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI O N 31,5 31,5 31,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 31,5 31,5 31,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 31,5 31,5 31,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 5.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 31,5 31,5 31,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5

13,5 109,5 130,5 61,5 315,0 30 56,8 315h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 61,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM
UE 6.1 Concevoir UE 13,5 36,0 70,5 54,0 120,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 2 en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 54,0 54,0
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 54,0 54,0
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 54,0 54,0
UE 6.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 54,0 54,0

13,5 36,0 70,5 54,0 174,0 30,0 63,2 174h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 54h tuteurées
27,0 145,5 201,0 115,5 489,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE 
du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence.

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 12 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 312
V.E.T. : KB3EMA

Session unique

CM TD TP TEqTD Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 10,5 106,5 124,5 246,8 58,5 241,5 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé. MATI 27 O N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé. MATI 61 O N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 O N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI O N 28,5 28,5 28,5 28,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 58,5 58,5
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 28,5 28,5 28,5 28,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 58,5 58,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 28,5 28,5 28,5 28,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 58,5 58,5
UE 5.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI N N 28,5 28,5 28,5 28,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EMA - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 58,5 58,5

12,0 111,0 127,5 256,5 58,5 309,0 30 56,8 309h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 58,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 36,0 70,5 126,8 54,0 120,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 54,0 54,0
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 54,0 54,0
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 54,0 54,0
UE 6.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EMA - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 54,0 54,0

13,5 36,0 70,5 126,8 54,0 174,0 30 63,2 174h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 54h tuteurées
25,5 147,0 198,0 383,3 112,5 483,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence.

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)
 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance

Nbre d'heures 
étudiant Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nature
épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

Nbre d'heures (charges)

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Electricité et Maîtrise de l’Energie (EME)  
formation initiale 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+___ CM / +1,5h TD / ___ h TP 

- 1,5h CM / ___ h TD / ___ h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 5 
 
 
UE 5.1 Concevoir  
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Installer 
 

R5.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
 
 
 
 
 

 

 
13,5h CM, 109,5h TD, 165h 
TP et 66h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
7,5h CM et 4,5h TD 
 
 
 

 
12h CM, 111h TD, 165h TP 
et 66h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h CM et 6h TD 
 
 
 

 
Semestre 3 : -1,5h CM, +1,5h TD 
Soit un total de -0,75h équivalent TD 
 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12 JUILLET 2023
Effectif prévisionnel : 12 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 302
V.E.T. : KB3EM

Session unique

CM TD TP Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 12,0 105,0 162,0 66,0 279,0 8 14,3
R5.01C - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé. MATI 27 O N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé. MATI 61 O N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 O N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 66,0 66,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 66,0 66,0
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 66,0 66,0
UE 5.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 66,0 66,0

13,5 109,5 165,0 66,0 354,0 30 56,8 354h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 66h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM 30

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 36,0 57,0 25,5 106,5 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI O N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 25,5 25,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8 ECTS EN nbre entier
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 25,5 25,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 25,5 25,5
UE 6.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tutorées 25,5 25,5

13,5 36,0 57,0 25,5 132,0 30 63,2 132h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 25,5h tuteurées
27,0 145,5 222,0 91,5 486,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble 
des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

 BUT GEII 3ème année  - formation initiale
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature épreuve + 

(coeff)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 12 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 302
V.E.T. : KB3EM

Session unique

CM TD TP TEqTD Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 10,5 106,5 162,0 284,3 66,0 279,0 8 14,3
R5.01C - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé. MATI 27 O N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé. MATI 61 O N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 O N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1 DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 9,0 0,2 CC  Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 66,0 66,0
UE 5.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09- EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 48,0 27,0 75,0 75,0 2,8 CC
R5.10 - EME - Physique appliquée spé MATI 27 N N 4,5 3,0 7,5 7,5 0,4 CC
R5.11 - EME - Automatisme spé MATI 61 N N 9,0 9,0 18,0 18,0 0,3 CC
R5.12 - EME - Mécatronique parcours EME MATI 60 N N 6,0 9,0 15,0 15,0 0,4 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE EME - CIVM syst. convers gest énergie élec MATI N N
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 66,0 66,0

12,0 111,0 165,0 294,0 66,0 354,0 30 56,8 354h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 66h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM 30

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 36,0 57,0 113,3 25,5 106,5 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 O O 3 CC  Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI O N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 O N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 25,5 25,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8 ECTS EN nbre entier
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 25,5 25,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 25,5 25,5
UE 6.4 Installer UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entreprene social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE EME - syst. conversion gestion énergie électrique MATI N N
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage - Commun aux 3 parcours FI MATI N N 4 CC 16 semaines 
R6.02EME - Energie spécialisée MATI 62 N N 24,0 15,0 39,0 3,0 39,0 6 CC
Heures tuteurées 25,5 25,5

13,5 36,0 57,0 113,3 25,5 132,0 30 63,2 132h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 25,5h tuteurées
25,5 147,0 222,0 407,3 91,5 486,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

 BUT GEII 3ème année  - formation initiale
Parcours EME (Electricité et Maîtrise de l'Energie)

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature épreuve + 

(coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Nbre d'heures 
étudiant

Total heures :

Total heures annuel :
Total heures :

Nbre d'heures (charges)Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

modif 09052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

  Parcours Electronique et Systèmes Embarqués (ESE)      
      formation alternance 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+3h CM / +4,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / -6h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Implanter 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
R3.14 Electronique  
spécialisée 
 
R3.15 Informatique  
spécialisée (ESE) 
 
Alternance Entreprise  
S3.01 M 
 
 
 
 

SEMESTRE 4 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Installer 
 

SAE 4.01 Alternance  
Entreprise S4C 

 

 
28,5h CM, 114h TD, 144h TP 
et 64,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5 CM 
 
9h TD 
 
 
3h CM et 18h TP  
 
 
Alternance Entreprise S3.01M 
 
19,5h tuteurées 
 
 
 
124,5h TP et 85,5h 
tuteurées 
 
 
 
 
 
 
46,5h TP et 46,5h tuteurées 

 
31,5h CM, 118,5h TD, 141h TP 
et 52,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 
 
1,5h CM, 12h TD et 3h tuteurées 
 
 
1,5h CM et 16,5h TP 
 
 
SAE 3.01 Habilitation électrique 
et SAE alternants C 
7,5h tuteurées 
 
 
 
121,5h TP et 82,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
 
43,5h TP et 43,5h tuteurées 

 
Semestre 3 : -12h tuteurées, +3h CM, +4,5h TD, -3h TP 
Semestre 4 : -3h tuteurées, -3h TP  
Soit un total de +3h équivalent TD 
 

 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 05/06/2023
Effectif prévisionnel : 48 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. :KB2ESA

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM

UE 3.1 Concevoir UE 28,5 114,0 144,0 64,5 286,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 0,0 9,0 12,0 21,0 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 C MATI 61 O N 19,5 19,5 19,5 7 CC
Alternance  Entreprise S3.02 C MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées
UE 3.2 Vérifier UE 28,5 114,0 144,0 64,5 286,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 0,0 9,0 12,0 21,0 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 V MATI 61 O N 0,0 0,0 0 CC
Alternance  Entreprise S3.02 V MATI 61 O N 19,5 19,5 19,5 7 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées
UE 3.3 Maintenir UE 28,5 114,0 144,0 64,5 286,5 8 14,4
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 0,0 9,0 12,0 21,0 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 O N 0,0 0,0 0 CC
Alternance  Entreprise S3.02 M MATI 61 O N 19,5 19,5 19,5 7 CC
Portfolio MATI 71 N N CC
Heures tutorées
UE 3.4 Implanter UE 28,5 114,0 144,0 64,5 286,5 6 13,7
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 0,0 9,0 12,0 21,0 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 I MATI 61 O N 19,5 19,5 19,5 7 CC
Alternance  Entreprise S3.02 I MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N CC
Heures tutorées

28,50 114,00 144,00 64,50 351,00 30 57,1 351h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 64,5h tuteurées

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM

UE 4.1 Concevoir UE 19,5 85,5 124,5 85,5 229,5 8 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 O N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI 61 O N 46,5 46,5 46,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 4
Heures tutorées
UE 4.2  Vérifier UE N 19,5 85,5 124,5 85,5 229,5 8 15,8 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N 2 CC
Alternance entreprise S4 V MATI N N 4
Heures tutorées
UE 4.3 Maintenir UE 19,5 85,5 124,5 85,5 229,5 7 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N 2 CC
Alternance entreprise S4 M MATI N N 4
Heures tutorées
UE 4.4 Implanter UE 19,5 85,5 124,5 85,5 229,5 7 15,1
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 10,5 0 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N 2 CC
Alternance entreprise S4 I MATI N N 4
Heures tutorées

19,5 85,5 124,5 85,5 315,0 30 62,5 315h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 85,5h tuteurées

48,0 199,5 268,5 150,0 666,0 60 119,6
SAE - Suivi et encadrement des alternants      10,0   10,0     10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.
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 BUT GEII 2ème année  - formation en alternance
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Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année
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Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 48 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2ESA

CM TD TP TEqTD Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM

UE 3.1 Concevoir UE 31,5 118,5 141,0 306,8 52,5 291,0 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP 3 MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M : Habilitation électrique et SAE alternants C MATI 61 O N 19,5 19,5 7,5 19,5 7 CC
Alternance  Entreprise S3.02 C MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 52,5
UE 3.2 Vérifier UE 31,5 118,5 141,0 306,8 52,5 291,0 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP 3 MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 V MATI 61 O N 0 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M : Habilitation électrique et SAE alternants C MATI 61 O N 19,5 19,5 7,5 19,5 7 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 52,5
UE 3.3 Maintenir UE 31,5 118,5 141,0 306,8 52,5 291,0 8 14,4
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP 3 MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
Alternance Entreprise S3.01 M MATI 61 O N 0,0 0 CC
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M : Habilitation électrique et SAE alternants C MATI 61 O N 19,5 19,5 7,5 19,5 7 CC
Portfolio MATI 71 N N CC
Heures tutorées 52,5
UE 3.4 Implanter UE 31,5 118,5 141,0 306,8 52,5 291,0 6 13,7
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP 3 MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 Alternance Entreprise S3.01 M : Habilitation électrique et SAE alternants C MATI 61 O N 19,5 19,5 7,5 19,5 7 CC
Alternance  Entreprise S3.02 I MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N CC
Heures tutorées 52,5

31,5 118,5 141,0 306,8 52,5 343,5 30 57,1 345h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 52,5h tuteurées

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM

UE 4.1 Concevoir UE 19,5 85,5 121,5 236,3 82,5 226,5 8 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 O N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 C MATI 61 O N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Alternance entreprise S4 C MATI N N 4
Heures tutorées 82,5
UE 4.2  Vérifier UE N 19,5 85,5 121,5 236,3 82,5 226,5 8 15,8 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 V MATI 61 N N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Alternance entreprise S4 V MATI N N 4
Heures tutorées 82,5
UE 4.3 Maintenir UE 19,5 85,5 121,5 236,3 82,5 226,5 7 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 M MATI 61 N N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Alternance entreprise S4 M MATI N N 4
Heures tutorées 82,5
UE 4.4 Implanter UE 19,5 85,5 121,5 236,3 82,5 226,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Alternance entreprise S4 I MATI 61 N N 43,5 43,5 43,5 43,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Alternance entreprise S4 I MATI N N 4
Heures tutorées 82,5

19,5 85,5 121,5 236,3 82,5 309,0 30 62,9 309h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 82,5h tuteurées
51,0 204,0 262,5 543,0 135,0 652,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des alternants      10,0   10,0     10h par alternant et par an

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

 BUT GEII 2ème année  - formation en alternance
Parcours ESE (Electronique et Systèmes embarqués)

Nbre d'heures 
étudiants Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec quelle(s) 
formations)

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements 
cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Nbre d'heures (charges)

Total heures :

Total heures :

Total heures annuel :

maj 10052022



Fiche de modification des maquettes de formation 

§ UFR : IUT
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : -
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024
§ Rentrée universitaire : 2024-2025

Formation concernée : BUT 2 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
(GEII) 

    Parcours Electronique et Systèmes Embarqués (ESE)  
formation initiale 

Création  
Modification 

Structure : 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

Modalités de contrôle des connaissances : 

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

Charges d’enseignement : 

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : 

+1,5h CM / +4,5h TD / ___ h TP
- ___h CM / ___ h TD / ___ h TP

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 3 
 
 
UE 3.1 Concevoir  
UE 3.2 Vérifier 
UE 3.3 Maintenir 
UE 3.4 Implanter 
 

R3.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R3.05 PPP 
 
R3.09 Energie 3 
 
R3.11 Maintenance 
 
R3.14 Electronique  
spécialisée 
 
R3.15 Informatique  
spécialisée (ESE) 
 
SAE 3.01 Intégration  
et programmation  
d’un système auto 
 
 
 
 
 

 

 
30h CM, 114h TD, 193,5h TP 
et 79,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
4,5h TD et 1,5h TP 
 
 
6h tuteurées 
 
3h CM 
 
1,5h CM 
 
9h TD 
 
 
3h CM et 18h TP 
 
 
69h TP et 34,5h tuteurées 

 
31,5h CM, 118,5h TD, 193,5h 
TP et 76,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h TD et suppression TP 
 
 
3h tuteurées 
 
7,5h CM 
 
Suppression CM 
 
12h TD et 3h tuteurées 
 
 
1,5h CM et 16,5h TP 
 
 
72h TP et 31,5h tuteurées 

 
Semestre 3 : -3h tuteurées, +1,5h CM, +4,5h TD 
Soit un total de +6,75h équivalent TD 
 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du :  05/06/2023
Effectif prévisionnel : 48 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2ES

CM TD TP Heures 
tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM
UE 3.1 Concevoir UE 30,0 114,0 193,5 79,5 337,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 9,0 12,0 22,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 69,0 34,5 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE ESE
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 79,5
UE 3.2 Vérifier UE 30,0 114,0 193,5 79,5 337,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 9,0 12,0 22,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
SAE3.1 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 69,0 34,5 69,0 0 CC
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 79,5
UE 3.3 Maintenir UE 30,0 114,0 193,5 79,5 337,5 8 14,4
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 9,0 12,0 22,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 69,0 34,5 69,0 0 CC
SAE3.02- Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 79,5
UE 3.4 Implanter UE 30,0 114,0 193,5 79,5 337,5 6 13,7
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 4,5 1,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 6,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 3,0 6,0 10,5 1,5 19,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 9,0 12,0 22,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 3,0 12,0 18,0 33,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 69,0 34,5 69,0 7 CC 69h réparties sur les 2 SAE ESE
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 0
Portfolio MATI 71 N N 0
Heures tutorées 79,5

Total heures : 30,0 114,0 193,5 79,5 426,0 30 57,1 424,5h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 79,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *2 gpes

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM
UE 4.1 Concevoir UE 19,5 85,5 120,0 63,0 225,0 8 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 O N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 O N 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 10 semaines
Heures tutorées
UE 4.2  Vérifier UE N 19,5 85,5 120,0 63,0 225,0 8 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées
UE 4.3 Maintenir UE 19,5 85,5 120,0 63,0 225,0 7 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées
UE 4.4 Implanter UE 19,5 85,5 120,0 63,0 175,5 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 9,0 19,5 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 9,0 19,5 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 6,0 19,5 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 19,5 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 6,0 19,5 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 19,5 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 9,0 19,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 19,5 0 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 24,0 19,5 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées

19,5 85,5 120,0 63,0 288,0 30 62,9 288h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 63h tuteurées
49,5 199,5 313,5 142,5 714,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *2 gpes
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

 BUT GEII 2ème année  - formation initiale
Parcours ESE (Electronique et Systèmes Embarqués)

Total heures :
Total heures annuel :

CoefECTS

Session unique

Durée
Nature

épreuve
+ (coeff)

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures 

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(si oui avec 

quelle(s) 
formations)

maj 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du :  30/09/2024
Effectif prévisionnel : 48 (FI et FA)
V.D.I. : KGBEII
V.E.T. : KB2ES

CM TD TP TEqTD
Heures 

tuteurées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE3 SEM

UE 3.1 Concevoir UE 31,5 118,5 193,5 359,3 76,5 343,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 O O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 O O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 O O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 O O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 O O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 O O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 O O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 O N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 O N 72,0 72,0 31,5 72,0 7 CC 72h réparties sur les 2 SAE ESE
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 O N 0 CC
Portfolio MATI 71 N N 0 CC
Heures tutorées 76,5
UE 3.2 Vérifier UE 31,5 118,5 193,5 359,3 76,5 343,5 8 14,5
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.1 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0 CC
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 72,0 72,0 31,5 72,0 7 CC 72h réparties sur les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N
Heures tutorées 76,5
UE 3.3 Maintenir UE 31,5 118,5 193,5 359,3 76,5 343,5 8 14,4
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 0 CC
SAE3.02- Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N 72,0 72,0 31,5 72,0 7 CC 72h réparties sur les 2 SAE ESE
Portfolio MATI 71 N N
Heures tutorées 76,5
UE 3.4 Implanter UE 31,5 118,5 193,5 359,3 76,5 343,5 6 13,7
R3.01 - Anglais MATI 11 N O 10,5 9,0 19,5 9,0 19,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 9,0 6,0 0,0 19,5 6,0 15,0 0,3 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 0,0 25,5 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 1,5 9,0 12,8 3,0 12,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT2 
R3.07 - Informatique Industrielle 3 MATI 61 N O 3,0 9,0 16,5 30,0 7,5 28,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.08 - Electronique 3 MATI 61 N O 1,5 10,5 9,0 21,8 6,0 21,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.09 - Energie 3 MATI 62 N O 7,5 6,0 10,5 27,8 1,5 24,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.10 - Physique Appliquée : Mécanique et Propagation guidée MATI 31 N O 1,5 10,5 0,0 12,8 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2 - 1 DS
R3.11 - Maintenance MATI 61 N O 4,5 3,0 7,5 7,5 0 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.12 - Généralités sur les réseaux et la cybersécurité MATI 27 N O 3,0 12,0 12,0 28,5 27,0 0,8 CC Tronc commun GEII BUT2
R3.14 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 12,0 12,0 26,3 3,0 25,5 0,8 CC 1 DS
R3.15 - Informatique spécialisée (ESE) MATI 61 N N 1,5 12,0 16,5 30,8 30,0 1,2 CC ESE
SAE3.01 - Intégration et programmation d’un système auto MATI 61 N N 72,0 72,0 31,5 72,0 7 CC 72h réparties sur les 2 SAE ESE
SAE3.02 - Vérification et maintenance d’un système auto MATI 61 N N
Portfolio MATI 71 N N
Heures tutorées 76,5

31,5 118,5 193,5 359,3 76,5 420,0 30 57,1 420h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 76,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *2 gpes

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE4 SEM

UE 4.1 Concevoir UE 19,5 85,5 120,0 234,8 63,0 225,0 8 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 O O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 O O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 O O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 O O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 O N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 O N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 O N 42,0 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 10 semaines
Heures tutorées 63,0
UE 4.2  Vérifier UE N 19,5 85,5 120,0 234,8 63,0 225,0 8 15,8 ECTS EN nbre entier
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 63,0
UE 4.3 Maintenir UE 19,5 85,5 120,0 234,8 63,0 225,0 7 15,8
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0,3 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 63,0
UE 4.4 Implanter UE 19,5 85,5 120,0 234,8 63,0 225,0 7 15,5
R4.01 - Anglais MATI 11 N O 9,0 9,0 18,0 9,0 18,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 0,0 6,0 6,0 12,0 9,0 12,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.03 - Vie de l’Entreprise : Droit … MATI 5 N O 10,5 4,5 0,0 20,3 6,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 7,5 6,0 15,8 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.05 - PPP MATI 71 N O 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0 3,0 PAS EVALUATION Tronc commun GEII BUT2 - pas de note
R4.06 - Automatique MATI 61 N O 3,0 21,0 18,0 43,5 42,0 1,9 CC Tronc commun GEII BUT2
R4.07 - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 31,5 33,0 69,0 9,0 67,5 4 CC 1 DS
R3.13 -Physique Appliquée spéc ESE MATI 31 N N 1,5 6,0 3,0 11,3 10,5 0 CC ESE déplacé / 1 DS
SAE4.01 - Mettre en œuvre un système électronique/systèmes embarqués MATI 61 N N 42,0 42,0 24,0 42,0 2 CC ESE
Portfolio MATI 71 N N 2 CC
Stage MATI N N 4 CC 10 semaines
Heures tutorées 63,0

19,5 85,5 120,0 234,8 63,0 288,0 30 62,9 288h (réparties sur UE3.1, UE3.2, UE3.3 ET UE3.4) dont 63h tuteurées
51,0 204,0 313,5 594,0 139,5 708,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD 75,0 75,0 par groupe TD *2 gpes
SAE - Stage suivi du stage de 10 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) 2,5 2,5 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

(*)Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures (charges)

Total heures :

 BUT GEII 2ème année  - formation initiale
Parcours ESE  (Electronique et Systèmes Embarqués)

Nbre d'heures 
étudiant

ECTS Coef

Session unique

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements 
cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement *.

Total heures :
Total heures annuel :
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Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
                                      (GEII) 
                                      Parcours Electronique et Systèmes Embarqués (ESE)      
                                      formation alternance 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+___h CM / +1,5h TD / ___ h TP  

-3h CM / ___ h TD / -3h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 5 
 
 
UE 5.1 Concevoir  
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Implanter 
 

R5.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R5.09 Electronique  
spécialisée 
 
SAE 5.01 Liste à  
choix 
 
 
 
 
 

 
22,5h CM, 87h TD, 133,5h TP 
et 73,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
7,5h CM et 4,5h TD 
 
 
3h CM 
 
 
25,5h TP et 25,5h tuteurées 
 
 
 
 
 

 
19,5h CM, 88,5h TD, 130,5h 
TP et 70,5h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h CM 6h TD 
 
 
1,5h CM 
 
 
22,5h TP et 22,5h tuteurées 
 
 
 
 

 
Semestre 3 : -3h tuteurées, -3h CM, +1,5h TD, -3h TP 
Soit un total de -6h équivalent TD 
 

 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 36 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 313
V.E.T. : KB3ESA

Session unique

CM TD TP Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 21,0 82,5 130,5 73,5 234,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 O N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 O N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 25,5 25,5 25,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 73,5 73,5
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 25,5 25,5 25,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 73,50   73,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 25,5 25,5 25,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 73,5 73,5
UE 5.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 25,5 25,5 25,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 73,5 73,5

Total heures : 22,5 87,0 133,5 73,5 316,5 30 56,8 316,5h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 73,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 27,0 73,5 61,5 114,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 O N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5
UE 6.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tutorées 61,5 61,5

13,5 27,0 73,5 61,5 175,5 30 63,2 175,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 61,5h tuteurées
36,0 114,0 207,0 135,0 492,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des 
UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Parcours ESA : Electronique et systèmes embarqués
 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures anunel :

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 36 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 313
V.E.T. : KB3ESA

Session unique

CM TD TP TEqTD Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 18,0 84,0 127,5 238,5 70,5 229,5 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 O N 1,5 24,0 24,0 50,3 6 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 O N 6,0 21,0 33,0 63,0 12 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 22,5 22,5 22,5 22,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 70,5 70,5
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 22,5 22,5 22,5 22,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 70,5     70,5
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 22,5 22,5 22,5 22,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 70,5 70,5
UE 5.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 62 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 22,5 22,5 22,5 22,5 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESA - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 70,5 70,5

19,5 88,5 130,5 248,3 70,5 309,0 30 56,8 309h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 70,5h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 27,0 73,5 120,8 61,5 114,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI O N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 O N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 61,5 61,5
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8 ECTS EN nbre entier
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 61,5 61,5
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 61,5 61,5
UE 6.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Alternance entreprise MATI N N 4 CC Période entreprise
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 46,5 46,5 46,5 46,5 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESA - mise en œuvre syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FA MATI N N SAE FA commune aux parcours 
Heures tuteurées 61,5 61,5

13,5 27,0 73,5 120,8 61,5 175,5 30 63,2 175,5h (réparties sur UE4.1, UE4.2, UE4.3 ET UE4.4) dont 61,5h tuteurées
33,0 115,5 204,0 369,0 132,0 484,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Total heures annuel :

Nbre d'heures (charges)

Total heures :

Intitulés 

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

 BUT GEII 3ème année  - formation en alternance 
Parcours ESE (Electronique et Systèmes Embarqués)

Nbre d'heures 
étudiant Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Semestre organisationnel, validation à l'année

modif 09052022



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 3 Génie Electrique et Informatique Industrielle  
                                      (GEII) 
                                      Parcours Electronique et Systèmes Embarqués (ESE)  
                                      formation initiale 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / +1,5h TD / ___ h TP  

- 3h CM / ___ h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 



 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 

Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

 
SEMESTRE 5 
 
 
UE 5.1 Concevoir  
UE 5.2 Vérifier 
UE 5.3 Maintenir 
UE 5.4 Implanter 
 

R5.03 Vie à  
l’entreprise ENR 
 
R5.09 ESE  
Electronique  
spécialisée 
 
 
 
 

 

 
22,5h CM, 87h TD, 174h TP 
et 84h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
7,5h CM et 4,5h TD 
 
 
3h CM 
 
 

 
19,5h CM, 88,5h TD, 174h TP 
et 84h tuteurées 
 
 
 
 
 
 
6h CM et 6h TD 
 
 
1,5h CM 
 
 

 
Semestre 3 : -3h CM, +1,5h TD 
Soit un total de -3h équivalent TD 
 
 
Argumentaire financier : il s’agit uniquement d’ajustements sur les volumes horaires après 
une première année d’exercice. 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 36 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 303
V.E.T. : KB3ES

Session unique

CM TD TP Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 21,0 82,5 171,0 84,0 274,5 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 O N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 O N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 84,0 84,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 84,0 84,0
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N N 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 84,0 84,0
UE 5.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 7,5 4,5 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N O 3,0 24,0 24,0 6,0 51,0 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 84,0 84,0

Total heures : 22,5 87,0 174,0 84,0 367,5 30 56,8 367,5h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 84h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 27,0 57,0 30,0 97,5 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI O N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 O N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 30,0 30,0
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 30,0 30,0
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 30,0 30,0
UE 6.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tutorées 30,0 30,0

13,5 27,0 57,0 30,0 127,5 30 63,2 127,5h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 30h tuteurées
36,0 114,0 231,0 114,0 495,0 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD O N par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) O N 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Parcours ESE (Electronique et Systèmes Embarqués)
 BUT GEII 3ème année  - formation initiale

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

ECTS Coef

Nbre d'heures Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNature

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des 
UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Total heures :
Total heures annuel :

Intitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

modif 09052022



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30/09/2024
Effectif prévisionnel : 36 (FI et FA)
V.D.I. : KBGEII 303
V.E.T. : KB3ES

Session unique

CM TD TP TEqTD Heures 
tutorées Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

SEMESTRE 5 SEM

UE 5.1 Concevoir UE 18,0 84,0 171,0 282,0 84,0 273,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 O O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 O O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 O O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 O O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 O O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 O O 1,5 3,0 3,0 8,3 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 O N 1,5 24,0 24,0 50,3 6,0 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 O N 6,0 21,0 33,0 63,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 O N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 84,0 84,0
UE 5.2 Vérifier UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 14,3
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.08 - Physique Appliquée : CEM MATI 31 N O 1,5 3,0 3,0 8,3 0,0 7,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6,0 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 84,0 84,0
UE 5.3 Maintenir UE 1,5 4,5 3,0 9,8 0,0 9,0 7 14,2
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.06 - Maintenance MATI 61 O O 1,5 4,5 3,0 9,8 9,0 0,2 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6,0 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 84,0 84,0
UE 5.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 14
R5.01 - Anglais MATI 11 N O 12,0 12,0 24,0 9,0 24,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.02 - Culture et Communication MATI 71 N O 3,0 12,0 15,0 9,0 15,0 0,4 CC Tronc commun GEII BUT3
R5.03 - Vie de l’Entreprise: E.N.R MATI 5 N O 6,0 6,0 15,0 6,0 12,0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.04 - Outils Mathématiques et Logiciels MATI 26 N O 1,5 12,0 12,0 26,3 25,5 0,3 CC / 1 DS Tronc commun GEII BUT3 - 1DS
R5.05 - PPP MATI 71 N O 1,5 3,0 9,0 14,3 6,0 13,5 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R5.09  - ESE - Electronique spécialisée MATI 63 N N 1,5 24,0 24,0 50,3 6,0 49,5 2,3 CC / 1 DS
R5.10 - ESE - Systèmes embarqués MATI 27 N N 6,0 21,0 33,0 63,0 12,0 60,0 1,6 CC
SAE5.01 - liste à choix MATI 61 N N 66,0 66,0 36,0 66,0 9 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE5.01 - SAE ESE - Mise en oeuve syst. électro., embarqué MATI N N SAE de spécialité
SAE5.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 84,0 84,0

19,5 88,5 174,0 291,8 84,0 366,0 30 56,8 366h (réparties sur UE5.1, UE5.2, UE5.3 ET UE5.4) dont 84h tuteurées
SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD par groupe TD *1 gpe

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM

UE 6.1 Concevoir UE 13,5 27,0 57,0 104,3 30,0 97,5 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 O O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 O O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 O O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 O O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI O N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 O N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 O N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 30,0 30,0
UE 6.2  Vérifier UE N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 30,0 30,0
UE 6.3 Maintenir UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 CC Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 30,0 30,0
UE 6.4 Implanter UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 15,8
R6.01 - PPP MATI 71 N O 3,0 3,0 3,0 3,0 0 Non évalué Tronc commun GEII BUT3
R6.03 - Vie de l’Entreprise  entrepren. social, innovation… MATI 5 N O 12,0 6,0 24,0 18,0 0,5 CC Tronc commun GEII BUT2
R5.07 - Bases de données MATI 27 N O 1,5 6,0 9,0 17,3 4,5 16,5 0,3 CC Tronc commun GEII BUT3
Portfolio MATI 71 N O 3 Tronc commun GEII BUT3
Stage MATI N N 4 16 semaines
R6.02ESE - WWW pour loT MATI 5 N N 15,0 15,0 30,0 7,5 30,0 6 CC
SAE6.01 - liste à choix MATI 61 N N 30,0 30,0 15,0 30,0 2 CC en fonction du nombre d'étudiants/parcours
SAE6.01 - SAE ESE - mise en œuvre un syst embarqué, cybersécurité des réseaux MATI N N SAE de spécialité
SAE6.01 - SAE commune aux 3 parcours FI MATI N N SAE FI commune aux parcours 
Heures tuteurées 30,0 30,0

13,5 27,0 57,0 104,3 30,0 127,5 30 63,2 127,5h (réparties sur UE6.1, UE6.2, UE6.3 ET UE6.4) dont 30h tuteurées
33,0 115,5 231,0 396,0 114,0 493,5 60 120

SAE - Suivi et encadrement des étudiants 75 h par groupe TD O par groupe TD *1 gpe
SAE - Stage suivi du stage de 16 semaines (0,25 x nb de semaines de stage) O 4,0 4,0 par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du 
niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Mutualisé
(si oui avec 
quelle(s) 

formations)

Parcours ESE (Electronique et Systèmes Embarqués)
 BUT GEII 3ème année  - formation initiale

Nbre d'heures 
étudiant Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)Nature

épreuve
+ (coeff)

CoefECTS

Participe 
aux 

chargesCODE 
CNUNatureIntitulés 

Semestre organisationnel, validation à l'année

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :
Total heures annuel :

Total heures :

Nbre d'heures (charges)

modif 09052022



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : JUIN 2024  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 1 GB Parcours AGRO/BMB/SAB TRONC COMMUN 
+ parcours SAB (semestre2 ) 
 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  
  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   
  
Modalités de contrôle des connaissances :  
  
Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s) (Parcours SAB uniquement)  

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
  
Charges d’enseignement :  
  
Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  
  
Incidence financière (joindre un argumentaire) :  
  
+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

- 0,5 h CM / 21 h TD / 4,5 h TP  
  

 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

S1 R1.10 Outils 
informatiques 

1,5H CM 
18H TD 

7,5 H TD 
 

S1 R1.11 
Communication 

18H TD 
4,5H TP 

1H CM 
13,5H TD 

Anglais 
 

1H CM 
13.5H TD 

6H TP 

1H CM 
12H TD 
3H TP 

PPP 15H TD 10,5H TD 
3H TP 

Biologie et 
physiologie 15.5H CM 

 
14H CM 

 
PARCOURS SAB  
R2 SAB.14 COEF 10 COEF 8 

PARCOURS SAB 
SAE.SAB.3 COEF 14 COEF 16 

PARCOURS SAB 
R1.SAB.17 3H CM 4H CM 

PARCOURS SAB UE2.4 
R2.SAB.16 

5,5H CM 
6H TD 

1,5H TP 
 

1,5H CM 
3H TD 
6H TP 

 
 



2023-2024
CFVU du : 25 SEPTEMBRE 2023
Effectif prévisionnel : ?
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : 

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 15,5 6,0 6,0 27,5 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 N O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 N O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 N O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 N O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 N O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP N O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio N O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.AGRO.14 Sciences du sol 68 O N 16,0 6,0 0,0 22,0 14,0 CC
R1.AGRO.15 Relations sol-plante-climat 68 O N 17,0 0,0 3,0 20,0 10,0 CC
SAE1.Agro.3 Caractérisation pédoclimatique d’une exploitation agricoles O N 0,0 0,0 12,0 14,0 12,0 16,0 CC

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.AGRO.16 Economie et politique agricole 5 O N 17,0 0,0 3,0 20,0 12,0 CC
R1.AGRO.17 Filières agricoles et adaptation territoriale 5 O N 10,0 3,0 6,0 19,0 12,0 CC
SAE1.AGRO.04 Approche progressive d’un territoire O N 0,0 0,0 14,0 14,0 16,0 CC

N 530,5

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code Ressource Nom Ressource

R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0

Code Ressource Nom Ressource

R2.04 Biologie cellulaire O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 65 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.06 Physique 66 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

UE2.2 Expérimenter en Biologie

BUT1

BUT Génie Biologique parcours Agronomie

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

UE1.4 Conseiller le Secteur Agricole

TOTAL Heures S1

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

UE1.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 1

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Conduire les Production Agricoles

UE2.1 Analyser en Biologie



SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques N O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication N O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais N O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP N O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

6 60

Code Ressource Nom Ressource

R2.AGRO.12 Production Végétale 68 O N 15,0 0,0 9,0 24,0 15 CC
R2.AGRO.13 Production Animale 68 O N 14,0 5,0 5,0 24,0 15 CC
R2.AGRO.14 Moyens et systèmes de production 68 O N 8,0 0,0 0,0 8,0 6 CC
SAE 2.AGRO.3 Approche globale d’une exploitation agricole O N 0,0 4,0 15,0 16,0 19,0 22 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 4 40

Code Ressource Nom Ressource

R2.AGRO.15 Analyse paysagère 68 O N 6,0 0,0 15,0 21,0 11 CC
R2.AGRO.16 Ecosystèmes naturels et transformés 68 O N 3,0 6,0 15,0 24,0 11 CC
SAE 2.AGRO.4 Approche globale d’un territoire O N 0,0 3,0 10,0 10,0 13,0 16 CC
P2.AGRO - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

Suivi de stage 32,0 1h par stage de 1re année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

524,5Total Heures S2

UE2.3 Conduire les Production Agricoles

UE2.4 Conseiller le Secteur Agricole



2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : 

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 14,0 6,0 6,0 26,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 N O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 N O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 N O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 N O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 N O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP N O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio N O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.AGRO.14 Sciences du sol 68 O N 16,0 6,0 0,0 22,0 12,0 CC
R1.AGRO.15 Relations sol-plante-climat 68 O N 17,0 0,0 3,0 20,0 12,0 CC
SAE1.Agro.3 Caractérisation pédoclimatique d’une exploitation agricoles O N 0,0 0,0 12,0 14,0 12,0 16,0 CC

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.AGRO.16 Economie et politique agricole 5 O N 17,0 0,0 3,0 20,0 12,0 CC
R1.AGRO.17 Filières agricoles et adaptation territoriale 5 O N 10,0 3,0 6,0 19,0 12,0 CC
SAE1.AGRO.04 Approche progressive d’un territoire O N 0,0 0,0 14,0 14,0 16,0 CC

N 498,0

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code Ressource Nom Ressource

R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0

Code Ressource Nom Ressource

R2.04 Biologie cellulaire O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 65 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

UE1.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 1

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Conduire les Production Agricoles

UE2.1 Analyser en Biologie

UE2.2 Expérimenter en Biologie

BUT1

BUT Génie Biologique parcours Agronomie

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

UE1.4 Conseiller le Secteur Agricole

TOTAL Heures S1

Intitulés 



R2.06 Physique 66 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques N O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication N O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais N O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP N O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

6 60

Code Ressource Nom Ressource

R2.AGRO.12 Production Végétale 68 O N 15,0 0,0 9,0 24,0 15 CC
R2.AGRO.13 Production Animale 68 O N 14,0 5,0 5,0 24,0 15 CC
R2.AGRO.14 Moyens et systèmes de production 68 O N 8,0 0,0 0,0 8,0 6 CC
SAE 2.AGRO.3 Approche globale d’une exploitation agricole O N 0,0 4,0 15,0 16,0 19,0 22 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 4 40

Code Ressource Nom Ressource

R2.AGRO.15 Analyse paysagère 68 O N 6,0 0,0 15,0 21,0 11 CC
R2.AGRO.16 Ecosystèmes naturels et transformés 68 O N 3,0 6,0 15,0 24,0 11 CC
SAE 2.AGRO.4 Approche globale d’un territoire O N 0,0 3,0 10,0 10,0 13,0 16 CC
P2.AGRO - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

Suivi de stage 32,0 1h par stage de 1re année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

UE2.3 Conduire les Production Agricoles

UE2.4 Conseiller le Secteur Agricole

524,5Total Heures S2



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB1GBB version 2

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0
Code 

Ressource Nom Ressource

R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 15,5 6,0 6,0 27,5 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.14 Physiologie et expérimentation animale 66 O N 12,0 10,5 9,5 32,0 17,0 CC
R1.15 Biologie animale 66 O N 1,0 6,0 5,0 12,0 6,0 CC
SAE1.03 Mettre en place une procédure d'expérimentation animale O N 1,5 1,5 8,0 14,0 11,0 17,0 CC

4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.16 Hématologie 4701 O N 10,0 3,0 7,0 20,0 12,0 CC
R1/17 Immunologie 4703 O N 13,5 1,5 6,0 21,0 12,0 CC
SAE1.04 Examen de biologie médicale en hématologie et immunologie O N 1,0 0,0 8,0 9,0 16,0 CC

528,5

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0
Code 

Ressource Nom Ressource

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Total heures :

BUT1

BUT Génie Biologique parcours BMB

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

UE1.4 Réaliser des examens de biologié médicale

CODE 
CNU

UE1.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 1

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Mener des études en biologie de la santé

Intitulés 

UE2.1 Analyser en Biologie

UE2.2 Expérimenter en Biologie



R2.04 Biologie cellulaire 65 O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 66 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.06 Physique 62 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 5 50

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.12 culture cellulaire 65 O N 7,0 3,0 8,0 18,0 12 CC
R2.13 Biologie cellulaire complémentaire 65 O N 5,5 0,0 0,0 5,5 6 CC
R2.14 Physiologie et expérimentation animale 66 O N 6,0 3,0 6,0 15,0 12 CC
SAE2.03 Cultiver des cellules O N 5,5 1,5 15,0 16,0 22,0 18 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 5 50

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.15 Biochimie médicale 64 O N 8,0 3,0 12,0 23,0 13 CC
R2.16 Microbiologie médicale 4501 O N 11,0 1,5 12,5 25,0 13 CC
R4.11 Organisation d'un examen de biologie médicale O N 1,5 1,5 0,0 3,0 4 CC
SAE2.04 Examen de biologie médicale (biochimie) O N 0,0 1,5 8,0 8,0 9,5 9
SAE4.05 Examen de biologie médicale (microbiologie) O N 2,5 1,5 9,0 8,0 13,0 9
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

525,5
Suivi de stage 0,0 Pas de stage de première année dans le parcours BMB
Suivi d'apprenti 0,0 Pas d'apprentis en première année
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant - 2 groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.
Conditions de validation de  l'année :

UE2.3 Mener des études en biologie de la santé

UE2.4 Réaliser des examens de biologié médicale

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Total heures :



Année universitaire : 2024-25
CFVU du : 30-sept-24
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB1GBB version 2

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0
Code 

Ressource Nom Ressource

R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 14,0 6,0 6,0 26,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

R1.14 Physiologie et expérimentation animale 66 O N 12,0 10,5 9,5 32,0 17,0 CC
R1.15 Biologie animale 66 O N 1,0 6,0 5,0 12,0 6,0 CC
SAE1.03 Mettre en place une procédure d'expérimentation animale O N 1,5 1,5 8,0 14,0 11,0 17,0 CC

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

R1.16 Hématologie 4701 O N 10,0 3,0 7,0 20,0 12,0 CC
R1/17 Immunologie 4703 O N 13,5 1,5 6,0 21,0 12,0 CC
SAE1.04 Examen de biologie médicale en hématologie et immunologie O N 1,0 0,0 8,0 9,0 16,0 CC

496,0

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

UE2.1 Analyser en Biologie

BUT1

BUT Génie Biologique parcours BMB

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

UE1.4 Réaliser des examens de biologié médicale

CODE 
CNU

UE1.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 1

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Mener des études en biologie de la santé

Intitulés 

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Total heures :



R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0
Code 

Ressource Nom Ressource

R2.04 Biologie cellulaire 65 O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 66 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.06 Physique 62 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 5 50
Code 

Ressource Nom Ressource

R2.12 culture cellulaire 65 O N 7,0 3,0 8,0 18,0 12 CC
R2.13 Biologie cellulaire complémentaire 65 O N 5,5 0,0 0,0 5,5 6 CC
R2.14 Physiologie et expérimentation animale 66 O N 6,0 3,0 6,0 15,0 12 CC
SAE2.03 Cultiver des cellules O N 5,5 1,5 15,0 16,0 22,0 18 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 5 50
Code 

Ressource Nom Ressource

R2.15 Biochimie médicale 64 O N 8,0 3,0 12,0 23,0 13 CC
R2.16 Microbiologie médicale 4501 O N 11,0 1,5 12,5 25,0 13 CC
R4.11 Organisation d'un examen de biologie médicale O N 1,5 1,5 0,0 3,0 4 CC
SAE2.04 Examen de biologie médicale (biochimie) O N 0,0 1,5 8,0 8,0 9,5 9
SAE4.05 Examen de biologie médicale (microbiologie) O N 2,5 1,5 9,0 8,0 13,0 9
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

525,5
Suivi de stage 0,0 Pas de stage de première année dans le parcours BMB
Suivi d'apprenti 0,0 Pas d'apprentis en première année
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant - 2 groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.
Conditions de validation de  l'année :

UE2.2 Expérimenter en Biologie

UE2.3 Mener des études en biologie de la santé

UE2.4 Réaliser des examens de biologié médicale

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Total heures :



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 25 SEPTEMBRE 2023
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB1GBS version ?

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0

Code Ressource Nom Ressource
R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 15,5 6,0 6,0 27,5 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 3 15 0 18 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 0,0 18,0 3,0 21,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 13,5 6,0 20,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 4,5 3,0 7,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource
R1.SAB.14 Qualité et microbiologie alimentaire 4500 O N 11,0 3,0 0,0 14,0 12,0 CC
R1.SAB.15 Biochimie et physico-chimie alimentaire 4500 O N 5,5 6,0 9,0 20,5 12,0 CC
SAE 1.SAB.3 Contrôler l'hygiène lors d'une production… O N 0,0 6,0 5,0 14,0 11,0 16,0 CC

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource
R1.SAB.16 Génie alimentaire et cosmétique 62 O N 7,0 4,5 4,0 4,0 15,5 12,0 CC
R1.SAB.17 Physique industrielle 62 O N 3,0 4,5 12,0 19,5 12,0 CC
SAE 1.SAB.4 Préparer et mettre en œuvre une production… O N 0,0 6,0 4,5 14,0 10,5 16,0 CC

514,5

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code Ressource Nom Ressource
R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0

Code Ressource Nom Ressource
R2.04 Biologie cellulaire 65 O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 66 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.06 Physique 62 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

Total heures :

UE2.1 Analyser en Biologie

UE2.2 Expérimenter en Biologie

SEMESTRE 1
UE1.1 Analyser en Biologie

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Animer une démarche QHSE en industrie alimentaire

UE1.4 Organiser la production des aliments et des biomolécules

BUT 1

BUT Génie Biologique parcours Sciences des Aliments et Biotechnologie

Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 



R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 6 40

Code Ressource Nom Ressource
R2.SAB.12 Qualité et sécurité des aliments O N 5,5 4,5 0,0 10,0 4 CC
R2.SAB.13 Microbiologie alimentaire 4500 O N 1,5 3,0 15,0 19,5 10 CC
R2.SAB.14 Biochimie et physico-chimie alimentaire 64 O N 1,5 4,5 9,0 15,0 10 CC
SAE 2.SAB.3 Contrôler la conformité des aliments O N 0,0 7,5 5,0 16,0 12,5 14 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 4 60

Code Ressource Nom Ressource
R2.SAB.15 Génie alimentaire et cosmétique 62 O N 10,0 14,0 12,0 36,0 18 CC TP en double encadrement
R2.SAB.16 Physique industrielle 62 O N 5,5 6,0 15,0 26,5 16 CC
SAE 2.SAB.4 Présenter un équipement de production alimentaire ou de bioproduit O N 0,0 5,0 15,0 20,0 20,0 24 CC TP en double encadrement
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

531,0
Suivi de stage 0,0 1h par stage de 1re année - stage de 4 semaine
Suivi d'apprenti 0,0 Pas d'apprentis en première année
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant - 2 groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

UE2.3 Animer une démarche QHSE en industrie alimentaire

UE2.4 Organiser la production des aliments et des biomolécules



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 8 juillet 2024
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB1GBS version ?

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

N
11 110,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 18,0 9,5 29,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.02 Biochimie structurale 64 O O 13,0 7,5 4,5 25,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques  analytiques 64 O O 0,0 1,5 12,0 13,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.04 Microbiologie 4500 O O 7,0 4,5 10,0 21,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Chimie) 31 O O 1,0 6,0 7,5 21,0 14,5 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.1 Analyser une matrice (Microbiologie) 4500 O O 1,0 3,0 8,0 21,0 12,0 22,5 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

11 110,0
Code 

Ressource Nom Ressource
R1.05 Biologie cellulaire O O 20,0 3,0 6,0 29,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.06 Biologie et Physiologie 65 O O 14,0 6,0 6,0 26,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.07 Physique 66 O O 4,0 9,0 10,0 23,0 13,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE1.2 Observer différents niveaux d'organisation  du vivant 39 O O 2,5 9,0 18,5 42,0 30,0 45,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.08 Mathématiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.09 Statistiques 26 O O 1,0 12,0 0,0 13,0 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.10 Outils informatiques 27 O O 0 7,5 0 7,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.11 Communication 9 O O 1,0 13,5 0,0 14,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.12 Anglais 11 O O 1,0 12,0 3,0 16,0 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R1.13 PPP O O 0,0 10,5 3,0 13,5 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P1 Portfolio O O 0 6 0 24 6 0,0 Non Evalué Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.SAB.14 Qualité et microbiologie alimentaire 4500 O N 11,0 3,0 0,0 14,0 12,0 CC
R1.SAB.15 Biochimie et physico-chimie alimentaire 4500 O N 5,5 6,0 9,0 20,5 12,0 CC
SAE 1.SAB.3 Contrôler l'hygiène lors d'une production… O N 0,0 6,0 5,0 14,0 11,0 16,0 CC

4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R1.SAB.16 Génie alimentaire et cosmétique 62 O N 7,0 4,5 6,0 4,0 17,5 12,0 CC
R1.SAB.17 Physique industrielle 62 O N 4,0 4,5 12,0 20,5 12,0 CC
SAE 1.SAB.4 Préparer et mettre en œuvre une production… O N 0,0 6,0 10,0 14,0 16,0 16,0 CC 4,5h de TP + 5,5 de visite rémunérées 1h / enseignant

490,5

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
10 100,0

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.01 Chimie générale et organique 31 O O 2,0 13,5 20,5 36,0 18,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.02 Biochimie structurale et techniques analytiques 64 O O 10,0 4,5 4,5 19,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.03 Microbiologie 4500 O O 7,0 3,0 18,0 28,0 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques O O 2,5 6,0 16,5 28,0 25,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

10 100,0
Code 

Ressource Nom Ressource

BUT 1

BUT Génie Biologique parcours Sciences des Aliments et Biotechnologie

Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 

SEMESTRE 1
UE1.1 Analyser en Biologie

UE1.2 Expérimenter en Biologie

UE1.3 Animer une démarche QHSE en industrie 
alimentaire

UE1.4 Organiser la production des aliments et des 
biomolécules

Total heures :

UE2.1 Analyser en Biologie

UE2.2 Expérimenter en Biologie



R2.04 Biologie cellulaire 65 O O 5,5 1,5 4,0 11,0 10,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.05 Biologie et Physiologie 66 O O 11,5 4,5 7,5 23,5 15,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.06 Physique 62 O O 1,0 7,5 15,0 23,5 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.07 Biochimie Métabolique 64 O O 11,5 6,0 0,0 17,5 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
SAE 2.2 Mesurer un paramètre physiologique 39 O O 2,5 12,0 21,5 28,0 36,0 36,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.08 Statistiques O O 1 12 0 13 3,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.09 Communication O O 0 12 9 21 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.10 Anglais O O 2,5 13,5 7,5 23,5 5,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
R2.11 PPP O O 6 10,5 0 16,5 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO
P2 - Portfolio O O 0 6 0 24 6 4,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 6 40

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.SAB.12 Qualité et sécurité des aliments O N 5,5 4,5 0,0 10,0 4 CC
R2.SAB.13 Microbiologie alimentaire 4500 O N 1,5 3,0 15,0 19,5 10 CC
R2.SAB.14 Biochimie et physico-chimie alimentaire 64 O N 1,5 4,5 9,0 15,0 8 CC
SAE 2.SAB.3 Contrôler la conformité des aliments O N 0,0 7,5 5,0 16,0 12,5 16 CC
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

N 4 60

Code 
Ressource Nom Ressource

R2.SAB.15 Génie alimentaire et cosmétique 62 O N 10,0 14,0 12,0 36,0 18 CC TP en double encadrement
R2.SAB.16 Physique industrielle 62 O N 1,5 3,0 6,0 10,5 16 CC
SAE 2.SAB.4 Présenter un équipement de production alimentaire ou de bioprodu O N 0,0 5,0 15,0 20,0 20,0 24 CC TP en double encadrement
P2 - Portfolio N O 0 6 0 24 6 2,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours SAB  BMB et AGRO

515,0
Suivi de stage 0,0 1h par stage de 1re année - stage de 4 semaine
Suivi d'apprenti 0,0 Pas d'apprentis en première année
Suivi de SAE 125,0 3h par étudiant - 2 groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

UE2.3 Animer une démarche QHSE en industrie 
alimentaire

UE2.4 Organiser la production des aliments et des 
biomolécules



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE 
 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

- ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

BUT 2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE FI 

R4.AGRO.01 COEF 13 COEF 10 

BUT 2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE ALTERNANCE 

R3.AGRO.12 COEF 12 COEF 14 

 
 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du :
Effectif prévisionnel : 32
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2A

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 3,0 16,0 0,0 20,0 19,0 16,0 CC
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.AGRO.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP O N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 3,0 16,0 0,0 20,0 19,0 16,0 CC
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

6 70,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 O N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 28,0 CC
R3.AGRO.08 Vie du sol et fertilité 68 O N 15,0 15,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.09 Bases des productions végétales 68 O N 22,0 8,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.10 Bases des productions animale 68 O N 10,0 9,0 11,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

6 70,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 N N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 28,0 CC
R3.AGRO.11 Bases de comptabilité agricole 5 O N 6,0 20,0 0,0 26,0 14,0 CC
R3.AGRO.12 Ecosystèmes et écologie fonctionnelle 5 O N 2,0 16,0 0,0 18,0 14,0 CC
R3.AGRO.13 Qualité et sécurité générale O N 5,0 9,0 0,0 14,0 8,0 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 80,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 O N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 32,0 CC
R3.AGRO.14 Collecte gestion et analyse de données agronomiques 5 O N 2,0 5,0 8,0 15,0 14,0 CC
R3.AGRO.15 Amélioration des systèmes de production 5 O N 3,0 3,0 4,0 10,0 5,0 CC
R4.AGRO.12 Biotechnologies appliquées à l'agronomie 68 O N 8,0 0,0 15,0 23,0 23 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

TOTAL 452,0

Conditions de validation du semestre :

80,0
4 43,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 8,0 CC
R4.AGRO.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 0,0 3,0 10,0 13,0 13,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP O N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 9,0 CC
R4.AGRO.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 18,0 0,0 18,0 9,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

7 70

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 O N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 15 CC
R4.AGRO.06 Productions végétales 68 O N 3,0 29,0 3,0 35,0 18 CC
R4.AGRO.07 Productions animales 68 O N 12,0 12,0 6,0 30,0 18 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

7 70

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 N N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 14 CC
R4.AGRO.08 Aménagement (rural) 68 O N 5,5 4,5 4,0 14,0 12 CC
R4.AGRO.09 Comptabilité et gestion agricole 68 O N 2,0 14,0 0,0 16,0 10 CC
R4.AGRO.10 Règlementation et utilisation des produits phytosanitaires O N 5,0 9,0 6,0 20,0 14 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 11,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80

Code Ressource Nom Ressource

UE3.3 Conduire les productions agricoles

UE3.5 Innover en Agriculture

SEMESTRE 4

UE4.5 Innover en Agriculture

UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

UE4.3 Conduire les Production Agricoles

UE4.4 Conseiller le secteur Agricole

UE3.4 Conseiller le Secteur Agricole

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

UE3.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 3

UE3.2 Expérimenter en Biologie

Intitulés 

BUT 2 Génie Biologique Agronomie (Initial)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Session unique



SAE4.AGRO.03 Maîtriser le développement agronomique 2 N N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 18 CC
R4.AGRO.11 Expérimentation et analyses de données agronomiques 68 O N 0,0 13,5 0,0 13,5 18 CC
R3.AGRO.16 Amélioration animale et végétale O N 13,0 6,0 6,0 25,0 23,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

295,5
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 75h par groupe TD

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque 
regroupement .

Enseignement transversal  (Culture ou sport, etc..) : 
Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 

de cet enseignement sur la moyenne de chaque UE

Total heures :



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 32
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2A

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 3,0 16,0 0,0 20,0 19,0 16,0 CC
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.AGRO.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP O N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 3,0 16,0 0,0 20,0 19,0 16,0 CC
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

6 70,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 O N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 28,0 CC
R3.AGRO.08 Vie du sol et fertilité 68 O N 15,0 15,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.09 Bases des productions végétales 68 O N 22,0 8,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.10 Bases des productions animale 68 O N 10,0 9,0 11,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

6 70,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 N N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 28,0 CC
R3.AGRO.11 Bases de comptabilité agricole 5 O N 6,0 20,0 0,0 26,0 14,0 CC
R3.AGRO.12 Ecosystèmes et écologie fonctionnelle 5 O N 2,0 16,0 0,0 18,0 14,0 CC
R3.AGRO.13 Qualité et sécurité générale O N 5,0 9,0 0,0 14,0 8,0 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 80,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Analyser et expérimenter en agronomie 1 O N 0,0 12,0 51,0 80,0 63,0 32,0 CC
R3.AGRO.14 Collecte gestion et analyse de données agronomiques 5 O N 2,0 5,0 8,0 15,0 14,0 CC
R3.AGRO.15 Amélioration des systèmes de production 5 O N 3,0 3,0 4,0 10,0 5,0 CC
R4.AGRO.12 Biotechnologies appliquées à l'agronomie 68 O N 8,0 0,0 15,0 23,0 23 CC
R3.AGRO.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 7,5 0,0 7,5 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

TOTAL 452,0

Conditions de validation du semestre :

80,0
4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 8,0 CC
R4.AGRO.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 0,0 3,0 10,0 13,0 10,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP O N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

4 40,0

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 9,0 CC
R4.AGRO.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 18,0 0,0 18,0 9,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

7 70

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 O N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 15 CC
R4.AGRO.06 Productions végétales 68 O N 3,0 29,0 3,0 35,0 18 CC
R4.AGRO.07 Productions animales 68 O N 12,0 12,0 6,0 30,0 18 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

7 70

Code Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 N N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 14 CC
R4.AGRO.08 Aménagement (rural) 68 O N 5,5 4,5 4,0 14,0 12 CC
R4.AGRO.09 Comptabilité et gestion agricole 68 O N 2,0 14,0 0,0 16,0 10 CC
R4.AGRO.10 Règlementation et utilisation des produits phytosanitaires O N 5,0 9,0 6,0 20,0 14 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 11,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80

Code Ressource Nom Ressource

UE3.3 Conduire les productions agricoles

UE3.5 Innover en Agriculture

SEMESTRE 4

UE4.5 Innover en Agriculture

UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

UE4.3 Conduire les Production Agricoles

UE4.4 Conseiller le secteur Agricole

BUT 2 Génie Biologique Agronomie (Initial)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

UE3.4 Conseiller le Secteur Agricole

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

UE3.1 Analyser en Biologie
SEMESTRE 3

UE3.2 Expérimenter en Biologie

Intitulés 



SAE4.AGRO.03 Maîtriser le développement agronomique 2 N N 7,5 0,0 46,0 40,0 53,5 18 CC
R4.AGRO.11 Expérimentation et analyses de données agronomiques 68 O N 0,0 13,5 0,0 13,5 18 CC
R3.AGRO.16 Amélioration animale et végétale O N 13,0 6,0 6,0 25,0 23,0 CC
R4.AGRO.03 Communication 9 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais 11 N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 9,0 9,0 1,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

295,5
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 75h par groupe TD

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque 
regroupement .

Enseignement transversal  (Culture ou sport, etc..) : Attribution 
de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cet 

enseignement sur la moyenne de chaque UE

Total heures :



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du :
Effectif prévisionnel : 32
V.D.I. :
V.E.T. : KB2AA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

112,0
95,5 4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique O N 3,0 16,0 0,0 16,0 19,0 16,0 CC

R3.01 Microbiologie O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB

R3.02 Cinétique chimique et enzymatique O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.AGRO.05 Communication O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP O N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

96,5 4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique N N 3,0 16,0 0,0 16,0 19,0 16,0 CC
R3.03 Génétique et biologie moléculaire O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.04 Biochimie métabolique O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

192,5 6 70,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie O N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 28,0 CC
R3.AGRO.08 Vie du sol et fertilité O N 15,0 15,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.09 Bases des productions végétales O N 22,0 8,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.10 Bases des productions animale O N 10,0 9,0 11,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

132,5 6 68,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie N N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 30,0 CC
R3.AGRO.11 Bases de comptabilité agricole O N 6,0 20,0 0,0 26,0 16,0 CC
R3.AGRO.12 Ecosystèmes et écologie fonctionnelle O N 2,0 16,0 0,0 18,0 12,0 CC
R3.AGRO.13 Qualité et sécurité générale O N 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 CC

R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

149,0 10 80,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie O N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 32,0 CC
R3.AGRO.14 Collecte gestion et analyse de données agronomiques O N 0,0 13,5 0,0 13,5 14,0 CC
R3.AGRO.15 Amélioration des systèmes de production O N 3,0 3,0 4,0 10,0 5,0 CC
R4.AGRO.12 Biotechnologies appliquées à l'agronomie O N 8,0 0,0 15,0 23,0 23 CC
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

Total 92,50 158,00 0,00 162,50 188,00 413,0

Conditions de validation du semestre :

74,0
48,5 4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique O N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 12,0 CC
R4.AGRO.01 Méthodes d'analyses en biologie O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC
R4.AGRO.03 Communication O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 18,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

66,5 4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique N N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 9,0 CC
R4.AGRO.02 Traitement des données expérimentales O N 0,0 18,0 0,0 18,0 9,0 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

145,5 7 70
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 O N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 15 CC
R4.AGRO.06 Productions végétales O N 3,0 29,0 3,0 35,0 18 CC
R4.AGRO.07 Productions animales O N 12,0 12,0 6,0 30,0 18 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

BUT 2 Génie Biologique Agronomie (Alternance)

Part
icip
e 

aux 

Mutuali
sé

(préciser 
en 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Conduire les productions agricoles

UE3.4 Conseiller le Secteur Agricole

UE3.5 Innover en Agriculture

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

l heu

UE4.3 Conduire les Production Agricoles



R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

130,5 7 70
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 N N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 14 CC
R4.AGRO.08 Aménagement (rural) O N 5,5 4,5 4,0 14,0 12 CC
R4.AGRO.09 Comptabilité et gestion agricole O N 2,0 14,0 0,0 16,0 10 CC
R4.AGRO.10 Règlementation et utilisation des produits phytosanitaires O N 5,0 9,0 6,0 20,0 14 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 11,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

120,5 8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.03 Maîtriser le développement agronomique 2 N N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 18 CC
R4.AGRO.11 Expérimentation et analyses de données agronomiques O N 5,0 10,0 0,0 15,0 18 CC
R3.AGRO.16 Amélioration animale et végétale O N 13,0 6,0 6,0 25,0 23,0 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

Total 50,50 126,50 0,00 92,00 269,0
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

UE4.4 Conseiller le secteur Agricole

UE4.5 Innover en Agriculture

l heu

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10.
 Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Maquette idem formation initiale sauf UE 3.4 R,13 Qualité 
sécurité générale



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 32
V.D.I. :
V.E.T. : KB2AA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

112,0
95,5 4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivO N 3,0 16,0 0,0 16,0 19,0 16,0 CC

R3.01 Microbiologie O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB

R3.02 Cinétique chimique et enzymatique O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.AGRO.05 Communication O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP O N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

96,5 4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivN N 3,0 16,0 0,0 16,0 19,0 16,0 CC
R3.03 Génétique et biologie moléculaire O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.04 Biochimie métabolique O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et SAB
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

192,5 6 70,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie O N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 28,0 CC
R3.AGRO.08 Vie du sol et fertilité O N 15,0 15,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.09 Bases des productions végétales O N 22,0 8,0 0,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.10 Bases des productions animale O N 10,0 9,0 11,0 30,0 12,0 CC
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

132,5 6 70,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie N N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 30,0 CC
R3.AGRO.11 Bases de comptabilité agricole O N 6,0 20,0 0,0 26,0 16,0 CC
R3.AGRO.12 Ecosystèmes et écologie fonctionnelle O N 2,0 16,0 0,0 18,0 14,0 CC
R3.AGRO.13 Qualité et sécurité générale O N 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 CC

R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

149,0 10 80,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.AGRO.02 Établir des diagnostics en agronomie O N 0,0 3,0 51,0 76,0 54,0 32,0 CC
R3.AGRO.14 Collecte gestion et analyse de données agronO N 0,0 13,5 0,0 13,5 14,0 CC
R3.AGRO.15 Amélioration des systèmes de production O N 3,0 3,0 4,0 10,0 5,0 CC
R4.AGRO.12 Biotechnologies appliquées à l'agronomie O N 8,0 0,0 15,0 23,0 23 CC
R3.AGRO.05 Communication N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.06 Anglais N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.AGRO.07 PPP N N 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

Total 413,0

Conditions de validation du semestre :

74,0
48,5 4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivO N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 12,0 CC
R4.AGRO.01 Méthodes d'analyses en biologie O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC
R4.AGRO.03 Communication O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 18,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

66,5 4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivN N 2,0 0,0 12,0 20,0 14,0 9,0 CC
R4.AGRO.02 Traitement des données expérimentales O N 0,0 18,0 0,0 18,0 9,0 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

145,5 7 70
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 O N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 15 CC
R4.AGRO.06 Productions végétales O N 3,0 29,0 3,0 35,0 18 CC

UE4.3 Conduire les Production Agricoles

UE3.5 Innover en Agriculture

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

l heu

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Conduire les productions agricoles

UE3.4 Conseiller le Secteur Agricole

BUT 2 Génie Biologique Agronomie (Alternance)

Part
icip
e 

aux

Mutuali
sé

(préciser 
en

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 



R4.AGRO.07 Productions animales O N 12,0 12,0 6,0 30,0 18 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

130,5 7 70
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.02 Maîtriser le développement agronomique 1 N N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 14 CC
R4.AGRO.08 Aménagement (rural) O N 5,5 4,5 4,0 14,0 12 CC
R4.AGRO.09 Comptabilité et gestion agricole O N 2,0 14,0 0,0 16,0 10 CC
R4.AGRO.10 Règlementation et utilisation des produits phyO N 5,0 9,0 6,0 20,0 14 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 11,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

120,5 8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.AGRO.03 Maîtriser le développement agronomique 2 N N 1,5 0,0 46,0 34,0 47,5 18 CC
R4.AGRO.11 Expérimentation et analyses de données agroO N 5,0 10,0 0,0 15,0 18 CC
R3.AGRO.16 Amélioration animale et végétale O N 13,0 6,0 6,0 25,0 23,0 CC
R4.AGRO.03 Communication N N 0,0 9,0 4,5 13,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.04 Anglais N N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.AGRO.05 PPP N N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGEAGRO Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 10 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio N N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

Total 269,0
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 125,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre : Maquette idem formation initiale sauf UE 3.4 R,13 Qualité s

Conditions de validation de  l'année :

UE4.4 Conseiller le secteur Agricole

UE4.5 Innover en Agriculture

l heu

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10.
 Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 3 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE 
  (initial+alternance) 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  

  

+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

- ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des 
éléments 2023-2024  2024-2025 

BUT 3 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE FI 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

3H CM 21H TD 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

COEF 0 COEF 10 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

Non evalue CC 

R5.09/Comptabilité et 
gestion prospectives 
 

Coef 20 COEF 10 

BUT 3 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE ALTERNANCE 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

3H CM 21H TD 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

COEF 0 COEF 10 

R6.05 Développement 
des exploitations et 
des filières 

Non evalue CC 

R5.09/Comptabilité et 
gestion prospectives 
 

Coef 20 COEF 10 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 36
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation) (initial)
V.E.T. : KB3A

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 5 N
UE 5.2 EXPERIMENTER N 4 52
R5.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 7,0 8,0 5,0 15,0 15 CC
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 0,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 22,0 13,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.3 PRODUIRE N 8 78
R5.06/Systèmes alternatifs et Productions spécialisées 1 68 O N 18,0 12,0 5,0 30,0 41 CC Délocalisation dans le Cantal 30 h
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.4 CONSEILLER N 8 80
R5.07/Développer de nouvelles technologies 61 O N 8,0 7,0 15,0 15 CC
R5.08/Aménagment rural et territorial 2 24 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 1,0 1,0 5,0 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.5 INNOVER N 10 90
R5.10/Analyse de données agronomiques 26 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.11/Biotechnologies et bioinformatique appliquées à l'agronomie 4604 O N 7,0 14,0 15,0 5,0 36,0 27 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 2,0 2,0 6,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 5,0 1,5 2,0 6,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 3,0 1,0 2,0 4,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 24,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

17,00 85,00 44,00 96,00 130,00 242,00 30 300
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 N
UE 6.2 EXPERIMENTER N 4 60
R6.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 6,0 5,0 6,0 6 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.3 PRODUIRE N 9 88
R6.04/Systèmes alternatifs et Productions spécilaisées 2 36 O N 19,0 21,0 5,0 40,0 17 CC Mutualisé en partie avec LP AB
R5.05/Préservation des sols et des zones humides 68 O N 15,0 12,0 5,0 27,0 15 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE

BUT3 GENIE BIOLOGIQUE parcours AGRONOMIE

BUT 3

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Total heures :



R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.4 CONSEILLER N 8 76
R6.05 Développement des exploitations et des filières 5 O O 3,0 3,0 non évalué Mutualisé avec LP AB
R5.09/Comptabilité et gestion prospectives 6 O N 20,0 6,0 5,0 26,0 20 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 20,0 4,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.5 INNOVER N 9 76
R6.06/Stratégie d'investigation en agronomie 5 O N 23,0 7,0 5,0 30,0 15 CC
R6.07/Participer au développement de systèmes innovants 61 O N 3,0 3,0 1,0 6,0 5 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,0 4,0 0,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 5,0 10,0 5,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO

N

22,00 6,00 86,00 58,00 86,00 172,00 30 300

TOTAL heures S5+S6: 216,00 414,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :

Semestre organisationnel
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette 
même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 36
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation) (initial)
V.E.T. : KB3A

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 5 N
UE 5.2 EXPERIMENTER N 4 52
R5.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 7,0 8,0 5,0 15,0 15 CC
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 0,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 22,0 13,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.3 PRODUIRE N 8 78
R5.06/Systèmes alternatifs et Productions spécialisées 1 68 O N 18,0 12,0 5,0 30,0 41 CC Délocalisation dans le Cantal 30 h
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.4 CONSEILLER N 8 80
R5.07/Développer de nouvelles technologies 61 O N 8,0 7,0 15,0 15 CC
R5.08/Aménagment rural et territorial 2 24 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 1,0 1,0 5,0 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

UE 5.5 INNOVER N 10 90
R5.10/Analyse de données agronomiques 26 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.11/Biotechnologies et bioinformatique appliquées à l'agronomie 4604 O N 7,0 14,0 15,0 5,0 36,0 27 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 2,0 2,0 6,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 5,0 1,5 2,0 6,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 3,0 1,0 2,0 4,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE

SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 24,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

17,00 85,00 44,00 96,00 130,00 242,00 30 300
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 N
UE 6.2 EXPERIMENTER N 4 60
R6.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 6,0 5,0 6,0 6 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.3 PRODUIRE N 9 88
R6.04/Systèmes alternatifs et Productions spécilaisées 2 36 O N 19,0 21,0 5,0 40,0 17 CC
R5.05/Préservation des sols et des zones humides 68 O N 15,0 12,0 5,0 27,0 15 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE

BUT3 GENIE BIOLOGIQUE parcours AGRONOMIE

BUT 3

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Total heures :



R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.4 CONSEILLER N 8 76
R6.05 Développement des exploitations et des filières 5 O O 21,0 21,0 10 CC
R5.09/Comptabilité et gestion prospectives 6 O N 20,0 6,0 5,0 26,0 10 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 20,0 4,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO
UE 6.5 INNOVER N 9 76
R6.06/Stratégie d'investigation en agronomie 5 O N 23,0 7,0 5,0 30,0 15 CC
R6.07/Participer au développement de systèmes innovants 61 O N 3,0 3,0 1,0 6,0 5 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,0 4,0 0,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 5,0 10,0 5,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 14 SEMAINES DE STAGE BUT3 AGRO

N

19,00 27,00 86,00 58,00 86,00 190,00 30 300

TOTAL heures S5+S6: 216,00 432,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :

Semestre organisationnel
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette 
même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 36
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB3AA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef
SEMESTRE 5 N
UE 5.2 EXPERIMENTER N 4 52
R5.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 7,0 8,0 5,0 15,0 15 CC
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 0,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 22,0 13,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.3 PRODUIRE N 8 78
R5.06/Systèmes alternatifs et Productions spécialisées 1 68 O N 18,0 12,0 5,0 30,0 41 CC Délocalisation dans le Cantal 30 h
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.4 CONSEILLER N 8 80
R5.07/Développer de nouvelles technologies 61 O N 8,0 7,0 15,0 15 CC
R5.08/Aménagment rural et territorial 2 24 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 1,0 1,0 5,0 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.5 INNOVER N 10 90
R5.10/Analyse de données agronomiques 26 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.11/Biotechnologies et bioinformatique appliquées à l'agronomie 4604 O N 7,0 14,0 15,0 5,0 36,0 27 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 2,0 2,0 6,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 5,0 1,5 2,0 6,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 3,0 1,0 2,0 4,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 24,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

17,00 85,00 44,00 96,00 130,00 242,00 30 300
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 N
UE 6.2 EXPERIMENTER N 4 60
R6.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 6,0 5,0 6,0 6 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.3 PRODUIRE N 9 88
R6.04/Systèmes alternatifs et Productions spécilaisées 2 36 O N 19,0 21,0 5,0 40,0 17 CC Mutualisé en partie avec LP AB
R5.05/Préservation des sols et des zones humides 68 O N 15,0 12,0 5,0 27,0 15 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6

Total heures :

BUT3 GENIE BIOLOGIQUE parcours AGRONOMIE

BUT 3

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

   (alternance)



SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.4 CONSEILLER N 8 76
R6.05 Développement des exploitations et des filières 5 O O 3,0 3,0 non évalué Mutualisé avec LP AB
R5.09/Comptabilité et gestion prospectives 6 O N 20,0 6,0 5,0 26,0 20 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 20,0 4,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.5 INNOVER N 9 76
R6.06/Stratégie d'investigation en agronomie 5 O N 23,0 7,0 5,0 30,0 15 CC
R6.07/Participer au développement de systèmes innovants 61 O N 3,0 3,0 1,0 6,0 5 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,0 4,0 0,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 5,0 10,0 5,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 34 semaines en alternance

22,00 6,00 86,00 58,00 86,00 172,00 30 300

TOTAL heures S5+S6: 216,00 414,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :

Semestre organisationnel

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite 
l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 12 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 36
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB3AA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef
SEMESTRE 5 N
UE 5.2 EXPERIMENTER N 4 52
R5.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 7,0 8,0 5,0 15,0 15 CC
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 0,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 22,0 13,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.3 PRODUIRE N 8 78
R5.06/Systèmes alternatifs et Productions spécialisées 1 68 O N 18,0 12,0 5,0 30,0 41 CC Délocalisation dans le Cantal 30 h
R5.02/Communication 71 O N 3,0 1,0 1,0 4,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,5 0,5 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.4 CONSEILLER N 8 80
R5.07/Développer de nouvelles technologies 61 O N 8,0 7,0 15,0 15 CC
R5.08/Aménagment rural et territorial 2 24 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 1,0 1,0 5,0 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 4,0 1,5 1,0 5,5 4 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 1,0 1,0 1,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 22,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS
UE 5.5 INNOVER N 10 90
R5.10/Analyse de données agronomiques 26 O N 20,0 5,0 20,0 26 CC
R5.11/Biotechnologies et bioinformatique appliquées à l'agronomie 4604 O N 7,0 14,0 15,0 5,0 36,0 27 CC
R5.02/Communication 71 O N 4,0 2,0 2,0 6,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.03/Anglais 11 O N 5,0 1,5 2,0 6,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R5.04/Projet Personnel et Professionnel 71 O N 3,0 1,0 2,0 4,0 1 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 1,0 0 NON EVALUE CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 10,0 24,0 14,0 30 CC S5 40% ECTS

17,00 85,00 44,00 96,00 130,00 242,00 30 300
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 N
UE 6.2 EXPERIMENTER N 4 60
R6.01/Méthodes d'investigation et de contrôle en biologie 64 O N 6,0 5,0 6,0 6 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 2 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.3 PRODUIRE N 9 88
R6.04/Systèmes alternatifs et Productions spécilaisées 2 36 O N 19,0 21,0 5,0 40,0 17 CC
R5.05/Préservation des sols et des zones humides 68 O N 15,0 12,0 5,0 27,0 15 CC
R6.02/Communication 71 O N 0,5 0,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 3,0 10,0 3,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6

BUT3 GENIE BIOLOGIQUE parcours AGRONOMIE

BUT 3

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

   (alternance)

Total heures :



SAé Apprentissage/Stage N N 1,5 1,5 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.4 CONSEILLER N 8 76
R6.05 Développement des exploitations et des filières 5 O O 21,0 21,0 10 CC
R5.09/Comptabilité et gestion prospectives 6 O N 20,0 6,0 5,0 26,0 10 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 1,0 2,0 1,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 4,0 20,0 4,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 34 semaines en alternance
UE 6.5 INNOVER N 9 76
R6.06/Stratégie d'investigation en agronomie 5 O N 23,0 7,0 5,0 30,0 15 CC
R6.07/Participer au développement de systèmes innovants 61 O N 3,0 3,0 1,0 6,0 5 CC
R6.02/Communication 71 O N 1,0 1,0 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
R6.03/Anglais 11 O N 1,5 1,5 3 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
Saé Portfolio 71 O N 0,0 4,0 0,0 6 CC CODE COMMUN A TOUTES LES UE
SAé 5.01/Accompagner l'innovation agronomique O N 5,0 10,0 5,0 10 CC CODE DIFFERENT S5 ET S6
SAé Apprentissage/Stage N N 2,0 2,0 34 CC 34 semaines en alternance

19,00 27,00 86,00 58,00 86,00 190,00 30 300

TOTAL heures S5+S6: 216,00 432,00

Conditions de validation du semestre :

Total heures :

Semestre organisationnel



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS SAB (init + alt) 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  
La maquette SAB3 créée en 23-24 (réforme IUT) n’était pas complète faute d’intervenants extérieurs.   

+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

- ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

 
 

 

Détail de la modification au verso : 
Penser à joindre les maquettes 23-24 et 24-25 

 



Intitulé des éléments 2023-2024  2024-2025 
 

BUT2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS SAB INIT. 

R3.SAB.06 Anglais CM 0h 1h 

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies 
CM 0h 3h 

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies 
TD 15h 12h 

R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie 
alimentaire CM 7h 9,5h 

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de 
production CM 6h 3h 

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de 
production TP 15h 18h 

R3.SAB.10 Biotechnologies TP 4h 7h 

R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires CM 10h 11,5h 

R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires TD 4,5h 7,5h 

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants 
CM 0h 3h 

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants 
TD 6h 16,5h 

R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux 
Bioproduits TD  6h 

Coef R3.SAB.11 Génie des Procédés 
Alimentaires 28 24 

Coef R3.SAB.12 Physique Industrielle 16 20 

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une 
expérimentation et suivi analytique TD 10,5h 13,5h 

SAE4.SAB.02 Conduire une production et 
contrôle qualité TP 25h 34,5h 

R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie 
Alimentaire TP 7,5h 10,5h 

R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie 
Moléculaire CM 3h 4h 

R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux 
produits innovants TD 3h 4,5h 

R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux 
bioproduits TD 0h 1,5h 

R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux 
bioproduits TP 10h 12h 

R4.SAB.13 Physique industrielle CM 0h 4h 



R4.SAB.13 Physique industrielle TD 0h 4,5h 

R4.SAB.13 Physique industrielle TP 0h 12h 

Coef SAE4. SAE4.SAB.02 Conduire une 
production et contrôle qualité UE4.3 17 32 

Coef SAE4. SAE4.SAB.02 Conduire une 
production et contrôle qualitéUE 4.4 25 32 

Coef SAE4. SAE4.SAB.02 Conduire une 
production et contrôle qualité UE4.5 12 24 

Coef R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie 
Alimentaire 14 10 

Coef R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie 
Moléculaire 14 10 

Coef R4.SAB.08 Biochimie Analytique 14 10 

Coef R4.SAB.09 Biotechnologies 20 18 

Coef R4.SAB.10 Management de la production 14 12 

Coef R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée 
aux produits innovants 14 9 

Coef R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées 
aux bioproduits 14 9 

Coef R4.SAB.03 Communication UE4.3, UE 4.4 
et UE4.5 3 2 

Coef R4.SAB.04 anglais UE4.3, UE 4.4 et UE4.5 3 2 

Coef Portfolio UE4.3, UE 4.4 3 2 

BUT2 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS SAB ALT. 

R3.SAB.06 Anglais CM 0h 1h 

R3.SAB.07 PPP TD 0h 6h 

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies 
CM 0h 3h 

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies 
TD 15h 12h 

R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie 
alimentaire CM 7h 9,5h 

R3.SAB.09 Biochimie Analytique TP 16h 18h 



SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de 
production CM 6h 3h 

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de 
production TP 15h 18h 

R3.SAB.10 Biotechnologies CM 0h 6h 

R3.SAB.10 Biotechnologies TD 0h 9h 

R3.SAB.10 Biotechnologies TP 0h 7h 

R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires CM 10h 11,5h 

R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires TD 4,5h 7,5h 

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants 
CM 0h 3h 

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants 
TD 6h 16,5h 

R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux 
Bioproduits CM 12h 18h 

R3.SAB.15 Bioinformatique TD 0h 1h 

R3.SAB.15 Bioinformatique TP 0h 6h 

Coef SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de 
production 44 40 

Coef R3.SAB.10 Biotechnologies 0 10 

Coef R3.SAB.11 Génie des Procédés 
Alimentaires 34,5 24 

Coef R3.SAB.12 Physique Industrielle 32,5 20 

Coef SAE3.SAB.04 Concevoir des produits 
innovants 24 20 

Coef R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées 
aux Bioproduits CM 10 8 

Coef R3.SAB.14 Méthodes d'Optimisation et de 
Validation 10 8 

Coef R3.SAB.15 Bioinformatique 0 8 

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une 
expérimentation et suivi analytique TD 4,5h 13,5h 

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une 
expérimentation et suivi analytique TP 4h 10h 



R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie CM 0h 1h 

R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie TD 3h 10,5h 

R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie TP 10h 0h 

R4.SAB.05 PPP TD 0h 9h 

R4.SAB.02 Traitement des données 
expérimentales TD 12h 18h 

R4.SAB.02 Traitement des données 
expérimentales TP 6h 0h 

SAE4.SAB.02 Conduire une production et 
contrôle qualité TP 25h 34,5h 

R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie 
Alimentaire TP 7,5h 10,5h 

R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie 
Moléculaire CM 3h 4h 

R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux 
produits innovants TD 3h 4,5h 

R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux 
bioproduits TD 0h 1,5h 

R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux 
bioproduits TP 10h 12h 

R4.SAB.13 Physique industrielle CM 0h 4h 

R4.SAB.13 Physique industrielle TD 0h 4,5h 

R4.SAB.13 Physique industrielle TP 0h 12h 

Coef SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une 
expérimentation et suivi analytique 10 14 

Coef R4.SAB.03 Communication UE4.1 et UE4.2 4 3 

Coef R4.SAB.04 anglais UE4.1 et UE4.2 4 3 

Coef stage UE4.1 et UE4.2 12 10 

Coef SAE4. SAE4.SAB.02 Conduire une 
production et contrôle qualité UE4.3, UE 4.4 20 32 

Coef SAE4. SAE4.SAB.02 Conduire une 
production et contrôle qualité UE4.5 20 24 



Coef R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie 
Alimentaire 12 10 

Coef R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie 
Moléculaire 12 10 

Coef R4.SAB.08 Biochimie Analytique 12 10 

Coef R4.SAB.09 Biotechnologies 20 18 

Coef R4.SAB.10 Management de la production 16 12 

Coef R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée 
aux produits innovants 17 9 

Coef R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées 
aux bioproduits 0 9 

Coef R4.SAB.03 Communication UE4.3, UE 4.4 
et UE4.5 3 1 

Coef R4.SAB.04 anglais UE4.3, UE 4.4 et UE4.5 3 1 

Coef Portfolio UE4.3, UE 4.4 3 1 

Coef Portfolio UE4.5 2 1 

 



Année universitaire : 2023-24
CFVU du :
Effectif prévisionnel : ?
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2SA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analyti 64 O N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE3.1 et UE3.2, évaluation commune
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analyti 64 N N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE1 et UE2, évaluation commune
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

7 70,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies O N 0,0 15,0 12,0 25,0 27,0 28,0 CC
R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie alimentaire 4500 O N 7,0 3,0 15,0 25,0 20,0 CC
R3.SAB.09 Biochimie Analytique 64 O N 3,0 1,5 18,0 22,5 16,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 100,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de production 62 O N 6,0 6,0 15,0 25,0 27,0 40,0 CC
R3.SAB.10 Biotechnologie 64 O N 6,0 9,0 4,0 19,0 10,0 CC
R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires 62 O N 10,0 4,5 20,0 34,5 28,0 CC
R3.SAB.12 Physique Industrielle 62 O N 7,0 10,5 15,0 32,5 16,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

5 50,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants N N 0,0 6,0 14,0 30,0 20,0 20,0 CC
R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux Bioproduits 64 O N 18,0 0,0 18,0 8,0 CC
R3.SAB.14 Méthodes d'Optimisation et de Validation 64 O N 3,0 0,0 6,0 9,0 8,0 CC
R3.SAB.15 Bioinformatique 64 O N 0,0 1,0 6,0 8,0
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

351,0

Conditions de validation du semestre :

BUT2 Génie Biologique Science des Aliments et Biotechnologie

Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE3.4 Organiser des productions

UE3.5 Innover en SAB

0

Total heures :



80,0
4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analyti 64 O N 0,0 10,5 10,0 20,0 20,5 14,0 CC Code commun à UE4.1 et UE4.2, évaluation commune
R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 1,0 10,5 0,0 11,5 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évlaué au S4
STAGESAB Stage 8,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analyti 64 N N 0,0 10,5 10,0 20,0 20,5 14,0 CC
R4.SAB.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 18,0 0,0 18,0 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 8,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité O N 10,0 10,0 25,0 40,0 45,0 17 CC
R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie Alimentaire 4500 O N 6,5 3,0 7,5 17,0 14 CC
R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie Moléculaire 64 O N 3,0 4,5 8,0 15,5 14 CC
R4.SAB.08 Biochimie Analytique 64 O N 0,0 0,0 16,0 16,0 14 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évlalué au S4
STAGESAB Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 25,0 40,0 85,0 25 CC
R4.SAB.09 Biotechnologie 64 O N 8,5 4,5 16,0 29,0 20 CC
R4.SAB.10 Management de la production O N 3,0 6,0 4,0 13,0 14 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

6 60
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 25,0 40,0 85,0 12 CC
R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux produits innovants 64 O N 10,5 3,0 0,0 13,5 14 CC
R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux bioproduits 64 O N 0,0 0,0 10,0 10,0 14 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

426,5
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 150,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. 
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement. 

UE4.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE4.4 Organiser des productions

UE4.5 Innover en SAB

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-25
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 24
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2SA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code 
Ressource

Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE3.1 et UE3.2, évaluation commune
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 O N 1,0 16,5 4,5 22,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE1 et UE2, évaluation commune
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

7 70,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies O N 3,0 12,0 12,0 25,0 27,0 28,0 CC
R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie alimentaire 4500 O N 9,5 3,0 15,0 27,5 20,0 CC
R3.SAB.09 Biochimie Analytique 64 O N 3,0 1,5 18,0 22,5 16,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 100,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de production 62 O N 3,0 6,0 18,0 25,0 27,0 40,0 CC TP en double encadrement
R3.SAB.10 Biotechnologie 64 O N 6,0 9,0 7,0 22,0 10,0 CC
R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires 62 O N 11,5 7,5 20,0 39,0 24,0 CC TP en double encadrement
R3.SAB.12 Physique Industrielle 62 O N 7,0 10,5 15,0 32,5 20,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

5 50,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants N N 3,0 16,5 14,0 30,0 33,5 20,0 CC
R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux Bioproduits 64 O N 18,0 6,0 0,0 24,0 8,0 CC
R3.SAB.14 Méthodes d'Optimisation et de Validation 64 O N 3,0 0,0 6,0 9,0 8,0 CC
R3.SAB.15 Bioinformatique 64 O N 0,0 1,0 6,0 8,0
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

368,0

Conditions de validation du semestre :

80,0
4 40,0

Code 
Ressource

Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 0,0 13,5 10,0 20,0 23,5 14,0 CC Code commun à UE4.1 et UE4.2, évaluation commune
R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 1,0 10,5 0,0 11,5 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évlaué au S4
STAGESAB Stage 8,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

4 40,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 0,0 13,5 10,0 20,0 23,5 14,0 CC
R4.SAB.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 18,0 0,0 18,0 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 8,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité O N 10,0 10,0 34,5 40,0 54,5 32 CC TP en double encadrement
R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie Alimentaire 4500 O N 6,5 3,0 10,5 20,0 10 CC
R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie Moléculaire 64 O N 4,0 4,5 8,0 16,5 10 CC
R4.SAB.08 Biochimie Analytique 64 O N 0,0 0,0 16,0 16,0 10 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évlalué au S4
STAGESAB Stage 12 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 34,5 40,0 94,5 32 CC TP en double encadrement
R4.SAB.09 Biotechnologie 64 O N 8,5 4,5 16,0 29,0 18 CC
R4.SAB.10 Management de la production O N 3,0 6,0 4,0 13,0 12 CC
R4.SAB.13 Physique industrielle 4,0 4,5 12,0 heures décalées depuis le S2
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 12 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

BUT2 Génie Biologique Science des Aliments et Biotechnologie

Nature
CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE3.4 Organiser des productions

UE3.5 Innover en SAB

Total heures :

0

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

UE4.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE4.4 Organiser des productions



6 60
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 34,5 40,0 94,5 24 CC TP en double encadrement
R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux produits innovants 64 O N 10,5 4,5 0,0 15,0 9 CC
R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux bioproduits 64 O N 0,0 1,5 12,0 13,5 9 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 12 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

448,0
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 150,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre :

UE4.5 Innover en SAB

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 25 SEPTEMBRE 2023
Effectif prévisionnel : ?
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2SAA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytiqu 64 O N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.06 Anglais 11 O N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytiqu 64 N N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

7 70,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies O N 0,0 15,0 12,0 25,0 27,0 28,0 CC
R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie alimentaire 4500 O N 7,0 3,0 15,0 25,0 20,0 CC
R3.SAB.09 Biochime Analytique 64 O N 3,0 1,5 16,0 20,5 16,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 100,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de production 62 O N 6,0 6,0 15,0 25,0 27,0 44,0 CC
R3.SAB.10 Biotechnologie 64 O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires 62 O N 10,0 4,5 20,0 34,5 30,0 CC
R3.SAB.12 Physique Industrielle 62 O N 7,0 10,5 15,0 32,5 20,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

5 50,0
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants N N 0,0 6,0 14,0 30,0 20,0 24,0 CC
R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux Bioproduits 64 O N 12,0 6,0 0,0 18,0 10,0 CC
R3.SAB.14 Méthodes d'Optimisation et de Validation 64 O N 3,0 0,0 6,0 9,0 10,0 CC
R3.SAB.15 Bioinformatique 64 O N 0,0 0,0 0,0 0,0 Supprimé pour le parcours alternance
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

324,0

Conditions de validation du semestre :

65,0
4 40,0

Code 
Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytiqu 64 O N 0,0 4,5 4,0 5,0 8,5 10,0 CC Modifié pour le parcours alternance
R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 0,0 3,0 10,0 13,0 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
STAGESAB Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  c
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m

4 40,0
Code 

Ressource Nom Ressource

UE3.5 Innover en SAB

0

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

UE4.2 Expérimenter en Biologie

Total heures :

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE3.4 Organiser des productions

BUT2  Génie Biologique Science des Aliments et Biotechnologie (Alternance)

Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 



SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytiqu 64 N N 0,0 4,5 4,0 5,0 8,5 10,0 CC Modifié pour le parcours alternance
R4.SAB.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 12,0 6,0 18,0 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 4,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
STAGESAB Stage 12,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  c
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m

8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité O N 10,0 10,0 25,0 40,0 20 CC
R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie Alimentaire 4500 O N 6,5 3,0 7,5 17,0 12 CC
R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie Moléculaire 64 O N 3,0 4,5 8,0 15,5 12 CC
R4.SAB.08 Biochimie Analytique 64 O N 0,0 0,0 16,0 16,0 12 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
STAGESAB Stage 15,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  c
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m

8 80
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 25,0 40,0 85,0 20 CC
R4.SAB.09 Biotechnologie 64 O N 8,5 4,5 16,0 29,0 20 CC
R4.SAB.10 Management de la production O N 3,0 6,0 4,0 13,0 16 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
STAGESAB Stage 15,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  c
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m

6 60
Code 

Ressource Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 25,0 40,0 85,0 20 CC
R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux produits innovants 64 O N 10,5 3,0 0,0 13,5 17 CC
R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux bioproduits 64 O N 0,0 0,0 10,0 10,0 0 CC Supprimé pour le parcours alternance
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 CC Supprimé pour le parcours alternance
STAGESAB Stage 15,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  c
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 m

326,0
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 150,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

UE4.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE4.4 Organiser des productions

UE4.5 Innover en SAB

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-25
CFVU du : 30 septembre 2025
Effectif prévisionnel : 12
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB2SA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Durée

120,0
4 40,0

Code 
Ressource

Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE3.1 et UE3.2, évaluation commune
R3.01 Microbiologie 4500 O O 4,0 0,0 6,0 10,0 8,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 64 O O 5,5 4,5 8,0 18,0 12,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 O N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 O N 1,0 16,5 4,5 22,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP O N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio O N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

4 40,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 3,0 18,0 6,0 20,0 27,0 16,0 CC Code commun à UE1 et UE2, évaluation commune
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 64 O O 5,5 7,5 9,0 22,0 14,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.04 Biochimie métabolique 64 O O 7,0 0,0 0,0 7,0 6,0 CC Mutualisé avec le BUT GB parcours BMB et AGRO
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

7 70,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.02 Réaliser des analyses approfondies O N 3,0 12,0 12,0 25,0 27,0 28,0 CC
R3.SAB.08 Qualité, Hygiène et microbiologie alimentaire 4500 O N 9,5 3,0 15,0 27,5 20,0 CC
R3.SAB.09 Biochimie Analytique 64 O N 3,0 1,5 18,0 22,5 16,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

10 100,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.03 Piloter une opératoire de production 62 O N 3,0 6,0 18,0 25,0 27,0 40,0 CC TP en double encadrement
R3.SAB.10 Biotechnologie 64 O N 6,0 9,0 7,0 22,0 10,0 CC
R3.SAB.11 Génie des Procédés Alimentaires 62 O N 11,5 7,5 20,0 39,0 24,0 CC TP en double encadrement
R3.SAB.12 Physique Industrielle 62 O N 7,0 10,5 15,0 32,5 20,0 CC
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 1,0 16,5 4,5 22,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

5 50,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE3.SAB.04 Concevoir des produits innovants N N 3,0 16,5 14,0 30,0 33,5 20,0 CC
R3.SAB.13 Chimie et Biochimie Appliquées aux Bioproduits 64 O N 18,0 6,0 0,0 24,0 8,0 CC
R3.SAB.14 Méthodes d'Optimisation et de Validation 64 O N 3,0 0,0 6,0 9,0 8,0 CC
R3.SAB.15 Bioinformatique 64 O N 0,0 1,0 6,0 8,0
R3.SAB.05 Communication 9 N N 0,0 18,0 3,0 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.06 Anglais 11 N N 0,0 16,5 4,5 21,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R3.SAB.07 PPP N N 0,0 6,0 0,0 6,0 0,0 CC Non évalué au S3
P3 Portfolio N N 1,5 3 0 20 4,5 0,0 CC Non évalué au S3

91,5 130,0 0,0 153,5 90,0 368,0

Conditions de validation du semestre :

80,0
4 40,0

Code 
Ressource

Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 O N 0,0 13,5 10,0 20,0 23,5 14,0 CC Code commun à UE4.1 et UE4.2, évaluation commune
R4.SAB.01 Méthodes d'analyses en biologie 64 O N 1,0 10,5 0,0 11,5 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évlaué au S4
STAGESAB Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

4 40,0
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.01 Mise en œuvre d'une expérimentation et suivi analytique 64 N N 0,0 13,5 10,0 20,0 23,5 14,0 CC
R4.SAB.02 Traitement des données expérimentales 26,0 O N 0,0 18,0 0,0 18,0 8,0 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 3,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 10,0 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 2,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité O N 10,0 10,0 34,5 40,0 54,5 32 CC TP en double encadrement
R4.SAB.06 Qualité et Hygiène en Industrie Alimentaire 4500 O N 6,5 3,0 10,5 20,0 10 CC
R4.SAB.07 Immuno-détection et Biologie Moléculaire 64 O N 4,0 4,5 8,0 16,5 10 CC
R4.SAB.08 Biochimie Analytique 64 O N 0,0 0,0 16,0 16,0 10 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0 CC Non évlalué au S4
STAGESAB Stage 15 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

8 80
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 34,5 40,0 94,5 32 CC TP en double encadrement
R4.SAB.09 Biotechnologie 64 O N 8,5 4,5 16,0 29,0 18 CC
R4.SAB.10 Management de la production O N 3,0 6,0 4,0 13,0 12 CC
R4.SAB.13 Physique industrielle 4,0 4,5 12,0 heures décalées depuis le S2
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 15 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

UE4.2 Expérimenter en Biologie

UE4.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE4.4 Organiser des productions

UE3.5 Innover en SAB

Total heures :

0

SEMESTRE 4
UE4.1 Analyser en Biologie

SEMESTRE 3
UE3.1 Analyser en Biologie

UE3.2 Expérimenter en Biologie

UE3.3 Animer une démarche QHSE en IAB

UE3.4 Organiser des productions

BUT2 Génie Biologique Science des Aliments et Biotechnologie ALTERNANCE

Nature
CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés 



6 60
Code 

Ressource
Nom Ressource

SAE4.SAB.02 Conduire une production et contrôle qualité N N 10,0 10,0 34,5 40,0 94,5 24 CC TP en double encadrement
R4.SAB.11 Biologie et Nutrition appliquée aux produits innovants 64 O N 10,5 4,5 0,0 15,0 9 CC
R4.SAB.12 Chimie et biochimie appliquées aux bioproduits 64 O N 0,0 1,5 12,0 13,5 9 CC
R4.SAB.03 Communication 9 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.04 Anglais 11 O N 0,0 10,5 4,5 15,0 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5
R4.SAB.05 PPP O N 0,0 9,0 0,0 9,0 0,0 CC Non évalué au S4
STAGESAB Stage 15 CC Evaluation commune à toutes les UE mais coeff 8 pour la 1 et 2 puis coeff 14 pour la 3 et 4 et finalement  coeff 16 pour la 5
P4 Portfolio O N 1,5 3,0 0,0 20,0 4,5 1,0 CC Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficient identiques pour UE 1 et 2 mais différents pour UE 3, 4 et 5. Par contre le coefficient est identique entre 3, 4 et 5

55,0 245,5 0,0 168,0 160,0 448,0
Suivi de stage 80,0 2h par stage de 2me année
Suivi d'apprenti 0,0 10h par apprentis
Suivi de SAE 150,0 75h par groupe TD

Conditions de validation du semestre :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

UE4.5 Innover en SAB

Total heures :



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

Formation concernée : BUT 3 GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS SAB 
 
 

Création  
Modification  

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)   

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire  

Mutualisation  

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) :  
La maquette SAB3 créée en 23-24 (réforme IUT) n’était pas complète faute d’intervenants extérieurs.   

+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

- ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
Pas de précisions sur les heures CM/TD/TP en plus ou en moins sur la fiche. 
Et dans les maquettes ces heures sont les mêmes que les maquettes 23/24. 
Il est juste indiqué les nouveaux totaux d’heures/étudiants or il nous faut le 
détail des nouvelles heures CM/TD/TP (surlignés en orange dans la 
maquette). 
 
 



 
Intitulé des éléments 2023-2024  2024-2025 

BUT3 GB PARCOURS SAB FI 

R501 11h -2,5h 
 

R5SAB07 25,5h + 26h 

R5SAB08 35h +4h 
 

R5SAB10 
 18h +8h 

R5SAB11 
 18h + 5h 

R5SAB12 17,5h +15,5h 

R6.01 6h +14h 

R6SAB06 
 18,5h -8,5h 

BUT3 GB PARCOURS SAB ALTERNANCE 

R501 11h -2,5h 
 

R5SAB07 25,5h + 26h 



R5SAB08 28h +4h 
 

 
R5SAB10 

 
18h +8h 

 
R5SAB11 

 
18h + 5h 

R6.01 6h +14h 

 
R6SAB06 

 
18,5h -8,5h 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 10 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : KBGB
V.E.T. : KB3SA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

UE5.2 Expérimenter UE O 0 4 40

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 16 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients différents pour toutes les UE
R5.01 Méthodes d'investigation et contrôle en biologie MAT 64 O N 4,0 7,0 11,0 15 cc

R5.SAB.02 Communication MAT 9 O N 12,0 12,0 4 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 O N 1,5 13,5 5,0 20,0 4 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT O N 3,0 3,0 6,0 1 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 

identiques pour toutes les UE
UE5.3 Animer UE O 0 11 110

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT N 3,5 18,0 24,0 45,5 44 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 

identiques pour toutes les UE
R5.SAB.05 Management de la qualité MAT 6 O N 4,5 7,5 12,0 11 cc
R5.SAB.06 Manag. & Sécu. sanitaires des aliments & produits MAT 4500 O N 12,5 8,5 13,5 34,5 37 cc
R5.SAB.07 Sécurité au travail, ergonomie, environnement MAT 6 O N 15,5 10,0 25,5 11 cc

UE5.4 Produire UE O 0 8 80
Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 32 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 

identiques pour toutes les UE
R5.SAB.08 Gestion production des aliments et bioproduits MAT 62 O N 12,0 7,5 15,5 35,0 32 cc
R5.SAB.09 Outils statistiques et informatiques MAT 26/27 O N 1 9,5 10,5 9 cc

UE5.5 Innover UE O 0 7 80

Nom Ressource

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 28 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 

identiques pour toutes les UE
R5.SAB.10 Management de l'innovation MAT 6 O N 12 6 18,0 15 cc
R5.SAB.11 Technologies innovantes et bioproduction MAT 31 O N 7,5 10,5 18,0 15 cc
R5.SAB.12 Nutrition : qualité nutritionnelle et aspects physiologiqMAT 4404 O N 10 4,5 3 17,5 15 cc

265,5
SEMESTRE 6 SEM

UE6.2 Expérimenter UE 4 40

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT O N 10 10 20 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT O N 7,5 7,5 4 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.01 Méthodes d'investigation contrôle en biologie MAT 64 O N 6 6 12 cc

R6.SAB.02 Communication MAT 9 O N 3 3 2 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT 11 O N 1,5 4,5 6 2 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2
UE6.3 Animer UE 9 90

BUT 3 Génie Biolgique parcours SAB - initiale

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

SEMESTRE 5

Total heures S5 :



Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT N N 10 10 46 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT N N 7,5 7,5 8 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT 9 N N 3 3 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 4,5 6 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2
R6.SAB.04 Managt qualité de la sécurité & de l'envrment MAT 6 O N 1,5 21 22,5 30 cc

UE6.4 Produire UE 9 90

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT N N 10 10 46 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT N N 7,5 7,5 8 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT 9 N N 3 3 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 4,5 6 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2
R6.SAB.05 Gestion et optimisation de la production MAT 62 O N 1,5 2 18 21,5 30 cc

UE6.5 Innover UE 8 80

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT N N 10 10 41 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT N N 7,5 7,5 7 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 
coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT 9 N N 3 3 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 4,5 6 3 cc
Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention 

coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2
R6.SAB.06 Management et technologie de l'innovation MAT 31 O N 4,5 3 11 18,5 26 cc

95,0

360,50

Conditions de validation du semestre : Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. 
L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total heures S6 :
Total heures S5+S6:



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : KBGB
V.E.T. : KB3SA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

UE5.2 Expérimenter UE O 0 4 40

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 16 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
différents pour toutes les UE

R5.01 Méthodes d'investigation et contrôle en biologie MAT 64 O N 4,0 7,0 8,5 15 cc

R5.SAB.02 Communication MAT 9 O N 12,0 12,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 O N 1,5 13,5 5,0 20,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT O N 3,0 3,0 6,0 1 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 
identiques pour toutes les UE

UE5.3 Animer UE O 0 11 110

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT N 3,5 18,0 24,0 45,5 44 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 
identiques pour toutes les UE

R5.SAB.05 Management de la qualité MAT 6 O N 4,5 7,5 12,0 11 cc
R5.SAB.06 Manag. & Sécu. sanitaires des aliments & produits MAT 4500 O N 12,5 8,5 13,5 34,5 37 cc
R5.SAB.07 Sécurité au travail, ergonomie, environnement MAT 6 O N 15,5 10,0 51,5 11 cc

UE5.4 Produire UE O 0 8 80
Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 32 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 
identiques pour toutes les UE

R5.SAB.08 Gestion production des aliments et bioproduits MAT 62 O N 12,0 7,5 15,5 39,0 32 cc
R5.SAB.09 Outils statistiques et informatiques MAT 26/27 O N 1 9,5 10,5 9 cc

UE5.5 Innover UE O 0 7 80

Nom Ressource

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 28 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT
9

N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT
11

N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 3,0 3,0 6,0 1 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Coefficients 
identiques pour toutes les UE

R5.SAB.10 Management de l'innovation MAT 6 O N 12 6 26,0 15 cc
R5.SAB.11 Technologies innovantes et bioproduction MAT 31 O N 7,5 10,5 23,0 15 cc
R5.SAB.12 Nutrition : qualité nutritionnelle et aspects physiologiqMAT 4404 O N 10 4,5 3 33,0 15 cc

91,0 164,5 0,0 143,0 321,5
SEMESTRE 6 SEM

UE6.2 Expérimenter UE 4 40

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
O N 10 10

20 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
O N 7,5 7,5

4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.01 Méthodes d'investigation contrôle en biologie MAT 64 O N 6 20 12 cc

R6.SAB.02 Communication MAT
9 O N 3 3

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 O N 1,5 4,5 6

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

UE6.3 Animer UE 9 90

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

Total heures S5 :

SEMESTRE 5

BUT Génie Biolgique parcours SAB

3eme année (SAB3 initiale)

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)



R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.04 Managt qualité de la sécurité & de l'envrment MAT 6 O N 1,5 21 22,5 30 cc
UE6.4 Produire UE 9 90

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.05 Gestion et optimisation de la production MAT 62 O N 1,5 2 18 21,5 30 cc
UE6.5 Innover UE 8 80

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

41 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

7 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3 et 4 mais différents pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients 
identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent pour UE 2

R6.SAB.06 Management et technologie de l'innovation MAT 31 O N 4,5 3 11 10 26 cc
15 41 0 29 100,5

422,00

Conditions de validation du semestre : Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Total heures S6 :
Total heures S5+S6:



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 10 JUILLET 2023
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : KBGB
V.E.T. : KB3SAA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

UE5.2 Expérimenter UE O 0 4 40

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 16 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE
R5.01 Méthodes d'investigation et contrôle en biologie MAT 64 O N 4,0 7,0 11,0 16 cc

R5.SAB.02 Communication MAT 9 O N 12,0 12,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 O N 1,5 13,5 5,0 20,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT O N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
UE5.3 Animer UE O 0 11 110

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT N 3,5 18,0 24,0 45,5 40 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.05 Management de la qualité MAT 6 O N 4,5 7,5 12,0 15 cc
R5.SAB.06 Manag. & Sécu. sanitaires des aliments & produits MAT 4500 O N 12,5 8,5 13,5 34,5 34 cc
R5.SAB.07 Sécurité au travail, ergonomie, environnement MAT 6 O N 15,5 10,0 25,5 15 cc
UE5.4 Produire UE O 0 8 80

Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 34 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 0,0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.08 Gestion production des aliments et bioproduits MAT 62 O N 12,0 7,5 8,5 28,0 30 cc Modifié pour le parcours alternance - Suppression de 7h  TP
R5.SAB.09 Outils statistiques et informatiques MAT 26/27 O N 1 9,5 10,5 10 cc
UE5.5 Innover UE O 0 7 80

Nom Ressource

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, contrôler en SAB MAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 34 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT
9

N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT
11

N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et Professionnel MAT N N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.10 Management de l'innovation MAT 6 O N 12 6 18,0 20 cc
R5.SAB.11 Technologies innovantes et bioproduction MAT 31 O N 7,5 10,5 18,0 20 cc
R5.SAB.12 Nutrition : qualité nutritionnelle et aspects physiologiques MAT 4404 O N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance

235,0
SEMESTRE 6 SEM
UE6.2 Expérimenter UE 4 40

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
O N 10 10

20 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
O N 7,5 7,5

4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.01 Méthodes d'investigation contrôle en biologie MAT 64 O N 6 6 12 cc

R6.SAB.02 Communication MAT
9 O N 3 3

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 O N 1,5 4,5 6

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

UE6.3 Animer UE 9 90

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.04 Managt qualité de la sécurité & de l'envrment MAT 6 O N 1,5 21 22,5 30 cc
UE6.4 Produire UE 9 90

Total heures S5 :

SEMESTRE 5

BUT 3 Génie Biolgique parcours SAB - alternance

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)



Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.05 Gestion et optimisation de la production MAT 62 O N 1,5 2 18 21,5 30 cc
UE6.5 Innover UE 8 80

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

41 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

7 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.06 Management et technologie de l'innovation MAT 31 O N 4,5 3 11 18,5 26 cc
95,0

330,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des 
différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total heures S6 :
Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : septembre 2024
Effectif prévisionnel : 40
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

UE5.2 Expérimenter UE O 0 4 40

Nom Ressource O 0
SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, conMAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 16 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE
R5.01 Méthodes d'investigation et co MAT 64 O N 4,0 7,0 8,5 16 cc

R5.SAB.02 Communication MAT 9 O N 12,0 12,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 O N 1,5 13,5 5,0 20,0 4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et ProfesMAT O N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
UE5.3 Animer UE O 0 11 110

Nom Ressource O 0
SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, conMAT N 3,5 18,0 24,0 45,5 40 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et ProfesMAT N N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.05 Management de la qualité MAT 6 O N 4,5 7,5 12,0 15 cc
R5.SAB.06 Manag. & Sécu. sanitairesMAT 4500 O N 12,5 8,5 13,5 34,5 34 cc
R5.SAB.07 Sécurité au travail, ergon MAT 6 O N 15,5 10,0 51,5 15 cc

UE5.4 Produire UE O 0 8 80
Nom Ressource O 0

SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, conMAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 34 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT 9 N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT 11 N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et ProfesMAT N N 0,0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.08 Gestion production des al MAT 62 O N 12,0 7,5 8,5 39,0 30 cc Modifié pour le parcours alternance - Suppression de 7h  TP
R5.SAB.09 Outils statistiques et inforMAT 26/27 O N 1 9,5 10,5 10 cc

UE5.5 Innover UE O 0 7 80

Nom Ressource
SAÉ 5.SAB.01 Innover, produire, conMAT O N 3,5 18,0 24,0 45,5 34 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients différents pour toutes les UE

R5.SAB.02 Communication MAT
9

N N 12,0 12,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.03 Anglais MAT
11

N N 1,5 13,5 5,0 20,0 3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différents 
pour UE 2. 

R5.SAB.04 Projet Personnel et ProfesMAT N N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance
R5.SAB.10 Management de l'innovatiMAT 6 O N 12 6 26,0 20 cc
R5.SAB.11 Technologies innovantes eMAT 31 O N 7,5 10,5 23,0 20 cc
R5.SAB.12 Nutrition : qualité nutritioMAT 4404 O N 0,0 0 cc Supprimé pour le parcours alternance

89,0 157,0 0,0 130,0 282,5
SEMESTRE 6 SEM

UE6.2 Expérimenter UE 4 40

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
O N 10 10

20 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
O N 7,5 7,5

4 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.01 Méthodes d'investigation contrMAT 64 O N 6 20 12 cc

R6.SAB.02 Communication MAT
9 O N 3 3

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 O N 1,5 4,5 6

2 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

UE6.3 Animer UE 9 90

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.04 Managt qualité de la sécu MAT 6 O N 1,5 21 22,5 30 cc
UE6.4 Produire UE 9 90

Nom Ressource

Total heures S5 :

SEMESTRE 5

BUT Génie Biolgique parcours SAB

3eme année (SAB3 alternance)

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)



STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

46 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

8 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.05 Gestion et optimisation deMAT 62 O N 1,5 2 18 21,5 30 cc
UE6.5 Innover UE 8 80

Nom Ressource

STAGE.SAB stage  MAT
N N 10 10

41 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

PORTFOLIO MAT
N N 7,5 7,5

7 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3 et 4 mais différents 
pour UE 2 et 5. 

R6.SAB.02 Communication MAT
9 N N 3 3

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.03 Anglais MAT
11 N N 1,5 4,5 6

3 cc Evaluation commune à toutes les UE, donc code commun. Attention coefficients identiques pour UE 3, 4 et 5 mais différent 
pour UE 2

R6.SAB.06 Management et technologMAT 31 O N 4,5 3 11 10 26 cc
15 41 0 29 100,5

383,00
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE [intitulé] N
UE [intitulé] N
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0
UE [intitulé] N
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0
Choix de 1 EC parmi les 3 suivants :

EC/matière O 0,0

EC/matière O 0,0

EC/matière O 0,0
UE [intitulé] N
EC/matière O 0,0
EC/matière O 0,0

Conditions de validation du seme

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

onditions de validation de  l'année Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Total heures S6 :
Total heures :



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 
§ UFR : IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT1 TC 
 
 

Création  
Modification  

 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC          
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)   
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière  (joindre un argumentaire)  
 
+ ___ h CM / ___ h TD / ___ h TP 
- ___ h CM / - 20,5 h TD / -1,5 TP 

 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 
 
 



Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 
Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année universitaire (S2, S4, S6) 
s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir réalisé des SAE, accumulé des connaissances, pour 
adopter une démarche de réflexion sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore besoin 
d’être accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.  
En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler les étudiants sur leur 
identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées différemment pour accompagner de manière 
plus étroite les étudiants dans leurs recherches de stage/alternance. En 3ème année, l’ajout d’heures s’explique 
par la volonté de mettre l’accent sur les poursuites envisageables après le BUT avec des restitutions 
d’entretiens, témoignages… 
 
Le positionnement des cours de langues et de droit sur une seule UE permet de donner plus de poids à ces 
ressources et de moins diluer les notes.   

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
 
Semestre 1 : 
 
Portfolio – S1 
 
UE1.1 
 
 
 
UE1.2 
 
Ajout de R1.06 : 
Environnement juridique 
de l’entreprise 
 
UE1.3 
 
R1.06 Environnement 
juridique de l’entreprise 
 
R1.11 Langue A Anglais 
du commerce 1 
 
R1.12 Langue B espagnol 
 
 
 
Total heures S1 :  
 

 
 
 
15h TP  
 
R1.06 
R1.11 
R1.12 : coef 0.5 - 6H TP 
 
Coef 14 
 
Dans l’UE1.1 : coef 0,5– 9H TD 
Dans l’UE 1.3 : coef 1–10.5H 
TD 
 
Coef 12.5 
 
coef 1 – 10.5H TD 
 
 
coef 1 – 22.5H TP 
 
 
coef 1 - 7.5H TP 
 
 
 
276H TD – 84H TP 

 
 
 
3h TP 
 
R1.06 déplacée dans l’UE1.2 
R1.11 déplacée dans l’UE 1.3 
R1.12 coef 1.5 – 13.5H TP 
 
Coef 15.5 
 
Dans l’UE1.2 :  coef 1,5-19.5H 
TD 
 
 
Coef 11 
 
Déplacée dans l’UE1.2 
 
 
coef 1.5 -36H TP 
 
 
Heures + coef basculés dans 
l’UE 1.1 pour compléter le 
R1.12 déjà dans cette UE 
 
256.5H TD – 72H TP 

 
Semestre 2 : 
 
UE2.1 
 
SAÉ 2.04  
 
Portfolio – S2 
 
R2.05 - Relations 
contractuelles 
commerciales 
 
R2.11 Langue A – Anglais  
 
R2.12 Langue B espagnol 
 
 
 

 
 
 
Coef 15 
 
 
 
4H travail perso 
 
coef 0,5 – 6H TD 
 
 
 
coef 0.5 – 7.5H TP 
 
coef 0.5 – 7,5H TP 
 
 
 

 
 
 
Coef 14 
 
SAÉ 2.04 déplacée au S4 
 
3H TP 
 
Heures + coef déplacés dans 
l’UE2.2 pour compléter R2.05 
déjà présente dans cette UE 
 
Déplacée dans l’UE2.3 
 
Coef 1.5 – 19.5 H TP 
 
 
 



 
UE2.2 
 
SAÉ 2.04  
 
Portfolio – S2 
 
R2.05 - Relations 
contractuelles 
commerciales 
 
R2.11 Langue A Anglais 
 
 
 
R2.12 Langue B espagnol 
 
 
 
UE2.3 
 
 
R2.05 - Relations 
contractuelles 
commerciales 
 
R2.11 – Langue A Anglais 
 
R2.12 Langue B espagnol 
 
 
 
R2.15 PPP 
 
Portfolio – S2 
 
Total heures S2 :  
 
 

 
Coef 14 
 
 
 
3H travail perso 
 
Coeff 0.5 – 6H TD 
 
 
 
Coef 0.5 – 6H TP 
 
 
 
coef 0.5 –6H TP 
 
 
 
 
SAÉ 2.04  
 
Coeff 0.5 – 7.5H TD 
 
 
 
Coef 0.5 – 6H TP 
 
coef 0.5 – 6H TP 
 
 
 
1,5 TP 
 
3H travail perso 
 
246H TD – 93H TP 

 
Coef 13 
 
SAÉ 2.04 déplacée au S4 
 
3H TP 
 
Coef 1,5 – 19.5H TD 
 
 
 
Heures + coef déplacés dans 
l’UE2.3 pour compléter R2.11 
déjà présente dans cette UE 
 
Heures + coef déplacés dans 
l’UE2.1 pour compléter R2.12 
déjà présente dans cette UE 
 
 
SAÉ 2.04 déplacée au S4 
 
Heures + coef déplacés dans 
l’UE2.2 pour compléter R2.05 
déjà présente dans cette UE 
 
Coef 1.5 – 19,5H TP 
 
Heures + coef déplacés dans 
l’UE2.1 pour compléter R2.12 
déjà présente dans cette UE 
 
3H TP 
 
3H TP 
 
246H TD – 103,5H TP 

 
TOTAL année 
 

H CM : 3 
H TD : 522 
H TP : 177 
H PERSO : 120 
 

H CM : 3 
H TD : 502,5 
H TP : 175,5 
H PERSO : 110 
 

 
 



Année universitaire : 2024-2025  
CFVU du :30 septembre 2024               
Effectif prévisionnel : 143  
V.D.I. : KBTC             
V.E.T. : KB1TC1             

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 1   N            
Portfolio - Portfolio - S1 3 3 EVALUATION GELEE
UE 1.1 Marketing   N        11 15   
SAÉ 1.01 ‐ Marketing : positionnement d'une offre simple sur un marché  6 O  3 15   20 38  6 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     4,5  4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code K1TC13C
R1.06 - Environnement juridique de l'entreprise 1 O   9    9  0,5 cc  
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code K1TC13E
R1.11 - Langue A Anglais du commerce - 1  11 O     13,5  13,5  0,5 cc  
Liste LV2               
LV2               
R1.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     13,5  13,5  1,5 cc
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
Langue G portuguais  14             
R1.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 1  26 O   4,5    4,5  0,5 cc  
R1.01 ‐ Fondamentaux du marketing et comportement du consommateur  6 O   34,5    34,5  2,5 cc  
R1.04 ‐ Etudes marketing ‐ 1  6 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code commun K1TC13H
R1.05 ‐ Environnement économique de l'entreprise  6 O   19,5    19,5  1 cc  
R1.09 ‐ Rôle et organisation de l'entreprise sur son marché  6 O   13,5    13,5  1 cc  
R1.08 ‐ Eléments financiers de l'entreprise  6 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2-Code commun K1TC12G
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   3    3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2 L'UE 3-Code commun K1TC12H-K1TC21P
UE 1.2 Vente   N        11 15,5   
SAÉ 1.02 ‐ Vente : démarche de prospection  6 O   15   15 30  6 cc  
R1.06 ‐ Environnement juridique de l'entreprise  1 O   19,5    19,5  1,5 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     10,5  10,5  1 cc  
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   10,5    10,5  1 cc  
R1.02 ‐ Fondamentaux de la vente  6 O   19,5    19,5  3 cc  
R1.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 1  26 O   15    15  1,5 cc  
R1.10 ‐ Initiation à la conduite de projet  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code communK1TC13I
R1.08 ‐ Eléments financiers de l'entreprise  6 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11L
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   3    3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1 L'UE3-Code commun K1TC11M-K1TC12H-K1TC13J
UE 1.3 Communication commerciale   N        8 11   
SAÉ 1.03 ‐ Communication commerciale : création d'un support "print"  71 O   18   15 33  5 cc  
R1.03 ‐ Fondamentaux de la communication commerciale  71 O   19,5    19,5  2 cc  
R1.06 - Environnement juridique de l'entreprise  1 O   10,5    10,5  1 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     4,5  4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11B
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11D
R1.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 1  11 O     36  36  1,5 cc  
R1.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     7,5  7,5  1 cc
R1.04 ‐ Etudes marketing ‐ 1  6 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11I
R1.10 ‐ Initiation à la conduite de projet  6 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2-Code commun K1TC12F
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1 et L'UE 1.2-Code commun K1TC11M-K1TC12H

 3 256,5 0 72 50 362     
Conditions de validation du semestre :  

SEMESTRE 2   N            
UE 2.1 Marketing   N        11 14
SAÉ 2.01 ‐ Marketing : marketing mix  6 O   24   20 44  3 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O      Déplacé  au S4
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O     3 3  1 cc
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1 cc Evaluation commune à L'UE 2.2-Code commun K1TC21D
R2.10 ‐ Gestion et conduite de projet  6 O       0  0,5 cc Heures déplacées au S1
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   4,5  4,5  9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et L' UE2.3-Code commun K1TC22F-K1TC23F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     7,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2-Code commun K1TC22G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
R2.05 - Relations contractuelles commerciales  1 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
R2.11 - Langue A Anglais du commerce - 2  11 O     7,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
LV2 UE2 1               
Liste LV2 UE2 1               
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     19,5  19,5  1,5 cc
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
R2.01 ‐ Marketing mix ‐ 1  6 O   19,5    19,5  2 cc  
R2.08 ‐ Canaux de commercialisation et de distribution  6 O   19,5    19,5  1 cc  
R2.04 ‐ Etudes marketing ‐ 2  6 O   19,5    19,5  1,5 cc  
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et UE2.3-Code commun K1TC22M-K1TC23L
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     3  3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et UE2.3-Code commun K1TC21P-K1TC22O

Remarques
(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, report de note 

établissements co-accrédités)

 
 

CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser 

en 
remarque 

avec

Nbre d'heures 

 

Heures/ 
étudiant

Nature 
épreuve 

coeff

Intitulés Nature

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
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d'Heures 
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Session 
unique

Total heures S1:

BUT 1 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION



UE 2.2 Vente   N        11 13   
SAÉ 2.02 ‐ Vente : initiation au jeu de rôle de négociation  6 O   18   20 38  3 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O       Déplacé  au S4
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O     3 3  1 cc
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1 cc Evaluation commune à L'UE 2.1-Code commun K1TC21D
R2.10 ‐ Gestion et conduite de projet  6 O       0  0,5 cc Heures déplacées au S1
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   4,5  4,5  9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21F-K1TC23F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21G-K1TC23G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC22H-K1TC23H
R2.05 ‐ Relations contractuelles commerciales  1 O   19,5    19,5  1,5 cc
R2.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 2  Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-K1TC21J-K1TC23I
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  Evaluation commune à L'UE 2.2-L'UE2.3-
R2.02 ‐ Prospection et négociation  6 O     13,5  13,5  3 cc  
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21O-K1TC23L
R2.09 ‐ Psychologie sociale  16 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.3-Code commun K1TC23M
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     3  3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21P-K1TC23N
UE 2.3 Communication   N        8 11  
SAÉ 2.03 ‐ Communication commerciale : élaboration d'un plan de communication commerciale  71 O   16,5   20 36,5  2 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O       Déplacé  au S4
Semaine Internationale  11 O   19,5    19,5  0,5 cc Adaptation locale
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1,5 cc suivi = 1H /étudiant
R2.03 ‐ Moyens de la communication commerciale  71 O   19,5    19,5  2 cc  
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   3  4,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21F-K1TC22F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21G-K1TC22G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21H-K1TC22H
R2.05 ‐ Relations contractuelles commerciales  Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21I-K1TC22I
R2.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 2  11 O     19,5  19,5  1,5 cc
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21K1-K1TC22K1
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code communK1TC21O-K1TC22M
R2.09 ‐ Psychologie sociale  16 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 -Code commun K1TC22N
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     3  3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21P-K1TC22O
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O     3 3  0,5 cc

 246 0 103,5 60 423    
3 502,5 0 175,5 110 785

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Semestre organisationnel, validation à l'année

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. Exemple de groupement cohérent : UE1,1 et UE 2,2

Total heures S4 :
Total heures année :



Année universitaire : 2023-2024  
CFVU du : 25 septembre 2023               
Effectif prévisionnel : 143  
V.D.I. : KBTC             
V.E.T. : KB1TC1             

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 1   N            
Portfolio - Portfolio - S1 15 EVALUATION GELEE
UE 1.1 Marketing   N        11 15   
SAÉ 1.01 ‐ Marketing : positionnement d'une offre simple sur un marché  6 O  3 15   20 38  6 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     4,5  4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code K1TC13C
R1.06 ‐ Environnement juridique de l'entreprise  1 O   9    9  0,5 cc  
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code K1TC13E
R1.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 1  11 O     13,5  13,5  0,5 cc  
Liste LV2               
LV2               
R1.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     6  6  0,5 cc
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
Langue G portuguais  14             
R1.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 1  26 O   4,5    4,5  0,5 cc  
R1.01 ‐ Fondamentaux du marketing et comportement du consommateur  6 O   34,5    34,5  2,5 cc  
R1.04 ‐ Etudes marketing ‐ 1  6 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code commun K1TC13H
R1.05 ‐ Environnement économique de l'entreprise  6 O   19,5    19,5  1 cc  
R1.09 ‐ Rôle et organisation de l'entreprise sur son marché  6 O   13,5    13,5  1 cc  
R1.08 ‐ Eléments financiers de l'entreprise  6 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2-Code commun K1TC12G
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   3    3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2 L'UE 3-Code commun K1TC12H-K1TC21P
UE 1.2 Vente   N        11 14   
SAÉ 1.02 ‐ Vente : démarche de prospection  6 O   15   15 30  6 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     10,5  10,5  1 cc  
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   10,5    10,5  1 cc  
R1.02 ‐ Fondamentaux de la vente  6 O   19,5    19,5  3 cc  
R1.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 1  26 O   15    15  1,5 cc  
R1.10 ‐ Initiation à la conduite de projet  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.3-Code communK1TC13I
R1.08 ‐ Eléments financiers de l'entreprise  6 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11L
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   3    3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1 L'UE3-Code commun K1TC11M-K1TC12H-K1TC13J
UE 1.3 Communication commerciale   N        8 12,5   
SAÉ 1.03 ‐ Communication commerciale : création d'un support "print"  71 O   18   15 33  5 cc  
R1.03 ‐ Fondamentaux de la communication commerciale  71 O   19,5    19,5  2 cc  
R1.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 1  27 O     4,5  4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11B
R1.06 ‐ Environnement juridique de l'entreprise  1 O   10,5    10,5  1 cc  
R1.14 ‐ Expression, communication et culture 1  9 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11D
R1.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 1  11 O     22,5  22,5  1 cc  
Liste LV2                
LV2                
R1.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     7,5  7,5  1 cc
Langue C Allemand  12              
Langue D italien  14              
Langue E Arabe  15              
Langue F Chinois  15              
Langue G portuguais  14              
R1.04 ‐ Etudes marketing ‐ 1  6 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1-Code commun K1TC11I
R1.10 ‐ Initiation à la conduite de projet  6 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.2-Code commun K1TC12F
R1.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 1  6 O   4,5    4,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 1.1 et L'UE 1.2-Code commun K1TC11M-K1TC12H

  3 276 0 84 50 398     
Conditions de validation du semestre :  

BUT 1 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION

Remarques
(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, report de note 

établissements co-accrédités)

 
 

CODE CNU

Participe 
aux charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec 
quelle(s)

Nbre d'heures 

Total heures :
 

Heures
/ 

étudian

Nature 
épreuve 

coeff

Intitulés Nature

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

ECTS Coef

Session 
unique



SEMESTRE 2   N            
UE 2.1 Marketing   N        11 15
SAÉ 2.01 ‐ Marketing : marketing mix  6 O   24   20 44  3 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O      Non évalué
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O      4 4  1 cc
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1 cc Evaluation commune à L'UE 2.2-Code commun K1TC21D
R2.10 ‐ Gestion et conduite de projet  6 O       0  0,5 cc Heures déplacées au S1
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   4,5  4,5  9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et L' UE2.3-Code commun K1TC22F-K1TC23F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     7,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2-Code commun K1TC22G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
R2.05 ‐ Relations contractuelles commerciales  1 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
R2.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 2  11 O     7,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2
LV2 UE2 1               
Liste LV2 UE2 1               
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     7,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2-L'UE2.3-
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
R2.01 ‐ Marketing mix ‐ 1  6 O   19,5    19,5  2 cc  
R2.08 ‐ Canaux de commercialisation et de distribution  6 O   19,5    19,5  1 cc  
R2.04 ‐ Etudes marketing ‐ 2  6 O   19,5    19,5  1,5 cc  
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et UE2.3-Code commun K1TC22M-K1TC23L
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     3  3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 et UE2.3-Code commun K1TC21P-K1TC22O
UE 2.2 Vente   N        11 14   
SAÉ 2.02 ‐ Vente : initiation au jeu de rôle de négociation  6 O   18   20 38  3 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O       Non évalué
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O      3 3  1 cc
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1 cc Evaluation commune à L'UE 2.1-Code commun K1TC21D
R2.10 ‐ Gestion et conduite de projet  6 O       0  0,5 cc Heures déplacées au S1
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   4,5  4,5  9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21F-K1TC23F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21G-K1TC23G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC22H-K1TC23H
R2.05 ‐ Relations contractuelles commerciales  1 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21J-K1TC23I
R2.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 2  11 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-K1TC21J-K1TC23I
LV2 UE2 2               
Liste LV2 UE2 2               
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21K1-K1TC23K1
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
R2.02 ‐ Prospection et négociation  6 O     13,5  13,5  3 cc  
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21O-K1TC23L
R2.09 ‐ Psychologie sociale  16 O   10,5    10,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.3-Code commun K1TC23M
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     3  3  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.3-Code commun K1TC21P-K1TC23N
UE 2.3 Communication   N        8 12  
SAÉ 2.03 ‐ Communication commerciale : élaboration d'un plan de communication commerciale  71 O   16,5   20 36,5  2 cc  
SAÉ 2.04 ‐ Conception d'un projet en déployant les techniques de commercialisation   O       Non évalué
Semaine Internationale  11 O   19,5    19,5  0,5 cc Adaptation locale
STAGE ‐ Stage S2   O       0  1,5 cc suivi = 1H /étudiant
R2.03 ‐ Moyens de la communication commerciale  71 O   19,5    19,5  2 cc  
R2.14 ‐ Expression, communication et culture ‐ 2  9 O   3  4,5  7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21F-K1TC22F
R2.13 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 2  27 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21G-K1TC22G
R2.07 ‐ Coûts, marges et prix d'une offre simple  6 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21H-K1TC22H
R2.05 ‐ Relations contractuelles commerciales  1 O   7,5    7,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21I-K1TC22I
R2.11 ‐ Langue A Anglais du commerce ‐ 2  11 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC22J-K1TC23J
LV2 UE2 3               
Liste LV2 UE2 3               
R2.12 ‐ Langue B Espagnol  14 O     6  6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21K1-K1TC22K1
Langue C Allemand  12             
Langue D italien  14             
Langue E Arabe  15             
Langue F Chinois  15             
R2.06 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 2  26 O   6    6  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code communK1TC21O-K1TC22M
R2.09 ‐ Psychologie sociale  16 O   9    9  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.2 -Code commun K1TC22N
R2.15 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 2  6 O     1,5  1,5  0,5 cc Evaluation commune à L'UE 2.1 et UE 2.2-Code commun K1TC21P-K1TC22O
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S2  6 O      3 3  0,5 cc

  246 0 93 70 409    
3 522 0 177 120 807

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. Exemple de groupement cohérent : UE1,1 et UE 2,2

ANNEE



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                  
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT 2 TC (4 parcours) MDEE, SME, BDMRC, BI 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)  X 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
+1,5H CM 
-1,5TD 
-37,5H TP 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
Mutualisations entre les 4 parcours non précisées 
Maquettes compliquées à lire donc difficultés pour l’interprétation et la modélisation. 
 
 
 



Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

§ Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année 
universitaire (S2, S4, S6) s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir 
réalisé des SAE, accumulé des connaissances, pour adopter une démarche de réflexion 
sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore besoin d’être 
accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.  

 
En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler les 

étudiants sur leur identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées 
différemment pour accompagner de manière plus étroite les étudiants dans leurs 
recherches de stage/alternance.  

 
Le positionnement des cours de langues et de droit sur une seule UE permet de donner 

plus de poids à ces ressources et de moins diluer les notes. 
 
Le projet tutoré (SAE2.04) a été suspendu en 2023-2024. Le corps enseignant et les 

étudiants ont par la suite constaté un manque d’intégration et de présence 
d’évènements institutionnels phares (organisation et animation de la Semaine 
Internationale, du Color Run, des Portes Ouvertes, …) qui contribuaient au 
rayonnement du département TC et de l’IUT. Nous avons remis le projet tutoré dans la 
maquette au S4.  

 
La SAÉ 3.02 Création d’entreprise a été déplacée du S4 au S6 pour décharger la deuxième 

année.  
            
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes   

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
S3 – R3.14 PPP 
 

S3 – PPP = 15h TP Non 
évalué) 
 

S3 - PPP = 7,5h TP (non évalué) 
 

S4 - PPP  
 

S4 – PPP = 9h TD 
 

S4 - PPP = 13,5h TD 
 

S4 - Portfolio  
 

S4 - Portfolio = 1,5h TD + 15 
travail perso 

S4 - Portfolio = 7,5h 
 

SAE 2.04 – Conception d’un projet en 
déployant les techniques de 
commercialisation (projet tutoré) 
 

S2 - Non évalué en 2023-
2024 
 

SAE évalué et déplacé en S4 
=1,5h CM + 6h TD (suivi par 
groupe) 
 

SAÉ 3.02 - Démarche de création 
d'entreprise en contexte digital 

Evaluée en S4 
 

Déplacée et évaluée en S6  

R3.10 Langue A – Anglais du 
commerce - 3 
 

UE3.1 (coef 0,5), UE3.2 
(coef 1), et UE3.3 (coef 
1) 
 

UE 3.3 (coef 2,5)  
 

R4.05 Langue A – Anglais du 
commerce – 4  
 

UE4.1 (coef 0,5), UE4.2 
(coef 0,5), UE4.3 (coef 
0,5), UE4.4 (coef 0,5), 
UE4.5 (coef 0,5) 
 

UE 4.3 (coef 2,5) 
 

R3.11 LV2 
 

UE3.1 (coef 0,5), UE3.2 
(coef 1), et UE3.3 (coef 
1) 
 

UE3.1 (coef 2,5) 
 



R4.06 LV2 
 

UE4.1 (coef 0,5), UE4.2 
(coef 0,5), UE4.3 (coef 
0,5), UE4.4 (coef 0,5), 
UE4.5 (coef 0,5) 
 

UE4.1 (coef 2,5) 
 

S3 Droit du travail 
 

UE3.1 (coef 0,5), UE3.2 
(coef 0,5), UE3.3 (coef 
0,5) 
 

UE3.2 (coef 1,5) 
 

S4 Droit des activités 
commerciales – 1 
 

UE4.1 (coef 0,5), UE4.2 
(coef 0,5), UE4.3 (coef 
0,5) 
 
 

UE4.2 (coef 1,5) 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 25 septembre 2023
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. :
V.E.T. :KB2MD

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 3 N
UE 3.1 Marketing N 7 12,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de
commercialisation

6 O 1,5 6,0 5,0 12,5
1,0

CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 0,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3 A GELER EN 2022
UE 3.2 Vente N 7 12,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 
commercialisation

6 O 6,0 5,0 11,0
1,5

CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.3 Communication commerciale N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 
commercialisation

6 O 6,0 5,0 11,0
3,5

CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc

Intitulés CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec quelle(s) 
formations)

PARCOURS MARKETING DIGITAL, E-BUSINESS ET ENTREPRENEURIAT (MDEE)

Nbre d'heures 
Remarques

(cours communs, validation en 
présentiel, notes plancher, report de note 

établissements co-accrédités)
Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeffO/N O/N Nombre 

d'Heures 
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

ECTS Coef

Session unique

BUT 2 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION



R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3 GELER en 2022
UE 3.4 Marketing digital N 4 10,5
SAÉ 3.MDEE.03 ‐ Analyse d'une activité digitale 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.MDEE.15 ‐ Stratégie de marketing digital 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
UE 3.5 E‐business et entrepreneuriat N 4 10,5
SAÉ 3.MDEE.03 ‐ Analyse d'une activité digitale 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.MDEE.16 ‐ Créativité et innovation 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 238,5 75,0 75,0 391,5
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 4 N
UE 4.1 Marketing N 6 9,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation

6 O 3,0 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 4,0 4,0 0,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 4,0 4,0 8,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation

6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.3 Communication commerciale N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation

6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.4 Marketing digital N 6 11,0
SAÉ 4.MDEE.03 ‐ Création de site web 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc

Total heures S3 :



STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.MDEE.09 ‐ Conduite de projet digital 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.MDEE.10 ‐ Stratégie e‐commerce 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
UE 4.5 E‐business et entrepreneuriat N 6 11,0
SAÉ 4.MDEE.03 ‐ Création de site web 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.MDEE.11 ‐ Business model ‐ 1 6 O 15,0 15,0 3,0 cc

1,5 210,0 66,0 85,0 362,5
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Total heures S4 :
Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. :
V.E.T. :KB2MD

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 3 N
UE 3.1 Marketing N 7 13,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 
commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5

1,0
CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 18,0 18,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 3,0 3,0 NON EVALUE AU S3
UE 3.2 Vente N 7 10,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 
commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0

1,5
CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 3,0 3,0 NON EVALUE AU S3
UE 3.3 Communication commerciale N 8 14,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 
commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0

3,5
CC

SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 15,0 18,0 33,0 2,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 1,5 1,5 0,5 NON EVALUE AU S3 GELER en 2022

UE 3.4 Marketing digital N 4 10,5

BUT 2 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec quelle(s) 
formations)

Nbre d'heures 
Remarques

(cours communs, validation en 
présentiel, notes plancher, report de 
note établissements co-accrédités)

Heures/ 
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d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
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ECTS Coef

Session unique

PARCOURS MARKETING DIGITAL, E-BUSINESS ET ENTREPRENEURIAT (MDEE)

PARCOURS MDEE



SAÉ 3.MDEE.03 ‐ Analyse d'une activité digitale 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.MDEE.15 ‐ Stratégie de marketing digital 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
UE 3.5 E‐business et entrepreneuriat N 4 10,5
SAÉ 3.MDEE.03 ‐ Analyse d'une activité digitale 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.MDEE.16 ‐ Créativité et innovation 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 243,5 67,5 75,0 389,0
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 4 N
UE 4.1 Marketing N 6 10,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation 6 O 3,0 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital Déplacé en S6
SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE) 6 O 1,5 2,0 10,0 13,5 2,5 cc

STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O
Liste LV2 O
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 18,0 18,0 36,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital
SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE) 6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O
Liste LV2 O cc
LV2 O cc

R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.3 Communication commerciale N 6 10,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les 
techniques de commercialisation 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital Déplacé en S6
SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE) 6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 CC
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 18,0 18,0 2,5 cc
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc

Total heures :



UE 4.4 Marketing digital N 6 10,0
SAÉ 4.MDEE.03 ‐ Création de site web 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
R4.MDEE.09 ‐ Conduite de projet digital 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.MDEE.10 ‐ Stratégie e‐commerce 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
UE 4.5 E‐business et entrepreneuriat N 6 10,0
SAÉ 4.MDEE.03 ‐ Création de site web 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O
Liste LV2 O cc
LV2 O cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 6,5 6,5 0,5 cc
R4.MDEE.11 ‐ Business model ‐ 1 6 O 15,0 15,0 3,0 cc

3,0 211,5 36,0 100,0 350,5
Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Parcours MDEE



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 25 septembre 2023
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. : KBTC 204
V.E.T. : KB2SM

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 3 N
UE 3.1 Marketing N 7 12,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 0,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.2 Vente N 7 12,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.3 Communication commerciale N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail  1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.4 Branding N 4 10,5
SAÉ 3.SME.03 ‐ Création d'un évènement comme outil de branding 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.SME.15 ‐ Marketing de l'évènementiel ‐ 1 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
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UE 3.5 Evénementiel N 4 10,5
SAÉ 3.SME.03 ‐ Création d'un évènement comme outil de branding 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.SME.16 ‐ Fondamentaux de la communication de marque 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 238,5 0,0 75,0 75,0 391,5
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 4 N
UE 4.1 Marketing N 6 9,5

SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de 
commercialisation

6 O 3,0 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 4,0 4,0 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 4,0 4,0 8,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de 
commercialisation

6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.3 Communication commerciale N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de 
commercialisation 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.4 Branding N 6 11,0
SAÉ 4.SME.03 ‐ Organisation d'un évènement comme outil de branding 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc

Total heures :



Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.SME.09 ‐ Relations publiques et relations presse 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
UE 4.5 Opérations N 6 11,0
SAÉ 4.SME.03 ‐ Organisation d'un évènement comme outil de branding 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.SME.10 ‐ Organisation, logistique et Gestion commerciale 6 O 24,0 24,0 2,0 cc
R4. logiciels de création : photoshop, Indesign, illustrator 6 14,0 14,0 1,0

2,5 219,0 0,0 66,0 205,0 478,5
Conditions de validation du semestre : Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. : KBTC 204
V.E.T. : KB2SM

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 3
SEMESTRE 3 N
LISTE UE3.1
UE 3.1 Marketing N 7 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 18,0 18,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 VALUE 6 O N EVALUE AU S3 NON EVALUE AU 3,0 3,0 0,5N EVALUE AU S3
LISTE UE3.2
UE 3.2 Vente N 7 11,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 VALUE 6 O N EVALUE AU S3 NON EVALUE AU 3,0 3,0 0,5N EVALUE AU S3
LISTE UE3.3
UE 3.3Communication  N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation. Jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
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R4.04 ‐ Droit du travail  1 O cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 18,0 18,0 2,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 VALUE 6 O N EVALUE AU S3 NON EVALUE AU 1,5 1,5 0,5N EVALUE AU S3
LISTE UE3.4
UE 3.4 Branding N 4 10,5
SAÉ 3.SME.03 ‐ Création d'un évènement comme outil de branding 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.SME.15 ‐ Marketing de l'évènementiel ‐ 1 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
LISTE UE3.5
UE 3.5 Evénementiel N 4 10,5
SAÉ 3.SME.03 ‐ Création d'un évènement comme outil de branding 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.SME.16 ‐ Fondamentaux de la communication de marque 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 223,5 0,0 67,5 75,0 369,0
Conditions de validation du semestre :
coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 4
SEMESTRE 4 N
LISTE UE4.1
UE 4.1 Marketing N 6 10,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

N EVAL 6 O NON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 1,5 2,0 10,0 13,5 2,5 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 0,0 cc Déplacée au S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 0,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 18,0 18,0 36,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.2
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

N EVAL 6 O NON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 0,0 cc Déplacée au S6

Total heures :



STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.3
UE 4.3 Communication commerciale N 6 10,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

N EVAL 6 O NON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 0,0 cc Déplacée au S6
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 0,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 18,0 18,0 2,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.4
UE 4.4 Branding N 6 10,0
SAÉ 4.SME.03 ‐ Organisation d'un évènement comme outil de branding 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
R4.SME.09 ‐ Relations publiques et relations presse 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
LISTE UE4.5
UE 4.5 Opérations N 6 10,0
SAÉ 4.SME.03 ‐ Organisation d'un évènement comme outil de branding 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 40,0 41,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc



Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 6,5 6,5 0,5 cc
R4.SME.10 ‐ Organisation, logistique et Gestion commerciale 6 O 24,0 24,0 2,0 cc
R4. logiciels de création : photoshop, Indesign, illustrator 6 14,0 14,0 1,0

4,0 220,5 0,0 36,0 220,0 466,5
Conditions de validation du semestre :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 10 juillet 2023
Effectif prévisionnel : 65
V.D.I. :
V.E.T. :KB2MR

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 3 N
UE 3.1 Marketing N 7 12,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 0,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.2 Vente N 7 12,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.3 Communication commerciale N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc

BUT 2 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS BUSINESS DEVELOPPEMENT ET MANAGEMENT DE LA RELATION CLIENT (BDMRC)
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Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.4 Business développement N 4 10,5
SAÉ 3.BDMRC.03 ‐ Développement d'une expertise commerciale basée sur le diag 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BDMRC.15 ‐ Marketing BtoB 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
UE 3.5 Relation client N 4 10,5
SAÉ 3.BDMRC.03 ‐ Développement d'une expertise commerciale basée sur le diag 6 O 15,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BDMRC.16 ‐ Fondamentaux de la relation client 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 238,5 0,0 75,0 75,0 391,5
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 4 N
UE 4.1 Marketing N 6 9,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de 6 O 3,0 14,0 17,0 NON EVALUEE
SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 5,0 10,0 15,0 2,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 4,0 4,0 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 4,0 4,0 8,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE
SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.3 Communication commerciale N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les
techniques de commercialisation 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc

Total heures S3:



R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.4  Business développement N 6 11,0
SAÉ 4.BDMRC.03 ‐ Elaboration d'un plan  d'actions commercial et relationnel 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.BDMRC.09 ‐ Fondamentaux du management de l'équipe commerciale 6 O 19,5 19,5 3,0 cc
UE 4.5  Relation client N 6 11,0
SAÉ 4.BDMRC.03 ‐ Elaboration d'un plan  d'actions commercial et relationnel 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.BDMRC.10 ‐ Relation client omnicanale 6 O 24,0 24,0 3,0 cc

1,5 208,5 0,0 66,0 85,0 361,0
4,5 447,0 0,0 141,0 160,0 752,5

Conditions de validation du semestre :

Total heures S4 :
Total heure année :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 65
V.D.I. :
V.E.T. :KB2MR

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 3
SEMESTRE 3 N
LISTE UE3.1
UE 3.1 Marketing N 7 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 0,0 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 18,0 18,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O 3,0 3,0 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.2
UE 3.2 Vente N 7 11,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 10,0 10,0 1,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O N EVALUE AU S3 3,0 3,0 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.3
UE 3.3Communication  N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 0,0 cc

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser 

en 
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R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 15,0 18,0 33,0 2,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O N EVALUE AU S3 1,5 1,5 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.4
UE 3.4 Business  N 4 10,5
SAÉ 3.BDMRC.03 ‐ Développement d'une expertise commerciale basée sur le diagnostic 
de la stratégie client d'un secteur

6 O 15,0 12,5 27,5
5,0

cc

R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BDMRC.15 ‐ Marketing BtoB 6 O 13,5 13,5 4,5 cc
LISTE UE3.5
UE 3.5 Relation  N 4 10,5
SAÉ 3.BDMRC.03 ‐ Développement d'une expertise commerciale basée sur le 
diagnostic de la stratégie client d'un secteur

6 O 15,0 12,5 27,5
5,0

cc

R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BDMRC.16 ‐ Fondamentaux de la relation client 6 O 6,0 6,0 12,0 4,5 cc

3,0 233,5 0,0 67,5 75,0 379,0
Conditions de validation du semestre :
coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 4
SEMESTRE 4 N
LISTE UE4.1
UE 4.1 Marketing N 6 10,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

6 O ON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 1,5 2,0 10,0 13,5 2,5 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 0,0 cc Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 0,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 18,0 18,0 36,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.2
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

6 O ON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

Total heures :



SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 0,0 cc Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc

LV2 O 0,0 cc

R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.3
UE 4.3 Communication commerciale N 6 10,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O ON EVALUEE 3,0NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE
SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital 6 O 0,0 cc Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 0,0 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 18,0 18,0 2,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.4
UE 4.4  Business  N 6 10,0
SAÉ 4.BDMRC.03 ‐ Elaboration d'un plan  d'actions commercial et relationnel 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 3,0 4,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
R4.BDMRC.09 ‐ Fondamentaux du management de l'équipe commerciale 6 O 19,5 19,5 3,0 cc
LISTE UE4.5
UE 4.5  Relation  N 6 10,0
SAÉ 4.BDMRC.03 ‐ Elaboration d'un plan  d'actions commercial et relationnel 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 3,0 4,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc



Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 6,5 6,5 0,5 cc
R4.BDMRC.10 ‐ Relation client omnicanale 6 O 24,0 24,0 3,0 cc

3,0 210,0 0,0 36,0 106,0 355,0
Conditions de validation du semestre :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. :
V.E.T. :KB2BI

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 3 N
UE 3.1 Marketing N 7 12,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 CC
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique internationa 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 0,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.2 Vente N 7 12,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.3 Communication commerciale N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R404 ‐ Droit du travail 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 5,0 6,0 11,0 1,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 6,0 6,0 1,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 6 O 5,0 5,0 0,5 NON EVALUE AU S3
UE 3.4 Stratégie à l'international N 4 10,5
SAÉ 3.BI.03 ‐ Etude et sélection des marchés à l'étranger pour déployer une offre 6 O 12,0 3,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BI.15 Stratégie et veille à l'international 6 O 12,0 12,0 4,5 cc
UE 3.5 Opérations à l'international N 4 10,5

BUT 2 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS BUSINESS INTERNATIONAL : ACHAT ET VENTE (BI)
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SAÉ 3.BI.03 ‐ Etude et sélection des marchés à l'étranger pour déployer une offre 6 O 12,0 3,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BI.16 Marketing et vente à l'international 6 O 14,0 14,0 4,5 cc

3,0 239,0 0,0 75,0 75,0 392,0
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 4 N
UE 4.1 Marketing N 6 9,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de commercialisatio 6 O 3,0 14,0 17,0 NON EVALUEE
SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 5,0 10,0 15,0 2,5 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 4,0 4,0 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 4,0 4,0 8,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.2 Vente N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de commercialisatio 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE
SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.3 Communication commerciale N 6 9,0
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de commercialisatio 6 O 3,0 13,0 16,0 NON EVALUEE
SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O 5,0 10,0 15,0 2,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 0,5 3,0 3,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
UE 4.4 Stratégie à l'international N 6 11,0
SAE 4.BI.03 Développement de l'offre à l'international 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.BI.09 ‐ Stratégie achats 6 O 15,0 15,0 1,5 cc

Total heures S3 :



R4.BI.10 ‐ Techniques du commerce international ‐ 1 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
UE 4.5 Opérations à l'international N 6 11,0
SAE 4.BI.03 Développement de l'offre à l'international 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 3,0 3,0 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 3,5 3,5 0,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 4,5 4,5 0,5 cc
R4.BI.11 ‐ Management interculturel 6 O 15,0 15,0 3,0 cc

1,5 210,0 0,0 66,0 85,0 362,5
Conditions de validation du semestre :

Total heures S4 :

Conditions de validation de  l'année :

Semestre organisationnel, validation à l'année
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 8 JUILLET 2024
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. :
V.E.T. :KB2BI

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 3
SEMESTRE 3 N
LISTE UE3.1
UE 3.1 Marketing N 7 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 1,5 6,0 5,0 12,5 1,0 CC
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 1,5 9,0 14,0 24,5 3,5 cc
R3.01 ‐ Marketing Mix ‐ 2 6 O 18,0 18,0 2,0 cc
R3.05 ‐ Environnement économique international 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 0,0 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.09 ‐ Psychologie sociale du travail 16 O 15,0 15,0 1,0 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 18,0 18,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O NON EVALUE AU S3 3,0 3,0 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.2
UE 3.2 Vente N 7 11,0
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 1,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 3,0 cc
R3.02 ‐ Entretien de vente 6 O 18,0 18,0 3,0 cc
R4.04 ‐ Droit du travail 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 0,0 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc
R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O NON EVALUE AU S3 3,0 3,0 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.3
UE 3.3Communication  N 8 13,5
SAÉ 3.01 ‐ Pilotage d'un projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O 6,0 5,0 11,0 3,5 cc
SAÉ 4.02 ‐ Pilotage commercial d'une organisation/jeu d'entreprise 6 O 9,0 10,5 19,5 2,5 cc
R3.03 ‐ Principes de la communication digitale 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R404 ‐ Droit du travail 1 O 0,0 cc
R3.08 ‐ Tableau de bord commercial 6 O 5,0 5,0 0,5 cc
R3.10 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 3 11 O 15,0 18,0 33,0 2,5 cc
Liste LV2 cc
LV2 cc

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser 

en 
remarque 

avec 

BUT 2 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS BUSINESS INTERNATIONAL : ACHAT ET VENTE (BI)

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

Remarques
(cours communs, 
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R3.11 ‐ Langue B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O cc
Langue D italien 14 O cc
Langue E Arabe 15 O cc
Langue F Chinois 15 O cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.14 ‐ Projet personnel professionnel ‐ 3 N EVALUE A 6 O N EVALUE AU S3 NON EVALUE AU  1,5 1,5 0,5 NON EVALUE AU S3
LISTE UE3.4
UE 3.4 Stratégie à l'international N 4 10,5
SAÉ 3.BI.03 ‐ Etude et sélection des marchés à l'étranger pour déployer une offre 6 O 12,0 3,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BI.15 Stratégie et veille à l'international 6 O 12,0 12,0 4,5 cc
LISTE UE3.5
UE 3.5 Opérations N 4 10,5
SAÉ 3.BI.03 ‐ Etude et sélection des marchés à l'étranger pour déployer une offre 6 O 12,0 3,0 12,5 27,5 5,0 cc
R3.12 ‐ Ressources et culture numériques ‐ 3 27 O 4,5 4,5 0,5 cc
R3.13 ‐ Expression, communication, culture ‐ 3 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R3.BI.16 Marketing et vente à l'international 6 O 14,0 14,0 4,5 cc

3,0 239,0 0,0 67,5 75,0 384,5
Conditions de validation du semestre :
coef absence
Liste absence
Heures ABI
Heures ABJ
LISTE SEMESTRE 4
SEMESTRE 4 N
LISTE UE4.1
UE 4.1 Marketing N 6 10,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

6 O ON EVALUEE 3,0 NON EVALUEE 14,0 17,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 1,5 2,0 10,0 13,5 2,5 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.01 ‐ Stratégie marketing 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 0,0
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 18,0 18,0 36,0 2,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.2
UE 4.2 Vente N 6 9,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques de commercialisation 6 O ON EVALUEE 3,0 NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE
SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.02 ‐ Négociation: rôle du vendeur et de l'acheteur 6 O 15,0 15,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O 15,0 15,0 1,5 cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc

Total heures :



Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.3
UE 4.3 Communication commerciale N 6 10,5
SAÉ 4.01 ‐ Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 
de commercialisation

6 O ON EVALUEE 3,0 NON EVALUEE 13,0 16,0 NON EVALUEE

SAE 2.04 – Conception d’un projet en déployant les techniques de 
commercialisation (PROJET TUTORE)

6 O 2,0 10,0 12,0 2,0 cc

SAÉ 3.02 ‐ Démarche de création d'entreprise en contexte digital  6 O Déplacée en S6
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,5 0,5 1,0 1,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 0,5 cc
R4.03 ‐ Conception d'une campagne de communication 71 O 18,0 18,0 3,0 cc
R3.06 ‐ Droit des activités commerciales ‐ 1 1 O cc
R3.07 ‐ Techniques quantitatives et représentations ‐ 3 26 O 5,0 5,0 0,5 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 18,0 18,0 2,5 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 3,5 3,5 7,0 0,5 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
LISTE UE4.4
UE 4.4 Stratégie  N 6 10,0
SAE 4.BI.03 Développement de l'offre à l'international 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
R4.BI.09 ‐ Stratégie achats 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
R4.BI.10 ‐ Techniques du commerce international ‐ 1 6 O 15,0 15,0 1,5 cc
LISTE UE4.5
UE 4.5 Opérations  N 6 10,0
SAE 4.BI.03 Développement de l'offre à l'international 6 O 9,0 15,0 24,0 3,0 cc
STAGE ‐ Stage ‐ S4 6 O 0,0 2,0 cc suivi = 2H /étudiant
PORTFOLIO ‐ Portfolio ‐ S4 6 O 1,5 1,5 1,0 cc
R4.05 ‐ Anglais appliqué au commerce ‐ 4 11 O 0,0 cc
Liste LV2 O 0,0 cc
LV2 O 0,0 cc
R4.06 ‐ LV B Espagnol 14 O 0,0 cc
Langue C Allemand 12 O 0,0 cc
Langue D italien 14 O 0,0 cc
Langue E Arabe 15 O 0,0 cc
Langue F Chinois 15 O 0,0 cc
R4.07 ‐ Expression, communication, culture ‐ 4 9 O 3,0 3,0 0,5 cc
R4.08 ‐ PPP ‐ 4 6 O 6,5 6,5 0,5 cc
R4.BI.11 ‐ Management interculturel 6 O 15,0 15,0 3,0 cc

3,0 218,5 0,0 43,0 100,0 364,5
Conditions de validation du semestre :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT3 TC (parcours MDEE) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)  X 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
Mutualisations avec les autres parcours non précisées 
Maquette compliquée à lire, problèmes d’interprétation et de modélisation 
 
 
 
 
 
 



Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

§ Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année 
universitaire (S2, S4, S6) s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir 
réalisé des SAE, accumulé des connaissances, pour adopter une démarche de réflexion 
sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore besoin d’être 
accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.   

§  
§ En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler 

les étudiants sur leur identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées 
différemment pour accompagner de manière plus étroite les étudiants dans leurs 
recherches de stage/alternance. En 3ème année, l’ajout d’heures s’explique par la 
volonté de mettre l’accent sur les poursuites envisageables après le BUT avec des 
restitutions d’entretiens, témoignages…  

§  
§  
§ Le positionnement des cours de langues du tronc commun sur une seule UE permet de 

donner plus de poids à ces ressources et de moins diluer les notes.  
§  
§  
§ La SAÉ 3.02 Création d’entreprise a été déplacée du S4 au S6 pour décharger la 

deuxième année.    
§   
§  
La ressource « Logique mathématique » existe déjà sous forme de MOOC à l’UA.   

 
 
 
 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
S5 - PPP 
 

S5 - PPP = 7h TD 
 

S5 - PPP = 16h 
PPP supprimé au S6 

S6 - Portfolio 
 

S6 - Portfolio = 3,5hTD 
 

S6 - Portfolio = 7hTD 
Portfolio supprimé au S5 
 



S6 – Logique mathématique  
 

Nouveau cours 2023-2023 
non existant dans le PN 
 

Supprimé de la maquette 
(dispositif MOOC disponible 
en auto-formation) 
 

SAÉ 3.02 - Démarche de 
création d'entreprise en contexte 
digital 
 

Evaluée en S4 
 

Déplacée et évaluée en S6  
 

Anglais du commerce – 5  
 

TP=10,5h 
 
 
UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5), UE5.4 (coef 0,5), 
UE5.5 (coef 0,5) 
 

TP=14h 
 
 
UE5.1 (coef 2) 
 

LVB Appliqué au commerce - 
5 
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5), UE5.4 (coef 0,5), 
UE5.5 (coef 0,5) 
 
 
TP=10,5h 
 

UE5.2 (coef 2)  
TP=14h 
 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 5 juin 2023
Effectif prévisionnel : 15 alternants
V.D.I. : Alternance uniquement
V.E.T. : KB3MDA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

LISTE SEMESTRES
LISTE SEMESTRE 5
SEMESTRE 5 SEM
LISTE UE5
UE 5.1 Marketing UE N 6 8,0
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O O 7,0 7,0 0,5 cc mutualisé avec autre parcours TC
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 O O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 O 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 2,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
Portfolio‐5 MATI 6 O O 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
UE 5.2 Vente UE N 6 7,5
Financement et régulation de l'économie MATI 5 N O 7,0 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O O 14,0 14,0 2,0 cc mutualisé avec autre parcours TC
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N O 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N O 10,5 10,5 0,5 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 N O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 2,0 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N O 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5
UE 5.4 Marketing Digital UE N 9 12,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N 10,5 10,5 0,5 cc
PPP‐5 MATI 6 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au marketing digital à l'e‐buMATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Management de la créativité et de l'innovation MATI 6 O 14,0 14,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Référencement MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Stratégie social media et e‐CRM MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stratégie de contenu et rédaction web MATI 6 O 21,0 21,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 O 35,0 73,5 108,5 3,5 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

UE 5.5 Entrepreneuriat UE N 9 12,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N 10,5 10,5 0,5 cc
PPP MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée  au marketing digital à l'e‐buMATI 6 N 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Management de la créativité et de l'innovation MATI 6 N 14,0 0,0 14,0 0,5 cc
Stratégie social media et e‐CRM MATI 6 N 21,0 21,0 1,0 cc
Business model‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stratégie de contenu et rédaction web MATI 6 N 10,5 10,5 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 3,5 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

0,0 196,0 0,0 28,0 73,5 297,5
Conditions de validation du semestre :
LISTE SEMESTRE 6
SEMESTRE 6 SEM N
LISTE UE6.1
UE 6.1 Marketing UE N 5 5,0
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Logique mathématique MATI 26 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
PPP‐6 MATI 6 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 O 14,0 28,0 42,0 0,5 cc code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face / 10h de suivi par alternant
Développement d'un projet digital  MATI 6 O 35,0 63,0 98,0 1,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
LISTE UE6.2
UE 6.2 Vente UE N 5 5,5
Analyse financière MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc
Logique mathématique MATI 26 N 7,0 7,0 0,5 cc

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS Marketing Digital, E-business et entrepreneuriat

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque 
avec 

quelle(s) 
formations)

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, report de note 
établissements co-accrédités)

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 0,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 1,5 cc
LISTE UE6.4
UE 6.4 Marketing Digital UE N 10 12,5
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Négocier dans des contextes spécifiques MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Trafic management ‐ Analyse d'audience MATI 6 O 21,0 21,0 4,0 cc
Logistique et supply chain MATI 6 O 21,0 21,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 3,0 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 2,0 cc

LISTE UE6.5
UE 6.5 Entrepreneuriat UE N 10 13,5
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Négocier dans des contextes spécifiques MATI 6 N 17,5 17,5 1,0 cc
Logistique et supply chain MATI 6 N 21,0 21,0 1,5 cc
Formalisation et sécurisation d'un business mode MATI 6 O 17,5 17,5 5,0 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 2,0 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 3,0 cc

0,0 175,0 0,0 0,0 112,0 287,0
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 15 alternants
V.D.I. : Alternance uniquement
V.E.T. : KB3MDA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

LISTE SEMESTRES
LISTE SEMESTRE 5
SEMESTRE 5 SEM
LISTE UE5
UE 5.1 Marketing UE N 6 9,0
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O O 7,0 7,0 0,5 cc mutualisé avec autre parcours TC
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O O cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 O O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 O 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 2,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
Portfolio‐5 MATI 6 O O 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE/mutualisé avec autre parcours TC
UE 5.2 Vente UE N 6 8,5
Financement et régulation de l'économie MATI 5 N O 7,0 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O O 14,0 14,0 2,0 cc mutualisé avec autre parcours TC
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N O 0,0 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O O 14,0 14,0 2,0 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 N O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 2,0 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N O 0,0 NON évalué au S5
UE 5.4 Marketing Digital UE N 9 11,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N cc
PPP‐5 MATI 6 O 16,0 16,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au marketing digital à l'e‐business et àMATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Management de la créativité et de l'innovation MATI 6 O 14,0 14,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Référencement MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Stratégie social media et e‐CRM MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stratégie de contenu et rédaction web MATI 6 O 21,0 21,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 O 35,0 73,5 108,5 3,5 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N 0,0 NON évalué au S5

UE 5.5 Entrepreneuriat UE N 9 11,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N cc
PPP MATI 6 N 16,0 16,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée  au marketing digital à l'e‐business et MATI 6 N 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Management de la créativité et de l'innovation MATI 6 N 14,0 0,0 14,0 0,5 cc
Stratégie social media et e‐CRM MATI 6 N 21,0 21,0 1,0 cc
Business model‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stratégie de contenu et rédaction web MATI 6 N 10,5 10,5 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 73,5 108,5 3,5 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N 0,0 NON évalué au S5

0,0 205,0 0,0 35,0 73,5 313,5
Conditions de validation du semestre :
LISTE SEMESTRE 6
SEMESTRE 6 SEM N
LISTE UE6.1
UE 6.1 Marketing UE N 5 7,0
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Logique mathématique MATI 26 O cc code identique au semestre pour chaque UE
PPP‐6 MATI 6 O cc code identique au semestre pour chaque UE
Portfolio‐6 MATI 6 O 7,0 21,0 28,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 O 14,0 28,0 42,0 0,5 cc code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face / 10h de suivi par alternant
Développement d'un projet digital  MATI 6 O 35,0 63,0 98,0 1,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital O 28,0 56,0 84,0 3,0
LISTE UE6.2
UE 6.2 Vente UE N 5 8,0
Analyse financière MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc
Logique mathématique MATI 26 N cc
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 0,5 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 1,5 cc

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS Marketing Digital, E-business et entrepreneuriat

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec 
quelle(s) 

formations)

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, report de note 
établissements co-accrédités)

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital N 28,0 56,0 84,0 3,0
LISTE UE6.4
UE 6.4 Marketing Digital UE N 10 12,0
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Négocier dans des contextes spécifiques MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Trafic management ‐ Analyse d'audience MATI 6 O 21,0 21,0 4,0 cc
Logistique et supply chain MATI 6 O 21,0 21,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 3,0 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 2,0 cc

LISTE UE6.5
UE 6.5 Entrepreneuriat UE N 10 13,0
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Négocier dans des contextes spécifiques MATI 6 N 17,5 17,5 1,0 cc
Logistique et supply chain MATI 6 N 21,0 21,0 1,5 cc
Formalisation et sécurisation d'un business model MATI 6 O 17,5 17,5 5,0 cc
Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat MATI 6 N 14,0 28,0 42,0 2,0 cc
Développement d'un projet digital  MATI 6 N 35,0 63,0 98,0 3,0 cc

0,0 192,5 0,0 0,0 168,0 360,5
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT3 TC (parcours BDMRC)  
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)  X 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
Mutualisations avec les autres parcours non précisées 
Maquette compliquée à lire, problèmes d’interprétation et de modélisation 
 
 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 



 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année universitaire (S2, S4, S6) 
s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir réalisé des SAE, accumulé des connaissances, 
pour adopter une démarche de réflexion sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore 
besoin d’être accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.  
 
En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler les étudiants sur leur 
identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées différemment pour accompagner de 
manière plus étroite les étudiants dans leurs recherches de stage/alternance. En 3ème année, l’ajout 
d’heures s’explique par la volonté de mettre l’accent sur les poursuites envisageables après le BUT 
avec des restitutions d’entretiens, témoignages… 
  
Le positionnement des cours de langues du tronc commun sur une seule UE permet de donner plus de 
poids à ces ressources et de moins diluer les notes.  
  
La SAÉ 3.02 Création d’entreprise a été déplacée du S4 au S6 pour décharger la deuxième année.     
  
La ressource « Logique mathématique » existe déjà sous forme de MOOC à l’UA.   

 
La ressource tronc commun “S6 – Financement et régulation de l’économie” a été concentrée uniquement 
sur le S5 dans un but d’harmonisation sur tous les parcours.  
 
La ressource “S6 - Analyse financière” est passée de 10,5h à 14h dans un but 
d’harmonisation sur tous les parcours.  
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
Anglais du commerce – 5  
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5), UE5.4 (0,5), 
UE5.5 (0,5) 
 
TP=10,5h 
 

UE5.1 (coef 2)  
 
 
 
TP=14h 
 

LVB Appliqué au commerce - 
5 
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5) 
TP=10,5h 

UE5.2 (coef 2) 
TP=14h 
Harmonisation du volume horaire 
et des coefs sur les 4 parcours 

S6 – Logique mathématique  
 

Nouveau cours 2023-2023 
non existant dans le PN 
 
 
 
  

Supprimé de la maquette 
(dispositif MOOC disponible 
en auto-formation) 
 



S6 – Financement et 
régulation de l’économie 
 

TD=7h (parcours BDMRC) 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Supprimé du S6 (parcours 
BDMRC) (harmonisation de ce 
cours de tronc commun sur 
tous les parcours) 
 

S6 - Analyse financière 
 

TD=10,5h (parcours 
BDMRC) 
 

TD=14h en s6 (parcours 
BDMRC) 
 

SAÉ 3.02 - Démarche de 
création d'entreprise en contexte 
digital 
 

Evaluée en S4 
 

Déplacée et évaluée en S6  
 

S5 - PPP 
 

S5 - PPP = 7h TD 
 

S5 - PPP = 16h 
PPP supprimé du S6 
 

S6 - Portfolio 
 

S6 - Portfolio = 3,5hTD 
 

S6 - Portfolio = 7h 
Portfolio supprimé au S5 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 10 JUILLET 2023
Effectif prévisionnel : 
V.D.I. : Alternance uniquement
V.E.T. : KB3MRA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 5 SEM
UE 5.1 Marketing UE N 6 8,0
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Expression Communication Culture ‐5 MATI 74 O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 O 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 O 31,5 42,0 73,5 2,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
Portfolio‐5 MATI 6 O 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE
UE 5.2 Vente UE N 6 8,0
Financement et régulation de l'économie MATI 5 N 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O 14,0 14,0 2,0 cc
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 74 N 7,0 7,0 14,0 1,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 2,0 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5
UE 5.4 Business Développement UE N 9 13,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
PPP‐5 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au business développement et au management de la relation clieMATI 6 O 3,5 7,0 10,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Pilotage de l'équipe commerciale MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 3,0 cc
Négocier dans des contexte spécifiques ‐1 MATI 6 O 7,0 10,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 5,5 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5
UE 5.5 Relation client UE N 9 16,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
PPP MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au business international, achat et vente MATI 6 N 3,5 7,0 10,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Négocier dans des contexte spécifiques ‐1 MATI 6 N 7,0 10,5 17,5 1,0 cc
Management de la valeur client MATI 6 O 10,5 7,0 17,5 3,0 cc
Marketing des services MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 3,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 5,5 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

0,0 133,0 0,0 66,5 42,0 241,5
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 SEM N
UE 6.1 Marketing UE N 5 7,5
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7 7 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Logique mathématique 26 O 10,5 10,5 0,5 CC
PPP‐6 MATI 6 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 O 7,0 28,0 35,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 O 0,0 77,0 77,0 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / animation 20h
UE 6.2 Vente UE N 5 8,5
Analyse financière MATI 6 O 7,0 3,5 10,5 2,0 cc
Logique mathématique 26 N 7,0 7,0 0,5 cc
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,5 cc 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 2,5 cc animation 20h
UE 6.4 Business développement UE N 10 12,5
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Management des comptes‐clés (KAM) 6 O 7,0 7,0 14,0 3,0 cc
Développement des pratiques managériales MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 4,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE / 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 77,0 77,0 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / animation 20h
UE 6.5 Relation client UE N 10 7,0
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Nouveaux comportements des clients MATI 6 O 10,5 10,5 1,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,5 cc 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 77,0 77,0 2,5 cc animation 20h

0,0 91,0 0,0 17,5 126,0 234,5
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS BUSINESS DEVELOPPEMENT ET MANAGEMENT DE LA RELATION CLIENT

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec 
quelle(s)

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, report de 
note établissements co-accrédités)

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 
V.D.I. : Alternance uniquement
V.E.T. : KB3MRA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

SEMESTRE 5 SEM
UE 5.1 Marketing UE N 6 9,0
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O 14,0 14,0 2,0 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 O cc code identique au semestre pour chaque UE
Expression Communication Culture ‐5 MATI 74 O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 O 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 O 31,5 42,0 73,5 2,0 cc Code identique /Plus animation 20h (TD) pas du face à face
Portfolio‐5 MATI 6 O NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE
UE 5.2 Vente UE N 6 9,0
Financement et régulation de l'économie MATI 5 N 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O 14,0 14,0 2,0 cc
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N 14,0 14,0 2,0 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 74 N 7,0 7,0 14,0 1,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 2,0 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5
UE 5.4 Business Développement UE N 9 13,0
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
PPP‐5 MATI 6 O 16,0 16,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au business développement et au mMATI 6 O 3,5 7,0 10,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Pilotage de l'équipe commerciale MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 3,0 cc
Négocier dans des contexte spécifiques ‐1 MATI 6 O 7,0 10,5 17,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 5,5 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5
UE 5.5 Relation client UE N 9 15,5
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 11 N cc
PPP MATI 6 N 16,0 16,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Ressources et culture numérique appliquée au business international, achat et MATI 6 N 3,5 7,0 10,5 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Négocier dans des contexte spécifiques ‐1 MATI 6 N 7,0 10,5 17,5 1,0 cc
Management de la valeur client MATI 6 O 10,5 7,0 17,5 3,0 cc
Marketing des services MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 3,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 7,0 1,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Mise en œuvre et pilotage de la stratégie client d'une entreprise MATI 6 N 31,5 42,0 73,5 5,5 cc animation 20h
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5

0,0 145,5 0,0 59,5 42,0 247,0
Conditions de validation du semestre :
SEMESTRE 6 SEM N
UE 6.1 Marketing UE N 5 8,5
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 17,5 17,5 2,0 cc
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O cc code identique au semestre pour chaque UE
Logique mathématique 26 O CC
PPP‐6 MATI 6 O cc code identique au semestre pour chaque UE
Portfolio‐6 MATI 6 O 7,0 21,0 28,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 O 7,0 28,0 35,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 O 0,0 77,0 77,0 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / animation 20h
SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital O 28,0 28,0 3,0
UE 6.2 Vente UE N 5 10,5
Analyse financière MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc
Logique mathématique 26 N cc
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,5 cc 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 2,5 cc animation 20h
SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital N 28,0 28,0 3,0

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS BUSINESS DEVELOPPEMENT ET MANAGEMENT DE LA RELATION CLIENT

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque 
avec 

quelle(s) 
formations)

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel, notes 
plancher, report de note établissements co-accrédités)

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



UE 6.4 Business développement UE N 10 12,0
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Management des comptes‐clés (KAM) 6 O 7,0 7,0 14,0 3,0 cc
Développement des pratiques managériales MATI 6 O 14,0 7,0 21,0 4,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE / 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 77,0 77,0 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE / animation 20h
UE 6.5 Relation client UE N 10 6,5
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 7,0 21,0 28,0 0,5 cc
Nouveaux comportements des clients MATI 6 O 10,5 10,5 1,0 cc
Stage Business développement et management de la relation client MATI 6 N 7,0 28,0 35,0 2,5 cc 10h de suivi/alternant
Mission professionnelle (soutenance mémoire pro) MATI 6 N 77,0 77,0 2,5 cc animation 20h

0,0 105,0 0,0 14,0 126,0 245,0
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT3 TC (parcours SME) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)  X 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
Mutualisations avec les autres parcours non précisées 
Maquette compliquée à lire, problèmes d’interprétation et de modélisation 
 
 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 



 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année universitaire (S2, S4, S6) 
s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir réalisé des SAE, accumulé des connaissances, 
pour adopter une démarche de réflexion sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore 
besoin d’être accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.   
 
En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler les étudiants sur leur 
identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées différemment pour accompagner de 
manière plus étroite les étudiants dans leurs recherches de stage/alternance. En 3ème année, l’ajout 
d’heures s’explique par la volonté de mettre l’accent sur les poursuites envisageables après le BUT 
avec des restitutions d’entretiens, témoignages…  
  
Le positionnement des cours de langues du tronc commun sur une seule UE permet de donner plus de 
poids à ces ressources et de moins diluer les notes.  
  
La SAÉ 3.02 Création d’entreprise a été déplacée du S4 au S6 pour décharger la deuxième année.    
   
La ressource « Logique mathématique » existe déjà sous forme de MOOC à l’UA.   
 
Dans un but d’harmonisation sur tous les parcours, nous avons modifié le volume d’heures pour les cours 
de tronc commun suivants : 
Analyse financière : 14hTD en S6 
Financement et régulation de l’économie : 7hTD en S5 
Stratégie d’entreprise : 14hTD en S5  
 
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
S6 - Analyse financière Supprimé de la maquette 

(parcours SME) 
 

TD=14 en S6 (parcours SME) 
 

S6 – Logique mathématique  
 

Nouveau cours 2023-2023 
non existant dans le PN 
 

Supprimé de la maquette 
(dispositif MOOC disponible 
en auto-formation) 
 



S5 – Financement et 
régulation de l’économie 
 

TD=14h (parcours SME) 
 

TD=7h (parcours SME) 
 

S5 – Stratégie d’Entreprise - 
1 
 

TD=17,5h (parcours SME) 
 

TD=14h (parcours SME) 
(harmonisation de ce cours 
de tronc commun sur tous les 
parcours) 
 

S5 – PPP 
 

S5 - PPP = 7h TD 
 

S5 - PPP = 14h 
PPP supprimé de la S6 

S6 – Portfolio 
 

S6 - Portfolio = 3,5hTD 
 

S6 - Portfolio = 7h 
Portfolio supprimé au S5 

SAÉ 3.02 - Démarche de 
création d'entreprise en contexte 
digital 
 

Evaluée en S4 
 

Déplacée et évaluée en S6  
 



LVB Appliqué au commerce - 
5 
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5) 
TP=10,5h 
 

UE5.2 (coef 2) 
TP=14h 
Harmonisation du volume horaire 
et des coefs sur les 4 parcours 

Anglais du commerce – 5  
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5) 
 
TP=10,5h 
 

UE5.1 (coef 2)  
TP=14h 
 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 5 juin 2023
Effectif prévisionnel : 
V.D.I. : En initial 
V.E.T. : 

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

LISTE SEMESTRES
LISTE SEMESTRE 5
SEMESTRE 5 SEM
LISTE UE5
UE 5.1 Marketing UE N 6 7,5
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O 17,5 17,5 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O 10,5 10,5 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Projet de communication événementielle MATI 6 N 84,0 84,0 2,5
Portfolio‐5 MATI 6 O 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE

UE 5.2 Vente UE N 6 7,0
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7,0 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O 14,0 14,0 2,0 cc
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 N 10,5 10,5 0,5 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 7,0 7,0 14,0 1,0
Projet de communication événementielle MATI 6 N 84,0 84,0 3,0
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

UE 5.3 BRANDING  UE 9 10,5
RCN appliquée à la stratégie de marque et à lévénementiel MATI 11 O 10,5 10,5 0,5 cc
Négocier dans un contexte spécifiques‐1 MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc
Stratégie de développement de la marque 1 MATI 14 O 14,0 14,0 1,5 cc
Marketing digital de la marque MATI 6 O 17,5 17,5 1,5 cc
Conception graphique et montage vidéo MATI 6 O 31,5 31,5 2,0 cc
Marketing de l'événementiel MATI 6 O 14,0 14,0 1,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 O 84,0 84,0 3,0
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

UE 5.4 EVENEMENTIEL UE 9 10,5
RCN appliquée à la stratégie de marque et de l'événementiel 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
Négocier dans un contexte spécifiques‐1 MATI 6 N 17,5 17,5 1,5 cc
Stratégie de développement de la marque 1 MATI 11 N 14 14 1,5 cc
Marketing digital de la marque MATI 6 N 17,5 17,5 1,5 cc
Gestion commerciale & organisation logistique MATI 11 N 17,5 17,5 1,5 cc
Marketing de l'événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 1,0 cc
 Projet de communication événemetielle MATI 6 N 84,0 84,0 3,0 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N 3,5 3,5 0,0 NON évalué au S5

0,0 245,0 0,0 28,0 0,0 273,0
Conditions de validation du semestre :
LISTE SEMESTRE 6
SEMESTRE 6 SEM N
LISTE UE6.1
UE 6.1 Marketing UE N 6 5,0
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 1,5 cc
Logique mathématique MATI 26 O 7,0 7,0 0,5 cc
PPP‐6 MATI 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 Stage 4 à 6 mois
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
UE 6.2 Vente UE N 6 4,5
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 1,0 cc
Logique mathématique MATI 26 O 7,0 7,0 0,5 cc
PPP‐6 MATI 6 O 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 2,0 Stage 4 à 6 mois

LISTE UE6.3

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS STRATEGIE DE MARQUE ET EVENEMENTIEL - SME

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque 
avec 

quelle(s) 
formations)

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel, notes plancher, 
report de note établissements co-accrédités)

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



UE 6.3 BRANDING UE N 9 8,0
PPP‐6 MATI 6 N 7,0 7,0 0,5 cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Stratégie de développement de marque 2 MATI 11 O 10,5 10,5 2,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 N 28,0 28,0 2,0
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 3,0 cc Stage 4 à 6 mois

LISTE UE6.4
UE 6.4 EVENEMENTIEL UE 9 8,0
Evénement sectoriel MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 N 28,0 28,0 2,0
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 4,0 cc Stage 4 à 6 mois

0,0 101,5 0,0 0,0 42,0 143,5
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 
V.D.I. : En initial 
V.E.T. : 

CM TD CM/TD TP Travail 
perso Total

LISTE SEMESTRES
LISTE SEMESTRE 5
SEMESTRE 5 SEM
LISTE UE5
UE 5.1 Marketing UE N 6 8,5
Stratégie d'entreprise ‐ 1 MATI 6 O 14,0 14,0 2,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Financement et régulation de l'économie MATI 5 O 7,0 7,0 0,5 cc code identique au semestre pour chaque UE
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 O 17,5 17,5 2,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O cc code identique au semestre pour chaque UE
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 O 7,0 7,0 14,0 1,0 cc code identique au semestre pour chaque UE
Projet de communication événementielle MATI 6 N 84,0 84,0 2,5
Portfolio‐5 MATI 6 O NON évalué au S5 code identique au semestre pour chaque UE

UE 5.2 Vente UE N 6 8,5
Financement et régulation de l'économie MATI 5 N 7,0 7,0 0,5 cc
Droit des activités commerciales ‐2  MATI 1 O 14,0 14,0 2,0 cc
Anglais appliqué au commerce ‐5 MATI 11 N cc
LVB appliquée au commerce ‐5 MATI 14 O 17,5 17,5 2,0 cc
Expression Communication Culture ‐5 MATI 71 7,0 7,0 14,0 1,0
Projet de communication événementielle MATI 6 N 84,0 84,0 3,0
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5
PPP ‐5 O 14,0 14,0 0,5

UE 5.3 BRANDING  UE 9 10,5
RCN appliquée à la stratégie de marque et à lévénementiel MATI 11 O 10,5 10,5 0,5 cc
Négocier dans un contexte spécifiques‐1 MATI 6 O 17,5 17,5 1,0 cc
Stratégie de développement de la marque 1 MATI 14 O 14,0 14,0 1,5 cc
Marketing digital de la marque MATI 6 O 17,5 17,5 1,5 cc
Conception graphique et montage vidéo MATI 6 O 31,5 31,5 2,0 cc
Marketing de l'événementiel MATI 6 O 14,0 14,0 1,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 O 84,0 84,0 3,0
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5

UE 5.4 EVENEMENTIEL UE 9 10,5
RCN appliquée à la stratégie de marque et de l'événementiel 11 N 10,5 10,5 0,5 cc
Négocier dans un contexte spécifiques‐1 MATI 6 N 17,5 17,5 1,5 cc
Stratégie de développement de la marque 1 MATI 11 N 14 14 1,5 cc
Marketing digital de la marque MATI 6 N 17,5 17,5 1,5 cc
Gestion commerciale & organisation logistique MATI 11 N 17,5 17,5 1,5 cc
Marketing de l'événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 1,0 cc
 Projet de communication événemetielle MATI 6 N 84,0 84,0 3,0 cc
Portfolio‐5 MATI 6 N NON évalué au S5

0,0 245,0 0,0 42,0 0,0 287,0
Conditions de validation du semestre :
LISTE SEMESTRE 6
SEMESTRE 6 SEM N
LISTE UE6.1
UE 6.1 Marketing UE N 6 7,5
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 1,5 cc
Logique mathématique
Analyse financière MATI 26 O 7,0 7,0 0,5 cc
PPP‐6 MATI 6 O cc
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 Stage 4 à 6 mois
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital O 14,0 14,0 3,0
UE 6.2 Vente UE N 6 7,0
Stratégie d'entreprise ‐2 MATI 6 O 14,0 14,0 1,0 cc
Logique mathématique
Analyse financière MATI 26 O 7,0 7,0 0,5 cc
PPP‐6 MATI 6 O cc
Portfolio‐6 MATI 6 O 3,5 21,0 24,5 0,5 cc

BUT 3 TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION
PARCOURS STRATEGIE DE MARQUE ET EVENEMENTIEL - SME

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser en 

remarque 
avec 

quelle(s) 
formations)

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 
estimé

Heures/ 
étudiant Nature épreuve coeff

Total heures :

Nbre d'heures 

ECTS Coef

Session unique

q

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 



Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 2,0 Stage 4 à 6 mois
SAÉ 3.02 - Démarche de création d'entreprise en contexte digital O 14,0 3,0

LISTE UE6.3
UE 6.3 BRANDING UE N 9 7,5
PPP‐6 MATI 6 N cc
Portfolio‐6 MATI 6 N 3,5 21,0 24,5 0,5 cc
Stratégie de développement de marque 2 MATI 11 O 10,5 10,5 2,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 N 28,0 28,0 2,0
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 3,0 cc Stage 4 à 6 mois

LISTE UE6.4
UE 6.4 EVENEMENTIEL UE 9 8,0
Evénement sectoriel MATI 6 O 14,0 14,0 2,0 cc
Projet de communication événementielle MATI 6 N 28,0 28,0 2,0
Stage stratégie de marque et événementiel MATI 6 N 14,0 14,0 4,0 cc Stage 4 à 6 mois

0,0 115,5 0,0 0,0 42,0 143,5 30,0
Conditions de validation du semestre :
Conditions de validation de  l'année :

Total heures :
Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du :  
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : BUT 3 TC (parcours BI) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)  X 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
Mutualisations avec les autres parcours non précisées 
Maquette compliquée à lire, problèmes d’interprétation et de modélisation 

 
 
 
 
 
 
 



Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

§ Pour le portfolio, le décalage des heures sur le second semestre de chaque année 
universitaire (S2, S4, S6) s’explique par le fait que les étudiants ont besoin d’avoir 
réalisé des SAE, accumulé des connaissances, pour adopter une démarche de réflexion 
sur leurs compétences. De plus, nous constatons qu’ils ont encore besoin d’être 
accompagné dans la démarche ce qui explique l’augmentation des heures encadrées.  

En PPP, l’ajout d’une séance supplémentaire en 1ère année permet de faire travailler les 
étudiants sur leur identité numérique. En 2ème année, les heures sont modulées 
différemment pour accompagner de manière plus étroite les étudiants dans leurs 
recherches de stage/alternance. En 3ème année, l’ajout d’heures s’explique par la 
volonté de mettre l’accent sur les poursuites envisageables après le BUT avec 
des restitutions d’entretiens, témoignages… 

 
Le positionnement des cours de langues du tronc commun sur une seule UE permet de 

donner plus de poids à ces ressources et de moins diluer les notes. 
 
La SAÉ 3.02 Création d’entreprise a été déplacée du S4 au S6 pour décharger la deuxième 

année.   
 
La « LVB appliquée » est une ressource du parcours BI au même titre que la ressource 

« Anglais appliqué au business international » et mérite d’être réintégrée dans la 
maquette.     

 
La ressource « Logique mathématique » existe déjà sous forme de MOOC à l’UA.  

 
 
 
 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
S5 - PPP 
 

S5 - PPP = 7h TD 
 

S5 - PPP = 16h 
PPP supprimé au S6 

S6 - Portfolio 
 

S6 - Portfolio = 3,5hTD  
 
 

S6 - Portfolio = 7h 
Portfolio supprimé au S5 



S6 – Logique mathématique Nouveau cours 2023-2023 non 
existant dans le PN 

Supprimé de la maquette 
(dispositif MOOC disponible 
en auto-formation) 
 

Anglais du commerce – 5  
 

TP=10,5h 
UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5), UE5.4 (coef 0,5), 
UE5.5 (coef 0,5) 
 

TP=14h 
UE5.1 (Coef 2) 
 

LVB Appliqué au commerce - 
5 
 

UE5.1 (coef 0,5), UE5.2 
(coef 0,5), UE5.4 (coef 0,5), 
UE5.5 (coef 0,5) 
 
 
TP=10,5h 
 

UE5.2 (coef 2)  
 
 
 
 
TP=14h 
 

SAÉ 3.02 - Démarche de 
création d'entreprise en contexte 
digital 
 

Evaluée en S4 
 

Déplacée et évaluée en S6  
 

LVB appliquée au commerce 
international  

Ressource parcours supprimée de 
la maquette 2023-2024 

Ressource parcours réintégrée 
dans la maquette (7hTP) (UE 6.1, 
6.2, 6.3, et 6.4). Non évaluée en 
2024-2025.  

 



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                       

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 

  Formation concernée : BUT1 GMP 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 

Structure : 

 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC             
         

Changement d’ECTS  
 

Mise en place ou retrait de parcours   
 

 

Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  

 
Modification de coefficient(s)   

 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

 
 

Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  

 
Mutualisation ou démutualisation  

 
Incidence financière   

(joindre un argumentaire) 
 

- -18h TD / + 6 HTP 
 

 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 

Ecart constaté pour l’incidence financière : + 22h TD - 37h TP  = -13h EquTD 
Les totaux d’heures ont des écarts importants si on les recalcule en maquette.  
La notion de Moyenne dans les MCC n’est pas clair. Est-ce une moyenne CC ?  
PPP R2.15, considère-t-on cette matière comme supprimée ? (pas de charges, pas de coef ni MCC) 
Mail envoyé avec ces remarques, sans réponses. La fiche fournie est celle d’origine, ainsi que les 
maquettes, en l’état.  

 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 



 

 

 

 

Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 

 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

BUT1 FI et App 
 
Maths R1.04  

 
 

PPP R1.15 
 
Comm R1.13 

 
Langues R1.14 

 
UE1.4 
 

 
Prod R2.07 

 
Comm R2.13 
 

Langues R2.14 
 

 
PPP R2.15 
 

Portfolio S2 
 

UE2.2 
 

 
R2.09 
 

R2.10 
 

 
 
BUT1 FI uniquement: 

 
SaE2.02 

 
SaE 2.05 
 

 
 

 
 
42hTD +21h TP réparties sur 

les UE1 et UE4 
 

4h TD + 8h TP  coeff 2 
 
Evaluation: TP 

 
Evaluation: TP 

 
Coeff 10 
 

 
Evaluation: CC+TP 

 
Evaluation: TP 
 

Evaluation: TP 
 

10h TP 
 
6h TD 

 
Coeff 24 

 
 

CC 
 
30hTP  

Evaluation: TP 
 

 
 
 

2h TD + 6h TP 
 

3h TD + 8h TP 

 
 
10h TD en UE1 

56h TD en UE4 
 

2hTD non évalué coeff 0 
 
Evaluation: Moyenne 

 
Evaluation: Moyenne  

 
Coeff 8 
 

 
Evaluation: CC1+CC2+TP 

 
Evaluation: Moyenne 
 

Evaluation: Moyenne 
 

0h, non évalué 
 
9h TD 

 
Coeff 23 (on enlève le coeff 

du PPP) 
 

CC+TP 
 
32h TP 

Évaluation: TP1+TP2 
 

 
 
 

8h TP 
 

10h TP 

 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 12 juillet 2023 Changement de libellé SAE 1.02 & 1.03

Effectif prévisionnel : 35

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB1GMP

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

SEMESTRE 1 N
UE1.1 Spécifier N N 8 17

R1.03 Sciences des Matériaux 33 O 14,0 14,0 2 CC CC

R1.04.1 Maths appliqués 26 O 42,0 21,0 63,0 2 CC CC

R1.05.1 Ingénierie de construction mécanique 60 O 32,0 32,0 1,5 CC TP

R1.07.1 Prod -Méthodes 60 O 17,0 44,0 61,0 1 CC CC+TP

R1.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 22,0 12,0 34,0 1,5 CC CC+CC+TP

R1.13.1 EC 9 O 10,0 15,0 25,0 1 CC TP

R1.14.1 Langues 11 O 8,0 9,0 17,0 1 CC TP

SAE 1.01 Analyse de produit gd public O 6,0 3,0 15,0 7 CC CC Suivi 0,375h/ét

Portfolio S1 O 2,0 8,0 2,0 NON EVALUE Suivi 0,21h/ét

UE1.2 Déterminer la solution conceptuelle N N 9 19

R1.01 Mécanique 60 O 20,0 20,0 3 CC CC1+CC2

R1.04.2 Maths appliqués 26 N 42,0 21,0 63,0 4 CC CC1+CC2

R1.06.2 Outils pour l'ingénierie 60 0 10,5 16,0 26,5 2 CC CC+TP

R1.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 22,0 12,0 34,0 2 CC CC+CC+TP

SAE 1.02 Modification d'un système mécanique O 10,0 4,0 20,0 14,0 8 CC CC Suivi 0,5h/ét

UE 1.3 Concrétiser la solution technique retenue N N 8 17

R1.05.3 Ingénierie de construction 60 N 32,0 32,0 2,5 CC TP

R1.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 10,5 16,0 26,5 1 CC CC+TP

R1.07.3 Prod -Méthodes 60 N 17,0 44,0 61,0 5 CC CC+TP

R1.08 Métrologie 60 O 6,0 8,0 14,0 1,5 CC TP

SAE 1.03 De la maquette num au proto physique O 2,0 8,0 25,0 10,0 7 CC CC Suivi 0,61h/ét

UE 1.4 Gérer le cycle de vie N N 5 10

R1.13.4 EC 9 N 10,0 15,0 25,0 2 CC TP

R1.14.4 Langues 11 N 8,0 9,0 17,0 2 CC TP

R1.15 PPP 9 N 4,0 8,0 12,0 2 CC TP

SAE 1.04 Découverte des métiers GMP O 2,0 12,0 2,0 4 CC CC Suivi 0,3h/ét

0,00 285,00 329,00 80,00 614,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
UE2.1 Spécifier N N 6 14

R2.03 Sciences des Matériaux 33 O 2,0 15,0 12,0 29,0 2 CC CC+TP

R2.06.1 Outils pour l'ingénierie 60 O 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.1 Prod -Méthodes 60 O 25,0 22,0 47,0 3 CC CC+TP

R2.13.1 EC 9 O 10,0 12,0 22,0 1 CC TP

R2.14.1 Langues 11 O 10,0 12,0 22,0 1 TP

SAE 2.1 Analyse d'un dessin  de clef O 5,0 12,0 5,0 5 CC CC Suivi 0,33h/ét

Portfolio S2 O 6,0 7,0 6,0 1 CC TP Suivi 0,2h/ét

UE2.2 Déterminer la solution conceptuelle N N 11 24

R2.01 Mécanique 60 O 24,0 4,0 28,0 3 CC CC+CC

R2.02 DdS 60 O 20,0 8,0 28,0 3 CC CC+CC+TP

R2.04.2 Maths appliqués 26 O 29,0 0,0 29,0 1 CC CC1+CC2

R2.05.2 Ingénierie de construction 60 O 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.09.2 OPI 6 O 16,0 12,0 28,0 1 CC CC

R2.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 10,0 30,0 40,0 3 CC TP

R2.15 PPP 9 0 10,0 10,0 1 CC TP

SAE 2.02 robotisation d'une opération de production O 4,0 6,0 20,0 10,0 4 CC CC Suivi 0,5h/ét

SAE 2.05 Dimensionnement et conception O 3,0 8,0 15,0 11,0 4 CC CC Suivi 0,38h/ét

Portfolio S2 N 6,0 7,0 2 Cc TP

UE 2.3 Concrétiser la solution technique retenue N 8 19

R2.04.3 Maths appliqués 26 N 29,0 29,0 2 CC CC1+CC2

R2.05.3 Ingénierie de construction 60 N 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.3 Prod - Méthodes 60 N 25,0 22,0 47,0 4 CC CC+TP

R2.08 Métrologie 60 O 6,0 16,0 22,0 2 CC TP

SAE 2.03 Fabrication d'une pièce O 8,0 22,0 8,0 4 CC Suivi 0,55h/ét

SAE 2.05 Dimensionnement et conception N 3,0 8,0 15,0 11,0 2 CC CC Suivi 0,38h/ét

Portfolio S2 N 6,0 7,0 2 Cc TP

UE 2.4 Gérer le cycle de vie N 5 12

R2.09.4 OPI 6 N 14,0 12,0 26,0 2 CC TP

 R2.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 27 N 10,0 30,0 40,0 2 CC TP

R2.13.4 EC 9 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC TP

R2.14.4 Langues 11 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC TP

SAE 2.04 O 4,0 24,0 4,0 4 CC CC Suivi 0,6h/ét

Portfolio S2 N 6,0 7,0 1 Cc TP

2,00 356,00 308,00 136,00 648,00 60

Conditions de validation du semestre :

BUT1 Génie mécanique et productique

ECTS

session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

détails des épreuves + coef

Total heures :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Conditions de validation de  l'année :



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 Septembre 2024 Changement de libellé SAE 1.02 & 1.03

Effectif prévisionnel : 35

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB1GMP

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

SEMESTRE 1 N
UE1.1 Spécifier N N 8 17

R1.03 Sciences des Matériaux 33 O 14,0 14,0 2 CC CC

R1.04.1 Maths appliqués 26 O 10,0 21,0 31,0 2 CC CC

R1.05.1 Ingénierie de construction mécanique 60 O 32,0 32,0 1,5 CC TP

R1.07.1 Prod -Méthodes 60 O 17,0 44,0 61,0 1 CC CC+TP

R1.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 22,0 12,0 34,0 1,5 CC CC+CC+TP

R1.13.1 EC 9 O 10,0 15,0 25,0 1 CC Moyenne

R1.14.1 Langues 11 O 8,0 9,0 17,0 1 CC Moyenne

SAE 1.01 Analyse de produit gd public O 6,0 3,0 15,0 7 CC CC Suivi 0,375h/ét

Portfolio S1 O 2,0 8,0 2,0 NON EVALUE Suivi 0,21h/ét

UE1.2 Déterminer la solution conceptuelle N N 9 19

R1.01 Mécanique 60 O 20,0 20,0 3 CC CC1+CC2

R1.04.2 Maths appliqués 26 O 56,0 21,0 77,0 4 CC CC1+CC2

R1.06.2 Outils pour l'ingénierie 60 0 10,5 16,0 26,5 2 CC CC+TP

R1.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 22,0 12,0 34,0 2 CC CC+CC+TP

SAE 1.02 Modification d'un système mécanique O 10,0 4,0 20,0 14,0 8 CC CC Suivi 0,5h/ét

UE 1.3 Concrétiser la solution technique retenue N N 8 17

R1.05.3 Ingénierie de construction 60 N 32,0 32,0 2,5 CC TP

R1.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 10,5 16,0 26,5 1 CC CC+TP

R1.07.3 Prod -Méthodes 60 N 17,0 44,0 61,0 5 CC CC+TP

R1.08 Métrologie 60 O 6,0 8,0 14,0 1,5 CC TP

SAE 1.03 De la maquette num au proto physique O 2,0 8,0 25,0 10,0 7 CC CC Suivi 0,61h/ét

UE 1.4 Gérer le cycle de vie N N 5 8

R1.13.4 EC 9 N 10,0 15,0 25,0 2 CC Moyenne

R1.14.4 Langues 11 N 8,0 9,0 17,0 2 CC Moyenne

R1.15 PPP 9 N 2,0 6,0 8,0 2 Non évalué

SAE 1.04 Découverte des métiers GMP O 2,0 12,0 2,0 4 CC CC Suivi 0,3h/ét

0,00 265,00 327,00 80,00 592,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
UE2.1 Spécifier N N 6 14

R2.03 Sciences des Matériaux 33 O 2,0 15,0 12,0 29,0 2 CC CC+TP

R2.06.1 Outils pour l'ingénierie 60 O 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.1 Prod -Méthodes 60 O 25,0 22,0 47,0 3 CC CC1+CC2+TP

R2.13.1 EC 9 O 10,0 12,0 22,0 1 CC Moyenne

R2.14.1 Langues 11 O 10,0 12,0 22,0 1 Moyenne

SAE 2.1 Analyse d'un dessin  de clef O 5,0 12,0 5,0 5 CC CC Suivi 0,33h/ét

Portfolio S2 O 9,0 7,0 9,0 1 CC TP Suivi 0,2h/ét

UE2.2 Déterminer la solution conceptuelle N N 11 23

R2.01 Mécanique 60 O 24,0 4,0 28,0 3 CC CC+CC

R2.02 DdS 60 O 20,0 8,0 28,0 3 CC CC+CC+TP

R2.04.2 Maths appliqués 26 O 29,0 0,0 29,0 1 CC CC1+CC2

R2.05.2 Ingénierie de construction 60 O 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.09.2 OPI 6 O 16,0 12,0 28,0 1 CC CC+TP

R2.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 10,0 32,0 42,0 3 CC TP1+TP2

R2.15 PPP 9 0 10,0 10,0 1 CC TP

SAE 2.02 robotisation d'une opération de production O 8,0 20,0 8,0 4 CC CC Suivi 0,5h/ét

SAE 2.05 Dimensionnement et conception O 10,0 15,0 10,0 4 CC CC Suivi 0,38h/ét

Portfolio S2 N 9,0 7,0 2 CC TP

UE 2.3 Concrétiser la solution technique retenue N 8 19

R2.04.3 Maths appliqués 26 N 29,0 29,0 2 CC CC1+CC2

R2.05.3 Ingénierie de construction 60 N 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.3 Prod - Méthodes 60 N 25,0 22,0 47,0 4 CC CC1+CC2+TP

R2.08 Métrologie 60 O 6,0 16,0 22,0 2 CC TP

SAE 2.03 Fabrication d'une pièce O 8,0 22,0 8,0 4 CC Suivi 0,55h/ét

SAE 2.05 Dimensionnement et conception N 10,0 15,0 10,0 2 CC CC Suivi 0,38h/ét

Portfolio S2 N 9,0 7,0 2 Cc TP

UE 2.4 Gérer le cycle de vie N 5 12

R2.09.4 OPI 6 N 14,0 12,0 26,0 2 CC TP

 R2.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 27 N 10,0 30,0 40,0 2 CC TP1+TP2

R2.13.4 EC 9 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC Moyenne

R2.14.4 Langues 11 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC Moyenne

SAE 2.04 O 4,0 24,0 4,0 4 CC CC Suivi 0,6h/ét

Portfolio S2 N 9,0 7,0 1 Cc TP

2,00 358,00 316,00 136,00 649,00 60

2,00 623,00 0,00 643,00 216,00 1241,00

Conditions de validation du semestre :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

détails des épreuves + coef

Total heures :

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement*. 

Conditions de validation de  l'année :

BUT1 Génie mécanique et productique

ECTS

session unique
Remarques

(cours communs, validation en présentiel,
notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 Septembre 2024

Effectif prévisionnel : 12 ?

V.D.I. : KBGMP 200

V.E.T. : KB1GMA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total Session unique

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

Détails des 
épreuves + coef

SEMESTRE 1 N
UE1.1 Spécifier N 8 17

R1.03 Sciences des Matériaux 33 O 14,0 14,0 2 CC CC

R1.04.1 Maths appliqués 26 O 10,0 21,0 31,0 2 CC CCenseignement commun avec R1 4.2 mais seul code qui porte charges, coef diff

R1.05.1 Ingénierie de construction mécanique 60 O 32,0 32,0 1,5 CC TP

R1.07.1 Prod -Méthodes 60 O 17,0 44,0 61,0 1 CC CC+TP

R1.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 22,0 12,0 34,0 1,5 CC CC+CC+TP

R1.13.1 EC 9 O 10,0 15,0 25,0 1 CC Moyenne

R1.14.1 Langues 11 O 8,0 9,0 17,0 1 CC Moyenne

SAE 1.01 Analyse de produit grand public O 6,0 3,0 4,0 1,0 7 CC CC Suivi 0,375h/ét

Portfolio S1 O 2,0 8,0 2,0 Suivi 0,2h/et
UE1.2 Déterminer la solution 
conceptuelle

N 9 19

R1.01 Mécanique 60 O 22,0 22,0 3 CC CC1+CC2

R1.04.2 Maths appliqués 26 O 56,0 21,0 77,0 4 CC CC1+CC2

R1.06.2 Outils pour l'ingénierie 60 O 11,0 16,0 27,0 2 CC CC+TP

R1.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 22,0 12,0 34,0 2 CC CC+CC+TP

Entreprise 1.02 O 10,0 8 CC CC Suivi 10h/app/an
UE 1.3 Concrétiser la solution 
technique retenue

N 8 17

R1.05.3 Ingénierie de construction 60 N 32,0 32,0 2,5 CC TP

R1.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 11,0 16,0 27,0 1 CC CC+TP

R1.07.3 Prod -Méthodes 60 N 17,0 44,0 61,0 5 CC CC+TP

R1.08 Métrologie 60 O 6,0 8,0 14,0 1,5 CC TP

Entreprise 1.03 7 CC CC

UE 1.4 Gérer le cycle de vie N 5 8

R1.13.4 EC 9 N 10,0 15,0 25,0 2 CC Moyenne

R1.14.4 Langues 11 N 8,0 9,0 17,0 2 CC Moyenne

R1.15 PPP 9 O 2,0 6,0 8,0 2 Non évalué

SAE 1.04 O 2,0 4,0 2,0 4 CC CC Suivi 0,3h/et

0,00 266,00 315,00 16,00 581,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 2 N
UE2.1 Spécifier N 5 14

R2.03 Sciences des Matériaux 33 O 17,0 12,0 29,0 2 CC CC+TP

R2.06.1 Outils pour l'ingénierie 60 O 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.1 Prod -Méthodes 60 O 25,0 22,0 47,0 3 CC CC1+CC2+TP

R2.13.1 EC 9 O 10,0 12,0 22,0 1 CC Moyenne

R2.14.1 Langues 11 O 10,0 12,0 22,0 1 CC Moyenne

Entreprise 2.01 5 CC CC

Portfolio S2 O 9,0 7,0 1 CC TP Suivi 0,2h/ét
UE2.2 Déterminer la solution 
conceptuelle

N 11 23

R2.01 Mécanique 60 O 24,0 4,0 28,0 3 CC CC1+CC2

R2.02 DdS 60 O 20,0 8,0 28,0 3 CC CC1+CC2+TP

R2.04.2 Maths appliqués 26 O 29,0 29,0 1 CC CC1+CC2

R2.05.2 Ingénierie de construction 60 O 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.09.2 OPI 6 O 16,0 12,0 28,0 1 CC CC+TP

R2.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 10,0 32,0 42,0 3 CC TP1+TP2

R2.15 PPP 9 O 10,0 10,0 1 CC TP

Entreprise 2.02 O 8,0 8 CC CC

Portfolio S2 N 9,0 7,0 2 CC TP
UE 2.3 Concrétiser la solution 
technique retenue

N 8 19

R2.04.3 Maths appliqués 26 N 29,0 29,0 2 CC CC1+CC2

R2.05.3 Ingénierie de construction 60 N 15,5 24,0 39,5 2 CC CC+TP

R2.06.3 Outils pour l'ingénierie 60 N 11,5 11,5 1 CC CC

R2.07.3 Prod -Méthodes 60 N 25,0 22,0 47,0 4 CC CC1+CC2+TP

R2.08 Métrologie 60 O 6,0 16,0 22,0 2 CC TP

Entreprise 2.03 60 O 8,0 8,0 6 CC CC

Portfolio S2 N 9,0 7,0 2 CC TP

UE 2.4 Gérer le cycle de vie N 5 12

R2.09.4 OPI 6 N 16,0 12,0 28,0 2 CC CC+TP

 R2.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 27 N 10,0 30,0 40,0 2 CC TP1+TP2

R2.13.4 EC 9 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC Moyenne

R2.14.4 Langues 11 N 10,0 12,0 22,0 1,5 CC Moyenne

Entreprise 2.04 4 CC CC

Portfolio S2 N 9,0 7,0 1 CC TP

357,00 0,00 292,00 28,00 605,00 30

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement. 

Total heures :

Total heures :

Génie mécanique et productique (APPRENTISSAGE)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : JUIN 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 SEPTEMBRE 2024 
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 

  Formation concernée : BUT2 GMP 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 

Structure : 

 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC             
         

Changement d’ECTS  
 

Mise en place ou retrait de parcours   
 

 

Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  

 
Modification de coefficient(s)   

 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

 
 

Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  

 
Mutualisation ou démutualisation  

 
Incidence financière  X 

(joindre un argumentaire) 
 
-11h TD   +2h TP   = -9h EquTD  (ajout smaf) 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 

 
Manque les maquettes 23-24 FA.  

N’est pas précisé lorsque les groupes TP ont un effectif de 8. 
Même changement d’heures pour SNRV R13.16 APP que pour les CAI 
Mail envoyé avec ces remarques, sans réponses. La fiche fournie est celle d’origine, ainsi 

que les maquettes, en l’état. 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 

 

 



 

 

Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 

 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

Mutualisation des groupes FI 
et App dès le S3 
 

Cyberphysique R3.10  
 

 
Méca R3.01 
 

 
 

Maths R3.04 
 
 

 
Portfolio S3 

 
PPP R3.15 
 

Comm R3.13 
 

Langues R3.14 
 

CAI R3.20 
 
UE3.05 

 
 

 
 
Méca R4.01 

 
 

 
Maths R4.04 
 

 
Comm R4.13 

 
Langues R4.14 
 

 
PPP R4.15 

 
UE4.01 
 

 
 

 
 
 

Evaluation: CC 
 

 
24hTD + 4h TP 
Evaluation: CC1+CC2 

 
 

19hTD  
Evaluation: CC1+CC2 
 

 
9h TD 

 
6h TD + 4h TP  coeff 1 
 

Evaluation: TP 
 

Evaluation: TP 
 

26hTD + 20h TP 
 
Coeff 12 

 
 

 
 
18hTD + 4h TP  

 
 

9hTD  
Evaluation: CC 
 

 
Evaluation: TP 

 
Evaluation: TP 
 

 
4h TP Coeff1 

 
Coeff 11 
 

 
 

 

 
 
 

Evaluation: TP1 
(2/3)+TP2(1/3) 

 
13h TD+ 0h TP (basculement 
d’heures du S3 vers le S4) 

Evaluation: CC 
 

13h TD (basculement 
d’heures du S3 vers le S4) 
Evaluation: CC 

 
1hTD 

 
3hTP non évalué coeff 0 
 

Evaluation: Moyenne 
 

Evaluation: Moyenne  
 

22hTD + 22h TP 
 
Coeff 11 

 
 

 
 
25h TD+ 8h TP (basculement 

d’heures du S3 vers le S4) 
 

20h TD (basculement 
d’heures du S3 vers le S4) 
Evaluation: CC1+CC2 

 
Evaluation: Moyenne 

 
Evaluation: Moyenne 
 

 
0h coeff 0 PPP supprimé 

 
Coeff 10 
 

 

 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 12 juillet 2023 changement de libellé 3.01 & 4.01

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP203

V.E.T. : KB2CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 3 N

UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O 6,0 9,0 15,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet O 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 2h/ét

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O 6,0 6,0 12,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours chargé d'affaires N 6 12

R3.14.5 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O 6,0 4,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.20 CAI Chargé d'affaires O 26,0 20,0 46,0 4,5 cc TP

Portfolio S3 O 9,0 9,0 NON EVALUE

SaE 3.02 CAI Réaliser une étude de faisabilité technique dans un temps limité O 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC Suivi 0,55h/ét

2,00 415,00 0,00 333,00 470,00 750,00

SEMESTRE 4 N

UE4.1 Spécifier N 4 11

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (CAI APP) 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP 9 O O (CAI APP) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 O O (CAI APP) 350,0 3 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2 Suivi 3h/ét   

Portfolio S4 O O (CAI APP) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet O 6,0 8,0 65,0 14,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 1,2h/ét

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (CAI APP) 18,0 4,0 22,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (CAI APP) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 10,5 10,5 1 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 3,0 6,0 9,0 2 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 18,0 4,0 22,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 4 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 9,0 9,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 3 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours chargé d'affaires N 5 12

R4.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 15,0 12,0 27,0 6 cc TP

SaE4 Stage S4 N 0,0 2 cc SOUT+RAP+ENT

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 CAI Gérer techniquement une affaire industrielle O O (CAI APP) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc CC Suivi 0,3h/ét

0,00 235,50 150,00 275,00 735,50

Conditions de validation du semestre :

BUT2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

(*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : changement de libellés SAE 3.01 & 4.01
Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 202

V.E.T. : KB2SN

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 3 N

UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O 6,0 9,0 15,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet O 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 2h/ét

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O 6,0 6,0 12,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 9,0 9,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours Simulation numérique N 6 12

R3.14.5 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O 6,0 4,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.16 SNRV O 22,0 22,0 44,0 4,5 cc CC

Portfolio S3 O 9,0 9,0 NON EVALUE

SaE 3.02 SNRV O 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC+TP Suivi 0,55h/ét

2,00 411,00 335,00 470,00 748,00

SEMESTRE 4 N

UE4.1 Spécifier N 4 11

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV APP) 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP O O (SNRV APP) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 O O (SNRV APP) 350,0 0,0 3 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 3h/ét  

Portfolio S4 O O (SNRV APP) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet O 6,0 8,0 65,0 14,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 1,2h/ét

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (SNRV APP) 18,0 4,0 22,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (SNRV APP) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 10,5 10,5 1 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 3,0 6,0 9,0 2 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 18,0 4,0 22,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 4 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 3 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours Simulation Numérique N 5 12

R4.16 SNRV O O (SNRV APP) 12,0 14,0 26,0 6 cc CC

SaE4 Stage S4 N 0,0 2 cc SOUT+RAP+CC

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 SNRV O O (SNRV APP) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc CC+TP Suivi 0,3h / ét

0,00 232,50 152,00 625,00 384,50

Conditions de validation du semestre :

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.
Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

BUT 2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024 changement de libellé 3.01 & 4.01

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP203

V.E.T. : KB2CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 N

UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O O (CAI APP) 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O O (CAI APP) 6,0 9,0 15,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O O (CAI APP) 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet O 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 2h/ét

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O O (CAI APP) 13,0 4,0 17,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O O (CAI APP) 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 13,0 4,0 17,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O O (CAI APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours chargé d'affaires N 6 11

R3.14.5 Langues 11 N O (CAI APP) 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O O (CAI APP) 6,0 3,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 22,0 22,0 44,0 4,5 cc TP

Portfolio S3 O O (CAI APP) 1,0 1,0 NON EVALUE

SaE 3.02 CAI Réaliser une étude de faisabilité technique dans un temps limité O O (CAI APP) 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC Suivi 0,55h/ét

2,00 337,00 0,00 334,00 470,00 673,00

SEMESTRE 4 N

UE4.1 Spécifier N 4 10

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (CAI APP) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP O O (CAI APP) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 O O (CAI APP) 350,0 3 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2 Suivi 3h/ét   Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 O O (CAI APP) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet O 6,0 8,0 65,0 14,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 1,2h/ét

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (CAI APP) 25,0 8,0 33,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (CAI APP) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 10,5 10,5 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 3,0 6,0 9,0 2 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 25,0 8,0 33,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 4 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 20,0 20,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 3 cc SOUT+RAP+ENT Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours chargé d'affaires N 5 12

R4.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 15,0 12,0 27,0 6 cc TP

SaE4 Stage S4 N 0,0 2 cc SOUT+RAP+ENT Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 CAI Gérer techniquement une affaire industrielle O O (CAI APP) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc CC Suivi 0,3h/ét

0,00 260,50 158,00 275,00 768,50

Conditions de validation du semestre :

Session unique

Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.
Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

(*)Exemple groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

BUT2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 202

V.E.T. : KB2CAA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 N
UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O O (CAI FI) 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O O (CAI FI) 6,0 9,0 15,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O O (CAI FI) 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.01 O 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 10h/app/an

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O O (CAI FI) 13,0 4,0 17,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O O (CAI FI) 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.02 N 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 13,0 4,0 17,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.03 N 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O O (CAI FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.04 N 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours chargé d'affaires N 6 11

R3.14.5 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O O (CAI FI) 6,0 3,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 22,0 22,0 44,0 4,5 cc TP

Portfolio S3 O O (CAI FI) 1,0 1,0 NON EVALUE

SaE 3.02 CAI Réaliser une étude de faisabilité technique dans un temps limité O O (CAI FI) 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC Suivi 0,55h/ét

2,00 321,00 254,00 30,00 577,00

SEMESTRE 4 N
UE4.1 Spécifier N 4 10

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (CAI FI) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP O O (CAI FI) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 O O (CAI FI) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.01 O 0,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (CAI FI) 25,0 8,0 33,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (CAI FI) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 10,5 10,5 1 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 3,0 6,0 9,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.02 N 0,0 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 25,0 8,0 33,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (CAI FI) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.03 N 0,0 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 20,0 20,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.04 N 0,0 6 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours chargé d'affaires N 5 10

R4.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 15,0 12,0 27,0 6 cc CC

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 CAI Gérer techniquement une affaire industrielle O O (CAI FI) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc TP Suivi 0,3h/ét

0,00 236,50 126,00 15,00 362,50

Conditions de validation du semestre :

BUT 2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles (Apprentissage)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Intitulés 



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024 changement de libellés SAE 3.01 & 4.01
Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 202

V.E.T. : KB2SN

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 3 N

UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O O (SNRV APP) 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O O (SNRV APP) 6,0 9,0 15,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O O (SNRV APP) 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet O O (SNRV APP) 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 2h/ét

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O O (SNRV APP) 13,0 4,0 17,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O O (SNRV APP) 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 13,0 4,0 17,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O O (SNRV APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

SaE 3.01 Projet N 4,0 20,0 110,0 24,0 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours Simulation numérique N 6 11

R3.14.5 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O O (SNRV APP) 6,0 3,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.16 SNRV O O (SNRV APP) 22,0 22,0 44,0 4,5 cc TP

Portfolio S3 O O (SNRV APP) 1,0 1,0 NON EVALUE

SaE 3.02 SNRV O O (SNRV APP) 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC Suivi 0,55h/ét

2,00 343,00 334,00 470,00 679,00

SEMESTRE 4 N

UE4.1 Spécifier N 4 10

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV APP) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP O O (SNRV APP) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 O O (SNRV APP) 350,0 0,0 3 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 3h/ét  Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 O O (SNRV APP) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet O 6,0 8,0 65,0 14,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 1,2h/ét

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (SNRV APP) 25,0 8,0 33,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (SNRV APP) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 10,5 10,5 1 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 3,0 6,0 9,0 2 cc TP Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 25,0 8,0 33,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 4 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 4 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 20,0 20,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

SaE4 Stage S4 N 0,0 3 cc SOUT+RAP+CC Tronc commun GMP BUT2 Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

SaE 4.01 Projet N 6,0 8,0 65,0 14,0 3 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours Simulation Numérique N 5 12

R4.16 SNRV O O (SNRV APP) 12,0 14,0 26,0 6 cc CC

SaE4 Stage S4 N 0,0 2 cc SOUT+RAP+CC Stage d'une durée de 10 semaines mini

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 SNRV O O (SNRV APP) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc CC+TP Suivi 0,3h / ét

0,00 257,50 160,00 625,00 417,50

Conditions de validation du semestre :

BUT 2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.
Conditions de validation de  l'année :

Intitulés 



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 202

V.E.T. : KB2SNA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des épreuves 
+ coef

SEMESTRE 3 N
UE3.1 Spécifier N 4 9

R3.03 SdM 33 O O (SNRV FI) 2,0 11,0 8,0 21,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.1 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.14.1 Langues 11 O O (SNRV FI) 6,0 9,0 15,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 O O (SNRV FI) 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.01 O 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2 Suivi 10h/app/an

UE3.2 Développer N 8 18

R3.01.2 Mécanique 60 O O (SNRV FI) 13,0 4,0 17,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 24,0 4,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 13,0 13,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 15,0 12,0 27,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.2 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 22,0 20,0 42,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP1 (2/3) + TP2 (1/3) Tronc commun GMP BUT2

R3.13.2 Expression communication 9 O O (SNRV FI) 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.14.2 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.02 N 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.3 Réaliser N 7 15

R3.01.3 Mécanique 60 N 13,0 4,0 17,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R3.02.3 DdS 60 N 24,0 4,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 15,0 12,0 27,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.07.3 Production - Méthodes 60 N 22,0 20,0 42,0 2,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.13.3 Expression communication 9 N 6,0 6,0 12,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.03 N 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.4 Exploiter N 5 9

R3.04.4 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 19,0 19,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R3.08 Métrologie 60 O O (SNRV FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 13,5 12,0 25,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R3.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 8,0 22,0 30,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S3 N 1,0 1,0 NON EVALUE Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 3.04 N 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE3.5 Parcours Simulation numérique N 6 11

R3.14.5 Langues 11 N 6,0 9,0 15,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R3.15 PPP 9 O O (SNRV FI) 6,0 3,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R3.16 SNRV O O (SNRV FI) 22,0 22,0 44,0 4,5 cc TP

Portfolio S3 O O (SNRV FI) 1,0 1,0 NON EVALUE

SaE 3.02 SNRV O O (SNRV FI) 18,0 8,0 30,0 26,0 6 cc CC+TP Suivi 0,55h/ét

2,00 327,00 254,00 30,00 583,00

SEMESTRE 4 N
UE4.1 Spécifier N 4 10

R4.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 7,0 16,0 23,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV FI) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.15 PPP O O (SNRV FI) 4,0 4,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 O O (SNRV FI) 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.01 O 5 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.2 Développer N 8 20

R4.01.2 Mécanique 60 O O (SNRV FI) 25,0 8,0 33,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 24,0 24,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.03 SdM 33 O O (SNRV FI) 5,5 4,0 9,5 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 11,0 8,0 19,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 10,5 10,5 1 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.10 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 3,0 6,0 9,0 2 cc TP Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 2 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.02 N 7 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.3 Réaliser N 8 17

R4.01.3 Mécanique 60 N 25,0 8,0 33,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.02.3 DdS 60 N 24,0 24,0 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 11,0 8,0 19,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.14.3 Langues 11 O O (SNRV FI) 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.03 N 8 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.4 Exploiter N 5 15

R4.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 20,0 20,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT2

R4.07.4 Production - Méthodes 60 N 7,0 16,0 23,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R4.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 10,5 10,5 2 cc CC+CC Tronc commun GMP BUT2

R4.13.4 Expression communication 9 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

R4.14.4 Langues 11 N 8,0 8,0 1 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 4.04 N 6 cc CC Tronc commun GMP BUT2

UE4.5 Parcours Simulation Numérique N 5 10

R4.16 SNRV O O (SNRV FI) 12,0 14,0 26,0 6 cc CC

Portfolio S4 N 6,0 6,0 1 cc CC

SaE 4.02 SNRV O O (SNRV FI) 8,0 4,0 15,0 12,0 3 cc CC+TP Suivi 0,3h/ét

0,00 233,50 128,00 15,00 361,50

Conditions de validation du semestre :

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

BUT 2 Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle (Alternance)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement.

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10.

Total heures :

Semestre organisationnel, validation à l'année



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ IUT                                    

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : 30 septembre 2024 
§ Passage à la CFVU du :  
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 

  Formation concernée : BUT3 GMP (FI/FA/CAI/SNRV) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 

Structure : 

 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC             
         

Changement d’ECTS  
 

Mise en place ou retrait de parcours   
 

 

Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  

 
Modification de coefficient(s)   

 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

 
 

Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  

 
Mutualisation ou démutualisation  

 
Incidence financière  X 

(joindre un argumentaire) 
 

-27h TD         -4h TP     = -25h EquTD (ajout SMAF) 
 

§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 

 
Les totaux d’heures ont des écarts importants si on les recalcule en maquette. 

Expression communication R5.13 et Langues R5.14 + R6.14 : modifications des MCC 
présentent en maquette, mais non sur la fiche modif.  
Est-ce bien modifié?  

PPP R5.15 : peut-on considérer que PPP R5.15 est une suppression de matière ? (plus de 
charges plus de coeff, non évalué).  

Porfolio S5 + Porfolio S6 :  ces deux matières sont-elles supprimées ? rayé dans la 
maquette SNRV FI. 

§ Mail envoyé avec ces remarques, sans réponses. La fiche fournie est celle d’origine, 

ainsi que les 
maquettes, en l’état 

 



Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 

 

 

Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 

 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

 
 
Portfolio S5 

 
Prod R5.07 

 
DdS R5.02 

 

Cons R5.05 
 
OPI R5.09 

 
Métro R5.08 

 
PPP R5.15 
 

 
UE5.05 

 
 

DdS R6.02 
 
Cons R6.05 

 
OPI R6.09 

 
Cyberphysique R6.10 
 

 
 

 
 
9h TD  

 
Evaluation: CC 

 
Evaluation: CC 
 

Evaluation: CC 
 

Evaluation: CC 
 
Evaluation: CC 

 
4h TD + 4h TP 

Coeff 1 
 
Coeff 14 

 
 

Evaluation: CC 
 

Evaluation: CC 
 
Evaluation: CC 

 
Evaluation: CC 

 

 
 
0h, non évalué 

 
Evaluation: CC+TP 

 
Evaluation: CC1+CC2 
 

Evaluation: CC+TP 
 

Evaluation: CC+TP 
 
Evaluation: TP 

 
0h, Coeff 0 

 
 
Coeff 13 (on enlève le coeff 

du PPP) 
 

Evaluation: TP 
 

Evaluation: TP 
 
Evaluation: CC+TP 

 
Evaluation: CC+TP 

 

 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 303

V.E.T. : KB3CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (CAI APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 25,0 24,0 49,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (CAI APP) 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 2h/et

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (CAI APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 20,0 8,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 12,0 16,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 14,5 8,0 22,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (CAI APP) 5,0 4,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Pas évalué Tronc commun GMP BUT2

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours Chargé d'affaires industrielles N 6 14

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (CAI APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 22,0 22,0 44,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Pas évalué

SaE 5.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI APP) 18,0 6,0 30,0 24,0 7 cc Suivi 0,55h/et

204,50 138,00 140,00 482,50 30

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 O O (CAI APP) 0,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 3h/et

Portfolio S6 O O (CAI APP) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 4,0 45,0 8,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 0,8h/et

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 4 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 10,0 6,0 16,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours Chargé d'affaires Industrielles N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 10,0 14,0 24,0 5,5 cc

SaE6 Stage S6 N 0,0 3 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.04 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI APP) 7,0 15,0 7,0 3 cc Suivi 0,3h/et

96,00 41,00 60,00 30

300,50 179,00 200,00 482,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence 
emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention 
des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total annuel heures :



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (CAI FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 25,0 24,0 49,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (CAI FI) 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.01 O O (CAI FI) 6 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (CAI FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 20,0 8,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 12,0 16,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.02 N 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 14,5 8,0 22,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.03 N 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (CAI FI) 5,0 4,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 5.04 N 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours Chargé d'affaires industrielles N 6 14

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (CAI FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 22,0 22,0 44,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué

SaE 5.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI FI) 18,0 6,0 30,0 24,0 7 cc Suivi 0,55h/et

182,50 112,00 30,00 294,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 O O (CAI FI) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.01 O 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.02 N 6 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 10,0 6,0 16,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.03 N 6,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.04 N 5,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours Chargé d'affaires Industrielles N 7 13

R6.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 10,0 14,0 24,0 5,5 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI FI) 7,0 15,0 7,0 6 cc Suivi 0,3h/et

92,00 30,00 15,00 275,50

274,50 142,00 45,00 570,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

BUT 3 Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles (Apprentissage)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total annuel heures :



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 9 mai 2023

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3SN

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 25,0 24,0 49,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 CC Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 2h/et

UE5.2 Développer N 63,0 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (SNRV APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 20,0 8,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 12,0 16,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 14,5 8,0 22,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (SNRV APP) 5,0 4,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT2

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours simulation numérique N 6 14

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (SNRV APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.16 SNRV O O (SNRV APP) 18,0 24,0 42,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0 cc

SaE 5.02 SNRV O O (SNRV APP) 14,0 8,0 30,0 22,0 7 cc Suivi 0,55h/et

196,50 142,00 140,00 338,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 O O (SNRV APP) 0,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 3h/et

Portfolio S6 O O (SNRV APP) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 4,0 45,0 8,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 0,8h/et

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 4 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 10,0 6,0 16,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours simulation numérique N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.16 SNRV O O (SNRV APP) 12,0 16,0 28,0 5,5 cc

SaE6 Stage S6 N 0,0 3 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 SNRV O O (SNRV APP) 7,0 15,0 7,0 3 cc Suivi 0,3h/et

98,00 36,00 60,00 134,00 60

294,50 178,00 200,00 472,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

BUT 3- Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence 
emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention 
des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3SNA apprentissage

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 25,0 24,0 49,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.01 O 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 10h/app/an

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (SNRV FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 20,0 8,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 12,0 16,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.02 N 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 14,5 8,0 22,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.03 N 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (SNRV FI) 5,0 4,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 5.04 N 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours simulation numérique N 6 14

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (SNRV FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.16 SNRV O O (SNRV FI) 18,0 24,0 42,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0 pas évalué

SaE 5.02 SNRV O O (SNRV FI) 14,0 8,0 30,0 22,0 7 cc Suivi 0,55h/et

192,50 122,00 30,00 314,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 O O (SNRV FI) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.01 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.02 6 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 10,0 6,0 16,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.03 N 6,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.04 N 5,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours simulation numérique N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.16 SNRV O O (SNRV FI) 12,0 16,0 28,0 5,5 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 SNRV O O (SNRV FI) 7,0 15,0 7,0 6 cc Suivi 0,3h/et

94,00 32,00 15,00 126,00

286,50 154,00 45,00 440,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence 
emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des 
différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total annuel heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Total heures :

BUT 3 Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP 303

V.E.T. : KB3CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails des 
épreuves 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (CAI APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 25,0 24,0 49,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (CAI APP) 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 2h/et

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (CAI APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 20,0 8,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 12,0 16,0 28,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 14,5 8,0 22,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (CAI APP) 5,0 4,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT2

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours Chargé d'affaires industrielles N 6 13

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (CAI APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 22,0 22,0 44,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0

SaE 5.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI APP) 18,0 6,0 30,0 24,0 7 cc Suivi 0,55h/et

204,50 138,00 140,00 482,50 30

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI APP) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (CAI APP) 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 O O (CAI APP) 0,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 3h/etStage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 O O (CAI APP) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 4,0 45,0 8,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 0,8h/et

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (CAI APP) 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI APP) 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI APP) 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 4 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI APP) 10,0 6,0 16,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours Chargé d'affaires Industrielles N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R6.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI APP) 10,0 14,0 24,0 5,5 cc

SaE6 Stage S6 N 0,0 3 cc Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.04 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI APP) 7,0 15,0 7,0 3 cc Suivi 0,3h/et

96,00 41,00 60,00 30

300,50 179,00 200,00 482,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total annuel heures :

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte 
la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes 
UE aux différents niveaux de compétence

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3CA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (CAI FI) 9,0 9,0 1 cc cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 25,0 24,0 49,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (CAI FI) 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.01 O O (CAI FI) 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 10h/app/an

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (CAI FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 20,0 8,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 12,0 16,0 28,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.02 N 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 14,5 8,0 22,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.03 N 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (CAI FI) 5,0 4,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 5.04 N 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours Chargé d'affaires industrielles N 6 13

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (CAI FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 22,0 22,0 44,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0 cc

SaE 5.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI FI) 18,0 6,0 30,0 24,0 7 cc Suivi 0,55h/et

182,50 112,00 30,00 294,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (CAI FI) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (CAI FI) 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 O O (CAI FI) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.01 O 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (CAI FI) 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (CAI FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (CAI FI) 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (CAI FI) 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.02 N 6 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (CAI FI) 10,0 6,0 16,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.03 N 6,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.04 N 5,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours Chargé d'affaires Industrielles N 7 13

R6.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R6.20 CAI Chargé d'affaires O O (CAI FI) 10,0 14,0 24,0 5,5 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 CAI Intégrer les dimensions économiques, réglementaires et contractuelles dans la gestion d'une affaire industrielleO O (CAI FI) 7,0 15,0 7,0 6 cc Suivi 0,3h/et

92,00 30,00 15,00 275,50

274,50 142,00 45,00 570,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Session unique

BUT 3 Génie Mécanique et Productique

Parcours Chargé d'affaires industrielles (Apprentissage)

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total annuel heures :



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3SN

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuves 
+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 25,0 24,0 49,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc Moyenne Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 2h/et

UE5.2 Développer N 63,0 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (SNRV APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 20,0 8,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 12,0 16,0 28,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 14,5 8,0 22,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (SNRV APP) 5,0 4,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT2

SaE 5.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 20,0 110,0 24,0 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours simulation numérique N 6 13

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (SNRV APP) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.16 SNRV O O (SNRV APP) 18,0 24,0 42,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0

SaE 5.02 SNRV O O (SNRV APP) 14,0 8,0 30,0 22,0 7 cc Suivi 0,55h/et

196,50 142,00 140,00 338,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV APP) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (SNRV APP) 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 O O (SNRV APP) 0,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 3h/etStage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 O O (SNRV APP) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieO 4,0 4,0 45,0 8,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 0,8h/et

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (SNRV APP) 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV APP) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV APP) 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV APP) 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 4 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV APP) 10,0 6,0 16,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

SaE6 Stage S6 N 0,0 3,5 cc Tronc commun GMP BUT3 Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

SaE 6.01 Fournir, en autonomie, une solution fonctionnelle et optimisée répondant à une demande industrielle sur l'ensemble du cycle de vieN 4,0 4,0 45,0 8,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours simulation numérique N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R6.16 SNRV O O (SNRV APP) 12,0 16,0 28,0 5,5 cc

SaE6 Stage S6 N 0,0 3 cc Stage d'une durée de 14 semaines mini

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 SNRV O O (SNRV APP) 7,0 15,0 7,0 3 cc Suivi 0,3h/et

98,00 36,00 60,00 134,00 60

294,50 178,00 200,00 472,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence 
emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des 
différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

BUT 3- Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KBGMP

V.E.T. : KB3SNA apprentissage

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 N
UE5.1 Spécifier N 4 10

R5.03 SdM 33 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 25,0 24,0 49,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.13.1 Expression communication 9 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.1 Langues 11 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.01 O 6 cc Tronc commun GMP BUT3 Suivi 10h/app/an

UE5.2 Développer N 8 18

R5.01 Mécanique 60 O O (SNRV FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 20,0 8,0 28,0 2 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.04 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 18,0 18,0 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 12,0 16,0 28,0 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.2 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.2 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.02 N 10 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.3 Réaliser N 8 19

R5.02.3 DdS 60 N 20,0 8,0 28,0 1 cc CC1+CC2 Tronc commun GMP BUT3

R5.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 16,0 28,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.07.3 Production - Méthodes 60 N 25,0 24,0 49,0 3 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.09.3 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 14,5 8,0 22,5 1 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R5.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 N 10,0 14,0 24,0 0,5 cc Tronc commun GMP BUT3

R5.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 5.03 N 11 cc Tronc commun GMP BUT3

UE5.4 Exploiter N 4 10

R5.08 Métrologie 60 O O (SNRV FI) 5,0 4,0 9,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT2

R5.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 14,5 8,0 22,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT2

R5.13.4 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT2

Portfolio S5 N 9,0 9,0 Tronc commun GMP BUT2

Entreprise 5.04 N 6 cc Tronc commun GMP BUT2

UE5.5 Parcours simulation numérique N 6 13

R5.13.5 Expression communication 9 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.14.5 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R5.15 PPP O O (SNRV FI) 4,0 4,0 8,0 1 cc

R5.16 SNRV O O (SNRV FI) 18,0 24,0 42,0 5 cc

Portfolio S5 N 9,0 9,0

SaE 5.02 SNRV O O (SNRV FI) 14,0 8,0 30,0 22,0 7 cc Suivi 0,55h/et

192,50 122,00 30,00 314,50

SEMESTRE6 N
UE6.1 Spécifier N 4 7

R6.07.1 Production - Méthodes 60 O O (SNRV FI) 13,5 13,5 2 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.14.1 Langues 11 O O (SNRV FI) 8,0 6,0 14,0 1 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 O O (SNRV FI) 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.01 3 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.2 Développer N 6 12

R6.02.2 DdS 60 O O (SNRV FI) 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.2 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 O O (SNRV FI) 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.2 Ingénierie de construction mécanique 60 O O (SNRV FI) 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.09.2 Organisation et pilotage industriel 60 O O (SNRV FI) 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.02 6 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.3 Réaliser N 7 14

R6.02.3 DdS 60 N 10,0 10,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.04.3 Mathématiques appliquées et outils scientifiques 26 N 9,0 9,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.05.3 Ingénierie de construction mécanique 60 N 12,0 12,0 1 cc TP Tronc commun GMP BUT3

R6.07.3 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.10.3 Ingénierie des systèmes cyberphysiques 63 O O (SNRV FI) 10,0 6,0 16,0 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.14.3 Langues 11 N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.03 N 6,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.4 Exploiter N 6 11

R6.07.4 Production - Méthodes 60 N 13,5 13,5 1 cc Tronc commun GMP BUT3

R6.09.4 Organisation et pilotage industriel 60 N 12,5 4,0 16,5 2 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

R6.10.4 Ingénierie des systèmes cyberphysiques N 10,0 6,0 16,0 1,5 cc CC+TP Tronc commun GMP BUT3

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc Tronc commun GMP BUT3

Entreprise 6.04 N 5,5 cc Tronc commun GMP BUT3

UE6.5 Parcours simulation numérique N 7 13

R6.14.5 Langues N 8,0 6,0 14,0 0,5 cc MOY Tronc commun GMP BUT3

R6.16 SNRV O O (SNRV FI) 12,0 16,0 28,0 5,5 cc

Portfolio S6 N 7,0 7,0 1 cc

SaE 6.02 SNRV O O (SNRV FI) 7,0 15,0 7,0 6 cc Suivi 0,3h/et

94,00 32,00 15,00 126,00

286,50 154,00 45,00 440,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :
Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence 
emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des 
différentes UE aux différents niveaux de compétence

Total annuel heures :

Total heures :

Intitulés CODE 
CNU

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Session unique

Total heures :

BUT 3 Génie Mécanique et Productique

Parcours Simulation Numérique Réalité Virtuelle

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Semestre organisationnel, validation à l'année



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  

§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 

§ Rentrée universitaire : 2024-2025 
 

 

Formation concernée :  
BUT2 GEA – parcours GC2F FI 

 

 

Création  

Modification X 
 

Structure :  

  

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         X 

Changement d’ECTS   

Mise en place ou retrait de parcours   

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation   

Modification de coefficient(s)  X 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire X 

Mutualisation X 

Démutualisation  

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : X 

  

 +2 h(*1.5) CM / -11.5 h TD / +3 h TP = -5.5h EquTD   

 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 

 
 

 
 

Détail de la modification au verso : 

 
 



Intitulé des 

éléments 
2023-2024  2024-2025 

R3.10 - PPP 
 

4,5 TD + 11 TP en UE3.3 
18 h TD + 9,5 h TP en UE 3.1 

(+13.5h TD / -1.5h TP) 

SAE 3.01 Contribuer au 
développement ou à la 
création d'une organisation 
 

20 h TD sur UE3.1 + 10h TD sur UE 
3.2 + 10h TD en UE3.3 

40 h TD en UE 3.1 

R3.06 - Contrôle de gestion 

 

12 h TD 

 

15 h TD 
(+3h TD) 

R3 GC2F 11 - Fiscalité des 
personnes morales Niveau 
1 

Coeff 30 Coeff 15 

R3 GC2F 12 - Comptabilité 
approfondie et révision des 
comptes Niveau 1 

Coeff 20 Coeff 35 

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le 
diagnostic financier d'une 
entreprise après avoir 
procédé à l'analyse des 
comptes annuels 

27 h TD en UE3.4 et 25 h TD en 
UE3.5  

25,5 h TD en UE3.4 
(-26.5h TD) 

R3 GC2F 13 - Diagnostic 
financier approfondi 

R3 GC2F 13A - Diagnostic financier 
approfondi - Coeff 15 – 9h TD 

R3 GC2F 13 - Diagnostic financier 
approfondi - Coeff 50 – 10.5h TD + 

7.5 TP  
( +1.5h TD / -1.5h TP) 

Stage + Portfolio 

Autonomie 10 h portfolio 
 

SAE Stage suive de stage de 9 
semaines 3h TD + SAE Suivi et 

encadrement des étudiants – 3h TD 
 
 

2,5 h TD pour le portfolio + 10 
heures en autonomie 
3 h TD pour le stage (0,25 par 
semaine de stage) 
Le stage passe à 12 semaines suite à 
la suppression du stage BUT1 

SAE4.01 - Participer à la 
création ou au 
développement d'une 
organisation 
 

10,5 h TD sur UE4.1 + 10,5 h TD sur 
UE 4.2 + 12 h TD sur UE4.3 

40 h TD 
(+7h TD) 

R4.04 -a - Base de données 
et tableur 
 

3 h TD + 6 h TP 
3 h TD + 12 h TP 

(+6h TP) 

R4.05 - 

Expression/Communication 

et culture générale 

18 h TD + 1,5 h TP 
2 h CM + 18 h TD + 1,5 h TP  

(+2h CM) 



SAE 4 GC2F 02 - Analyser la 
fiabilité d'un projet de 
reprise d'entreprise  
 

18h TD sur UE4.4 et 18 h sur UE4.5 
26 h TD sur UE4.4 

(-10h TD) 

 



Année universitaire : 2022-2023

CFVU du :  juin 2022 ?

Effectif prévisionnel : 30

V.D.I. : KBGEA-201

V.E.T. : KB2GCF

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

SEMESTRE 3 SEM
UE 3 1 -  Analyser les processus de l'organisation dans son 
environnement

UE 6 100

R3.01 - Environnement économique Matière 05 O 6,0 7,5 13,5 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (6 heures) + TD groupes GC2F (7,5 heures)

R3.02 - Environnement juridique Matière 01 O 9,0 10,5 19,5 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (9 heures) + TD groupes GC2F (10,5 heures)

R3.03 - Management d'activités Matière 06 O 3,0 9,0 12,0 13 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (3 heures) + TD groupes GC2F (9 heures)

R3.10 - PPP Matière 71 O 3 cc Heures mises en UE3 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 O 20,0 20,0 25 cc 40 heures à répartir sur les 3 premières UE et coef sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O 25 cc Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Portfolio N 0 PAS DE NOTE AU S3

UE 3 2 - Aider à la prise de décision UE 6 100

R3.04 - Fiscalité Matière 06 O 10,5 10,5 7 cc

R3.05-a  Tableurs et logiciels métiers Matière 27 O 0,0 7,5 9,0 16,5 9 Enseignants de gestion

R3,05-b  Probabilités Matière 26 O 16,5 16,5 9 Enseignants de maths

R3.06 - Contrôle de gestion Matière 26 O 12,0 12,0 12 cc

R3.07 - Finance Matière 27 O 12,0 4,5 16,5 10 cc

R3.10 - PPP Matière 71 O 0,0 3 cc Heures mises en UE3 mais impact sur les 3 UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 O 10,0 10,0 25 cc 40 heures à répartir sur les 3 premières UE et coef sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O 0,0 25 cc Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Portfolio N 0 CODE IDENTIQUE
UE 3 3 - Piloter les relations avec les acteurs internes ou 
externes de l’organisation

UE 6 100

R3.08 - Expression/Communication et culture générale Matière 71 O 24,0 0,0 24,0 20 cc
R3.09 - Anglais appliqué aux affaires Matière 11 O 9,0 10,5 19,5 19 cc
R3.11 - LV2 appliquée aux affaires Espagnol Matière 14 O cc LV2 allemand ou LV2 espagnol
R3.11 - LV2 appliquée aux affaires Allemand Matière 12 O cc
R3.10 - PPP Matière 71 O 4,5 11,0 15,5 3 cc Heures mises en UE3 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 O 10,0 10,0 25 cc 52 heures à répartir sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O 0,0 25 cc 40 Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Portfolio N
UE 3 4 - Produire l'information comptable, fiscale et sociale 
de l'organisation

UE 6 100

R3 GC2F 11 - Fiscalité des personnes morales Niveau 1 Matière 06 O 19,5 19,5 30 cc

R3 GC2F 12 - Comptabilité approfondie et révision des comptes Niveau 1Matière 06 O 48,0 48,0 20 cc

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O 27,0 27,0 50 cc Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Portfolio N

UE 3 5 - Evaluer l'activité de l'organisation UE 6 100

R3 GC2F 13 - Diagnostic financier approfondi Matière 06 O 9,0 9,0 15 cc

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O 25,0 25,0 85 cc Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Portfolio N Heures autonomie : 70 h SAE 3.01 + 70h SAE de parcours + 10h  portfolio

18,00 294,50 50,00 0,00 362,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM
UE 4 1 - Analyser les processus de l'organisation dans son 
environnement

UE 6 100

R4.01-Environnement économique Matière 05 O 6,0 7,5 13,5 17 cc

R4.02-Environnement juridique Matière 01 O 12,0 12,0 17 cc

R4.03-Management d'activités Matière 06 O 1,5 9,0 10,5 13 cc

R4.07 - PPP Matière 71 O 1,5 6,0 7,5 3 cc Heures mises en UE1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 06 O 10,5 10,5 18 cc 33 heures à répartir sur les 3 premières UE

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 06 O 0,0 18 cc 36 Heures mises en UE 4 et 5 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 06 O 0,0 10 cc Fin de S4

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 06 O 0,0 4 cc Fin de S4

UE 4 2 - Aider à la prise de décision UE 6 100
R4.04 -a - Base de données et tableur Matière 27 O 3,0 12,0 15,0 23 Enseignants de gestion

R4.04 -b - Statistiques Matière 26 O 16,5 16,5 24 Enseignants de maths

R4.07 - PPP Matière 71 O 0,0 3 cc Heures mises en UE1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 06 O 10,5 10,5 18 cc code différent

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 06 O 0,0 18 cc code différent

SAE Stage Matière 06 O 10 cc code différent

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 06 O 4 cc code différent
UE 4 3 - Piloter les relations avec les acteurs internes ou 
externes de l’organisation

UE 6 100

R4.05 - Expression/Communication et culture générale Matière 71 O 18 1,5 19,5 20 cc

R4.06 - Anglais appliqué aux affaires Matière 11 O 10,5 9 19,5 19 cc

R4.08 - LV2 appliquée aux affaires Espagnol Matière 14 O cc

R4.08 - LV2 appliquée aux affaires Allemand Matière 12 O cc

R4.07 - PPP Matière 71 O 0,0 3 cc Heures mises en UE1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 71 O 12,0 12,0 18 cc

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 O 18 cc

SAE Stage Matière 71 O 10 cc

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 O 4 cc
UE 4 4 - Produire l'information comptable, fiscale et sociale 
de l'organisation

UE 6 100

R4 GC2F 08 - Fiscalité des personnes morales Niveau 2 Matière 06 O 12,0 12,0 20 cc

R4 GC2F 09 - Comptabilité approfondie et révision des comptes 
Niveau 2

Matière 06 O 19,5 19,5 30 cc

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 O 18 18,0 30 cc

SAE Stage Matière 71 O 15 cc

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 O 5 cc

UE 4 5 - Evaluer l'activité de l'organisation UE 6 100

R4 GC2F 10 - Gestion budgétaire Matière 06 O 7,5 4,5 12,0 25 cc

R4 GC2F 11  - Politique de financement Matière 06 O 13,5 13,5 25 cc

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 O 18 18,0 30 cc

SAE Stage Matière 71 O 15 cc

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 O 5 cc Heures autonomie : 40 h SAE 4.01 + 40 h SAE de parcours + 10h portfolio

21,00 195,00 34,50 250,50

SAE - Suivi et encadrement des étudiants O 3,00 3,00 cc Suivi de projets et portfolios par étudiant - 6 groupes

SAE - Stage suivi du stage de 9 semaines O 3,00 3,00 cc suivi de stage par étudiant

Conditions de validation du semestre : Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou 
> 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié 

des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

15,0 8

8

18,0

 BUT GEA 2 - Parcours GC2F

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
Coef

Session unique

CODE CNUNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Conditions de validation de  l'année :

Enseignement transversal (Culture ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 
de cette option sur la moyenne des UE

Total heures :

Total heures :

LV2 allemand ou LV2 espagnol

Intitulés 

cc

cc

3 7,5 10,5

3,0



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 Septembre 2024

Effectif prévisionnel : 60

V.D.I. : KBGEA-201

V.E.T. : KB2GCF

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve
+ (coeff)

SEMESTRE 3 SEM
UE 3 1 -  Analyser les processus de l'organisation dans son 
environnement

UE 6 100

R3.01 - Environnement économique Matière 05 O O 6,0 7,5 13,5 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (6 heures) + TD groupes GC2F (7,5 heures)

R3.02 - Environnement juridique Matière 01 O O 9,0 10,5 19,5 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (9 heures) + TD groupes GC2F (10,5 heures)

R3.03 - Management d'activités Matière 06 O O 3,0 9,0 12,0 13 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (3 heures) + TD groupes GC2F (9 heures)

R3.10 - PPP Matière 71 O N 18,0 9,5 27,5 3 cc Heures mises en UE3 1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 O N 40,0 40,0 25 cc 40 heures en UE3 1 mais impact sur le coef sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 N N 25 cc 25,5 heures sur UE3 4 mais coef sur les 5 UE

SAE Portfolio N N 0 Pas de note au S3

UE 3 2 - Aider à la prise de décision UE 6 100

R3.04 - Fiscalité Matière 06 O N 10,5 10,5 7 cc

R3.05-a  Tableurs et logiciels métiers Matière 27 O N 7,5 9,0 16,5 9

R3,05-b  Probabilités Matière 26 O N 16,5 16,5 9

R3.06 - Contrôle de gestion Matière 26 O N 15,0 15,0 12 cc

R3.07 - Finance Matière 27 O N 12,0 4,5 16,5 10 cc

R3.10 - PPP Matière 71 N N 0,0 3 cc Heures mises en UE3 1 mais impact sur les 3 UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 N N 0,0 25 cc 40 heures sur UE3 1 mais coef sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 N N 0,0 25 cc 25,5 heures sur UE3 4 mais coef sur les 5 UE

SAE Portfolio N N 0 Pas de note au S3
UE 3 3 - Piloter les relations avec les acteurs internes ou 
externes de l’organisation

UE 6 100

R3.08 - Expression/Communication et culture générale Matière 71 O N 24,0 24,0 20 cc
R3.09 - Anglais appliqué aux affaires Matière 11 O N 9,0 10,5 19,5 19 cc
R3.11 - LV2 appliquée aux affaires Espagnol Matière 14 O N 18,0 cc LV2 allemand ou LV2 espagnol
R3.11 - LV2 appliquée aux affaires Allemand Matière 12 O N 0,0 cc
R3.10 - PPP Matière 71 N N 0,0 3 cc Heures mises en UE3 1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisationMatière 06 N N 0,0 25 cc 40 heures sur UE3 1 mais coef sur les 3 premières UE

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 N N 0,0 25 cc 25,5 heures sur UE3 4 mais coef sur les 5 UE

SAE Portfolio N N Pas de note au S3
UE 3 4 - Produire l'information comptable, fiscale et sociale 
de l'organisation

UE 6 100

R3 GC2F 11 - Fiscalité des personnes morales Niveau 1 Matière 06 O N 19,5 19,5 15 cc

R3 GC2F 12 - Comptabilité approfondie et révision des comptes Niveau 1Matière 06 O N 48,0 48,0 35 cc

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 O N 25,5 25,5 50 cc 25,5 heures sur UE3 4 mais coef sur les 5 UE

SAE Portfolio N N Pas de note au S3

UE 3 5 - Evaluer l'activité de l'organisation UE 6 100

R3 GC2F 13 - Diagnostic financier approfondi Matière 06 O N 10,5 7,5 18,0 50 cc

SAE 3 GC2F 02 - Etablir le diagnostic financier d'une entreprise après avoir procédé à l'analyse des comptes annuelsMatière 06 N N 0,0 50 cc 25,5 heures sur UE3 4 mais coef sur les 5 UE

SAE Portfolio N N Pas de note au S3

18,00 286,00 56,00 0,00 360,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 4 SEM
UE 4 1 - Analyser les processus de l'organisation dans son 
environnement

UE 6 100

R4.01-Environnement économique Matière 05 O O 6,0 7,5 13,5 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (6 heures) + Cours TD groupes GC2F (7,5 heures)

R4.02-Environnement juridique Matière 01 O O 12,0 12,0 17 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (12 heures) 

R4.03-Management d'activités Matière 06 O O 1,5 9,0 10,5 13 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (1,5 heure) + Cours TD groupes GC2F (9 heures)

R4.07 - PPP Matière 71 O N 1,5 6,0 7,5 3 cc Heures mises en UE3 1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 06 O N 40,0 40,0 18 cc 40 heures  sur UE 4 1 mais imapct sur les 3 UE pour le Coef

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 06 N N 0,0 18 cc  26 Heures mises en UE4 4 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 06 N N 0,0 10 cc Evaluation par un rapport de stage et une soutenance 

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 06 N N 10,0 10,0 4 cc Evaluation par un dossier et une soutenance 

UE 4 2 - Aider à la prise de décision UE 6 100
R4.04 -a - Base de données et tableur Matière 27 O N 3,0 12,0 15,0 23

R4.04 -b - Statistiques Matière 26 O N 16,5 16,5 24

R4.07 - PPP Matière 71 N N 0,0 3 cc Heures mises en UE4 1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 06 N N 0,0 18 cc 40 heures  sur UE 4 1 mais imapct sur les 3 UE pour le Coef

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 06 N N 0,0 18 cc  26 Heures mises en UE4 4 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 06 N N 10 cc Evaluation par un rapport de stage et une soutenance 

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 06 N N 4 cc Evaluation par un dossier et une soutenance 
UE 4 3 - Piloter les relations avec les acteurs internes ou 
externes de l’organisation

UE 6 100

R4.05 - Expression/Communication et culture générale Matière 71 O O 2 18 1,5 21,5 20 cc Cours CM pour tous les groupes BUT2 GEA (2 heures) + Cours TDTP/ groupes GC2F (18 heures + 1,5 heure)

R4.06 - Anglais appliqué aux affaires Matière 11 O N 10,5 9 19,5 19 cc

R4.08 - LV2 appliquée aux affaires Espagnol Matière 14 O N cc

R4.08 - LV2 appliquée aux affaires Allemand Matière 12 O N cc

R4.07 - PPP Matière 71 N N 0,0 3 cc Heures mises en UE4 1 mais impact sur les 3 premières UE pour coef.

SAE4.01  - Participer à la création ou au développement d'une organisationMatière 71 N N 0,0 18 cc 40 heures  sur UE 4 1 mais imapct sur les 3 UE pour le Coef

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 N N 18 cc  26 Heures mises en UE4 4 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 71 N N 10 cc Evaluation par un rapport de stage et une soutenance

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 N N 4 cc Evaluation par un dossier et une soutenance 
UE 4 4 - Produire l'information comptable, fiscale et sociale 
de l'organisation

UE 6 100

R4 GC2F 08 - Fiscalité des personnes morales Niveau 2 Matière 06 O N 12,0 12,0 20 cc

R4 GC2F 09 - Comptabilité approfondie et révision des comptes 
Niveau 2

Matière 06 O N 19,5 19,5 30 cc

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 O N 26 26,0 30 cc  26 Heures mises en UE4 4 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 71 N N 15 cc Evaluation par un rapport de stage et une soutenance

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 N N 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance 

UE 4 5 - Evaluer l'activité de l'organisation UE 6 100

R4 GC2F 10 - Gestion budgétaire Matière 06 O N 7,5 4,5 12,0 25 cc

R4 GC2F 11  - Politique de financement Matière 06 O N 13,5 13,5 25 cc

SAE 4 GC2F 02 - Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise Matière 71 N N 0,0 30 cc  26 Heures mises en UE4 4 mais impact sur les 5 UE pour coef.

SAE Stage Matière 71 O N 15 cc Evaluation par un rapport de stage et une soutenance

SAE Portfolio (heures en autonomie) Matière 71 O N 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance 

21,50 187,50 40,50 249,50

Portfolio - Suivi et encadrement des étudiants O 2,5 2,5 cc Suivi du portfolio des étudiants 

SAE - Stage suivi du stage de 12 semaines O 3 3 cc suivi de stage par étudiant

Conditions de validation du semestre : Semestre organisationnel, validation à l'année

Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année 
supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

3,0 15,0 8

8

 BUT GEA 2 - Parcours GC2F

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges
Coef

Session unique

CODE CNUNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

Conditions de validation de  l'année :

Enseignement transversal (Culture ou sport) : Attribution de 5% de bonification des points au dessus de 10 de cette option sur la moyenne des 
UE

Total heures :

Total heures :

LV2 allemand ou LV2 espagnol

Intitulés 

cc

cc

3 7,5 10,5



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil de Faculté du : juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 

 

Formation concernée :  
BUT3 GEA – parcours GC2F FA et FI 

 
 

Création ¨ 
Modification X 

 

Structure :  

  
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC         ¨ 

Changement d’ECTS  ¨ 

Mise en place ou retrait de parcours  ¨ 

  

Modalités de contrôle des connaissances :  

  

Modification des conditions de validation  ¨ 

Modification de coefficient(s)  X 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…) X 

  

Charges d’enseignement :  

  

Modification du volume horaire X 

Mutualisation ou démutualisation  X 

               

  

Incidence financière (joindre un argumentaire) : X 

  

FI + FA : 0 h (*1.5) CM / +6.5 h TD / +16,5 h TP = +23h EquTD  

  

  
 

 

Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 
 
 
 
 



 

Détail de la modification au verso : 
 
 

Intitulé des éléments 2023-2024  2024-2025 

R5.02 - Environnement 
juridique  

R5.02-environnement juridique – 18h 
CM- coef 13  

 

R5.02-a Environnement juridique -Droit 
du numérique : 9h CM – Coef 6 - CC 
R5.02-b Environnement juridique - 
Droit administratif : 9h CM – Coef 7 – 
CC 

R5.04a - Traitement 
numérique informatique 
(Transformation d’heures TD 
en heures TP) 

R5.04a - Traitement numérique 
informatique – 4,5 h TD + 12 h TP 

 

R5.04a - Traitement numérique – 
informatique : 3h TD +13,5 h TP 
( -1.5h TD / +1.5h TP) 

R5.05 Psychologie sociale 
 
15 h CM  
 

 
9 h CM + 6 h TD 
(-6h CM / +6h TD) 

R5.07 Anglais appliqué aux 
affaires 

15 h TD 
 
1,5 h TD + 10,5 h TP 
(-13.5h TD / +10.5h TP) 

R6.02 Management d'activités 
 

12 h TD  
 

6 h CM + 6 h TD  
(+6h CM / -6h TD) 

R6.05 – Anglais appliqué aux 
affaires  

6 h TD  
 
1,5 h TD + 4,5 h TP  
(- 4.5h TD / + 4.5h TP) 

R6 GC2F 08 - Compta : Tech 
part compta appro & règles 
 

12 h TD  
 

16,5 h TD  
(+4.5h TD) 

R6 GC2F 09 - CG : Méthodes 
des coûts cibles & Tab bord 
 

6 h TD  
 
12 h TD  
(+6h TD) 

(UE 6.3) Stage + Porfolio 50h TD + 61.5h TD  

Heures supprimées de l’UE 6.3 et 
rebasculées en UE6.1 pour harmoniser 
les maquettes des parcours du 
département  

(UE6.1) Stage + Portfolio (FI) / 
9 h TD suivi par étudiant  
(+ 9 h TD) 

(UE6.1) Expérience en 
entreprise + Portfolio (FA) 

/ 
15 h TD suivi par étudiant  
(+ 15 h TD)  

Conditions de validation (FI et 
FA) : 
 

« Une UE est acquise et capitalisable 
dès lors que la moyenne obtenue est 
égale ou > 10. Condition de progression 
dans l'année supérieure : avoir plus de 
la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque 
regroupement. » 

« Une UE est acquise et capitalisable 
dès lors que la moyenne obtenue est 
égale ou > 10. L’obtention du BUT 
intervient dès lors que la moyenne 
annuelle à chaque groupement 
cohérent d'UE S5/S6 est égale ou > 
10.  » 

 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 10 JUILLET 2023

Effectif prévisionnel : 28

V.D.I. : KGCFF

V.E.T. : KB3GC

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Evaluer les processus de 
l'organisation

6 95

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 O 21,0 21,0 60 cc

R5.AL Envirt jur : Drt protection sociale GPRH et GC2FMATI 01 O 15,0 15,0 5 cc
UE 5.2 - Evaluer les éléments d'aide à 
la prise de décision

6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc
UE5.3 - Coordonner les relations entre 
les parties prenantes

6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc

UE5.4 - Optimiser l'information 
comptable, fiscale, sociale

6 100

R5 GC2F 09 - Fiscalité : Approfondissements TVA & IRMATI 06 O 15,0 15,0 4 cc

R5 GC2F 10 - Compta : Tech part compta appro & rév des cptesMATI 06 O 51,0 51,0 30 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre la reprise d'une entrepriseMATI 06 O 30,0 30,0 60 cc

AL GC2F 01 Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 6 cc
UE5.5 - Optimiser les outils d'analyse 
et de prév. d'activ.

6 100

R5 GC2F 11 - CG : Eval des résultats & performanceMATI 06 O 10,5 10,5 20 cc

R5 GC2F 12 - Finance : Ges° de trésorerie & de portefeuilleMATI 06 O 15,0 15,0 20 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre la reprise d'une entrepriseMATI 06 N 0,0 60 cc

42,00 217,00 22,50 281,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Evaluer les processus de 
l'organisation

6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 - Evaluer les éléments d'aide à 
la prise de décision

6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 - Coordonner les rel. entre les 
parties prenantes

6 100

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Optimiser l'info. comptable, 
fiscale, sociale

6 100

R6 GC2F 07 - Fisca : imposi° patrimoine & contrôle fiscalMATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

R6 GC2F 08 - Compta : Tech part compta appro & règles  MATI 06 O 12,0 12,0 20 cc

SAE 6.01 MATI 71 O 6,0 6,0 30 cc

Stage MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

AL GC2F 02 - Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10 cc
UE 6.5 - Optimiser les outils d'anal.et 
de prév. d'activité

6 100

R6 GC2F 09 - CG : Méthodes des coûts cibles & Tab bordMATI 06 O 6,0 6,0 40 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

224,50 25,50 250,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau 
inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GC2F

Intitulés 
CODE 
CNU

GC2F

Session unique

GEA Parcours GC2F - Formation initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 10 JUILLET 2023

Effectif prévisionnel : 25

V.D.I. : KGCFF

V.E.T. : KB3GCA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Evaluer les processus de 
l'organisation

6 35

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

R5.AL Envirt jur : Drt protection social GPRH et GC2FMATI 01 O 15,0 15,0 5 cc
UE 5.2 - Evaluer les éléments d'aide à 
la prise de décision

6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc
UE5.3 - Coordonner les relations entre 
les parties prenantes

6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

UE5.4 - Optimiser l'information 
comptable, fiscale, sociale

6 40

R5 GC2F 09 - Fiscalité : Approfondissements TVA & IRMATI 06 O 15,0 15,0 4 cc

R5 GC2F 10 - Compta : Tech part compta appro & rév des cptesMATI 06 O 51,0 51,0 30 cc

AL GC2F 01 Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 6 cc
UE5.5 - Optimiser les outils d'analyse 
et de prév. d'activ.

6 40

R5 GC2F 11 - CG : Eval des résultats & performanceMATI 06 O 10,5 10,5 20 cc

R5 GC2F 12 - Finance : Ges° de trésorerie & de portefeuilleMATI 06 O 15,0 15,0 20 cc

42,00 166,00 22,50 230,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Evaluer les processus de 
l'organisation

6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 - Evaluer les éléments d'aide à 
la prise de décision

6 70

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 - Coordonner les rel. entre les 
parties prenantes

6 70

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Optimiser l'info. comptable, 
fiscale, sociale

6 70

R6 GC2F 07 - Fisca : imposi° patrimoine & contrôle fiscalMATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

R6 GC2F 08 - Compta : Tech part compta appro & règles  MATI 06 O 12,0 12,0 20 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

AL GC2F 02 - Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10 cc
UE 6.5 - Optimiser les outils d'anal.et 
de prév. d'activité

6 70

R6 GC2F 09 - CG : Méthodes des coûts cibles & Tab bordMATI 06 O 6,0 6,0 40 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

224,50 25,50 250,00

Conditions de validation du semestre :

Intitulés CODE 
CNU

GC2F

Session unique

GEA Parcours GC2F - Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau 
inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GC2F



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : 28

V.D.I. : KGCFF

V.E.T. : KB3GC

CM TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Evaluer les processus de l'organisation 42,0 48,0 0,0 0,0 90,0 111,0 6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O 0 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc Cours CM pour tous les groupes de BUT 3 GEA (9 heures) ( + TD groupe GC2F (6 heures) 

R5.02a - Environnement juridique -Droit du numérique MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 6 cc Cours CM pour tous les groupes BUT 3 GEA

R5.02b - Environnement juridique - Droit administratif MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 7 cc Cours CM pour tous les groupes BUT 3 GEA
R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 6 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 21,0 21,0 21,0 60 cc

R5.AL Environnement juridique : Drt protection sociale MATI 01 O O 15,0 15,0 22,5 5 cc Cours mutualisé pour les groupes GPRH et GC2F 

UE 5.2 - Evaluer les éléments d'aide à la prise de décision 0,0 19,5 13,5 0,0 33,0 33,0 6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 60 cc

UE5.3 - Coordonner les relations entre les parties 
prenantes

9,0 9,0 16,5 0,0 34,5 39,0 6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc Cours CM commun a tous les groupes BUT3 GEA (9 heures) + TD groupe GC2F (6 heures) 

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 60 cc

UE5.4 - Optimiser l'information comptable, fiscale, sociale 0,0 106,0 0,0 0,0 106,0 106,0 6 100

R5 GC2F 09 - Fiscalité : Approfondissements TVA & IR MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 4 cc

R5 GC2F 10 - Compta : Tech part compta appro & rév des cptes MATI 06 O 51,0 51,0 51,0 30 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre la reprise d'une entreprise MATI 06 O 30,0 30,0 30,0 60 cc

AL GC2F 01 Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 6 cc

UE5.5 - Optimiser les outils d'analyse et de prév. d'activ. 0,0 25,5 0,0 0,0 25,5 25,5 6 100

R5 GC2F 11 - CG : Eval des résultats & performance MATI 06 O 10,5 10,5 10,5 20 cc

R5 GC2F 12 - Finance : Ges° de trésorerie & de portefeuille MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 20 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre la reprise d'une entreprise MATI 06 N 60 cc

51,00 208,00 30,00 0,00 289,00 314,50 30 500

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Evaluer les processus de l'organisation 6,0 21,5 4,5 0,0 32,0 35,0 6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 5,0 5,0 5,0 30 cc

Stage MATI 71 O 5,0 5,0 5,0 25 cc Evaluation par un rapport de stage + une soutenance 

Portfolio MATI 71 0 4,0 4,0 4,0 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance

UE 6.2 - Evaluer les éléments d'aide à la prise de décision 0,0 3,0 4,5 0,0 7,5 7,5 6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc Evaluation par un rapport de stage + une soutenance 

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance

UE 6.3 - Coordonner les rel. entre les parties prenantes 0,0 9,0 6,0 0,0 15,0 15,0 6 100

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 30 cc

Stage MATI 71 N 25 cc Evaluation par un rapport de stage + une soutenance

Portfolio MATI 71 N 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance

UE 6.4 - Optimiser l'info. comptable, fiscale, sociale 0,0 44,5 0,0 0,0 44,5 44,5 6 100

R6 GC2F 07 - Fisca : imposi° patrimoine & contrôle fiscal MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 10 cc

R6 GC2F 08 - Compta : Tech part compta appro & règles  MATI 06 O 16,5 16,5 16,5 20 cc

SAE 6.01 MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc Evaluation par un rapport de stage + une soutenance

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance

AL GC2F 02 - Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 10 cc

UE 6.5 - Optimiser les outils d'anal.et de prév. d'activité 0,0 12,0 0,0 0,0 12,0 12,0 6 100

R6 GC2F 09 - CG : Méthodes des coûts cibles & Tab bord MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 40 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 30 cc

Stage MATI 71 N 25 cc Evaluation par un rapport de stage + une soutenance 

Portfolio MATI 71 N 5 cc Evaluation par un dossier et une soutenance

6,00 90,00 15,00 0,00 111,00 114,00 30 500

57,00 298,00 45,00 0,00 400,00 428,50 60 1000

Conditions de validation du semestre :

Intitulés CODE 
CNU

GC2F

Session unique

GEA Parcours GC2F - Formation initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

EquTD

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6 est égale ou > 10.  

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GC2F

Total heures année : 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 25
V.D.I. : KGCFF
V.E.T. : KB3GCA

CM TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Evaluer les processus de l'organisation 42,0 27,0 0,0 0,0 69,0 90,0 6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O 0 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc Cours CM pour tous les groupes de BUT 3 GEA (9 heures) ( + TD groupe GC2F (6 heures) 

R5.02a - Environnement juridique - Droit du numérique MATI 01 O 0 9,0 9,0 13,5 6 cc Cours CM pour tous les groupes BUT 3 GEA 
R5.02b - Environnement juridique - Droit administratif MATI 01 O 0 9,0 9,0 13,5 7 cc Cours CM pour tous les groupes BUT 3 GEA 
R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 6 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc
R5.AL Envirionnement juridique : Drt protection sociale MATI 01 O 0 15,0 15,0 22,5 5 cc Cours mutualisé pour les groupes GPRH et GC2F 
UE 5.2 - Evaluer les éléments d'aide à la prise de 
décision 0,0 19,5 13,5 0,0 33,0 33,0 6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc
R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 16,5 19 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
UE5.3 - Coordonner les relations entre les parties 
prenantes 9,0 9,0 16,5 0,0 34,5 39,0 6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O 0 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc Cours CM commun a tous les groupes BUT3 GEA (9 heures) + TD groupe GC2F (6 heures) 

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

UE5.4 - Optimiser l'information comptable, fiscale, 
sociale 0,0 76,0 0,0 0,0 76,0 76,0 6 40

R5 GC2F 09 - Fiscalité : Approfondissements TVA & IR MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 4 cc
R5 GC2F 10 - Compta : Tech part compta appro & rév des c MATI 06 O 51,0 51,0 51,0 30 cc
AL GC2F 01 Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 6 cc
UE5.5 - Optimiser les outils d'analyse et de prév. 
d'activ. 0,0 25,5 0,0 0,0 25,5 25,5 6 40

R5 GC2F 11 - CG : Eval des résultats & performance MATI 06 O 10,5 10,5 10,5 20 cc
R5 GC2F 12 - Finance : Ges° de trésorerie & de portefeuille MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 20 cc

51,00 157,00 30,00 0,00 238,00 263,50 30 200

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Evaluer les processus de l'organisation 6,0 16,5 4,5 0,0 27,0 30,0 6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc
R6.02 - Management d'activités MATI 06 O O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc
Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 0,0 25 cc Evaluation par un rapport + une soutenance 
Portfolio MATI 71 N 4,0 5 cc Evaluation par un dossier + une soutenance
UE 6.2 - Evaluer les éléments d'aide à la prise de 
décision 0,0 3,0 4,5 0,0 7,5 7,5 6 70

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
Expérience en entreprise MATI 71 N 25 cc Evaluation par un rapport + une soutenance
Portfolio MATI 71 N 5 cc Evaluation par un dossier + une soutenance
UE 6.3 - Coordonner les rel. entre les parties 
prenantes 0,0 9,0 6,0 0,0 15,0 15,0 6 70

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc
R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
Expérience en entreprise MATI 71 N 25 cc Evaluation par un rapport + une soutenance
Portfolio MATI 71 N 5 cc Evaluation par un dossier + une soutenance

UE 6.4 - Optimiser l'info. comptable, fiscale, sociale 0,0 38,5 0,0 0,0 38,5 38,5 6 70

R6 GC2F 07 - Fisca : imposi° patrimoine & contrôle fiscal MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 10 cc
R6 GC2F 08 - Compta : Tech part compta appro & règles  MATI 06 O 16,5 16,5 16,5 20 cc
Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc Evaluation par un rapport + une soutenance
Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc Evaluation par un dossier + une soutenance
AL GC2F 02 - Fiscalité de l'entreprise MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 10 cc
UE 6.5 - Optimiser les outils d'anal.et de prév. 
d'activité 0,0 12,0 0,0 0,0 12,0 12,0 6 70

R6 GC2F 09 - CG : Méthodes des coûts cibles & Tab bord MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 40 cc
Expérience en entreprise MATI 71 N 25 cc Evaluation par un rapport + une soutenance
Portfolio MATI 71 N 5 cc Evaluation par un dossier + une soutenance

6,00 79,00 15,00 0,00 100,00 103,00 30 350

57,00 236,00 45,00 0,00 338,00 366,50 60 550

Conditions de validation du semestre :

Intitulés CODE 
CNU

GC2F

Session unique

GEA Parcours GC2F - Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

EquTD

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6 est égale ou > 10.  

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GC2F

Total heures année : 



 

 
     

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : IUT                                    

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : juin 2024 

§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 

§ Rentrée universitaire : 2024‐2025 
 

 

  Formation concernée : BUT 3 GEA GEMA FI + FA  
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC                                            x            
         
Changement d’ECTS  ¨ 
 
Mise en place ou retrait de parcours   ¨ 
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  ¨ 
 
Modification de coefficient(s)   x 
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  x 
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  x 
 
Mutualisation ou démutualisation  x 
 
Incidence financière   x 
(joindre un argumentaire) 
 
FI :  

‐  552h de cours/étudiant en 2023/2024  
‐ 437h de cours  /étudiant + 13h de suivi/étudiant en 2024/2025.  

 
FA :  

‐  477,5h de cours/alternant en 2023/2024  
‐  349,5h de cours/ alternant + 15h de suivi/alternant en 2024/2025 

 
Les heures des suivis de Saé/stage/alternance n’avaient pas été toutes incluses dans la maquette lors de la 
création du BUT3 en 2023‐2024 et celles mentionnées l’avaient été en heures TD. 
Nous avions par ailleurs expérimenté en 2023‐2024 des modules en CM exclusivement afin de limiter les coûts de 
la formation mais l’impact pédagogique a été très défavorable, raison pour laquelle nous réintroduisons des TD.  
 



§ Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
Les modifications n’ont pas été faites sur la maquette FA pour 24‐25. Merci de joindre la maquette FA avec les 

modifications en jaune. L’impact financier est à revoir car des soucis de calculs sont présents. Les heures de 
suivis n’ont pas été prises en compte dans le calcul notamment. Revoir les mutualisations. Revoir la notion 
de choix (?) pour AL International management. Revoir également les charges pour stage et Portfolio. 
Actuellement, la demande de modification ne peut pas passer en l’état en CFVU.  

 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 
 

 
 
 
 

Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 

Intitulé des éléments  2023/2024  2024/2025 

TRONC COMMUN 
 
UE5.1:  
R5.02 .environnement 
juridique (FI+FA) 
 
 
 
 
 
 
 
R5.01 ‐ Environnement 
économique + R5.02a ‐ 
Environnement juridique ‐
Droit du numérique + R5.02b ‐ 
Environnement juridique ‐ 
Droit administratif + R5.05 ‐ 
Psychologie sociale 
 
 
UE 5.2: 
R5.04a ‐ Traitement 
numérique informatique 
(FI+FA) 
 
 
 
UE5.3:  
R5.05 Psychologie sociale 
(FI+FA) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
R5.02‐environnement juridique – 
18h CM‐ coef 13  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.5h TD + 12h TP 
 
 
 
 
 
 
15h CM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
R5.02‐a Environnement juridique ‐Droit 
du numérique : 9h CM – Coef 6 ‐ CC 
R5.02‐b Environnement juridique ‐ Droit 
administratif : 9h CM – Coef 7 – CC 
Impact budgétaire : 0 
 
 
Les CM sont mutualisés avec tous les 
autres parcours GEA (FI+FA)  
Supprimer de la colonne remarques des 
R5.01 et R5.05 : «Tous les groupes du S5 
pour CM uniquement » 
 
 
 
 
 
3hTD + 13,5h TP 
( ‐1.5h TD / +1.5h TP)  
 
 
 
 
 
9h CM + 6h TD 
(‐6h CM / +6h TD) 
Supprimer de la colonne remarques 
«Tous les groupes du S5 pour CM 
uniquement » 
 
 
 
 
 
 
 
1,5h TD + 10,5h TP 
(‐13.5h TD / +10.5h TP) 



R5.07 Anglais (FI+FA) 
 

 

 

SAE 5.01‐Transfo numérique 
de l’organisation (FI 
uniquement) 

 

 

 

PARCOURS GEMA : 
 
UE5.4: 
Création d’une adaptation 
locale (FI+FA) 
 
 

 

UE 5.5:  
Supprimer l'AL International 
management ou digital 
marketing (FI+FA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

R5 GEMA 12 ‐ Management 
d’activités (FI+FA) 

 

 

 

 

TRONC COMMUN 

UE6.1 :  

15h TD 
 
 
 
 
 
 
21h TD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
Adaptation locale « International 
management ou digital marketing », 
24h CM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9h CM + 9hTD – coef 15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
3h TD + 2h de suivi/étudiant + 1h de 
soutenance/étudiant  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AL Droit des assurances : 12h CM ; coef 
5 ‐ CC  
(+12h CM) 
 
 
 
 
 
Supprimer « AL International 
management ou digital marketing » 
(‐24h CM) (il y avait‐il y choix de 
matière ? Si oui, la baisse des charges 
double, car prise en charge de deux 
matières : non, il n’y avait pas de choix, 
c’était l’équipe pédagogique qui avait 
une latitude pour placer 
« international management » au S5 et 
« digital marketing » au S6 ou 
inversement. Désormais, il n’y aura 
plus de digital marketing mais 
seulement un module d’international 
management qui sera au S6, ce qui 
conduit à supprimer digital marketing 
au S5) 
 
 
 
 
15h CM + 15h TD ‐ coef 25 
(+6h CM / + 6h TD) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3h TD + 1h TD de suivi 
(+4h TD FI) 



SAE 6.01 – Accompagner le 
changement (FI uniquement) 

 

Stage (FI uniquement) 

 

 

 

 

Portfolio (FI+FA) 

 

 

 

 

 

 

Expérience en entreprise 
(=Suivi d’alternance) (FA 
uniquement) 

 

 

 

R6.02 Management d'activités 
(FI+FA)  

 

 

 

R6.05 Anglais (FI+FA) 
 

 

 
PARCOURS GEMA : 

 
UE 6.5: changement d’intitulé 
de l'AL (Adaptation Locale) 
(FI+FA)  

 

0h 
 
 
 
 
Aucun volume horaire n’était 
mentionné dans l’UE 6.1 mais dans 
l’UE 6.3 apparaissait 50h de TD + 6h 
TD dans l’UE 6.4 pour le stage. 
Supprimer ces heures des UE 6.3 et 
6.4 
 
 
 
Aucun volume horaire n’était 
mentionné dans l’UE 6.1 mais dans 
l’UE 6.3 apparaissait 61,5h de TD 
pour le portfolio + 6h TD dans l’UE 
6.4 pour le portfolio. Supprimer ces 
heures de l’UE 6.3 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
12h CM 
 
 
 
 
 
 
 
6h TD 
 
 
 
 
 
 
 
 
Intitulé : "international management 
ou digital marketing" 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Dans l’UE 6.1 stage : 5h TD de 
suivi/étudiant FI 
( +5h TD FI) 
Supprimer les 50h de TD stage qui 
figuraient en UE 6.3 ainsi que les 6h TD 
stage de l’UE 6.4 
 
 
 
 
 
 4h de suivi/étudiant 
(+5.5h TD ou +4h TD) 
Supprimer les 61,5h de TD portfolio qui 
figuraient en UE 6.3 ainsi que les 6h TD 
portfolio  de l’UE 6.4 
 
 
 
 
 
Dans l’UE 6.1 : 11h  de suivi/alternant 
(+11h TD FA) 
 
 
 
 
 
 
 
6h CM + 6h TD 
(‐6h CM / +6h TD) 
 
 
 
 
 
 
1,5h TD + 4,5H TP 
(‐ 4.5h TD / + 4.5h TP) 
 
 
 
 
 
 
 
Nouvel intitulé : « International 
management » 
(pas de changement de volume horaire) 
(il y avait‐il y choix de matière ? NON) 
(Impact budgétaire : 0) 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
SAE 6.02 ‐ Piloter l'e‐
réputation d'une organisation 
(FI uniquement) 
 
 
 
 
UE 6.4 et 6.5 FA  
Modif. des coef. de 
l’expérience en entreprise et 
du portfolio pour la FA 

 
 
Pour la maquette 
FA uniquement: 
Ajouter à chaque semestre les 
« ateliers de 
l’alternance »,non évalués : 
4,5h TD 
 
 
 
Conditions de validation (FI et 
FA) : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aucun volume horaire renseigné 
dans la maquette 23‐24 
 
 
 
 
 
 
Coef expérience en entreprise:15 
Coef portfolio:5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
« Une UE est acquise et capitalisable 
dès lors que la moyenne obtenue est 
égale ou > 10. Condition de 
progression dans l'année supérieure 
: avoir plus de la moitié des 
regroupements cohérents d'UE et 
plus de 8 à chaque regroupement . » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SYNTHESE MAQUETTE FI 
 
Total CM S5 : 121,5 h 
Total TD S5 : 162 h 
Total TP S5 : 30h  
Total S5 : 313 h de cours étudiant  
 
 
 
Total CM S6 : 39 h  
Total TD S6 : 185 h 
Total TP S6 : 15h 
Total S6 : 239h de cours étudiant 
 
 
TOTAL BUT3 : 552 h de cours 
étudiant + 12 semaines de stage   
 
 
 
 
 

25h TD 
(+ 25h TD FI) 
 
 
 
 
 
 
Coef expérience en entreprise:45 
Coef portfolio:15 
 
 
 
 
 
4,5h TD S.5 + 4,5h TD S.6 
(+ 9h TD FA) 
 
 
 
 
 
 
« Une UE est acquise et capitalisable 
dès lors que la moyenne obtenue est 
égale ou > 10. L’obtention du BUT 
intervient dès lors que la moyenne 
annuelle à chaque groupement 
cohérent d'UE S5/S6  est égale ou > 
10.  » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SYNTHESE MAQUETTE FI 
 
Total CM S5= 109,5 h  
Total TD S5 : 141h  
Total TP S5 : 42 h 
Total heures de suivi : 3h/étudiant 
Total S5 : 292,5h de cours étudiant + 3h 
de suivi/ét.  
 
 
 
Total CM S6 :33h  
Total TD S6 : 82h 
Total TP S6 : 19,5h 
Total heures de suivi : 10h/étudiant 
TOTAL S6 : 144,5 h + 10h de suivi/ét. + 
12 semaines de stage 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
SYNTHESE MAQUETTE FA 
 
Total CM S5 : 121,5 h 
Total TD S5 : 99 h 
Total TP S5 : 30h  
Total heures de suivi : 0 
 
Total S5 : 250,5 h de cours étudiant  
 
 
 
Total CM S6 : 39 h  
Total TD S6 :  173h 
Total TP S6 : 15h 
 
Total S6 : 227h de cours étudiant 
 
Total FA : 477,5h de cours étudiant 
 
 
 

TOTAL BUT3 : 437h de cours étudiant + 
13h de suivi/étudiant + 12 semaines de 
stage 
 
 
 
 
 
 
SYNTHESE MAQUETTE FA 
 
Total CM S5 : 109,5 h 
Total TD S5 :  100,5 h 
Total TP S5 : 30h  
Total heures de suivi : 0 
Total S5 : 240 h de cours étudiant  
 
 
 
Total CM S6 : 39 h  
Total TD S6 : 55,5 h 
Total TP S6 : 15h 
Total heures de suivi : 15h 
 
Total S6 : 109,5 h de cours étudiant + 
15 de suivi/étudiant 
 
Total FA : 349,5 h de cours étudiant + 
15h de suivi/étudiant 
 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 O 21,0 21,0 60 cc
UE 5.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc
UE5.3 Piloter, Améliorer rela° entre les 
parties prenantes

6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc
SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc

UE 5.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 100

R5 GEMA 09 - Drt concurrence & conso MATI 01 O 15,0 15,0 10 cc

R5 GEMA 10 - Outils de ges° manager MATI 06 O 18,0 12,0 30,0 25 cc

SAE 5.02 - Assurer l'encadrement opti d'1 équipeMATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

SAE 5.03 - Manager l'activité ds respect du cadrageMATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

AL - Produits de l'épargne, retraite et prévoyanceMATI 06 N 24,0 24,0 5 cc
UE 5.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 100

R5 GEMA 11 - Mana d'activité & des équipes MATI 06 O 7,5 7,5 15,0 15 cc

R5 GEMA 12 - Mana d'activité & rela° commercialesMATI 06 O 9,0 9,0 18,0 15 cc

SAE 5.02 - Assurer l'encadrement opti d'1 équipeMATI 06 N 0,0 30 cc

SAE 5.03 - Manager l'activité ds respect du cadrageMATI 06 N 0,0 30 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 10 cc

114,00 162,00 0,00 30,00 306,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 Piloter, Améliorer rela° entre 
les parties prenantes

6 100

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 100

R6 GEMA 07 - Management d'activités MATI 06 O 3,0 15,0 18,0 40 cc

SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 O 6,0 6,0 20 cc

SAE 6.02 - Piloter l'e-réputation d'une organisationMATI 06 O 6,0 6,0 20 cc

Stage MATI 71 O 6,0 6,0 15 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc
UE 6.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 100

R6 GEMA 08 - Mana act : Comm corporate & e-réputationMATI 06 O 7,5 4,5 12,0 25 cc

SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 0,0 20 cc

SAE 6.02 - Piloter l'e-réputation d'une organisationMATI 71 N 0,0 20 cc

Stage MATI 71 N 0,0 15 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 15 cc

27,00 53,50 0,00 15,00 95,50

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GEMA

Intitulés CODE 
CNU

GEMA

Session unique

GEA Parcours GEMA - Formation Initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc
UE 5.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc
UE5.3 Piloter, Améliorer rela° entre les 
parties prenantes

6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

UE 5.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 40

R5 GEMA 09 - Drt concurrence & conso MATI 01 O 15,0 15,0 10 cc

R5 GEMA 10 - Outils de ges° manager MATI 06 O 18,0 12,0 30,0 25 cc

AL - Produits de l'épargne, retraite et prévoyanceMATI 06 N 24,0 24,0 5 cc
UE 5.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 40

R5 GEMA 11 - Mana d'activité & des équipesMATI 06 O 7,5 7,5 15,0 15 cc

R5 GEMA 12 - Mana d'activité & rela° commercialesMATI 06 O 9,0 9,0 18,0 15 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 10 cc

114,00 101,50 30,00 245,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 45 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 15 cc
UE 6.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 45 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 15 cc
UE 6.3 Piloter, Améliorer rela° entre 
les parties prenantes

6 100

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 50,0 50,0 45 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 15 cc

UE 6.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 60

R6 GEMA 07 - Management d'activités MATI 06 O 3,0 15,0 18,0 40 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 6,0 6,0 15 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc
UE 6.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 60

R6 GEMA 08 - Mana act : Comm corporate & e-réputationMATI 06 O 7,5 4,5 12,0 25 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 15 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 15 cc

27,00 186,00 15,00 228,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GEMA

Intitulés 
CODE 
CNU

GEMA

Session unique

GEA Parcours GEMA - Formation en Alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN



Année universitaire 2024 / 2025

CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 28
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : KB3GE

CM TD TP Travail 
perso Suivi Total 

H/E EquTD

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 Analyser 27,0 30,0 0,0 0,0 3,0 60,0 73,5 6 100
R5.01-Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc Mutualisé avec tous les parcours BUT3 GEA
R5.02-aEnvironnement juridique - droit du numérique MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 6 cc Mutualisé avec tout BUT3 GEA
R5.02-bEnvironnement juridique - droit administratif 02 O 9,0 9,0 13,5 7 cc Mutualisé avec tout BUT3 GEA 
R5.03-Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 11 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc
SAE 5.01-Transformation numérique de l'orga MATI 27 O 3,0 3,0 6,0 6,0 60 rapport et soutenance 3h de cours + 2h de suivi/étudiant + 1h de soutenance/étudiant 
UE 5.2 Décider 0,0 19,5 13,5 0,0 0,0 33,0 33,0 6 100
R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc
R5.04B - Ttt numérique des données maths 25 O 16,5 16,5 16,5 19 CC
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
SAE 5.01-Transformation numérique de l'orga MATI 27 N 60 rapport et soutenance volume indiqué dans l'UE 5.1

UE5.3 Piloter O 9,0 9,0 16,5 0,0 0,0 34,5 39,0 6 100
R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc Mutualisé avec tout BUT3 GEA 
R5.06 - Expression/communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
SAE 5.01-Transformation numérique de l'orga MATI 27 N 60 rapport et soutenance volume indiqué dans l'UE 5.1
Portfolio MATI 71 N NE NE

UE 5.4 Entreprendre 51,0 60,0 12,0 0,0 0,0 123,0 148,5 6 100

R5 GEMA 09 - Drt concurrence & conso MATI 01 O 15,0 15,0 22,5 10 cc
R5 GEMA 10 - Outils de ges° manager MATI 06 O 18,0 12,0 30,0 30,0 20 cc
SAE 5.02 - Assurer l'encadrement opti d'1 équipe MATI 06 O 21,0 21,0 21,0 30 cc
SAE 5.03 - Manager l'activité dans respct du cadrage MATI 06 O 21,0 21,0 21,0 30 cc
AL Droit des assurances MATI 01 O 12,0 12,0 18,0 5 cc A CREER
AL-Produits de l'épargne, retraite et prévoyance MATI 06 O 24,0 24,0 36,0 5 cc
UE 5.5 Développer 22,5 22,5 0,0 0,0 0,0 45,0 56,3 6 100
R5 GEMA 11 - Mana d'activité & des équipes MATI 06 O 7,5 7,5 15,0 18,8 15 cc
R5 GEMA 12 - Mana d'activité & rela° commerciales MATI 06 O 15,0 15,0 30,0 37,5 25 cc
SAE 5.02 - Assurer l'encadrement opti d'1 équipe MATI 06 N 30 cc
SAE 5.03 - Manager  l'activité dans respct du cadrage MATI 06 N 30 cc
International management ou digital marketing 24,0 10 A SUPPRIMER

109,5 141,0 42,0 0,0 3,0 295,5 350,3 30 500
SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 Analyser 6,0 19,5 4,5 0,0 10,0 40,0 43,0 6 100
R6.01-Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc
R6.02 - Management d'activités MATI 06 O O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 - Accompagner  le changement MATI 06 O 3,0 1,0 4,0 4,0 30 soutenance 3h de cours + 1h de soutenance
Stage (charges qui ne figurent pas dans la maquette 23-
24) charge qui avait été inscrite dans l'UE 6.3 et 
déplacée ici pour figurer lors de la 1re occurrence de

MATI 71 O 0,0 5,0 5,0 5,0 25 rapport et soutenance 12 semaines de stage; 4h de suivi/étudiant + 1h pour le 2e prof soutenance

Portfolio (charges qui ne figurent pas dans la maquette 
23-24) MATI 71 O 0,0 4,0 4,0 4,0 5 dossier et soutenance 3h de suivi/étudiant + 1h pour le 2e prof soutenance

UE 6.2 Décider 0,0 3,0 4,5 0,0 0,0 7,5 7,5 6 100
R6.03Traitement numérique des données MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 30 soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
Stage MATI 71 N 25 rapport et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
Portfolio MATI 71 N 5 dossier et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
UE 6.3 Piloter 0,0 9,0 6,0 0,0 0,0 15,0 15,0 6 100
R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc
R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc
SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 71 N 30 soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1

Stage MATI 71 1 (même principe que pour tous 0,0 25 rapport et soutenance
volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1 - (4h enseignant + 2e prof sout 
pour 60 étudiants mentionné dans l'ancienne maquette. Toujours 
d'actu? Oui mais déjà comptabilisé en UE 6.1 et effectifs revus à la 

Portfolio MATI 71 ar déjà comptabilisé dans l'UE 6 0,0 5 dossier et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1

UE 6.4 Entreprendre 3,0 40,0 0,0 0,0 0,0 43,0 44,5 6 100
R6 GEMA 07 - Management d'activités MATI 06 O 3,0 15,0 18,0 19,5 40 cc
SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 0,0 20 soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
SAE 6.02 - Piloter l'e-réputation d'une organisation MATI 06 O 25,0 25,0 25,0 20 cc
Stage MATI 71 ar déjà comptabilisé dans l'UE 6 0,0 15 rapport et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
Portfolio MATI 71 ar déjà comptabilisé dans l'UE 6 0,0 5 dossier et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
UE 6.5 Développer 24,0 7,5 4,5 0,0 0,0 36,0 48,0 6 100
R6 GEMA 08 - Mana act:comm.corporate&e-réputation MATI 06 O 7,5 4,5 12,0 12,0 25 cc
SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 0,0 20 soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
SAE 6.02 - Piloter l'e-réputation d'une orga MATI 71 N 0,0 20 cc Volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.4
Stage MATI 71 N 15 rapport et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1
Portfolio MATI 71 N 5 dossier et soutenance volume déjà comptabilisé dans l'UE 6.1

AL - International management MATI 06 O 24,0 24,0 36,0 15 cc

Déjà présent en maquette 23-24. Changement de libellé ? Plus de 
choix possible ? Dans l'ancienne maquette, l'équipe pédagogique (et 
non les étudiants) choisissait la répartition semestrielle  entre le 
cours d'international management et celui de digital marketing. Dans 
la nouvelle maquette, il n'y a plus de cours de digital marketing ; par 
conséquent, l'international management sera au S6 et il n'y a plus de 
possibilité d'intervertir avec le digital marketing qui pouvait se faire 
en S5.  Ici, c'est donc seulement l'intitulé qui change: "AL 
International management ou digital marketing" devient "AL 
International management"

33,00 79,00 19,50 0,00 10,00 141,50 158,00 30 500
142,50 220,00 61,50 0,00 13,00 437,00 508,25 60 1000

Conditions de validation du semestre :

Exemple : groupement cohérent n°1 : UE1.1 et UE2.1

Semestre organisationnel, validation à l'année

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6  est égale ou > 10. 

Coef Session unique

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

GEMA

Total heures :

GEMA

Total heures année : 

GEA Parcours GEMA - Formation Initiale

BUT 3

Intitulés Nature CODE 
CNU

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser en 
remarque 

avec quelle(s) 
formations)

Nbre d'heures 

ECTS



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc
UE 5.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc
UE5.3 Piloter, Améliorer rela° entre les 
parties prenantes

6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

UE 5.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 40

R5 GEMA 09 - Drt concurrence & conso MATI 01 O 15,0 15,0 10 cc

R5 GEMA 10 - Outils de ges° manager MATI 06 O 18,0 12,0 30,0 25 cc

AL - Produits de l'épargne, retraite et prévoyanceMATI 06 N 24,0 24,0 5 cc
UE 5.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 40

R5 GEMA 11 - Mana d'activité & des équipesMATI 06 O 7,5 7,5 15,0 15 cc

R5 GEMA 12 - Mana d'activité & rela° commercialesMATI 06 O 9,0 9,0 18,0 15 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 10 cc

114,00 101,50 30,00 245,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 Analyser, Conseiller pr 
améliora° proces de l'orga

6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 45 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 15 cc
UE 6.2 Décider, Concourir à la prise de 
décision

6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 45 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 15 cc
UE 6.3 Piloter, Améliorer rela° entre 
les parties prenantes

6 100

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 50,0 50,0 45 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 15 cc

UE 6.4 Entreprendre, Sécuriser la 
propositi° de valeur

6 60

R6 GEMA 07 - Management d'activités MATI 06 O 3,0 15,0 18,0 40 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 6,0 6,0 15 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc
UE 6.5 Développer, Optimiser la chaîne 
de valeur

6 60

R6 GEMA 08 - Mana act : Comm corporate & e-réputationMATI 06 O 7,5 4,5 12,0 25 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 15 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

AL - International management ou Digital marketingMATI 06 N 24,0 24,0 15 cc

27,00 186,00 15,00 228,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GEMA

Intitulés 
CODE 
CNU

GEMA

Session unique

GEA Parcours GEMA - Formation en Alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ URF : IUT                                    

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

  Formation concernée : BUT3 GEA GPRH FA + FI 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 

 
Structure : 

 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC X     
         
Changement d’ECTS  

 
Mise en place ou retrait de parcours   

 

 

Modalités de contrôle des connaissances : 

 
Modification des conditions de validation  
 

Modification de coefficient(s)  x 
 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 

 
Charges d’enseignement : 
 

Modification du volume horaire x 
 

Mutualisation ou démutualisation x 
 
Incidence financière  x 

 
Les heures des suivis de Saé/stage/alternance n’avaient pas été toutes incluses dans la maquette lors de la 
création du BUT3 en 2023-2024 et celles mentionnées l’avaient été en heures TD. 
Nous avions par ailleurs expérimenté en 2023-2024 des modules en CM exclusivement afin de limiter les coûts de 
la formation mais l’impact pédagogique a été très défavorable, raison pour laquelle nous réintroduisons des TD.  
 
 0h (*1.5) CM / -10.5 h TD / +16.5 h TP = +6h TD (l’impact ne doit pas prendre en ompte les dernière 
modifications apporté par l’IUT) 
 
 

§ Avis et remarques éventuelles du SMAF : 
 

Revoir l’impact finacier en prenant compte les FI dans el calcul.  

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 

 



Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 

 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
Merci pour votre travail minutieux. 
Désolée, n’ayant pas fourni la maquette 
FI GPRH, le tableau de la maquette FI est 
celui de l’année 2023-2024 (pas de 
colonne ‘suivi’).  Les modifications 
apportées à la maquette FA 2024-2025 
sont aussi à apporter à la maquette FI pr 
le tronc commun, notamment.  
 

SEMESTRE 5 
 
UE5.1:  
R5.02 .environnement juridique (FA+FI) 
 
 
 
 
 
 
 
 
R5.01 - Environnement économique + 
R5.02a - Environnement juridique -Droit 
du numérique + R5.02b - Environnement 
juridique - Droit administratif + R5.05 - 
Psychologie sociale (FA+FI) 
 
 
 
 
UE 5.2: 
R5.04-a Traitement numérique 
informatique (FA+FI) 
 
 
 
UE5.3:  
R5.05 Psychologie sociale 
(FA+FI) 
 
 
R5.07 Anglais appliqué aux affaires 
(FA+FI) 
 
 
 
SAE 5.01-Transfo numérique de 
l’organisation (FI uniquement) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
R5.02-environnement 
juridique – 18h CM- coef 13  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4h30TD + 12hTP 
 
 
 
 
 
 
 
 
4h30TD + 12h TP 
 
 
 
 
15h CM 
 
 
 
 15hTD 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
R5.02-a Environnement juridique 
-Droit du numérique : 9h CM – 
Coef 6 - CC 
R5.02-b Environnement juridique 
- Droit administratif : 9h CM – 
Coef 7 – CC 
Impact budgétaire : 0 
 
 
Les CM sont mutualisés avec tous 
les autres parcours GEA (FI+FA)  
Supprimer de la colonne 
remarques des R5.01 et R5.05 : 
«Tous les groupes du S5 pour CM 
uniquement » 
 
 
 
 
3hTD + 13,5h TP 
( -1.5h TD / +1.5h TP) 
 
 
 
 
9h CM + 6h TD 
(-6h CM / +6h TD) 
 
 
1,5h TD + 10,5h TP 
(-13.5h TD / +10.5h TP) 
 
 
 
cf parcours GEMA 
3h TD + 2h de suivi/étudiant + 1h 
de soutenance/étudiant  
(+6h TD FI) 
 
 
 
 
 
 



SEMESTRE 6 
 
 
UE6.1:  
R6.02 Management d'activités (FI+FA)  

 
 
Expérience en entreprise + Portfolio (FA) 
 
 
R6.05 Anglais appliqué aux affaires 
(FA+FI) 
 
UE 6.4: (FA+FI) 
R6 GPRH 07 - CG : Ges° de la masse 
salariale  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SAE 6.01 Accompagner le changement 
 (FI uniquement) 
 
Stage et portfolio (FI) 
 
 
 
 
 
Conditions de validation (FI et FA) 
 

 
 
 
 
12h CM 
 
 
 
/ 
 
 
6h TD 
 
 
R6 GPRH 07 - CG : Ges° de la 
masse salariale : 3h TD / 4h TP 
– coef 40 - CC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
« Une UE est acquise et 
capitalisable dès lors que la 
moyenne obtenue est égale 
ou > 10. Condition de 
progression dans l'année 
supérieure : avoir plus de la 
moitié des regroupements 
cohérents d'UE et plus de 8 à 
chaque regroupement . » 
 

 
 
 
 
6h CM + 6h TD 
(-6h CM / +6h TD) 
 
11h de suivi/ alternant 
(+11h TD FA) 
 
 
1,5h TD + 4,5H TP 
(- 4.5h TD / + 4.5h TP) 
 
R6.GPRH 07 -a gestion de la 
masse salariale : 3h TD / 4h TP – 
coef 35 - CC 
+ 
AL -GPRH 07 : b - Outil  de 
créativité et management 
collaboratif : 5h TD (à confirmer 
OUI, 5h car “?”à côté du 5 en 
maquette initiale) – coef 5 - CC 
( +5h TD) 
 
 
 
 
3h TD + 1h TD de suivi 
(+4h TD FI) 
 
Idem que les autres parcours 
(suivi + soutenance) 
 
 
 
 
Une UE est acquise et 
capitalisable dès lors que la 
moyenne obtenue est égale ou > 
10. L’obtention du BUT intervient 
dès lors que la moyenne annuelle 
à chaque groupement cohérent 
d'UE S5/S6 est égale ou > 10. » 
 

 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Conseil pr l'améliora° des process de l'organisa° 6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 21,0 21,0 60 cc

R5.AL - Envirt juridique : Droit de la protec° sociale GPRH MATI 01 O 15,0 15,0 5 cc

UE 5.2 - Concourir à la prise de décision 6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 0,0 60 cc

UE5.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 0,0 60 cc

UE 5.4 - Optimiser les processus administratifs RH 6 100

R5 GPRH 09 - RH : Ges° adm collective MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 10 - RH : Gestion de la paie MATI 06 O 9,0 9,0 18,0 10 cc

R5 GPRH 11 - RH : Politiques de rémunération MATI 06 O 7,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 12 - Environt jur : Drt du W appro & Rela° coll MATI 01 O 10,0 10,0 6 cc

R5 GPRH 13 - RH : Pilotage & perf sociale MATI 06 O 15,0 15,0 8 cc

SAE 5.02 - Opt process adm RH dans org MATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

SAE 5.03 - Opt une politique de dévlp des compétences MATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

UE 5.5 - Optimiser les politiques RH 6 100

R5 GPRH 14 - RH : Ges° compétences appro & talents MATI 06 O 12,0 12,0 20 cc

R5 GPRH 15 - RH : Ges° recrutement appro MATI 06 O 13,5 13,5 20 cc

SAE 5.02 - Opt process adm RH dans org MATI 06 N 0,0 30 cc

SAE 5.03 - Opt une politique de dévlp des compétences MATI 06 N 0,0 30 cc

44,50 227,50 28,50 300,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Conseil pr l'améliora° des process de l'organisa° 6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

UE 6.2 - Concourir à la prise de décision 6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

UE 6.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 6 100

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Optimiser les processus administratifs RH 6 100

R6 GPRH 07 - CG : Ges° de la masse salariale MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 40 cc

SAE 6.01 - Propo 1 pol RH ds cadre d'1 év du péri de l'ent MATI 06 O 6,0 6,0 30 cc

Stage MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

UE 6.5 - Optimiser les politiques RH 6 100

R6 GPRH 08 - RH : Optimisa° des dispos de resp social & QVCT MATI 06 O 6,0 3,0 9,0 20 cc

R6 GPRH 09 - RH : Marketing RH & marque employeur MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 20 cc

SAE 6.01 - Propo 1 pol RH ds cadre d'1 év du péri de l'ent MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

184,50 19,50 204,00

Conditions de validation du semestre :

GPRH

Session unique

GEA Parcours GPRH - Formation Initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

Intitulés CODE 
CNU

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GPRH



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du :

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP
Travail 
perso

Total

O/N O/N
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Conseil pr l'améliora° des 
process de l'organisa°

6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes du S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

R5.AL - Envirt juridique : Droit de la protec° sociale GPRHMATI 01 O 15,0 15,0 5 cc
UE 5.2 - Concourir à la prise de 
décision

6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04A - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc
UE5.3 - Améliorer les rela° entre 
parties prenantes

6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes du S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

UE 5.4 - Optimiser les processus 
administratifs RH

6 40

R5 GPRH 09 - RH : Ges° adm collective MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 10 - RH : Gestion de la paie MATI 06 O 9,0 9,0 18,0 10 cc

R5 GPRH 11 - RH : Politiques de rémunérationMATI 06 O 7,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 12 - Environt jur : Drt du W appro & Rela° collMATI 01 O 10,0 10,0 6 cc

R5 GPRH 13 - RH : Pilotage & perf sociale MATI 06 O 15,0 15,0 8 cc

UE 5.5 - Optimiser les politiques RH 6 40

R5 GPRH 14 - RH : Ges° compétences appro & talentsMATI 06 O 12,0 12,0 20 cc

R5 GPRH 15 - RH : Ges° recrutement appro MATI 06 O 13,5 13,5 20 cc

44,50 140,50 28,50 213,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Conseil pr l'améliora° des 
process de l'organisa°

6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 - Concourir à la prise de 
décision

6 70

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 - Améliorer les rela° entre 
parties prenantes

6 70

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Optimiser les processus 
administratifs RH

6 70

R6 GPRH 07 - CG : Ges° de la masse salarialeMATI 06 O 3,0 4,5 7,5 40 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

UE 6.5 - Optimiser les politiques RH 6 70

R6 GPRH 08 - RH : Optimisa° des dispos de resp social & QVCTMATI 06 O 6,0 3,0 9,0 20 cc

R6 GPRH 09 - RH : Marketing RH & marque employeurMATI 06 O 6,0 1,5 7,5 20 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

178,50 19,50 198,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents 
d'UE et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GPRH

Intitulés 
CODE 
CNU

GPRH

Session unique

GEA Parcours GPRH - Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : 28

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Conseil pr l'améliora° des process de l'organisa° 6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Mutualisé avec tous les BUT3 GEA

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Mutualisé avec tous les BUT3 GEA

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 21,0 21,0 60 rapport et soutenance idem tt BUT3 3h de cours+ h de suivi + 1 h de soutenance

R5.AL - Envirt juridique : Droit de la protec° sociale GPRH MATI 01 O 15,0 15,0 5 cc Mutualisé avec GC2F

UE 5.2 - Concourir à la prise de décision 6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 0,0 60 rapport et soutenance volume indiqué ds UE1

UE5.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Cours mutualisé avec tous les BUT3

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 N 0,0 60 rapport et soutenance volume indiqué ds UE1

UE 5.4 - Optimiser les processus administratifs RH 6 100

R5 GPRH 09 - RH : Ges° adm collective MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 10 - RH : Gestion de la paie MATI 06 O 9,0 9,0 18,0 10 cc

R5 GPRH 11 - RH : Politiques de rémunération MATI 06 O 7,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 12 - Environt jur : Drt du W appro & Rela° coll MATI 01 O 10,0 10,0 6 cc

R5 GPRH 13 - RH : Pilotage & perf sociale MATI 06 O 15,0 15,0 8 cc

SAE 5.02 - Opt process adm RH dans org MATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

SAE 5.03 - Opt une politique de dévlp des compétences MATI 06 O 21,0 21,0 30 cc

UE 5.5 - Optimiser les politiques RH 6 100

R5 GPRH 14 - RH : Ges° compétences appro & talents MATI 06 O 12,0 12,0 20 cc

R5 GPRH 15 - RH : Ges° recrutement appro MATI 06 O 13,5 13,5 20 cc

SAE 5.02 - Opt process adm RH dans org MATI 06 N 0,0 30 cc volume indiqué ds UE4

SAE 5.03 - Opt une politique de dévlp des compétences MATI 06 N 0,0 30 cc

44,50 227,50 28,50 300,50

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Conseil pr l'améliora° des process de l'organisa° 6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 3,0 1,0 4,0 30 soutenance idem BUT3 (3h de cours + 1 h de soutenance

Stage MATI 71 N 0,0 5,0 25 rapport et soutenanceidem BUT3 (12 semaines de stage + 4h de suivi + 1h de soutenance pr le 2ème prof)

Portfolio MATI 71 N 0,0 4,0 5 dossier et soutenance idem BUT3 (3h de suivi et 1h pour 2ème prof soutenance

UE 6.2 - Concourir à la prise de décision 6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc volume déjà comptabilisé ds UE6.1

SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 06 N 0,0 30 cc volume déjà comptabilisé ds UE6.1

Stage MATI 71 N 0,0 25 rapport et soutenance volume déjà comptabilisé ds UE6.1

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 dossier et soutenance volume déjà comptabilisé ds UE6.1

UE 6.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 6 100

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 - Accompagner le changement MATI 71 N 0,0 30 soutenance volume déjà comptabilisé ds UE6.1

Stage MATI 71 O 0,0 0,0 25 rapport et soutenance idem tous les BUT3

Portfolio MATI 71 O 0,0 0,0 5 dossier et soutenance idem tous les BUT3

UE 6.4 - Optimiser les processus administratifs RH 6 100

R6 GPRH 07 - CG : Ges° de la masse salariale MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 40 cc

SAE 6.01 - Propo 1 pol RH ds cadre d'1 év du péri de l'ent MATI 06 O 6,0 6,0 30 cc

Stage MATI 71 O 0,0 0,0 25 cc idem ts les BUT3

Portfolio MATI 71 O 0,0 0,0 5 cc idem ts les BUT3

UE 6.5 - Optimiser les politiques RH 6 100

R6 GPRH 08 - RH : Optimisa° des dispos de resp social & QVCT MATI 06 O 6,0 3,0 9,0 20 cc

R6 GPRH 09 - RH : Marketing RH & marque employeur MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 20 cc

SAE 6.01 - Propo 1 pol RH ds cadre d'1 év du péri de l'ent MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc idem ts les BUT3

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc  idem tous les BUT3

184,50 19,50 204,00

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année :  Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. Condition de progression dans l'année supérieure : avoir plus de la moitié des regroupements cohérents d'UE 
et plus de 8 à chaque regroupement .

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GPRH

GPRH

Session unique

GEA Parcours GPRH - Formation Initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

Intitulés CODE 
CNU



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : 25

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD TP Travail 
perso

Total suivi

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre d'Heures 
Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Conseil pr l'améliora° des process de 
l'organisa°

42,0 27,0 0,0 0,0 69,0 90,0 6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc  CM mutualisés avec tous les autres parcours BUT3 GEA. 

 R5.02a - Environnement juridique - Droit du 
numérique

MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 6 cc  CM mutualisés avec tous les autres parcours BUT3 GEA. 

 R5.02b - Environnement juridique - Droit 
administratif

MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 7 cc  CM mutualisés avec tous les autres parcours BUT3 GEA. 

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 6 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc

R5.AL - Envirt juridique : Droit de la protec° sociale GPRH MATI 01 O o 15,0 15,0 22,5 5 cc Mutualisé avec le parcours GC2F Je confirme

UE 5.2 - Concourir à la prise de décision 0,0 19,5 13,5 0,0 33,0 33,0 6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc Je confirme

R5.04A - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

UE5.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 9,0 9,0 16,5 0,0 34,5 39,0 6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc  CM mutualisés avec tous les autres parcours BUT3 GEA.

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc Je confirme

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

UE 5.4 - Optimiser les processus administratifs RH 10,0 37,5 10,5 0,0 58,0 63,0 6 40

R5 GPRH 09 - RH : Ges° adm collective MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 10 - RH : Gestion de la paie MATI 06 O 9,0 9,0 18,0 18,0 10 cc

R5 GPRH 11 - RH : Politiques de rémunération MATI 06 O 7,5 7,5 7,5 8 cc

R5 GPRH 12 - Environt jur : Drt du W appro & Rela° coll MATI 01 O 10,0 10,0 15,0 6 cc

R5 GPRH 13 - RH : Pilotage & perf sociale MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 8 cc

UE 5.5 - Optimiser les politiques RH 0,0 25,5 0,0 0,0 25,5 25,5 6 40

R5 GPRH 14 - RH : Ges° compétences appro & talents MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 20 cc

R5 GPRH 15 - RH : Ges° recrutement appro MATI 06 O 13,5 13,5 13,5 20 cc

N

61,00 118,50 40,50 0,00 220,00 250,50 30 200

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Conseil pr l'améliora° des process de 
l'organisa°

6,0 16,5 4,5 0,0 27,0 30,0 6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 0,0 0,0 11,0 0,0 25 rapport et 
soutenance

10h de suivi enseignant principal + 1h soutenance enseignant second Je confirme

Portfolio MATI 71 N 4,0 5 dossier et 
soutenance

3h de suivi enseignant principal + 1h soutenance enseignant second Je confirme

UE 6.2 - Concourir à la prise de décision 0,0 3,0 4,5 0,0 7,5 7,5 6 70

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 25 rapport et 
soutenance

Je confirme

Portfolio MATI 71 N 5 dossier et 
soutenance

Je confirme

UE 6.3 - Améliorer les rela° entre parties prenantes 0,0 9,0 6,0 0,0 15,0 15,0 6 70

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc Je confirme

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 rapport et 
soutenance

Je confirme

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 dossier et 
soutenance

Je confirme

UE 6.4 - Optimiser les processus administratifs RH 0,0 8,0 4,5 0,0 12,5 12,5 6 70

R6 GPRH 07 - CG : a - Ges° de la masse salariale MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 7,5 35 cc Je confirme

AL -GPRH 07 : b - Outil  de créativité et management 
collaboratif 

MATI O 5,0 5,0 5,0 5 cc   Je confirme

Expérience en entreprise MATI 71 O 0,0 0,0 0,0 25 rapport et 
soutenance

je confirme

Portfolio MATI 71 O 0,0 0,0 0,0 5 dossier et 
soutenance

je confirme

UE 6.5 - Optimiser les politiques RH 0,0 12,0 4,5 0,0 16,5 16,5 6 70

R6 GPRH 08 - RH : Optimisa° des dispos de resp social & QVCTMATI 06 O 6,0 3,0 9,0 9,0 20 cc

R6 GPRH 09 - RH : Marketing RH & marque employeur MATI 06 O 6,0 1,5 7,5 7,5 20 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 25 rapport et 
soutenance

Je confirme

Portfolio MATI 71 N 5 dossier et 
soutenance

Je confirme

6,00 48,50 24,00 0,00 78,50 81,50 30 350

67,00 167,00 64,50 0,00 298,50 332,00 60 550

Conditions de validation du semestre :

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6  est égale ou > 10.  Je confirme

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

GPRH

Total heures année : 

Intitulés CODE 
CNU

GPRH

Session unique

GEA Parcours GPRH - Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

CoefNature

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

TRONC COMMUN

EquTD



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : IUT 

§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30 septembre 2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 

  Formation concernée : BUT3 CG2P (FI et FA) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 

Structure : 

 

Création ou modification ou déplacement d’UE / EC           
         

Changement d’ECTS  
 

Mise en place ou retrait de parcours   
 

 

Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation x 

 
Modification de coefficient(s)  x 

 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

 
 
Charges d’enseignement : 

 
Modification du volume horaire x 

 
Mutualisation ou démutualisation x 
 

Incidence financière  x 
(joindre un argumentaire) 
 
-12h (*1.5) CM / +24h TD / +28.5h TP = +34.5h EquTD (prenant en compte les heures de suivi) 
 

§ Avis et remarques éventuelles du SMAF  
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 

 

 

Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 

 



Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

 
 

SEMESTRE 5 
 
UE5.1:  
R5.02 .environnement juridique 
 
 
 
 
 
 
UE 5.2: 
R5.04A - Traitement numérique 
des données info 
 
UE5.3:  
R5.05 Psychologie sociale 
 
 
R5.07 Anglais: 
 
UE5.5:  
R5.CG2P.10 Syst info décis, tab 
bord & report appro 
 
UE5.5 + UE6.5 
AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP 
 
 
 
 
AL CG2P 04 - Approche pratique 
du CG  
  

SEMESTRE 6 
 
UE6.1 (FI) :  
R6.02 Management d'activités 
 
R6.05 Anglais  
 
 
Stage FI (FI) 
 
 
 
Portfolio 
 
 
 
Expérience en entreprise 
Alternance (FA) 
 

 
 
 
 
 
R5.02-environnement 
juridique – 18h CM- coef 13  
 
 
 
 
 
 
4.5h TD + 12h TP 
 
 
 
15h CM 
 
 
15h TD 
 
 
Coef 19 
 
 
 
7.5h TD + 6h TP (S5) coef 7 
4.5h TD + 6h TP (S6) coef 10 
 
 
 
6h TD (S5) coef 7 
12h TD (S6) coef 10 
 
 
 
 
12h CM  
 
6h TD 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 

 
 
 
 
 
R5.02-a Environnement juridique 
– droit du numérique : 9h CM – 
Coef 6  
R5.02-b Environnement juridique 
- droit administratif : 9h CM – 
Coef 7  
 
 
3hTD + 13,5h TP 
(-1.5h TD / +1.5h TP) 
 
 
9h CM + 6h TD 
(-6h CM / + 6h TD) 
 
1,5h TD + 10,5h TP 
(-13.5h TD / +10.5h TP) 
 
Coef 15  
 
 
 
15h TD + 9h TP (S5) coef 12 
(+7.5h TD / +3h TP) 
3h TD (S6) coef 9 (-1.5h TD / +6h 
TP) 
 
12h TD (S5) coef 6 (+6hTD) 
6h TD (S6) coef 7 (-6hTD) 
 
 
 
 
6h CM + 6h TD  
(-6h CM / +6h TD) 
1,5h TD + 4,5H TP 
(-4.5h TD / +4.5h TP) 
 
5h TD suivi (Cf maquette, 
remarques) 
(+5h TD par étudiant FI) 
 
4h TD suivi (Cf maquette, 
remarques) 
(+4h TD par étudiant) 
 
11h  TD suivi (obligatoire, cf 
maquette) 
(+11h TD par alternant (FA) 



 

 
 
UE 6.4:  
R6 CG2P 09 - Mana act : Mana 
opé outils pilot améliora° cont 
 
SAE 6.01 - Renforcer le CG & 
pilot perf RSE 
 
UE 6.5:  
AL CG2P 02 - Compta & analyse 
financière 
 
Condition de validation de 
l’année 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
6h TD + 3hTP 
 
 
6h TD 
 
 
 
Coef 10 
 
 
Une UE est acquise et 
capitalisable dès lors que la 
moyenne obtenue est égale ou 
>10. La validation des 2 UE du 
niveau de compétence 
emporte la validation de 
l'ensemble des UE du niveau 
inférieur de cette même 
compétence. L'admission au 
diplôme nécessite l'obtention 
des différentes UE aux 
différents niveaux de 
compétence 

 
 
4,5h TD + 6hTP  
(-1.5h TD / +3h TP) 
 
9h TD 
(+3h TD) 
 
 
Coef 14 
 
 
« Une UE est acquise et 
capitalisable dès lors que la 
moyenne obtenue est égale ou > 
10. L’obtention du BUT intervient 
dès lors que la moyenne annuelle 
à chaque groupement cohérent 
d'UE S5/S6  est égale ou > 10.  » 
 



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 10 JUILLET 2023

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. :KCGPP

V.E.T. : KB3CP

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Analyser : Conseiller pour 
améliorer les processus

6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes de S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes de S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 O 21,0 21,0 60 cc
UE 5.2 - Décider : Concourir à la prise 
de décision

6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 NE

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc
UE5.3 - Piloter : Améliorer rela° entre 
parties prenantes

6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes de S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 NE

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisationMATI 27 N 0,0 60 cc

UE 5.4 - Concevoir : Améliorer le 
système de CG

6 100

R5 CG2P 09 - Mana d'act : Mana des opé appro Niv 2MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 11 - CG : Processus budgetaire avancéMATI 06 O 12,0 4,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 12 - OPO : Syst info décision & contrôle budgetaireMATI 06 O 15,0 6,0 21,0 10 cc

R5 CG2P 13 - CG : Compta de gestion appro Niv 2MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 7 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre démarche qual & amél cont perfMATI 06 O 21,0 21,0 60 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 15,0 15,0 5 cc
UE 5.5 - Améliorer les outils de la 
performance

6 100

R5 CG2P 10 - OPO : Syst info décis, tab bord & report approMATI 06 O 12,0 4,5 16,5 19 cc

SAE 5.02 MATI 06 N 0,0 60 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 7,5 6,0 13,5 7 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 10,0 273,00 7 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 6,0 6,0 7 cc

42,00 199,00 48,00 289,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Analyser : Conseiller pour 
améliorer les processus

6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 - Décider : Concourir à la prise 
de décision

6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 - Piloter : Améliorer rela° entre 
parties prenantes

6 100

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 N 0,0 30 cc

Stage MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Concevoir : Améliorer le 
système de CG

6 100

R6 CG2P 07 - CG : Ges° masse salariale MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 10 cc

R6 CG2P 08 - CG : Appli au secteur public & environntMATI 06 O 4,5 3,0 7,5 10 cc

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° contMATI 06 O 6,0 3,0 9,0 15 cc

SAE 6.01 - Renforcer le CG & pilot perf RSE MATI 06 O 6,0 6,0 30 cc

Stage MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 3,0 3,0 5 cc
UE 6.5 - Améliorer les outils de la 
performance

6 100

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° contMATI 06 N 0,0 10 cc

SAE 6.01 - Renforcer le CG & pilot perf RSE MATI 71 N 0,0 30 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 4,5 6,0 10,5 10 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

Stage MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

216,00 25,50 241,50

Conditions de validation du semestre :

GEA Parcours CG2P - Formation Initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

Coef

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Intitulés CODE 
CNU

CG2P

Session unique

Nature

TRONC COMMUN

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau 
inférieur de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

CG2P



Année universitaire : 2023-2024

CFVU du : 12 juillet 2023

Effectif prévisionnel : ?

V.D.I. : KCGPP

V.E.T. : KB3CPA

CM TD CM/TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Analyser : Conseiller pour 
améliorer les processus

6 40

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 13 cc Tous les groupes de S5 pour CM uniquement

R5.02 - Environnement juridique MATI 01 O O 18,0 18,0 13 cc Tous les groupes de S5

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 3 cc
UE 5.2 - Décider : Concourir à la prise 
de décision

6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 4,5 12,0 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 NE
UE5.3 - Piloter : Améliorer rela° entre 
parties prenantes

6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 15,0 15,0 10 cc Tous les groupes de S5 pour CM uniquement

R5.06 - Expression/Communication et culture généraleMATI 71 O 1,5 6,0 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 15,0 15,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 NE

UE 5.4 - Concevoir : Améliorer le 
système de CG

6 40

R5 CG2P 09 - Mana d'act : Mana des opé appro Niv 2MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 11 - CG : Processus budgetaire avancéMATI 06 O 12,0 4,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 12 - OPO : Syst info décision & contrôle budgetaireMATI 06 O 15,0 6,0 21,0 10 cc

R5 CG2P 13 - CG : Compta de gestion appro Niv 2MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 7 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 15,0 15,0 5 cc
UE 5.5 - Améliorer les outils de la 
performance

6 40

R5 CG2P 10 - OPO : Syst info décis, tab bord & report approMATI 06 O 12,0 4,5 16,5 19 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 7,5 6,0 13,5 7 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 10,0 10,0 7 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 6,0 6,0 7 cc

42,00 157,00 48,00 247,00

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Analyser : Conseiller pour 
améliorer les processus

6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 12,0 12,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.2 - Décider : Concourir à la prise 
de décision

6 70

R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc
UE 6.3 - Piloter : Améliorer rela° entre 
parties prenantes

6 70

R6.04 - Expression Communication et culture généraleMATI 71 O 7,5 1,5 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 N 0,0 3 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 50,0 50,0 25 cc 4h enseignant + 2e prof sout pour 60 étudiants

Portfolio MATI 71 O 61,5 61,5 5 cc

UE 6.4 - Concevoir : Améliorer le 
système de CG

6 70

R6 CG2P 07 - CG : Ges° masse salariale MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 10 cc

R6 CG2P 08 - CG : Appli au secteur public & environntMATI 06 O 4,5 3,0 7,5 10 cc

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° contMATI 06 O 6,0 3,0 9,0 15 cc

Expérience en entreprise MATI 71 O 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 5 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 3,0 3,0 5 cc
UE 6.5 - Améliorer les outils de la 
performance

6 70

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° contMATI 06 N 0,0 10 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 4,5 6,0 10,5 10 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 12,0 12,0 10 cc

Expérience en entreprise MATI 71 N 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 N 0,0 5 cc

210,00 25,50 235,50

Conditions de validation du semestre :

GEA Parcours CG2P Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

Coef

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Intitulés 
CODE 
CNU

CG2P

Session unique

Nature

TRONC COMMUN

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou >10. La validation des 2 UE du niveau de compétence emporte la validation de l'ensemble des UE du niveau inférieur 
de cette même compétence. L'admission au diplôme nécessite l'obtention des différentes UE aux différents niveaux de compétence

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

CG2P



Année universitaire : 2024-2025

CFVU du : 30 septembre 2024

Effectif prévisionnel : 28

V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)

V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD TP Travail 
perso

Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30

UE 5.1 - Analyser : Conseiller pour améliorer les 
processus

27,0 48,0 0,0 0,0 75,0 88,5 6 100

R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc

R5.02 a - Environnement juridique - droit du numérique MATI 01 O O 9,0 9,0 13,5 6 cc

R5.02 b - Environnement juridique - droit administratif MATI 02 O O 9,0 9,0 13,5 7 cc

R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 11 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 21,0 21,0 21,0 60 cc

UE 5.2 - Décider : Concourir à la prise de décision 0,0 19,5 13,5 0,0 33,0 33,0 6 100

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc

R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 60 cc
UE5.3 - Piloter : Améliorer rela° entre parties 
prenantes

9,0 9,0 16,5 0,0 34,5 39,0 6 100

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc

R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc

R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 3 cc

SAE 5.01 - Transformation numérique de l'organisation MATI 27 O 60 cc

UE 5.4 - Concevoir : Améliorer le système de CG 0,0 78,0 19,5 0,0 97,5 97,5 6 100

R5 CG2P 09 - Mana d'act : Mana des opé appro Niv 2 MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 11 - CG : Processus budgetaire avancé MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 9 cc

R5 CG2P 12 - OPO : Syst info décision & contrôle budgetaire MATI 06 O 15,0 6,0 21,0 21,0 10 cc

R5 CG2P 13 - CG : Compta de gestion appro Niv 2 MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 7,5 7 cc

SAE 5.02 - Mettre en œuvre démarche qual & amél cont perf MATI 06 O 21,0 21,0 21,0 60 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 5 cc

UE 5.5 - Améliorer les outils de la performance 0,0 49,0 13,5 0,0 62,5 62,5 6 100

R5 CG2P 10 - OPO : Syst info décis, tab bord & report appro MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 15 cc

SAE 5.02 MATI 06 O 60 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 15,0 9,0 24,0 24,0 12 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 7 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 6 cc

36,00 203,50 63,00 0,00 302,50 320,50 30 500

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30

UE 6.1 - Analyser : Conseiller pour améliorer les 
processus

6,0 16,5 4,5 0,0 27,0 30,0 6 100

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc

R6.02 - Management d'activités MATI 06 O O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 O 30 cc

Stage MATI 71 O 25 cc

Portfolio MATI 71 O 5 cc

UE 6.2 - Décider : Concourir à la prise de décision 0,0 3,0 4,5 0,0 7,5 7,5 6 100

R6.03 - Traitement numérique des données info / maths MATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 0,0 3 cc

SAE 6.01 MATI 06 O 0,0 30 cc

Stage MATI 71 O 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 0,0 5 cc

UE 6.3 - Piloter : Améliorer rela° entre parties 
prenantes

0,0 18,0 6,0 0,0 24,0 24,0 6 100

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc

R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc

R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 3 cc

SAE 6.01 MATI 71 O 30 cc

Stage FI MATI 71 O 5,0 5,0 5,0 25 cc 4h enseignant tuteur + 1h prof2 soutenance ; durée 12 à 16 semaines

Portfolio MATI 71 O 4,0 4,0 4,0 5 cc 3h enseignant tuteur + 1h prof2 soutenance 

UE 6.4 - Concevoir : Améliorer le système de CG 0,0 37,5 12,0 0,0 49,5 49,5 6 100

R6 CG2P 07 - CG : Ges° masse salariale MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 7,5 10 cc

R6 CG2P 08 - CG : Appli au secteur public & environnt MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 7,5 10 cc

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° cont MATI 06 O 4,5 6,0 10,5 10,5 15 cc

SAE 6.01 - Renforcer le CG & pilot perf RSE MATI 06 O 9,0 9,0 9,0 30 cc

Stage MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 5 cc

AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 3,0 3,0 3,0 5 cc

UE 6.5 - Améliorer les outils de la performance 0,0 21,0 0,0 0,0 21,0 21,0 6 100

R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora° cont MATI 06 O 0,0 10 cc

SAE 6.01 - Renforcer le CG & pilot perf RSE MATI 71 O 0,0 30 cc

AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 3,0 3,0 3,0 9 cc

AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 14 cc

AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 6,0 6,0 6,0 7 cc

Stage MATI 71 O 0,0 25 cc

Portfolio MATI 71 O 0,0 5 cc

6,00 96,00 27,00 0,00 129,00 132,00 30 500

42,00 299,50 90,00 0,00 431,50 452,50 60 1000

Conditions de validation du semestre :

Intitulés CODE 
CNU

CG2P

Session unique

Nature

TRONC COMMUN

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6  est égale ou > 10.  

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

CG2P

Total heures année : 

GEA Parcours CG2P - Formation Initiale

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

Coef

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

EquTD



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 30 septembre 2024
Effectif prévisionnel : 25
V.D.I. : code à définir (pôle modélisation)
V.E.T. : code à définir (pôle modélisation)

CM TD TP Travail 
perso Total

O/N O/N Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures 

Nombre 
d'Heures
estimé 

Heures/
étudiant

Nature
épreuve

Détails 
des 

épreuve
s 

+ coef

SEMESTRE 5 SEM N 30
UE 5.1 - Analyser : Conseiller pour améliorer les 
processus

27,0 27,0 0,0 0,0 54,0 67,5 6 40
R5.01 - Environnement économique MATI 05 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 13 cc
R5.02 a - Environnement juridique - droit du numérique 01 O O 9,0 9,0 13,5 6 cc
R5.02 b - Environnement juridique - droit administratif MATI 02 O O 9,0 9,0 13,5 7 cc
R5.03 - Management d'activités MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 11 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 3 cc
UE 5.2 - Décider : Concourir à la prise de décision 0,0 19,5 13,5 0,0 33,0 33,0 6 40

R5.04A - Ttt numérique des données info MATI 27 O 3,0 13,5 16,5 16,5 18 cc
R5.04B - Ttt numérique des données maths MATI 25 O 16,5 16,5 16,5 19 cc

R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 3 NE
UE5.3 - Piloter : Améliorer rela° entre parties 
prenantes 9,0 9,0 16,5 0,0 34,5 39,0 6 40

R5.05 - Psychologie sociale MATI 16 O O 9,0 6,0 15,0 19,5 10 cc
R5.06 - Expression/Communication et culture générale MATI 71 O 1,5 6,0 7,5 7,5 13 cc
R5.07 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 10,5 12,0 12,0 14 cc
R5.08 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 0,0 3 NE

UE 5.4 - Concevoir : Améliorer le système de CG 0,0 57,0 19,5 0,0 76,5 76,5 6 40
R5 CG2P 09 - Mana d'act : Mana des opé appro Niv 2 MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 9 cc
R5 CG2P 11 - CG : Processus budgetaire avancé MATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 9 cc
R5 CG2P 12 - OPO : Syst info décision & contrôle budgetMATI 06 O 15,0 6,0 21,0 21,0 10 cc
R5 CG2P 13 - CG : Compta de gestion appro Niv 2 MATI 06 O 3,0 4,5 7,5 7,5 7 cc
AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 15,0 15,0 15,0 5 cc
UE 5.5 - Améliorer les outils de la performance 0,0 49,0 13,5 0,0 62,5 62,5 6 40
R5 CG2P 10 - OPO : Syst info décis, tab bord & report apMATI 06 O 12,0 4,5 16,5 16,5 15 cc
AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 15,0 9,0 24,0 24,0 12 cc
AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 10,0 10,0 10,0 7 cc
AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 6 cc

36,00 161,50 63,00 0,00 260,50 278,50 30 200

Conditions de validation du semestre :

SEMESTRE 6 SEM N 30
UE 6.1 - Analyser : Conseiller pour améliorer les 
processus 6,0 16,5 4,5 0,0 27,0 30,0 6 70

R6.01 - Environnement économique MATI 05 O 10,5 10,5 10,5 18 cc
R6.02 - Management d'activités MATI 06 O 6,0 6,0 12,0 15,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 4,5 4,5 4,5 3 cc
Stage MATI 71 O 0,0 25 cc
Portfolio MATI 71 O 0,0 5 cc
UE 6.2 - Décider : Concourir à la prise de décision 0,0 3,0 4,5 0,0 7,5 7,5 6 70
R6.03 - Traitement numérique des données info / mathsMATI 27 O 3,0 4,5 7,5 7,5 37 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 0,0 3 cc
Stage MATI 71 O 0,0 25 cc
Portfolio MATI 71 O 0,0 5 cc
UE 6.3 - Piloter : Améliorer rela° entre parties 
prenantes 0,0 13,0 6,0 0,0 19,0 15,0 6 70

R6.04 - Expression Communication et culture générale MATI 71 O 7,5 1,5 9,0 9,0 18 cc
R6.05 - Anglais appliqué aux affaires MATI 11 O 1,5 4,5 6,0 6,0 19 cc
R6.06 - Projet Personnel et Professionnel MATI 71 O 0,0 3 cc

Expérience en entreprise Alternance MATI 71 O 0,0 0,0 25 cc 10 suivi enseignant principal + 1h suivi enseignant second

Portfolio MATI 71 O 4,0 4,0 5 cc 3h enseignant principal + 1h enseignant second

UE 6.4 - Concevoir : Améliorer le système de CG 0,0 22,5 12,0 0,0 34,5 34,5 6 70
R6 CG2P 07 - CG : Ges° masse salariale MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 7,5 10 cc
R6 CG2P 08 - CG : Appli au secteur public & environnt MATI 06 O 4,5 3,0 7,5 7,5 10 cc
R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora°MATI 06 O 4,5 6,0 10,5 10,5 15 cc
Expérience en entreprise Alternance MATI 71 O 0,0 0,0 25 cc
Portfolio MATI 71 O 6,0 6,0 6,0 5 cc
AL CG2P 03 - Maths appro pour la gestion MATI 06 O 3,0 3,0 3,0 5 cc
UE 6.5 - Améliorer les outils de la performance 0,0 21,0 0,0 0,0 21,0 21,0 6 70
R6 CG2P 09 - Mana act : Mana opé outils pilot améliora°MATI 06 O 0,0 10 cc
AL CG2P 01 - Utilisa° appro ERP MATI 06 O 3,0 3,0 3,0 9 cc
AL CG2P 02 - Compta & analyse financière MATI 06 O 12,0 12,0 12,0 14 cc
AL CG2P 04 - Approche pratique du CG MATI 06 O 6,0 6,0 6,0 7 cc
Expérience en entreprise Alternance MATI 71 O 0,0 25 cc
Portfolio MATI 71 O 0,0 5 cc

0,00 43,50 12,00 0,00 55,50 55,50 12 140

36,00 205,00 75,00 0,00 316,00 334,00 42 340

Conditions de validation du semestre :

Pour les SAE qui sont toutes répétées dans chaque UE, il faudra bien prendre le même code Apogée.

EquTD

GEA Parcours CG2P - Formation en alternance

BUT 3

ECTS

Remarques
(cours communs, validation en présentiel,

notes plancher, report de note
établissements co-accrédités)

Nbre d'heures Participe 
aux 

charges

Coef

Mutualisé
(préciser en 

remarque avec 
quelle(s) 

formations)

Total heures année : 

Intitulés CODE 
CNU

CG2P

Session unique

Nature

TRONC COMMUN

Conditions de validation de  l'année : Une UE est acquise et capitalisable dès lors que la moyenne obtenue est égale ou > 10. L’obtention du BUT intervient dès lors que la moyenne annuelle à chaque groupement cohérent d'UE S5/S6  est égale ou > 10.  

Semestre organisationnel, validation à l'année

Total heures :

Total heures :

TRONC COMMUN

CG2P



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : IUT Angers-Cholet, Département Génie Biologique                                 
§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée : LP Productions Animales – Parcours CVCAE 
  1 fiche par formation 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC             
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  
 
Modification de coefficient(s)   
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 
§ Avis et remarques éventuelles de la Cellule Apogée : 
 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso :  
 
 
 
 
 
 
Joindre les 2 maquettes (avant / après modifications) 

 
 
 



 
Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

 
UE1 : Valorisation des 
animaux 
 
 
 
 
 
UE2 : Travailler avec 
méthode 
 
 
 
 
 
 
UE3 : Adéquation de la 
production aux  
attentes du marché 
 
 
UE4 : Communication et 
développement  
commercial d'un secteur 
 
 
UE5 : Compétences et 
connaissances 
transversales 
 
 
 
 
UE6 : Projet tutoré 
 
 
 
 
UE7 : Mission en 
entreprise 
 
 
 

 
Coefficient : 8 
ECTS : 8 
4 modules  
 
 
 
 
Coefficient : 9 
ECTS : 9 
7 modules  
 
 
 
 
 
Coefficient : 7 
ECTS : 7 
4 modules  
 
 
6 modules  
 
 
 
 
Coefficient : 7 
ECTS : 7 
7 modules  
 
 
 
 
Module Ecrit (Coefficient : 2 
ECTS : 2) 
Module Oral (Coefficient : 6 
ECTS : 6) 
 
Module Oral (Coefficient : 6 
ECTS : 6) 
Module Ecrit (Coefficient : 2 
ECTS : 2) 
 
 
 

 
Coefficient : 10 
ECTS : 10 
2 modules (2 fusions de 2 
modules)  
 
 
 
Coefficient : 10 
ECTS : 10 
3 modules (incorporation 
de 4 modules dans les 3 
restants)  
 
 
 
Coefficient : 6 
ECTS : 6 
3 modules (Fusion d’un 
module avec un autre)  
 
3 modules (incorporation 
de 3 modules dans 2 
restants, 1 module 
inchangé) 
 
Coefficient : 5 
ECTS : 5 
3 modules (incorporation 
de 4 modules dans 2 
restants, 1 module 
inchangé)  
 
Module Ecrit (Coefficient : 3 
ECTS : 3) 
Module Oral (Coefficient : 5 
ECTS : 5) 
 
Module Oral (Coefficient : 5 
ECTS : 5) 
Module Ecrit (Coefficient : 3 
ECTS : 3) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Licence Professionnelle Productions animales – Parcours CVCAE 
 
Modalités de contrôle des connaissances en 2023/2024 
 

 
 

UE

Modules

M
o
d
a
lit
é 

é
v
al
u
a
ti
o
n
 

S
E
SS
IO
N
 1

M
o
d
a
lit
é 

é
v
al
u
a
ti
o
n
 

S
E
SS
IO
N
 2

C
o
e
ff

EC
T
S

UE1 Valorisation des animaux 8 8

UE1 La manipulation des  animaux / contention (3 espèces) P P ou O 1,00 1

UE1 Appréciation de la valeur commerciale des  animaux (estimation en vif ) P P ou O 4,00 4

UE1 La découpe / estimation carcasse (3 espèces) P P ou O 2,00 2

UE1 La qualification au transport d'animaux vivants E E 1,00 1

UE2
Approche technico‐économique et 

optimisation de la production
9 9

UE2 Le bâtiments  d'élevage E E 1,50 1

UE2 L'alimentation et le rationnement (multiespèces) E E 2,00 2

UE2 La génétique des  cheptels E E 1,00 1

UE2 La réglementation sanitaire en élevages  (registre…) et le bien être animal E E 1,00 1

UE2 Calcul  et analyse des  coûts  de production E E 2,00 2

UE2 La règlementation de la PAC E E 0,50 1

UE2 Autonomie alimentaire de l 'exploitation E E 1,00 1

UE3
Adéquation de la production aux 

attentes du marché
7 7

UE3 O O 0,50 2

UE3 P P ou O 1,50

UE3 Connaissances  des marchés  et des  fi l ières E E 2,50 3

UE3 Incidence des pratiques  d'élevage sur la qualité des  viandes E E 1,00 1

UE3 E E 1,00 1

UE3 E E 0,50 0

UE4
Communication et développement 

commercial d'un secteur
9 9

UE4 Construction et valorisation d'un argumentaire E E 2,50 3

UE4 Techniques  de vente et organisation des  relations  commerciales E+O E 1,00 1

UE4
Découverte des  différentes  modalités  mise en marché des  animaux et des  viandes   

(Rungis, Cadran, …)
E E 1,00 1

UE4 Adapter sa communication à ses  interlocuteurs O O 2,50 2

UE4
Animation d'un groupe 

(motivation, gestion de conflits, régulation)
E E 1,00 1

UE4 Gestion du temps E E 1,00 1

UE5 Compétences et connaissances transversales 7 7

UE5 Bureautique E E 1,00 0,50

UE5 Droit du travail O O 1,00 0,5

UE5 Introduction à la méthodologie d'enquête E E 1,00 1

UE5 Techniques  de recherche d'emploi E E 0,50 1

UE5 Définition d'un projet professionnel   E E 0,50 1

UE5 Management de projet E+O E 1,00 1

UE5 Anglais O O 2,00 2

UE6 Projet Tutoré 8 8

UE6 Projet sur un élevage (ecrit collectif) E E 2 2

UE6 Projet sur un élevage (oral) O O 6 6

UE7 Mission en entreprise 12 12

UE7 Soutenance orale O O 6 6

UE7 Qualité du document écrit E E 2 2

UE7 Evaluation de l'évolution en entreprise E E 4 4

Dèmarche qualité et bonnes  pratiques  en élevage

Développement durable et agroécologie



 
Modifications des modalités de contrôle des connaissances pour 2024/2025 
 

 

UE

Modules

M
o
d
a
li
té
 

é
v
a
lu
a
ti
o
n
 

S
E
S
SI
O
N
 1

M
o
d
a
li
té
 

é
v
a
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a
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o
n
 

S
E
S
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O
N
 2

C
o
e
ff

E
C
T
S

UE1 UE1 : Valorisation des animaux 10 10

UE1 La manipulation des animaux / contention (3 espèces) P
P ou O ou 

E
4 4

UE1
Appréciation de la valeur commerciale des  animaux (estimation en vif et en 

carcasse)
P

P ou O ou 

E
6 6

UE2
UE2 : Approche technico‐économique et 

optimisation de la production
10 10

UE2 Les  bâtiments  d'élevage et installations E E 1 1

UE2 Optimisation de la conduite d'élevage E E 6 6

UE2 Calcul  et analyse des coûts  de production E E 3 3

UE3
UE3 : Adéquation de la production aux 

attentes du marché
6 6

UE3 Qualité des  viandes  et bonnes  pratiques  d'élevage E ou O E ou O 3 3

UE3 Connaissances  des  marchés  et des fi l ières E E 2 2

UE3 Développement durable et agroécologie (étude de cas) E E 1 1

UE4
UE4 : Communication et développement 

commercial d'un secteur
9 9

UE4
Construction et valorisation d'un argumentaire et Techniques  de vente et 

organisation des relations  commerciales
E+O E 5 5

UE4 Adapter sa communication à ses  interlocuteurs O O 3 3

UE4 Gestion du temps E E 1 1

UE5 UE5 : Compétences et connaissances transversales 5 5

UE5 Définition d'un projet professionnel  et TRE  E E 1 1

UE5
Introduction à la gestion de projet, à la méthodologie d'enquête et à util isation des  

outils  bureautiques
E E 2 2

UE5 Anglais O O 2 2

UE6 UE6 : Projet Tutoré 8 8

UE6 Projet sur un élevage (ecrit collectif) E E 3 3

UE6 Projet sur un élevage (oral) O O 5 5

UE7 UE7 : Mission en entreprise 12 12

UE7 Soutenance orale O O 5 5

UE7 Qualité du document écrit E E 3 3

UE7 Evaluation de l'évolution en entreprise ( E E 4 4



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ Composante ou UFR : IUT                                    
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : - 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
  Formation concernée : Tous les BUT 1 (hors GMP alternance) 
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC x            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation x 
 
Modification de coefficient(s)   
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire x 
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 
§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
 
 
 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Intégrer les objectifs DD&RS dans le BUT pour répondre au cahier des charges du Ministère 
et former les étudiants à la transition écologique pour un développement soutenable avec un 
cycle de conférences ouvertes à tous les étudiants de BUT1 (obligatoires et au choix), avec 
des interventions de collègues de chaque département de l’IUT sur les thématiques, 
environnement, inégalités, discriminations, consommation responsable, transition 
énergétique, fresques… 

 



 
 
 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
 
 
 
UE transversale : Être 
citoyen dans le monde  
 
 
Enjeux du monde (DD&RS) : 
 
Un enseignement obligatoire 
au choix parmi 12 (Bilan 
carbone, Fresque du climat, 
Fresque du numérique, 
Gestes qui sauvent, Sorties 
biodiversités, Energie 
solaire, Fresque de 
l’industrie, Fresque du 
numérique, Fresque 
circulaire…) 
 
 
Culture, engagement et 
Développement personnel 
(optionnel) 
 
 
 
Sport et bien être 
(obligatoire : un choix sur 
l’année) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Bonification sur la moyenne 
des compétences sur les 
notes au-dessus de 10 (au 
maximum 0,7 points) 
 
9H Cm et 3h TD 
 
 
 
0,3 points 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0,2 points (12H) TD 
 
 
 
 
 
0,2 points (12H) TD 
 

 
 
Bonification sur la moyenne 
des compétences sur les 
notes au-dessus de 10 (au 
maximum 0,5 points) 
 
6H CM et 3h TD 
 
 
 
0,3 points 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Glissement du catalogue 
culture et Dvpmt personnel 
dans liste à choix obligatoire 
(Orthographe, VSS…) 
 
 
0,2 points (12H) TD 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Règle 2023-2024 : 
 

 
 

 
 
Règle 2024-2025 
 

 



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ Composante ou UFR : IUT  
§ Avis favorable du Conseil d’IUT du : 18 juin 2024 
§ Passage à la CFVU du : 30/09/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
  Formation concernée : Tous les BUT  
 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 
Structure : 
 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC x            
         
Changement d’ECTS  
 
Mise en place ou retrait de parcours   
 
 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation x 
 
Modification de coefficient(s)   
 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 
 
Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  
 
Mutualisation ou démutualisation  
 
Incidence financière   
(joindre un argumentaire) 
 
 
§ Avis et remarques éventuelles de la CFVU : 
 
 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
L’IUT souhaite valoriser les compétences et savoir-faire développés par ses étudiants à travers 
leurs engagements, qu'ils soient associatifs, solidaires ou universitaires. 
Ces compétences peuvent désormais être reconnues dans leur parcours académique. La 
validation pourra se traduire par l'attribution de points « bonus » (jusqu'à 0,2 point maximum) 
sur la moyenne générale des compétences, selon la décision du jury. 
Cette attribution se basera sur la régularité et la pertinence de l'engagement tout au long de 
l'année. 
 

 
 
 



 
Détail de la modification : 
Joindre les 2 maquettes 
 

Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 
 
 
UE ENGAGEMENT 
(Facultatif) 
 
 
ENGAGEMENT 
ASSOCIATIF   

 Élus du bureau d’une 
association à but non 
lucratif (Président, 
trésorier, secrétaire)  

 Étudiants bénévoles 
d’une association à 
but non lucratif 
(fournir une 
attestation de 
l’Association listant les 
missions occupées).   

  
ENGAGEMENT 
UNIVERSITAIRE   

 Représentants élus 
des étudiants (CFVU, 
CA, Conseil de 
perfectionnement, 
Conseil de 
composante, tuteurs 
non rémunérés, 
etc…)    

 Tutorat (Si suivi 11H 
de formation)  

 JPO (participation 
minimum à la journée 
complète)  

  
ENGAGEMENT EN 
SERVICE CIVIQUE    

 Étudiant en service 
civique   

  
 ENGAGEMENT 
PROFESSIONNEL   

 Entrepreneuriat-
étudiant   

  
AUTRE ENGAGEMENT   

 Sportifs et/ou artistes 
de haut niveau   

 Réservistes   
 Sapeurs-pompiers   
 Organisation Don du 

sang   
   
 

 
 
BUT 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tous les BUT 1& 2& 3 
Bonification sur la moyenne 
des compétences sur les 
notes au-dessus de 10 (au 
maximum 0,2 points)  
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