
 

 
 

 

 

 

Présidence de l'Université d'Angers 

40 rue de Rennes l BP 73532 l 49035 ANGERS cedex 01 

 

 

 Cellule 

institutionnelle 

 

DELIBERATION CFVU-039-2022 
 

 

Vu le code de l’éducation, notamment ses articles L.123-1 à L.123-9, L.712-6-1 et L.719-

7 ; 

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de l’Université d’Angers ; 

Vu les statuts et règlements de l’Université d'Angers, tels que modifiés le 30 septembre 

2021 ; 

Vu la délibération n° CA003-2020 en date du 17 février 2020 relatif à l’élection du 

Président de l’Université d’Angers ; 
 
 
 

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation 

et de la Vie Universitaire le 30 mai 2022 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

    

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objet de la délibération : Maquettes – Offre de formation – IAE Angers 

La commission de la formation et de la vie universitaire réunie le 07 juin 2022 

en formation plénière, le quorum étant atteint, arrête :

Sous  réserve  de  la  soutenabilité  financière,  les  maquettes  des  formations  suivantes,

portées par l’IAE Angers :

• Licence 3, Économie-Gestion, parcours Management International ;

• Master Comptabilité – Contrôle – Audit ;

• Master Gestion des Ressources Humaines ;

• Master Management et commerce international ;

• Master 2 Management et administration des entreprises ;

• Master 2 Management ;

• Master Marketing, vente.

sont approuvées.

Cette décision est adoptée à l’unanimité avec 30 voix pour.

Christian ROBLÉDO

Président de l’Université

  d’Angers

Signé le 15 juin 2022

La présente décision est exécutoire immédiatement ou après transmission au Rectorat si elle revêt un caractère réglementaire. Elle 
pourra faire l’objet d’un recours administratif préalable auprès du Président de l’Université dans un délai de deux mois à compter 
de  sa  publication  ou  de  sa  transmission  au  Rectorat  suivant  qu’il  s’agisse  ou  non  d’une  décision  à  caractère  réglementaire.
Conformément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet implicite consécutif au 
silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire l’objet d’un recours auprès du tribunal administratif de Nantes 
dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive. La juridiction administrative peut être saisie par voie 
postale  (Tribunal  administratif  de  Nantes,  6  allée  de  l’Île-Gloriette,  44041  Nantes  Cedex)  mais  également  par  l’application  «
Télérecours Citoyen » accessible à partir du site Internet www.telerecours.fr

Affiché et mis en ligne le : 15/06/2022

http://www.telerecours.fr/


Passage à la CFVU du 07/06/2022 Responsables : Anne DECOURCELLE / Daniel SANTONI
Année universitaire : 2022-2028

Participe aux 
charges Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant     
assidu

Dispensé 
assiduité

Etudiant      
assidu

Dispensé 
assiduité

UE 1 - Langues étrangères UE 0 44 44 5 5

LV1 Anglais MATI 11 O N 24 24 3 3 CC Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

LV2 au choix : CHOI 20 20 2 2

LV2 Allemand (Allemand mutualisé M1 MAEI) MATI 12 O O LV2 All. 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

LV2 Espagnol MATI 14 O N LV2 Esp. 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

Autre  LV2 (Anjou Interlangues) MATI O N Autre LV2 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

CHOI O N LV3

Sans LV3

UE 2 - Compétences transversales UE 60 56 116 12 12

1,5 Exam écrit 2h Exam écrit 2h

1,5 CC Report CC

Jeu d'entreprise MATI 06 O N 16 16 2 2 CC Exam oral 1h Report CC Exam oral 1h

Droit du travail MATI 01 O N 16 16 2 2 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Project Management (cours sur l'année) MATI 06 O N 16 4 20 2 2 CC Exam oral 1h Report CC Exam oral 1h

Introduction to Intercultural Management MATI 06 O N 12 12 1 1 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

Informatique de gestion MATI 27 O N 12 12 1 1 CC Exam écrit 1h30 Report CC Exam écrit 1h30

Négociation et Techniques de vente MATI 06 O N 12 12 1 1 CC Exam oral 1h Report CC Exam oral 1h

UE 3 - Préparation à l'insertion UE 0 16 16 2 2

Communication MATI 06 O N 12 12 1 1 CC exam oral 1h report CC Exam oral 1h

3Pe MATI 06 O N 4 4 1 1 - - - -

UE 4- Compétences de spécialité UE 64 36 100 11 11

1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

Gestion de l'export MATI 06 O N 16 16 2 2 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

124 152 276 30 30

UE 5 - Langues étrangères UE 0 44 44 5 5

LV1 Anglais MATI 11 O N 24 24 3 3 CC Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

LV2 au choix : 20 20 2 2

LV2 Allemand CHOI 12 O N LV2 All. 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

LV2 Espagnol CHOI 14 O N LV2 Esp. 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

Autre  LV2 (Anjou Interlangues) CHOI O N Autre LV2 20 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

CHOI LV3  

Sans LV3

UE 6 - Compétences transversales UE 76 24 100 10 10

MATI

Management responsable MATI 06 O N 12 12 1 1 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Compérences informationnelles et Recherche : (assurée 
par BUA pour 3 heures) MATI 06 O N 12 4 16 2 2 Rapport écrit Rapport écrit Rapport écrit Rapport écrit 

1 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1 CC Report CC

UE 7 - Compétences de spécialités UE 48 36 84 9 9

MATI
1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

MATI
1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

MATI
1,5 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

1,5 CC Report CC

UE 8 - Préparation à l'insertion UE 16 12 28 6 6

Engagement de l'étudiant (évènement) MATI 06 O N 12 1 1 - - - -

Stage et méthodologie du mémoire MATI 06 O N 4 4 4 Examen écrit 
(rapport)

Examen écrit 
(rapport)

Examen écrit 
(rapport)

Examen écrit 
(rapport)

Digital et management MATI 06 O N 12 12 1 1 Examen écrit Examen écrit examen écrit Exam écrit 1h

140 116 256 30 30

264 268 532 60 60

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

1 1 CC Exam oral 1h Exam oral 1hProjet Management (cours sur l'année) 8MATI

Statstiques de gestion appliquées 06MATI

(Report CC)

Exam écrit 2h2

2O N

312

12 24

NO

12

MRH 2 16

06

Exam écrit 1h303O N

8

Exam écrit 1h30

Exam écrit 1h30

20

(Exam écrit 1h) 

Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Exam oral 1h

Fiscalité 06MATI

Contrôle de Gestion 16

28

Total Semestre 5

Exam écrit 1h30

O N

20

(Exam écrit 1h) 

Psychosociologie du travail

20

Total Semestre 6

Total Licence 3

Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Marketing 2 : E-commerce  et phygital 16 12 28

N Exam écrit 1h30

(0,25)

06 O 12 28 3N

20 20

Marketing 1 16 12 28 3MATI

Licence 3 - Mention ECONOMIE ET GESTION
Parcours MANAGEMENT INTERNATIONAL

Semestre 5

Heures Evaluation
Session 1

Evaluation
Session 2ECTS Coef.TotalEléments constitutifs de l'U.E.

Management stratégique 16

Exam écrit 1hReport CC(0,25) CC Exam écrit 1hLV3  (facultative)
(seuls les points supérieurs à la moyenne comptent)

MRH 1 16 12 28 3

Diagnostic financier 16 12 3

28 3

28

Exam écrit 2h

Exam écrit 1h30

Exam écrit 1h30

Exam écrit 2h

Exam écrit 1h30

Exam écrit 1h30

20

Exam écrit 1h30

Rapport écrit 

Nature Code CNU

06 O NMATI

Exam écrit 1h30

12

MATI

MATI

06

06

06

O

O

O

N

N

Semestre 6

O N

O N06

(CC)LV3  (facultative)
(seuls les points supérieurs à la moyenne comptent)

Exam écrit 2h

Exam écrit 1h30

06 O N

2

20

06

20 Exam écrit 1h30Exam écrit 1h30Exam écrit 1h3022



Apogée VDI : YMCCA 740, 741 et 742
Apogée ETP : YM1CCA 4, 5 et 6 Responsable : Lionel ESCAFFRE
Passage à la CFVU du 07/06/2022 Année universitaire 2022-2023

Participe 
aux 

charges
Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense assiduité

Unité 1 - Environnement et Outils UE 50 30 9 9

Droit des sociétés et fiscalité MATI 01 O N 20 3 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

10

10

10

10

Anglais des affaires MATI 11 O N 20 2 2 CC Exam écrit 1h report CC Exam écrit 1h

Unité 2 - Comptabilité, Audit et Finance UE 35 65 11 12

10

10

Cas pratiques d'audit MATI 06 O N 20 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h

Introduction à la comptabilité financière approfondie MATI 06 O N 15 1 2 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

10

10

15

10

Unité 3 - Système d'Information et Management UE 80 10 10 10

20

10

Management stratégique MATI 06 O N 20 2 2 Exam (projet) Exam écrit 2h Exam (projet) Exam écrit 2h

Management des organisations MATI 06 O N 20 2 2 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Contrôle dans les organisations MATI 06 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

165 105 30 31

Unité 4 - Environnement et Outils UE 45 40 9 9

15

10

Droit des groupes MATI 01 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

10

10

Anglais des affaires MATI 11 O N 20 2 2 CC Exam écrit 1h report CC Exam écrit 1h

Unité 5 - Comptabilité, Audit et Finance UE 54 30 9 9

24

10

Audit des procédures et des états financiers MATI 06 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

10

20

Unité 6 - Système d'information et Contrôle UE 45 20 6 6

Planification et contrôle MATI 06 O N 20 10 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h

10

10

Gestion de la performance des SI MATI 06 O N 15 2 2 CC Exam écrit 1h30 Report CC Exam écrit 1h30

Unité 7 - Insertion professionnelle UE 12 6 6

Engagement étudiant MATI 06 O N 1 0 VAL / NON VAL VAL / NON VAL VAL / NON VAL VAL / NON VAL

Alternance MATI 06 O N 12 5 6 Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

144 102 30 30

289 207 60 61

Angers - Dakar - ENOES

MATI 06 O N

Total Master 1

CC Exam écrit 2h

MATI

MATI 01 O N

MATI 06

MATI 06 O N

MATI 06 O N

MATI 06 O N

MATI 06 O N

MATI 01 O N

MATI 05 O N

Nature Code CNU

Master 1 - Mention COMPTABILITE - CONTRÔLE - AUDIT

Semestre 1

Enseignements
Durée

ECTS coeff.
Evaluation Session 1 Evaluation Session 2

Droit des contrats 2 2 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Débats économiques contemporains 2 2 Exam (projet)        Exam écrit 2h Exam (projet)        Exam écrit 2h

Introduction et enjeux à l'audit légal 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Mathématiques financières 2 2 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Trésorerie et produits dérivés 3 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Gouvernance des systèmes d'information 3 3 Exam (projet)        Exam écrit 2h Exam (projet)        Exam écrit 2h

Total Semestre 1
Semestre 2

Environnement informatique de l'audit 2 2 CC Exam écrit 1h15 report CC Exam écrit 1h15

Débats juridiques contemporains 2 Exam écrit 2h        

Modélisation financière 3 3O N

Exam écrit 2h        

Exam écrit 2h        Exam écrit 2h        

Exam écrit 2h        2 Exam écrit 2h        

Exam écrit 2h        Exam écrit 2h        

3 3

O N Exam (projet)        Exam écrit 2h Exam (projet)        Exam écrit 2h

Report CC

Total Semestre 2

2

Comptabilité et fusion

06

NO27MATI

Exam écrit 2h

Progiciels de gestion intégrés 2



Apogée VDI : YMCCA 750, 751 et 752
Apogée ETP : YM2CCA 4, 5 et 6 Responsable : Lionel ESCAFFRE
Passage à la CFVU du 07/06/2022 Année universitaire 2022-2023

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense assiduité

Unité 1 - Environnement et Outils UE 50 30 10 10

Droit et perennité des entreprises MATI 01 O N 30 4 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Droit pénal MATI 01 O N 20 4 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Préparation UE 1/ UE 4 du DSCG MATI 06 O N 10
présence obligatoire 

pour validation 
semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

Anglais des affaires MATI 11 O N 20 2 2 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

Unité 2 - Management et Contrôle UE 20 30 6 6

Contrôle et Management : synthèse MATI 06 O N 20 3 3 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h

Contrôle et RH MATI 06 O N 20 10 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Unité 3 - Système d'Information et management de projet UE 40 0 6 6

Gestion de projet des SI MATI 06 O N 20 3 3 Exam (projet) Exam écrit 2h Exam (projet) Exam écrit 2h

Management de projet et conduite du changement MATI 06 O N 20 3 3 Exam (projet) Exam écrit 2h Exam (projet) Exam écrit 2h

Unité 4 - Finance UE 40 0 6 6

Ingénierie financière MATI 06 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Evaluation des entreprises MATI 06 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Unité 5 - Insertion professionnelle UE 30 0 2 2

Introduction à la Recherche en comptabilité, épistémologie, méthologie et littérature MATI 06 O N 20 2 2 Dossier Dossier Dossier Dossier

Pré-professionnalisation (SUIO-IP, actions Chaire) MATI 06 O N 10 Présence obligatoire Présence obligatoire Présence obligatoire Présence obligatoire

180 60 30 30

Unité 6 - Environnement et Outils UE 20 25 4 4

Droit du financement des entreprises MATI 01 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Préparation UE 1/ UE 4 du DSCG MATI 06 O N 15
présence obligatoire 

pour validation 
semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

présence obligatoire 
pour validation 

semestre

Pré-professionnalisation en anglais MATI 06 O N 10 1 1 CC Exam écrit 1h Report CC Exam écrit 1h

Unité 7 - Comptabilité et Finance des groupes UE 50 20 10 10

Comptabilité des groupes MATI 06 O N 20 10 4 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Référentiels comptables et communication financière (Normes IAS) MATI 06 O N 20 3 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Diagnostic financier des groupes MATI 06 O N 10 10 3 3 Exam (projet) Exam écrit 2h Exam (projet) Exam écrit 2h

Unité 8 - Insertion professionnelle UE O 2 16 15

Engagement étudiant MATI 06 O N 1 0 VAL / NON VAL VAL / NON VAL VAL / NON VAL VAL / NON VAL

Stage d'immersion professionnelle (16 semaines mini) MATI 06 O N 2 15 15 Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

Exam (mémoire + 
soutenance)

70 47 30 29

250 107 60 59

Master 2 - Mention COMPTABILITE - CONTRÔLE - AUDIT

Semestre 3

Enseignements
Durée

ECTSNature

Angers - Dakar - ENOES

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

coeff.

Evaluation 
Session 1

Evaluation 
Session 2

Total Semestre 3

Semestre 4

Total Semestre 4

Code CNU

Total Master 2



Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispensé d'assiduité Etudiant assidu Dispensé d'assiduité

UE1-1 Méthodes et outils de management 1 UE 28 18 7 4

Gestion de projet
(cours commun M1 Marketing)

MATI 06 O O 12 2 2 EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn)

Méthodologie de recherche (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 12 3 2 EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn)

Lancement de projet wordpress (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 4 non évalué non évalué non évalué non évalué

Informatique : Tableaux de bord, reporting MATI 27 O N 18 2 Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier)

UE1-2 Pratiques de management UE 24 4 5 4

Entrepreneuriat
(cours commun M1 Marketing)

MATI 06 O O 12 2 2 EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn) EX (écrit 30mn)

Management de l'innovation (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 12 3 2 CT CT CT CT

1 matière au choix : CHOI

Applications Gestion de projet (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 4 non évalué non évalué non évalué non évalué

Applications Méthodologie de Recherche (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 4 non évalué non évalué non évalué non évalué

Applications Entrepreneuriat (cours commun M1 Marketing) MATI 06 O O 4 non évalué non évalué non évalué non évalué

UE1-3 Gestion des Ressources Humaines UE 86 54 18 16

Flexibilité, organisation et GRH MATI 06 O N 18

Examen commun aux 2 cours "Flexibilité" et "Pratiques RH" 4 3 CC (projet) EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Pratiques RH : Acquisition, stimulation MATI 06 O N 18

Contrôle de gestion sociale MATI 06 O N 18 2 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Cycle de Conférences MATI 06 O N 32 2 Val / Non Val Val / Non Val

TD RH mutualisés 36 8 6

Flexibilité, organisation et GRH MATI 06 O N 12 2 CC Report CC

Pratiques RH : Acquisition, stimulation MATI 06 O N 12 2 CC Report CC

Contrôle de gestion sociale MATI 06 O N 12 2 CC Report CC

Anglais pour la RH MATI 11 O N 18 2 3 CC EX (écrit 1h) Report CC EX (écrit 1h)

Total Semestre 1 138 76 30 24

UE2-1 Méthodes et outils de management 2 UE 24 28 8 5

Marque Employeur
(cours commun M1 Marketing)

MATI 06 O O 12 2 Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier)

Anglais : Préparation aux tests de certification (cours commun M1 Marketing) MATI 11 O O 12 2 2 EX (écrit 1h) EX (écrit 1h) EX (écrit 1h) EX (écrit 1h)

Informatique : wordpress MATI 27 O N 18 2 VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL

1 matière au choix : CHOI

Applications Gestion de projet MATI 06 O N 10 2 3 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Applications Méthodologie de Recherche MATI 06 O N 10 2 3 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Applications Entrepreneuriat MATI 06 O N 10 2 3 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UE2-2 Développement personnel et professionnel UE 4

Stage, contrat de professionnalisation, activité professionnelle, mémoire MATI 06 O N 3 VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL

Préparation à la Certification Voltaire MATI 06 O N 1 VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL VAL/NON VAL

UE2-3 Gestion des Ressources Humaines UE 78 72 18 15

Pratiques RH : Développement des compétences MATI 06 O N 18 4 2 CC (projet) EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Méthodes qualitatives
(CM mutualisé avec M1 Marketing)

MATI 06 O O 12

Méthodes quantitatives
(CM mutualisé avec M1 Marketing)

MATI 06 O O 12

Conduite du changement MATI 06 O N 18 3 2 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Droit du travail approfondi MATI 01 O N 18 3 2 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

TD RH mutualisés 54 6 6

Pratiques RH : Développement des compétences MATI 06 O N 12 2 CC Report CC

Méthodes qualitatives MATI 06 O N 9 1 CC Report CC

Méthodes quantitatives MATI 06 O N 9 1 CC Report CC

Conduite du changement MATI 06 O N 12 1 CC Report CC

Droit du travail approfondi MATI 01 O N 12 1 CC Report CC

Anglais pour la RH MATI 11 O N 18 2 3 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Total Semestre 2 102 100 30 20

Total Master 1 240 176 60 44

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

Moyenne de 10/20 minimum exigée
 à l'unité UE1-3 pour valider le semestre 1

Semestre 2

Moyenne de 10/20 minimum exigée 
à l'unité UE2-3 pour valider le semestre 2

Master 1 Gestion des Ressources Humaines
Responsable : Sandra PALMERO

Semestre 1

Enseignements

Durée

ECTS Coef.

Evaluation
Session 1

Evaluation
Session 2

Nature Code CNU

Année universitaire 2022-2023



Apogée VDI : YMGRH 75

Apogée VET : YM2RHO 2 Responsable : Sandra PALMERO 
Passage à la CFVU du 07/06/2022 Année universitaire 2022-2023

Participe aux 
charges Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant        
assidu

Dispensé     
d'assiduité

Etudiant        
assidu

Dispensé     
d'assiduité

UE3-1 Principes de management des organisations innovantes UE 84 15 6

Conditions psychologiques et organisationnelles de l'innovation MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Organisations innovantes du travail MATI 06 O N 12 4 1 CC (projet) report

Management de la complexité MATI 06 O N 12 4 3 Dossier Examen écrit 2h

Management de la performance et rémunération globale MATI 06 O N 12 4 1 CC (projet) report

Knowledge Management MATI 06 O N 12 3 1 CC (projet) report

Cycle de conférences MATI 06 O N 24 non évalué non évalué

UE3-2 Pratiques et outils UE 78 15 6

Gestion des compétences MATI 06 O N 12 4 3 Dossier Examen écrit ou 
oral

RH et Digital MATI 06 O N 18 4 1 CC (projet) report

Accompagnement du changement MATI 06 O N 12 3 1 CC (projet) report

Gestion de projet MATI 06 O N 12 4 1 CC (projet) report

Management d'équipe MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Dynamique de groupe MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Total Semestre 3 162 30 12

UE4-1 Impacts sociétaux et juridiques UE 90 14 8

Responsabilité sociale et sociétale MATI 06 O N 12 4 3 Examen écrit 2h Examen écrit ou 
oral

Audit social et évaluation des pratiques MATI 06 O N 12 4 2 Dossier Examen écrit 2h

Conditions de travail et nouvelles pratiques organisationnelles MATI 06 O N 18 2 1 CC (projet) report

Aspects juridiques des nouvelles organisations du travail MATI 01 O N 12 4 2 Dossier Examen écrit 2h

Négociation sociale MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Cycle de conférences MATI 06 O N 24 non évalué non évalué

UE4-2 Développement des aptitudes managériales UE 60 6 2

Travail collaboratif MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Management agile MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

Résolution de problèmes MATI 06 O N 12 3 1 CC (projet) report

Coaching de projet MATI 06 O N 12 3 1 CC (projet) report

Analytique RH, Big Data MATI 06 O N 12 non évalué non évalué

UE4-3 Développement professionnel UE 10 1

Contrat de professionnalisation, activité professionnelle MATI 06 O N 6 1 Exam (Mémoire 
+ soutenance)

Exam (Mémoire 
+ soutenance)

Préparation à la Certification Voltaire MATI 09 O N 2 A valider A valider

Engagement étudiant MATI 06 O N 2 A valider A valider

Aide à la réussite professionnelle (SUIO-IP) MATI 06 O N non évalué non évalué

Total Semestre 4 150 30 11

Total Master 2 312 60 23

Master 2 Ressources Humaines et Organisations Innovantes (RHOI)

Semestre 3

Enseignements
Durée

ECTS coeff.

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

Evaluation                  
Session 2

Nature Code CNU

Semestre 4

Evaluation                  
Session 1



Apogée VDI : YMMCI 740
Apogée VET : YM1MCI 3 Responsable : Emeline MARTIN

Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispensé assiduité Etudiant assidu Dispensé assiduité

UE1‐1 Management & Marketing international UE 28 8 5 5

International Strategic Management (EN) MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

International Marketing: Case studies (EN) MATI 06 O N 12 8 3 3 CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h)

UE1‐2 Management des Ressources Humaines (1) UE 48 8 7 7

Talent Management (EN) MATI 06 O N 16 2 2 DO (Dossier) DO (Dossier) ORA (Oral) ORA (Oral)

Management de la valeur RH MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC Report CC

Organizational & Consumer Behavior (EN) MATI 06 O N 16 8 3 3 CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h)

UE1‐3 Compétences digitales  UE 32 24 8 8

Logiciels avancés de gestion MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC Report CC

e‐CRM MATI 06 O N 16 4 3 3 CT (Exam écrit 2h) + CC CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) + Report CC CT (Exam écrit 2h)

Search Marketing (with M1 MV) (EN) MATI 06 O O 16 4 3 3 CT (Exam écrit 2h) + CC CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) + Report CC CT (Exam écrit 2h)

UE1‐4 Compétences méthodologiques UE 36 16 6 6

Méthodologie de recherche MATI 06 O N 12 2 2 DO (Dossier) DO (Dossier) ORA (Oral) ORA (Oral)

Méthodes quantitatives MATI 06 O N 12 8 2 2 CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h)

Méthodes qualitatives MATI 06 O N 12 8 2 2 DO (Dossier) DO (Dossier) ORA (Oral) ORA (Oral)

UE1‐5 Compétences linguistiques & Préparation à l'insertion professionnelle (1) UE 0 40 4 4

LV1 Anglais MATI 11 O N 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

LV2 au choix : CHOI 20 2 2

LV2 Allemand (mutualisé avec L3 MI) MATI O O 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

LV2 Espagnol  MATI O N 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

Autres LV2 (Anjou Interlangues) MATI O O 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

LV3 (Facultatif ; Seuls les points supérieurs à la moyenne comptent) ‐ mutualisation Anjou Interlangues CHOI O O 28 (0,25) CC CC (présence obligatoire) Report CC CC (présence obligatoire)

Insertion professionnelle MATI 06 O N

144 96 30 30

CM TD Etudiant assidu Dispensé assiduité Etudiant assidu Dispensé assiduité

UE2‐1 Pilotage de l'internationalisation UE 28 8 5 5

International Logistics (EN) MATI 06 O N 12 8 2 2 CT (Exam écrit 2h) + CC  CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) + Report CC CT (Exam écrit 2h)

Change Management (EN) MATI 06 O N 16 3 3 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

UE2‐2 Management des Ressources Humaines (2) UE 36 16 6 6

Employer Branding (EN) MATI 06 O N 16 2 2 CT (Exam écrit 2h) + CC  CT (Exam écrit 2h) CT (Exam écrit 2h) + Report CC CT (Exam écrit 2h)

Human Resource Management Policies (EN ; Partenariat avec ASU, Boone, USA) MATI 06 O N 20 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

International Team Management (EN ; Partenariat avec ASU, Boone, USA) MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

UE2‐3 Marketing Management UE 20 16 4 4

Brand Management (EN ; Partenariat avec ASU, Boone, USA) MATI 06 O N 20 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

New Product Development (EN ; Partenariat avec ASU, Boone, USA) MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (présence obligatoire) Report CC  Report CC 

UE 2‐4 Ethique & Environnement institutionnel UE 24 0 5 5

The European Social Dialogue (EN) MATI 06 O N 8 2 2 CT (Examen écrit 1h) CT (Examen écrit 1h) CT (Examen écrit 1h) CT (Examen écrit 1h)

Corporate Social Responsibility (EN) MATI 06 O N 16 3 3 CT (Exam écrit 2h ) CT (Exam écrit 2h ) CT (Exam écrit 2h ) CT (Exam écrit 2h )

UE2‐5 Compétences linguistiques & Préparation à l'insertion professionnelle (2) UE 0 66 10 10

LV1 Anglais MATI 11 O N 20 2 2 CC CT (Examen écrit 1h) CT (Examen écrit 1h) CT (Examen écrit 1h)

LV2 au choix : CHOI 20 2 2

LV2 Allemand  MATI O N 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

LV2 Espagnol  MATI O N 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

Autres LV2 (Anjou Interlangues) MATI O O 20 2 2 CC CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h) CT (Exam écrit 1h)

LV3 (Facultatif ; Seuls les points supérieurs à la moyenne comptent) ‐ mutualisation Anjou Interlangues CHOI O O 28 (0,25) CC CC (présence obligatoire) Report CC CC (présence obligatoire)

Stage MATI 06 O N 2 5 5
ME (Mémoire) + SOU 

(Soutenance) (Note plancher : 
10/20)

ME (Mémoire) + SOU 
(Soutenance) (Note plancher 

: 10/20)

ME (Mémoire) + SOU 
(Soutenance) (Note plancher : 

10/20)

ME (Mémoire) + SOU (Soutenance) 
(Note plancher : 10/20)

Student commitment  MATI 06 O N 4 1 1 Validé/Non validé Validé/Non validé Validé/Non validé Validé/Non validé

Accompagnement vers la réussite MATI 06 O N 20 Présentiel Présentiel

108 106 30 30

252 202 60 60

Semestre 1

Enseignements
Durée

ECTS coeff.
Evaluation Session 1

Code CNU

Total Semestre 2
Total Master 1

Evaluation Session 2

Evaluation Session 1 Evaluation Session 2

Total Semestre 1
Semestre 2

ECTS coeff.

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

Durée
Enseignements

MASTER 1 "Management et Commerce International" (MCI) ‐ Mention MCI

Nature



Managed by : Gaëlle PANTIN-SOHIER & Ronan CHARDONNEAU

Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N Lectures Tutorials Attended student Excused student Attended student Excused student

TOEIC score or similar

UE1-1 : Communication & foreign languages UE 40 4 4

1st language English (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) MATI 11 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language of choice CHOI 20 2 2

2nd language German  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language Spanish  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language French as a Foreign Language  (mutualisation selon les effectifs avec 
le M2 MIRH)

MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

3rd language (optionnal) (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) CHOI O O 28 0,25 CC Not authorised same grade as CC Not authorised

UE1-2 : Digital marketing competencies UE 24 16 6 6

E-marketing (EN) MATI 06 O N 16 8 4 4 written exam 1h30 + CC 
(report to handle)

written exam 1h30 + CC 
(report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

Print marketing (EN) MATI 06 O N 8 8 2 2 CC CC written exam 1h30 written exam 1h30

UE1-3 : International marketing UE 12 3 3

Event marketing (EN) MATI 06 O N 12 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

UE1-4 : Interrnational marketing strategic competencies UE 20 3 3

International trade negotiation (EN) MATI 06 O N 20 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

UE1-5 : International audit and control UE 20 3 3

International purchasing (EN) MATI 06 O N 20 3 3 CC CC written exam 1h30 written exam 1h30

UE1-6 : International standards UE 16 3 3

Social marketing MATI 06 O N 16 3 3 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30

UE1-7 : Managerial culture UE 16 16 5 5

New trends in management (EN) (grouped with MIRH) MATI 06 O O 16 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

International events (EN) (grouped with MIRH) MATI 06 O O 16 2 2 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE1-8 : Professionalization UE 12 8 3 3

Personal development (EN) (grouped with MIRH) MATI 06 O O 12 3 3 Presentation Presentation Presentation Presentation

Professionnal integration (EN) MATI 06 O N 4 Presence Presence Presence Presence

Student commitment (EN) MATI 06 O N 4 Presence Presence Presence Presence

Total Semester 3 120 80 30 30

UE2-1 : Communication & foreign languages UE 40 4 4

1st language English MATI 11 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language of choice CHOI 20 2 2

2nd language German  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language Spanish  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIRH) MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language French as a Foreign Language  (mutualisation selon les effectifs avec 
le M2 MIRH) MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

3rd language (optionnal) CHOI O O 28 0,25 CC Not authorised same grade as CC Not authorised

UE2-2 : Interrnational marketing strategic competencies UE 40 6 6

International consumer behaviour (EN) MATI 06 O N 20 3 3 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30

International communication (EN) MATI 06 O N 20 3 3 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30

UE2-3 : Professional project UE 20 3 3

International professionnal project (EN) MATI 06 O N 20 3 3 CC Presentation same grade as CC Presentation

UE2-4 : International audit and control UE 20 20 6 6

International Product management (EN) MATI 06 O N 20 3 3 CC written exam 1h30 same grade as CC written exam 1h30

Managing international marketing channels (EN) MATI 06 O N 20 3 3 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30 written exam 1h30

UE2-5 : IMM knowledge development UE 20 2 2

Marketing research project - Master thesis preparation (EN) MATI 06 O N 20 2 2 Report + oral presentation Report + oral presentation Report + oral presentation Report + oral presentation

UE2-6 : Cultural management UE 20 12 3 3

IM Day challenge and International events (EN) (grouped with MIRH) MATI 06 O O 12 1 1 Presence Presence Presence Presence

Collective intelligence & project management (EN) (grouped with MIRH) MATI 06 O O 20 2 2 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE2-7 : Professionalization UE 4 6 6

Student commitment (EN) MATI 06 O N 4 1 1 Presentation Presentation Presentation Presentation

Internship / Research project MATI 06 O N 5 5

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

Total Semester 4 100 96 30 30

Total Master 2 220 176 60 506

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année) + obtention d'un score minimum de 785 au TOEIC

A minimum of 785 TOEIC or equivalent points is required to get the M2 MIM degree

Semester 4

MASTER 2 - Mention "Management et Commerce International"
Parcours MANAGEMENT INTERNATIONAL et MARKETING

Semester 3

Subjects
Duration

ECTS Weight.
Exam                             Session 1 Exam                             Session 2

Nature Code CNU



Passage à la CFVU du 07/06/2022 Responsable : Frédérique CHÉDOTEL 

Participe aux 
charges Mutualisé

O / N O / N Lectures Tutorials Attended student Excused student Attended student Excused student

TOEIC score or similar

UE1-1 : Communication & foreign languages UE 40 4 4

1st language English or FLE (mutualisation selon les effectifs avec le M2 
MIM)

MATI 11 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language of choice : CHOI 20 2 2

2nd language German  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIM) MATI 12 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language Spanish (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIM) MATI 14 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language French as a Foreign Language (mutualisation selon les 
effectifs avec le M2 MIM)

MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

3rd language (optionnal) (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIM) CHOI O O 28 0,25 CC Not authorised same grade as CC Not authorised

UE1-2 : Digital HR competencies UE 12 8 3 3

Digital HRM and social networking EN MATI 06 O N 12 8 3 3 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

UE1-3 : International HRM practices UE 68 9 9

Competency management and international mobility EN MATI 06 O N 20 3 3 Written exam 2h Written exam 2h Presentation (oral) Presentation (oral)

Performance appraisal & carreer management EN MATI 06 O N 24 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

International recruitment and training EN MATI 06 O N 24 3 3 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE1-4 : International RH strategic competencies UE 32 7 7

International HR strategy & compensation policy EN MATI 06 O N 20 4 4 Written exam 2h Written exam 2h Oral presentation Oral presentation

Strategic issues and best practices in HRM EN MATI 06 O N 12 3 3 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE1-5 : Cultural management UE 16 16 5 5

New trends in management (grouped with MIM) EN MATI 06 O O 16 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

International events (grouped with MIM) EN MATI 06 O O 16 2 2 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE1-6 : Professionalization UE 12 8 2 2

Personal development EN (grouped with MIM) MATI 06 O O 12 2 2 Presentation Presentation Presentation Presentation

Professional integration MATI 06 O N 4 Presence (val / non val) Presence (val / non val) Presence (val / non val) Presence (val / non val)

Student commitment EN MATI 06 O N 4 Presence (val / non val) Presence (val / non val) Presence (val / non val) Presence (val / non val)

Total Semestre 3 140 72 30 30

UE2-1 : Communication & foreign languages MATI 40 4 4

1st language English or FLE MATI 11 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language of choice : CHOI 20 2 2

2nd language Spanish (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIM) MATI 14 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language German  (mutualisation selon les effectifs avec le M2 MIM) MATI 12 O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

2nd language French as a Foreign Language  (mutualisation selon les 
effectifs avec le M2 MIM)

MATI O O 20 2 2 CC written exam 1h written exam 1h written exam 1h

3rd language (optionnal) CHOI O O 28 0,25 CC Not authorised same grade as CC Not authorised

UE2-2 : HR auditing UE 12 2 2

IM Day challenge & events (grouped with MIM) EN MATI 06 O O 12 2 2 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE2-3 : HR & transformation practices UE 36 5 5

International professional project EN MATI 06 O N 20 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

HR innovation management EN MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

UE2-4 : Corporate social responsability UE 40 5 5

Organizational behavior EN MATI 06 O N 16 2 2 CC CC (report to handle) Presentation Presentation

Workplace quality of life & diversity management EN MATI 06 O N 24 3 3 CC CC (report to handle) written exam 1h30 written exam 1h30

UE2-5 : Cultural management UE 20 3 3

Collective intelligence & project management (grouped with MIM) EN MATI 06 O O 20 3 3 Presentation Presentation Presentation Presentation

UE2-6 : IHRM knowledge development UE 20 3 3

Research methods and article write up workshop EN MATI 06 O N 20 3 3 Report + oral 
presentation

Report + oral 
presentation

Report + oral 
presentation

Report + oral 
presentation

UE2-7 : Professionalization UE 4 8 8

Internship / research project EN MATI 06 O N 7 7

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

(Memoire + oral 
presentation) minimum of 

10/20 is compulsory in 
order to pass.

Student commitment EN MATI 06 O N 4 1 1 Presentation Presentation Presentation Presentation

Total Semestre 4 116 56 30 30

Total Master 2 256 128 60 512

Grouped with MIM 48 28 resulting 100

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne général sur l'année) + obtention d'un score minimum de 785 au TOEIC

Semestre 4

MASTER 2 - Mention "Management et Commerce International"
Parcours Management International des Ressources Humaines

Semestre 3

Subjects
Duration

ECTS Weight.
Exam Session 1 Exam Session 2

Nature Code CNU

A minimum of 785 TOEIC points is required to get the M2 MIRH degree



Apogée VDI : YMMAE 750

Apogée ETP : YM2MAE 4 Responsable : Christophe MAUREL et Daniel Dufresne
Passage à la CFVU dud 07/06/2022

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD
Etudiant        
assidu

Dispense 
assiduité

Etudiant        
assidu

Dispense 
assiduité

UE 1 - Environnement économique et juridique de l'entreprise UE 68 13 13

Politique et stratégie d'entreprise MATI 06 O N 20 4 4 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Environnement économique de l'entreprise MATI 05 O N 16 3 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Droit du travail MATI 01 O N 16 3 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Droit des sociétés et fiscalité
parcours 
ingénieur

MATI 01 O O 16 3 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 2 - Fondamentaux 1 UE 68 11 11

Management des ressources humaines MATI 06 O N 16 3 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Comptabilité
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 20 3 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Marketing (%EN)
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 20 3 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Management d'équipe MATI 06 O N 12 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 3 - Méthodes et outils de management 1 UE 38 12 6 6

Gestion de projet MATI 06 O N 12 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Anglais (EN) MATI 11 O N 16 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Cycle de conférences
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 10 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué

Informatique
parcours 
ingénieur

MATI 27 O O 12 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Engagement étudiant 1 MATI 06 O N Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué

174 12 30 30

UE 1 - Fondamentaux 2 UE 80 12 12

Contrôle de gestion sociale MATI 06 O N 12 2 2

Outils et Pratiques RH MATI 06 O N 12 2 2

Finance
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 16 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Contrôle de gestion MATI 06 O N 16 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Pilotage du changement
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 12 2 2 CC Exam oral 1h Exam oral 1h Exam oral 1h

Communication des services
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 12 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 2 - Méthodes et outils de management 2 UE 40 12 8 8

Culture numérique MATI 06 O N

12 
(+20h 
travail 
perso)

2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Système d'information MATI 06 O N 12 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Anglais (EN) MATI 11 O N 12 2 2 CC Exam oral 1h Exam oral 1h Exam oral 1h

Ingénierie d'affaires
parcours 
ingénieur

MATI 06 O O 16 2 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 3 - Développement des aptitudes managériales UE 16 10 10 10

Engagement étudiant 2 MATI 06 O N 10 1 1
Val / Non val 

(dossier)
Val / Non val 

(dossier)
Val / Non val 

(dossier)
Val / Non val 

(dossier)

Réalisation&Soutenance de mémoire: contrat d'alternance, activité 
professionnelle, stage

en parcours 
ingénieur

MATI 06 O N 7 7
Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire

Méthodologie d'enquêtes MATI 06 O N

16 
(+40h 
person
nelles)

2 2
Soutenance 

dossier
Soutenance 

dossier
Soutenance 

dossier
Soutenance 

dossier

136 22 30 30

310 34 60 60

Conditions de validation du master 2 : compensation entre semestres possible. 

Total Master 2

Master 2 Management et Administration des Entreprises - parcours Entreprise

Info 
mutualisation

Enseignements

Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Total Semestre 3

Semestre 4

Semestre 3
Evaluation
Session 2

Evaluation
Session 1

Nature Code CNU

Total Semestre 4

Exam écrit 1h30Exam écrit 1h30

Durée

coeff.ECTS



Apogée VDI : YMMAE 752

Apogée ETP : YM2MAE 5 Responsable : Christophe MAUREL et Daniel Dufresne
Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges Mutualisé

O / N O / N CM TD
Etudiant       
assidu

Dispense 
assiduité

Etudiant       
assidu

Dispense 
assiduité

UE 1 - Environnement économique et juridique de l'entreprise UE 16 8 3

Droit des sociétés et fiscalité parcours 
entreprises MATI 01 O O 16 8 3 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 2 - Fondamentaux 1 UE 40 16 6

Comptabilité parcours 
entreprises MATI 06 O O 20 8 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Marketing parcours 
entreprises MATI 06 O O 20 8 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

UE 3 - Méthodes et outils de management 1 UE 10 12 6 2

Cycle de conférences parcours 
entreprises MATI 06 O O 10 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué

Informatique parcours 
entreprises MATI 27 O O 12 6 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

66 12 30 11

Unité 1 Fondamentaux 2 UE 40 15 6

Finance parcours 
entreprises MATI 06 O O 16 5 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Pilotage du changement parcours 
entreprises MATI 06 O O 12 5 2 CC Exam oral 1h Exam oral 1h Exam oral 1h

Communication des services parcours 
entreprises MATI 06 O O 12 5 2 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Unité 2 Méthodes et outils de management 2 UE 16 0 6 3

Ingénierie d'affaires parcours 
entreprises MATI 06 O O 16 6 3 CC Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30 Exam écrit 1h30

Unité 3 Développement des aptitudes managériales UE 9 8

Contrat de professionnalisation, activité professionnelle, stage parcours 
entreprises MATI 06 O O 9 8 Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire
Soutenance 

Mémoire

56 0 30 17

122 12 60 28

Master 2 Management et Administration des Entreprises - parcours Ingénieur Manager

Info 
mutualisationEnseignements

Total Semestre 3

Semestre 3
Evaluation
 Session 2

Evaluation 
Session 1Durée

coeffECTSNature Code CNU

Conditions de validation du master 2 : compensation entre semestres possible. 

Total Semestre 4

Total Master 2

Semestre 4



Apogée VDI : YMMAE 751

Apogée ETP : YM2MAE 6 Responsables : Yamina GOUEL et Caroline MARIE-JEANNE
Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 

charges
Mutualisé

O / N O / N CM TD
Etudiant assidu Dispense 

assiduité
Etudiant assidu Dispense 

assiduité
UE 1 - Environnement économique et juridique de 
l'entreprise UE 14 11 4

MATI 06 O N 14 4 4 CT 2h CT 2h ORA 30 min ORA 30 min

2

Environnement économique de l'entreprise 16
3 ECTS, donnés par 

obtention module 4 IFCS si 
note module ≥ 10/20

 Droit du travail 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Droit des sociétés et fiscalité 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

UE 2 - Fondamentaux 1 UE 16 12 4

Management des ressources humaines
20

4 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Comptabilité
16

4 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Marketing MATI 06 O N 16 4 4 CT 3h CT 3h ORA 30 min ORA 30 min

Management d'équipe 16

UE 3 - Méthodes et outils de management 1 UE 7

Gestion de projet 16 3 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

 Anglais (EN) 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 5 IFCS

Cycle de conférences (éthique et management, données en 
santé…) 16

 Informatique 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 6 IFCS

Total Semestre 3 30 30 8

UE 1 - Fondamentaux 2 UE 48 16 12

Contrôle de gestion sociale 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Outils et Pratiques RH 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Finance MATI 06 O N 12 3 3

Contrôle de gestion MATI 06 O N 12 3 3

Achats MATI 06 O N 12 3 3

Communication des services MATI 06 O N 12 3 3

UE 2 - Méthodes et outils de management 2 UE 6

Culture numérique 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 5 IFCS

Conduite de projet 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 4 IFCS

Anglais (EN) 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 5 IFCS

Cycle de conférences (santé et qualité de vie au travail…) 6

UE 3 - Développement des aptitudes managériales UE 8 6

Démarche et méthode de recherche 12 2 ECTS, donnés par 
obtention module 3 IFCS

Mémoire de recherche (pas de modalités d'évaluation. Le mémoire est 
évalué par l'IFCS mais la note est prise en compte dans la moyenne du 
Master MAE contrairement aux autres notes de l'IFCS qui permettent 
l'obtention d'ECTS sans prise en compte dans la moyenne)

MATI 06 O N

6 (Report de la note du 
mémoire IFCS (= note du 
module 6 IFCS) avec prise 

en compte dans la 
moyenne)

6

Parcours professionnel (7 heures d'encadrement par étudiant 
dans le cadre de la formation IFCS)

Total Semestre 4 48 30 18

Total Master 2 78 60 26

Il y a une seule note au maximum par untité d'enseignement (sauf dans l'UE 1-fondamentaux 2 du S4)

Le mémoire est évalué par l'IFCS mais la note est prise en compte dans la moyenne du Master MAE contrairement aux autres notes de l'IFCS qui permettent l'obtention d'ECTS sans prise en compte dans 
la moyenne.

Politique et stratégie d'entreprise

Semestre 3

Nature Code CNU

Evaluation                
Session 2

Evaluation                
Session 1Durée

CT 1h30 CT 1h30 CT 1h30 

Coef.ECTS

Semestre 4

Prévoir délibération à la fin de l'année universitaire pour semestre 3, semestre 4 et étape en même temps. L'obtention des modules IFCS et la note du mémoire IFCS ne sont connues qu'en juin. 

CT 2h CT 2h ORA 30 min

Conditions de validation du master 2 : compensation entre semestres possible. La moyenne annuelle est calculée à partir de 5 notes

Master 2 Management et Administration des Entreprises - parcours Santé

Enseignements

ORA 30 min

CT 1h30 



Apogée VDI : YMMA 75

Apogée VET : YM2MCR 2 Responsable : Frédérique CHÉDOTEL - Master co-accrédité
Passage à la CFVU du 07/06/2022 Année universitaire 2022-2023

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant     
assidu

Dispensé 
assiduité

Etudiant      
assidu

Dispensé 
assiduité

Unité 1-1 UE 29 14 7 7

Théories des organisations MATI 06 O O 29 14 7 7 Dossier Dossier Dossier Dossier

Unité 1-2 UE 10 5 3 3

Epistémologie MATI 06 O O 10 5 3 3 Dossier Dossier Dossier Dossier

Unité 1-3 UE 26 13 7 7

Méthodes qualitatives MATI 06 O O 26 13 7 7 Dossier Dossier Dossier Dossier

Unité 1-4 UE 28 14 7 7

Méthodes quantitatives MATI 06 O O 28 14 7 7 Dossier Dossier Dossier Dossier

Unité 1-5 UE 20 10 6 6

Marchés, métiers, et démarches du conseil MATI 06 O O 20 10 6 6 Dossier Oral Oral Oral

Module SUIO-IP Présentiel Présentiel

Total Semestre 3 113 56 30 30

Unité 2-1 UE 24 12 6 6

Conduite de mission de conseil et relation client MATI 06 O O 24 12 6 6 Dossier Oral Oral Oral

Unité 2-2 UE 2 ou 5 15 15

Module SUIO-IP MATI 06 O O Présentiel Présentiel

1 choix à faire parmi : CHOI 2 ou 5 (par 
étudiant)

15 15

Rapport de stage MATI 06 O O 2 (par 
étudiant)

15 15 CT + oral (1h) CT + oral (1h) CT + oral (1h) CT + oral (1h)

Mémoire de recherche MATI 06 O O 5 (par 
étudiant)

15 15 CT + oral (1h) CT + oral (1h) CT + oral (1h) CT + oral (1h)

Unité 2-3 Spécialité UE 42 21 9 9

3 modules à choisir parmi les 6 ci-dessous : CHOI

Gestion des ressources humaines MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Finance, contrôle et évaluation MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Systèmes d'information MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Stratégie MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Marketing MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Ethique, management et RSE MATI 06 O O 14 7 3 3 CC Oral Oral Oral

Total Semestre 4 66 35 ou 38 30 30

Total Master 2 179 102 ou 
105 60 60

Evaluation                    
Session 1

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année) - Formation en partenariat avec l'IAE de Nantes

Evaluation                    
Session 2

Nature Code CNU

Semestre 4

Formation co-dispensée avec l'IAE de Nantes donc mutualisation entre les étudiants inscrits en M2 MCR à Nantes et ceux inscrits à Angers

Master 2 - Mention Management Parcours Métiers du Conseil et de la Recherche

Semestre 3

Enseignements
Durée

ECTS Coef.



Responsables : Gaëlle PANTIN-SOHIER & Lionel AUBAN
Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense 
d'assiduité

UE1-1 : Pratiques de management UE 48 12 8 8
Gestion de projet (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 4 2 2 Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn
Méthodologie de recherche (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 4 2 2 Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn
Entrepreneuriat (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 4 2 2 Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn
Management de l'innovation (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 2 2 Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn Exam écrit 30mn
UE1-2 : Méthodes et Outils de management UE 4 52 3 4

Informatique : Tableaux de bord, reporting, Excel MATi 27 O N 20 1 0 Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Lancement de projet wordpress (mutualisé M1 GRH) MATI 06 O O 4 0 0 non évalué non évalué non évalué non évalué
Marketing Automatisé/Smart Marketing MATi 06 O N 16 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
Business English MATi 11 O N 16 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
UE1-3 : Marketing** UE 48 34 11 14
Marketing Social MATi 06 O N 16 4 3 4 Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC
Marketing des Services MATi 06 O N 16 4 3 4 Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC
Communication 360° MATi 06 O N 16 10 3 4 Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC Exam écrit 2h/CC

Créativité (semaine de la)/Creativity workshop MATi 06 O N 16 1 0 Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

TD UE 1-3 MATi 06 O N 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
UE1-4 : Marketing digital** UE 44 24 8 12
Marketing digital MATi 06 O N 20 16 3 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h
Search Marketing (mutualisé M1 MCI) (EN) MATi 06 O O 16 4 3 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h
Médias Sociaux MATi 06 O N 8 4 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
TD UE 1-4 MATi 06 O N 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h

Total Semester 3 144 122 30 38

UE2-1 : Méthodes et Outils du management UE 24 28 7 6
Anglais : Préparation aux tests de certification (mutualisé M1 GRH) MATi 11 O O 12 2 2 Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h

Marque employeur (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 2 2 Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Informatique : wordpress (mutualisé M1 GRH) MATi 27 O O 16 1 0 Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

Val / Non Val 
(dossier)

1 matière au choix : CHOI
Gestion de projet MATi 06 O N 12 2 2 Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
Applications Méthodologie de Recherche MATi 06 O N 12 2 2 Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
Application Entrepreneuriat MATi 06 O N 12 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h

UE2-2 : Méthodes de recherche UE 24 48 7 8
Méthodes quantitatives (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 16 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
Méthodes qualitatives (mutualisé M1 GRH) MATi 06 O O 12 16 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
Business English MATi 11 O N 16 2 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
TD UE 2-2 MATi 06 O N 1 2 CC Exam écrit 2h Report CC Exam écrit 2h
UE2-3 : Marketing** UE 52 9 12
Comportement du consommateur MATi 06 O N 20 3 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h
Introduction au Revenue Management MATi 06 O N 12 3 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h
CRM MATi 06 O N 20 3 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

UE2-4 : Développement personnel et professionnel** UE 7 7

Contrat pro, activité professionnelle, stage, mémoire * MATi 06 O N 2* 5 7 RAP (note 
minimale 10/20)

RAP (note 
minimale 10/20)

RAP (note 
minimale 10/20)

RAP (note 
minimale 10/20)

Entrainement score Voltaire MATi 06 O N 1 0 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val
Engagement étudiant MATi 06 O N 1 0 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val

Total Semester 4 100 76 30 33

Total Master 1 244 198 60 71

* 2 HTD non comptabilisées dans les heures de la maquette : heures comptées par stagiaire suivi
**Unités 1‐3 , 1‐4 , 2‐3 et 2‐4 : validation si note supérieure ou égale à 10/20 dans chacune des unités

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

Semester 4

MASTER 1 - Mention "Marketing Vente"

Semestre 1

Enseignements
Durée

ECTS Coefficient
Evaluation Session 1 Evaluation Session 2

Nature Code CNU



Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe 
aux 

charges
Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense 
d'assiduité

UE1-1 : Maitriser les outils décisionnels UE 48 24 9 9

Analyse de données Marketing (mut. M2 MD) MATI 06 O O 12 12 2 3 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Gestion de projet (mut. M2 MD) MATI 06 O O 12 12 3 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Conduite du changement (mut. M2 MD) MATI 06 O O 12 1 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier)

Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val 
(dossier)

Mener un projet d'étude (mut. M2 MD) MATI 06 O O 12 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

UE1-2 : Comprendre les enjeux sociétaux du marketing UE 60 14 14

Communication sociétale et environnementale MATI 06 O N 16 4 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Analyse sensorielle du produit/ACV MATI 06 O N 16 4 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Innovation produit responsable/ Ecoconception MATI 06 O N 16 4 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
RSE et Développement durable MATI 06 O N 12 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC Ex (écrit 2h)

UE1-3 : Concevoir et développer une marque responsable UE 48 7 8

Management de la marque et storytelling (mut. M2 MD) MATI 06 O O 16 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Design thinking et design fiction MATI 06 O N 12 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)
Business English MATI 11 O N 20 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)
Total Semestre 3 156 24 30 31

UE2-1 : Comprendre les nouvelles tendances de consommation UE 56 8 10 10

Management de l'expérience client (mut. M2 MD) MATI 06 O O 16 8 3 3 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Nouvelles tendances de Consommation MATI 06 O N 16 3 3 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)
Marketing éthique MATI 06 O N 12 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)
Marketing participatif MATI 06 O N 12 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UE2-2 : Digitaliser son offre produit UE 44 5 7

Stratégie phygitale (mut. M2 MD) MATI 06 O O 16 3 3 EX (oral 30 min) EX (oral 30 min) EX (oral 30 min) EX (oral 30 min)
UX Design (mut. M2 MD) MATI 06 O O 16 1 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)
Transformation digitale des organisations MATI 06 O N 12 1 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UE2-3 : Dévelopement personnel et professionnel UE 34 33 15 10

Développement personnel et Insertion/SUIOP MATI 06 O N 12 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val
Méthodologie du mémoire MATI 06 O N 8 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué
Personal Branding MATI 06 O N 4 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val
Projet Universitaire * MATI 06 O N 6 3 3 Dossier Dossier Dossier Dossier
Conférences Professionnelles (mut. M2 MD) MATI 06 O O 10 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué
Engagement Etudiant ** MATI 06 O N 1 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val
Préparation à la Certification Voltaire MATI 09 O N 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val
Design Sprint MATI 06 O N 24 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val

Stage/mémoire ** MATI 06 O N 2 7 7
Rapport + Soutenance 

(validation 10/20 
obligatoire)

Rapport + 
Soutenance 

(validation 10/20 
obligatoire)

Rapport + 
Soutenance 

(validation 10/20 
obligatoire)

Rapport + 
Soutenance 

(validation 10/20 
obligatoire)

Total Semestre 4 134 41 30 27

Total Master 2 290 65 60 58

* Pour "Projet universitaire", 6 HTD par groupe suivi.
** Pour "Engagement étudiant" et "Stage/Mémoire", les heures TD notés sont à considérer par étudiant, soit respectivement 1 HTD/ étudiant et 2 HTD/étudiant

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

Semestre 4

MASTER 2 - Mention "Marketing Vente" Parcours Chef de Produit Responsable

Semestre 3

Enseignements
Durée

ECTS Coefficient
Evaluation Session 1 Evaluation Session 2

Nature Code CNU



Apogée VDI : YMMV 751
Apogée ETP : YM2MD 2 Responsable : Bruno DAUCE
Passage à la CFVU du 07/06/2022

Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense assiduité

UE3-1 Outils décisionnels UE 20 40 9 6

Programmation : Python MATI 27 O N 20 2 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier)

Val / Non Val 
(présentiel) Val / Non Val (dossier)

Datavisualisation MATI 06 O N 4 12 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Webanalytics MATI 06 O N 12 3 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Etudes en ligne MATI 06 O N 4 8 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UE3-2 Gestion de projet UE 48 24 9 10

Gestion de projet (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 12 12 3 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Analyses de données marketing (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 12 12 2 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Conduite du changement (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 12 1 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier)

Val / Non Val 
(présentiel) Val / Non Val (dossier)

Mener un projet d'étude marketing (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 12 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

UE3-3 Relation client et Internet UE 36 40 12 12

Management de la marque et storytelling (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 16 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Suite Adobe MATI 27 O N 20 3 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Anglais MATI 11 O N 20 3 2 CC EX (écrit 3h) Report CC EX (écrit 3h)

Stratégie de communication digitale MATI 06 O N 20 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Total Semestre 3 104 104 30 28

UE4-1 Stratégie de la marque et relation client UE 64 8 10 12

Management de l'expérience client (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 16 8 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

Marketing direct et emailing MATI 06 O N 16 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Techniques d'acquisition en ligne MATI 06 O N 16 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

Droit du Marketing Digital MATI 01 O N 16 3 4 EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h) EX (écrit 2h)

UE4-2 Commerce connecté UE 44 4 8 8

Stratégie phygitale (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 16 3 4 CT (oral 30 min) CT (oral 30 min) CT (oral 30 min) CT (oral 30 min)

Introduction au développement des applications mobiles MATI 27 O N 12 4 3 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UX Design (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 16 2 2 CC EX (écrit 2h) Report CC EX (écrit 2h)

UE4-3 Professionnalisation UE 0 112 12 7

Engagement Etudiant MATI 06 O N 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val

Conférences Professionnelles (mut. M2 CPR) MATI 06 O O 10 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué

Alternance * MATI 06 O N 12 7 7
Mémoire + soutenance 

(validation 10/20 
obligatoire)

Mémoire + soutenance 
(validation 10/20 

obligatoire)

Mémoire + soutenance 
(validation 10/20 

obligatoire)

Mémoire + soutenance 
(validation 10/20 

obligatoire)

Préparation à la Certification Voltaire MATI 09 O N 3 1 Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val Val / Non Val

Design sprint MATI 06 O N 32 1 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier)

Transition écologique et numérique responsable MATI 06 O N 15 1 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier)

Regroupements et mobilité MATI 06 O N 40 1 Val / Non Val 
(présentiel)

Val / Non Val       
(dossier) Val / Non Val (dossier) Val / Non Val (dossier)

Total Semestre 4 108 124 30 27

Total Master 2 212 228 60 55

* 12 HTD par alternant suivi

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

coeff.
Evaluation Session 1 Evaluation Session 2

Semestre 4

MASTER 2 Marketing Vente parcours Marketing Digital

Semestre 3

Enseignements Nature
Code 
CNU

Durée
ECTS
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Participe aux 
charges

Mutualisé

O / N O / N CM TD Etudiant assidu Dispense assiduité Etudiant assidu Dispense assiduité

UE3-1 : Revenue Management : compétences 
fondamentales UE 60 56 13

1,5 Exam écrit Exam écrit Exam écrit Exam écrit

1,5 Exam oral Exam oral Exam oral Exam oral

Aspects juridiques du revenue management MATI 1 N N 12 3 Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h

12 1 Exam écrit 1h Exam écrit 1h

12 2 CC (dossier) Report CC

Excel approfondi MATI 27 O N 24 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Conférences Professeurs invités MATI 06 O N 20 1 Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h

Conférences Professionnels MATI 06 O N 16 Non évalué Non évalué Non évalué Non évalué

UE3-2 : Fondements du Pricing et du RM UE 108 17

Introduction au revenue management MATI 06 O N 12 2 Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h Exam écrit 1h

Techniques d'optimisation en revenue management MATI 06 N N 20 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Modèles de revenue management MATI 06 N N 20 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Politique de Tarification : Fondements MATI 06 O N 16 3 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Modèle et pratique du pricing MATI 06 N N 24 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

e-distribution et digital dans les services MATI 06 O N 16 2 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Total Semestre 3 168 56 30

UE4-1 : Systèmes et outils UE 64 16 15

Système de revenue management et de pricing MATI 06 N N 24 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Organisation du revenue management MATI 06 N N 24 4 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

DATA Analytics & Big DATA MATI 06 O N 16 5 Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h Exam écrit 2h

Simulations et jeux MATI 06 O N 16 2 CC dossier report CC dossier

UE4-2 : Développement personnel et professionnel UE 28 7 15

Conception et mise en œuvre d'un projet (en marketing 
des services, pricing et/ou revenue management) MATI 06 O N 8 4 5 dossier dossier dossier dossier

Stage MATI 06 O N 1 5 rapport + soutenance rapport + soutenance rapport + soutenance rapport + soutenance

Mémoire * MATI 06 O N 2 5 rapport + soutenance rapport + soutenance rapport + soutenance rapport + soutenance

Conduire un projet de recherche en PRM MATI 06 N N 20 0 dossier dossier dossier dossier

Total Semestre 4 92 23 30

Total Master 2 260 79 60

* 2 HTD par mémoire suivi
En rouge : cours dipensés à l'ESSCA

Conditions de validation : conditions habituelles (10/20 de moyenne générale sur l'année)

5

3

3

2

15

3

5

5

29

3 3

1

MATI 11 N N

MASTER 2 PRICING REVENUE MANAGEMENT

Semestre 3

Enseignements
Durée

ECTS coeff.

Evaluation                            
Session 1

Evaluation                            
Session 2

Nature

Techniques de prévisions en revenue management 3 3

Anglais

MATI 6

20

3

Semestre 4

3

O N

Code CNU

2

28

15

13

Exam écrit 1h

57

14

4

4

4

Exam écrit 1h

3

1

0
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