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Affiché et mis en ligne le : 17 décembre 2021
Présidence de l'Université d'Angers 

40 rue de Rennes l BP 73532 l 49035 ANGERS cedex 01 

DELIBERATION CFVU-0114-2021 

Vu le code de l’éducation, notamment ses articles L.123-1 à L.123-9, L.712-6-1 et L.719-
7 ; 
Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de l’Université d’Angers ; 
Vu les statuts et règlements de l’Université d'Angers, tels que modifiés le 30 septembre 
2021 ; 

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation 
et de la Vie Universitaire le 7 décembre 2021, 

 

La commission de la formation et de la vie universitaire réunie le 13 décembre 
2021 en formation plénière, le quorum étant atteint, arrête : 
Les capacités d’accueil en M1 pour l’année universitaire 2022-2023 sont approuvées. 

Cette décision est adoptée à la majorité avec 23 voix pour et 2 voix contre. 

Christian ROBLÉDO 
Président de 

l’Université d’Angers

Signé le 17 décembre 
2021 

Objet de la délibération : Trouver Mon Master  - Capacités d’accueil en M1 

http://www.telerecours.fr/
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IAE - Angers Comptabilité-contrôle-audit 30 30 0 0 0 0 30 24,89% 100% 30 mois 2018

IAE - Angers Gestion des ressources humaines 20 20 0 1 0 0 19 23,71% 100% 30 mois 2018

IAE - Angers Management et commerce international 70 50 35 0 2 0 13 52,71% 96% 30 mois 2018

IAE - Angers Marketing, vente 50 60 0 2 0 0 58 24,86% 89% 30 mois 2018

Capacités d'Accueil - IAE rentrée 2022
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d'enquête

Année 
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UFR DEG Gestion du patrimoine 25 25 15 0 10

UFR DEG Finance 25 25 13 5 7

UFR DEG Économie appliquée Intelligence économique et stratégies compétitives à l'international 15 15 0 1 2 0 12

UFR DEG Économie appliquée Nouveaux environnements économiques et entrepreneuriat éthique 15 15 0 1 2 0 12

UFR DEG Économie appliquée Ingénierie des données et évaluations économétriques 15 15 0 1 2 0 12

UFR DEG Gestion des territoires et développement local 20 20 20

UFR DEG Droit des affaires Droit de l'entreprise 35 33 1 0 32 5%
UFR DEG Droit privé 50 70 0 0 70 5%
UFR DEG Droit public Droit international et européen 25 25 1 24

UFR DEG Droit public Droit public général 25 25 1 24

Capacités d'accueil _ UFR DEG _ Rentrée 2022
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d'enquête
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UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Management et créations d'entreprises touristiques 30 10 2 0 18

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Stratégie marketing et digitale dans le tourisme 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Tourisme sportif et d'aventure 30 2 2 3 23

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Projet territorial et développement des destinations 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Évaluation, études et conseils en tourisme 30 10 2 0 18

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Espaces et sociétés littorales 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Mondes Chine et Asie 30 2 10 0 18

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Mondes russe, europe centrale et orientale 30 2 10 0 18

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Monde latino-américain 30 2 10 0 18

UFR Esthua Tourisme & cultureTourisme Mondes africains 0 0 0 0 0

UFR Esthua Tourisme & cultureDirection de projets ou établissements culturels Patrimoines et tourisme 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureDirection de projets ou établissements culturels Luxe et arts de la France 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureDirection de projets ou établissements culturels Art et numérique 0 0 0 0 0

UFR Esthua Tourisme & cultureDirection de projets ou établissements culturels Médiation culturelle et communication 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Hôtellerie  30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Résidences de services seniors 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Restauration 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Gastronomie 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Vins et spiritueux 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel Événementiel 30 2 2 0 26

UFR Esthua Tourisme & cultureManagement sectoriel International hospitality management 35 2 20 0 13

445

165

Capacités d'accueil _ UFR Esthua Tourisme & Culture _ Rentrée 2022
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UFR LLSH Arts, lettres et civilisations Littératures, Langues, Patrimoines et Civilisations (LLPC) 45 3 2 40

UFR LLSH Traduction et interprétation Traduction littéraire et générale (TLG) 20 1 1 18

UFR LLSH Didactiques des langues 0

Français langue étrangère/seconde 30 3 5 0 22

Français langue étrangère/seconde - à distance 30 25 0 0 5

UFR LLSH Langues étrangères appliquées 60

Négociateur trilingue en commerce international 60 60

Tremplin entreprise et international n'ouvre pas en 2022

UFR LLSH Archives 24 2 2 20 30 90 6 mois 2020

UFR LLSH Sciences de l’information et des bibliothèques 20 1 1 18 93 6 mois 2020

UFR LLSH Histoire, civilisations, patrimoine Pratique de la recherche historique 30 5 25

UFR LLSH Géographie, aménagement, environnement, développement Environnement, Territoires en Transitions, Aménagement et Participation (ETTAP) 25 3 3 19 Nouveau parcoursNouveau parcours

UFR LLSH Intervention et développement social 30 4 2 2 22 25% 81,80% 30 mois 2018

UFR LLSH Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé 60 4 92 6 mois 2019

parcours neuropsychologie de l'adulte 20 2 2 16 3

parcours psychologie du vieillissement normal et pathologique 20 2 2 16 5

parcours neuropsychologie de l'enfant 20 2 2 16 4

UFR LLSH Psychologie sociale, du travail et des organisations Psychologie sociale des risques et sécurité : mobilités et transports 20 20 10 100% 30 mois 2021

UFR LLSH Psychologie de l’éducation et de la formation (PEF) Orientation tout au long de la vie 23 23

UFR LLSH Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique 70 50

UFR LLSH Études sur le genre 40 7 33 23%

UFR LLSH Études sur l'enfance et la jeunesse ouverture rentrée 2023

UFR LLSH Métiers du livre et de l’édition Edition, édition multimédia, rédaction professionnelle 20 3 17 77,80% 30 mois 2021

Capacités d'accueil _ UFR LLSH _ Rentrée 2022
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UFR Sciences Biologie - santé 50 4 0 0 46 28,9%

UFR Sciences Biologie végétale 40 2 2 0 36 41,4%

UFR Sciences Biodiversité, écologie et évolution Gestion de la biodiversité dans les socio-écosystèmes 20 5 0 0 15 25,6%

UFR Sciences Biodiversité, écologie et évolution Mer, anthropisation, Diagnostic 20 5 0 0 15 nc

UFR Sciences Informatique 35 2 3 0 30 20%

UFR Sciences Chimie Sciences et ingénierie de l'environnement 28 2 2 0 24 39,3%

UFR Sciences Chimie Lumière, molécules, matière (LUMOMAT) 12 0 2 0 10 23,3% 100% 30 mois 2018

UFR Sciences Mathématiques et applications Mathématiques fondamentales et applications 25 2 3 0 20 25,4%

UFR Sciences Mathématiques et applications Data Science 40 5 5 0 30 28,3%

UFR Sciences Toxicologie et écotoxicologie Toxicologie humaine et environnementale 23 3 0 0 20 18,8%

UFR Sciences Bio-géosciences Paléontologie, paléo-environnements et patrimoine 5 0 0 0 5 10,8%

UFR Sciences Physique appliquée et ingénierie physique Photonique-signal-imagerie (PSI) 40 2 8 0 30 52,2% 100% 30 mois 2018
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Polytech Ingénierie des systèmes complexes Ingénierie des sytèmes et management de projets 12 6 4 2

Capacités d'accueil _ Polytech _ Rentrée 2022
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