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DELIBERATION
CFVU-034-2015

Vu le code de I’éducation, notamment ses articles L.123-1 4 L.123-9, L.712-6-1 et L.719-7 ;
Vu la loi n°2013-660 du 22 juillet 2013 relative a I'enseignement supérieur et a la
recherche, notamment son article 116 ;

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I’'Université d’Angers ;

Vu le code des statuts et reglements de I’'Université d'Angers,

Vu les convocations envoyées aux membres du Conseil de la Formation et de la Vie
Universitaire le 24 juin 2015.

Objet de la délibération : Modification de contréle de connaissances de I'IUT, de I'UFR Droit,
Economie et de gestion, de I'UFR Esthua, de I'ISTIA, de I'UFR SPIS, de la Faculté de Médecine et de I'UFR
Lettres, Langues et Sciences Humaines

La commission de la formation et de la vie universitaire réunie le 29 juin 2015 en formation
pléniere, le quorum étant atteint, arréte :

Les modifications de contréle de connaissances de I'IUT, de I'UFR Droit, Economie et de gestion, de
I'UFR Esthua, de I'ISTIA, de I'UFR SPIS, de la Faculté de Médecine et de I'UFR Lettres, Langues et
Sciences Humaines sont approuvées.

Cette décision a été adoptée a I'unanimité.

A Angers, le 30 juin 2015

Jean-Paul SAINT-ANDRE
Le Président de I'Université d’Angers

[

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un caractére
réglementaire. Elle pourra faire I'objet d'un recours administratif préalable auprés du Président de I'Université dans un délai de
deux mois a compter de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu'il s'agisse ou non d’une décision a caractére
réglementaire. Conformément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet
implicite consécutif au silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire I'objet d’un recours auprés du tribunal
administratif de Nantes dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive.

Affiché le : 6 juillet 2015

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes - BP 73532 | 49035 ANGERS cedex 01 | Tél. 02 41 96 23 23 | Fax 02 41 96 23 00
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : IUT/Gestion des Entreprises et des Administrations
Avis favorable du Conseil d’IUT du : 09 JUIN 2015

Passage au CFVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 2015/2016

Formation concernée : Gestion des Entreprises et des Administrations 1° année

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements
Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I'épreuve

O 0O000dgogg x

Mise en place de parcours

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

Le département GEA modifie les coefficients du semestre 1 pour les deux modules « Module d’Adaptation et d’Aide a
la Réussite ». Actuellement le coefficient de chacun de ces modules est 1. Le département souhaite que ces modules
servent vraiment a aider ceux qui en ont besoin. S’il y a un coefficient affecté a ce module, tous les étudiants doivent
avoir une note et donc suivre les cours. L'optimal pour les étudiants en difficulté est que I'’ensemble des heures de ce
module soit utilisé pour les aider dans des groupes a effectif réduit.

Le département propose d’affecter un coefficient 0 a ces modules et de réaffecter ce point aux modules des
disciplines concernées par les cours d’aide a la réussite, a savoir I’expression et communication, I’environnement
numérique d’information et de communication, les mathématiques pour la gestion et statistiques, et la comptabilité
financiére.

ITEM 2014/2015 2015/2016
Semestre 1, UE 1
Module 11 09 Module d’adaptation et Coefficient 1 Coefficient 0
d’aide a la réussite
Module 11 01 expression- Coefficient 2 Coefficient 2,5
Communication, éléments
fondamentaux
Module 11 04 Environnement Coefficient 2 Coefficient 2.5

numérique d'information et de
communication

Semestre 1, UE 2

Module 12 07 Module d’adaptation et Coefficient 1 Coefficient 0
d’aide a la réussite

Module 12 03 Comptabilité financiere Coefficient 3 Coefficient 3.5
Module 12 05 Mathématiques pour la Coefficient 3 Coefficient 3.5

gestion et statistiques

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 26/06/2015
Fiche modification controle des connaissances
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Les modules qui font I'objet d'une modification sont inscrits sur fond vert.

Semestre 1 Année 2015-2016

Semestre 1
Unité dEnseignement 1
Numéro de . . .
module Libellé long Coefficient ECTS Evaluation
M11 01 Expression-Communication, éléments fondamentaux 2,5 2,5 CcC
M11 02 LV1 Anglais 2 2 CcC
M11 03 LV2 (Allemand ou Espagnol) 1 1 CcC
M11 04 Environnement numérique d'information et de communication 2,5 2,5 CcC
M11 05 Projet Personnel et Professionnel (Approche des métiers) 1 1 CcC
M11 06 Economie 2 2 CcC
M1107 Introduction au droit 2 2 CcC
M11 08 Psychologie sociale et sociologie des organisations 2 2 CC
M11 09 Module d'adaptation et d'aide a la réussite: Atelier Numérique 0 0 CcC
Total UE 1 15 15
Unité dEnseignement 2
Numéro de . . .
module Libellé long Coefficient ECTS Evaluation
M12 01 Droit des obligations 2 2 CcC
M12 02 Introduction au management 2 2 CcC
M12 03 Comptabilité financiére 3,5 3,5 CcC
M12 04 Initiation a la fiscalité et TVA 2 2 CcC
M12 05 Mathématiques pour la gestion et statistiques 3,5 3,5 CcC
M12 06 Marketing 2 2 CcC
M12 07 Module d'adaptation et d'aide a la réussite: Adaptation Gestion 0 0 CcC
Total UE 2 15 15
Total Semestre 1 30 30
Semestre 2 Année 2015-2016
Semestre 2
Unité dEnseignement 1
Numéro de
module Libellé long Coefficient ECTS Evaluation
M2101 Expression-Communication, information et argumentation 2 2 CC
M21 02 LV1 Anglais 2 2 CC
M2103 LV2 (Allemand ou Espagnol) 1 1 CC
M21 04 Environnement informatique 2 2 CC
M21 05 Projet Personnel et Professionnel (Identification des compétences métier) 1 1 CC
M21 06 Economie 3 3 CC
M21 07 Institutions publiques francaises et européennes 1 1 CC
M21 08 Conception et méthodes d'enquéte 1 1 CC
M21 09 Module d'adaptation et d'aide a la réussite : Atelier Communication 1 1 CC
Total UE 1 14 14
Unité d'Enseignement 2
Numéro de
module Libellé long Coefficient ECTS Evaluation
M22 01 Droit des affaires 3 3 CC
M22 02 Gestion des ressources humaines 2 2 CC
M22 03 Travaux d'inventaire et analyse des documents de synthése 3 3 CC
M22 04 Fiscalité des personnes physiques 1 1 CC
M22 05 Calcul et analyse des colts 2 2 CC
M22 06 Probabilités 2 2 CC
M22 07 Mathématiques financiéres 2 2 CC
M22 08 Module d'adaptation et d'aide a la réussite: Activité de Synthése 1 1 CC
modificatio Total UE 2 16 16
Total Semestre 2 30 30

15
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' FICHE de modifications de controle de connaissances

UFR/Département : IUT département Gestion des Entreprises et des Administrations
Avis du Conseil d’1UT du : 09 JUIN 2015

Passage au CEVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : Licence professionnelle Métiers de la Retraite et de la Prévoyance

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient
Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L
Changement de nature de I'épreuve

O OO < 0Od o

Mise en place de parcours

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

Actuellement, une interrogation orale en anglais sur le stage en entreprise comptant pour 5 points sur
80 se déroule lors de la soutenance du mémoire de stage. Cette interrogation ne parait pas étre a sa
place dans une évaluation sur la compétence professionnelle issue du stage. Par ailleurs, cette
interrogation perturbe les étudiants lors de la soutenance du mémoire de stage et est déja évalué dans
'enseignement d’anglais.

ITEM 2014/2015 2015/2016
Mémoire stage Evaluation en anglais (5 Suppression de I'évaluation
minutes et 5 points sur 80) en anglais lors de la
lors de la soutenance de soutenance de stage et
stage = 75 points/80 évaluation sur 80

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

3 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 26/06/2015
Fiche modification controle des connaissances
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : IUT / Département Techniques de Commercialisation
Avis favorable du Conseil d’1UT du : 9 juin 2015

Passage au CFVU du : 29 juin 2015
Rentrée universitaire: 2015/2016

Formation concernée : Licence Professionnelle Distribution : management et gestion de rayon (DistriSup)

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de volume horaire

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements
Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I'épreuve

O OoOo0oo0Oo0oong < 0O

Mise en place de parcours

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

La Licence Distrisup est une licence professionnelle accessible uniquement en apprentissage. Elle est issue de la
collaboration de 18 entreprises partenaires au niveau national et de 19 universités partout en France. Lors de la
derniere Assemblée Générale nationale les partenaires entreprises et les représentants des Universités partenaires ont
approuvé a I'unanimité le passage de 600h a 450h d’intervention pour :

- Se conformer aux usages* en vigueur des autres Licences Professionnelles

- Répondre aux demandes des Conseils de perfectionnement (entreprises partenaires, apprentis) des universités
partenaires

La maquette présentée est le résultat du travail commun des représentants des Entreprises et des Universités
partenaires.

*""Les usages" : la quasi totalité des licences professionnelles en alternance en France sont montées sur un format 450h
de cours et 150h de projet tuteuré (a quelques heures pres). La LP DistriSup avec ses 600h des cours et 150h de projet
tuteuré était en décalage avec les pratiques habituelle ("les usages'). De plus, un grand nombre d'Universités portant
des licences pro DistriSup (19 Universités au total dont I'Université d'Angers) demandent a avoir une offre de formation
cohérente et si possible sur le méme format horaire. 1l a donc été décidé en Assemblée Générale DistriSup que
I'ensemble du réseau des LP DistriSup passerait a de 600h (de cours +150h de projet) a 450h (de cours +150h de
projet).

4 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 26/06/2015
Fiche modification controle des connaissances
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ITEM
ECTS Coefficients
) . ) . 2014/2015 2015/2016
(inchangés) | (inchangés)
UEO Fonction d’adaptation 0 0 40h 30h
TOTAL UEO 0 0 Total UEO: 40h | Total UE 0: 30h
EC 1.1 | Gestion comptable et financiére 3 50h 40h
EC 1.2 | Logistique 2 40h 30h
UE1 EC 1.3 | Gestion de l'information 3 40h 20h
EC 1.4 | Droit appliqué a la distribution 2 30h 20h
EC 1.5 | Anglais 2 30h 20h
TOTAL UE1
12 1 : :
GESTION Total UE 1: 190h | Total UE 1: 130h
2
EC 2.1 | Connaissance de la distribution 20h 25h
UE2 EC 2.2 | Marketing 4 70h 50h
EC 2.3 | Techniques commerciales 2 40h 30h
EC 2.4 | Merchandising 4 50h 40h
TOTAL UE 2
12 1 : :
COMMERCE Total EU 2: 180h | Total UE 2: 145h
C i d i et 2
EC 41 onnaissance de soi e 30h 25h
Développement personnel
4
EC 4.2 | Gestion et animation d’équipe 50h 45h
UE3
EC 4.3 | Prise de décision et pilotage 2 40h 20h
EC 4.4 | Droit social 2 30h 25h
EC 4.5 | Jeux d’entreprise 2 40h 30h
12 1
TOTAL UE 3 . .
MANAGEMENT Total UE 3: 190h | Total UE 3: 145h
TOTAL Heures ) 36 Total : 600h Total : 450h
(hors mémoire/projet tutoré)
UE4
Mémoire/projet 15 1.25 Total UE 4 : 150h | Total UE 4 : 150h
tutoré
UES période 9 0.75
entreprise
TOTAL 24 2
UE 4 & UE 5
Total UE 60 Total : 750h Total : 600h

Avis et remarques éventuelles du CEVU :

5

Fiche modification controle des connaissances
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : IUT/Génie Mécanique et Productique
Avis favorable du Conseil d’1UT du : 09 JUIN 2015
Passage au CFVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 201572016

Formation concernée : DUT Génie Mécanique et Productique 1°"® année

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements
Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I'épreuve

Mise en place de parcours

O 000X OO O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

Apres le changement de programme du DUT GMP, il nous est apparu plus cohérent de regrouper les évaluations de
TP de métrologie de S2 et S3 dans un méme semestre. Par conséquent, nous souhaitons une évaluation du module
M2203 uniquement sur un DS. Nous privilégierons ainsi la phase d’apprentissage dans le semestre 2 et nous

regrouperons I’ensemble des travaux pratiques au semestre 3.
Cela facilitera aussi notre organisation au sein de 'ENSAM.

ITEM 2014//2015 2015/2016
Semestre 2
UE2 (8 ECTS)
M2203 (coefficient 1.5) M2203 évaluation DS et TP M2203 évaluation DS

(changement de programme)

Avis et remarques éventuelles du CEVU :

6 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 26/06/2015
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : lUT/Génie Mécanique et Productique

Avis favorable du Conseil d’1UT du : 09 JUIN 2015

Passage au CFVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 2015/2016

Formation concernée : LP Gestion et Conception de Projets Industriels

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Modification de I'évaluation des enseignements

Changement d’ECTS
Modification/création d’UEL dans le cycle L
Changement de nature de I'épreuve

Mise en place de parcours

O]
X (fiches jointes)
O]

O 000K

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

L’année prochaine la LP GCPI sera uniquement par contrat de professionnalisation. Il n’y aura plus de formation
initiale. Pour répondre a ce changement et mieux répondre au besoin des entreprises, le conseil pédagogique
souhaite modifier le volume horaire de certains modules (voir annexe) notamment I’anglais et le suivi de projet (ce

dernier se faisant en entreprise)

ITEM 2014/2015 2015/2016
UE 2 : Formation Générale et
linguistique (5 ECTS)
M4 : anglais TD+TP TP
UE 7 : Pilotage (10 ECTS)
M21 : suivi projet TP Non évalué

Avis et remarques éventuelles du CEVU :

7

Fiche modification controle des connaissances
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Matiere

T.E.1 : Conduite de Projets
M1 o Méthodologie 4 1a gestion de projet
M2 @ Outils méthodologiques transversaux
M3 @ Outils informatiques de gestion de projet
Total UE
TU.E.2 : Formation Générale et Linguistique
M4 # Anglais technique
M3 # Economie et connaissance de Uentreprise
Total UE
T.E.3 : Outils et méthodes
M6 @ Outils et méthodes informatiques
M7 # Outils et méthodes de conception
M3 @ Outils et méthodes de fabrication
Total UE
]'[:.E.4 : Organisation des systémes de production
MY e Analyses et approches méthodologiques des systémes productifs
Mi0eGPAO.
MI1 # Organisation des postes de travail
Total UE
TU.E.5 : Management
M12 ¢ Management de projet
M13 # Communication
M14 & Management de la qualité
Total UE
TU.E.6 : Technique de conception
M135 # Méthode de conception
M16 ¢ Méthode Eléments finis
M17 » Automatisme
M18 e Environnement Entreprise
Conférences
Total UE
TU.E.7 : Pilotage
M19 # Analyse de la valeur
M20 # Aspects économiques et financiers
M21 @ Suivi de projet : T#4hTP + 2*3hTP par studiant
M22 # Technologies de ITnformation et de la communication
Total UE
TU.E.8 : Projet et stage
M23 # projet
M24 ® stage
Total UE

Total formation

8

Horaires 2014-2015

Cours

114

Fiche modification controle des connaissances

m

26
12

38

12
14

129

P

225
30,5
16

10

50

pal

11

200,5

Total par étudiant

4435

modalité de contrdle des connaissances coefficient ECTS

D& P
X 1
X 1
X 1
3
X X 2
X 1
3
X X 1
X 1
X 1
3
X X 1
X 1
X 1
3
X 1
X 1
X 1
3
X X 3
X 1
X 2

non évalué
non evalugé

6
X 3
X 1
X 1
X X 1
6
3
6
9
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Horaires 2015-2016

Matiére Cours
TU.E.1 : Conduite de Projets

M1 # Méthodologie a lz gestion de projet 8
M2 # Qutils méthodologiques transversax 4
M3 & Qutils informatiques de gestion de projet

Total UE 12
U.E.2 : Formation Générale et Linguistique

M4 » Anglais technique

M35 # Economie et connaissance de Ientreprise 8
Total UE 8
U.E.3 : Outils et méthodes

MG # Qutils et méthodes informatiques

M7 # Qutils et méthodes de conception 3
M8 # Qutils et méthodes de fabrication

Total UE 3
U.E.4 : Organisation des systémes de production

M% e Analyses et approches méthodologiques des systémes productifs 25
Mi0 e GPAO. 3
M11 # Organisation des postes de travail 20
Total UE 48
U.E.5 : Management

M12 ® Management de projet 8
MI3 & Communication

M14 & Management de la qualité 6
Total UE 14
TU.E.6 : Technigque de conception

M15 # Méthode de conception 6
M16 ® Méthode éléments finis

MI17 # Electrotechnique

MI8 & Environnement Entreprise

Conférences 8
Total UE 14
U.E.7 : Pilotage

M12 » Analyse de la valeur 6
M20 » Aspects économiques et financiers 10
M21 @ Suivi de projet

M22 @ Technologies de ITnformation et de la communication 0
Total UE 16
U.E.8 : Projet et stage

M23 & projet

M24 @ stage

Total UE

Total formation 115

9
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D

16
12

28

12
12

17

TP

28

16
16
12

48

16
25

2112

Total par étudiant

40
"
28
79

444
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Ds TP
X 1
X 1
X 1
3
X X 2
X 1
g
X X 1
X 1
X 1
3
X X 1
X 1
X 1
g
X 1
X 1
X 1
3
X X 3
X
X 2
non évalué
non évalué
6
X 3
X 2
non évalué I _I
X X 1
6
3
6
9
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : IlUT/Génie Biologique
Avis favorable du Conseil d’IUT du : 09 JUIN 2015
Passage au CFVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 2015/2016

Formation concernée : DUT Génie Biologique, option Analyses Biologique Biochimique

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L
Changement de nature de I'épreuve

Mise en place de parcours

O 0O000000Q0g

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

Ajout d’'une note et répartition des Coefficients du module

1) M 32B03
3) M 41B01
4) M 41B04C
5) M 41B05
6) M 42B03
Modification des coefficients et de I'intitulé dans le module
2) M 33B01C
ITEM 2014//2015 2015/2016

1) M 32B03 1 TP Bio Mol, coef 1,5 1 TP bio Mol , coef 0,75

1 TP Bioinfo, coef 0,75

1 DS Automatisation, coef 0,75 1 DS Hydrologie, coef 0,75

2) M 33B01C 1 DS Hydrologie, coef 0,5 1 DS Imagerie, coef 0,5
3) M41B01 1 DS Bioch coef 1 1 DS Bioch, coef 0,5

1TD Bioch , coef 0,5

1 DS Viro-Parasito, coef 1 1 DS Parasito, coef 0,5

4) M 41B04C 1 DS Virologie, coef 0,5

1 DS Pharmaco, coef 0,5
5) M 41B05 1 DS Pharmaco, coef 1 1 TD Pharmaco, coef 0,5

1 TD expression scientifique coef 0,25

6) M 42B03 1 DS expression-com, coef 1 1 CR Parasito, coef 0,25

1 CR Bioch, coef 0,25

1 CR TP Bactério, coef 0,25

Avis et remarques éventuelles du CEVU :

10
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UFR/Département : 1UT/Génie Biologique

Avis favorable du Conseil d’1UT du : 09 JUIN 2015
Passage au CFVU du : 29 JUIN 2015

Rentrée universitaire: 2015/2016

I  Formation concernée : DUT Génie Biologique, Option Agronomie 2° année

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements
Modification de I'évaluation des enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I'épreuve

D00 0OXOUOKX

Mise en place de parcours

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item
- Semestre 3, Module Langue vivante : Anglais passage d'une note Coef 2 a 2 notes (1 DS et 1 TD) coef 1 chacune.
- Semestre 4, Module Langue vivante : Anglais passage de note Coef 1,5 et 0,5 a 2 notes (1 DS et 1 TD) coef 1 chacune.

- Semestre4, module production animale : Qualité lait et viande passage d'une évaluation coef 0,25 a 2 évaluations coef
0,125 chacune

ITEM 2014//2015 2015/2016
- Anglais semestre 3 12AG341 - 12AG3411 coef 2 12AG341 — 12AG3411 coef 1 DS
[2AG3412 coef 1 TD
- Anglais semestre 4 I2AG422 - 12AG4221 coef 1,5 12AG422 - 12AG4221 coef 1 DS
12AG422 - 12AG4222 coef 0,5 [2AG422 - 12AG4222 coef 1 TD
- Qualite lait et viande I2AG415 — [2AG4154 coef 0,25
[2AG415 — 12AG4155 coef 0,125
TP

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :
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' FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département : Faculté DEG Avis favorable du Conseil de Faculté du 21 mai 2015
I Passage au CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : M1 Stratégies et Ingénierie Economiques, Parcours Chargé de
Développement Entreprises et Territoires (CDET).

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

O

Changement de volume horaire
Modification de répartition des UE dans les enseignements
Changement d'ECTS

Modification/création d'UEL dans le cycle L

O O 0O O O

Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....)
Mise en place de parcours O

Incidence financiére  oui O non x
(joindre un argumentaire)

Création d'UE _ O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
La modification souhaitée concerne I'enseignement | Intitulé existant - Intitulé souhaité :
« Economie Géographique » (Unité 2a - Parcours | « Economie « Geographical
Chargé de Développement Entreprises et Territoires géographique » Economics ».
(CDET). Il s’agirait d’en modifier l'intitulé, afin de prévoir
un cours dispensé en langue anglaise.

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015
Fiche modif MCC 15-16 M1 SIE-CDET
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! FICHE de modifications de contréle de connaissances

I UFR/Département : Faculté DEG Avis favorable du Conseil de Faculté du 21 mai 2015
I Passage au CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : M1 Stratégies et Ingénierie Economiques, Parcours Ingénierie
Economique et Financiére (ING)

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire | O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d'ECTS O
Modification/création d'UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I"épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours ]

Incidence financiere  oui O non x
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification & compléter en dessous selon I'item

Semestre 1 2014/2015 2015/2016
La modification souhaitée concerne le mode d’évaluation
de [lenseignement d' « économétrie des données | Evaluation Evaluation

transversales » de I’'Unité 1c, suite & une demande de | existante : Examen | souhaitée : CC (coef
I'enseignante concernée (cet enseignement est dispensé | terminal (coef. 2)+ 5)

au premier semestre aux étudiants qui suivent le | CC (coef. 3)
parcours ING du M1 SIE). Il lui semble en effet
souhaitable de remplacer I'examen par un seul contrdle
continu. Cela permettra aux étudiants de préparer un
dossier correspondant & une étude économétrique
personnelle complete, ce qui est davantage en phase
avec la nature et les objectifs de cet enseignement.

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015
Fiche modif MCC 15-16 M1 SIE-ING




VDI : 1MASIE24

Matidras mutualisées & intégrer dans I EOT en amont

Master 1 - Mention STRATEGIES ET INGENIERIE ECONOMIQUES

Parcours Chargé de Développ
Parcours Intelligence Economique et

1M1SIE (parcours intelligence éco IESC) - ELP semestre 1 : 14S151D - ELP semestre 2 ; 145152D
1MISCD (parcours CDETC) - ELP semestre 1 : 145IS1A - ELP semestre 2 : 14SIS2A
1M1IEF (parcours ingénierie éco et fin ING) - ELP semestre 1 : 145151C - ELP semestre 2 : 145152C

t Entrep

Parcours Ingénierie Economique et Financiére

= Territoires - Culture
Stratégies Compétitives

Responsable : Philippe LE GALL
Année universitaire : 2015-2016

Semestre 1 Forme
des
Eléments Constitutifs (EC) de I'UE Apogée _Helires Enseignants EcTs | Coef. |  Evaluation i
Eléments Epreuves | €M~
Unité 1 Tronc 14S1U1 54 11 | 11 5151 5152
= e Ecrit 2 heures Oral 30 mn
?onuml: publique 14SIECOP | 14SIECOPE | 18 Olivier KOUMBA 3 3 EXAM Fr ks 10 mn
E ie et i = Ecrit 3 heures Ecrit 3 heures
Sl s 14SIEPI 14SIEPIE | 30 Philippe LE GALL - Michdle FAVREAU 4 4 EXAM Fckphe ity i
Techniques d'enquite 14SITE 1:“551”5‘: 6 | 12 [Muriel TRAVERS-APPERE 2 2 cc ] grkide ol
14SIANGIC -
Anglais 1 14SIANG1 | o b 15 |Isabelle MENARD 2 2 cc
Projet Professionnel Persannalisé (préparation) (heures rdparties sur lannée) 14SIPPPL / 10_|Philippe LE GALL / ! /
Spécialisation (1 UEC & choisir)
Unité 1a - Parcours Chaigé de Dével El > 14SIU1A 108 | 22 19 19 3
Economie de la culture (+ IESC + GEO + ESTHUA) 14SIECUC | 14SIECUCE | 18 Dominique SAGOT-DUVAUROUX 3 3 EXAM E;:'d‘fd'"" Frdpucation 10.m0 ﬁ': 110 mPraparation 10,
Economie sociale et solidaire (+ IESC + GEO) 14SIESSC | 14SIESSCE | 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTI 3 EXAM Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Pas de documents 2
Aménagement des territoires (+ GEO - cours UFR Leires, exam en janvier) 14SIATT | 1451AMTE | 18 | 10 |Stéphane LEROY 3 3 EXAM g::‘di dﬁ::“r:em s:';“da d‘;::fr:mts
Gestion de projet (+ IESC) 145IGPRO | 1451GPROC 18 |Monique BLIN-PIROTAIS 2| 2 cc EEE ERAEa
Ecrit 2 heures Oral 20 mn
Marketing (+ 1€SC) 14SIMARK | 14SIMARKE | 18 Sandra CAMUS 2 2 EXAM B it [cons
= o= Ecrit 3 heures Oral 15mn
Stratégies compétitives {+ IESC) 14SISTRC | 14SISTRCE | 18 Camille BAULANT 3 3 EXAM Padera et e i
of and {+ IESC) 14SIEKT 14SIEKIC 18 David CAYLA 3 3 cc : 2 S
Unité 1b - Parcours Intelll [IESC) 14SIU18 108 | 28 19 | 17
Tous les étudiants convoqués
en méme temps pour 2 h,
Déroulement : 3 groupes Convocation individuelle
de Vintelligence économique 14SIMIE 14siMie | 18 | 10 [Camilie BAULANT 6hCH et 3h TO / Damien DEROUETGhCHat | g 3 EXAM 20mn d'oral de présentation  [Oral 10 mn
7h TD / Guillaume SYLVESTRE 6h CM ¢
+ 20 mn de questions. Préparation 10 mn.
Pas de préparation. Un dossier
par groupe
g o Ecrit 3 heures Oral 15mn
Stratdgies compétitives {+ CDETC) 14SISTRC | 14SISTRCE | 18 Camille BAULANT 3 3 EXAM Pas da documents
of and inf {+ CDETC) 14SIEKIL 14SIEKIC 18 David CAYLA 3 3 cc X
Gestion de projet (+ COETC) 14SIGPRO 11“5511555"5":%‘1 18 [Monique BUIN-PIROTAIS 2 | 2 cc ; -
Ecrit 2 heures Oral 20 mn
Marketing (+ CDETC) 14SIMARK | 14SIMARKE | 18 Sandra CAMUS 2 2 EXAM T el
Choix de deux cours parmi les trols suivants : ; ST z {
Micro-crédit TELUQ 14SIMICT 14SIMICTE | 18 TELUQ - Cours & distance 2 2 EXAM ? ?
Economle de Ia culture (+CDETC + GEO + ESTHUA) 14siECUl | 14sIECUIE | 18 Dominique SAGOT-DUVAUROUX 2 2 EXAM E;:r 1000 Préparation 10 mn 0’:' 10:manPréparation 10
Economie sociale et solidaire (+CDETC + GEO) 14SIEESS | 14sIESSIE | 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTT 2 2 ExaM  |Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Unité 1 Parcours Ingénieris Economiqus et Financlére (ING) 14510iC 87 | 68 19 | 24 :
i Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Comportements économiques des agents 14siCea | 14SICEAE | 54 | 4 |Christophe DANIEL (15h CM + 12h TD) 4 4 EXAM Pas de Pas de document:
S Serge BLONDEL (Sh CM + 4h TD) . ds. —Fasdedocuments
14SICEAC 2 CC R T % ' E %
; Ecrit 1h30 Ecrit 1h30
Théorie des choix de partefeuille (+ M1 BFA) 1asiTce | 14SITCPE | 18 Diana POP 4 3 EXAM Pas de documents p.
14SITCPC 12_|Mouhamad KOUZEZ F] cC T 2 =
Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Economie de la décision 14SIEDE 14SIEDEE 18 Gildas APPERE 9h CM / Emmanuel KEMEL 9h CH 3 3 EXAM Pas de documents Pas de documants
Caluculatrice perso autorisée _|Caluculatrice perso autorisée
3 ie des donntes I, 14SIEDT | 14SIEDTC | 12 | 20 |Maria (Masha) PAUTREL ] H 15 SRR T Eoat X
Ecrit 2 heures. Oral 15 mn
Data Mining 14SIDM 14SIDME | 15 Christophe DANIEL a 2 EXAM Fas do préoaration 15 mn
eSO 70 3 T LT i e R R S A TS
Total Semestre 1 30
Semestre 2
TForme
A
Eléments Constitutifs (EC) de I'UE pogée Heutes 2 Enseignants EcTs | Coef. |  Evaluation Qs
Eléments | Epreuves | CM | TD | xamens
rl.lnlté 2 Tronc commun 54 |30 16 15 5251 5252
Unité 2-1 14SIU21A 54 130 13 12 ?
Economie internationale 14SIE] 14SIEIE 18 Thierry CAILLEAU 3 3 EXAM :::lni heures. Ecrit 3 heures
Travail et mobilite 1asITRMO | 14STTRMOE | 18 Michble FAVREAU 3| 3 Exam  [ECrt2heures Eert 2 haures
D autorisés 01
% 2 N Ecrit 2 heures Ecrit 1 heure
Ecanomie industrielle 14SIECOI | 14SIECOIE | 18 Maria (Masha) PAUTREL 3 3 EXAM S e R
R 14SIWEBC = S =
Création et développement de site WEB (2 groupes de TD) 14SIWEB | A 15 |Said EL GANI 2 1 cc =
14SIANG2C - E
Anglais 2 14s1ANG2 | oo 15 |Isabelle MENARD 2 2 cc
Unité 2-2 14S1U22A : 3 3
Profet Professionnel Personnalisé (stage ou mémolre) 14S1PPP2_| 1451PPP2C [Philippe LE GALL 3 3 cc I
Spécialisation i 1 UEC & cholsir :
‘w‘-mm s Déve _m!nwd'fcﬂwlrw’ 1451U2A 54 25 14 14
Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Geographical Economics (+ 1ESC + GEO) 14SIEGEC | 14SIEGECE | 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTI 3 3 EXAM A, Pas i davaaiis
Economie des industries cullurelles et des médias (+IESC + GEO + ESTHUA) 1asnucMc | 1asucmce | 18 Dominique SAGOT-DUVAUROUX 3 3 EXAM Ea':r d1!° mn Préparation 10 mn l‘;l’:' 10/mn Préparation 10
Développement durable et territoire (+1ESC + GEQ) 14SI0DTC | 14510DTCE | 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTI 3 3 EXAM 5:’5" d"; haurey ;E,:”t d;; :i‘:?ﬁfﬂ“rq
Mise en imaae des données 14SIMID | 14SIMIDC 15 |Emmanuelle GANGLOFF 2 2 cc B 3
Hission professionnelle territaire ou culture 1asivpic | 1asimproc 10 [[etelie LEROUK-RIGAMONTE(BH). 5.3 cc
Unité 2b - Parcours Inltelligence Economique (1ESC) 1451028 108 |10 14 14
Fe Oral 15 mn Oral 15 mn
Les pratiques de 'intelligence économique 14S1P1 14SIPIE 18 | 10 ,‘,’"“'I""q”’ ';ﬁ:,::um}:;h(%ﬂ IBED;/Oamien DERQUET SREM -4 & EXAM Or2l | pac de temos de oréoaration _|pas de temos de préarati
T4SIPIC R 7 [* BT =] ;
i i Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
économie expérimentale (+ ING) 14S1ECO 14SIECOE 18 Serge Blondel 2 2 EXAM Pas da Pas de douCment
N g Oral 30 mn par 2 étudiants Oral 30 mn par 2 €tudiants
Advanced macroeconomics (+1ESC) 14SIADMF | 14SIADMFE | 18 Guido HULSMANN (6) + BAGUS (12) Prof. Invité 2 2 EXAM e s s e i s
3 7 Ecrit 1030 Ecrit 1h
Mouvements internationaux de capitaux(+ M1 BFA + ING) 14SIMIC 14SIMICE 18 Camille BAULANT 2 2 EXAM Bas da dopiriant: Fat da documants
Doux cours 3 chotsir parmi Ies auatre proposés : r -
Micro-finance (TELUQ) 14SIMIFT 14SIMIFTE 18 TELUQ - Cours a distance 2 2 Exam ? j
£ Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Econamie géographique (+ CDETC + GEO) 14SIEGEI | 14SIEGEIE | 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTI 2 2 EXAM stinniaclite e
Economie des industries culturelles et des médias (+CDETC +GEG +ESTHUA) 1as1cmt | rasucmie | 18 Oominique SAGOT-DUVAUROUX 2 2 EXAM g:' d1lo d’::u::‘::"““" tomy ﬁ":' 10 miy Prégaration:10
i Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
Développement durable et territoire (+CDETC + GEQ) 14S1DDTI 14SIDDTIE 18 Isabelle LEROUX-RIGAMONTI 2 2 EXAM Pac de doucments farde draisant
Unité 2 ¢ Parcours I e Ecanomigue et Financiére (ING) 145102C 84 | 20 14 | 17 T
i i Oral 30 mn par 2 étudiants Oral 30 mn par 2 étudiants
Advanced macroecanomics (+1ESC) 14SIADMF | 14SIADMFE | 18 Guido HULSMANN (6) + BAGUS {12) Prof. Invité 3 3 EXAM Pas de tempe de préparation B35 de temos da an
¥ Ecrit 2 heures Ecrit 2 heures
économie expérimentale (+ IESC) 14SIECO | 14SIECOE | 18 Serge Blondel 2 3 EXAM Blaacaeti i
Economiria des séries temporelles 14siesT | I4SIESTE | 12 Philippe COMPAIRE 4 2 EXAM  JEcritlheure Eerit 1 Teurd
14SIESTC 20 3 cC Z -
Circuits de financement (+ M1 BFA) 14SICFL | 14SICFIE | 18 Herell NZE OBAME 3 3 ixpy o [ECrit2haures ECH 2 Biurds
+ document annexes de cours me a
Mouvements internationaux de capitaux {+ M1 BFA + 1ESC) 14SIMIC 14SIMICE 18 Camille BAULANT 2 3 EXAM Ecrit 1h30
Total Semestre 2 30
Total Master 1 60

fmodifié Je 10 juin 2015
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! FICHE de modifications de contréle de connalssances

I UFR/Département: Droit, Economique et Gestion  Avis favorable du Conseil de Faculté
du 21 mai 2015

I Passage au CFVU du : 29 juin 2015

I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : M2 INGENIERIE ECONOMIQUE

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire X
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d’ECTS O
Modification/création d'UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) O
Mise en place de parcours O
Incidence financiere ouidJ  non X

(joindre un argumentaire)

Création d'UE g

@ Détail de la modification & compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
Economie de la santé (U7 18h CM12TD 22hCM6TD
Santé) (Coefficient 2 pour CM, (Coefficient 2 pour CM,
Coefficient 1 pour TD) Coefficient 1 pour TD)

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015
Fiche modif MCC 15-16 M2 ING




VDI : 1MASIE 255
VET Pro : 1MPIEC
VET Recherche : 1MRIEC
ELP : 15NGS3 ou 15NGS4

Master 2 - Mention STRATEGIES ET INGENIERIE ECONOMIQUES

Spécialité INGENIERIE ECONOMIQUE

Année universitaire 2015-2016

Intitulés de I'V.E. | Apogée | Enselgnants | Heures [7otai|cts[coer.|  Evaluation -
| Eléments | Epreuves | [Tem [ 70 | | | | des
Semestre 3 ks
Unite 1 65 8 8 5151 5152
|Economie de I'environnement - Econométrie des variables 15NGECON 15NGECONE |Gildas Appéré (12h CM) X 20 15 15 3 CC (écrit et oral)
qualitati liquées 4 I' ment 15NGECONC |Muriel Travers (8 h CM, 15 TD) 2 CC (&crit ou oral)
Ecrit 1h30 Ecrit 1h30
Theory of Incentives 1SNGTHEQ 15NGTHEOE Diana Pop 18 12 30 3 2 E“_"L __|Cours autorisés Cours autorisés
1 CC (é&crit ou oral)
Unite 2 41 7 ]
Politiques publiques de I'emploi ISNGPOLT | 1SNGPOLIE [Eva Moreno Galbis 20 20 4 3 CC (écrit et oral)
Ecrit 2 heures. Ecrit 2 heures
Calculatrice non programmable Calculatrice non programmable
Produits dérivés et applications 15NGPDA | 1SNGPADE [lesus Herell Nze Obame 5| 6 || 3|2 Fxam autorisée
Pas de documents Pas de documents
15NGPDAC |Jesus Herell Nze Obame 1__|CC (écrit ou oral)
Unite 3 74 11 11
7 - Ecrit 1 heure Oral13:mn
Econométrie des données de panel 15NGPANE | 1SNGPANEE [Philippe Compaire 14 | 12 | 26 5 3 | Exam (&critouoral) [ o documents :i::iﬂ?:’:’:""’
15NGPANEC |Philippe Compaire 2 CC (écrit ou oral)
Ecrit 1h30 Ecrit 1h30
Recherche opérationnelle et optimisation 15NGRecH |1SNGRECHE |Boris Gourlay 15| 15| ]| 4| 2 Exam Calcutatrica sutartscs Calulatrcs mitorises
SRR I = Pas de document Pas de document
15NGRECHC |Boris Gourlay 2 CC (écrit ou oral)
Anglais éu:onomigue ¥ 15NGANG1 | 1SNGANGIC |Isabelle Menard 18 18 2 2 CC {écrit ou oral)
Unite 4 14 4 2
B . Philippe Le Gall (12h CM) Oral 15 mn Oral 15 mn
Méthodologie de la recherche (mutualisé avec M2 IESC) 15NGMETH | 15NGMETHE Franck Jovanovic (2h CM) 14 14 3 2 Exam Pas de préparation Pas de préparation
Formation & la recherche bibliegraphique 15NGINPR / Intervenant BU 1 /
Total Semestre 3 134 | 60 | 194 | 30 | 27
Semestre
Unite 5 - Salaire, Travall et TIC 50 7 7 5281 5252 ]
I:ﬁ‘:::v:fl technologies et modes d'organisation sur le marche | cyevve ) [1enGNvELLE |Eva Moreno Galbis 20 0| 3 3 CC (&crit et oral) I
Ecrit 2 heures. Ecrit 2 heures
Econométrie appliquée au marché du travail 15nGMARC | 1SNGMARCE |Christophe Daniel 18 12 30 A ) Exam Calculatrice autorisée Calculatrice autorisée
Pas de documents Pas de document:
15NGMARCC |Christophe Daniel 2 CC (écrit ou_oral)
Unite 6 - Conji @ et Risques f 36 | s 4
Ecrit 2 heures. Ecrit 2 heures
Conjoncture &onomique = Biuna sejoumé 12 w2 [ * Fxam pas de documents Pas de document:
Philippe Compaire & 1 CC (é&crit ou_oral) 2
[Analyse économique des risques financiers 15NGANAL | 15NGANALE |Guido Hulsmann 18 18 3 2 Exam Oral 30 mn par 2 étudiants Oral 30 mn pa_r Z éudiants
Unite 7 - Santé 58 6 6
i Ecrit 2 heures. Ecrit 2 heures
Economie de la santé Xavier Fautrel _ 22 6 28 3 2 Sxam Pas de documents Pas de documents
Xavier Pautrel 1 CC (é&crit ou_oral)
Ecrit 2h30 Ecrit 2h30
Modélisation stochastique en santé et environnement Lalc Chaument 18 12 30 3 2 i Calculabrica altorisée Calculatricd Auteiigee
— Pas de documents Pas de document:
Loic Chaumont 1 CC (écrit ou_oral) R}
Unite 8 654 5 &
i Oral 25 mn Oral 25 mn
Histoire et épistémologie de I'économétrie ISNGHIST | 1SNGHISTE |Philippe Legall 8 18 2 2 S sans préoaration sans préparation”
Initiation algorithmique et programmation 15NGINTE 1SNGINTEC |Emmanuel Kemel 14 14 1 1 ‘CC (écrit ou oral) %
Modélisation économique assistée par ordinateur (VBA) 15NGMCDE | 15NGMODEC |Gildas Appéré 14 14 1 1 €C (écrit ou oral)
Anglais éccnomigue 2 15NGANG2 | 15NGANG2C [Isabelle Menard 18 18 1 2 CC (&crit ou oral)
Unite 9 7 7
Mémoire (Parcours Recherche) 15NGMEMO | 15NGMEMOE 7 7 Soutenance |
Stage (4 mois pour le parcolrs Professionel 15NGSTAG | 15NGSTAGE 7 Soutenance |
Total Semestre 4 144| 64) 208 | 30 | 30
Total Master 2 278| 124| 402 | 60 | 57

Medifie le 10 juin 2015



universite
eran g €rs
' FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département : DEG/Gestion  Avis favorable du Conseil de Faculté du 21 mai 2015
I Passage au CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : Master 2 Management International des Ressources Humaines
(MIRH)

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d'ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) O
Mise en place de parcours O

Incidence financiére  oui O non X
(joindre un argumentaire)

Création d'UE a

Autre : changement de la langue d’enseignement

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016

Suite au comité de pilotage du
M2 MIRH et au conseil de
perfectionnement des masters
de la mention MI, les
modifications suivantes sont
demandées pour 2015-2016,
pour le M2 MIRH :

Modification de la langue
d’enseignement de trois cours
du premier semestre. Ces
modifications ont été demandées
a la fois par les étudiants qui
souhaitent avoir un plus grand
nombre de cours en anglais dées
le premier semestre, par les
intervenants professionnels qui

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr  19/06/2015
Fiche modif MCC 15-16 M2 MIRH ‘




assurent ces cours et pour
lesquels I'anglais est une langue
de travail habituelle, et par notre
Université partenaire a Torun
(Pologne) car elle ouvrira la
possibilité aux étudiants double
dipléme polonais inscrits en
MIRH de suivre ces trois cours
en anglais au premier semestre
a la place de cours en M2
MIM/MFCI, ce qui sera plus en
adéquation avec leur
spécialisation en RH (pas de
cours en anglais jusqu’'a présent
au premier semestre du M2
MIRH). L’annexe du double
dipléme sera modifiée en
conséquence.

Cours concernés :

1/ Dans I'Unité 31, cours sur la
rémunération

2/ Dans I'Unité 31, cours sur
I'évaluation des performances
des salariés

3/ Dans 'Unité 32, cours sur la
mobilité internationale

Titre dans la maquette actuelle :

« Systémes de rémunération »

Titre dans la maquette actuelle :

« Evaluation »

Titre dans la maquette actuelle :

« Gestion juridique et fiscale de
la mobilité internationale des
salariés : aspects pratiques »

Nouveau titre proposé :
« Compensation Policy »

Nouveau titre proposé :
« Performance Appraisal »

Nouveau titre proposé :

« International Mobility - the
practical aspects of legal, tax
and social security regulations »

f Avis et remarques éventuelles du CEVU :

2
Fiche modif MCC 15-16 M2 MIRH

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015
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universite
eV angers
! FICHE de modifications de contréle de connaissances

I UFR/Département: Avis favorable du Conseil de Faculté du 21 mai 2015
I Passage au CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : M2 Audit et Gestion des Risques

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient X
Changement de volume horaire : O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d'ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O

Incidence financiére  oui O non O
(joindre un argumentaire)

Création d’'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
Semestre 3 :
Unité 1
Changement de nature de Management du risque dans Management du risque dans
I'épreuve entreprise : Examen final I'entreprise : Contrdle continu
(projet) (projet)
1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015

Fiche modif MCC 15-16 M2 AGR




Unité 2

Modification des modalités de
calcul pour I'évaluation de trois
matiéres qui faisaient I'objet d'un
regroupement, réaffectation des
coefficients (voir maquette)

Unité 2
Changement de nature de
I'épreuve

Unité 3
Changement de nature de
I'épreuve

Moyenne des trois notes
obtenues a I'évaluation des 3
matiéres, coefficient 4.

Missions particuliéres du

commissaire aux comptes

Méthodes d'évaluation des
entreprises

Management des
restructurations

Audit des organisations
publiques : Examen final (projet)

Audit du risque social : Examen
final (projet)

Missions particulieres du
commissaire aux comptes :
Coef. 1/ Exam écrit

Méthodes d’évaluation des
entreprises :
Coef. 2 / Exam écrit

Management des
restructurations :
Coef. 1/ CC

Audit des organisations
publiques : Contréle continu

(projet)

Audit du risque social : Contréle
continu (projet)

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

2
Fiche modif MCC 15-16 M2 AGR

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015




2012-2016

V.D.I. : 1IMAMO255
V.E.T. : 1IMPAUR
E.L.P. : 15GES3 ou 15GES4

Master 2 - Mention MANAGEMENT
Spécialité AUDIT ET GESTION DES RISQUES

rouge = vacataires
bleu = partiel anticipé

Année universitaire : 2015-2016

Intitulés de I'U.E. Codes Apogée Enseignants Nbre d'heures | Total | ECTS | Coef. Evaluation
Elément pédago. CcM | TD
Semestre 3

Unité 1 107 107 10 10
Management du risque dans I'entreprise 15GEMANA Jean Marc Bresson 24 24 2 CC (projet)
Identification des risques 15GEIDEN Myriam Raymond 15 15 2 CC (écrit ou oral)
Audit et Gestion des risques dans I'entreprise en difficulté 15GEAGRE Sophie Lambert Wiber 15 15 2 Exam (écrit)
Détection des fraudes 15GEDETE Caroline Gans Combe 15 15 j | Présentiel obligataire =
Introduction & I'audit et au commissariat aux comptes 15GEINTR Lionel Escaffre 20 20 2 Exam (écrit)
Technigues d'audit appliguées 15GETECH Lionel Escaffre 18 18 2 CC (écrit ou oral)
Unité 2 80 80 8 8
Missions particuliéres du commissaire aux comptes |15GEMISS Sébastien Rocher 18 18 1 Exam (écrit)
Méthodes d'évaluation des entreprises (+ M2 CCA) 15GEMEEV 15GEMMMM |Sébastien Brault 20 20 2 Exam (écrit)
Management des restructurations 15GEMARE Alain Saint-Oyant 12 i2 1 CcC
Audit des organisations publiques 15GEORGA Sébastien Rocher 15 15 2 CC (projet)
Audit des établissements de crédit 15GECRED Sébastien Rocher 15 15 2 Exam (écrit)
Unité 3 82 82 10 10
Audit des risques stratégigues et organisationnels 15GESTRA Cécile Jarry-Lethu 16 16 2 CC (écrit ou oral)
Audit du risque social 15GESOCI Nathalie Samier (13h) / Julie Bourocher (3h) 16 16 2 CC (projet)
Audit du risque client 15GECLIE Thierry Lethu 20 20 2 Exam (écrit)
Audit du risque lié aux systémes d'information 15GEINFO Catherine Kuszla (Sh) / Damien Ordines (6h) 15 15 2 CC (écrit ou oral)
Audit du risque juridique et fiscal 15GEJURL Nathalie Gelineau 15 15 2 Exam (écrit)
Unité 4 30 30 2 2
Pré-Professionnalisation (+ M2 CCA) 15GEPREP SUIO-IP Marie -Catherine Jemain 12 12 | , / prffe"“".' obligatolre =
Pratique de la langue anglaise 15GEANGL Isabelle Ménard 18 18 2 CC (oral)

‘Total Semestre 3 299 299 | 30 | 30

Semestre 4
{Unité 5 ! / 30 30
Insertion Professionnelle 15GESTAG Stage, Rapport de stage, Soutenance de stage 30 | 30 g;igte‘ Rapport de stage,
enancedestage |
Total Semestre 4 / / 30 | 30
Total Master 2 299 299 | 60 | 60

Rentrée mardi 2 septembre & 10h

Créneaux a bloquer pour manifestations de |a chaire 2014-2015

mardi 16 septembre 2014 rentrée solennelle des masters de la chaire 10h-

12h30 amphi Lagon conférence métiers de I'audit et du conseil

mardi 23 septembre 2014 8h30-10h Petit Dé&jeuner Débat Comment les
experts-comptables peuvent innover dans un marché traditionnel ?

mardi 14 octobre 2014 17h - 19h00 Amphi. Tamaris Legon inaugurale des

Masters de la Chaire R&gles et

Marchés.

mardi 18 novembre 2014 de Sh00 - 17h00 Amphi Volney (matin) Amphi.
Laaon et Tamaris (2orés-midi) Forumn de I'Audit

Mardi 02 décembre 8h-10h Petit déjeuner-débat : Les nouvelles approches

de I'analyse financiére
8h30-10h00

Le 19/06/2015 a 11:59
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' FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département : ESTHUA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du : Sous réserve de validation du Conseil
du 18 juin 2015
I Passage au CEVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Licence sciences sociales parcours tourisme et hétellerie,
1ére année

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d'ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) O
Mise en place de parcours O

Incidence financiéere  oui O non O
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
Choix d'une nouvelle LV3 en Russe ou Chinois Russe ou Chinois ou LSF
débutant (Langue des signes frangaise)

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 18/06/2015
MCC L1 Tourisme '



universite
el angers

' FICHE de modifications de controle de connalssances

I UFR/Département: ESTHUA Avis favorable du Conseil d'UFR
du : Sous réserve de validation du Conseil
du 18 juin 2015
I Passage au CEVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Licence professionnelle Conseiller technique en environnement et
habitat

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire X
Modification de répartition des UE dans les enseignements ad
Changement d'ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O

Incidence financiére  oui O non O
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
UE1 : Langage et Evaluée en CC et CT (1h00) Uniquement en CC
communication (5 ECTS)
UE2 : Sciences et techniques 2 épreuves de 1h00 2 épreuves de 1h30
(15 ECTS)
UE3 : Management et Gestion 1 épreuve de 1h00 1 épreuve de 1h30
(5 ECTS)
UE4 : Métiers (15 ECTS) 2 épreuves de 1h00 2 épreuves de 1h30

I Avis et remarques éventuelles du CEVU

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 18/06/2015
MCC LP CTEH :



V.D.I. : code / version
V.E.T. : code

DIPLOME Licence Professionnelle CTEH - Conseiller Technique en Environnement et Habitat
Spécialité ou Parcours

Année universitaire 2015/2016

Intitulés de I'U.E.

Code Apogée

ELP

Epreuve

ECTS

Coef.

Session 1

Session 2

Nbre d'heures

Assidu

Disper

sé

Mcc

Coef.

Mcc

Coef.

MCC
ou
report

Coef.

CM

D

TP

Enseignants
Total

UE1 Langage et Communication

Anglais

Informatique

TIC calcul thermique réglementaire

TIC logiciel de simulation thermique

100% CC

N (=N |N

1h30

UE 2 Sciences et Techniques

15

15

Cycle de vie des matériaux -
Ecoconstruction

Autocad

Energies renouvelables

Gestion et traitement de l'air

Gestion et traitement des déchets

Gestion et traitement des sols

Gestion et traitement des eaux

Eco-systémes et habitat

CC + ET

(2*1h30)

= ININ W= =N

2*1h30

UE 3 Management et Gestion

Management du développement
durable

Europe et développement durable -
Droit de I'environnement - Droit de
I'immobilier - Acteurs de I'habitat et
ide |'environnement

Management environnemental de la
construction

Gestion d'entreprises

CC + ET
(1h30)

1h30

UE 4 Métiers

15

15

Intégration de I'approche
environnementale au projet -
imaisons climatigues

Ecoconstruction

Gestion des fluides, énergie

Diagnostic Immaobilier

HSE Opérations d'Améliorations de
I'Habitat, sécurité et accessibilité des
handicapés

Bilan de la qualité environnementale
d'un projet

CC + ET

(2*1h30)

2¥1h30

UE 5 Projets tuteurés

Management de Projet

cc

Projet tuteuré

rapport +
soutenance

soutenance

UE 6 Stage

12

12

Stage

rapport +
soutenance
+ entreprise

11

Ressources humaines - Technique de
recherche d'emploi

CcC

rapport +

soutenance

Total année

| s0 | 60 |

comme indiqué dans le tableau ci-joint.

supérieure a 8/20.

La compensation entre €léments constlitutifs d'une unité d'enseignement d'une part, et les unités d'enseignement d'autre par, s'effectue sans note éliminatoire.
Lorsqu'il n'a pas saltisfait au contréle des connaissances et des aptitudes, I'étudiant peut conserver, & sa demande, le bénéfice des unités d'enseignement pour lesquelles il a obtenu une note égale cu

La licence professionnelle est décernée aux éludiants qui ont obtenu 2 la fois une moyenne générale €gale ou supérieure & 10 sur 20 a I'ensemble des unités d'enseignement, y compris le projet tutoré et
le stage, et une moyenne égale ou supérieure & 10 sur 20 & I'ensemble constitué du projet tutoré et du stage.
Les unités d'enseignement sont affectées d'un coefficient comme indiqué dans le tableau.
Chagque unité d'enseignement est composée de plusieurs éléments constitutifs, qui peuvent étre évalués, comme indiqué dans le tableau ci-dessus, soit par contréle continu, soit par un examen terminal,
soit par controle continu et un examen terminal. Dans ce dernier cas, la note de I'élément est la moyenne des contréles centinus et de I'examen terminal. Chaque élément est affecté d'un coefficient
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' FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département : ESTHUA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du : Sous réserve de validation du Conseil du
18 juin 2015
I Passage au CEVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Licence Sciences sociales/Culture et patrimoine/Danse, 2°™
année

I Nature de la modification (cocher la case)

VChangement de coefficient ]
Changement de volume horaire O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d’ECTS ]
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O

Incidence financiére  oui O non O
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016

UEC 2 sciences sociales (6
ECTS)
EC A : sociologie 100% ET 100% CC

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 18/06/2015
MCC L2 Danse




DIPLOME Licence Sciences sociales/Culture et patrimoine/Danse, 2éme année
Spécialité ou Parcours
V.D.I. : code / version

V.E.T, : code Année universitaire 2015/2016
Code Apogée Session 1 Session 2 Nbre d'heures
Intitulés de I'U.E. ECTS| Coef. Assidu Dispensé mcc Enseignants
ELP Epreuve assiduité ou | Coef. |[CM|TD|TP| Total
McC Coef. MCC__| Coef. | report
Semestre pair :
UEF1-Langages, informations et 6 3
communication
Ecriture professionnelle 1 3 1 cc 1h30
Ecritures scéniques 1 ou oral
ET
3 1 cC 1h30
Anglais ou oral
UEF2-Economie et management des 8 3
organisations
Obligations, contrat, responsabilités 2 ET
3 3 ET 1h30 1h30
Droit du travail 1 ou oral
Comptabilité générale 2
25% CC ET
Théorie générale du marketing 5 5 75% ET 2 1h30
Politiques publiques et équipements 1h30 1 ou oral
culturels
UEF3-Projet individuel de formation 4 1
3PE Orienter son projet professionnel
2 1 cc ET oral
Conférences professionnelles
UE libre 2 1 cc
JUEC2-Sciences sociales 6 1
ET
Sociologie 2 1 CG 1h30
ou oral
Analyse d'ceuvres 1 2 1 CcC ET oral
Histoire et théorie de la danse 1 2 1 CC ET oral
UEC O - Danse 6 2
AFCMD Analyse fonctionnelle du
mouvement dansé 1 : ! e Sl
Fondamentaux formation musicale 1 3 1 CcC ET oral

Total Semestre pair | 30 | 10‘ | | | | | l I |

Régles de validation du semestre L'évaluation est organisée par Unité d'Enseignement et par Eléments Constitutifs. Un Elément Constitutif correspond a une matiére ou & un
regroupement de matiéres.

Dans chaque UE les évaluations sont organisées par Elément constitutif. Pour chaque matiére évaluée en contrdle continu, il sera utilisé la moyenne des contrbles continus. Dans
chaque Elément Constitutif sera calculée la moyenne des contréles continus des matiéres concernées. La moyenne d'un Elément Constitutif est la moyenne pondérée des moyennes
de contrdle continu et d’examen terminal obtenues. La moyenne d’une Unité d'Enseignement est la moyenne pondérée des éléments constitutifs.

Il'y a donc compensation intégrale au sein d’'un méme EC et au sein d'une méme UE.

La moyenne du semestre est la moyenne pondérée des notes moyennes des UE.

Pour valider le semestre il faut obtenir une note supérieure ou égale a 10 a la moyenne du semestre.

Régles de validation de l'année: L'année est validée dés que possible dés lors que la moyenne, éventuellement pondérée, entre les moyennes des deux semestres est supérieure ou
égale a 10/20. Lors des années en alternance incluant un semestre de stage, la moyenne du semestre de cours est affectée d'un coefficient de 2 par rapport au semestre de stage de
coefficient 1.




universite
¢)angers
' FICHE de maodifications de contréle de connalssances

I UFR/Département: ESTHUA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du : Sous réserve de validation du Conseil
du 18 juin 2015
I Passage au CEVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Licence Ingénierie des services parcours Oenotourisme et
gastronomie 3°™ année

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire O
Modification de répartition aes UE dans les enseignements O
Changement d'ECTS O
Modification/création d'UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O
Incidence financiére  oui 0 non [J

(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016

UEC4- Sciences sociales
appliquées a la filiére tourisme et

vin 6 ECTS

ECA 100% CC 100% CC
ECB 25% CC et 75% ET (1h30) 100% CC
UEC I-Tourisme et vin 6 ECTS

ECA 100% CC 100% CC
ECB 50% CC et 50% ET (1h30) 100% CC

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 18/06/2015
MCCL3T&V




DIPLOME : Licence Ingénierie des services 38me année
Spécialité ou Parcours : parcours Oenotourisme et gastronomie
V.D.I. : code / version

V.E.T. : code ; Année universitaire 2015/2016
Code Apogée Session 1 Session 2 Nbre d'heures
Intitulés de I'U.E. . i ECTS| Coef. Assidy Dispensé Mcc NREY A FO o PR Enseignants
preuve ou oef. ota
Mcc Coef. McC Coef. report

Semestre impair
UEF1-Langages, informations et communication 6 2
Informatique 1

o ET 1h30
Communication 3 1 cC 1 ET 1h30 1 S Gl 1
Animation de réseaux 1
Anglais 3 cC 1 ET oral 1 ET oral 1
UEF2-Economie et management des organisations 8 3

N 2 25% CC
Analyse financiére et comptable 3 75% ET 3 ET th3o | 3 ET 1h30 3
Codt, budget et contréle de gestion 1 (1h30) ol oral
Négogciation 2 25% CC T
Gestion de la relation avec clients et fournisseurs 5 2 7(?:3;; 5 ET 1h30 5 ou oral 5
Comportement du consommateur 1
UEF3-Projet individuel de formation 4 1
3PE Orienter son projet professionnel
BT 2 cc i | Eranag 1 | SEAROLC 4

Conférences professionnelles

UE libre 2 cc 2 2 2

UEC4- Sciences soclales appliquées a la filisre
tourisme et vin

Patrimoine vitivinicole

cc 1 ETthso | 1 |ETIN30} 4

Musées, histoire et évelution des enjeux et missions ou oral

Outils de valorisation et d'interprétation du patrimoine

Techniques de l'accueil

o I

ET 1h30

Vin et culture européenne 2 cC 1 ET 1h30 1 1

7 e ou oral
Connaissance des acteurs et des organisations de la

[filigre vitivinicole

UECI-Tourisme et vin 6

Lv2 2 cc 2 ET oral 2 ET oral 2

Conception de produits composés tourisme et vin

Cennaissance du vin et des techniques vitivinicoles ET 1h30

CC 3 ET 1h30 3 3

£ : ou oral
Vin et gastronomie

R N

Conférences professionnglles

Total Semestre impair : 30 10

L'évaluation est organisée par Unité d’Enseignement et par Eléments Constitutifs. Un Elément Constitutif correspond & une matiére ou a un regroupement de matiéres.

Dans chaque UE les évaluations sont organisées par Elément constitutif. Pour chaque matiére évaluée en contréle continu, il sera ulilisé la moyenne des contrbles continus. Dans chaque Elément Constitutif
sera calculée la moyenne des contréles continus des matiéres concernées. La moyenne d'un Elément Constitutif est la moyenne pondérée des moyennes de controle continu et d'examen terminal obtenues.
La moyenne d'une Unité d’Enseignement est la moyenne pondérée des éléments constitutifs.

|l'y a donc compensation intégrale au sein d'un méme EC et au sein d'une méme UE.

La moyenne du semestre est la moyenne pondérée des notes moyennes des UE.

Pour valider le semestre il faut obtenir une note supérieure ou égale 4 10 & la moyenne du semestre.




universite
¢)angers
' FICHE de modifications de controle de connalssances

I UFR/Département : ESTHUA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du : Sous réserve de validation du Conseil
du 18 juin 2015
I Passage au CEVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015 2016

Formation concernée : Master 1 Management du tourisme, de I'hdtellerie, de la restauration et
des loisirs. Parcours Management de I'hétellerie, Organisation des événements et des
rencontres d'affaires, Management d'un site de restauration

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient O
Changement de volume horaire O
Modification de répartition des UE dans les enseignements O
Changement d’ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O

Incidence financiére ouid  non O
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM ‘ 2014/2015 2015/2016

Semestre 2
Session 1, Assidu Session 1, Assidu
UEF4 - Economie et
management (8 ECTS) 100%CT (3h CT) 50%CC 50%CT (3h CT)

I Avis et remarques éventuelles du CEVU : '

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 18/06/2015
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DIPLOME : Master 1 Management du tourisme, de I'hdtellerie, de la restauration et des loisirs
Spécialité ou Parcours : Parcours Management de I'hdtellerie, Organisation des événements et des rencontres d'affaires, Management d'un site de restauration.

V.D.I. : code / version
V.E.T. : code ¢ Année universitaire 2015/2016
Code Apogée Sesslon 1 Session 2 Nbre d'heures

Intitulés de I'U.E. i ECTS| Coef. Assidu Dispensé McC Enseignants
ELP Epreuve assiduité ou Coef. | CM| TD | TP| Total

Mcc Coef, MCC Coef. | report

E pair e 2

[UEF3 - Langues et civilisations [ 1

Langue vivante 1

cT
Langue vivante 2 cc (1h30

CT (1h30
ou oral)

Introduction aux débats contemporains ou oral)

UEF4 - Economie et management 8 3

Aspects financlers de la création d'entreprise

Méthodologie des études de marché

Management de la qualité des services

50%CC 50%CT CT (3h00

[ cT
L'approche Kaizen dans les services (3h00) (3h00) ou oral)

Droit du travail

Informatique

Statistiques et traitement des données

UEFS5 - Sciences sociales 8 3

Psychosociologie de la communication

Approche psychosociale des conflits

Négociation sociale 50%CC 50%CT cT CT (3ho0

Gestion des ressources humaines {3h00) {3ho0) ou oral)

Tourisme international et sociétés locales

Traiteurs et organisateurs de réceptions, séminaires et banquets.
UEF6 - 3PE 2 1
Rédiger un mémoire

Méthodologie de gestion de projet cc T CT (1h30

Comportement organisationnel (1h30) ou oral)

Conférences - Etudes de cas

UEC S3 Management de |'hétellerie et des hébergements 6 2

Mise en ceuvre de la qualité dans I'hdtellerie

Hétellerie internationale

Management opérationnel d'une structure 50%CC 50%CT cT CT (1h30

Développement durable d'une structure hételidre (1h30 CT) (1h30) ou oral)

Management stratégique d'une structure

Analyse sensorielle

UEC $4 - Organisation des événements et des rencontres d'affaires 6 2

Communication et négociation

Management opérationnel et stratégique d'un centre de congrés

50%CC 50%CT cT CT (1h30

Centre de congrés : commercialisation interne (1h30 CT) (1h30) ou oral)

Organisation d'événements par les acteurs

Lieux et produits des rencontres d'affaires

UEC S5 - Management de la restauration 6 2

Management de la qualité appliqué a la restauration

Elaborer des menus en restauration

50%CC 50%CT cT €T (1h30

Principes de microbiologie alimentaire (1h30 CT) (1h30) ou oral)

Systémes alimentaires et filitres d'approvisionnement

Analyse sensorielle

Total Semestre pair

Eégles de validation du semestre

Régles de validation de I'année




universite
oV dan g €rs
FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département: ISTIA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du: 1°" juin 2015

I Passage au CFVU du : 29 juin 2015

I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Master Technologies Innovantes - M1 ISD

I Nature de la modification (cocher la case)

X

Changement de coefficient

X

Changement de volume horaire

X

Modification de répartition des UE dans les enseignements

X

Changement d'ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) ad
Mise en place de parcours O
Incidence financiére  oui L  non

(joindre un argumentaire)

Creation d'UE O

Suite au passage de matiéres (éco-conception, ACV, etc.) du M1 au M2 I'an dernier, des matiéres sont
supprimées en M2 et remplacées par d’autres.

La préparation a la recherche de stage est renforcée en M1.

Une matiére jugée peu pertinente est supprimée et remplacée par une plus orientée agroalimentaire.

1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 22/06/2015
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ITEM 2014/2015 2015/2016

Suppression de matiere S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse du S2: -
protéome (10h CM)
Création d’'une matiére S1:- S1 (UE 1.1.C.1) : Préparation a
la recherche de stage (6h TD)
S2: - S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse
sensorielle (10h CM)
S2:- S2 (UE 2.1.C.2) : Simulation

d’entretien (9h TD)

Changement de volume horaire | S2 (UE 2.1.C.1):LV2 (18h TD) | S2 (UE 2.1.C.1):LV2(10h TD)

S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse de S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse de
données (9h CM, 9h TD) données (9h CM, 9h TP)
Changement de volume horaire | S2 (UE 2.1.C.1) : Anglais (24h S2 (UE 2.1.C.1) : Anglais (14h
et de coefficient TD) (Coef 3) TD) (Coef 2)
Changement d'intitulé et de S1 (UE 1.1.D.2) : Processus de | S1 (UE 1.1.D.2) : Processus de
volume horaire développement d’'un produit & développement d’un produit (7h
Base de physiologie & CM)
Biodisponibilité (18h CM)
S1 (UE 1.1.D.2) : Ingrédients, S1 (UE 1.1.D.2) : Ingrédients,
microbiologie et HACCP (11h microbiologie, HACCP, hygiene
CM) et sécurité (21h CM)

S2 (UE 1.1.D.2) : Hygiéne &
Sécurité des Bio-industrie (6h

CM)
Changement d'intitulé, de S1 (UE 1.1.ND.3) : Histoire du S2 (UE 2.1.C.1) : Histoire de
volume horaire et de coefficient | développement durable (2h CM) | I'innovation et du développement
(coef 0) durable (12hCM, 12h TD) (coef
S2 (UE 2.1.C.1) : Histoire de 2)
l'innovation (6h CM, 6hTD) (coef
1)
Fusion de matiéeres S1 (UE 1.1.ND.3) : Design (6h S1 (UE 1.1.ND.3) : Design &
CM, 6h TD) (Coef 1) Ergonomie (12h CM, 12h TD)

S1 (UE 1.1.ND.3) : Ergonomie (Coef 2)
(6h CM, 6h TD) (Coef 1)

Changement d’'ECTS UE 2.1.C.1 Langues et culture UE 2.1.C.1 Langues et culture
(6 ECTS) (5 ECTS)
UE 2.1.C.3 Méthodes UE 2.1.C.3 Méthodes
analytiques (6 ECTS) analytiques (7 ECTS)
Changement de coefficient S1 (UE 1.1.C.1) : Droit des S1 (UE 1.1.C.1) : Droit des
entreprises (Coef 1) entreprises (Coef 2)
S1 (UE 1.1.C.1) : Introduction S1 (UE 1.1.C.1) : Introduction
a la propriété intellectuelle a la propriété intellectuelle
(Coef 1) (Coef 0)
S2 (UE 2.1.D.1) : Méthodologie | S2 (UE 2.1.D.1) : Méthodologie
de la recherche expérimentale de la recherche expérimentale
(Coef 1) (Coef 2)
S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse S2 (UE 2.1.C.3) : Analyse
structurale (Coef 1) structurale (Coef 2)

L'ensemble de ces changements est repris dans le tableau suivant présentant la nouvelle version du
Master.
Les ajouts apparaissent en rouge et en gras. Les suppressions apparaissent en rouge et en italique.

Avis et remarques éventuelles du CEVU :
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En fonction du parcours suivi, I’étudiant suit une UE par semestre soit du parcours Nanomédecines
(UE X.1.N.X), soit du parcours Développement Durable (UE X.1.D.X).

Master 1 TI 2015-2016

VDI : 5MATI 24
VET : 5M1ISD
ELP : 54 ISDS1 et 54ISDS2

Nb H
Intitulé Nb d'heures | Total | 5% |\
Eléments Constitutifs (EC) encadrées par H . :
de . ail |d'E| Coef MCC
. de I'UE mode encad
I'U.E. édagogique rées | PE'S cTS
P gogiq onne
I
cM | TD | TP
SEMESTRE 1
UE 1.C.1 Ingénierie de lI'innovation I 48,5| 61 0| 109,5 86| 9
Systeml_que, modeélisation de la 4,5 6 8 1 cC
conception
Prospective 12| 16 8 2 CC
Olu,tlls d_mnovatlon et _tendance 12| 15 30 3 cC
d'evolution des produits
Veille sur Interne't_ et Rech_erche 8 9 8 1 cC
professionnelle d'information
Analyse fonctionnelle et analyse 6 9 8 1 cC
de la valeur
Méthodes de créativité avancée 6 6 24 1 CC
UE 1.1.C._1 Er!treprlse et 39| 75 0 114| 144| 9
Communication
Anglais 24 30 2 CcC
Droit des entreprises 18 18 2 Examen
LvV2 18 20 1 CcC
Communication 6| 12 18 2 CC
Gestion de projets d'innovation 3 6 20 1 CC
Introduction a la propriété
X 6 3 8
intellectuelle
Markeglng des techno_logles 6 6 30 1 cC
avancees et des services
Préparation a la recherche 6
de stage
UE 1.1.C.2 Projet d'innovation 30 30 80| 3
Projet 30 80 3 CcC
Ul;= 1.1.ND.3 Industrie & 36| 42| o 78 43| 6
Développement Durable
Organisation industrielle 6 6 8 1 Examen
Design & Ergonomie 12| 12 20 2 CC
Gesthn des ressources 6 6 5 1 cC
humaines
Histoire du développement
0 0
durable
Eco-conceptlon et Analyse du 12| 18 10 > cC
Cycle de Vie

3
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Selon le parcours : UE 1.1.N.2 ou
UE 1.1.D.2

UE 1.1.N.2 Développement d'un

médicament 41 41 45| 3
Processus de développement du
médi-camgnt & I_3as_e de o 18 17 1
physiologie & Biodisponibilite,
pharmacocinétique
Synthése et évaluation des
composés d'intérét 15 20 1
thérapeutiques
Mécanisme de libération des
principes actifs, méthodes 8 8 1
d'études in vitro et in vivo
UE 1.1.D.2 Bases d'agroalimentaire 40 0 0 40 35| 3
Ingrédients, microbiologie,
HACCP, hygiéne et sécurité 21 16 1 cc
Marketing sensoriel 12 12 1 CC
Processus de
développement d'un produit 7 / 1 Examen
parcours Nanomédecines 164,5| 178 0 398
TOTAL 7
SEM. 1 | Pareours DSVl 163,5( 208| o0 388| 30
urable et Bio-industrie
SEMESTRE 2
UE 2.1.C.1 Langues et culture 12| 36| O 48 48| 5
Anglais 14 14 2 CC
LvV2 10 10 1 CcC
Histoire de I'innovation et
du développement durable 12) 12 24 2 cC
UE 2.1.C.2 Projet & Stage ol 39| O 39| 440| 12
Simulation d'entretien 9
Projet d'innovation individuel 30 80 6 CC
Rapport,
soutenanc
Stage 360 6 e, Tuteur
entreprise
UE 2.1.C.3 Méthodes analytiques 47 0| 21 68 84| 7
Analyse de données 9 ol 9 24 2 CC
Techniques d'analyse 16 9 25 2 Examen
Analyse structurale 12 3 20 2 Examen
Analyse du protéome 0 0
Analyse sensorielle 10 15 1 CcC
UE 2.1.C.4 Facultatives (Libres)
Sport SUAPS
Engagement associatif (BDE,
caritative, etc.)
Promotion ISTIA
Dépots de brevet
Selon le parcours : UE 2.1.N.1 ou
UE 2.1.D.1
UE 2.1.N.1 I{movatlon en forme 52 0 0 52 45| 6
pharmaceutique
Physmo-chlmle ges c_oIIO|des et 20 15 2
interfaces et rhéologie
Physico-chimie des polymeres 10 10 1

"synthétiques"

4
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Conception de formes
) ) 10 10
pharmaceutiques innovantes
Méthodologie de la recherche
. 12 10
experimentale
UE 2.1.D.1 Bio-industrie 46 0 0 46 40! 6
Physmo-chlmle <,jes cpIIO|des et 20 15 Examen
interfaces et rhéologie
Génie agroalimentaire 14 15 CC
Metr)o_dologle de la recherche 12 10 Examen
experimentale
Parcours Nanomédecines 111 75| 21 617
TOTAL P Dével t
SEM. 2 | arcours beveloppemen 105| 75| 21 612| 30
Durable et Bio-industrie
VOLUME HORAIRE TOTAL ETUDIANT (heures Parcours 156
encadrées plus travail personnel) Nanomédecines 4,5
Parcours Développement 157
Durable et Bio-industrie 2,5

5
FichesMCC_2015-2016_ISTIA

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 22/06/2015
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oV dan g €rs
FICHE de modifications de controle de connaissances

I UFR/Département: ISTIA Avis favorable du Conseil d’'UFR
du: 1°" juin 2015

I Passage au CFVU du : 29 juin 2015

I Rentrée universitaire: 2015 2016

I Formation concernée : Master Technologies Innovantes - M2 ISD

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

X

Changement de volume horaire

X

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Changement d'ECTS ad
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) ad
Mise en place de parcours O
Incidence financiére  oui L  non

(joindre un argumentaire)

Creation d'UE O

Suite au passage de matiéres (éco-conception, ACV, etc.) du M1 au M2 I'an dernier, des matiéres sont
supprimées en M2 et remplacées par d’autres.
La préparation a la recherche de stage est renforcée en M2.

6 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 22/06/2015
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ITEM

2014/2015

2015/2016

Suppression de matiere

S3 (UE 3.1.D.1) : Eco-
conception et ACV (12h CM, 12h
TD)

S3:-

S3 (UE 3.C.1) : Modélisation des
processus + Analyse
fonctionnelle + Analyse de la
Valeur (9h CM, 9h TD)

S3:-

Création d’'une matiére

S3: -

S3 (UE 3.1.D.1) : Modélisation et
optimisation des flux (6h CM, 8h
TD)

Changement de volume horaire

S3 (UE 3.DSM.1) : projet
professionnel (3h CM ; 9h TD)

S3 (UE 3.DSM.1) : projet
professionnel (17h TD)

Changement d'intitulé et de
volume horaire

S3 (UE 3.1.DSM.1) :
Communication (18h TD)

S3 (UE 3.1.DSM.1) :
Communication et animation de
réunion (27h TD)

Changement de coefficient

S3 (UE 3.C.1) : Management de
projets collaboratif de recherche
et d'innovation (Coef 1)

S3 (UE 3.C.1) : Management de
projets collaboratif de recherche
et d'innovation (Coef 2)

S3 (UE 3.1.D.1) : Démarche
stratégique pour un
développement durable (Coef 1)

S3 (UE 3.1.D.1) : Démarche
stratégique pour un
développement durable (Coef 2)

L’ensemble de ces changements est repris dans le tableau suivant présentant la nouvelle version du

Master.

Les ajouts apparaissent en rouge et en gras. Les suppressions apparaissent en rouge et en italique.

Avis et remarques éventuelles du CEVU :

7
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Master 2 TI
Parcours Développement Durable et Bio-industrie (DBB)(55ISDD1)
VDI : 5MATI 254

VET : 5MPISD
ELP : 55ISDDS3 et 55I1SDDS4
Intit Nb d'heures Total N(I;eH Nb
ulé |Eléments COI‘I'StItutIfS (EC) de encadrées par H travail | d'EC | Coef MCC
de I'UE mode encad
. . . . person | TS
I'U.E. pédagogique rées nel
cM | TD | TP
SEMESTRE 3
.lI{IE 3.C.1 Ingénierie de I'innovation 54 62 116 63| 7
Creat!wte et résolution de 3 15 12 1 CC
probleme
Ingénierie des connaissances 6 6 -
Modélisation des processus +
Analyse fonctionnelle + Analyse 0 0 0 0 -
de la Valeur
Veille technologique 3 3 6 -
Transfert de technologies et
L 6 -
valorisation de la recherche
Projets européens 6 6 9 -
Anglais 24 12 2 CC
Gestion de projet 6 6 12 1 ET
Management de projets
collaboratif de recherche et 12 8 2 CC
d'innovation
Propriété Intellectuelle 12 6 1 ET
UE 3.C.2 Facultatives (Libres) 0-10
Sport SUAPS 2
Promotion ISTIA (Forum, Salon, >
etc.)
Engagement associatif 2
Dépot de brevet 2
Création d'entreprise 2
UE 3.1.D_SM.; Entrepreneuriat et 33 94 127 75 6
communication
Marketing 9 12 18 1 CC
LV2 18 18 1 CC
Ent_repreneunat, buszmess n_10de| 6 12 1 CC
et financement de l'innovation
Com’muplcatlon et animation 27 12 1 cC
de réunion
Dépot de brevet 2 5 -
Veille stratégique 6 6 5 1 CcC
Projet professionnel 0 17 5 -
Stratégie des bio-industries 12 12 1 ET
Parcours « Développement Durable et
Bio-industrie »
UE 3.1.D.1 Développement Durable 48 23 71 36 4
D(,amarche strategique pour un 18 12 2 cc
développement durable
8 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 22/06/2015
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Eco-conception et ACV 0 0 0 0 -
Modélisation et optimisation 8 1 cc
des flux
Développement durable et 6 6 _
environnement
E:‘\Jeux cl!mat energie - strategie 6 3 6 1 cC
d'entreprise
ISO 14000 et ISO 26000 6 6 6 -
Ecologie industrielle &
. o 6 6 6 -
innovation jugaad
UE 3.1..D.2 In{wvatlon et 45 33 78 58 4
'agroalimentaire
Métiers de la conception
(ergonomie, packaging, veille 12 12 12 1 CC
stylistique)
Sécurité alimentaire 3 3 6 -
Comportement alimentaire &
Innovation agroalimentaire et 12 12 12 1 CC
végétale
Psychologie de I'innovation 12 18 1 CC
Prospective et transition 6 6 10 1 Rapport
UE 3.1.D.3. Recherche et nouvelles 29 7 36 33 3
technologies
Pla:ns d'expériences et de 4 4 6 _
melanges
o Rapport
Bioethique 12 3 12 1 + Oral
Biofutur 13 15 2 CC
UE 3.1.D.4 Projet d'innovation
Développement Durable et Bio- 10 80 90 100 6
industrie
Gestion de projet innovant 10 80 100 6 CC
TOT
AL | Parcours Développement
SEM |Durable et Bio-industrie 219|299 365
ES.
SEMESTRE 4
UE 4.1.C.1 Stage 720| 30
Rapport
+
Soutenan
Stage de 5-6 mois 720 30 | ce + avis
de
I'entrepri
se
TOT
AL |Parcours Développement
ANN |Durable et Bio-industrie 213|299 1085
EE
VOLUME HORAIRE TOTAL ETUDIANT , .
. . Parcours Développement Durable et Bio-
(heures encadrees plus travail : - 1603
industrie
personnel)
9 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 22/06/2015
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

I UFR/Département : UFR SPIS, Département Pharmacie
I Avis favorable du Conseil d’'UFR du 21 mai 2015

I Passage au CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

Formation concernée :
I diplome de formation approfondie en sciences pharmaceutiques

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient ¥
Changement de volume horaire O
Modification de répartition des UE dans les enseignements 0
Changement d'ECTS O
Modification/création d'UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) X
Mise en place de parcours O
Création d'UE O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon l'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
1% année DFASP
Filiere officine
UE MUT 2-4 Coefficient 4 4 ECTS Coefficient 5 4 ECTS
Prise en charge du patient
UE OFF2-1 - e
Sécurisation du médicament Coefficient 3 3 ECTS Coefficient2 3 ECTS

1% année DFASP

Filiere industrie et recherche Pas de stage Stage optionnel
PEA Rapport écrit 50% Rapport écrit 50%
Oral 50% Oral (intégrant 'apport du stage)
50%
1 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr 19/06/2015
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2éme année DFASP
Filiere officine

UE OFF 4-1
Prévention

1 oral coefficient 9

9 ECTS

2 oraux

- Accompagnement des patients
coefficient 7

- Dépistage et suivi des
pathologies chroniques
coefficient 5

9 ECTS

2éme année DFASP
Filiere officine

UE OFF 4-3
Environnement de la prise en
charge

Communication
1 oral coefficient 3

Anglais
1 oral coefficient 1

4 ECTS

Communication
1 oral coefficient 2

Anglais
1 oral coefficient 1

4 ECTS

2°™ année DFASP
Filiére internat

Stages hospitaliers 30 ECTS

En cas de redoublement
(préparation internat)

Stage optionnel (hospitalier,
industrie ou laboratoire de
recherche) en complément de la
validation des stages hospitaliers
30 ECTS

Session 2 DFASP

Epreuve a I'écrit ou a I'oral en
fonction du nombre d'étudiants

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

2
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' FICHE de modifications de contréle de connaissances

UFR/Département : UFR SPIS, Département Pharmacie
Avis favorable du Conseil d’'UFR du 21 mai 2015
Passage au CFVU du : 29 juin2015
Rentrée universitaire: 2015-2016

Formation concernée :

I Diplome de formation générale en sciences pharmaceutiques

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Changement d’'ECTS

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....)

Mise en place de parcours

Création d'UE

O

o o 0O

O

O

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM

2014/2015

2015/2016

UE1 S4
Biodiversité
Coef 3

UE4 S4
Pharmacologie moléculaire
Coef 2

UE3 S6
Module Prise en charge des

troubles hépato-gastriques
Coef 2

UE5 S6
UE optionnelle stage
Coef 3

CT eécrit

CT écrit

CT écrit

1 stage d’'une semaine

10 Points rapport écrit

10 points oral

10 points évaluation maitre de stage

TP (10%) + CT écrit (90%)

CC (15%) + CT écrit (85%)

TP (10%) + CT écrit (90%)

1 ou plusieurs stages a valider
avant la seconde session

10 Points rapport écrit

10 points oral

10 points évaluation maitres de
stage

I Avis et remarques éventuelles du CEVU :

1
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! FICHE de madifications de controle de connaissances

UFR/Département : MEDECINE

I Passage ala CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

Avis favorable du Conseil d’UFR du : 17 juin 2015

I Formation concernée : 2°™ année des études médicales (DFGSM2)

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Changement d’ECTS

Mise en place de parcours

Incidence financiére  oui [J
(joindre un argumentaire)

Création d'UE

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Modification/création d’UEL dans le cycle L

Changement de nature de I’épreuve (oral/écrit, CC et ET....)

non [J

a

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM

2014/2015

2015/2016

U.E. EXFIM (EXplorations
Fonctionnelles et IMagerie)

Epreuve écrite d'une heure
comportant une question
rédactionnelle et un dossier.
Note /20

Epreuve écrite d'une heure
comportant 10 QCM (note /10)
et un dossier (note /10).

Note /20

I Avis et remarques éventuelles de la CFVU :

1

cellule.institutionnelle@listes.univ-angers.fr 25/06/2015
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! FICHE de madifications de controle de connaissances

UFR/Département : MEDECINE  Avis favorable du Conseil d’UFR du : 17 juin 2015
I Passage ala CFVU du : 29 juin 2015
I Rentrée universitaire: 2015-2016

I Formation concernée : 3°™ année des études médicales (DFGSM3)

I Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

Modification de répartition des UE dans les enseignements
Changement d’ECTS

Modification/création d’'UEL dans le cycle L

Changement de nature de I’épreuve (oral/écrit, CC et ET....)
Mise en place de parcours

Incidence financiére  oui [J non [J

(Joindre un argumentaire)

Creéation d'UE O

OXOoOooOood

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ITEM 2014/2015 2015/2016
U.E. Génétique médicale Durée (1° et 2°™ session) : Durée (1°° et 2°™ session) :
1h30 1h30
lere SESSION : lere sesSIiON :
Examen sur tablette
- 40 QCM maxi dont 2 Cas - 25 QI (Questions isolées) au
cliniques maxi : 15 maximum (composées de QCMs
points et de QROCs) : note sur 12,5
- 4 questions de cours au points
maximum : 5 points - 1 dossier progressif : note

sur 7,5 points
Note /20 Note /20
2eme SESSION : 2éme SESSION

Identique & 2014/2015
(Examen sur copie papier)

3 questions de cours + 1 cas 3 questions de cours + 1 cas
clinique, chacun clinique, chacun

noté sur 5 points noté sur 5 points

Note /20 Note /20

I Avis et remarques éventuelles de la CFVU

1 cellule.institutionnelle@listes.univ-angers.fr 25/06/2015
Fiche MCC_2015-2016_ Médecine - UE Génetique médicale (DFGSM3)
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! FICHE de madifications de controle de connaissances

UFR/Département : Faculté des Lettres, Langues et Sciences humaines
Avis favorable du Conseil d’'UFR du 8 juin 2015

Passage au CEVU du 29 juin 2015

Rentrée universitaire: 2015-2016

Formation concernée :

Master Didactique des Langues, Spécialité B “Ecole et Plurilinguisme”

Parcours Professionnel “Enseignants de langues en Europe : formation a la diversité

linguistique et culturelle des publics scolaires”
Master 2 Pro ELE

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient a
Changement de volume horaire a
Modification de répartition des UE dans les enseignements
Changement d’ECTS a
Modification/création d’'UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) a
Mise en place de parcours O
Création d’'UE a
OBJET

Remplacement d’'une UE a distance par une UE en présentiel de la formation PROFLAM

@ Détail de la modification a compléter en dessous selon I'item

ObjeCtIfS et argumentaire :

Compléter la formation recue par les étudiants de la promotion 2014-15.

Ne pas reproduire les problemes liés a la gestion des UE a distance (dysfonctionnements récurrents, retard
pris dans I'accés donné aux étudiants pour commencer le travail a distance, opacité des calendriers et des
modalités d’évaluation, difficultés a identifier les tuteurs des UE, difficultés a récupérer les notes...).

Faire bénéficier aux étudiants d’un enseignement et d’'un accompagnement au plus prés par un enseignant de
la filiere FLE d’Angers.

N’avoir qu'un seul calendrier de formation pour permettre aux étudiants de concentrer leurs efforts au
semestre 3 sur les UE “angevines” et au semestre 4 sur les UE “athéniennes”, ce qui est actuellement
impossible, puisque I'UE a distance obéit a un calendrier annuel et que le démarrage tardif (activation fin
novembre des droits et des itinéraires sur la plateforme du Mans) oblige les étudiants a devoir mener de front
les UE “athéniennes”, les stages, le mémoire et I'UE a distance au semestre 4 ; la surcharge de travail est
préjudiciable a I'ensemble des travaux.

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
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Pouvoir tenir les jurys de semestre 3 aux périodes normales des jurys afin d’informer les étudiants de leurs
résultats et de la nécessité éventuelle de présenter des travaux en session 2 : I'inquiétude liée a I'impossibilité
d’arréter les notes du semestre 3 avant au mieux le mois de juin (session 1 du calendrier a distance), au pire
le mois de septembre (session 2 du calendrier a distance) est accrue par I'obligation, dans le systéme grec,
d’obtenir la moyenne a toutes les UE du semestre 4, le systeme des compensations n’existant pas en Gréce.
Les étudiants passent donc I'année entiére dans I'expectative et parfois I'angoisse de ne pas étre validés, et il
nous est impossible de leur fournir autre chose que des simulations qui ne sont pas propices a les rassurer
totalement.

Permettre par conséquent aux étudiants de travailler dans la sérénité au semestre 4 et de mieux étaler leur
charge de travail sur I'ensemble de I'année universitaire.

Complément a I'argumentaire :

L'expérience de la maquette a mis en évidence des difficultés dans la gestion des UE a distance
(dysfonctionnements récurrents, retard pris dans I'acces donné aux étudiants pour commencer le travail a
distance, opacité des calendriers et des modalités d’évaluation, difficultés a identifier les tuteurs des UE,
difficultés a récupérer les notes...). A ces difficultés pédagogiques se sont ajoutées des difficultés liées a la non
correspondance des calendriers d’examens : les UE a distance relévent d’un calendrier fixé par I'Université du
Maine, avec une premiére session (annuelle) en juin et une seconde session en septembre. Or il est
nécessaire, étant donnée la configuration en deux semestres bien distincts de la formation, de permettre aux
étudiants de concentrer leurs efforts au semestre 3 sur les UE “angevines” et au semestre 4 sur les UE
“athéniennes”, ce qui est rendu impossible par le décalage des calendriers, puisque I'UE a distance obéit a un
calendrier annuel et que le démarrage tardif (activation fin novembre des droits et des itinéraires sur la
plateforme Moodle du Mans) oblige les étudiants a devoir mener de front les UE “athéniennes”, les stages, le
mémoire et I'UE a distance au semestre 4 ; la surcharge de travail est préjudiciable a I'ensemble des travaux
et peut potentiellement obérer la réussite des étudiants.

N’avoir qu’un seul calendrier de formation devrait permettre aux étudiants de travailler dans la sérénité au
semestre 4 et de mieux étaler leur charge de travail sur I'ensemble de I'année universitaire. De méme, cela
autoriserait a tenir les jurys de semestre 3 aux périodes normales des jurys afin d’informer les étudiants de
leurs résultats et de la nécessité éventuelle de présenter des travaux en session 2 : l'inquiétude liée a
I'impossibilité d’arréter les notes du semestre 3 avant au mieux le mois de juin (session 1 du calendrier a
distance), au pire le mois de septembre (session 2 du calendrier a distance) est accrue par I'obligation, dans
le systéme grec, d’obtenir la moyenne a toutes les UE du semestre 4, le systéeme des compensations
n'existant pas en Gréce. Les étudiants passent donc I'année entiére dans I'expectative et parfois I'angoisse de
ne pas étre validés, et il est impossible de leur fournir autre chose que des simulations qui ne sont pas
propices a les rassurer totalement.

Une modification dans I'offre concernant la derniére UE (actuellement a distance) semble nécessaire en ces
circonstances.

Cette demande de modification ne coute rien a I'UFR puisqu’il s’agit de mutualiser un cours existant. La
présence d'étudiants de M2 Pro ELE dans le groupe d’étudiants de M1 peut méme avoir un effet dynamisant et
positif sur la formation des deux groupes d’étudiants.

Elle est enfin concomitante a la candidature du M2 Pro ELE au programme Erasmus+ (dépdt d'un dossier de
déclaration d’intention avant le 15 juin 2014 pour montage du projet durant I'année 2014-2015 en vue de
I'ouverture a la rentrée 2015), encouragée par I’Ambassade de France en Gréce.

ITEM 2014/2015 2015/2016

Replacement d'une UE a distance
par une UE en présentiel du M1
“Didactique des langues, FLE,
technologies éducatives”

4 UE obligatoires

UE 28P Enseignement interactif a
un public universitaire
(CC-4ECTS)

UE 38P Systéemes éducatifs
européens
(CC-4ECTS)

UE 41P Méthodologie du mémoire
de recherche
(CC-4ECTS)

4 UE obligatoires

UE 28P Enseignement interactif a un
public universitaire

(CC-4ECTS)

UE 38P Systéemes éducatifs
européens
(CC-4ECTS)

UE 41P Méthodologie du mémoire
de recherche
(CC-4ECTS)

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
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UE 43P Mobilités familiales, UE 43P Mobilités familiales,
migration et enjeux linguistiques migration et enjeux linguistiques (CC
(CC — 3 ECTS) —3ECTS)
UE 17B : Théories et cultures UE 33 : Création, gestion de centre
d'apprentissage des langues de ressources, accompagnement
(CC-4ECTS) des auto-apprentissages

(CC - 4 ECTS)

Avis et remarqgues éventuelles du CEVU :

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
DD/06/YYYY
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eV angers

! FICHE de madifications de contréle de connaissances

UFR/Département : LLSH/psychologie

Avis favorable du Conseil d’UFR du 11 mai 2015
Passage au CEVU du 29 juin 2015

Rentrée universitaire: 2015 - 2016

Formation concernée : Master2 Psychologie de I’Orientation Tout au Long de la
Vie (OTLV)

Nature de la modification (cocher la case)

X

Changement de coefficient

Changement de volume horaire

o 0O

Modification de répartition des UE dans les enseignements

Changement d’ECTS

X

O

Modification/création d’UEL dans le cycle L

]

Changement de nature de I’épreuve (oral/écrit, CC et ET....)

a

Mise en place de parcours

Incidence financiere oui [J non X/
(joindre un argumentaire)

Création d'UE O

@ Les modifications (en rouge dans le texte) ont été envisagées dans l'optique d’'une
semestrialisation équilibrée du contréle des connaissances. De plus, les coefficients de
certaines UEF ont été revus a la hausse afin d’étre en adéquation avec l'indication de la
note plancher de 10/20 exigée pour les UEF 1, UEF 4 et UEF 6, considérées comme des
UEF fondamentaux.

L’année est validée en obtenant une moyenne supérieure ou égale a 10/20 des lors que
I'étudiant valide chacune des UEF qui le composent (moyenne de I'UEF égale ou supérieure
a 10/20) ou par compensation entre ces UEF (moyenne des moyennes des UEF affectées
de leur coefficient, égale ou supérieure a 10/20).

Une note plancher de 10/20 est exigée pour les UEF 1, UEF 4 et UEF 6.

Deux sessions de contrbles de connaissances sont organisées pour chaque semestre (lere
session = fin de chaque semestre soit janvier et mai; 2nde session du ler semestre en juin
et du 2nd semestre en septembre).

Dans les UEF non acquises a la 1ére session, I'étudiant repassera le cas échéant a la 2nde

4 secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
DD/06/YYYY
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session toutes les épreuves dans lesquelles les notes obtenues sont inférieures a 10/20 et
seulement celles-ci, sauf pour les unités 1 et 4 ou |'étudiant repassera toutes les matiéres.

ITEM

2014/2015

2015/2016

U.E.F. 1:
Fondements de I'OTLV

activités de prévention

AP1 : Guidance éducative

AP2: Responsabilités juridiques

AP3 : Information numérique
personnelle et professionnelle

activités d’accompagnement

AA1 : Evolution de vie et
de carriére

AA2 : Bilan et conseil

AA3: Placement

U.E.F. 2 : Pratiques de I'OTLV

outils

O1 : Outils de prévention

02 : Outils d’accompagnement

PRO1 : Professionnalisation

LV1 : Anglais de spécialité

U.E.F. 3 : Stage et Mémoire

SM1 : Suivi de stage

SM2 : Mémoire de recherche

ECTS : 16/ coeff. 1

1°® session  2°™ session
écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

(tirage au sort de 2 matieres sur 3)

1% session 2% session
écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

(tirage au sort de 2 matiéres sur 3)

ECTS : 10/ coeff. 1

1% session 2% session

écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

préprojet (CC) écrit 2h(ET)

validation
par la présence

oral (ET)

ECTS : 4/ coeff. 2

1% session 2°™Me session
validation
par la présence

oral (ET)

préprojet (CC) oral (ET)

TOTAL 1° semestre 1% session

ECTS : 16/ coeff. 2

1% session  2°™ session
écrit 1h (ET) écrit 1h (ET)

Une épreuve au choix

1°® session  2°™ session
écrit 1h (ET) écrit 1h (ET)

Une épreuve au choix

ECTS : 7/ coeff. 1

1% session  2°™® session
écrit 1h (ET) écrit 1h (ET)

Une épreuve au choix

préprojet (CC) écrit 1h (ET)

dossier (CC) oral (ET

ECTS : 7/ coeff. 1

1°" session 2¢Me session

validation
par la présence

dossier (ET)

préprojet (CC) oral (ET)

TOTAL 1°" semestre 1°™ session

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
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U.E.F. 4 :
Fondements de I'OTLV

recherche

RECL1 : Psychologie de l'orientation
tout au long de la vie

REC2 : Economie de l'orientation
tout au long de la vie
activités d’encadrement

All : Encadrement des services et
des programmes

Al2 : Développement des activités

Al3 : Adaptations scolaire,
socioprofessionnelle et handicap

Al4 : Mobilités éducative et
professionnelle

U.E.F. 5 : Pratiques de I'OTLV
outils

O1 : Outils d’intervention

PROL1 : Professionnalisation

LV1 : Anglais de spécialité

U.E.F. 6 : Stage et Mémoire

(uniguement UEF2 & UEF3)

nbre d’heures en ET a I'écrit: 2
nbre d’heures en ET a l'oral: O
nbre de dossiers : 2

ECTS : 16/ coeff. 1

1% session 2%Me session

dossier écrit 1h (ET)

dossier écrit 1h (ET)

1°" session 2%Me session

écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

(tirage au sort de 2 matiéres sur 4)

ECTS : 10/ coeff. 1

1% session 2°Me session

écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

oral (CC) écrit 2h(ET)

validation
par la présence

oral (ET)

ECTS : 4/ coeff. 1

(UEF1, UEF2 & UEF3)
nbre d’heures en ET a I'écrit: 3

nbre d’heures en ET a l'oral: O
nbre de dossiers : 3

ECTS : 16/ coeff. 2

1% session 2¢Me session

dossier écrit 1h (ET)

dossier écrit 1h (ET)

1% session 2¢Me session

écrit 2h (ET) écrit 2h (ET)

Une épreuve au choix

ECTS : 7/ coeff. 1

1°® session  2°™ session

écrit 1h (ET) écrit 1h (ET)

oral (CC) écrit 1h (ET)

dossier (CC) oral (ET)

ECTS : 7/ coeff. 2

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
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SM4 : Suivi de stage

SM5 : Mémoire de recherche

Rapport & Soutenance (ET
écrit et oral)

Mémoire & Soutenance (ET
écrit et oral)

TOTAL 2°™ semestre
1° session
(UEF1, UEF4, UEF5, UEF6)

nbre d’heures en ET a I'écrit: 8
nbre d’heures en ET a l'oral: 3
nbre de dossiers : 4

Rapport & Soutenance (CC)

Mémoire & Soutenance (CC)

TOTAL 2°™semestre
1° session
(UEF4, UEF5 & UEF6)

nbre d’heures en ET a I'écrit : 3
nbre d’heures en ET a l'oral: 3
nbre de dossiers : 5

Avis et remarqgues éventuelles du CEVU :

secretariat.cevu@contact.univ-angers.fr
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! FICHE de madifications de controle de connaissances

UFR Lettres, langues et sciences humaines
Avis favorable du Conseil d’'UFR du 8.6.2015
Passage au CEVU du 29 juin 2015

Rentrée universitaire: 2015-2016

bibliotheques

Formation concernée : Licence professionnelle Traitement et gestion des archives et des

Nature de la modification (cocher la case)

Changement de coefficient

Changement d’ECTS

Mise en place de parcours
Création d’'UE

Changement de volume horaire
Modification de répartition des UE dans les enseignements

Modification/création d’UEL dans le cycle L
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....)

oOOCOm OO m

@ Détail de la modification & compléter en dessous selon I'item

ITEM

2014/2015

2015/2016

- UEF1 Enseignements
disciplinaires de tronc commun
- UEF2 Enseignements
disciplinaires de spécialité
- UECC1, Histoire

- UECC2 Droit

- UECCS, Informatique
documentaire générale et
spécialisée

- UEP2 Projet tutoré

- UEP3 Rapport de stage

Coefficient 4
Coefficient 6

Coefficient 3
Coefficient 2
Coefficient 2

Coefficient 2
Coefficient 2, 10 ECTS
Coefficient 3, 20 ECTS

Coefficient 2
Coefficient 2
Coefficient 1
Coefficient 1

Coefficient 1

Coefficient 1
Coefficient 3

Coefficient 3

, 15 ECTS
, 15 ECTS

Avis et remarqgues éventuelles du CEVU :
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' FICHE de madifications de contréle de connaissances

I UFR/Département : LLSH / Histoire

1 Avis favorable du Conseil d’UFR du 8 juin 2015

I Passage au CEVU du

I Rentrée universitaire: 2015-2016

|

I Formation concernée : Licence 3 Histoire

|

|

I Nature de la modification (cocher la case)
Changement de coefficient O
Changement de volume horaire ar
Modification de répartition des UE dans les enseignements
Changement d’ECTS O
Modification/création d’UEL dans le cycle L O
Changement de nature de I'épreuve (oral/écrit, CC et ET....) O
Mise en place de parcours O
Création d'UE O
0

Ces modifications permettront un meilleur équilibre de deux périodes historiques entre les semestres. Aucun
changement dans les modalités d’évaluation qui restent identiques dans les deux UE.

ITEM 2014/2015 2015/2016
UEF51HIST Premier semestre, Histoire Premier semestre : Histoire
médiévale (14hcm, 18h td), 6 ancienne (24h CM, 18h TD), 6
ects ects
UEF 61 HIST Deuxieme semestre : Histoire Deuxieme semestre, Histoire
ancienne (24h CM, 18h TD), 7 médiévale (14hcm, 18h td), 7 ects
ects

Avis et remarques éventuelles du CEVU
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