
Cinq ans après son lancement, le projet Ambition TUS-SAM continue de
transformer en profondeur la manière dont nous concevons l’université de santé
sur nos territoires.

Former, soigner, innover au plus près des populations : telle est la promesse
tenue grâce à l’engagement de tous : enseignants, soignants, collectivités,
institutions partenaires et habitants. Ensemble, nous avons construit des
parcours de formation délocalisés, fait émerger de nouvelles vocations
universitaires, et soutenu des projets de recherche et d'innovation ancrés dans
les besoins locaux.

Au fil des vagues TUS, cette dynamique collective a montré qu’une université
peut être à la fois proximité et excellence, ancrage territorial et rayonnement
national.

La prochaine étape visera à consolider ces acquis et à prolonger cette aventure
commune dans la durée. C’est tout le sens de la nouvelle convention-cadre qui
sera travaillée début 2026 avec l'ensemble des partenaires, et qui viendra
traduire, dans la durée ce que nous portons depuis le début, une même ambition
pour la santé, les territoires et l’université.

Merci à toutes celles et ceux qui font vivre cet esprit de coopération et
d’innovation au service des étudiants, des soignants et des habitants. Cette
énergie partagée est la meilleure preuve que l’avenir universitaire des territoires
se construit ici, ensemble.

Pr. Cédric Annweiler
Doyen de la Faculté de santé à Angers
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La nouvelle classe Master IPA Sarthe
Mayenne a démarré le 8 septembre dernier,

avec un effectif de 15 participant(e)s. Ce sont
aujourd'hui près de 40 personnes qui seront
formées à la pratique avancée, permettant

ainsi de répondre aux besoins des territoires.
Les cours se déroulent pour leur majeure
partie au Mans, au sein de l'IFSI du Centre

Hospitalier, mais aussi à Laval dans les locaux
du GIP Pôle Régional de Formation santé

social de Laval.
Les étudiantes et étudiants sont originaires à
81 % de l'hémi-région Est sur l'ensemble des

deux classes. Pour la Classe IPA Sarthe
Mayenne, le taux atteint les 93 %.

AXE 3

AXE 5

Vague 6 TUS : Grâce au soutien financier sur
la partie universitaire, sont financés à partir

du 1er Novembre 2025 2 postes de Maitre de
conférences et 1 poste de CCA sur le

territoire mayennais, 1 poste de Professeur
Associé et 1 poste de CCA sur le territoire

sarthois et 1 poste de Maitre de conférences,
1 poste de Professeur Associé et 2 postes de

CCA/CCMD sur le territoire de Maine-et-Loire 

AXE 2

Les événements de la DRCI SAM :

14 nov. : Séance d’échanges MERRI-SIGAPS-SIGREC destinée auxétablissements membres de la DRCISAM, utilisateurs de la plateformeMERRI dédiée au recueil desindicateurs recherche (études,inclusions de patients et publications)par le Ministère de la Santé. Lesindicateurs MERRI financent laparticipation des établissements desanté aux missions d’enseignement,de recherche, de référence et
d’innovation (MERRI).

AXE 4

Recrutement d’un chef.fe de projet

évaluation TUS :

Grâce au soutien financier de la Région

Pays de la Loire, l’Université d’Angers

recrute un chef de projet qui assurera la

coordination de l’évaluation (Axe 5) et

contribuera à la valorisation des résultats

auprès des partenaires académiques,

institutionnels et du grand public.

Le partenariat tissé entre la Région et la
Faculté de santé d’Angers dans le cadre
de l’ambition TUS-SAM s’est traduit en
2025 par une forte implication de la
Faculté de santé à la 3  édition du
Région Big Bang emploi, tournée
événementielle régionale dédiée à la
découverte des métiers, l’orientation et
l’emploi. Celle-ci a su mobiliser des
professionnels et étudiants en santé au
sein de l’espace métier santé-social.
Cela a permis aux visiteurs, dont de
nombreux collégiens et lycéens
sarthois et mayennais, de pouvoir
échanger avec des sages-femmes,
médecins, kinés, ergothérapeutes, aux
côtés des aides-soignants, auxiliaires
de puériculture et infirmiers présents
sur les précédentes éditions. Ils ont pu
appréhender la diversité des métiers
de l’accompagnement social et du soin
qui interviennent tout au long des
parcours de vie.
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AXE 1

ZOOM
sur les 5 axes du projet AMBITION TUS



Témoignage de Romain Champagne

Événements à venir

Être universitaire de territoire, c’est faire le lien entre la Faculté de Santé et un territoire qui
a ses propres ressources et ambitions. 

L’idée, c’est d’apporter les compétences de la clinique, de l’enseignement et de la recherche
pour construire, avec les acteurs locaux, des projets qui ont du sens et un vrai impact.

À Laval, deux initiatives traduisent bien cette démarche :
Agricare 53, d’abord, est un projet pluridisciplinaire autour de la santé des exploitants

agricoles. Il combine prévention, dépistage et recherche, et a permis de créer un registre de
données, de soutenir plusieurs thèses et même d'imaginer un projet de DU de médecine

agricole. C’est une manière concrète de répondre à un besoin local tout en développant une
activité médicale attractive.

L’autre axe fort, c’est la réalité virtuelle. Laval étant la capitale européenne dans ce
domaine, nous avons voulu faire du CH de Laval un centre de référence en rééducation et

en formation par la VR. Deux études cliniques sont en cours, financées par le réseau SAM et
la DRCI SAM, les équipes paramédicales sont formées, et nous travaillons main dans la main

avec les entreprises locales, les collectivités, les écoles de design et d'ingénieurs et les
instituts de formation en santé. 

Ces projets montrent que l’université, l’hôpital et les collectivités peuvent construire
ensemble une offre de santé innovante et ancrée dans la réalité du territoire. 

Romain Champagne Maitre de Conférences Associé (poste TUS 2023-2026)

📌 Rencontre
scientifique

 📅 18 décembre 2025
 📍SAM’Lab à la
Faculté de Santé

 🗣️ à venir...
un premier congrès

scientifique «
SAM’Innov » en 2026.

📌 Comité Stratégique
TUS

 📅3 février 2026
 📍Comité annuel

 🗣️ save the date, une
invitation sera
prochainement

transmise (matinée et
déjeuner)

📌 Lancement de
l’Appel d’Offre de la

DRCI SAM 2026

 📅Janvier 2026
 📍AAP DRCI SAM

 🗣️ destiné aux porteurs
des établissements

membres de la DRCI
SAM. 



  

Infos pratiques / À noter

Cette newsletter trimestrielle vous est proposée par  

Un nouveau site internet pour Pops
L’unité Pops, équipe émergente du pôle Santé, dispose désormais
de son propre site internet. L’objectif de cette équipe est de
produire et de diffuser des connaissances sur les enjeux de
prévention, d’organisation et de parcours en soins primaires.
https://pops.univ-angers.fr/fr/index.html

ORIENTATION :
La Faculté accompagne le Lycée Sadi Carnot de Saumur dans la
mise en place d’une option santé. L’objectif est de faire découvrir
aux lycéens de filière générale ou technique l’éventail des métiers
de la santé, et de les préparer aux études. Cette option s’inscrit
dans le cadre d’une expérimentation pilotée par le rectorat. Le
choix des lycées sélectionnés (1 par département) se portera sur
ceux situés dans des zones touchées par les difficultés d’accès
aux soins.

Bonnes fêtes de fin d’année

https://pops.univ-angers.fr/fr/index.html

