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1QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE MASTER 2 ?

EDITO

Pour la neuvieme année consécutive, I'Université d’Angers propose les résultats d'une
enquéte sur le devenir de ses anciens étudiants diplomés de master 2.

L'obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquétes » dans le cadre d’un
travail en réseau avec les composantes, coordonné par la direction du pilotage et de
I'évaluation.

L'enquéte a 30 mois répond a une demande du Ministere de I'Enseignement Supérieur et de
la Recherche et porte cette année sur 52 spécialités de masters.

Chaque formation fait I'objet d’un état de la situation de ses étudiants diplomés suivant 12
indicateurs parmi lesquels le niveau d'emploi occupé, le statut de I'employeur, la localisation
de I'emploi ou encore le degré de satisfaction relatif a 'emploi occupé.

Cet outil est un élément d'information utile dans I'aide a la décision des futurs étudiants et de
leurs familles. Mais nous n’oublions pas pour autant qu’un projet professionnel se construit
selon les aspirations individuelles, au fur et a mesure de rencontres et d'échanges avec
d’autres adultes, enseignants et professionnels de I'orientation et de l'insertion.

Une meilleure connaissance réciproque des milieux universitaire et professionnel contribue a
améliorer l'insertion de nos futurs diplomés et a fournir des informations précieuses pour
I'évolution de nos formations. Nous espérons que les outils d’aide a l'orientation et a
I'insertion comme celui-ci participeront au développement des liens entre les étudiants, les
personnels universitaires, les anciens étudiants et les entreprises.

Christian ROBLEDO Sabine MALLET
Président de I'Université d’Angers Vice-Présidente de la commission de la
formation et de la vie universitaire
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1QUE DEVIENNENT NOS DIPLOMES DE MASTER 2 ?

NOTE METHODOLOGIQUE

Les résultats présentés ici concernent TOUS les diplomés de Master 2 des promotions
2013-2014 alors qu'auparavant ils portaient sur une partie de la population enquétée
(répondant aux critéres retenus par le ministére, age, nationalité francaise...)

L'obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquétes » dans le cadre d'un
travail en réseau avec les composantes, coordonné par le Pole Enquétes et Indicateurs de la
Direction du Pilotage et de I'Evaluation.

Basée sur le questionnaire du Ministere de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche,
cette enquéte a été réalisée par I'Université d’Angers de décembre 2016 a mars 2017.

En raison de la faiblesse de certains effectifs de répondants (inférieurs a 5), des formations
peuvent ne pas apparaitre dans ce document ou ne présenter que trés peu de personnes
enquétées. En conséquence, certains résultats sont a prendre avec précaution et a relativiser
par rapport a I'année d’études, au contexte socio-économique, au type de secteur d'activité
professionnelle visé. Il peut s'avérer intéressant de consulter plusieurs années d'étude pour
mieux connaitre les débouchés d'une formation.

La situation des diplomés a été examinée au ler décembre 2016, soit 30 mois apres
I'obtention du diplome.

Dans un souci de concertation du traitement des données au niveau régional avec les
Universités de Nantes et du Mans, les items retenus dans ces fiches comprennent :

- la situation des répondants 18 et 30 mois apres |I'obtention de leur diplome au regard de
I"emploi

- les caractéristiques I'emploi occupé a 30 mois [Exemples d'intitulé de I'emploi, nature du
contrat, niveau et statut du poste, type d’employeur, localisation, revenu net mensuel dont
primes (y compris temps partiel)]

- la satisfaction vis-a-vis de cet emploi

- les moyens utilisés pour trouver un emploi

- et la durée de recherche du premier emploi (intégrant les périodes d’emploi des personnes déja en
poste au moment de I'obtention du dipléme).
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¢) angers

Situation professionnelle au ler décembre 2016
Promotion: MASTER 2013-2014

MENTION
Management

SPECIALITE
Audit et gestion des risques

_____DEVENIR DES DIPLOMES

Droit, économie, gestion

13 diplémé(e)s

10 réponses

Situation professionnelle au ler décembre 2015

18 mois

apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 10

Situation professionnelle au ler décembre 2016 ’

30 mois  gpres I'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 10

20%
20%
10%
80% 70%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi

EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Agent d'accueil ~Chargé de controle interne ~Réviseur comptable
~Agent de sécurité ~Chargée d'études en comptabilité
~Auditeur comptable et financier ~Collaborateur

SATISFACTION
Satisfaction de I'emploi Nombre de répanseis) : 5

60% 40%
e S2tisfait(e) Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation

Nombre de réponse(s) : 5

60%

s  Oui (domaine et niveau)

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sites Emploi (hors Péle Emploi et Cabinets de recrutement) 40 %

Candidature spontanée 20 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 20 %

msssssssm  Oui (seulement domaine)

20% 20%

Oui (seulement niveau) Non

Nombre de réponse(s) : 5

Suite a un stage 20 %
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—— DUREE DE RECHERCHE DU ler EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 8
12 mois et plus
De 6 & 11 mois 0%
De 3 a 5 mois

Moins de 3 mois

Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat

Statut

Nombre de réponse(s) : 7

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,

rofession libérale,
14 P

indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
SE%% CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,
vacataire, emplois

aidés, autre

r— 2L Emploi non stable

Employeur

Nombre de réponse(s) : 7

29%

57%

Cadre Technicien

14%

s EMployé

Nombre de réponse(s) : 7

Fonction publique ou entreprise publique
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant
Association

Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes

Lieu de travail

(y compris temps partiel)

Nombre de réponse(s) : 7

2400 euros et plus (14%)
De 2100 & 2399 euros (14%)

De 1500 & 1799 euros (14%)

De 1200 & 1499 euros (29%)

A
A
[\
AR

Salaire médian : 1448 euros

Salaire moyen : 1632 euros

Définition ~ de I'INSEE - Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés  de la population

Moins de 1200 euros (29%)

considérée gagne moins et lautre moitié gagne plus.

Il se différencie du salare  moyen qui €St la moyenne de I'ensemble des

salaires de la population considérée”.

Nombre de réponse(s) : 7

Emploi(s) a I'étranger: 0
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@ angers Sciences, technologies, santé

Situationpprofessionr;:;l:ﬂa;; 12?;'1 ;iezc(;rzbre 2016
romotion: -
MENTION

Biologie et Technologie du Végétal

SPECIALITE
Biologie végétale intégrative: géne, plante, agrosystéme

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 6

17%
100%
B3%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 Z 1
—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Doctorant ~Ingénieur d'études en biologie moléculaire
~Doctorant en agro écologie ~Ingénieure/doctorante service agronomique
~Formateur en production végétale
Satisfaction de l'emploi Nombre de réponse(s) : 6
100%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de reponsers) : 6
100%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L-EMPLOI Nombre de réponse(s) : 6

Relations (personnelles ou professionnelles) 33 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 17 %
Suite a un stage 33 %

Offre diffusée par votre université 17 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 5

12 mois et plus I 409%
De 6 a 11 mois 0%

De 3 a5 mois | 40%
Moins de 3 mois [— 207%

Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

100% d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien messsss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 6

Fonction publique ou entreprise publique |, 507%
Entreprise privée | S 50%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

De 1800 & 2099 euros (33%)

De 1500 & 1799 euros (17%) i 1]

De 1200 & 1499 euros (50%)

Salaire médian : 1533 euros
Salaire moyen : 1583 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

34 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 2 GO
romotion: -
MENTION

Sciences, Ingénierie et Management de la santé

SPECIALITE
Biosignalisation cellulaire et moléculaire et physiopathologie

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

18 mois aprés l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 27 Nombre de réponse(s) : 27

11%
e 11 %
BO%
TEE
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
V4
1 1

— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI

~Contrat doctoral ~Attaché de recherche clinique ~Chef de clinique, assistant

hospitalo-universitaire au chu
~Doctorant ~Chef de clinique
~Chercheur en physiologie
~Assistante hospitalo universitaire ~Chef de clinique en anatomy et cytologie ~Development officer
pathologique
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 23
70% 30%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womere e reponsers) - 23
91% 4%
4%

s Oui (domaine et niveau) s QOui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| —=—===
Candidature spontanée 30 % Concours de la fonction publique 13 %
Suite a un stage 17 % Sites Emploi (hors PAle Emploi et Cabinets de recrutement) 13 %
Autre 13 % Relations (personnelles ou professionnelles) 9 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 24
12 mois et plus I 29%
De 6 a 11 mois [IEEGEGEGEG_G_—_— 8%
De 3 a 5 mois [ 42%
Moins de 3 mois I 17%
Déja en poste antérieurement [N 4%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

63%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

g%
4%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat G8%
spécifique au

doctorat, alternance,

38 vacataire, emplois

aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable o Cadre Technicien mssss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 23

Fonction publique ou entreprise publique I 8 37
Entreprise privée N 13%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association Il 4%
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
=y Compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 21 Nombre de réponse(s) : 24
A 2400 euros et plus (24%) Q.

De 1800 & 2099 euros (10%)

De 1500 & 1799 euros (10%) : »

De 1200 & 1499 euros (48%)

A
Moins de 1200 euros (10%)

Salaire médian : 1400 euros #
Salaire moyen : 1958 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 3
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

Situationpprofessionr;:;l:ﬂa;; 12?;'1 ;iezc(;rzbre 2016
romotion: -
MENTION

Stratégie et Ingénierie Economique (SIE)

SPECIALITE

Chargé de développement : entreprises et territoires
durables

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 13

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apres l'obtention de leur dipléme

Nombre de réponse(s) : 13

o

31% 8%

7%
69%

7o

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Agent de développement local

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

~Chargé de mission programme leader ~Cheffe de projet jeunesse

~Charge de développement

~Chargé de production et de coordination ~Digital manager
audiovisuelle.

~Chargé de mission développement économique ~Chargée de missions

~Facteur
Satisfaction de l'emploi Nombre de réponse(s) : 9
56% 33%
1%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de reponsers) : 8
88% 13%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L-EMPLOI Nombre de réponse(s) : 9

Relations (personnelles ou professionnelles) 33 %

Associations d'anciens éléves 11 %

P6le Emploi, Apec 22 % Suite a un stage 11 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 22 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 12
12 mois et plus | 2 5%
De 6 a 11 mois I 25%
De 3 a 5 mois I—— 17%
Moins de 3 mois | 337%

Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut
Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10
SO 20%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, 20%
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

S0% vacataire, emplois 60%
aidés, autre
s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien messsss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 9

Fonction publique ou entreprise publique I, 677
Entreprise privée NG %

Profession libérale ou indépendant 0%

Association IINININNGEN 11%
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 9

De 1800 & 2099 euros (20%)

De 1500 & 1799 euros (30%)

De 1200 & 1499 euros (30%)

Moins de 1200 euros (20%) ﬁ

Salaire médian : 1477 euros
Salaire moyen : 1405 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ s ers Droit, économie, gestion

Situation profestsionnelle au 1er décembre 2016
MENTION Promotion: MASTER 2013-2014
Management et développement du tourisme, de l'hétellerie,
de la restauration et des loisirs
SPECIALITE
Chef de projet, conseil en développement

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 67 Nombre de réponse(s) : 67

16%
o
B4 81%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
V4
1 1
—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Chargée de projets ~Agent de comptoir et de billetterie ~Assistant technique d'exploitation
~Chef de projet événementiel ~Apprentie patissier ~Assistante commerciale
~Agent d'accueil ~Artisan + secrétaire juridique ~Assistante d'Agence
SatiSfaCtion de llemploi Nombre de réponse(s) : 52
50% 15%
35%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre de réponsers) - 50
54% 8%
18% 20%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
——MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———==t=
Relations (personnelles ou professionnelles) 22 % Suite a un stage 12 %
Sites Emploi (hors Péle Emploi et Cabinets de recrutement) 20 % Autre 10 %
Candidature spontanée 18 % P6le Emploi, Apec 10 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 67
12 mois et plus I 12%
De 6 a 11 mois I 15%
De 3 a 5 mois I 18%
Moins de 3 mois I 40%
Déja en poste antérieurement N 15%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 54 Nombre de réponse(s) : 54

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire, 26%
profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

26%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 48%
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien messsss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 51

Fonction publique ou entreprise publique I ? 0%

Entreprise privée 73%

Profession libérale ou indépendant Il2%
Association I 6%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 48 Nombre de réponse(s) : 53

2400 euros et plus (10%) @.
De 2100 & 2399 euros (10%)

&

De 1800 & 2099 euros (13%

A
A
Y ) -
' &
- De 1500 & 1799 euros (29%) W
AR )

De 1200 & 1499 euros (25%

%

Moins de 1200 euros (13%)

Salaire médian : 1577 euros i
Salaire moyen : 1682 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 10
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

5 diplomé(e)s

Situationpprofessionr;:;l:ﬂa;; 12?;'1 ;iézc(;rzbre 2016
romotion: -

MENTION

Chimie

SPECIALITE

Chimie fine, matériaux fonctionnels et nanosciences

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 3 Nombre de réponse(s) : 3

100% 100%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Doctorant contractuel
~Doctorant
SATISFACTION
Satisfaction de l'emploi Nombre de réponse(s) : 2
50% 50%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de rponsers : 2
100%

s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 2

Offre diffusée par votre université 50 %

Suite a un stage 50 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
B 12 mois et plus I 33%
De 6 a 11 mois 0%

De 3 a 5 mois I 6 7%
Moins de 3 mois 0%

Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 3 Nombre de réponse(s) : 3

33%
EMPLOI STABLE : CDI, gE————
fonctionnaire, —
profession libérale,
indépendant, chef

100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois &6 7%
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien messsss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 3

Fonction publique ou entreprise publique |, 6 7%
Entreprise privée I 3 3

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 2 Nombre de réponse(s) : 2

De 1500 & 1799 euros (50%)

De 1200 & 1499 euros (50%)

Salaire médian : 1552 euros
Salaire moyen : 1552 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

28 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 24 repenses
romotion: -
MENTION

Management

SPECIALITE
Comptabilité, controle, audit

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

100%
92%

I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistant comptable ~Acheteur

~Assistante comptable

~Auditeur ~Assistant confirmé audit ~Auditeur comptable

~Contréleur de gestion ~Assistant contrdle de gestion ~Auditeur junior en commissariat aux
comptes

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 22

64% 36%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 22

95% 5%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ‘ezemseteorses: 2

Suite a un stage 33 % Relations (personnelles ou professionnelles) 10 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 24 % Annonce dans la presse 5 %

Autre 19 % Cabinets de recrutement 5 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 24
12 mois et plus N 13%
De 6 a 11 mois I 4%
De 3 a5 mois I— 21%
Moins de 3 mois | 46%
Déja en poste antérieurement NN 17%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

29%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef
4% d'entreprise

8%

96%
EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 63%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 24

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée 71%

Profession libérale ou indépendant G 2 1%

Association G 8%
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 23

A 2400 euros et plus (17%) 0_

De 2100 a 2399 euros (4%)

A
‘ De 1800 a 2099 euros (29%)
- De 1500 a 1799 euros (33%)

De 1200 a 1499 euros (13%)
Moins de 1200 euros (4%)

Salaire médian : 1823 euros

Salaire moyen : 1907 euros #‘

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 3
salaires de la population considérée".
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@ e Arts, lettres, langues

22 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P ion: MASTER 2013-2014 ol s
MENTION romotion: -
Lettres et Langues

SPECIALITE

Cultures et critiques du texte en littératures, langues et
civilisations

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois aprés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 10

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 10

) , 30% 20%
20% \
V .
5 0% B80%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
V4
1 1
EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Assistante d'édition ~Prof certif ~Professeur stagiaire
~Attachée d'administration de l'état ~Professeur de francais ~Titulaire de (a fon.ctlon publique .
L . . N (professeur d'anglais dans le secondaire)

(adjointe-gestionnaire dans un college)
~Conseillére en séjour ~Professeur despagnol

SATISFACTION

SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 5

40% 60%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de rponsers) : 5
60% 40%
mmmmmsms Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =======2=

Concours de la fonction publique 60 %

Candidature spontanée 20 %

Suite a un stage 20 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 7
12 mois et plus I 4 3%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois I 14%
Moins de 3 mois I 14%
Déja en poste antérieurement I 29%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

13%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale, 13%
indépendant, chef

d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 75%
vacataire, emplois

aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable o Cadre Technicien mssss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique I 7 5%
Entreprise privée N 13%
Profession libérale ou indépendant N 13%
Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
=y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 6

De 1800 & 2099 euros (20%)

‘ De 1500 & 1799 euros (40%) : v

De 1200 & 1499 euros (20%)

Moins de 1200 euros (20%)

Salaire médian : 1500 euros
Salaire moyen : 1451 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: O
salaires de la population considérée".
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@ angers Arts, lettres, langues

16 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 10 réponses
romotion: -
MENTION

Didactique des Langues

SPECIALITE
Didactiques, politiques linguistiques et tice

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10

10% 10%
90% 90%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Animateur périscolaire ~Intervenante sociale fle ~Professeure de lycée pro en lettre et
géographie
~Auto entrepreneur ~Professeur anglais suppléant ~Professeure des écoles stagiaire
~Enseignante de francais dans une université de ~Professeur de fle ~Remplacement professeur d'anglais
chengdu, en chine.
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 8
38% 25%
38%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s
75% 25%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Candidature spontanée 25 % Autre 13 %
Concours de la fonction publique 25 % Relations (personnelles ou professionnelles) 13 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 25 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 9
12 mois et plus [ 22%
De 6 a 11 mois — 11%
De 3 a5 mois | 22%
Moins de 3 mois | 22%

Déja en poste antérieurement | —— 22%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 9
44% e
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale, 11%
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

56% vacataire, emplois 67%
aidés, autre
mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 7

Fonction publique ou entreprise publique I 57%
Entreprise privée NN 14%
Profession libérale ou indépendant IEEEEEGEGE— 14%
Association INIEEEGE— 14%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponsers) : 7

Nombre de réponse(s) : 8

De 1800 a 2099 euros (29%)

De 1200 a 1499 euros (57%) ﬂ

_ Moins de 1200 euros (14%)

Salaire médian : 1300 euros
Salaire moyen : 1403 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

27 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 16 reponses
romotion: -
MENTION

Droit des affaires

SPECIALITE
Droit des entreprises

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

1%
89%
78%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Juriste ~Attachée clientéle ~Juriste d'entreprise
~Assistant juridique ~Chargée de mission ~Juriste droit des sociétés
~Assistante conseil social ~Eléve avocat ~Juriste droit social
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 15

27% 7%

67%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsecs) - 15
87%
7% 7%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 29 % Suite a un stage 14 %
Candidature spontanée 21 % Cabinets de recrutement 7 %
PGle Emploi, Apec 14 % Offre diffusée par votre université 7 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 15

12 mois et plus I— 20%
De 6 a 11 mois I 13%
De 3 a5 mois I 20%
Moins de 3 mois | 40%
Déja en poste antérieurement [ 7%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16

Nombre de réponse(s) : 16
25%
EMPLOI STABLE : CDI,
19% fonctlor)nal!'e,’
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

19%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 56%
aidés, autre

81%

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée I 1 00%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 15

De 1800 a 2099 euros (38%)

De 1500 & 1799 euros (23%) “

— De 1200 a 1499 euros (15%)

Moins de 1200 euros (23%)

Salaire médian : 1625 euros
Salaire moyen : 1555 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des

Emploi(s) a I'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

17 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 13 reponses
romotion: -
MENTION

Droit public

SPECIALITE
Droit des interventions publiques

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 13

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 13

31%
v 8%
100%
62%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Adjoint au chef du bureau du contréle de
légalité a la préfecture
~Assistante marchés publics

~Chargée de missions juridiques et foncieres ~Contractuel a la mairie de reuzé

~Comptable ~Contréleur des lois d'aide sociale

~Attaché d'administration de l'état ~Conseiller accueil

~Ecoutant
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 12
75% 17%
8%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 12
50% 8%
25% 17%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 12

Concours de la fonction publique 25 %

Annonce dans la presse 8 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 25 % Autre 8 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 17 % Candidature spontanée 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 12

12 mois et plus I 2 5%
De 6 a 11 mois I 25%
De 3 a5 mois IN— 17%
Moins de 3 mois | 33%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 13
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef 8%
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat

spécifique au
doctorat, alternance,
62% vacataire, emplois 62%
aidés, autre
mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable msmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique
Entreprise privée I ? 3%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association I 8%

69%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 13

A 2400 euros et plus (17%) , &

De 2100 a 2399 euros (8%) g
De 1500 a 1799 euros (33%) SN ‘ Y

AR
- De 1200 a 1499 euros (25%) ‘

Moins de 1200 euros (17%)

Salaire médian : 1563 euros
Salaire moyen : 1689 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des

Emploi(s) a I'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

20 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er décembre 2016
Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Droit prive

SPECIALITE
Droit et pratique de la procédure

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 15

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 15

20%

73%

73%

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante d'éducation

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

~Clerc expert d'huissier de justice ~Coordinatrice des formations

~Assistante de direction ~Clerc expert dans une étude d'huissiers de justice | ~Gestionnaire sinistres corporels

~Assistante gestionnaire ~Conseillére technique a la pjj

~Greffiére stagiaire
SATISFACTION
SatiSfaCtion de l'emplOi Nombre de réponse(s) : 11
55% 45%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 11
36% 9%

18% 36%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Relations (personnelles ou professionnelles) 36 % Annonce dans la presse 9 %

Concours de la fonction publique 18 % Autre 9 %

Suite a un stage 18 % Candidature spontanée 9 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 12
12 mois et plus I 25%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois I 17%
Moins de 3 mois | 42%
Déja en poste antérieurement [N 17%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

EMPLOI STABLE : CDI, e

fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

18%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

64% vacataire, emplois 55%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 11

Fonction publique ou entreprise publique I, 5%
Entreprise privée I 7%
Profession libérale ou indépendant NG 3%

Association [ININININGNGgGgNN 9/
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

De 2100 a 2399 euros (9%)
De 1800 a 2099 euros (36%)

A
- De 1500 a 1799 euros (18%) t
£ A |
¢

De 1200 a 1499 euros (18%)

/ \ Moins de 1200 euros (18%)

£ A

Salaire médian : 1700 euros

Salaire moyen : 1530 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".

Enquéte Ministérielle | Master 2 | Promotion 2013-2014 | Université d’Angers 30



@ AP ers Droit, économie, gestion

15 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 12 réponses
romotion: -
MENTION

Droit prive

SPECIALITE
Droit et pratique des contrats

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

42% 33%
58% 67%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L ]

— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI

~Juriste ~Avocat collaborateur libéral ~Souscripteur

~Assistante juridique ~Doctorant contractuel

~Avocat ~Juriste conseiller client

SATISFACTION

Satisfaction de l'emploi nombre de reponse(s) : 7

57% 43%

e Satisfait(e) Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsers) - 7

43% 29%
29%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
1 Nombre de réponse(s) : 7
MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Péle Emploi, Apec 29 % Relations (personnelles ou professionnelles) 14 %

Autre 14 % Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 14 %
Cabinets de recrutement 14 % Suite a un stage 14 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 7

De 3 a 5 mois 0%
Moins de 3 mois I 29%

Déja en poste antérieurement I 14%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 8
25%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale, 13%
9% indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 63%
aidés, autre

88%

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique NN 13%
Entreprise privée I 6 3%
Profession libérale ou indépendant GG 5%
Association 0%

Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponsers) : 7

Nombre de réponse(s) : 7

2400 euros et plus (29%)

‘ De 1500 & 1799 euros (43%) ey |

De 1200 a 1499 euros (14%)

Moins de 1200 euros (14%) h ; ‘ ‘

Salaire médian : 1583 euros

Salaire moyen : 1776 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

9 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er decembre 2016 i eponsas

MENTION Promotion: MASTER 2013-2014
Droit public

SPECIALITE
Droit international et européen

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 7 Nombre de réponse(s) : 7

29% 14% 29%
29% \ \

43% 57%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Doctorant contractuel avec activité ~Vcg

complémentaire d'enseignement
~Légal councel / cifre fellow

~Rédacteur juridique

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 4

50% 25%

25%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation wombre e réponsers) - 4

75% 25%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L-EMPLOI Nombre de réponse(s) : 4

Candidature spontanée 25 % Relations (personnelles ou professionnelles) 25 %

Offre diffusée par votre université 25 %

PGle Emploi, Apec 25 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 5

12 mois et plus [ 40%
De 6 a 11 mois I — 20%
De 3 a5 mois I 20%
Moins de 3 mois 0%

Déja en poste antérieurement [ 20%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 4
75% EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, 25%
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

25%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 50%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 3

Fonction publique ou entreprise publique I 3 3%
Entreprise privee I 6 7%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail

(y compris temps partiel) nombre de réponsss) : 4

A

Nombre de réponse(s) : 4

2400 euros et plus (25%) 4 Q.

De 1800 a 2099 euros (25%)

- De 1500 a 1799 euros (25%) ill

Moins de 1200 euros (25%)

Salaire médian : 1715 euros ~ 3 ?.
Salaire moyen : 1569 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Arts, lettres, langues

8 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P tion: MASTER 2013-2014 LIS
MENT'ON romotion: 2
Didactique des Langues

SPECIALITE
Ecole et plurilinguisme

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 5

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 5

‘\ 20% 20%
60%
20% 80%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Assistant d'éducation
~Professeure de francais
~Professeure de langues étrangeres (espagnol,
italien, francais)
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 3
100%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsers) -2
100%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 2

Candidature spontanée 50 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 50 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 3

12 mois et plus I 6 7%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois 0%

Moins de 3 mois I—— 33%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 3

67%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise
EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

33%

vacataire, emplois
aidés, autre

Nombre de réponse(s) : 3

s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 3

Fonction publique ou entreprise publique GG 6 7%
Entreprise privée I 3 3%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) - 1

Nombre de réponse(s) : 3

A Moins de 1200 euros (100%) & a

Salaire médian : 764 euros
Salaire moyen : 764 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Arts, lettres, langues

16 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 12 réponses
romotion: -
MENTION

Lettres et Langues

SPECIALITE
Edition, édition multimédia et rédaction professionnelle

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

8%
92%
67%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Assistant d'édition ~Conseillére de vente en librairie ~Rédactrice de débat
~Assistante ~Editrice ~Transcripteur brail
~Assistante d'édition numérique ~Professeur

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 8

38% 63%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s

50% 13%

13% 25%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =======

Annonce dans la presse 14 % Péle Emploi, Apec 14 %

Autre 14 % Relations (personnelles ou professionnelles) 14 %

Candidature spontanée 14 % Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 14 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 12

12 mois et plus I— 17%
De 6 a 11 mois I 8%
De 3 a5 mois [ 25%
Moins de 3 mois | 33%
Déja en poste antérieurement N 17%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 8

25% EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 63%
aidés, autre

75%

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée

100%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

A De 1500 & 1799 euros (13%) » @

De 1200 a 1499 euros (75%)

_ Moins de 1200 euros (13%)

Salaire médian : 1352 euros
Salaire moyen : 1283 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 16 réponses
romotion: -
MENTION

Banque, Finance, Assurance

SPECIALITE
Gestion de patrimoine

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

6%
100%
94%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Conseiller en gestion de patrimoine ~Cconseiller de clientéle ~Conseiller clientéle particuliers
~Conseiller patrimonial ~Charger de clientéle patrimonial ~Conseiller clientéle privé
~Banquier privé ~Conseiller clientele ~Conseiller clientéle privée
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 14
57% 7%
36%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e reponsers) - 14
79%
14% 7%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Candidature spontanée 43 % Pole Emploi, Apec 7 %

Suite a un stage 43 %

Annonce dans la presse 7 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 16

12 mois et plus [N 6%
De 6 a 11 mois NG 13%
De 3 a 5 mois [N 19%
Moins de 3 mois | 56%
Déja en poste antérieurement [N 6%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15
40%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

. : 7%
100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 53%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée

100%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 15

A 2400 euros et plus (21%) ; %

De 2100 a 2399 euros (21%)

‘ De 1800 a 2099 euros (36%) :

De 1500 a 1799 euros (21%) ' ‘

Salaire médian : 2041 euros
Salaire moyen : 2093 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

Emploi(s) a I'étranger: 0
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@ angers Sciences, technologies, santé

15 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 15 reponses
romotion: -
MENTION

Maintenance Immobiliere et sécurité

SPECIALITE
Gestion du risque et de la sécurité des patrimoines
immobiliers et industriels

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

7% 7%
93% 93%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
1 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Adjoint au responsable moyens généraux ~Chargée de missions hse ~Directeur technique et sécurité
~Animateur sécurité environnement ~Chargée de prévention des risques professionnels | ~Directeur technique et sécurité adjoint
~Chargé de prévention ~Directeur adjoint sécurité/sureté ~Directrice technique et sécurité
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 13
7% 8%
15%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 13
92% 8%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———==
Péle Emploi, Apec 31 % Candidature spontanée 8 %
Autre 15 % Concours de la fonction publique 8 %
Associations d'anciens éléves 8 % Forums et salons 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 15
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois N 7%
Moins de 3 mois | 53%
Déja en poste antérieurement I 40%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 14
EMPLOI STABLE : CDI, 21%
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 79%
vacataire, emplois

aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique IIIIIIIIEIEGEGGGGGNGNNNE 3 1%
Entreprise privée

69%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 14

2400 euros et plus (50%)

_ De 2100 & 2399 euros (17%) ﬁ

00 a 2099 euros (17%) ‘ ‘

00 a 1799 euros (17%)

100%

e tel que la moitié des
Jtre moitié gagne plus.

ne de I'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 0
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@ angers Sciences humaines et sociales

8 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er decembre 2016 BT aponsa

Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Histoire et Document

SPECIALITE
Histoire des régulations sociales

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

17%
100%
83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Agent assurance ~Professeur des écoles
~Lead teacher ~Professeur du secound degré
~Professeur certifié histoire géographie ~These en histoire moderne
SATISFACTION
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 6
67% 33%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - 6
83% 17%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Concours de la fonction publique 50 % Sites Emploi (hors Péle Emploi et Cabinets de recrutement) 17 %

Autre 17 %

Candidature spontanée 17 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 5

12 mois et plus I 20%
De 6 a 11 mois — 20%
De 3 a 5 mois I— 20%

Moins de 3 mois 0%

Déja en poste antérieurement | 40%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 6
33%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

17%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au 83%
doctorat, alternance,

vacataire, emplois

aidés, autre

67%
msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 6

Fonction publique ou entreprise publique | S, 6 7%
Entreprise privée I 335
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 5

A 2400 euros et plus (20%)

De 1800 a 2099 euros (20%)

‘ De 1500 a 1799 euros (60%) -

Salaire médian : 1700 euros
Salaire moyen : 1860 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emp|°i(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".

Nombre de réponse(s) : 6
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@ s ers Droit, économie, gestion

6 diplomé(e)s

SituatioanrofessionnhistaELI; 12 %r1 ;iezcoe1r2bre 2016
romotion: -
MENTION

Stratégie et Ingénierie Economique (SIE)

SPECIALITE
Ingénierie économique

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois aprés l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 5

100% 100%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 Z 1
—— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Chargé d'études statistiques et actuarielles ~Doctorant contractuel a activité complémentaire
d'enseignement
~Chargé économique ~Statisticien
~Doctorant contractuel
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 5
60% 40%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de rponsers) : 5
100%

s Oui (domaine et niveau) s QOui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L-EMPLOI Nombre de réponse(s) : 4

Relations (personnelles ou professionnelles) 50 %

Offre diffusée par votre université 25 %

P6le Emploi, Apec 25 %

Enquéte Ministérielle | Master 2 | Promotion 2013-2014 | Université d’Angers 45



——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 5
12 mois et plus I 20%
De 6 a 11 mois I 40%
De 3 a 5 mois 0%
Moins de 3 mois I 40%

Déja en poste antérieurement 0%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 5

40%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
60% vacataire, emplois
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable o Cadre Technicien mssss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 5

Fonction publique ou entreprise publique | 607
Entreprise privée I 40%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
=y Compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 4 Nombre de réponse(s) : 4

2400 euros et plus (25%)

‘ De 1500 & 1799 euros (75%) II

Salaire médian : 1620 euros
Salaire moyen : 1803 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".

Enquéte Ministérielle | Master 2 | Promotion 2013-2014 | Université d’Angers 46



@ angers Sciences, technologies, santé

5 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er decembre 2016 BIranantas

Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Sciences Pharmaceutiques

SPECIALITE
Innovation et transfert

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 5

20%
100%
80%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L ]
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Assistant hospitalo-universitaire ~Ingénieur en formulations
~Chargé daffaire réglementaire région europe
~Chargée de pharmacovigilance
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 4
75% 25%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e réponsers) - 4
100%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER L-EMPLOI Nombre de réponse(s) : 4

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 50 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 25 %

Suite a un stage 25 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 5
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois I 60%
De 3 a 5 mois 0%
Moins de 3 mois I 20%
Déja en poste antérieurement [N 20%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 4

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 4

Fonction publique ou entreprise publique NG ’ 5%
Entreprise privée I /5%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 3

Nombre de réponse(s) : 4

2400 euros et plus (33%) : (

De 2100 a 2399 euros (33%)

- De 1800 a 2099 euros (33%) . ‘

Salaire médian : 2273 euros
Salaire moyen : 2276 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

7 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er decembre 2016 BT aponsa

MENTION Promotion: MASTER 2013-2014
Technologies innovantes

SPECIALITE
Innovation, santé et développement durable

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

17% 17%
83% 83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Global account executive ~Responsable haccp
~Ingénieur amélioration continue ~Responsable marketing
~Ingénieur recherche et développement
SATISFACTION

SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 5

60% 20%

20%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womre ce réponses) s
80% 20%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Candidature spontanée 40 % Suite a un stage 20 %

Autre 20 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 20 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 5
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois 0%

Moins de 3 mois | 80%

Déja en poste antérieurement GG 20%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 5

Nombre de réponse(s) : 5

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire, 40%
profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

20%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 40%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 5

Fonction publique ou entreprise publique I 0%
Entreprise privée

80%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 4

Nombre de réponse(s) : 5

2400 euros et plus (25%) : ‘k

De 1800 a 2099 euros (25%)

. De 1500 a 1799 euros (50%)

Salaire médian : 1782 euros
Salaire moyen : 1933 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ a’ﬁ‘ge"r’g Droit, économie, gestion

10 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

MENTION Promotion: MASTER 2013-2014
Stratégie et Ingénierie Economique (SIE)

5 réponses

SPECIALITE
Intelligence économique et stratégies compétitives

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 5

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 5

I En emploi Autre I En emploi
En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Consultante formatrice en intelligence
économique
~Responsable commercial export

Autre
En recherche d'emploi

~Stagiaire testeur banc de test pour sonorisation
tgv (électronique)

SATISFACTION

SatiSfaCtio n de l'e mp lOi Nombre de réponse(s) : 3

100%

e Satisfait(e) Plutét satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womtre e réponsers) -3

100%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

——MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO] e

Suite a un stage 67 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 33 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 4
12 mois et plus I 75%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois I 25%
Moins de 3 mois 0%

Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 3

Nombre de réponse(s) : 3
33% 33%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

67% vacataire, emplois
aidés, autre
msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 3

Fonction publique ou entreprise publique IIIIIIIIIEEGEGEGEGGNGNNNNEEENNN 33Y%
Entreprise privée I 6 7%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 3

Moins de 1200 euros (33%) l

Salaire médian : 2060 euros
Salaire moyen : 1909 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 0
salaires de la population considérée".

Nombre de réponse(s) : 3

2400 euros et plus (33%) : <

De 1800 a 2099 euros (33%)
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@ angers Sciences humaines et sociales

13 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 12 réponses
romotion: -
MENTION

Dynamiques et actions sociales territoriales

SPECIALITE
Interventions sociales

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

8%

8% o 8%
92%
83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Agent de service hospitalier ~Assistante sociale ~Coordinatrice de projet
~Assistant d'éducation ~Chef de service éducatif ~Coordinatrice réussite éducative
~Assistante de service social ~Conseiller a l'emploi ~Formatrice
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 9
44% 22%
33%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s
38%
50% 13%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =—=—===

Autre 22 % Sites Emploi (hors Péle Emploi et Cabinets de recrutement) 22 %
Candidature spontanée 22 % PGle Emploi, Apec 11 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 22 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 11
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois I 36%
De 3 a 5 mois I 9%
Moins de 3 mois [N 9%

Déja en poste antérieurement | 45%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 10

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire, 40%
profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

20%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
60% vacataire, emplois 40%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique | S, 50%
Entreprise privée I ) 5%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association I, 7 5%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 9

A

De 2100 a 2399 euros (20%)

De 1800 a 2099 euros (30%)

- De 1500 a 1799 euros (20%)
A A

De 1200 a 1499 euros (20%)

b

.~ Moins de 1200 euros (10%)

Salaire médian : 1791 euros
Salaire moyen : 1753 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

15 diplomé(e)s

Situatioanrofessionnhii\l:_rztl; 12 %r1 ;iezcoe1r2bre 2016
romotion: -
MENTION

Maintenance Immobiliére et sécurité

SPECIALITE

Gestion du risque et de la sécurité des patrimoines
immobiliers et industriels

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois aprés l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

7%

i
Q3% Q3%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
7
1 1
EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Adjoint au responsable moyens généraux ~Chargée de missions hse ~Directeur technique et sécurité
~Animateur sécurité environnement ~Chargée de prévention des risques professionnels | ~Directeur technique et sécurité adjoint
~Chargé de prévention ~Directeur adjoint sécurité/sureté ~Directrice technique et sécurité
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 13
7% 8%
15%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womere e reponsers) - 13
92% 8%
s Oui (domaine et niveau) s QOui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ——===t=
Péle Emploi, Apec 31 % Candidature spontanée 8 %
Autre 15 % Concours de la fonction publique 8 %
Associations d'anciens éléves 8 % Forums et salons 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 15
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois I 7%
Moins de 3 mois I 5 3%
Déja en poste antérieurement I 40%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

EMPLOI STABLE : CDI, 21%

fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, Foog
vacataire, emplois

aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable o Cadre Technicien mssss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique GGG 3 17

Entreprise privée 69%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 14

2400 euros et plus (50%)

De 1800 & 2099 euros (17%) ‘

- De 2100 & 2399 euros (17%) ' @

De 1500 & 1799 euros (17%)

Salaire médian : 2358 euros
Salaire moyen : 2326 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et 'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: O
salaires de la population considérée".
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@ Angers Droit, économie, gestion

5 diplomé(e)s

Situation professionnelle au 1er decembre 2016 Pl aponsas

Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Droit public

SPECIALITE
Management et droit des organisations scolaires

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 2 Nombre de réponse(s) : 2

100% 100%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Principal de college
~Principale de colléege
SATISFACTION
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 2
100%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsers) -2
100%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 2

Candidature spontanée 50 %

Concours de la fonction publique 50 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 2

12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois 0%
Moins de 3 mois 0%

Déja en poste antérieurement | 1009%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 2

Nombre de réponse(s) : 2

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
100% d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 2

Fonction publique ou entreprise publique | S 1009%
Entreprise privée 0%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 1 Nombre de réponse(s) : 2

A 2400 euros et plus (100%) . «

Salaire médian : 3633 euros
Salaire moyen : 3633 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P MASTER 2013-2014 11 reponses
romotion: -
MENTION

16 diplomé(e)s

Management international

SPECIALITE
Management financier et contréle international

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

9%
91%
82%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Contréleur de gestion ~Consultant sap ~Manager administratif
~Alternant contréleur de gestion ~Contréleur financier ~Project and process improvement manager
- finance

~Analyste crédit ~Contréleuse de gestion industrielle
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 9

67% 1%

22%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsers) -9
89% 1%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 56 % Suite a un stage 11 %

Candidature spontanée 22 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 11 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 11
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois I 27%
De 3 a5 mois I 45%

Moins de 3 mois I 27%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 9 Nombre de réponse(s) : 9

33%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale, 11%
indépendant, chef

d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat 89%
spécifique au

doctorat, alternance,

67% vacataire, emplois
aidés, autre
msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 9

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée I 1 00%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 9

A 2400 euros et plus (25%) : <

De 2100 a 2399 euros (13%)

De 1800 a 2099 euros (13%)

yf N De 1500 2 1799 euros (13%) 3 ﬁ

De 1200 a 1499 euros (13%)

Moins de 1200 euros (25%)

A
\

Salaire médian : 1797 euros

Salaire moyen : 2084 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 5
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 17 reponses
romotion: -
MENTION

Management international

SPECIALITE
Management international des ressources humaines

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

-
29% 12%
6% 6%
82%
65%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistante RH et sg ~Chargé de développement RH ~Chef de projet

~Assitante ressources humaines ~Chargé de gestion et développement RH ~Consultant recrutement junior
~Campus manager ~Chargée des rémunérations ~Coordinatrice formation
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 13

54% 46%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 13
85% 15%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Pole Emploi, Apec 23 % Suite & un stage 15 %
Candidature spontanée 15 % Agences d'intérim 8 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 15 % Annonce dans la presse 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 16

12 mois et plus I 25%
De 6 a 11 mois NG 6%
De 3 a 5 mois I 25%

Moins de 3 mois | 44%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 14
EMPLOI STABLE : CDI, 21%
fonctionnaire,
14% profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 79%
vacataire, emplois

aidés, autre

86%

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée

93%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association I 7%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 13

2400 euros et plus (17%) @_

De 2100 a 2399 euros (25%)

De 1800 a 2099 euros (25%)

Salaire médian : 2000 euros
Salaire moyen : 2081 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 16 reponses
romotion: -
MENTION

Management international

SPECIALITE
Management international et marketing

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

17% 17%
83% 83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
1 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Assistant marketing et communication ~Carnettiste ~Chef de produit
~Assistante administrative ~Category manager ~Coordinateur de projets marketing /
communication
~Assistante adv ~Chargée de communication ~Gestionnaire commercial
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 15
A47% 27%
27%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womtre e réponsecs) - 15

40% 7%

7% 47%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 29 % Candidature spontanée 14 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 21 % Annonce dans la presse 7 %
Agences d'intérim 14 % Cabinets de recrutement 7 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 18

De 3 a5 mois I —— 22%
Moins de 3 mois [ 22%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15
47%
EMPITOI ST.ABLE : €D, 33%
fonctionnaire, 20%
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
53% vacataire, emplois 47%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 15

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée

100%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 15

A 2400 euros et plus (21%) [ ‘t g 1 %

‘ De 2100 a 2399 euros (21%) o ’1
A De 1800 & 2099 euros (7%) = ﬂ E
_ De 1500 & 1799 euros (21%) X s

De 1200 a 1499 euros (21%)

Moins de 1200 euros (7%)

Salaire médian : 1790 euros
Salaire moyen : 1902 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 4
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

Situation professionnelle au 1er décembre 2016
MENTION Promotion: MASTER 2013-2014
Management et développement du tourisme, de ['hotellerie,

de la restauration et des loisirs

SPECIALITE

Management des organisations du tourisme, de 'hétellerie,
de la restauration et des loisirs

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 131 Nombre de réponse(s) : 132

16% 16%
2% 2%
82% 82%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Chef de projet événementiel ~Réceptionniste ~Agent de développement
~Chargée de développement ~Agent d'accueil ~Agent de réservation
~Chargée de projets ~Agent de comptoir et de billetterie ~Agent de vente
SatiSfaCtion de l'emplOi Nombre de réponse(s) : 102
53% 12%
35%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e reponsers) - 100
57% 9%
18% 16%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———====
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 23 % Candidature spontanée 15 %
Suite a un stage 17 % Autre 11 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 16 % PGle Emploi, Apec 8 %

Enquéte Ministérielle | Master 2 | Promotion 2013-2014 | Université d’Angers 65



——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 128
12 mois et plus N 9%
De 6 a 11 mois I 20%
De 3 a 5 mois NN 14%
Moins de 3 mois | 40%
Déja en poste antérieurement NN 17%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 107 Nombre de réponse(s) : 107

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

26%
29%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 45%
aidés, autre

70%

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 102

Fonction publique ou entreprise publique NN 15%
Entreprise privée

73%
Profession libérale ou indépendant I 5%

Association I 8%
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 96 Nombre de réponse(s) : 104

2400 euros et plus (9%)
De 2100 a 2399 euros (10%) : “h i %

De 1800 a 2099 euros (11%) ”4

A
- De 1500 a 1799 euros (30%)

De 1200 a 1499 euros (22%)

’ Moins de 1200 euros (17%) ; ‘

Salaire médian : 1563 euros

Salaire moyen : 1655 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 23
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

30 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 21 repenses
romotion: -
MENTION

Management

SPECIALITE
Marketing des services et revenue management

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 21 Nombre de réponse(s) : 21

5% ;
10%
5%
90% 90%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Revenue manager ~Analyste ~Business analyst management
~Revenu management ~Analyste pricing ~Chargé d'étude marketing
~Account manager ~Analyste revenue management ~Chef de projet business analyste
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 19
63% 5%
32%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e réponsers) - 19
100%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Relations (personnelles ou professionnelles) 33 % Autre 6%
Suite a un stage 28 % Offre diffusée par votre université 6 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 22 % PGle Emploi, Apec 6 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 19

12 mois et plus [N 11%
De 6 a 11 mois [N 5%
De 3 & 5 mois I— 2 1%

Moins de 3 mois | 58%

Déja en poste antérieurement [N 5%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 19
32%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise
95%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 19

Fonction publique ou entreprise publique N 11%

Entreprise privée

89%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 18

Nombre de réponse(s) : 19

A 2400 euros et plus (33%) L @
‘ De 2100 a 2399 euros (39%) s p
A
A

De 1800 a 2099 euros (17%)

De 1500 a 1799 euros (6%)

De 1200 a 1499 euros (6%) h
Salaire médian : 2208 euros 4"
Salaire moyen : 2401 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 4
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

30 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P MASTER 2013-2014 24 repenses
romotion: -
MENTION

Management

SPECIALITE
Marketing et technologies de l'information et de la
communication

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

8% 8%
4% 4%
88% 88%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
1 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Chargé de communication multicanal ~Chargée de projet digital ~Chef de projet seo
~Chargé de marketing et de communication ~Chef de produit / acheteuse maroquinerie ~Community manager
~Chargé de webmarketing et crm ~Chef de projet ecommerce ~Conseiller en innovation
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 19

68% 32%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsers) - 20
95% 5%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 28 % Offre diffusée par votre université 11 %
Autre 11 % PGle Emploi, Apec 11 %
Candidature spontanée 11 % Relations (personnelles ou professionnelles) 11 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 23

12 mois et plus I 13%
De 6 a 11 mois I 17%
De 3 a5 mois [I— 17%
Moins de 3 mois | 39%
Déja en poste antérieurement G 13%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21
43%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, .
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise 5%

95%
EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 52%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 21

Fonction publique ou entreprise publique 0%

Entreprise privée

90%
Profession libérale ou indépendant Il 5%

Association [l 5%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 21

2400 euros et plus (18%) &

De 1800 a 2099 euros (35%)

- De 1500 a 1799 euros (24%)

De 1200 a 1499 euros (18%)

Moins de 1200 euros (6%)

Salaire médian : 1842 euros
Salaire moyen : 1863 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

Emploi(s) a I'étranger: 2
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@ angers Arts, lettres, langues

10 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P MASTER 2013-2014 6 réponses
romotion: -
MENTION

Lettres et Langues

SPECIALITE
Métiers de la traduction

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

17%
100%
83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L ]
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Traductrice indépendante ~Hotesse d'accueil
~Apprentie en bibliotheque ~Traductrice
~Assistante administrative et polyvalente
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 6
50% 17%
33%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - 6
67%
17% 17%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 6

Création de mon entreprise 50 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 33 %

Candidature spontanée 17 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 6

12 mois et plus I 33%
De 6 a 11 mois 0%

De 3 a 5 mois I 17%
Moins de 3 mois

50%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 6
50%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

17%

EMPLOI NON STABLE :
83% CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois 50%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 6

Fonction publique ou entreprise publique INIIIIIIEEEENEGEGEGEGEGNG 17%
Entreprise privée I, 33Y%
Profession libérale ou indépendant GG 50%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 4

Nombre de réponse(s) : 6

2400 euros et plus (25%) [ Q.

‘ De 1500 a 1799 euros (25%) - ;

Moins de 1200 euros (50%)

Salaire médian : 1350 euros ?. .
Salaire moyen : 1499 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et |'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences humaines et sociales

19 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 16 reponses
romotion: -
MENTION

Histoire et Document

SPECIALITE
Métiers des archives et des bibliotheques

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

100%

83%

I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Archiviste ~Agent administratif ~Archiviste/records manager

~Archiviste itinérante ~Allocation doctorale pour une thése en ~Encadrante archives
archivistique

~Adjoint du patrimoine ~Archiviste itinérant ~Maitre auxiliaire

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 14

57% 7%

36%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womtre e réponsecs) - 15

87% 7%
7%
Oui (seulement niveau) Non

—— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ‘oremsereorses 1o

Relations (personnelles ou professionnelles) 27 % Autre 13 %

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine)

Candidature spontanée 20 % Offre diffusée par votre université 13 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 20 % P6le Emploi, Apec 7 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 18

12 mois et plus [N 6%
De 6 a 11 mois G 6%
De 3 a 5 mois | 33%

Moins de 3 mois | 39%

Déja en poste antérieurement N 17%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15
75% EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

33%
20%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance
27% g /
vacataire, emplois 47%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique | S 647

Entreprise privée I 7%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association I, 7 9%

Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15
A De 1800 a 2099 euros (13%) » <

De 1500 a 1799 euros (27%)

De 1200 a 1499 euros (53%)

A Moins de 1200 euros (7%)

Salaire médian : 1410 euros
Salaire moyen : 1437 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Arts, lettres, langues

37 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 24 repenses
romotion: -
MENTION

Langues étrangeéres, affaires et commerce

SPECIALITE
Négociateur trilingue en commerce international

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 24

9% 8%
91% 92%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Assistante commerciale export ~Assistante commerciale adv ~Chargée de clientéle
~Animatrice e-commerce ~Assistante export ~Commercial export
~Assistante administrative export ~Chargé de clientéle bilingue pour l'Espagne ~Commerciale
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 18
72% 6%
22%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e réponsecs) - 18
50% 11%
22% 17%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Candidature spontanée 25 % Agences d'intérim 8 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 25 % Annonce dans la presse 8 %

Suite a un stage 17 % Autre 8 %

Enquéte Ministérielle | Master 2 | Promotion 2013-2014 | Université d’Angers 75



——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 22
12 mois et plus N 9%
De 6 a 11 mois I 18%
De 3 a5 mois [ 32%

Moins de 3 mois | 36%

Déja en poste antérieurement N 5%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 22

Nombre de réponse(s) : 22

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, 32% 23%
profession libérale,
9% indépendant, chef
d'entreprise

91% EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 45%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 22

Fonction publique ou entreprise publique 5%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant [Illl5%

91%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 19

A 2400 euros et plus (5%)

‘ De 2100 a 2399 euros (16%) : “h ,
‘ De 1800 a 2099 euros (26%) - A "

e

De 1500 a 1799 euros (42%)

A, e 1200 a 1499 euros (11%)

Salaire médian : 1667 euros
Salaire moyen : 1829 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emp|°i(s) a l'étranger: 4
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences humaines et sociales

19 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016
Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Psychologie

16 réponses

SPECIALITE
Neuropsychologie

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois aprés l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

6%
100%
043
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
7
1 1
—— EXEMPLES DINTITULE D'EMPLOI
~Neuropsychologue ~Doctorante a l'université ~Psychologue neuropsychologue
o ) ~Psychologue spécialisée en
~Psychologue spécialisée en neuropsychologie ~Psychologue en ehpad neuropsychologie - attachée de recherche
clinique
_Doctorant ~Psychologue en neuropsychologie o )
~Psychologue spécialisée en neuropsychologie
dans un centre de rééducation
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 16
44% 13%
44%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation nombre de rponsers) - 16
94% 6%
s Oui (domaine et niveau) s QOui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| —=—===
Relations (personnelles ou professionnelles) 50 % Autre 6%
Suite a un stage 19 % Candidature spontanée 6 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 13 % Forums et salons 6 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 16
12 mois et plus N 6%
De 6 a 11 mois N 6%
De 3 a 5 mois NN 19%
Moins de 3 mois I 56%
Déja en poste antérieurement [N 13%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

Se%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

44% vacataire, emplois
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable o Cadre Technicien mssss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 14

Fonction publique ou entreprise publique I 50%
Entreprise privée NG 14%
Profession libérale ou indépendant N 7%
Association I 7 9%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16
A 2400 euros et plus (6%)

De 2100 & 2399 euros (19%)

De 1800 & 2099 euros (19%)

- De 1500 & 1799 euros (19%) -

De 1200 & 1499 euros (13%)

Mains de 1200 euros (25%) h

Salaire médian : 1525 euros
Salaire moyen : 1654 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 3
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences humaines et sociales

Situation professionnelle au 1er décembre 2016
Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Géographie et aménagement

SPECIALITE

11 diplomé(e)s

6 réponses

Paysages de l'urbain: stratégies et médiation

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 6

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 6

33%
17%
83%
67%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L ]
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Chargé d'étude ~Gestionnaire-animatrice en ingénierie sociale -
bureau détudes récipro-cité
~Chargée détudes urbaniste ~Secrétaire de mairie
~Géomaticien
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 5
60% 40%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womre ce réponses) s
60% 40%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 5

Relations (personnelles ou professionnelles) 60 %

PGle Emploi, Apec 20 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 20 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 6
12 mois et plus | — 33%
De 6 a 11 mois I— 17%

De 3 a5 mois. | 33%

Moins de 3 mois I—— 17%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 5

Nombre de réponse(s) : 5

40%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 60%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 5

Fonction publique ou entreprise publique I ? 0%
Entreprise privee I 0%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail

(y compris temps partiel) nombre de réponsers) : 5

A

Nombre de réponse(s) : 5

De 1800 & 2099 euros (20%) ‘ g 1 %

De 1500 2 1799 euros (40%) gt s ”

- De 1200 a 1499 euros (20%)

Moins de 1200 euros (20%)

Salaire médian : 1625 euros h
Salaire moyen : 1482 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

Situation professionnelle au 1er décembre 2016

MENTION
Physique

SPECIALITE

Promotion: MASTER 2013-2014

Photonique, signal, imagerie

DEVENIR DES DIPLOMES

8 diplomé(e)s

8 réponses

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 8

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 8

100%

I En emploi Autre
En recherche d'emploi

~Consultant en suivi de feux forét dans les aires ~Ingénieur d'étude

protégées

~Doctorant en physique ~Ingénieur d'études et de développement
mainframe

~Faire la programmation informatique ~Ingénieur en technologie de l'information

SATISFACTION

~Phd science de l'information

~Professeur de maths

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 8

50%

e Satisfait(e)

25%
Plutot satisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s

25%

Insatisfait(e)

38% 50%
13%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 8

Candidature spontanée 25 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 25 %

Autre 13 %

(seulement niveau) Non

Cabinets de recrutement 13 %

Offre diffusée par votre université 13 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 13 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 8

12 mois et plus | 38%
De 6 & 11 mois | 38%

De 3 a 5 mois 0%

Moins de 3 mois [ —— 2)5%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 8
38%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale, 13%
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat 88%
spécifique au

doctorat, alternance,

63% vacataire, emplois

aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique GGG 33%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant GG 13%
Association 0%
Autre 0%

50%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 7

Nombre de réponse(s) : 8

A 2400 euros et plus (14%) % &

De 2100 a 2399 euros (29%)

De 1500 a 1799 euros (43%) |I

SR - 2% 5 1459 eurcs (15%)

Salaire moyen : 1997 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

12 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 10 réponses
romotion: -
MENTION

Sciences Pharmaceutiques

SPECIALITE
Polymeres et principes actifs d'origine naturelle

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10
10%
10% 30%

’ \ 20%

60% 70%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Doctorant ~Création entreprise restauration.
~Doctorat en chimie des produits naturels ~Doctorant en chimie des substances naturelles

~Contrat spécifique au doctorat

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 7

71% 29%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsers) - 7

86% 14%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 7

Candidature spontanée 29 % Création de mon entreprise 14 %

Autre 14 % Relations (personnelles ou professionnelles) 14 %

Concours de la fonction publique 14 % Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 14 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 7

12 mois et plus [ 43%
De 6 a 11 mois [NIII— 14%
De 3 a5 mois I —— 29%

Moins de 3 mois I 14%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 7

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

86%

100%
EMPLOI NON STABLE :
14% CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 7

Fonction publique ou entreprise publique I 36%
Entreprise privée 0%
Profession libérale ou indépendant N 14%
Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponsers) : 6

Salaire médian : 1150 euros ~ T A"
Salaire moyen : 1257 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 3
salaires de la population considérée".

Nombre de réponse(s) : 7
De 1500 a 1799 euros (33%)

De 1200 a 1499 euros (17%) ’ [

Moins de 1200 euros (50%)
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@ angers Sciences, technologies, santé

30 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 26 reponses
romotion: -
MENTION

Biologie et Technologie du Végétal

SPECIALITE
Production et technologies du vegetal

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 26 Nombre de réponse(s) : 26

27%

31%

4%
69% 69%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
1 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Agent contractuel ~Assistant ingénieur ~Chargée d'étude doctorante
~Agent de controle viticole ~Assistante de production ~Chef produit
~Assistant administratif et commercial ~Assistante technique et homologation herbicides | ~Conseiller agronomie bassin-versant
céréales

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 18

39% 22%

39%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womtre e réponsecs) - 18

67%
17% 17%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Sites Emploi (hors P6le Emploi et Cabinets de recrutement) 44 % Suite a un stage 17 %
Candidature spontanée 17 % Annonce dans la presse 6 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 17 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 25
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois [ 32%
De 3 a5 mois I 20%
Moins de 3 mois | 36%
Déja en poste antérieurement G 12%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 18
44%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, 33% 22%
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
56% vacataire, emplois 44%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 18

Fonction publique ou entreprise publique I 17%
Entreprise privée I /8%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association [ 6%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 18
A 2400 euros et plus (12%)

De 2100 a 2399 euros (12%)

De 1800 a 2099 euros (18%)

- De 1500 a 1799 euros (29%) > h ‘

De 1200 a 1499 euros (18%)

Moins de 1200 euros (12%)

Salaire médian : 1644 euros ; o
Salaire moyen : 1738 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

38 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 26 reponses
romotion: -
MENTION

Sciences, Ingénierie et Management de la santé

SPECIALITE
Produits de santé: innovation, recherche et développement

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 26

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 26

4%
4%
92%
77%
I En emploi Autre I En emploi Autre

En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Assistant enregistrement (affaires
réglementaires)
~Assistant réglementaire

En recherche d'emploi

~Assistante réglementaire ~Chargé développement nutrition

~Chargé assurance qualité ~Chargée d'affaires réglementaire

~Assistante assurance qualité r&d ~Chargé de mission ~Chargée d'affaires réglementaires

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 24

50% 8%
42%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 2¢
54% 8%
29% 8%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =======

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 31 % Autre 6%

Suite a un stage 25 % Cabinets de recrutement 6 %

Agences d'intérim 6 % Candidature spontanée 6 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 24

12 mois et plus [N 13%
De 6 a 11 mois I 29%
De 3 a 5 mois [N 4%

Moins de 3 mois | 54%

Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 24

Nombre de réponse(s) : 24

33% 50%
EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef

d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 50%
aidés, autre

67%

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 22

Fonction publique ou entreprise publique 5%

Entreprise privée

95%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 23

Nombre de réponse(s) : 24

2400 euros et plus (9%)
De 2100 a 2399 euros (9%)

De 1800 a 2099 euros (30%)

A
4
- De 1500 & 1799 euros (48%)
T,

De 1200 a 1499 euros (4%)

Salaire médian : 1700 euros

Salaire moyen : 1824 euros
Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 2
salaires de la population considérée".
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4@ angers Sciences humaines et sociales

23 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 17 reponses
romotion: -
MENTION

Psychologie

SPECIALITE
Psychologie clinique, clinique du lien social

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

18%
100%
82%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Psychologue clinicienne ~Conseillére d'orientation psychologue stagiaire ~Psychologue clinicienne, référent veille
sociale
~Psychologue ~Conseillere dorientation psychologue ~Psychologue clinique
~Assistant éducateur ~Psychologue clinicien ~Psychologue contractuel
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 17
47% 18%
35%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e réponsers) - 17
82%
12% 6%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Candidature spontanée 24 % Suite a un stage 18 %
PGle Emploi, Apec 18 % Annonce dans la presse 6 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 18 % Autre 6 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 17

12 mois et plus I 29%
De 6 a 11 mois I 18%
De 3 a5 mois [ 24%
Moins de 3 mois I— 24%
Déja en poste antérieurement GGG 6%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 17

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

18%

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au 82%
doctorat, alternance,

vacataire, emplois

aidés, autre

71%

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 16

Fonction publique ou entreprise publique GGG 56%
Entreprise privée I 6%
Profession libérale ou indépendant G 13%
Association NN 2 5%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 17

De 2100 a 2399 euros (7%)

A
A De 1500 a 1799 euros (53%)
£ B
Y

De 1200 a 1499 euros (13%)

£

;’f '\,‘ Moins de 1200 euros (27%)
/ A

Salaire médian : 1500 euros
Salaire moyen : 1434 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

Emploi(s) a I'étranger: 0
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@ angers Sciences humaines et sociales

11 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P MASTER 2013-2014 § réponses
romotion: -
MENTION

Psychologie

SPECIALITE
Psychologie gérontologique

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,

18 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 8

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 8

100% 100%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Psychologue

~Psychologue en gérontologie

~Psychologue chargée de mission observatoire

~Psychologue en libéral
régional des urgences-gip santé

~Psychologue clinicienne en ehpad

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 8

38% 63%

e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s

100%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 8

Suite a un stage 25 %

Création de mon entreprise 13 %
Autre 13 % PGle Emploi, Apec 13 %

Candidature spontanée 13 % Relations (personnelles ou professionnelles) 13 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 8

12 mois et plus I— 13%
De 6 & 11 mois | 25%
De 3 a5 mois | 25%
Moins de 3 mois | —25%
Déja en poste antérieurement N 13%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 8
50%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale, 13%
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat 88%
spécifique au
doctorat, alternance,
S0% vacataire, emplois
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique I 3 8%
Entreprise privée I 13%
Profession libérale ou indépendant GGG 2 5%
Association I 2 5%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

De 1800 a 2099 euros (13%)
De 1500 a 1799 euros (25%)

De 1200 a 1499 euros (13%)

. Moins de 1200 euros (50%) ¥ E

Salaire médian : 1114 euros : 3 ; ¥ I
Salaire moyen : 1190 euros ‘

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emp|oi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

Situationpprofessionr;:‘lAlSeTT-:uR 12 eoréezc(()e;\lbre 2016
romotion: -

MENTION

Management

SPECIALITE

Ressources humaines et organisations innovantes

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,

18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

15%
8%
100%
77%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Chargée de recrutement ~Assistante ressources humaines ~Chargé de ressource humaine
~Assistant rh ~Assistante ressources humaines formation et ~Chargé relations sociales

recrutement

~Assistante administrative ~Chargé de recrutement ~Contréleur de gestion sociale

SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 13
62% 8%
31%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womsre e reponsers) - 13
77% 23%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 42 % Pole Emploi, Apec 8 %
Relations (personnelles ou professionnelles) 33 % Suite a un stage 8 %

Concours de la fonction publique 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 12

12 mois et plus [N 8%

De 6 a 11 mois IEEGEG_—_—_ 8%

De 3 a 5 mois NN 8%
Moins de 3 mois | 50%

Déja en poste antérieurement [ 25%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 13

31% 38%
EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef

8%
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 54%
aidés, autre

69%

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 13

Fonction publique ou entreprise publique I 8%

Entreprise privee I, 8 5%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association I 8%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail

(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 13

A

Nombre de réponse(s) : 13

De 2100 a 2399 euros (23%)

y De 1800 a 2099 euros (8%
)

De 1500 a 1799 euros (54%)

_ De 1200 a 1499 euros (15%) h ; ‘

Salaire médian : 1700 euros
Salaire moyen : 1742 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emp|°i(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

17 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 16 réponses
romotion: -
MENTION

Chimie

SPECIALITE
Sciences et ingénierie de l'environnement

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

13%
88%
81%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
Y 4
1 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Adjoint de secteur dans la collecte de déchet au | ~Consultant international dans une ong francaise ~Ingénieur études travaux
service public
~Assistante de direction ~Ingénieur d'études ~Ingénieur exploitation - traitement des
eaux
~Chef de groupe prélévement ~Ingénieur de projets sites et sols pollués ~Ingénieur informaticien
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 14
29% 14%
57%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womtre e reponsers) - 14
50% 14%
29% 7%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———====
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 36 % Candidature spontanée 9 %
Agences d'intérim 9 % Concours de la fonction publique 9 %
Autre 9 % PGle Emploi, Apec 9 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 15
12 mois et plus I— 20%
De 6 a 11 mois I 13%
De 3 a5 mois — 20%

Moins de 3 mois | 40%

Déja en poste antérieurement GGG 7%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 14

43%
EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire, cors—..
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 57%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 12

Fonction publique ou entreprise publique I 8%

Entreprise privée

83%
Profession libérale ou indépendant 0%

Association I 8%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 14

A De 2100 a 2399 euros (21%)

De 1800 a 2099 euros (29%)

Nombre de réponse(s) : 14

De 1500 a 1799 euros (36%)

AN, De 1200 a 1499 euros (7%)
£ L~ Moins de 1200 euros (7%)

Salaire médian : 1778 euros
Salaire moyen : 1747 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

Situation professionnelle au 1er décembre 2016
Promotion: MASTER 2013-2014
MENTION

Sciences, Ingénierie et Management de la santé

86 diplomé(e)s

70 réponses

SPECIALITE
Secteurs de santé: management qualité, risques et sécurité

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 70 Nombre de réponse(s) : 70

6%
93% 94%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Attachée de recherche clinique ~Responsable qualité ~Acheteur
~Assistante qualité ~Responsable de secteur ~Adjoint de direction d'ehpad
~Attaché de recherche clinique ~Responsable qualité gestion des risques ~Adjoint de direction en ehpad
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 65
58% 5%
37%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e réponsecs) - 65
82% 2%
8% 9%

s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Suite & un stage 35 % PGle Emploi, Apec 10 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 17 % Candidature spontanée 8 %

Relations (personnelles ou professionnelles) 16 % Autre 5%
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 70

12 mois et plus [ 9%
De 6 a 11 mois NN 13%
De 3 a 5 mois I 19%
Moins de 3 mois | 54%
Déja en poste antérieurement [N 6%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 66

Nombre de réponse(s) : 66
24%
EMPLOI STABLE : CDI, —
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef 6%
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

vacataire, emplois 70%
aidés, autre
msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 66

Fonction publique ou entreprise publique GGG 2 6%
Entreprise privée

61%
Profession libérale ou indépendant 2%

Association IININININGG 12%
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 64 Nombre de réponse(s) : 65
A 2400 euros et plus (20%)

De 2100 a 2399 euros (11%)

De 1800 a 2099 euros (23%)

- De 1500 a 1799 euros (23%)

De 1200 a 1499 euros (19%)

Moins de 1200 euros (3%)

Salaire médian : 1925 euros
Salaire moyen : 1989 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emp|°i(s) a l'étranger: 1
salaires de la population considérée".
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4@ angers Droit, économie, gestion

10 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P tion: MASTER 2013-2014 i
MENT'ON romotion: 2
Banque, Finance, Assurance

SPECIALITE
Services financiers aux entreprises

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015,
18 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 7

Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
30 mois apreés l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 7

14%
100%
86%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Analyste chargé détude risque ~Conseiller clientele
~Analyste financier ~Consultant finance
~Auto-entrepreneur : services financiers aux ~Ingénieur en technologie de linformation
entreprises
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 6
67% 17%
17%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - 6
67% 17%
17%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 6

Suite a un stage 50 %

Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 17 %
Annonce dans la presse 17 %

Création de mon entreprise 17 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 7

12 mois et plus [ 14%
De 6 a 11 mois [ 14%
De 3 a 5 mois I — 29%

Moins de 3 mois | 43%

Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 6

EMPLOI STABLE : CDI, 33%
fonctionnaire,
profession libérale, 17%
indépendant, chef
100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance,

vacataire, emplois 50%
aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 6

Fonction publique ou entreprise publique 0%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant NG 17%

83%

Association 0%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponses) : 6

Nombre de réponse(s) : 6

A 2400 euros et plus (33%) S @'
‘ De 2100 a 2399 euros (33%)

De 1800 a 2099 euros (17%)

De 1500 a 1799 euros (17%)

Salaire médian : 2138 euros
Salaire moyen : 2185 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a I'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

19 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 17 reponses
romotion: -
MENTION

Informatique

SPECIALITE
Solutions informatiques libres

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

100%
94%

I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi

— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Ingénieur ~Analyste programmeur ~Gestionnaire développeur d'applications

~Ingénieur d'études et développement ~Concepteur développeur confirmé ~Ingénieur d'étude et développement

~Analyste développeur ~Data analyst ~Ingénieur d'études

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 16

56% 6%

38%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation wombre ce réponsers) - 16

81% 6%

6% 6%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

— MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| sz

Suite & un stage 29 % Sites Emploi (hors Péle Emploi et Cabinets de recrutement) 14 %

Candidature spontanée 21 % Cabinets de recrutement 7 %

Autre 14 % Création de mon entreprise 7 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 17

12 mois et plus I 18%
De 6 a 11 mois NN 12%
De 3 a 5 mois N 6%
Moins de 3 mois | 47 %
Déja en poste antérieurement I 18%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 17

EMPLOI STABLE : CDI, . Lirke

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef 6%
100% d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :

CDD, contrat

spécifique au

doctorat, alternance, 76%
vacataire, emplois

aidés, autre

msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 17

Fonction publique ou entreprise publique I 6%

Entreprise privée

88%
Profession libérale ou indépendant I 6%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 16 Nombre de réponse(s) : 16

2400 euros et plus (13%) . <.
De 2100 a 2399 euros (13%)

De 1800 a 2099 euros (38%)

- De 1500 a 1799 euros (38%) '

Salaire médian : 1896 euros . I
Salaire moyen : 1968 euros ‘

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

Emploi(s) a I'étranger: 0
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@ angers Sciences, technologies, santé

8 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016

P MASTER 2013-2014 5 reponses
romotion: -
MENTION

Mathématiques et Applications

SPECIALITE
Systéemes dynamiques et sighaux

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apreés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 5 Nombre de réponse(s) : 5

100%
80%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI
~Doctorant
~Ingénieur d'étude
~Ingénieur étude et développement
SATISFACTION
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 5
80% 20%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e réponsers) - 4
100%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| =———===
Relations (personnelles ou professionnelles) 40 % Candidature spontanée 20 %

Autre 20 %

Cabinets de recrutement 20 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 4
12 mois et plus 0%
De 6 a 11 mois 0%
De 3 a 5 mois 0%

Moins de 3 mois | — 100%
Déja en poste antérieurement 0%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 5

Nombre de réponse(s) : 5

60%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef

d'entreprise 100%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat

spécifique au
doctorat, alternance,
40% vacataire, emplois
aidés, autre
msssmmm  Emploi stable Emploi non stable msmmmmm Cadre Technicien mssssss= Employé
Employeur

Nombre de réponse(s) : 5

Fonction publique ou entreprise pub!lique | S 0%

Entreprise privée I 0%

Profession libérale ou indépendant 0%
Association 0%

Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes
(y compris temps partiel) nombre de réponse(s) : 5

A De 2100 a 2399 euros (20%)

De 1800 a 2099 euros (20%)

‘ De 1500 a 1799 euros (40%) w

Lieu de travail

Nombre de réponse(s) : 5

_ De 1200 a 1499 euros (20%)

Salaire médian : 1600 euros

Salaire moyen : 1736 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

12 diplomé(e)s
Situation professionnelle au 1er décembre 2016 _

P MASTER 2013-2014 12 réponses
romotion: -
MENTION

Ecologie, Environnement

SPECIALITE
Toxicologie de l'environnement

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur diplome

Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

25% 33%
8%
67% 67%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L ]

— EXEMPLES D'INTITULE D’EMPLOI

~Alternante en gse ~Conseillére viticole ~Ingénieur

~Analyste laboratoire ~Doctorante ~Scientific advisor

~Animateur de secteur ~Enseignant

SATISFACTION

SatiSfaCtiO n de l'e m p loi Nombre de réponse(s) : 8

63% 13%
25%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation womre ce réponsecs) - s

38% 25%

13% 25%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI Nombre de réponse(s) : 8

Candidature spontanée 38 % Concours de la fonction publique 13 %

Suite a un stage 25 % Relations (personnelles ou professionnelles) 13 %

Autre 13 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 10
12 mois et plus I 20%
De 6 a 11 mois I 10%
De 3 a5 mois | 30%
Moins de 3 mois I 10%

Déja en poste antérieurement | 30%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8

63%

Nombre de réponse(s) : 8

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

13%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
38% vacataire, emplois 50%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 8

Fonction publique ou entreprise publique I ? 5%
Entreprise privée I 6 3%
Profession libérale ou indépendant 0%
Association I 13%
Autre 0%

Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) nombre de réponsers) : 7

Nombre de réponse(s) : 8

De 1800 a 2099 euros (29%)

De 1500 a 1799 euros (14%)

- De 1200 a 1499 euros (29%) Y5

Moins de 1200 euros (29%)

Salaire médian : 1333 euros =t ; »
Salaire moyen : 1431 euros "

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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@ angers Droit, économie, gestion

112 diplomé(e)s

Situationpprofessionr;:‘lAlSeTi:uR 12 eor1 gezcg?lbre 2016
romotion: -
MENTION

Management de la culture : arts et patrimoine

SPECIALITE
Valorisation économique de la culture

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois aprés l'obtention de leur diplome
Nombre de réponse(s) : 71 Nombre de réponse(s) : 71

15%
1%
80% 83%
I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi
1 L 1
— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI
~Assistante administrative ~Administratrice ~Assistant d'émission
~Assistante commerciale ~Agent d'entretien ~Assistant de production junior
~Médiatrice culturelle ~Area manager greater china ~Assistante chargé de développement et de
communication
SatiSfaCtion de l'emploi Nombre de réponse(s) : 57
42% 14%
44%
e Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)
Emploi en accord avec la formation wombre e réponsers) - 57
40% 9%
23% 28%
s Oui (domaine et niveau) == Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non
—MOYENS POUR TROUVER L'EMPLO| ===
Suite & un stage 30 % Relations (personnelles ou professionnelles) 9 %
Autre 13 % Candidature spontanée 8 %
Sites Emploi (hors Pole Emploi et Cabinets de recrutement) 11 % Création de mon entreprise 8 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

Nombre de réponse(s) : 67
12 mois et plus I 9%
De 6 a 11 mois | 24%
De 3 a5 mois I 19%
Moins de 3 mois | 25%
Déja en poste antérieurement I 22%

——CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 59 Nombre de réponse(s) : 59

42%

EMPLOI STABLE : CDI,

fonctionnaire,

profession libérale,

indépendant, chef 34%
d'entreprise

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,

58% vacataire, emplois 37%
aidés, autre

mmssmmsm  Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien mssssss= Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 57

Fonction publique ou entreprise publique I 8%
Entreprise privée
Profession libérale ou indépendant G 11%

49%

Association [IIIIEGEGEGENN 129
Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 56 Nombre de réponse(s) : 57
N 2400 euros et plus (4%)

De 2100 a 2399 euros (5%)
De 1800 a 2099 euros (13%)

De 1500 a 1799 euros (14%)

-m
- De 1200 a 1499 euros (36%)

Moins de 1200 euros (29%)

Salaire médian : 1382 euros
Salaire moyen : 1430 euros

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 8
salaires de la population considérée".
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@ angers Sciences, technologies, santé

14 diplomé(e)s

Situationpprofessionr;:;l:TaEL; 12?;1 ;iezc(;rzbre 2016
romotion: -
MENTION

Ecologie, Environnement

SPECIALITE

Zones humides, continentales et littorales: écologie,
écoingénierie, bio-indicateurs

DEVENIR DES DIPLOMES

Situation professionnelle au 1er décembre 2015, Situation professionnelle au 1er décembre 2016,
18 mois apres l'obtention de leur diplome 30 mois apres l'obtention de leur dipléme
Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

17% 33%

\ 17%

67T% 675

I En emploi Autre I En emploi Autre
En recherche d'emploi En recherche d'emploi

—— EXEMPLES D'INTITULE D'EMPLOI

~Chargé d'étude environnement ~Ingénieur écologue, chargée d'étude flore ~Thése en biologie

~Animateur Natura 2000 / technicien sage ~Inspecteur pour la pac

~Chargée de mission cartographie des cours d'eau | -~Instructeur des dossiers pac
et appuis

SATISFACTION

SatiSfaCtion de llemploi Nombre de réponse(s) : 8

38% 13%

50%
s Satisfait(e) Plutot satisfait(e) Insatisfait(e)

Emploi en accord avec la formation nombre de reponsers) : 8

63%

25% 13%
s Oui (domaine et niveau) s Oui (seulement domaine) Oui (seulement niveau) Non

_MOYENS POUR TROUVER LIEMPLOI Nombre de réponse(s) : 8

Sites Emploi (hors Pdle Emploi et Cabinets de recrutement) 38 % Candidature spontanée 13 %

Suite a un stage 25 % Relations (personnelles ou professionnelles) 13 %

Autre 13 %
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——DUREE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI
Nombre de réponse(s) : 9
12 mois et plus I 1%
De 6 a 11 mois [ 22%
De 3 a 5 mois I — 22%
Moins de 3 mois I 33%
Déja en poste antérieurement NN 11%

CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS occupés a 30 mois

Contrat Statut

Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

S0%

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

25% 25%

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
0% vacataire, emplois S0%
aidés, autre

s Emploi stable Emploi non stable s Cadre Technicien messsss== Employé

Employeur

Nombre de réponse(s) : 7

Fonction publique ou entreprise publique I, /1%
Entreprise privée I 9%

Profession libérale ou indépendant 0%

Association 0%

Autre 0%
Revenu net mensuel dont primes Lieu de travail
(y Compris temps partiel) Nombre de réponse(s) : 8 Nombre de réponse(s) : 8

De 2100 & 2399 euros (13%)

De 1800 & 2099 euros (13%)

De 1500 & 1799 euros (25%)

De 1200 & 1499 euros (50%)

Salaire médian : 1500 euros : #
Salaire moyen : 1564 euros )

Définition de I'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des

salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de I'ensemble des Emploi(s) a l'étranger: 0
salaires de la population considérée".
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EXTRAIT DU QUESTIONNAIRE ENQUETE MINISTERIELLE
Promotion 2013-2014
Questions correspondant aux items présents dans les fiches

B

universite

angers

Situation professionnelle au 1°" décembre 2016
o Vous avez un emploi (y compris si c'est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou si c'est un contrat
spécifique au doctorat, ou si vous étes en alternance ou en formation continue, ou si vous étes en arrét
maladie ou en congé maternité)
o Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail ou vous étes en attente d'un contrat
o Vous n'avez pas d'emploi et vous ne cherchez pas de travail

Situation professionnelle au 1°" décembre 2015
o Vous avez un emploi (y compris si c'est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou si c'est un contrat
spécifique au doctorat, ou si vous étes en alternance ou en formation continue, ou si vous étes en arrét
maladie ou en congé maternité)
o Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail ou vous étes en attente d'un contrat
o Vous n'avez pas d'emploi et vous ne cherchez pas de travail

Quel est l'intitulé exact de votre emploi au 1er décembre 2016 ?

Concernant votre emploi actuel, vous étes :

[ satisfait (e) O plut6t satisfait (e) O insatisfait (e)

L'emploi que vous occupez correspond-il...

Pas du tout Plut6t non Plutot oui Tout a fait

A votre niveau de
qualification ? (Niveau O g ad O
de diplome)
A votre filiere de . 0
formation ? (Discipline) _ g Y, \ a Yy,

h'd Y

Non Oui (domaine et niveau)

Comment avez-vous trouvé cet emploi ? Veuillez sélectionner une seule des propositions

suivantes :

(0 Annonce dans la presse
O Candidature spontanée

O Sites Web dédiés a I'emploi (hors Pole Emploi et
Cabinets de recrutement)

O Relations (personnelles ou professionnelles)
O Agences d'intérim

O Pole Emploi, Apec

O Suite a un stage

Si 'Autre' précisez : I

(0 Concours de la fonction publique
[0 Cabinets de recrutement

O Offre diffusée par votre université

O Associations d'anciens éléves
O Forums et salons

O Création de mon entreprise
O Autre
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Nature du contrat

o Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur .
X . - . ) o . ) . Emploi stable (CDI,
o Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) fonctionnaire...)
o CDI
o Contrat spécifique au doctorat (contrat doctoral, allocation recherche, CIFRE....)
o CDD (hors contrats spécifiques au doctorat et y compris saisonnier, contractuel de la fonction publique] ATER,

assistant(e) d'éducation)

Vacataire

Intérimaire

Intermittent du spectacle, pigiste ,
Contrat d'apprentissage Etrggllg non

Contrat de professionnalisation
Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi, Contrat d'Acces a I'Emploi...)
Volontariat international
Service civique
o Autre _/
Si 'Autre', précisez :

O O O O O O O O

Niveau emploi
o personnel de catégorie A de la fonction publique
ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures
personnel de catégorie B de la fonction publique
emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maitrise administrative } Technicien
et commerciale, VRP
personnel de catégorie C de la fonction publique
manceuvre, ouvrier Employé
employé de bureau, de commerce, personnel de service

Cadre

@] o O O

o O

Type d'employeur
o vous-méme
la fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliere)
une entreprise publique (La Poste, SNCF, EDF, France Télévisions...)
une entreprise privée
un organisme a but non lucratif ou une association
une personne exercant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...)
un particulier
o Autre
Si 'Autre', précisez :

O O O O O O

Quel est votre salaire/revenu net MENSUEL en euros (hors primes et 13éme mois) ? Si vous occupez
plusieurs emplois, indiquez le revenu cumulé sur ces emplois

En plus de ce montant touchez-vous des primes et/ou un 13éme mois ? 0 Oui O Non

Si oui, quel est le montant net ANNUEL de vos primes et/ou de votre 13éme mois en euros ? Si
vous occupez plusieurs emplois, indiquez les primes cumulées sur ces emplois.

Dans quel département se situe votre lieu de travail ? Merci d'indiquer votre réponse sous forme de
code a 2 chiffres (01 pour I'Ain, 49 pour le Maine-et-Loire, 97 pour les DOM, 98 pour les COM et 99 pour I'étranger)
S'il 'y a plusieurs lieux de travail, indiquez le département ol vous passez le plus de temps.

Si votre lieu de travail est a I'étranger, dans quel pays se situe-t-il ?
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Liste des formations par composante

Faculté de DROIT, ECONOMIE ET GESTION

M2 Audit et gestion des risques

M2 Chargé de développement, entreprises et territoires durables
M2 Comptabilité, contréle, audit

M2 Droit des entreprises

M2 Droit des interventions publiques

M2 Droit et pratique de la procédure

M2 Droit et pratique des contrats

M2 Droit international et européen

M2 Gestion de patrimoine

M2 Ingénierie économique

M2 Intelligence économique et stratégies compétitives

M2 Management et droit des organisations scolaires

M2 Management financier et controle international

M2 Management international des ressources humaines

M2 Management international et marketing

M2 Marketing des services et revenue management

M2 Marketing et technologies de I'information et de la communication
M2 Ressources humaines et organisations innovantes

M2 Services financiers aux entreprises

(=]
N

U.F.R. ESTHUA, Tourisme et Culture

M2 Chef de projet, conseil en développement
M2 Management des organisations du tourisme, de I'hotellerie, de la restauration et des loisirs
M2 Valorisation économique de la culture

ISTIA, école d'ingénieurs

M2 Gestion du risque et de la sécurité des patrimoines immobiliers et industriels
M2 Innovation santé et développement durable

M2 Maintenance et exploitation des patrimoines immobiliers

M2 Produits de santé : innovation, recherche et développement

M2 Secteurs de santé : management qualité, risques et sécurité

M2 Systeémes dynamiques et signaux

-]
N
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Faculté des LETTRES, LANGUES ET SCIENCES HUMAINES

M2 Cultures et critiques du texte en littératures, langues et civilisations
M2 Didactiques, politiques linguistiques, TICE

M2 Ecole et plurilinguisme

M2 Edition, édition multimédia et rédaction professionnelle
M2 Histoire des régulations sociales

M2 Interventions sociales

M2 Métiers de la traduction

M2 Métiers des archives et des bibliotheques

M2 Négociateur trilingue en commerce international

M2 Neuropsychologie

M2 Paysages de |'urbain : stratégies et médiation

M2 Psychologie clinique, clinique du lien social

M2 Psychologie gérontologique

o

Faculté des SCIENCES

M2 Biologie végétale intégrative : géne, plante, agrosysteme

M2 Biosignalisation cellulaire moléculaire et physiopathologie

M2 Chimie fine, matériaux fonctionnels et nanosciences

M2 Photonique, signal, imagerie

M2 Production et technologies du végétal

M2 Sciences et ingénierie de |'environnement

M2 Solutions informatiques libres

M2 Toxicologie de |'environnement

M2 Zones humides continentales et littorales : écologie, écoingénierie, bioindicateurs

U.F.R. SANTE

[

M2 Innovation et transfert
M2 Polymeéres et principes actifs d’origine naturelle

!!
N
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