
 E2O 2026-2027 

 Direction des Enseignements, de la Vie Étudiante et des Campus 

Fiche de présentation d’E2O 
 

 
 

§ Nom de l’E2O : Agir pour un campus sans violence, discrimination et harcèlement 

 

§ Structure organisatrice : Mission Egalité 
 

§ Organisation (case à cocher)    

 

 Annuelle    

Semestrielle  Semestre impair   Semestre pair  

 

§ Responsable pédagogique : 

Nom : O’SULLIVAN Prénom : Kayleigh 

§ Courriel : kayleigh.osullivan@univ-angers.fr 

 

Nom : GUDEFIN LEGRAND  Prénom : Océane 

§ Courriel : oceane.gudefinlegrand@univ-angers.fr 

 

Gestionnaire administratif s’il y a : / 

Nom : Prénom : 

§ Courriel :  

 

   

§ Capacité d’accueil : 20  

§ Seuil d’ouverture : 8 

§ Volume horaire pour l’étudiant·e :16h 

 

 

§ Prise en charge financière à identifier avant CFVU du 08/06/2026 

- Centre financier :  

- Programme de financement :  

- EOTP :  

- Estimation du coût, en heures ETD : 16hTD 

(Préciser les heures effectuées sur temps de travail non rémunérées pour chaque intervenant.e) :  

 Kayleigh O’SULLIVAN : 2 x 8h (S1 et S2) 

 

§ Horaire d'enseignement prévu (jour, heure, présentiel, distanciel) : Jeudi, 15h-17h 

 

§ Localisation des enseignements :  Angers   Saumur   Cholet 

§ Date de début des cours : 08/10/2026 (S1) et 04/02/2027 (S2) 

§ Date de fin des cours (y compris évaluation) : 01/12/2027 (S1) et 01/04/2027 (S2) 

 

§ Compétences à acquérir/ à valider :  

 

• Savoir reconnaître les différents types de violences, y compris les violences sexistes et sexuelles, le 

harcèlement et les discriminations 

• Savoir identifier les services ou organisations clés dans la lutte contre les violences, le harcèlement 

et les discriminations 

• Savoir orienter une personne victime de violence, harcèlement et/ou discrimination 

• Savoir réagir face à une situation de violence, harcèlement et/ou discrimination 

• Savoir mener une action de sensibilisation contre les violences, le harcèlement et/ou les 

discriminations à destination d’autres étudiant·es/de leurs pairs 
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§ Modalités de validation :  

 

L’E2o sera évaluée par la présence aux différentes séances, la conception et l’animation d’une activité de 

sensibilisation auprès de leurs pairs et une restitution réflexive sur cette activité.  

 

 

§ Informations complémentaires : 

 

L’E2o « Agir pour un campus sans violence, discrimination et harcèlement » s’adresse aux étudiant·es 

souhaitant s’engager pour un campus non-violent et inclusif pour participer à la construction de l’égalité 

en faits. 

 

Les séances de l’E2o mixeront présentations, module en ligne et activités participatives pour développer 

les compétences citées ci-dessus. 

 

Ces séances vous permettront de créer un atelier de sensibilisation à destination d’étudiant·es grâce aux 

connaissances acquises pendant toute la durée de l’E2o. 

 


