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ÉDITO 
 
 
Depuis 15 ans maintenant, l’Université d’Angers propose les résultats d’une 
enquête sur le devenir de ses anciens étudiants diplômés de master 2. 
 
L’obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquêtes » dans 
le cadre d’un travail en réseau avec les composantes, coordonné par 
l’Observatoire de l’Université d’Angers au sein de la direction du pilotage et de 
l’évaluation. 
 
L’enquête à 30 mois répond à une demande du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur, de la Recherche et de l’Innovation et porte cette 
année sur 38 spécialités de masters. 
 
Chaque formation fait l’objet d’un état de la situation de ses étudiants 
diplômés suivant 12 indicateurs parmi lesquels le niveau d’emploi occupé, le 
statut de l’employeur, la localisation de l’emploi ou encore le degré de 
satisfaction relatif à l’emploi occupé. 
 
Cet outil est un élément d’information utile dans l’aide à la décision des 
futurs étudiants et de leurs familles ; il trouve toute sa pertinence dans le 
cadre du dispositif Thélème qui vise à mieux orienter les lycéens et à 
accompagner davantage les étudiants. Mais nous n’oublions pas pour autant 
qu’un projet professionnel se construit selon les aspirations individuelles, au 
fur et à mesure de rencontres et d’échanges avec d’autres adultes, 
enseignants et professionnels de l’orientation et de l’insertion. 
 
Une meilleure connaissance réciproque des milieux universitaire 
et professionnel contribue à améliorer l’insertion de nos futurs diplômés et 
à fournir des informations précieuses pour l’évolution de nos formations. 
Nous espérons que les outils d’aide à l’orientation et à l’insertion comme celui-
ci participeront au développement des liens entre les étudiants, 
les personnels universitaires, les anciens étudiants et les entreprises. 
 
Christian ROBLÉDO 
Président de l’Université d’Angers 

Sabine MALLET 
Vice-Présidente de la commission de 
la formation et de la vie universitaire 
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NOTE MÉTHODOLOGIQUE 

Les résultats présentés ici concernent TOUS les diplômés de Master 2 des 
promotions 2019–2020 alors que sur le site du Ministère de l’enseignement 
Supérieur et de la Recherche, ils portent sur une partie de la population 
enquêtée (répondant aux critères retenus par le ministère, âge, nationalité 
française…). 

L’obtention des résultats s’est effectuée au sein du groupe « Enquêtes » dans 
le cadre d’un travail en réseau avec les composantes, coordonné par 
l’Observatoire de l’Université d’Angers, rattaché à la Direction du Pilotage et de 
l’Évaluation. 

Basée sur le questionnaire du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche, cette enquête a été réalisée par l’Université d’Angers de décembre 
2022 à mars 2023. 

En raison de la faiblesse de certains effectifs de répondants (inférieurs à 5), 
des formations peuvent ne pas apparaître dans ce document ou ne présenter 
que très peu de personnes enquêtées. En conséquence, certains résultats sont 
à prendre avec précaution et à relativiser par rapport à l’année d’études, au 
contexte socio-économique, au type de secteur d’activité professionnelle visé. 
Il peut s’avérer intéressant de consulter plusieurs années d’étude pour mieux 
connaître les débouchés d’une formation. 

La situation des diplômés a été examinée au 1er décembre 2022, soit 30 mois 
après l’obtention du diplôme.  

Dans un souci de concertation du traitement des données au niveau régional 
avec les Universités de Nantes Université et du Mans Université, les items 
retenus dans ces fiches comprennent : 
- la situation des répondants 18 et 30 mois après l’obtention de leur diplôme
au regard de l’emploi
- les caractéristiques de l’emploi occupé à 30 mois (Exemples d’intitulé de
l’emploi, nature du contrat, niveau et statut du poste, type d’employeur,
localisation, revenu net mensuel dont primes)
- la satisfaction vis-à-vis de cet emploi
- les moyens utilisés pour trouver un emploi
- et la durée de recherche du premier emploi (intégrant les périodes d’emploi des
personnes déjà en poste au moment de l’obtention du diplôme). 

Les libellés de diplômes changeant en fonction des habilitations ministérielles, 
le sommaire présente l’intitulé au moment de la réalisation de l’enquête et la 
mention ou le diplôme actuels auxquels ils correspondent. Les fiches sont 
classées par ordre alphabétique selon la dénomination utilisée en 2019. 
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 14

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

84,6% 15,4%

69,2% 30,8%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 14

En emploi

Plutôt oui

14 diplômé(e)s

14 réponses

Nombre de réponse(s) : 14

Archiviste(s)

Archiviste itinérant(e)

Assistance de traitement des fonds

Assistant principal de conservation (archives)

E-archiviste, responsable des archives

électroniques

Responsable archives et gestion documentaire

Responsable des Archives municipales

MENTION ARCHIVES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Archives

Candidature spontanée  7,1 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  14,3 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  28,6 %

Relations personnelles ou professionnelles  28,6 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  21,4 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 18%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 9%

De 1500 à 1799 55%

De 1200 à 1499 18%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 11

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 13

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 14 Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 14

Entreprise privée 0,0%

Fonction publique ou entreprise publique 100,0%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 8%

3 mois ou moins 92%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1650 euros

Salaire moyen : 1823 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 8

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

50,0% 25,0%

25,0%

25,0%

50,0%

25,0%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Arts, lettres, langues

Nombre de réponse(s) : 4

En emploi

Plutôt oui

13 diplômé(e)s

8 réponses

Nombre de réponse(s) : 7

Chargée de cours de français et directrice de

mémoire
Doctorant contractuel

Enseignant de Français langues étrangères

MENTION ARTS, LETTRES ET CIVILISATIONS

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 67%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Littératures, langues, patrimoines et civilisations

Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves  25 %Candidature spontanée  25 %

Relations personnelles ou professionnelles  25 %

Suite à un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  25 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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Contrat Statut

Lieu de travail Nombre de réponse(s) : 3

Nombre de réponse(s) : 3

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 4

Entreprise privée 25,0%

Fonction publique ou entreprise publique 50,0%

Organisations internationales et Associations 25,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 0%

3 mois ou moins 100%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

64,3%

14,3%

14,3%

7,1%

53,3%

40,0%

6,7%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 15

En emploi

Plutôt oui

18 diplômé(e)s

15 réponses

Nombre de réponse(s) : 15

Chargée d'études naturaliste

Animatrice Natura 2000 et Gestionnaire de Bassins

Versants
Chargé d'études - Faune sauvage (mammifères)

Chargé d'études flore et zone humide

Chargé de projet zones humides

Chargée de projet Sensibilisation et appui à la

Biodiversité

Doctorante en écologie, activité

complémentaire d'enseignement
Doctoral researcher

Technicienne zones humides et animation

foncière

MENTION BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 87%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Biodiversité, écologie et évolution / Ecologie et éco-ingénierie des zones humides (EEZH)

Autre  6,7 %

Cabinets de recrutement/chasseur de tête  6,7 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  6,7 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  53,3 %

Suite à un stage  13,3 %

Candidature spontanée  13,3 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 20%

De 1500 à 1799 80%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 15

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

Entreprise privée 53,3%

Fonction publique ou entreprise publique 20,0%

Organisations internationales et Associations 13,3%

Autre 13,3%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 7%

De 4 à 6 mois 33%

3 mois ou moins 60%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 2

Salaire médian : 1689 euros

Salaire moyen : 1712 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 22

Nombre de réponse(s) : 22

Nombre de réponse(s) : 27

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

77,3% 22,7%

59,1%

31,8%

9,1%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 23

En emploi

Plutôt oui

33 diplômé(e)s

27 réponses

Nombre de réponse(s) : 27

Conseillère agronomie

Acheteur Fruits et Légumes

Adjoint technique pathologie végétale

Animateur agricole de Bassin d'Alimentation de

Captage d'eau potable
Chargé d'expérimentation

Chargée d'expérimentation et d'élevage

Chef de culture

Conseiller horticole

Conseillère en Lutte Intégrée

MENTION BIOLOGIE VEGETALE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 81%
à 30 mois : 85%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Biologie végétale / Gestion de la Santé des plantes

M2 Biologie Végétale / Filières de l'horticulture et innovations

M2 Biologie Végétale / Qualité des production spécialisées (QPS)

M2 Biologie Végétale / Semences et plants

Candidature spontanée  4,3 %

Suite à un stage  4,3 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  13,0 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  26,1 %

Relations personnelles ou professionnelles  26,1 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  21,7 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 6%

De 2100 à 2399 11%

De 1800 à 2099 33%

De 1500 à 1799 33%

De 1200 à 1499 17%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 25

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 23

Nombre de réponse(s) : 23

Entreprise privée 69,6%

Fonction publique ou entreprise publique 17,4%

Organisations internationales et Associations 8,7%

Autre 4,3%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 8%

De 4 à 6 mois 8%

3 mois ou moins 84%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 1785 euros

Salaire moyen : 1805 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 27

Nombre de réponse(s) : 28

Nombre de réponse(s) : 36

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

77,8%

18,5%

3,7%

64,3%

28,6%

3,6%

3,6%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 27

En emploi

Plutôt oui

50 diplômé(e)s

36 réponses

Nombre de réponse(s) : 35

Doctorant(e)

Attaché(e) de recherche clinique

Médecin

Assistant spécialiste en oncologie médicale

Attaché de recherche clinique Promoteur

Business analyst

Chef de clinique des universités et assistant

des hôpitaux - Réanimation médicale

Chef de clinique-assistant en médecine et

réanimation néonatales

Chirurgien Cardiaque

MENTION BIOLOGIE-SANTE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 97%
à 30 mois : 97%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

Master 2 Biologie Santé - Parcours Physiopathologie et Pharmacologie Vasculaire

M2 Biologie Santé / Interactions Cellulaires Applications Thérapeutiques

M2 Biologie Santé / Neurobiologie Cellulaire et Moléculaire

Master 2 Biologie Santé - Parcours Signaux et Images en Biologie et Médecine

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  7,4 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  7,4 %Suite à un stage  51,9 %

Relations personnelles ou professionnelles  14,8 %

Candidature spontanée  11,1 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

Concours de la fonction publique  7,4 %
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2400 et plus 38%

De 2100 à 2399 4%

De 1800 à 2099 13%

De 1500 à 1799 21%

De 1200 à 1499 25%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 24

Nombre de réponse(s) : 29

Nombre de réponse(s) : 30

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 32 Nombre de réponse(s) : 32

Nombre de réponse(s) : 31

Entreprise privée 25,8%

Fonction publique ou entreprise publique 67,7%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 6,5%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 3%

De 4 à 6 mois 3%

3 mois ou moins 87%

Déjà en poste antérieurement 7%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 1875 euros

Salaire moyen : 2483 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 27

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

SATISFACTION

73,7%

15,8%

5,3%

5,3%

68,4% 31,6%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 18

En emploi

Plutôt oui

31 diplômé(e)s

27 réponses

Nombre de réponse(s) : 27

Agent spécialisé de la police technique et

scientifique
Chargé d'Affaires en Sites et Sols Pollués

Chargé d'études de Maîtrise d'œuvre

Chargé d'optimisation sur la gestion des déchets

Chargée d'études

Consultante HSE

Professeur

Doctorant CIFRE

Ingénieur d'études environnement

MENTION CHIMIE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 80%
à 30 mois : 88%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Chimie /  Lumière Molécule Matière (LUMOMAT)

M2 Chimie / Sciences et ingénierie de l'environnement

Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves  11,1 %

Relations personnelles ou professionnelles  11,1 %

Candidature spontanée  11,1 %Suite à un stage  22,2 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  16,7 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  11,1 %
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2400 et plus 6%

De 2100 à 2399 29%

De 1800 à 2099 29%

De 1500 à 1799 18%

De 1200 à 1499 18%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 20

Nombre de réponse(s) : 21

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 21 Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

Entreprise privée 57,1%

Fonction publique ou entreprise publique 42,9%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 5%

De 7 à 12 mois 10%

De 4 à 6 mois 5%

3 mois ou moins 76%

Déjà en poste antérieurement 5%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1957 euros

Salaire moyen : 1923 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 23

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

90,5% 9,5%

57,1%

38,1%

4,8%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 21

En emploi

Plutôt oui

27 diplômé(e)s

23 réponses

Nombre de réponse(s) : 23

Assistant comptable confirmé

Assistante contrôleur de gestion

Auditeur junior

Auditrice comptable

Auditrice financière confirmée

Cabinet expert comptable

Cadre dans cabinet d'expert-comptable

Chargé de mission expertise comptable

Collaborateur comptable

MENTION COMPTABILITE-CONTRÔLE-AUDIT

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 96%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Comptabilité-Contrôle-Audit (CCA)

Relations personnelles ou professionnelles  9,5 %

Candidature spontanée  9,5 %Suite à un stage  42,9 %

Cabinets de recrutement/chasseur de tête  23,8 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  14,3 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 17%

De 2100 à 2399 6%

De 1800 à 2099 44%

De 1500 à 1799 28%

De 1200 à 1499 6%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 21

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 23 Nombre de réponse(s) : 23

Nombre de réponse(s) : 22

Entreprise privée 77,3%

Fonction publique ou entreprise publique 0,0%

Organisations internationales et Associations 4,5%

Autre 18,2%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 0%

3 mois ou moins 100%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1964 euros

Salaire moyen : 2021 euros

Enquête Ministérielle | Master | Promotion 2019-2020 | Université d’Angers 20



Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 28

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

72,2% 11,1%

16,7%

50,0% 50,0%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Arts, lettres, langues

Nombre de réponse(s) : 17

En emploi

Plutôt oui

42 diplômé(e)s

28 réponses

Nombre de réponse(s) : 28

Formateur(rice) de français en langues

Enseignante de français langues étrangères

Professeure de français langues étrangères

Chargée mission jeunesse

Enseignant UPE2A

Formateur(rice) de français en langues

étrangères

Formatrice

Gestionnaire administrative service réussite

étudiante et vie étudiante

Professeur de français et espagnol

MENTION DIDACTIQUE DES LANGUES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 85%
à 30 mois : 72%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Didactique des langues / Formation aux langues des adultes et mobilités

M2 DDL / Enseignants de langues en Europe : formation à la diversité linguistique et culturelle des publics scolaires

M2 Didactique des langues, des littératures et cultures à distance

M2 Didactique politiq linguist. TICE/ProDiLaLic distance / R

M2 Didactique des langues /  Diffusion du français en pays anglophones

Suite à un stage  5,9 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  11,8 %Candidature spontanée  41,2 %

Relations personnelles ou professionnelles  23,5 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  11,8 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  5,9 %
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 14%

De 1800 à 2099 14%

De 1500 à 1799 29%

De 1200 à 1499 29%

Moins de 1200 14%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 24

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 18

Entreprise privée 33,3%

Fonction publique ou entreprise publique 33,3%

Organisations internationales et Associations 16,7%

Autre 16,7%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 17%

De 4 à 6 mois 33%

3 mois ou moins 46%

Déjà en poste antérieurement 4%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 7

Salaire médian : 1563 euros

Salaire moyen : 1624 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 66

Nombre de réponse(s) : 68

Nombre de réponse(s) : 89

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

51,5%

16,7%

6,1%

25,8%

52,9%

35,3%

8,8%

2,9%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Arts, lettres, langues

Nombre de réponse(s) : 66

En emploi

Plutôt oui

140 diplômé(e)s

89 réponses

Nombre de réponse(s) : 86

Chargée de billetterie et relations publiques

Médiatrice culturelle

Acheteuse publique travaux

Adjointe à l'animateur de l'architecture et du

patrimoine
Chargé de communication

Ajointe au patrimoine des bibliothèques

Chargé de médiation culturelle château

Chargée de médiation numérique

Assistante administrative RH

MENTION DIRECTION DE PROJETS OU ETABLISSEMENTS CULTURELS

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 83%
à 30 mois : 87%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Dir.de Projet ou Etab.Cult./Man.Prod.Serv. Cult.

M2 Dir.de Projet ou Etab.Cult./Dvpt Culturel

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  7,6 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  10,6 %

Candidature spontanée  10,6 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  27,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  24,2 %

Suite à un stage  12,1 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 8%

De 1800 à 2099 14%

De 1500 à 1799 48%

De 1200 à 1499 28%

Moins de 1200 2%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 50

Nombre de réponse(s) : 70

Nombre de réponse(s) : 69

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 73 Nombre de réponse(s) : 73

Nombre de réponse(s) : 68

Entreprise privée 42,6%

Fonction publique ou entreprise publique 33,8%

Organisations internationales et Associations 22,1%

Autre 1,5%

Plus de 12 mois 1%

De 7 à 12 mois 26%

De 4 à 6 mois 12%

3 mois ou moins 61%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 1614 euros

Salaire moyen : 1634 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 20

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

73,3%

20,0% 6,7%

53,3% 46,7%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 15

En emploi

Plutôt oui

25 diplômé(e)s

20 réponses

Nombre de réponse(s) : 20

Juriste en Droit des Affaires

Assistante juridique

Avocat

Chargé de mission du président Université

Chargée de mission juridique

Collaborateur juridique

Gestionnaire Protection Juridique

Juriste conseiller client

Juriste corporate

MENTION DROIT DES AFFAIRES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 88%
à 30 mois : 94%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Droit des Affaires - Parcours Droit des Entreprises

Candidature spontanée  6,7 %

Cabinets de recrutement/chasseur de tête  13,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  13,3 %Suite à un stage  20 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  20 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  20 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 8%

De 2100 à 2399 25%

De 1800 à 2099 25%

De 1500 à 1799 42%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 16

Nombre de réponse(s) : 17

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 16

Entreprise privée 81,3%

Fonction publique ou entreprise publique 0,0%

Organisations internationales et Associations 6,3%

Autre 12,5%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 6%

3 mois ou moins 94%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1900 euros

Salaire moyen : 1938 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 27

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

88,2% 5,9%

5,9%

58,8%

35,3% 5,9%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 17

En emploi

Plutôt oui

33 diplômé(e)s

27 réponses

Nombre de réponse(s) : 26

Avocat(e)

Juriste

Commissaire des armées

Directrice des services de greffe judiciaires

Greffier des services judiciaires

Inspecteur des finances publiques

MENTION DROIT PRIVE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 87%
à 30 mois : 90%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Droit Privé - Parcours Droit et Pratique de la Procédure

M2 Droit Privé - Parcours Droit et Pratique Contrats

Candidature spontanée  5,9 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  11,8 %Suite à un stage  29,4 %

Concours de la fonction publique  23,5 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  11,8 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  5,9 %
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 25%

De 1800 à 2099 25%

De 1500 à 1799 33%

De 1200 à 1499 17%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 16

Nombre de réponse(s) : 17

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 17 Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 17

Entreprise privée 47,1%

Fonction publique ou entreprise publique 29,4%

Organisations internationales et Associations 5,9%

Autre 17,6%

Plus de 12 mois 6%

De 7 à 12 mois 6%

De 4 à 6 mois 12%

3 mois ou moins 76%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1750 euros

Salaire moyen : 1820 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 30

Nombre de réponse(s) : 31

Nombre de réponse(s) : 41

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

63,3%

16,7%

10,0%

10,0%

51,6%

41,9%

3,2%

3,2%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 34

En emploi

Plutôt oui

48 diplômé(e)s

41 réponses

Nombre de réponse(s) : 41

Personnel de direction

Intervenante sociale aide aux dossiers

Agent service remplacement du centre de

gestion

Assistant d'avocat

Assistante juridique

Chargé mission politique statutaire et

indemnitaire de la fonction publique

hospitalière

Chargée de mission Justice

Chargée de projet aménagement du

territoire, Préfecture

Commercial chef de poste

MENTION DROIT PUBLIC

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 94%
à 30 mois : 95%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Droit Public - Parcours Droit International et Européen

Master 2 Droit Public-Parcours Droit des Interventions Publiques-Option Droit des Services Publics Territoriaux

M2 Droit Public / Management des Organisations Scolaires

M2 Droit public-Parcours Histoire du Droit et des Institutions

Autre  8,8 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  8,8 %

Candidature spontanée  8,8 %Concours de la fonction publique  32,4 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  14,7 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  11,8 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 35%

De 2100 à 2399 19%

De 1800 à 2099 12%

De 1500 à 1799 27%

De 1200 à 1499 8%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 26

Nombre de réponse(s) : 31

Nombre de réponse(s) : 34

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 35 Nombre de réponse(s) : 35

Nombre de réponse(s) : 33

Entreprise privée 18,2%

Fonction publique ou entreprise publique 57,6%

Organisations internationales et Associations 18,2%

Autre 6,1%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 9%

De 4 à 6 mois 12%

3 mois ou moins 53%

Déjà en poste antérieurement 26%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 4

Salaire médian : 2150 euros

Salaire moyen : 2562 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 13

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

33,3%

11,1%

33,3%

22,2%

40,0%

30,0%

30,0%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 10

En emploi

Plutôt oui

16 diplômé(e)s

13 réponses

Nombre de réponse(s) : 12

Business Analyst

Business analyste

Chargé d'étude markéting

Data analyst

Statisticienne

Développeur java

MENTION ECONOMIE APPLIQUEE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 82%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Économie Appliquée / IESCI

M2 Éco Appliquée / Ingénierie et Evaluation Economique (IEE)

Relations personnelles ou professionnelles  10 %

Candidature spontanée  10 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  20 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  20 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  20 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

Suite à un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  10 %
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2400 et plus 29%

De 2100 à 2399 29%

De 1800 à 2099 14%

De 1500 à 1799 14%

De 1200 à 1499 14%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 10

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 13 Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 10

Entreprise privée 80,0%

Fonction publique ou entreprise publique 10,0%

Organisations internationales et Associations 10,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 20%

De 7 à 12 mois 10%

De 4 à 6 mois 10%

3 mois ou moins 60%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 2100 euros

Salaire moyen : 2006 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 11

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 17

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

81,8%

9,1%

9,1%

33,3% 66,7%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 12

En emploi

Plutôt oui

22 diplômé(e)s

17 réponses

Nombre de réponse(s) : 17

Auto-entrepreneure

Chargée d'accompagnement des victimes de

violences sexistes et sexuelles

Chargée de communication éditoriale

Chargée de programmation culturelle

Chargée de projet collectivités et autres

institutions

Directrice de l'égalité des genres et de

l'inclusion sociale

Gestionnaire exploitation communication

Formatrice - consultante

Contrat doctoral et chargée d'enseignement

MENTION ETUDES SUR LE GENRE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Études sur le genre / Corps et biopolitique

M2 Discriminations

Création de mon entreprise  8,3 %

Concours de la fonction publique  8,3 %Relations personnelles ou professionnelles  41,7 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  25 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  16,7 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 29%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 29%

De 1500 à 1799 29%

De 1200 à 1499 14%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 13

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 14

Entreprise privée 28,6%

Fonction publique ou entreprise publique 28,6%

Organisations internationales et Associations 28,6%

Autre 14,3%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 8%

3 mois ou moins 62%

Déjà en poste antérieurement 31%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 2

Salaire médian : 2030 euros

Salaire moyen : 1967 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

85,7%

7,1% 7,1%

60,0%

26,7%

13,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 15

En emploi

Plutôt oui

19 diplômé(e)s

15 réponses

Nombre de réponse(s) : 15

Assistant conducteur de travaux

Chargé d'étude géographe

Chargé d'études en paysage

Chargé de mission aménagement du territoire

Chargé de mission régional pour des

installations agricoles

Chargée de mission bocage, paysage et

patrimoine naturel

Chargée de mission mobilité

Chef du pôle valorisation et conservation de

la nature

Enseignante vacataire dans l'enseignement

privé

MENTION GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Géographie, Aménagement, Environnement, Développement / Paysage, environnement, participation, société

M2 Géographie, Aménagement, Environnement, Développement / Écologie et éco-ingénierie des zones humides

Autre  6,7 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  6,7 %

Candidature spontanée  13,3 %Suite à un stage  26,7 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  26,7 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  20 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 15%

De 1800 à 2099 31%

De 1500 à 1799 46%

De 1200 à 1499 8%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 13

Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 13

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 14

Entreprise privée 28,6%

Fonction publique ou entreprise publique 71,4%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 8%

De 4 à 6 mois 23%

3 mois ou moins 69%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1792 euros

Salaire moyen : 1802 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 15

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

37,5%

12,5%

12,5%

37,5%

55,6%

22,2%

11,1%

11,1%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 10

En emploi

Plutôt oui

18 diplômé(e)s

15 réponses

Nombre de réponse(s) : 15

Consultant en stratégie opérationnelle

Enseignant d'histoire-géo EMC

Professeur d'histoire géographie

Professeur d'Histoire-géographie en lycée,

Ingénieur de recherche

Secrétaire de la direction gestion du patrimoine

Doctorant contractuel en histoire médiévale

MENTION HISTOIRE, CIVILISATIONS ET PATRIMOINE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 89%
à 30 mois : 85%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Pratiques de la recherche historique

Agences d'intérim  10 %

Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves  10 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  10 %Candidature spontanée  30 %

Relations personnelles ou professionnelles  20 %

Concours de la fonction publique  20 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 13%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 0%

De 1500 à 1799 50%

De 1200 à 1499 38%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 11

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 11 Nombre de réponse(s) : 11

Nombre de réponse(s) : 10

Entreprise privée 30,0%

Fonction publique ou entreprise publique 60,0%

Organisations internationales et Associations 10,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 18%

De 4 à 6 mois 9%

3 mois ou moins 73%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1500 euros

Salaire moyen : 1646 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 19

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

93,3% 6,7%

73,3% 26,7%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 15

En emploi

Plutôt oui

25 diplômé(e)s

19 réponses

Nombre de réponse(s) : 19

Développeur(euse) Informatique

Concepteur développeur

Concepteur-développeur-analyste

Consultant

Consultant Data

Data analyst

Doctorant

Ingénieur d'étude de développement

Ingénieur développement informatique

MENTION INFORMATIQUE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 89%
à 30 mois : 95%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Informatique / Analyse, Conception et Développement Informatique (ACDI)

M2 Informatique / Intelligence décisionnelle (ID)

Candidature spontanée  6,7 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  6,7 %Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  40 %

Suite à un stage  26,7 %

Cabinets de recrutement/chasseur de tête  20 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 14%

De 2100 à 2399 50%

De 1800 à 2099 29%

De 1500 à 1799 7%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 16

Nombre de réponse(s) : 15

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 18 Nombre de réponse(s) : 18

Nombre de réponse(s) : 16

Entreprise privée 87,5%

Fonction publique ou entreprise publique 12,5%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 7%

De 7 à 12 mois 7%

De 4 à 6 mois 20%

3 mois ou moins 67%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 2112 euros

Salaire moyen : 2153 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 7

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

71,4%

14,3%

14,3%

28,6% 71,4%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 7

En emploi

Plutôt oui

11 diplômé(e)s

7 réponses

Nombre de réponse(s) : 7

Chargée de conseil et de développement

Chargée de mission action éducative en protection

de l'enfance
Chargée de mission Service Civique

Cheffe de service en protection de l'enfance

Conseillère - CLIC

Maître Auxiliaire 1ère catégorie

Référente d'activité

MENTION INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 86%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Intervention et développement social / Développement et actions sociales territoriales

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  14,3 %

Candidature spontanée  14,3 %Relations personnelles ou professionnelles  42,9 %

Suite à un stage  14,3 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  14,3 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 25%

De 2100 à 2399 25%

De 1800 à 2099 25%

De 1500 à 1799 25%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 7

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 7 Nombre de réponse(s) : 7

Nombre de réponse(s) : 7

Entreprise privée 14,3%

Fonction publique ou entreprise publique 42,9%

Organisations internationales et Associations 42,9%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 14%

De 4 à 6 mois 43%

3 mois ou moins 43%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 2082 euros

Salaire moyen : 2203 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 13

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

66,7%

8,3%

8,3%

16,7%

66,7%

25,0%

8,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Arts, lettres, langues

Nombre de réponse(s) : 12

En emploi

Plutôt oui

20 diplômé(e)s

13 réponses

Nombre de réponse(s) : 13

Account Manager

Assistante commerciale exportation

Business development executive

Caviste Conseil

Chargée de Marketing et Communication

International

Conceptrice vendeuse de cuisine

Développeuse réseau d'affichage et

responsable street marketing
Responsable commerciale export pays

germanique et Europe centrale

Responsable Marques et Partenariats

MENTION LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 69%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 LEA / Négociateur trilingue en commerce international Polyvalent

M2 LEA / Négociateur trilingue en commerce international appliqué au domaine du Vin

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  8,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  8,3 %

Candidature spontanée  8,3 %Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  33,3 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  25 %

Suite à un stage  16,7 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 25%

De 2100 à 2399 13%

De 1800 à 2099 25%

De 1500 à 1799 25%

De 1200 à 1499 13%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 8

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 12

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 12

Entreprise privée 100,0%

Fonction publique ou entreprise publique 0,0%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 8%

De 7 à 12 mois 8%

De 4 à 6 mois 17%

3 mois ou moins 67%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 3

Salaire médian : 1866 euros

Salaire moyen : 2065 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

SATISFACTION

66,7%

4,8%

14,3%

14,3%

42,9%

42,9% 14,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 18

En emploi

Plutôt oui

39 diplômé(e)s

21 réponses

Nombre de réponse(s) : 21

Cadre de santé

Apprenti manager business developer

Appui administratif

Gestionnaire RH

Cadre de santé chargé de mission aux ressources

humaines

Cadre de santé de la fonction publique

hospitalière

Conseillère emploi

Coordonnateur d'un centre de simulation en

santé

Consultante en management de projet

MENTION MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 90%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Management et Administration des Entreprises / Santé

M2 Management et Administration des Entreprises / Entreprise

Cabinets de recrutement/chasseur de tête  11,1 %

Autre  16,7 %Candidature spontanée  22,2 %

Relations personnelles ou professionnelles  16,7 %

Concours de la fonction publique  16,7 %
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2400 et plus 63%

De 2100 à 2399 6%

De 1800 à 2099 19%

De 1500 à 1799 6%

De 1200 à 1499 6%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 16

Nombre de réponse(s) : 20

Nombre de réponse(s) : 17

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 21 Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 21

Entreprise privée 14,3%

Fonction publique ou entreprise publique 81,0%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 4,8%

Plus de 12 mois 6%

De 7 à 12 mois 12%

De 4 à 6 mois 0%

3 mois ou moins 59%

Déjà en poste antérieurement 24%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 2600 euros

Salaire moyen : 2496 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 17

Nombre de réponse(s) : 26

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

SATISFACTION

82,4%

11,8% 5,9%

64,7% 35,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 17

En emploi

Plutôt oui

59 diplômé(e)s

26 réponses

Nombre de réponse(s) : 24

Analyste de BI

Assistant Logistique

Chargée de Recrutement

Chef de produit junior

Community Manager en free-lance

Contrôleur de gestion

Contrôleuse de gestion junior

Customer Team Manager – Brésil

E-merchandiser

MENTION MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 96%
à 30 mois : 88%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Management et commerce International / Management International et Marketing

M2 Management et commerce International / Management Financier et Contrôle International

M2 Management et commerce International / Management International des Ressources Humaines

Création de mon entreprise  5,9 %

Relations personnelles ou professionnelles  17,6 %Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  29,4 %

Suite à un stage  23,5 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  23,5 %
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2400 et plus 9%

De 2100 à 2399 27%

De 1800 à 2099 36%

De 1500 à 1799 27%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 11

Nombre de réponse(s) : 19

Nombre de réponse(s) : 19

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 21 Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 20

Entreprise privée 85,0%

Fonction publique ou entreprise publique 5,0%

Organisations internationales et Associations 5,0%

Autre 5,0%

Plus de 12 mois 5%

De 7 à 12 mois 5%

De 4 à 6 mois 5%

3 mois ou moins 79%

Déjà en poste antérieurement 5%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 6

Salaire médian : 1870 euros

Salaire moyen : 1967 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 32

Nombre de réponse(s) : 32

Nombre de réponse(s) : 35

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

87,5%

6,3%

3,1%

3,1%

62,5% 37,5%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Droit, économie, gestion

Nombre de réponse(s) : 30

En emploi

Plutôt oui

56 diplômé(e)s

35 réponses

Nombre de réponse(s) : 33

Traffic Manager

Analyst yield radio

Analyste en Revenue Management

Analyste Pricing

Business Development Manager

Chargée acquisition SEA et SMA

Chargée de communication

Chargée de contenu éditorial

Chef d'entreprise

MENTION MARKETING, VENTE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 94%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Marketing, Vente / Marketing Digital

M2 Marketing, Vente / Pricing et Revenue Management

Suite à un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  3,3 %

Candidature spontanée  3,3 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  13,3 %Suite à un stage  26,7 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  23,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  16,7 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 28%

De 2100 à 2399 24%

De 1800 à 2099 28%

De 1500 à 1799 16%

De 1200 à 1499 4%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 25

Nombre de réponse(s) : 32

Nombre de réponse(s) : 30

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 34 Nombre de réponse(s) : 33

Nombre de réponse(s) : 33

Entreprise privée 87,9%

Fonction publique ou entreprise publique 6,1%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 6,1%

Plus de 12 mois 3%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 17%

3 mois ou moins 80%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 2

Salaire médian : 2100 euros

Salaire moyen : 2197 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 14

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)

SATISFACTION

91,7% 8,3%

50,0%

25,0%

16,7%

8,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 11

En emploi

Plutôt oui

20 diplômé(e)s

14 réponses

Nombre de réponse(s) : 13

Cadre Data sciences

DATA Sciences (Gestion et Analyse de données)

DATA Scientist

Enseignante suppléante

Gestionnaire de données

Professeur agrégé de mathématiques

Testeur chez CGI (programmes informatiques

d'animation et d'images)

Thèse CIFRE

MENTION MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 92%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Mathématiques et Applications / Data science et Données Biologiques et Numériques

M2 Mathématiques et Applications / Préparation supérieure à l'Enseignement

Relations personnelles ou professionnelles  9,1 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  9,1 %

Suite à un stage  9,1 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  36,4 %

Concours de la fonction publique  18,2 %

Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves  18,2 %

Technicien de recherche
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2400 et plus 11%

De 2100 à 2399 22%

De 1800 à 2099 22%

De 1500 à 1799 44%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 11

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 11

Entreprise privée 63,6%

Fonction publique ou entreprise publique 36,4%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 18%

De 4 à 6 mois 27%

3 mois ou moins 55%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 1820 euros

Salaire moyen : 1950 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 20

Nombre de réponse(s) : 21

Nombre de réponse(s) : 26

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

90,0%

5,0%

5,0%

57,1%

28,6%

14,3%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 19

En emploi

Plutôt oui

31 diplômé(e)s

26 réponses

Nombre de réponse(s) : 25

Psychologue

Psychologue clinicienne

Autoentrepreneur

Monitrice

Psychologue clinicienne auprès de mineurs non

accompagnés et familles étrangères

Psychologue clinicienne en Csapa

Psychologue clinicienne en psychiatrie adulte

Psychologue en activité libérale

Psychologue en EHPAD

MENTION PSYCHOLOGIE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Psychologie / Psychopathologie, psychologie clinique du lien social et familial

M2 Psychologie / Psychologie du traumatisme parcours et contextes cliniques

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  5,3 %

Création de mon entreprise  10,5 %

Candidature spontanée  10,5 %Suite à un stage  31,6 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  21,1 %

Relations personnelles ou professionnelles  21,1 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 18%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 36%

De 1500 à 1799 36%

De 1200 à 1499 9%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 11

Nombre de réponse(s) : 22

Nombre de réponse(s) : 22

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 24 Nombre de réponse(s) : 24

Nombre de réponse(s) : 21

Entreprise privée 9,5%

Fonction publique ou entreprise publique 47,6%

Organisations internationales et Associations 19,0%

Autre 23,8%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 9%

De 4 à 6 mois 18%

3 mois ou moins 68%

Déjà en poste antérieurement 5%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1815 euros

Salaire moyen : 1922 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 33

Nombre de réponse(s) : 33

Nombre de réponse(s) : 37

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

100,0%

63,6%

30,3%

6,1%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 33

En emploi

Plutôt oui

41 diplômé(e)s

37 réponses

Nombre de réponse(s) : 37

Psychologue

Neuropsychologue

Psychologue spécialisée en neuropsychologie

Psychologue neuropsychologue

Psychologue en EHPAD

Neuropsychologue en réhabilitation

psychosociale

Psychologie spécialisée en neuropsychologie

Psychologue - neuropsychologue

Psychologue clinicienne

MENTION PSYCHOLOGIE CLINIQUE, PSYCHOPATHOLOGIE ET PSYCHOLOGIE DE LA
SANTE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 100%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Neuropsychologie de l'enfant et troubles d'apprentissages

M2 Psychologie Clinique, psychopathologie et psychologie de la santé / Neuropsychologie

M2 Psychologie du  vieillissement normal et pathologique

Création de mon entreprise  6,1 %

Relations personnelles ou professionnelles  9,1 %

Suite à un stage  12,1 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  33,3 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  18,2 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  15,2 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 23%

De 2100 à 2399 9%

De 1800 à 2099 64%

De 1500 à 1799 5%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 22

Nombre de réponse(s) : 34

Nombre de réponse(s) : 35

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 36 Nombre de réponse(s) : 36

Nombre de réponse(s) : 35

Entreprise privée 25,7%

Fonction publique ou entreprise publique 45,7%

Organisations internationales et Associations 22,9%

Autre 5,7%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 11%

De 4 à 6 mois 14%

3 mois ou moins 74%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 3

Salaire médian : 1937 euros

Salaire moyen : 2068 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 12

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

55,6%

22,2%

11,1%

11,1%

33,3%

55,6%

11,1%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 9

En emploi

Plutôt oui

14 diplômé(e)s

12 réponses

Nombre de réponse(s) : 12

Adjoint du patrimoine

Adjoint du Patrimoine en service Patrimoine de

Bibliothèque Municipale
Assistant de conservation des bibliothèques,

responsable de médiathèque

Assistant médiathèque

Assistante de langue française

Cheffe de service d'un site territoriale de lecture

publique

Responsable de la BU INSPE

MENTION SCIENCES DE L'INFORMATION ET DES BIBLIOTHEQUES

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 64%
à 30 mois : 83%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Sciences de l'information et des bibliothèques

Autre  11,1 %

Concours de la fonction publique  11,1 %

Candidature spontanée  11,1 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  33,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  22,2 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  11,1 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 11%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 11%

De 1500 à 1799 33%

De 1200 à 1499 44%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 9

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 11

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 10 Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 10

Entreprise privée 10,0%

Fonction publique ou entreprise publique 90,0%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 0,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 36%

De 4 à 6 mois 9%

3 mois ou moins 55%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 1

Salaire médian : 1500 euros

Salaire moyen : 1638 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 5

Nombre de réponse(s) : 5

Nombre de réponse(s) : 7

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

80,0% 20,0%

40,0% 60,0%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 6

En emploi

Plutôt oui

16 diplômé(e)s

7 réponses

Nombre de réponse(s) : 7

Doctorant(s)

Doctoral student

Doctorant en Chimie et Biologie Végétale

Pharmacien adjoint d'officine

MENTION SCIENCES DU MEDICAMENT

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 86%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Sciences du Médicament - Parcours M2 Nanomédecines et R&D Pharmaceutique (EuroNanoMed)

M2 Sciences du Médicament - Parcours Polymères et Principes Actifs d?Origine Naturelles

M2 Sciences du Médicament - Parcours M2 Nanomédecines et R&D Pharmaceutique (NanoPharma)

Suite à un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  16,7 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  33,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  33,3 %

Candidature spontanée  16,7 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 25%

De 1500 à 1799 25%

De 1200 à 1499 50%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 7

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 6 Nombre de réponse(s) : 6

Nombre de réponse(s) : 6

Entreprise privée 0,0%

Fonction publique ou entreprise publique 83,3%

Organisations internationales et Associations 0,0%

Autre 16,7%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 14%

De 4 à 6 mois 57%

3 mois ou moins 29%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 2

Salaire médian : 1503 euros

Salaire moyen : 1627 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 151

Nombre de réponse(s) : 155

Nombre de réponse(s) : 206

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

55,6%

16,6%

13,9%

13,9%

46,5%

39,4%

12,3%

1,9%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences humaines et sociales

Nombre de réponse(s) : 147

En emploi

Plutôt oui

346 diplômé(e)s

206 réponses

Nombre de réponse(s) : 197

Auto-entrepreneure dans l'événementiel

Chargée d'exploitation

Chargée de commercialisation

Chargée de mission tourisme

Chargée de recrutement

Commercial

Conseillère commerciale

1er de Réception

Account Manager

MENTION TOURISME

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 86%
à 30 mois : 87%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Tourisme/Manag.Ent.-Manag.Des Ent.& Organisations

M2 Tourisme/HRE-Organisation de l'Hôtellerie

M2 Tourisme/HRE-Evènementiel et Rencontres d'Affaires

M2 Tourisme/Anglophone-International Hospitality Managt.

M2 Tourisme/Aménagement Tour.& Dvpt Destinations

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  7,5 %

Candidature spontanée  10,2 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  10,2 %Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  25,9 %

Suite à un stage  14,3 %

Relations personnelles ou professionnelles  12,9 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 12%

De 2100 à 2399 13%

De 1800 à 2099 26%

De 1500 à 1799 34%

De 1200 à 1499 13%

Moins de 1200 3%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 120

Nombre de réponse(s) : 155

Nombre de réponse(s) : 177

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 171 Nombre de réponse(s) : 170

Nombre de réponse(s) : 161

Entreprise privée 65,2%

Fonction publique ou entreprise publique 16,1%

Organisations internationales et Associations 11,2%

Autre 7,5%

Plus de 12 mois 2%

De 7 à 12 mois 11%

De 4 à 6 mois 22%

3 mois ou moins 63%

Déjà en poste antérieurement 1%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 22

Salaire médian : 1775 euros

Salaire moyen : 1852 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 18

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

60,0%

20,0%

13,3%

6,7%

53,3%

33,3%

6,7%

6,7%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Sciences, technologies, santé

Nombre de réponse(s) : 14

En emploi

Plutôt oui

20 diplômé(e)s

18 réponses

Nombre de réponse(s) : 18

Doctorant(e)sChargée d'affaires réglementaires

Consultant HSE

Directrice d'études

Doctorant en Neuro toxicologie

Ingénieur en expérimentation et instrumentation

biologiques

Ingénieur pour la sécurité des produits

Scientific Business Developper

Technicien en pharmacologie

MENTION TOXICOLOGIE ET ECO-TOXICOLOGIE

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 89%
à 30 mois : 88%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Toxicologie et écotoxicologie / Toxicologie environnementale et humaine

Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves  7,1 %

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  7,1 %

Relations personnelles ou professionnelles  14,3 %Suite à un stage  28,6 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  21,4 %

Réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Viadeo...)  21,4 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 7%

De 2100 à 2399 21%

De 1800 à 2099 21%

De 1500 à 1799 50%

De 1200 à 1499 0%

Moins de 1200 0%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 14

Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 17

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 15 Nombre de réponse(s) : 15

Nombre de réponse(s) : 14

Entreprise privée 42,9%

Fonction publique ou entreprise publique 42,9%

Organisations internationales et Associations 7,1%

Autre 7,1%

Plus de 12 mois 6%

De 7 à 12 mois 12%

De 4 à 6 mois 29%

3 mois ou moins 53%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 0

Salaire médian : 1775 euros

Salaire moyen : 1870 euros
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Situation professionnelle au 1er décembre 2021,
18 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022,
30 mois après l'obtention de leur diplôme

Situation professionnelle au 1er décembre 2022
Promotion: MASTER 2019-2020

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 15

EXEMPLES D'INTITULÉ D'EMPLOI

Satisfaction des missions dans l'emploi

Emploi en accord avec la formation (Domaine et Niveau)

Tout à fait Plutôt non Pas du tout

SATISFACTION

40,0%

10,0%

20,0%

30,0%

20,0% 80,0%

MOYENS POUR TROUVER L'EMPLOI

Arts, lettres, langues

Nombre de réponse(s) : 10

En emploi

Plutôt oui

17 diplômé(e)s

15 réponses

Nombre de réponse(s) : 14

Apprentie en communication

Chargée de projets communication évènementielle

Chargée de rencontres franco-allemandes de

jeunes et de formation

Conseillère de vente

Coordinateur de l'équipe renfort en facturation

Knowledge Content Writer

Professeur des écoles

Traductrice littéraire en freelance

Traductrice, relectrice et lettreuse de

webtoons

MENTION TRADUCTION ET INTERPRETATION

DEVENIR DES DIPLÔMÉ·E·S

En recherche d'emploi ou en promesse d'embauche

Taux d'insertion
à 18 mois : 100%
à 30 mois : 86%

Autre (dont poursuite d'études et divers congés)

INTITULÉ(S) PARCOURS CORRESPONDANT(S)

M2 Traduction parcours Traduction littéraire et générale

Offre sur site Web d'entreprise (privé, public ou associatif)  10 %

Création de mon entreprise  10 %

Relations personnelles ou professionnelles  10 %Candidature spontanée  30 %

Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)  20 %

Suite à un stage  10 %

Oui ou Plutôt oui

(D. et N.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement D.)

Oui ou Plutôt oui

(seulement N.)
Non ou Plutôt non

(D. et N.)
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2400 et plus 0%

De 2100 à 2399 0%

De 1800 à 2099 0%

De 1500 à 1799 25%

De 1200 à 1499 50%

Moins de 1200 25%

Contrat Statut

Revenu net mensuel (dont primes) en euros
(Temps complet, France Métropolitaine)

Lieu de travail
Nombre de réponse(s) : 4

Nombre de réponse(s) : 10

Nombre de réponse(s) : 11

Définition de l'INSEE: Le salaire médian est le "salaire tel que la moitié des
salariés de la population considérée gagne moins et l'autre moitié gagne plus.
Il se différencie du salaire moyen qui est la moyenne de l'ensemble des
salaires de la population considérée".

EMPLOI NON STABLE :
CDD, contrat
spécifique au
doctorat, alternance,
vacataire, emplois
aidés, autre

EMPLOI STABLE : CDI,
fonctionnaire,
profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

Employeur

EmployéTechnicienEmploi stable Emploi non stable Cadre

DURÉE DE RECHERCHE DU 1er EMPLOI

CARACTÉRISTIQUES DES EMPLOIS occupés à 30 mois

Nombre de réponse(s) : 12 Nombre de réponse(s) : 12

Nombre de réponse(s) : 10

Entreprise privée 30,0%

Fonction publique ou entreprise publique 10,0%

Organisations internationales et Associations 20,0%

Autre 40,0%

Plus de 12 mois 0%

De 7 à 12 mois 0%

De 4 à 6 mois 27%

3 mois ou moins 73%

Déjà en poste antérieurement 0%

Emploi(s) à l'étranger et Outre-mer: 2

Salaire médian : 1350 euros

Salaire moyen : 1311 euros
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EXTRAIT DU QUESTIONNAIRE ENQUETE MINISTÉRIELLE 
Promotion 2019-2020 

Questions correspondant aux items présents dans les fiches 

Situation professionnelle au 1er décembre 2022 
o Vous avez un emploi (y compris emploi occasionnel ou de très courte durée, Autorisation d’absence d’ASA, si

contrat spécifique au doctorat, contrat d’apprentissage ou de professionnalisation, arrêt maladie ou en congé
maternité)

o Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail
o Vous n’avez pas d’emploi mais vous en avez trouvé un qui commence après le 1er décembre 2021
o Vous n’avez pas d’emploi et vous êtes dans une autre situation (stage, études, service civique, année

sabbatique, inactivité…)
Modalités de réponse 2 et 3 regroupées : Recherche d’emploi

Situation professionnelle au 1er décembre 2021 
o Vous aviez un emploi
o Vous n’aviez pas d’emploi et vous recherchiez du travail
o Vous n’aviez pas d’emploi mais vous en aviez trouvé un qui a commencé après le 1er décembre 2020
o Vous n’aviez pas d’emploi et vous étiez dans une autre situation (stage, études, service civique, année

sabbatique, inactivité…)
Modalités de réponse 1 et 2 regroupées : Emploi et modalités de réponse 2 et 4 regroupées : Recherche d’emploi

Caractéristiques de l’emploi 

Quel est l'intitulé exact de votre emploi au 1er décembre 2022 ? 

Êtes-vous satisfait(e) dans votre emploi des missions à accomplir : 

� Tout à fait � plutôt oui � plutôt non � Pas du tout 

L'emploi que vous occupez correspond-il... 

Tout à fait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout 
À un niveau Bac +3 ? 
(Niveau de diplôme) � � � � 

À votre domaine de 
formation ? (Domaine) � � � � 

Comment avez-vous trouvé l'emploi actuel? 
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

o Suite à un stage
o Sites Web dédiés à l'emploi (hors Cabinets de recrutement)
o Réseaux sociaux (Linkedin, Facebook, Viadéo...)
o Candidature spontanée
o Relations personnelles ou professionnelles
o Suite à un contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
o Concours de la fonction publique
o Cabinets de recrutement/ chasseur de tête
o Création de mon entreprise
o Offre sur site Web d’entreprise (secteurs privé, public ou associatif)
o Offre diffusée par votre université ou associations d'anciens élèves
o Forums et salons
o Agences d’intérim
o Autre (précisez)

Oui ou Plutôt oui (D. et N./ 
seulement D./ seulement N.) Non ou Plutôt non (D. et N.) 

D. : Domaine et N. : Niveau
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Nature du contrat 
o Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, autoentrepreneur 
o Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou élève fonctionnaire) 
o CDI 
o CDI de chantier, CDI de mission  
o Contrat spécifique au doctorat (contrat doctoral unique, allocation recherche, CIFRE….) 
o CDD (hors contrats spécifiques au doctorat et y compris saisonnier, contractuel(le)  

de la fonction publique, ATER, assistant(e) d’éducation, interne en santé, etc.) 
o Vacataire 
o Intérimaire 
o Intermittent du spectacle, pigiste 
o Contrat d'apprentissage 
o Contrat de professionnalisation 
o Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi, Contrat Unique d'Insertion...) 
o Volontariat international (VIE, VIA, VIH, VSI, VIF) 
o Autre 

Si 'Autre', précisez :__________________________________ 

Niveau emploi  
o Agriculteur 
o Artisan, commerçant, chef d’entreprise 
o Profession libérale 
o Personnel de catégorie A de la fonction publique 
o Ingénieur, cadre, professions intellectuelles supérieures 
o Personnel de catégorie B de la fonction publique 
o Emploi de niveau intermédiaire : technicien(ne), agent de maîtrise, maîtrise administrative et  

commerciale, VRP 
o Personnel de catégorie C de la fonction publique 
o Employé administratif d’entreprise, de commerce, personnel de service (secrétaire, 

aide à domicile, hôte(sse) de caisse, vendeur(euse), serveur(euse)…) 
o Ouvrier 

Type d'employeur 
o Vous-même (Indépendant, autoentrepreneur, profession libérale, freelance) 
o Une entreprise privée 
o La fonction publique (d'état, territoriale ou hospitalière) 
o Une entreprise publique (La Poste, SNCF, EDF, France télévisions…) 
o Une association ou un organisme à but non lucratif 
o Une personne exerçant une profession libérale ou un indépendant (avocat(e), notaire, médecin…) 
o Une organisation internationale (OCDE, ONU, FMI, CPI…) ou une institution de l’Union Européenne 

(Commission Parlement, BCE, CJUE…) 
o Une société d’économie mixte 
o Un particulier 

Si 'Autre', précisez : __________________________________ 

 
Quel est votre salaire/revenu net MENSUEL en euros (avec primes et 13ème mois) ? Si vous occupez 
plusieurs emplois, indiquez le revenu cumulé sur ces emplois _________ 
 
En plus de ce montant touchez-vous des primes et/ou un 13ème mois ? � Oui   � Non 
 
Si oui, quel est le montant net ANNUEL de vos primes et/ou de votre 13ème mois en euros ?  
Si vous occupez plusieurs emplois, indiquez les primes cumulées sur ces emplois. 
 
Dans quel département se situe votre lieu de travail ? (97 pour les DOM, 98 pour les COM et 99 pour l'étranger) 
S'il y a plusieurs lieux de travail, indiquez le département où vous passez le plus de temps. 
 
Si votre lieu de travail est à l'étranger, dans quel pays se situe-t-il ? ______________ 
 
Durée de recherche d’emploi obtenue par les dates d’obtention du diplôme et le premier emploi 

Emploi stable (CDI , 
fonctionnaire…) 

Emploi non 
stable 

Employé 

Technicien  

Cadre  
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Liste des formations par composante 

FACULTÉ DE DROIT, ÉCONOMIE ET GESTION 
Page 

M2 Droit des affaires 25 
M2 Droit privé 27 
M2 Droit public 29 
M2 Économie appliquée 31 
M2 Finance 35 
M2 Gestion de patrimoine 39 

ESTHUA – Faculté de Tourisme, Culture et Hospitalité 
Page 

M2 Direction de projets ou établissements culturels 23 
M2 Tourisme 77 

IAE ANGERS, École universitaire de management 
Page 

M2 Comptabilité–Contrôle-Audit 19 
M2 Gestion des ressources humaines 41 
M2 Management et administration des entreprises 53 
M2 Management et commerce international 55 
M2 Marketing, vente 57 

FACULTÉ DES LETTRES, LANGUES ET SCIENCES HUMAINES 
Page 

M2 Archives 07 
M2 Arts, lettres et civilisations 09 
M2 Didactiques des langues 21 
M2 Études sur le genre 33 
M2 Géographie, aménagement, environnement et développement 37 
M2 Histoire, civilisations et patrimoine 43 
M2 Intervention et développement social 49 
M2 Langues étrangères appliquées 51 
M2 Métiers du livre et de l’édition 61 
M2 Psychologie 65 
M2 Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé 67 
M2 Psychologie de l’éducation et de la formation 69 
M2 Psychologie sociale, du travail et des organisations 71 
M2 Sciences de l’information et des bibliothèques 73 
M2 Traduction et interprétation 81 
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POLYTECH ANGERS 
 Page 
M2 Ingénierie des systèmes complexes 47 
  
  

FACULTÉ DES SCIENCES 
 Page 
M2 Biodiversité, écologie et évolution 11 
M2 Biologie végétale 13 
M2 Biologie-Santé 15 
M2 Chimie 17 
M2 Informatique 45 
M2 Mathématiques et applications 59 
M2 Physique appliquée et ingénierie physique 63 
M2 Toxicologie et éco-toxicologie 79 
  

U.F.R. SANTÉ 
 Page 
M2 Biologie-Santé 15 
M2 Sciences du médicament 75 
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QUE DEVIENNENT NOS DIPLÔMÉS DE MASTER 2 ? _____________________ 
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www.univ-angers.fr

SUIO-IP
Service universitaire

d’information et d’orientation
Insertion professionnelle

La Passerelle | 2 rue LaKanal | 49045 Angers cedex 01
Tél. 02 44 68 86 20 | suio@univ-angers.fr | www.univ-angers.fr/suioip

 
Direction du pilotage et de l’évaluation

Observatoire de l’Université d’Angers
Présidence de l’Université d’Angers

40 rue de Rennes | BP 73532 | 49035 Angers cedex 01
Tél. 02 41 96 23 23
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	08-DIDACTIQUE DES LANGUES
	09-DIRECTION DE PROJETS OU ETABLISSEMENTS CULTURELS
	10-DROIT DES AFFAIRES
	11-DROIT PRIVE
	12-DROIT PUBLIC
	13-ECONOMIE APPLIQUEE
	14-ETUDES SUR LE GENRE
	15-FINANCE
	16-GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT
	17-GESTION DE PATRIMOINE
	18-GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
	19-HISTOIRE, CIVILISATIONS ET PATRIMOINE
	20-INFORMATIQUE
	21-INGENIERIE DES SYSTEMES COMPLEXES
	22-INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL
	23-LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES
	24-MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
	25-MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL
	26-MARKETING, VENTE
	27-MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS
	28-METIERS DU LIVRE ET DE L'EDITION
	29-PHYSIQUE APPLIQUEE ET INGENIERIE PHYSIQUE
	30-PSYCHOLOGIE CLINIQUE, PSYCHOPATHOLOGIE ET PSYCHOLOGIE DE LA SANTE
	31-PSYCHOLOGIE DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION
	32-PSYCHOLOGIE SOCIALE, DU TRAVAIL ET DES ORGANISATIONS
	33-PSYCHOLOGIE
	34-SCIENCES DE L'INFORMATION ET DES BIBLIOTHEQUES
	35-SCIENCES DU MEDICAMENT
	36-TOURISME
	37-TOXICOLOGIE ET ECO-TOXICOLOGIE
	38-TRADUCTION ET INTERPRETATION

	Classeur2.pdf
	01-ARCHIVES
	02-ARTS, LETTRES ET CIVILISATIONS
	03-BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION
	04-BIOLOGIE VEGETALE
	05-BIOLOGIE-SANTE
	06-CHIMIE
	07-COMPTABILITE-CONTRÔLE-AUDIT
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