f TOUTES LES |
QUI NOYS ONT FaiTt
EN 2021.

MERCI !

360 VOYAGES EVENTS, A.lLM.E SABATIER, ABBAYE DE FONTEVRAUD, FONTEVRAUD RESORT, ACCORINVEST,
ACROPOLE HOTEL, ADAGIO APART HOTEL, AGENCE EVENEMENTIELLE DE FONTDOUCE, AIR CANADA,
ALGONQUIN, ANJOU THEATRE, ATIPIC, AUTOMOBILE CLUB DE LOUEST, AVIAPARTNER NANTES ATLANTIQUE SAS,
BAI SA, BELAMBRA CLUBS, BOXMAX GRENOBLE, CALVADOS ACCUEIL RESERVATION GITES, CAMPING DE BEL
AIR, CAMPING DE KERSENTIC, CAMPING DE VANNES, CAMPING DES PORTES EN RE, CAYEUX EXPLOITATION,
CHATEAU HOTEL LE BOISNIARD, COCOONR HOSTING POWER, COMPTOIR DES VOYAGES, CONCENTRIX,
CONCESSIONS GARES, CONSTELLATION HOTEL LOUVRE, CONSTELLATION HOTEL MARTINEZ, COURRIER DE
LOUEST, CSNSN, CYME, DGH PARIS ROISSY, DESTINATION ANGERS — ALTEC, DISTRIVAN, DOUMER REIMS,
DUSTERONE, ENCORE FBO, ESPERANCE CAFE, EUGENE AND CO, EURO ALTIPORT, EURO ATLAS VOYAGES, EURO
GRAND SUD, EUROGROUP, EURO SAINT SORLIN, EURO SAUMANE, EUROGROUP HOTELLERIE ET IMMORBILIER,
EUROGROUP - SKI FRANCE TRAVEL LIMITED, EXIRYS, FAUBOURG RESTAURATION, FECLAZ EXPLOITATION, FIVE
SEAS ( HOTEL ), FLAINE EXPLOITATION, FLOWER EXPLOITATION CAMPINGS, FREIXENET GRATIEN, GAMBETTA
IMMOBILIER, GENERAL AU SERVICE DU CHEVAL, GESTION DU CHATEAU DE LANGEAIS, GIFFARD, GITES DE FRANCE
ANJOU SERVICE, GRAND HOTEL DES ALPES, GREEN TURTLE, GUPTA, HEKIPIA, HILTON PARIS OPERA, HOLT PARIS
WELCOME SERVICE, HOTEL DE BANVILLE, HOTEL DE CHAMPAGNE, HOTEL DE RE, HOTEL DIVA EURO ISOLA, HOTEL
DU CAP EDEN ROC, HOTEL DU PARVIS DE LEUROPE, HOTEL EIFFEL ST CHARLES, HOTEL ESPAGNE, HOTEL HELIOS
OPERA, HOTEL LE BEAULIEU, HOTEL LE CONTINENTAL, HOTEL LE MARAIS HOME, HOTEL LE MOTTARET, HOTEL LES
VIGNES DE LA CHAPELLE, HOTEL LODGE DU CENTRE, HOTEL LOUVRE MONTANA, HOTEL MADELEINE HAUSSMANN,
HOTEL MARINCA & SPA, HOTEL NANTES GESTION, HOTEL PLAZA ATHENEE, HOTEL PLAZA ETOILE, HOTEL VILLA
SAXE EIFFEL, HUTTOPIA CORDES SUR CIEL, HUTTOPIA DIVONNE LES BAINS, HUTTOPIA ILE DE RE-CHARDONS
BLEUS, HUTTOPIA OLERON LES PINS, HUTTOPIA WATTWILLER OP, HUTTOSOFT, HOSPITALITY MANAGEMENT
CHANTILLY, HYATT REGENCY PARIS CDG, INDIGO CAMPING DE LYON, IREN SARL, L' ECHAPPEE BIERE, LA PLAGNE,
LA VILLA DU GOLFE, LABORATOIRE SCIENCE ET NATURE, LABRI DES PINS, LA FARANDOLE, LE 590, LE DOMAINE DE
FONTENELLES, LE PRIEURE DE BOULOGNE, LE TEICH EXPLOITATION, LE TROPICANA, LES CONSULS DE LA MER, LES
FIGUIERES, LES MAS DE SAINT HILAIRE, LES ONDINES, LES PLACES DOREES, LES VAULX, LEVER DE RIDEAU VOYAGES,
LONGCHAMP, LOUVRE HOTELS GROUP, MADEMOISELLE FEE, MARCO VASCO, MARTEAU ET PLOU, MAUGES
TOURISME, MAURIENNE VALMEINIER SEJOURS, MEETING VOYAGES, MONUMENT CAFE CHATEAU D'ANGERS,
MV LOISIRS, MV TRANSPORT, NEW' CAFE, NEW LIFE STYLE HOTEL, NICOAS DAGUIN EIRL, NOMADE AVENTURE,
NOUVEL R TOURISME, OCEAN MARAIS DE MONTS TOURISME, ODALYS RESIDENCES, OFFICE DU TOURISME
AMBOISE, OLYMPIC COURCHEVEL, IKKS PRESTATIONS, OPEN SUD GESTION, ORCHIDEES MAISON DE VIN, ORRES
EXPLOITATION, PARIS BLANC, PELE MENUISERIE ET AGENCEMENT, POINT DU JOUR, POSTE IMMO, PURPLE SKI
LIMITED, QUADRIM CONSEIL, RANDOBALAD, RESIDENCE LES JARDINS DE LA VANOISE, RESTAU-COMM, RICHEUX,
RIVA BELLA DEVELOPPEMENT, ROUSSELY VINCENT, SARL LOIRE SECRETS, DESIGN HOTEL, HOTEL CLERY, HOTEL DE
BONDUES / NAJETI HOTEL LILLE NORD, HOTEL DUPLEIX SUFFREN, HOTEL DU GOLF ST OMER, LA MAGNANERAIE,
LES PORTES D'ANGERS, NAJETI, PULSEA, SAFRAN, TONIC HOTEL MARSEILLE, VICARTEM HOTELLERIE, SAUMUR VAL
DE LOIRE TOURISME, PLESSIS BOURRE, SEASENS, SERENA, SIGNATURE AVIATION, SOCIETE NOUVELLE CHATEAU
DE CANDIE, SODEXO GC, SOVEPI GREEN VOYAGES, STELLA MANAGEMENT , STIM BUILDING (STB), STIM BUILDING
EVENTS, SWISSPORT EXECUTIVE, TERRE DE SEL, TGS FRANCE EXPERTISE COMPTABLE, TIERRA LATINA, TRAVEL
LAB, TREBAS EXPLOITATION, VALEXTRA FRANCE, VAL JOLY EXPLOITATION, VENSAC VACANCES, VEUVE AMIOT,
VIE SAUVAGE, VINOTRIP, VITALYS PLEIN AIR, VOYAGES ET SEJOURS 2, VOYAGEURS DU MONDE, WAM PARK..
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TAXE D'APPRENTISSAGE

Investissez dans les futurs talents de votre entreprise

Accompagnez nos 3500 étudiant-e-s dans leur réussite et participez
a la formation de vos recrues de demain

Conférence inspirante de Frangois Delaroziére, directeur
artistique de la Compagnie La Machine lors de la rentrée
solennelle du 3 septembre 2021.

Le Forum des Métiers de I'ESTHUA, un temps fort maintenu
en présentiel et co-organisé avec les étudiant.e.s en Licence 3
parcours Organisation des Evéenements.

Création d'une
salle dédiée

a la vie et

aux projets
associatifs de
I'ESTHUA.
Réalisation
d'une

fresque par
Dupin&Duclos,
artistes locaux.

" CAMPUS DES METIERS ET DES Q
Toul |
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bedogogiques ot adminietratives, des Studiants et de Yous, oners bartendiies, cua vous VERSER VOTRE TAXE DCLPPRENTISSAGE A LESTH

soyez entreprises, associations ou institutions, que 'ESTHUA a su faire preuve d'innovation,
dagilité, d'optimisme et d'audace. Nous avons réussi avec votre soutien d maintenir la

Choisir 'ESTHUA, c’est choisir U'avenir.

qualité des enseignements, le bon suivi pédagogique et linsertion professionnelle des 1/ INVESTIR SUR L'AVENIR 2/ CONTRIBUER A NOTRE EXCELLENCE
. etudiants. La taxe d'apprentissage c'est la garantie d'un retour  Nos étudiants évoluent avec les meilleurs outils de
Aujourd’hui, 'TESTHUA se transforme. Une évolution indispensable pour faire grandir nos sur investissement, en soutenant dés aujourd’hui vos formation, des intervenants reconnus, des logiciels
idées, nos talents et continuer de répondre & vos attentes et & vos évolutions. Nous vous collaborateurs de demain. professionnels...
® proposerons, dés la rentrée 2022, une nouvelle offre de formations co-construite avec
tous les professionnels engagés aux coétés de 'ESTHUA. Un objectif : former les acteurs de = '
demain toujours préts a relever les défis du moment, notamment le digital et les enjeux 3/ OSER UN RECRUTEMENT AUDACIEUX 4/ ETRE ACTEUR DE LINNOVATION
environnementaux, et dés d présent répondre & vos besoins avec des formations en Vous gagnez en visibilité et accédez & notre réseau. Linnovation et la technologie étant en constante
B N apprentissage. 5 .y . p . .. < - .
Jean-René Morice Nous VOL:IS gccompognons a travers différentes actions e\folutlon, vous pqrt|C|pez. a l'expérimentation et au
Directeur de 'ESTHUA, Soucieux d'apporter des solutions aux problémes d'aujourd’hui et danticiper les défis de pour optimiser votre recherche de talents. développement de nos outils.
Faculté de Tourisme, Culture vos organisations, nous accorderons une importance toute particuliére & la recherche et &
et Hospitalité la transformation de 'expérience pédagogique.
o L
C’est ensemble que nous réussirons a réinventer nos métiers et créer demain. P ROJ E TS 2022 I-I SaT I O N S 202]
REPONDRE ENCORE PLUS ET ENCORE LE RAYONNEMENT DE L'ESTHUA
. ) MIEUX A VOS ENJEUX DE DEMAIN : « organisation d'événements : semaine
LE 'I E R POLE EURO P E E N internationale, forum des métiers, soirée des
¢ nouvelle offre de formations : dés partenaires...

DE FORMATIONS S:iPERIEWWRES EN TOURISME septembre 2022, une nouvelle maquette . rayonnement de la marque ESTHUA : outils

articulée et pensée autour de vos besoins de de newsletter, réalisation de vidéos, sponsoring,
demain en tourisme, culture et hospitalité. produits publicitaires...

Une offre davantage engagée dans la
professionnalisation des formations via

lalternance, et colorée notamment de OUTILS PEDAGOGIQUES INNOVANTS

compétences en digital et tourisme durable. » logiciels et solutions informatiques : suite
i e participation au plan Destination France : créative Adobe, Sphinx, SPSS, SPOC & cours
DES FORMATIONS D'EXCELLENCE UNE VISION INNOVANTE DES FORMATIONS OUVERTES construire le réseau des écoles universitaires en ligne, .mstqllatlon O_le nouveaux matériels
ET PROFESSIONNALISANTES ET UNE RECHERCHE DYNAMIQUE A L'INTERNATIONAL en tourisme. informatiques et audiovisuels...

o création d'un club ESTHUA : fédérer nos * création dune salle associative,

+ des enseignements théoriques et * le développement de . plus de 700 étudiants X . P - interventions & cas pratiques in-situ
une initiation & la recherche pour I'enseignement numérique et internationaux accueillis chaque partenaires pour mieux répondre a leurs pratiq
acquérir les compétences, les outils expérimental : e-learning, MOOC, année. attentes et besoins. RECHERCHE ET INNOVATION
et les méthodes nécessaires d la Moodle, classe inversée... p . . p « accompagnement constant da l'initiative
meilleure insertion professionnelle *  unréseaude 122 université et écoles pag Py 5 : . érennisation d'initiatives de recherche et
’ un partenariat avec l'accélérateur partenaires dans 41 pays pour et aux projets associatifs des étudiants de p.. N . .
« des stages de 3 & 6 mois obligatoires Angers Tourismelab. pour développer offrir les meilleures opportunités de I'ESTHUA : créer des talents pluriels, engagés d |nnovqt|9n N Tourisme Innovation Lab., GIS
pour toutes nos formations, ainsi que la recherche, la formation et mobilité étudiante et académique et créatifs. Etudes Touristiques...
des cursus proposés en alternance. linnovation. (Eramus+, BCI, ISEP, accords . Lo L. B Py : f :
_ ) . o . bilatéraux et double-diplomes). « animer, fédérer et réunir nos partenaires * création de la Chaire Tourisme Innovation
. ges ensfelgr}emerlmts assurés par . :att):qms[tlon;dloutlls numglrlques: dos insti f ol autour d'événements : Forum des Métiers, Lab.’dedlee' a linnovation en tourisme et
es professionnels et construits aboratoire de langues, tableaux . es instituts franco-chinois en Soirée des Partenaires, Salon de l'alternance, portée par IESTHUA.
autour des métiers d'aujourd’hui et de numériques, logiciels professionnels, Chine (Ningbo, Canton) ainsi que afterworks alumni
demain. outils de PAO... des doubles-diplémes en
. , Indonésie, au Mexique, ou encore en ) X L
+ des formations d'excellence Allemagne, Espagne, Russie LESTHUA a une valeur ajoutée indispensable, celle
labellisées ’ ’ de mettre en lien I'ensemble des parties prenantes
* mise en place d'un partenariat avec de notre industrie, tant au niveau de la recherche, de
la Nouvelle-Zélande, avec [Institute l'innovation et de la formation.
1 S 2 0= of Technology Toi-Ohomai.
o (3 . . .
e o 'est 7 Mon expérience de 5 ans a 'ESTHUA a été tres En cela 'ESTHUA est singuliére et avant-gardiste.
000’ Om cest aussti... o o o
y enrichissante. Jai pu apprendre aupres d'experts ~ .
du secteur du tourisme. La variété des parcours et Nous avons un role en tant que professionnels du
o . options m'ont permis de m’orienter vers mon futur tourisme, celui de contribuer au mouvement initié
PY 450 intervenants I par I'ESTHUA et indispensable & I'évolution de notre
. ! . o . e
° +3500 professionnels . ' . - industrie. Comment ? En accueillant des stagiaires
° > . Delamultitude de services proposés aux activités et événements dans notre entreprise, en participant a I'enseignement
[} ETU DI&NTS Sesesescccccccscccsccscsccccscsess organisés, tout est réuni pour permettre aux étudiants de des étudiants en tant qu'intervenant professionnel et
° profiter de leur expérience pleinement. en versant notre taxe d'apprentissage & I'ESTHUA.
. . . . N . .
. 8 00/o * 122 accords internationaux A travers cette formation, j'ai appris a étre autonome, curieuse, Etre acteur du futur de votre industrie,
A ) ) . 10 doubles dip|6mes organisée, jai eu l'opportunité de voyager et de découvrir voila la formidable opportunité que
° dinsertion + de 60 enseignha nts différentes cultures. L'objectif de VESTHUA est de nous vous offre 'ESTHUA !
professionnelle . A e— soutenir et de nous accompagner vers la réussite !
° S et enseignhants-chercheurs & 80 NRTIONALITES ) -
° 6 mois apres l'obtention du diplome. Eloise Gaudicheau - Master 2 Management des Entreprises Francois Ohimann - Professeur associé
00 0000O0COCGCEOOOOEOSNEOO et des Organisations. Hoétellerie, Restauration, Evénementiel,

Directeur Général Najeti Hétels & Golfs.

& 2000 stages/an



