
Ref VEGA 4563 – PRAG 0711 – Anglais 
 

UFR Droit – Economie et Gestion 
 
Campagne Principale 2027 de recrutement des Enseignants du second degré dans les 
établissements d'enseignement supérieur 
 

1- PEDAGOGIE 
 

Le poste est à pourvoir au sein de la Faculté de Droit, Economie, Gestion, et est 
administrativement rattaché au Département D’Economie, Finance, Entrepreneuriat de la 
Faculté. 
 
L’offre de formation des Départements D’Economie, Finance, Entrepreneuriat et de Droit 
sont consultables ici : 
https://www.univ-angers.fr/fr/acces-directs/facultes-et-instituts/faculte-de-droit-d-economie-et-de-gestion/formations.html 

 
 

a. Description du Département et de sa politique 
 
Sous le nouveau contrat d’établissement quinquennal 2022-2026, l’offre de formation du 
département d’Economie, Finance, Entrepreneuriat (EFE) s’articule autour d’une Licence Economie-
Gestion (parcours classique et PROgressif), d’une double licence Droit-Economie, d’une double 
licence Mathématiques-Economie, d’une licence professionnelle Management et gestion des 
organisations – parcours entrepreneuriat et parcours PME-PMI. 
Les Masters sont les suivants : Master mention Economie Appliquée (EA) – Parcours Ingénierie des 
Données et Evaluations Economiques – Parcours Nouveaux Environnements Economiques et 
Entrepreneuriat Ethique – Parcours Conception de Politiques Publiques et de Projets Opérationnels 
(ouverture rentrée 2026). 
Master mention Gestion des Territoires et Développement Local (GTDL) – Parcours Chargé de 
Développement Entreprises et Territoires 
Master mention Métiers de l’Enseignement de l’Education et de la Formation (MEEF) : Sciences 
Economiques et Sociales – Parcours Métiers de l’Enseignement de l’Education et de la Formation : 
Sciences Economiques et Sociales. 
Le département d’Economie, Finance et Entrepreneuriat (EFE) dispose d’une Ecole Supérieure 
d’Economie et de Management des Patrimoines (ESEMAP) dont les formations sont les suivantes : 
L3 Banque Finance Assurance (BFA) – LP Chargé de Clientèle Particulier (CCP) : parcours 
Banque et parcours Assurance. Master mention Finance – Parcours Services Financiers aux 
Entreprises (SFE) – Parcours Law and Finance. Master mention Gestion de Patrimoine (GP). 
 

- effectifs étudiants par mention  
 

 Effectifs 
Licence Economie-Gestion 

2023-2024 2024-2025 2025-2026 

L Economie-Gestion + PP + santé + parcours BFA et MI 895 811 878 

L Droit-Economie 76 83 80 

L Maths-Economie 61 65 68 

LP CC Assurance 10 12 13 

LP CC Banque 17 13 21 

LP PME PMI     11 



LP Entrepreneuriat   12 13 

TOTAL  
Licence Economie-Gestion 

1059 996 1084 

Effectifs  
Master Economie  

2023-2024 2024-2025 2025-2026 

Master Economie Appliquée* 
*fermeture M1 IESCI 2025/2026 

61 66 52 

Master Finance 47 51 62 

Master Gestion de Patrimoine 29 44 35 

M2 Gestion de patrimoine parcours évolution professionnelle   6 9 

Master Gestion des territoires et développement local  42 42 37 

TOTAL  
Master Economie 

179 209 195 

 
- effectifs et répartition des E et EC du Département 

 
Titulaires Enseignants Chercheurs : 22 (13 MCF et 7 PR en section 05, 1 PR et 1 MCF en et 06)  
Titulaires Enseignants : 10 dont 6 PRAG (3 anglais, 1 éco-gestion, 1 maths, 1 informatique), 1 PRCE 
(1 lettres modernes) et 3 PLP (1 éco-gestion et 2 informatique). 
Contractuels : 8 dont 2 ATER à temps plein (1 en 05, 1 en 06), 3 contractuels 2nd degré (1 anglais, 1 
économie, 1 gestion), 1 PAST 50% en 05, 1 informatique 50%. 
 

- effectifs et répartition BIATSS  
 

Pôle Recherche (7) - Pôle Partenariats et Communication (5) - Pôle Master (7) - Pôle Licence (10) - 
Pôle Direction (6).  

 

b. Besoins pédagogiques 
 
Nous recrutons un professeur d’ANGLAIS LANSAD (Langue pour Spécialistes d’autres disciplines) 
dans le contexte de cours d’anglais appliqué aux matières enseignées en faculté DEG (anglais des 
affaires et anglais juridique) en vue de l’insertion professionnelle des étudiants. 
Les enseignements en anglais viseront à amener les étudiants vers un niveau B2 à la fin du cycle de 
Licence et C1 à la fin du cycle de Master. 
La personne recrutée pourra intervenir dans les formations de niveaux licence et master en Economie-
Gestion et Droit. Elle devra être en mesure de développer des séquences d’enseignement d’anglais de 
spécialité dans une approche actionnelle, en y intégrant des objectifs linguistiques, culturels et 
pragmatiques. 
Les cours pourront combiner remise à niveau, consolidation, approfondissement, anglais général et de 
spécialité. 
L’ensemble des compétences langagières seront entraînées (interaction orale, PPC, compréhension 
orale, expression écrite, compréhension écrite), à l’aide de documents-supports authentiques. 
Volumes horaires : service dû 384h EQTD / année 
Niveaux concernés : Licence et Master 
Intitulés : Licence-Master Economie-Gestion, Licence-Master Droit 
 

c. Compétences pédagogiques recherchées  
 
Sont souhaités en particulier : 

- Une expérience dans le supérieur est souhaitable 

- une expérience de l’enseignement de l’anglais de spécialité (anglais des affaires pour 
Economie Gestion et anglais juridique pour Droit) 



- La capacité à collaborer avec l’équipe d’enseignants de langue déjà en place à des fins 
notamment d’harmonisation des progressions sur les niveaux licence et master. 

- La capacité à collaborer avec les équipes des enseignants et enseignants-chercheurs du 

département afin de construire un enseignement qui réponde aux besoins en anglais de chaque 
formation. 

- Un intérêt pour l’innovation pédagogique afin de soutenir les enseignements (développement 
de ressources numériques, enseignement hybride, etc.). La maîtrise de l’outil Moodle serait un 
atout. 

- La capacité à collaborer avec le Bureau de Relations Internationales pour faciliter le parcours 
étudiants étrangers ou en échange. 

 
 

d. Implications attendues  

Au-delà de ses différentes activités d’enseignement, il est attendu du (de la) candidat(e) une 
participation à l’animation pédagogique des formations au sein desquelles il/elle interviendra : suivi de 
stages, recrutement des étudiants, participation à la vie des formations. Il lui sera également demandé 
de participer à la vie du département ainsi que de la Faculté de Droit, d’Economie et de Gestion 
(Journée Portes Ouvertes, Forums, Salons). 
 
 

e. Contacts 
 
Direction du Département d’Economie, Finance, Entrepreneuriat : Florian Navarro 
Email : florian.navarro@univ-angers.fr 
 
Coordination Langues : Sonia Bruzac / Damienne Fitzpatrick 
Email : sonia.bruzac@univ-angers.fr / damienne.fitzpatrick@univ-angers.fr 
 

 
 

 
TRANSMISSION DES CANDIDATURES 

 
Saisie de la candidature sur Vega via l’application GALAXIE à compter du 16/09/2026 au 16/10/2026 
 
 Tout dossier incomplet au 16 octobre 2026 – 16h sera déclaré irrecevable.  


