
Intégration universitaire des filières Sages Femmes et Infirmières.
Il est grand temps de mettre tout en œuvre pour intégrer les filières en Soins Infir-
miers et en Sages-Femmes à l'Université d'Angers afin d'améliorer la qualité et la 
reconnaissance de leurs formations et de leurs diplômes. 

Développer l'auto-évaluation des formations par les étudiants.
La liste Vitamine Ton Campus souhaite développer et généraliser l'auto-évalutation 
des formations, à l'Université, afin d'intégrer au mieux l'étudiant dans leur évolution 
et leur amélioration.

Permettre au SUMPSS d'être plus mobile entre les campus et délocalisations.
Nous proposons d'ajuster l'organisation du SUMPPS pour améliorer son action auprès 
des étudiants des campus éloignés.

Echelonner la fin des cours, le midi, pour faciliter l'accès aux RU.
En échelonnant correctement les sorties de cours de la mi-journée, une meilleure 
fluidité serait assurée aux RU.

Développer le parrainage entre étudiants tout au long de l'année pour une 
meilleure intégration à l'Université.
L'arrivée à l'Université est un moment crucial et parfois délicat; nous proposons une 
généralisation des parrainages entre étudiants, afin d'intégrer sereinement l'Univer-
sité.

Adapter les Modalités de Contrôles des Connaissances  aux objectifs des UE 
et modules.
Nous souhaitons mettre en place une meilleure organisation de ces contrôles de 
connaissances en assurant une cohérence entre ces derniers et les différents UE et 
modules.

Maintenir une seconde session pour tous, même lors d'évaluations en 
contrôle continu.
Il est primordial que chacun puisse avoir accès à une seconde session en cas d'échec, 
quand bien même il s'agit d'une évaluation en contrôle continu.

Permettre l'aménagement des études pour les étudiants salariés, sur
présentation d'un contrat de travail.
Nous proposons la mise en place d'un dispositif performant d'aménagement des 
études pour les étudiants salariés, sous présentation d'un contrat de travail quelque 
soit le volume horaire de l'emploi.

Travailler à l'amélioration du rayonnement régional, national et international 
de notre Université.

Valoriser la recherche à l'Université auprès de tous les étudiants.
Chaque étudiant, au sortir de sa licence, devrait avoir été informé et sensibilisé à la 
recherche universitaire, ses enjeux et problématiques.

Avec les Associations  étudiantes,

Vitamine ton Campus  !!
Vitamine ton Campus  !!Avec les Associations  étudiantes,

Profession de foi
Liste «Vitamine ton Campus, avec la Fé2A et les

 Associations étudiantes»



Vitamine ton Campus  !!Avec les Associations  étudiantes,

Améliorer la communication de l'Université et modérer les mailings surchargés.
Optimiser l'ergonomie de l'ENT en le rendant plus intuitif.
Car L'ENT est un outil pratique et de plus en plus indispensable. 
Rapprocher l'université des employeurs
Afin de faciliter l'obtention de stages et l'insertion des étudiants, tout en conservant, 
bien entendu, une indépendance totale.
Mise en place d'un réseau performant d'anciens étudiants.
Pour permettre la création d'une base de données et d'une plateforme d'échanges 
bénéfiques en terme d'obtention de stages et d'insertion professionnelle. 
Mettre en place une charte des stages 
Afin d'en cadrer les conditions et les évaluations.
Améliorer la lisibilité des licences professionnelles
A destination des étudiants en licence, et des employeurs.
Mise en place d'UE transversales, tournées vers l'Insertion professionnelle
Ces UE constituent un bagage désormais indispensable à la poursuite des études ou à 
l'insertion dans la vie professionnelle. 
Faciliter la mobilité, nationale, européenne ou internationale.
Nous souhaitons que, dans les faits, chaque étudiant le désirant, ait accès à la mobilité 
internationale, nationale ou européenne. 
Améliorer l'apprentissage des langues
En facilitant l'accès aux certifications (CLEF / TOEFL)
Aligner les tarifs réduits d'Irigo, développer une offre «étudiants boursiers».
Développer les projets AMAP et Paniers Bio via les associations étudiantes
Mettre en place très rapidement des bornes de tri sélectif dans chaque UFR
Mettre en place un système de co-voiturage sur l'Espace Numérique de Travail.
Un grand nombre d'étudiants utilisent leurs véhicules personnels pour se rendre en 
cours, un système de co-voiturage, réservé aux étudiants, enseignants et personnels de 
l'Université.
Mise en place du «Label Fé2A, Organisateur responsable» pour les soirées étu-
diantes.
Pour permettre aux associations de disposer de salles adéquates, de formations à la 
gestion de soirées et d'un ensemble d'outils de prévention et de sécurité.
Création d'un Espace de vie étudiante au sein de l'espace culturel de Saint 
Serge et à Belle Beille.
Permettre à chaque étudiant d'obtenir les informations utiles ou seulement de profiter 
d'un espace convivial et de détente.
Favoriser une réelle intégration des étudiants étrangers à l'Université par la 
création d'un guichet d'accueil et par les initiatives des associations étudiantes
Améliorer l'accueil de ces étudiants par une aide concrète et faciliter les procédures.
Défendre, promouvoir et valoriser les initiatives des étudiants devant les dif-
férents acteurs de l'Université
Soutenir et encourager ces initiatives en les valorisant.
Favoriser les évènements entre Campus pour créer le lien social


