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Formulaire AOF 1 – Dossier d’accréditation

ARCHITECTURE DE L'OFFRE DE FORMATION  

Licence générale, Master
Etablissement : Université d’Angers
	Niveau :    (x) LICENCE         ( ) MASTER



	Mention Psychologie



(x) Renouvellement
( ) Restructuration
( ) Création ex-nihilo
	Eléments de contexte de la formation



	Intitulés des parcours types de formation :
	La licence mention Psychologie offre un seul parcours de formation.

	Liens avec les axes stratégiques définis en matière de recherche


	La formation est adossée au Laboratoire de Psychologie des Pays de la Loire (LPPL).
Les ECR présentes en L3 offrent une découverte des thèmes de recherche développés dans le LPPL.

	Objectifs de la formation


	La Licence de SHS mention Psychologie est multi-référencée. Elle donne aux étudiants une bonne ouverture aux différentes sous-disciplines de la psychologie : psychologie clinique et psychopathologique ; psychologie sociale, clinique sociale ; neuropsychologie, psychologie de la santé ; psychologie cognitive et différentielle ; psychologie du développement.  Elle offre une solide formation de base théorique et méthodologique.

Les contenus des enseignements disciplinaires permettent aux étudiants de :

- Connaître les principaux concepts des champs théoriques de la discipline, de leur histoire, de leurs courants épistémologiques et de leurs approches méthodologiques.
- Mobiliser les bases théoriques concernant les principales fonctions cognitives et le fonctionnement psychique à différents âges de la vie : le développement, ses retards, ses troubles et la diversité des trajectoires ; les apprentissages et leurs difficultés ; le comportement des enfants, de la personne adulte et de la personne vieillissante.

- Caractériser les comportements cognitif, conatif et social, normal et pathologique, en prenant en compte le fait que l’individu se situe dans un environnement social qui l’influence et qu’il influence (influences groupales et inter-personnelles).
- Préciser les aspects normaux et pathologiques du comportement  humain.
- Utiliser les bases neuro-anatomiques et neuropsychologiques normales et pathologiques du comportement humain. 
- Déterminer l’adaptation ou l’inadaptation à un environnement ordinaire ou spécifique.

- Mettre en oeuvre les méthodes spécifiques à la pratique de la discipline : méthodes d'observations, expérimentales et cliniques ; méthodologies d'entretiens, d'enquêtes, questionnaires, élaboration d'échelles, pratique des tests, psychométrie, dynamiques de groupe.

- Faire usage de ces bases méthodologiques et des statistiques pour analyser les comportements. 

- Respecter les principes d’éthique, de déontologie des psychologues. 

Les contenus des enseignements disciplinaires ont aussi pour objectif de développer les compétences pré-professionnelles des étudiants afin qu’ils soient en mesure de : déterminer les secteurs d’insertion professionnelle ; situer leur rôle et délimiter leurs missions au sein d’une organisation ; identifier et situer les missions des professionnels partenaires ; présenter leurs compétences, définir leur identité en fonction d’un contexte ; travailler en équipe ou en autonomie pour conduire un projet ;  s’auto-évaluer, se remettre en question pour s’engager dans une formation et mettre à jour ses connaissances.


	Organisation de la formation 


	La structure générale de la licence permet une spécialisation progressive.
Des unités d’enseignements fondamentaux (UEF) du SI au S6 portant sur les 5 sous-disciplines de la psychologie, associant CM et TD, permettent un approfondissement progressif, une mise en œuvre contextualisée des connaissances théoriques. Les TD de L3 intègrent davantage de mises en situation (utilisation de vidéo de cas, jeux de rôle, rencontre avec les enfants/adultes/personnes âgées pour recueillir des comportements, des discours). L’initiation à la recherche est proposée dans certains TD de Méthode dès le L1 et approfondie dans les ECR de L3 et certains TD de L3. Parmi les UEF figurent également des enseignements en biologie et physiologie ainsi qu’en statistiques appliquées à la psychologie.

Les compétences transversales et linguistiques sont développées dans les UE Outils.
La pré-professionnalisation est abordée dans des UE dédiées qui permettent la découverte des différents champs professionnels de la psychologie et la rencontre avec des professionnels. La pré-professionnalisation et la formation par la pratique sont proposées à travers le stage de 140 heures en L3, qui valorise la formation des étudiants relativement à d’autres universités, et la possibilité d’un stage facultatif en L2.
Une UE de S6 permet une découverte de l’une des quatre Mentions de Master : Psychologie (cohabilitée avec l'U. de Nantes), parcours UA : 1. Psychopathologie, Psychologie clinique du lien social et familial ; 2. Psychologie du traumatisme, parcours et contextes cliniques.  Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé (cohabilité avec les U. de Rennes et de Brest) : 1. neuropsychologie ; 2. psychologie du vieillissement normal et pathologique ; 3. neuropsychologie de l’enfant et troubles d’apprentissage. Psychologie sociale, du travail et des organisations (cohabilité avec l’U. de Nantes) : Psychologie sociale des risques et sécurité : mobilités et transports. Psychologie de l'éducation et de la formation (cohabilité avec l’U. de Rennes) : 1. Education, apprentissages, orientation scolaire et professionnelle ; 2. Psychologie de l’orientation tout au long de la vie.
Cette UE de S6 donne aussi la possibilité aux étudiants qui ne souhaitent pas poursuivre en M1 de Psychologie de choisir un enseignement ouvert sur les secteurs de la santé, social et éducatif.
Ce cadre permet à l’étudiant de fonder sa spécialisation et sa professionnalisation et le prépare à la poursuite :

- du cursus de psychologie dans un Master délivrant le titre de psychologue (licence de psychologie obligatoire complétée par un Master de psychologie ; loi 85-772 du 25 juillet 1985) dans le cadre de parcours type au sein de l’Université d’Angers, dans les Universités de la COMUE ou au niveau national.

- dans d’autres Master, comme le MEEF (Métiers de l’Enseignement, de l’Education et de la Formation), le Master Intervention Sociale.

- en Licence professionnelle, telle que la Licence « Accompagnement de publics spécifiques ».

	Compétences communes à l'ensemble des parcours types de cette formation


	Le nombre d'ECTS du socle commun de compétences est de 56 ECTS (Outils -Langue vivante, Expression Ecrite et Orale, MTU-= 26, UEL=6 et Mineures = 24).
Les compétences transversales et linguistiques correspondent au référentiel des compétences de la mention de Psychologie (janvier 2015).

	Effectifs :  


	Compte tenu du nombre de 340 inscriptions principales en L1 en janvier 2016, de la croissance  démographique des arrivants au Baccalauréat, nous pouvons attendre de 350 à 380 étudiants en L1. Par ailleurs, l’arrivée en L2 d’une trentaine d’étudiants provenant de Pluri-Pass laisse supposer un effectif de 230 à 250 étudiants en L2 et de 230 étudiants en L3.
Les effectifs par année de formation sont les suivants :
Inscriptions principales au 1ier janvier

L1

L2

L3

Total

2016
340
210
190
740
2015

336

177

245

758

2014

296

246

201

743

Le taux de réussite sur chacune des années de la Licence est d’environ 60% pour le L1, 75% pour le L2 et 80% pour le L3.


	Présentation de l'équipe pédagogique



	Potentiel  enseignants-chercheurs et enseignants de l’établissement participant à la formation


	L’équipe pédagogique du Département de Psychologie comporte à la rentrée 2016-2017 :

· 23 enseignants-chercheurs, parmi lesquels 6 PR, 1 MCF HDR et 16 MCF, appartenant aux 5 sous-disciplines de la psychologie enseignées : Psychologie clinique et psychopathologique ; Psychologie sociale, clinique sociale ; Neuropsychologie ; Psychologie générale, cognitive et différentielle ; Psychologie du développement. La section CNU correspond à la 16ème section.
- 1 PAST psychologue-neuropsychologue, chargée de coordonner les enseignements pré-professionnels ;

- 1 PRAG chargé de l’enseignement des statistiques appliquées à la psychologie.

L’équipe pédagogique associe également des E-C de la Faculté des Sciences (pour les enseignements de psychophysiologie) et des diverses composantes de la Faculté LLSH pour les unités de Culture Générale, Libres et les UEP notamment. Elle intègre également des enseignants de disciplines transversales de la Faculté LLSH pour les TP d’informatique.



	Apport des représentants du monde socioprofessionnel participant à la formation (le cas échéant)
	Un PAST et une trentaine de professionnels sont intervenus ces dernières années dans la formation, essentiellement dans le cadre du 3PE en L1 et L2, du suivi de stage en L3 et de certains enseignements disciplinaires en psychologie (de méthodes et optionnels).

Les professionnels, le plus souvent psychologues, travaillent majoritairement dans des établissements relevant des secteurs de la santé, social et éducatif. 

Pour la maquette en cours, la part du volume horaire se situe entre 20% à 45% des enseignements.

	Personnel de soutien à la formation et modalités d’organisation de ce soutien


	Secrétariat pédagogique (3 personnes), Lab’UA, services audiovisuel et informatique de l’UFR, personnel du SUIO-IP.
Projet DARE (dispositif d’accompagnement à la réussite de l’étudiant).


	Organisation  pédagogique



	Organisation spécifique mise en place si différente des dispositifs généraux
	Pas de dispositif spécifique.

	Volume horaire de la formation :
	 1440 heures (sans le stage de 140h obligatoire)

	Part de la formation (% du total) donnée en langue(s) étrangère(s), le cas échéant :
	Enseignement en anglais envisagé.

	Conseil de perfectionnement
	 (x) OUI      ( ) NON

	Lieu(x) de la formation
	UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines


	Partenariats



	Co-accréditation ou partenariat avec un autre (ou des autres) établissement d'enseignement supérieur public
	Aucune

	Internationalisation des formations  


	Deux EC sont responsables des relations internationales, l’un pour les étudiants sortants et l’autre pour les entrants.

Le Département de psychologie a 13 conventions d'échanges au niveau européen dans le cadre du programme ERASMUS pour la Licence. Il existe également un programme d'échanges avec le Canada francophone et anglophone : C.R.E.P.U.Q. Les destinations pour les étudiants sortants sont  par exemple, l’Allemagne, le Canada le Chili, l’Espagne. Les provenances pour les étudiants entrants sont l’Espagne, la Grèce, la Hongrie, l’Italie, la Pologne. Depuis 2012, environ 35 étudiants étrangers ont assisté aux enseignements proposés par le Département (les provenances les plus représentées sont la Grèce, l’Italie et la Hongrie).

	Conventionnement avec une institution privée française


	Les Facultés  libres de l’ouest (UCO) proposent également une licence Psychologie, formation conventionnée avec l’Université d’Angers. Les EC de l’UA participent aux jurys de cette licence Certains E-C assurent des enseignements.
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