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DELIBERATION CFVU-036-2023

Vu le code de I’éducation, notamment ses articles L.123-1 a L.123-9, L.712-6-1 et L.719-
7

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de I'Université d’Angers ;

Vu les statuts et reglements de I'Université d'Angers, tels que modifiés le 15 décembre
2022 ;

Vu la délibération n® CA003-2020 en date du 17 février 2020 relatif a I"élection du
Président de I'Université d’Angers ;

Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire le 29 mars 2023

Objet de la délibération : Modification des MCC - Faculté DEG - Licence
professionnelle « Métiers des administrations et collectivités territoriales »

La commission de la formation et de la vie universitaire réunie le 03 avril 2023
en formation pléniére, le quorum étant atteint, arréte :

Les modifications de la licence professionnelle « Métiers des administrations et
collectivités territoriales » sont approuvées.

Cette décision est adoptée a I'unanimité avec 28 voix pour.

Christian ROBLEDO

Président de I"Université d’Angers
Signé le 12 avril 2023

La présente décision est exécutoire immédiatement ou aprés transmission au Rectorat si elle revét un caractére réglementaire. Elle
pourra faire 'objet d'un recours administratif préalable auprés du Président de I'Université dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou de sa transmission au Rectorat suivant qu'il s'agisse ou non d’une décision a caractére réglementaire.
Conformément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet implicite consécutif au
silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire I'objet d’un recours auprés du tribunal administratif de Nantes
dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive. La juridiction administrative peut étre saisie par voie
postale (Tribunal administratif de Nantes, 6 allée de I'lle-Gloriette, 44041 Nantes Cedex) mais également par I'application «
Télérecours Citoyen » accessible a partir du site Internet www.telerecours.fr

Affiché et mis en ligne le : 12/04/2023

Présidence de I'Université d'Angers
40 rue de Rennes | BP 73532 1 49035 ANGERS cedex 01
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CFVU du :

Effectif prévisionnel : 40

V.D.I. : code a définir (péle modélisation)
V.E.T. : code a définir (péle modélisation)

Licence professionnelle METIERS DES ADMINISTRATIONS ET COLLECTIVITES TERRITORIALES

Pas de statut DA possible

Alternant
Intitulés Nature| COPE Pa::-ilpe CcM D Travail | Total Total Heures de Aﬁ;f\([);?:‘:on TOTAL Heures | ECTS| Coef | Semestre impair Semestre pair Session 2 Remarques
CNU charges perso [ Charges Etud Face & Face ; UA Emargées
Pédag Autonomie (CELCAT)
encadrée

Total heures annuelles 604 358 890 438 438 164 602 60
RENTREE DES ALTERNANTS + Soirée avec les tuteurs MATI N 6 6
TRONC COMMUN BLOC N 188 94 282 282 282 55 337 30 15
UE 1 : Environnement territorial UE N 40 20 60 60 60 10 70 6 3
1.1 Culture territoriale MATI 02 (0] 32 16 48 48 48
1.2 Démocratie locale MATI 02 o 4 2 6 6 6 CT Oral 30mn CT Oral 30mn
1.3 Transition écologique et les collectivités territoriales MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
UE 2 : Fondamentaux de la gestion des collectivités UE N 40 20 60 60 60 10 70 6 3
2.1 Service public MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
2.2 Finances MATI 02 o 8 4 12 12 12
2.3 Commande publique MATI 02 (0] 8 4 12 12 12 CT Ecrit 3h CT Ecrit 2h
2.4 Urbanisme MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
2.5 Ressources humaines MATI 02 (6] 8 4 12 12 12
UE 3 : Outils relationnels et organisation du travail UE N 40 20 60 60 60 10 70 6 3
3.1 Relations élus / agents / usagers MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
3.2 Organisation personnelle et gestion du temps MATI 02 o 4 2 6 6 6
3.3 Management et gestion de projet MATI 02 (6] 4 2 6 6 6 CC CT Ecrit 2h
3.4 Anglais MATI 11 (0] 16 8 24 24 24
3.5 Culture numérique MATI 02 (0] 12 6 18 18 18
UE 4 : Gestion des risques UE N 16 8 24 24 24 5 29 4 2
4.1 Risques et responsabilités MATI 02 (0] 8 4 12 12 12

CT Oral 30mn CT Oral 30mn
4.2 Contentieux et contrdles MATI 02 o 8 4 12 12 12
UE 5 : Projet tutoré 1 UE N 52 26 78 78 78 20 98 8 4
5.1 Méthodologie mémoire MATI 02 0] 12 6 18 18 18
5.2 Préparation concours et intégration professionnelle MATI 02 (0] 32 16 48 48 48 CcC CT Ecrit 2h
5.3 Conférences d'actualité MATI 02 0] 8 4 12 12 12
Choix d'une option parmi les 4 suivants : CHOI 416 264 608 156 156 103 259 30 15
OPTION A : Chargé des autorisations d'urbanisme PAR N 104 66 63 170 156 156 103 259 30 15
UE 6 : Autorisations d'urbanisme et droit de l'urbanisme UE N 32 16 48 48 48 8 56 5 2,5
6.1 Urbanisme réglementaire MATI 02 o 8 4 12 12 12
6.2 Urbanisme opérationnel MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
6.3 Champ d'application des autorisations d'urbanisme MATI 02 (e] 8 4 12 12 12 CT Ecrit 3h CT Ecrit 3h
6.4 Territorialisation du poste de chargé d'urbanisme MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
6.5 Lecture de plans MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
UE 7 : Instruction des autorisations d'urbanisme UE N 32 16 48 48 48 15 63 5 2,5
7.1 Relations avec les pétitionnaires les élus et la commune MATI 02 (e] 8 4 12 12 12
7.2 Analyse technique et instruction du dossier MATI 02 (0] 16 8 24 24 24 CcC CT Ecrit 2h
7.3 Rédaction et motivation de l'arrété MATI 02 0 8 4 12 12 12
UE 8 : Autorisations d'urbanisme et autres réglementations UE N 20 10 30 30 30 5 35 4 2
8.1 Droits de I'environnement et du patrimoine MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
8.2 Droits complémentaires et permis spécifiques MATI 02 (6] 8 4 12 12 12 CT Ecrit 3h CT Oral 30mn
8.3 Gestion du patrimoine foncier et domanialité MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
UE 9 : Suivi des autorisations d'urbanisme UE N 20 10 30 30 30 12 42 4 2
9.1 Evolution des autorisations d'urbanisme MATI 02 o 8 4 12 12 12
9.2 Modification et transfert MATI 02 (0] 4 2 6 6 6

CcC CT Ecrit 2h
9.3 Achévement des travaux et fiscalité de I'urbanisme MATI 02 0 4 2 6 6 6
9.4 Partage d'expériences et réseaux d'instructeurs MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
UE 10 : Professionnalisation UE N 14 63 14 63 63 12 6
10.1 Choix Alternance ou stage CHOI N
Suivi Stage STAG 0 2 2 soutenance/mémoire | soutenance/mémoire
Suivi Alternant MATI o 12 12 45mn 45mn

10.2 Projet tutoré 2 MATI (0] 63 63




Alternant

Participe X Autoformation
Intitulés Nature| COPE aux cM ™D ua il e Total Heures de TavEil an TOTAL Heures | ECTS| Coef | Semestre impair Semestre pair Session 2 Remarques
CNU charges perso [ Charges Etud Face a Face Altonomie UA Emargées
Pédag . (CELCAT)
encadrée
OPTION B : Finances et commande publique PAR N 104 66 63 170 156 156 103 259 30 15
UE 6 : Procédure de commande publique UE N 24 12 36 36 36 6 42 5 2,5
6.1 Stratégie globale de la commande publique MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
6.2 Etapes de la procédure MATI 02 (0] 12 6 18 18 18
CT Ecrit 3h CT Oral 30mn
6.3 Pieces de la commande publique MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
6.4 Procédure de délégation de service public MATI 02 (¢} 4 2 6 6 6
UE 7 : Exécution, satellites, contrdles UE N 24 12 36 36 36 13 49 4 2
7.1 Exécution des marchés publics MATI 02 (e} 8 4 12 12 12
7.2 Satellites et commande publique MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
CcC CT Ecrit 2h
7.3 Recours et contréles en matiere de commande publique MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
7.4 Mises en situation MATI 02 o 4 2 6 6 6
UE 8 : Cadre budgétaire et comptable UE N 24 12 36 36 36 13 49 4 2
8.1 Etapes de la construction budgétaire MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
8.2 Différents type de budgets MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
CC CT Ecrit 2h
8.3 Cadre budgétaire MATI 02 0] 8 4 12 12 12
8.4 Mises en situation MATI 02 (6] 4 2 6 6 6
UE 9 : Stratégie financiére UE N 32 16 48 48 48 8 56 5 2,5
9.1 Contexte général MATI 02 (e} 8 4 12 12 12
9.2 Outils d'analyse et de prospective MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
9.3 Controle du budget MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
9.4 Finances intercommunales MATI 02 (0] 4 2 6 6 6 CT Ecrit 3h CT Ecrit 1h
9.5 Relations avec les satellites MATI 02 o 4 2 6 6 6
9.6 Tarification des services publics MATI 02 o 4 2 6 6 6
9.7 Partages d'expériences et réseaux MATI 02 (¢} 4 2 6 6 6
UE 10 : Professionnalisation UE N 14 63 14 63 63 12 6
10.1 Choix Alternance ou stage CHOI N
Suivi Stage STAG 0 2 2 soutenance/mémoire | soutenance/mémoire
Suivi Alternant MATI o} 12 12 45mn 45mn
10.2 Projet tutoré 2 MATI (0] 63 63
OPTION C : Ressources humaines PAR N 104 66 63 170 156 156 103 259 30 15
UE 6 : Management stratégique ressources humaines UE N 28 14 42 42 42 7 49 5 2,5
6.1 Pilotage, positionnement MATI 02 (6] 24 12 36 36 36
CT Ecrit 3h CT Oral 30mn
6.2 Partages d'expériences et réseaux MATI 02 0 4 2 6 6 6
UE 7 : Gestion statutaire UE N 28 14 42 42 42 14 56 5 2,5
7.1 Déroulement de carriére, gestion statutaire MATI 02 0 20 10 30 30 30
CcC CT Ecrit 2h
7.2 Formation MATI 02 (6] 8 4 12 12 12
UE 8 : Recrutement et rémunération UE N 24 12 36 36 36 6 42 4 2
8.1 Recrutement, mobilité MATI 02 (0] 12 6 18 18 18
CT Ecrit 3h CT Ecrit 1h
8.2 Rémunération, paie MATI 02 0] 12 6 18 18 18
UE 9 : Conditions de travail UE N 24 12 36 36 36 13 49 4 2
9.1 Temps de travail, congés, absences MATI 02 (0] 12 6 18 18 18
9.2 Hygiéne, sécurité, santé au travail, dialogue social MATI 02 (e} 8 4 12 12 12 CcC CT Ecrit 2h
9.3 Conférences d'actualité MATI 02 ] 4 2 6 6 6
UE 10 : Professionnalisation UE N 14 63 14 63 63 12 6
10.1 Choix Alternance ou stage CHOI N
Suivi Stage STAG 0 2 2 soutenance/mémoire | soutenance/mémoire
Suivi Alternant MATI o) 12 12 45mn 45mn
10.2 Projet tutoré 2 MATI (0] 63 63




Alternant

Participe X Autoformation
Intitulés Nature| COPE aux cM ™D ua il e Total Heures de TavEil an TOTAL Heures | ECTS| Coef | Semestre impair Semestre pair Session 2 Remarques
CNU charges perso [ Charges Etud Face & Face ; UA Emargées
2 Autonomie
Pédag 2 (CELCAT)
encadrée
OPTION D : Généraliste PAR N 104 66 63 170 156 156 103 259 30 15
UE 6 : Les ressources UE N 24 12 36 36 36 6 42 4 2
6.1 Finances, élaboration du budget MATI 02 (e] 12 6 18 18 18
CT Ecrit 3h CT Oral 30mn

6.2 Ressources humaines MATI 02 (6] 12 6 18 18 18
UE 7 : Les compétences UE N 24 12 36 36 36 13 49 4 2
7.1Compétences sociales MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
7.2 Compétences scolaires et enfance MATI 02 (0] 4 2 6 6 6

CcC CT Ecrit 2h
7.3 Urbanisme MATI 02 o 12 6 18 18 18
7.4 Compétence sport, culture, loisirs MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
UE 8 : Affaires générales UE N 28 14 42 42 42 7 49 5 2,5
8.1 Gestion des instances MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
8.2 Etat civil MATI 02 o 8 4 12 12 12
8.3 Funéraire MATI 02 (0] 8 4 12 12 12 CT Ecrit 3h CT Ecrit 1h
8.4 Organisation des élections MATI 02 (0] 4 2 6 6 6
8.5 Pouvoirs de police du maire / président MATI 02 (e] 4 2 6 6 6
UE 9 : Outils professionnels UE N 28 14 42 42 42 14 56 5 2,5
9.1 Rédaction adminitrative MATI 02 (0] 8 4 12 12 12
9.2 Communication MATI 02 (6] 4 2 6 6 6
9.3 Assurances MATI 02 (0] 4 2 6 6 6

CcC CT Ecrit 2h
9.4 Archives MATI 02 (e} 4 2 6 6 6
9.5 Relations avec les partenaires MATI 02 o 4 2 6 6 6
9.6 Partages d'expériences et réseaux MATI 02 (¢} 4 2 6 6 6
UE 10 : Professionnalisation UE N 14 63 14 63 63 12 6
10.1 Choix Alternance ou stage CHOI N

Suivi Stage STAG o 2 2

soutenance/mémoire

soutenance/mémoire
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